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บทที ่3 

 

ระเบียบวิธวีิจยั 

 

 จากการทบทวนนิยาม แนวคิดและทฤษฎีที่ใชเปนแนวทางในการศึกษาตามที่ไดกลาว

มาแลวในบทที่ 2 ในบทนี้จะกลาวถึงระเบียบวิธีดําเนินการศึกษา เพื่อใหทราบถึงกรอบแนวคิดการ

วิจัย ข้ันตอนการวิจัย และวิธีการศึกษาขอมูล รวมถึงการนําเสนอขอมูลตามลําดับ ดังนี้  

 

3.1 กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

ภาพที ่3.1 

กรอบแนวคิดการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธของ 

Oosterhuis  และ Fox 

กรณีศึกษาระบบปฏิสัมพันธ 

การจัดหมวดหมูจาก

ลักษณะทางกายภาพ

และการปฏิสัมพันธ

เพื่อวิเคราะห 

กรอบความคิดการออกแบบ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

วิเคราะหปจจัยที่สงผล 

ตอการออกแบบ 

ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับ

การออกแบบระบบ

ปฏิสัมพันธและการ

ใชงานพื้นที่ทาง สถ. 

นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

จําแนกประเภทสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธ 

ศึกษาและวิเคราะห 

กลุมตัวอยางงานที่เกี่ยวของ 

ทําแบบสอบถามผูเชี่ยวชาญเพื่อ

สํารวจปจจัยเบื้องตนที่ควรนํามา

วิเคราะห 
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จากกรอบแนวคิดในการศึกษาขางตน (ดังภาพที่ 3.1) เปนการนํานิยามสถาปตยกรรม 

การแบงองคประกอบทางสถาปตยกรรมรวมถึงทฤษฎีที่เกี่ยวของซึ่งไดจากการทบทวนเอกสารที่

เกี่ยวของในบทที่ 2 มาใชเปนเกณฑในการแบงแยกสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธออกจากระบบ

ปฏิสัมพันธและนําไปวิเคราะหเพื่อจําแนกประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่ได แลวจึงศึกษา

ปจจัยที่สงผลตอการออกแบบ โดยพิจารณาเปรียบเทียบปจจัยแยกไปตามประเภทที่ได โดยมี

ลําดับข้ันตอนในการวิจัย ดังนี้ 
1) ศึกษานิยามความหมายของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ (interactive architecture) 

โดยในงานวิจัยนี้ศึกษานิยามเบื้องตนในความหมายที่นิยามโดย Fox และ Oosterhuis ซึ่งเปน

ผูเชี่ยวชาญและมีผลงานออกแบบที่อยูในรูปแบบของ สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

2) สรุปนิยามความหมายของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่มีคุณลักษณะครอบคลุม
นิยามทั้งสอง โดยวิเคราะหนิยามรวมกับกรณีศึกษาสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่เปนผลงานซึ่งมา

จากกลุมนักออกแบบของผูใหนิยามทั้งสอง ดังนี้ 

(1) กรณีศึกษาผลงานสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธของ Fox เปนผลงานจากกลุม 

Robotecture  

(2) กรณีศึกษาผลงานสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธของ Oosterhuis เปนผลงานจาก 

Hyperbody Group  

3) เก็บขอมูลงานออกแบบที่มีคุณลักษณะตามนิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดย
ขอมูลที่ไดจะนํามาใชสรางขอบเขตของการนิยามและใหความหมายใหมที่มีความครอบคลุมทั้งใน

เชิงสถาปตยกรรมและการปฏิสัมพันธ 

4) ทําการสํารวจปจจัยที่คาดวาจะมีผลตอการออกแบบ เพื่อสรางปจจัยเบื้องตนที่จะ

ใชในการวิเคราะห โดยการทําแบบสอบถามความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบระบบ

ปฏิสัมพันธ  

5) จําแนกหมวดหมูของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธโดยใชลักษณะทางกายภาพและ
การปฏิสัมพันธเพื่อทําการวิเคราะหผลกระทบที่เกิดขึ้นตอที่วางตามทฤษฎีที่ไดทําการศึกษา 

6) สรางเกณฑในการจําแนกประเภทสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดยการวิเคราะหจาก
ผลกระทบที่เกิดขึ้นตอที่วาง 

7) วิเคราะหขอมูลกลุมตัวอยาง สรุปลักษณะของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธในแตละ
ประเภท  

8) ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธแตละประเภท 
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9) สรุปกรอบความคิดการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
 ขอมูลจากการวิ เคราะหทั้ งหมด จึงนํามาสรุปเปนกรอบแนวคิดการออกแบบ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

 

3.2 แบบแผนการวิจัย 

 

 งานวิจัยชิ้นนี้ มีแบบแผนการวิจัยเปนการวิจัยเชิงบรรยาย (descriptive research) 

โดยการศึกษานิยามความหมายสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่มีผูทําการนิยามไว เพื่อสรุปหานิยามที่

มีความครอบคลุม และใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการออกแบบระบบปฏิสัมพันธและการจัดหมวดหมู

ของระบบปฏิสัมพันธตามลักษณะทางกายภาพและรูปแบบการปฏิสัมพันธ เพื่อเปนกรอบในการ

วิเคราะหขอมูลจากขอมูลงานออกแบบที่มีคุณลักษณะตามนิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่แลว

เสร็จภายในป พ.ศ.2551 โดยวิเคราะหในแงมุมเชิงสถาปตยกรรมเกี่ยวกับผลกระทบที่เกิดขึ้นตอที่

วาง ซึ่งมีรายละเอียดแบบแผนการวิจัย ดังนี้ 

1) การวิจัยความสัมพันธของตัวแปร (interrelationship research) ในงานวิจัยนี้ได

ทําการศึกษาโดยการแบงชุดตัวแปรออกเปนหมวดหมู ไดแก ตัวแปรทางดานสถาปตยกรรม ไดแก 

องคประกอบทางสถาปตยกรรมที่ใชในการแสดงผล การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับที่วางจากการ

ปฏิสัมพันธ และสมรรถนะพื้นที่ที่เปลี่ยนไป ตัวแปรทางดานการปฏิสัมพันธ ไดแก ระดับการ

ปฏิสัมพันธ ส่ือและวิธีการที่ใชในการแสดงผล จํานวนผูปฏิสัมพันธตอระบบ และความตั้งใจในการ

ปฏิสัมพันธของผูใชงาน รวมถึงปจจัยที่สงผลตอการออกแบบ ไดแก ลักษณะการใชงานที่วาง และ

พฤติกรรมการมีอาณาเขตที่วางของมนุษย 

2) การวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research) งานวิจัยชิ้นนี้ ใชการวิจัยเชิงปริมาณ 

ในการจัดหมวดหมู จําแนกประเภท และในการวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอการออกแบบ โดยทําการ

คัดแยกกรณีศึกษาแตละงาน ลงในกลุมการวิเคราะหและชุดตัวแปรที่ศึกษา เพื่อหากรณีศึกษาที่มี

ปจจัยรวมเชนเดียวกันและสงผลตอการออกแบบ รวมถึงประยุกตใชในแบบเดียวกัน 

3) การวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) ในการวิเคราะหกรณีศึกษาที่มีปจจัย

รวม ผูวิจัยไดเลือกใชการวิจัยเชิงคุณภาพรวมกับการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อศึกษางานที่ไมมีปจจัย

รวมกับชิ้นงานอื่น ๆ หรือในกรณีที่มีปจจัยรวมกัน แตกระบวนการออกแบบตางกัน  
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3.3 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

 ในงานวิจัยนี้ทําการศึกษาเพื่อแบงประเภทและทําการสรุปกรอบความคิดการออกแบบ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ซึ่งมีประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย ดังนี้ 

 

3.3.1 ประชากร 
 

 สําหรับงานวิจัยนี้ ประชากรคืองานออกแบบที่มีคุณลักษณะตรงตามนิยามความหมาย

ของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ดังนี้ 

 1) ระบบการปฏิสัมพันธแสดงผลผานทางองคประกอบทางสถาปตยกรรม 

 2) ระบบการปฏิสัมพันธประกอบไปดวยสิ่งเรา การคํานวณเพื่อประมวลผล และการ

แสดงผล 

 3) ส่ิงเราที่เปนตัวกระตุนในระบบปฏิสัมพันธ เกิดจากการกระทําของผูใชงาน 

 4) ใชอุปกรณอิเล็คทรอนิคส คอมพิวเตอร หรือเทคโนโลยีอ่ืน ๆ ในการสรางระบบการ

ปฏิสัมพันธ 

 

3.3.2 กลุมตัวอยาง 
 

 กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย คือ งานสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธซึ่งแลวเสร็จภายในป 

2551 ซึ่งเปนปที่ทําการวิจัย โดยเปนงานที่มีการเผยแพรทางสื่อส่ิงพิมพ หรือทางเครือขาย

อินเตอรเน็ต และเปนงานวิจัยที่มีการสรางระบบปฏิสัมพันธโดยใชเทคโนโลยีทางดานคอมพิวเตอร 

อุปกรณอิเล็คทรอนิคส หรือส่ือดิจิตอล  

 

3.4 ตัวแปรในการศึกษา 

 

 จากผลการศึกษานิยามและวิเคราะหคุณลักษณะของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธซึ่งได

จากการศึกษาในบทที่ 2 ทั้งในเชิงสถาปตยกรรมและการปฏิสัมพันธ ตัวแปรในงานวิจัย ที่ใชเพื่อ

ทําการจําแนกประเภทและสรุปกรอบแนวคิดการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ไดแก 
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1) ชุดตัวแปรในการจําแนกระดับของลักษณะการปฏิสัมพันธของสถาปตยกรรม
ปฏิสัมพันธ ซึ่งมีตัวแปรยอย ดังภาพที่ 3.2 

 

ภาพที ่3.2 

ตัวแปรที่ใชในการจําแนกระดับของลักษณะการปฏิสัมพนัธของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) ชุดตัวแปรในการจําแนกประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ซึ่งมีตัวแปรยอย  

ดังภาพที่ 3.3 

 

ภาพที ่3.3 

ตัวแปรที่ใชในการจําแนกประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) ชุดตัวแปรในการวิเคราะหปจจัยที่มีผลและการสรุปกรอบแนวคิดการออกแบบ
สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ดังภาพที่ 3.4 

ตัวแปรตน 

ตัวแปรตาม 

ความสามารถใน

การตอบ 

สนองสิ่งเรา 

ความสามารถในการ

ปรับเปล่ียนรูปแบบ

เพื่อใหเขากับส่ิงเรา 

ความสามารถในการกระตุน

ใหเกิดการสรางสิ่งเรา 

เพื่อใหเขากับส่ิงเรา 

ระดับลักษณะของการปฏิสัมพันธ

การเปลี่ยนแปลง 

ที่เกิดขึ้นกับ 

ที่วาง 

เปล่ียนรูปรางที่วาง 

เปล่ียนบรรยากาศ 

 

สมรรถนะที่

เพิ่มขึ้นในพื้นที่ 

สมรรถนะดานการใชงานพื้นที่ 

สมรรถนะดานสุนทรียภาพ 

ประเภทสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
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ภาพที ่3.4 

ความสัมพันธของตัวแปรที่ศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5 เครื่องมือในการวิจัย 

 นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

- นิยามโดย Oosterhuis 

-  นิยามโดย Fox 

-  นิยามสถาปตยกรรม 
- นิยามการปฏิสัมพันธ 

นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่มี

ความครอบคลุมในเชิง

สถาปตยกรรมและเชิงการ

ปฏิสัมพันธ 

สงผลตอ 

การจําแนกระดับของลักษณะการปฏิสัมพันธ 
 ความสามารถ

ในการตอบ 

สนองสิ่งเรา 

ความสามารถในการ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบ

เพื่อใหเขากับสิ่งเรา 

ความสามารถใน

การกระตุนใหเกิด

การสรางสิ่งเรา 

ระดับลักษณะของการปฏิสัมพันธ

ทราบถึง 

คุณลักษณะของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

นํามาสู 

เกณฑการเลือกกรณีศึกษาเพื่อนํามาวิเคราะห 

ทราบถึง 

นํามาสู 

การจําแนกประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับที่วาง 

-  เปลี่ยนแปลงรูปรางที่วาง 

-  เปลี่ยนแปลงบรรยากาศที่วาง 

สมรรถนะพื้นที่ที่เปลี่ยนไป 
-  สมรรถนะดานการใชสอย 

- สมรรถนะดานสุนทรียภาพ 

ประเภทสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ

การสรางกรอบแนวคิดการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

ปจจัยดานที่วางที่สงผลตอการออกแบบ ปจจัยที่ไดจากการวิเคราะหเพื่อจําแนก
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3.5 เครื่องมือในการวิจัย 

 

 งานวิจัยชิ้นใน ผูวิจัยไดทําการศึกษาและวิเคราะหขอมูลเพื่อจําแนกประเภท คุณลักษณะ

และสรางกรอบความคิดการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดยใชเครื่องมือในการวิจัย ดังนี้ 

1) การศึกษาโดยการเปรียบเทียบ (comparison-contrast) ในการศึกษานิยามของ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ผูวิจัยไดทําการเปรียบเทียบนิยามที่ปรากฏอยูในปจจุบัน ทําการศึกษา

และวิเคราะหความเหมือนและความแตกตาง(homogeneity/heterogeneity) ของสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธจากนิยามที่มีอยู รวมถึงทําการเปรียบเทียบคุณลักษณะของสถาปตยกรรมที่กําหนดไว

ในนิยามเปรียบเทียบกับกรณีศึกษา เพื่อหานิยามที่มีความครอบคลุมทั้งในเชิงสถาปตยกรรม เชิง

การปฏิสัมพันธ และครอบคลุมนิยามทั้งสอง โดยวิเคราะหนิยามรวมกับกรณีศึกษาสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธที่เปนผลงานซึ่งมาจากกลุมนักออกแบบของผูใหนิยาม  

2) การศึกษาโดยการจัดหมวดหมู (grouping) จากการสรุปคุณลักษณะของสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธจากนิยามในขางตน ผูวิจัยไดทําการรวบรวมงานเปนกรณีศึกษาและทําการจัด

หมวดหมู เพื่อนําไปสูการวิเคราะหผลกระทบที่เกิดขึ้นตอพื้นที่และผูใชงาน โดยใชเกณฑจากการ

จัดหมวดหมูสถาปตยกรรมและการปฏิสัมพันธในการจัดหมวดหมู ดังนี้ 

(1) เกณฑในเชิงสถาปตยกรรม ผูวิจัยไดใชเกณฑในการจัดหมวดหมูจากองคประกอบ

ทางสถาปตยกรรม ผลกระทบตอที่วาง และสมรรถนะพื้นที่ที่เปลี่ยนแปลงไป  

(2) เกณฑในเชิงการปฏิสัมพันธ โดยใชรูปแบบสื่อและวิธีการในการแสดงผล 

จํานวนผูใชงานที่สามารถปฏิสัมพันธกับระบบ และความตั้งใจในการปฏิสัมพันธของผูใชงาน 

(3) การศึกษาโดยการจําแนกประเภท (cataloging)  

 ในการจําแนกประเภทสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ผูวิจัยไดนําผลที่ไดจากการจัดหมวดหมู

ของกรณีศึกษาตางมาวิเคราะห โดยใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับสมรรถนะของพื้นที่ในเชิงสถาปตยกรรม 

และการเปลี่ยนแปลงลักษณะของที่วางในเชิงสถาปตยกรรม การจําแนกประเภทจะทําใหสามารถ

วิเคราะหปจจัยตาง ๆ ที่มีผลตอการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธรวมกับทฤษฎีทาง

สถาปตยกรรมและการออกแบบการปฏิสัมพันธ ซึ่งสามารถนําไปสูการสรางกรอบความคิดการ

ออกแบบได 
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3.6 วิธีการรวบรวมขอมูล 
 

 ในงานวิจัยนี้ ไดใชการเก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสาร และการทําแบบสอบถาม

ผูเชี่ยวชาญเพื่อหาปจจัยเบื้องตนที่ควรนํามาวิเคราะห ดําเนินการโดยการเริ่มตนจากการสํารวจ

เอกสาร การจัดหาเอกสาร และทําการคัดเลือกจากหนังสือและขอมูลบนอินเตอรเน็ตที่มีความ

นาเชื่อถือ การศึกษาเอกสารโดยการอานเก็บความ และการบันทึกเนื้อหาสาระที่ไดตามหมวดหมูที่

ไดกําหนดไวในขอบขายของขอมูล รวมไปถึงการสอบถามความเห็นจากผูเชี่ยวชาญ โดยมีการ

จัดการรวบรวมขอมูลใน 3 สวน ดังนี้ 

1) นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ และทฤษฎีที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดทําการเก็บขอมูลที่
ใชในการศึกษาและสรุปนิยาม จากหนังสือ และขอมูลจากอินเตอรเน็ต โดยคัดเลือกขอมูลจาก

แหลงขอมูลวิชาการของมหาวิทยาลัยในตางประเทศ และขอมูลที่เขียนโดยผูเชี่ยวชาญทางดาน

การออกแบบระบบปฏิสัมพันธในงานสถาปตยกรรม 

2) กรณีศึกษาสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ กรณีศึกษาที่ใชในงานวิจัย คัดเลือกจากงาน

ระบบปฏิสัมพันธที่มีคุณลักษณะตรงตามนิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดยคัดเลือกจาก

แหลงขอมูล 2 แหลง ดังนี้ 

(1) หนังสือที่รวบรวมงานออกแบบระบบปฏิสัมพันธ 
(2) ขอมูลงานออกแบบงานระบบปฏิสัมพันธที่มีการเผยแพรบนอินเตอรเน็ต โดย

ผูวิจัยใชแหลงขอมูลจาก www.interactivearchitecture.org เปนแหลงขอมูลเร่ิมตน เพื่อสืบคน

ขอมูลตอไปยังสวนขอมูลที่มาจากกลุมผูออกแบบโดยตรง ขอมูลที่เก็บรวบรวมจากกรณีศึกษา 

แบงออกเปน 2 สวน ดังนี้ 

(2.1) ขอมูลทั่วไป ไดแก ชื่อผลงาน ผูออกแบบ ปที่ผลงานสรางเสร็จส้ิน และ

สถานที่ต้ัง 

(2.2) ขอมูลที่นําไปใชในการวิเคราะห ไดแก องคประกอบทางสถาปตยกรรม 

รูปแบบสื่อ และวิธีการที่ใชในการแสดงผล จํานวนผูปฏิสัมพันธตอระบบ ผลกระทบที่เกิดขึ้นตอที่

วางทางสถาปตยกรรม 

(3) การสํารวจปจจัยที่มีผลตอการออกแบบเบื้องตน เพื่อนํามาวิเคราะหแนวทางใน

การออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดยการทําแบบสอบถามจากผูเชี่ยวชาญดานการ

ออกแบบระบบปฏิสัมพันธ  
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3.7 การวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิเคราะหขอมูลสําหรับงานวิจัยนี้ใชวิธีการวิเคราะหเชิงเนื้อหา (content analysis) 

โดยเริ่มจากการกําหนดประเด็นในการวิเคราะหขอมูล การจัดแยกเนื้อหาสาระตามประเด็นที่ได

กําหนดไว การสังเคราะหขอมูลในแตละประเด็น และการนําเสนอผลการวิเคราะหและสังเคราะห

ในเชิงการบรรยายและการพรรณนา โดยแบงการวิเคราะหเนื้อหาออกเปน สวน ดังนี้ 

1) การวิเคราะหนิยาม ซึ่งวิเคราะหจากนิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่มีอยู นิยาม

สถาปตยกรรม และนิยามการปฏิสัมพันธ รวมกับกรณีศึกษางานที่ออกแบบโดยผูนิยาม เพื่อสรุป

นิยามใหมีความครอบคลุมในเชิงสถาปตยกรรม และเชิงการปฏิสัมพันธ 

2) การวิเคราะหผลกระทบที่เกิดขึ้นตอพื้นที่ เปนการวิเคราะหโดยนําลักษณะตางๆที่
ไดจากการจัดหมวดหมูเพื่อวิเคราะหเกณฑที่จะนํามาใชในการจําแนกประเภท มาเปนเครื่องมือใน

การวิเคราะหผลกระทบในเชิงสมรรถนะของพื้นที่ ดังภาพที่ 3.5  

 

ภาพที ่3.5 

การวิเคราะหผลกระทบเชงิสมรรถนะของพื้นที ่

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ซึ่งจากการวิเคราะหเกณฑการจัดหมวดหมูไปสูสมรรถนะของพื้นที่ที่ เพิ่มข้ึน มี

ความสัมพันธดังภาพที่ 3.6 

 

 

กรณีศึกษา

สถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธ 

ลักษณะของระบบ

ปฏิสัมพันธที่ใชใน

การจัดหมวดหมู 

สมรรถนะของพื้นที่ทาง

สถาปตยกรรม 

นําไปวิเคราะห 
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ภาพที ่3.6 

ความสัมพันธของสมรรถนะของพื้นทีท่างสถาปตยกรรม 

และแนวคิดทฤษฎีการออกแบบการปฏิสัมพันธ 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

3) การวิเคราะหประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ ผูวิจัยไดใชขอมูลจาก
การศึกษาในการวิเคราะหไดแก รูปแบบองคประกอบทางสถาปตยกรรมที่ใชในการแสดงผล การ

ปฏิสัมพันธ ผลกระทบที่เกิดขึ้นตอที่วาง สมรรถนะพื้นที่ที่เพิ่มข้ึน รูปแบบสื่อและวิธีการในการ

แสดงผล จํานวนผูใชงานตอการปฏิสัมพันธกับระบบ และความตั้งใจของผูใชงานในการ

ปฏิสัมพันธ 

4) การวิเคราะหปจจัยและกรอบความคิดการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ
เบื้องตน โดยวิเคราะหขอมูลจากกรณีศึกษา โดยแยกเปนกลุมตามประเภทที่ทําการจําแนกไว

ขางตน และวิเคราะหปจจัยที่มีผลตอการออกแบบในลักษณะเดียวกันของงานแตละประเภท  

 

วิธีการที่ใชในการแสดงผล 

รูปแบบส่ือที่ใชในการ

แสดงผล 

+ 
วิเคราะหการแสดงผล

ที่เกิดขึ้นในที่วาง 

ผลของการปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นตอ

ที่วาง  

องคประกอบทาง

สถาปตยกรรมที่ใชในการ

แสดงผล 

+ 

วิเคราะห 

ผลกระทบ 

ตอคุณภาพ 

ที่วาง 

สมรรถนะพื้นที่ที่เพิ่มขึ้น 


