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บทที ่1 

 

บทนาํ 

 

1.1 ที่มาและความสําคัญของปญหา 

 

 รูปแบบของสถาปตยกรรมจากอดีตถึงปจจุบัน ไดมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปตาม

วิถีชีวิตและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนไป มีการใหความสําคัญทั้งในดานที่เปนรูปธรรมในแงของการ

จัดที่วางเพื่อการใชสอย รูปทรง เทคนิคการกอสราง รูปแบบการใชงาน รวมไปถึงการใหความสําคัญ

ทางดานนามธรรม เชน การสื่อความหมาย การแสดงอัตลักษณ และการตอบสนองดานสุนทรียศาสตร 

เทคโนโลยีที่พัฒนามาจนถึงปจจุบัน ไดเขามามีผลกระทบตอสถาปตยกรรมในเรื่องของ

การกอสรางและการออกแบบ เพื่อใหสถาปตยกรรมสามารถเปนมากกวาอาคาร การสรางสรรค

ที่วางที่นําความสามารถของเทคโนโลยีเขามาใช ทําใหสถาปตยกรรมสามารถปรับตัวใหเขากับ

มนุษยและการใชงานตามรูปแบบวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปไดมากขึ้น (Bongers, 2006, p. 79) เชน 

ความตองการในการที่จะรับรูขอมูลขาวสารตาง ๆ ไดในทุกที่ ทุกเวลาหรือการทํางานที่ไมจํากัด

สถานที่และเวลา เปนตน ซึ่งสามารถสรุปปจจัยแวดลอมของบริบท ซึ่งมีผลตอการพัฒนารูปแบบ

ของสถาปตยกรรมซึ่งแตกตางออกไปจากในอดีต ดังภาพที่ 1.1 

 

ภาพที ่1.1 

ปจจัยแวดลอมของบริบทในปจจุบันที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลง 

ลักษณะของสถาปตยกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความกาวหนาทาง

เทคโนโลยี 

วิถีชีวิตของมนุษยที่

เปล่ียนไป 

การใหความสําคัญกับ

ขอมูลขาวสาร 

สถาปตยกรรมเปลี่ยนไป 



 สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธเปนรูปแบบหนึ่งของอาคารที่ปรับเปล่ียนและโตตอบกับ

ผูใชงานได โดยทําใหเกิดรูปแบบที่วางหรือการจัดวางองคประกอบตาง ๆ ใหเหมาะสมกับการใช

งาน เชน การทําใหกิจกรรมการทํางานในหลายรูปแบบเกิดขึ้นไดในที่วางเดียวกัน โดยที่

ประสิทธิภาพในการรองรับการใชงานไมไดลดลง หรือการทําใหเกิดประสบการณการรับรูใหมที่

เปลี่ยนไปจากเดิม ดวยการทําใหภาพเหตุการณในโลกแหงความจริงรวมเขากับโลกลวงตา (virtual 

world) ที่ถูกสรางขึ้น พื้นที่สาธารณะและพื้นที่สวนบุคคลกาวเขามาสูพื้นที่ตรงกลางมากขึ้น และ

ทําใหเสนแบงระหวางพื้นที่สําหรับทํางานและพักผอนเลือนหายไป (Bullivant, 2005, p. 5) เพื่อให

สถาปตยกรรมสามารถรองรับและใหประโยชนกับผูใชงานไดอยางหลากหลายและมีความ

เหมาะสม และสรางประสบการณในการรับรูแบบใหมที่รองรับความตองการในเชิงสุนทรียศาสตร

มากขึ้น  

 สถาปตยกรรมเริ่มปรากฏลักษณะที่มีความแตกตางออกไปจากอดีต มีการนํา

เทคโนโลยีเขามาเปนสวนหนึ่งของอาคาร และมีการโตตอบกับนุษยได ทําใหสถาปตยกรรมมีความ

แตกตางโดยมีรูปแบบที่ชัดเจน ดังภาพที่ 1.2 ซึ่งสงผลใหสถาปตยกรรมมีบทบาทตอมนุษย

มากกวาการปดลอมที่วาง ปจจุบันจึงมีสถาปนิกตางประเทศที่เชี่ยวชาญดานการออกแบบระบบ

ปฏิสัมพันธ ซึ่งเปนระบบที่อยูบนพื้นฐานของการสื่อสารสองทิศทาง ไดใหนิยามความหมายของ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธไว โดยเริ่มมีกลุมสถาปนิกและนักออกแบบสรางงานที่ในลักษณะของ

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ รวมถึงมีการศึกษาสถาปตยกรรมรูปแบบของระบบปฏิสัมพันธใน

มหาวิทยาลัยมากขึ้น งานวิจัยชิ้นนี้ จึงศึกษานิยามความหมายและคุณลักษณะของสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธที่การปฏิสัมพันธนั้นเกิดขึ้นระหวางสถาปตยกรรมและผูใชงาน เพื่อใหสามารถศึกษาได

ถึงผลกระทบของการปฏิสัมพันธที่มีตอผูสรางปฏิสัมพันธ และไดศึกษาเพิ่มเติมจากกรณีศึกษาตาง ๆ 

เพื่อใหไดนิยามที่มีความครอบคลุมทั้งในเชิงสถาปตยกรรมและเชิงการปฏิสัมพันธ ทําการรวบรวม

และวิเคราะหกรณีศึกษาโดยใชลักษณะทางกายภาพ ทฤษฎีทางสถาปตยกรรมและการออกแบบ

การปฏิสัมพันธ ซึ่งจะนํามาสูการสรางเกณฑในการจําแนกประเภทและประเภทของสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธ รวมทั้งศึกษาปจจัยตาง ๆ ที่มีผลตอการออกแบบ วิเคราะห และสรุปกรอบความคิดใน

การออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธเบื้องตน เพื่อเปนเครื่องมือที่ชวยในการออกแบบและเปน

องคความรูสําหรับผูที่สนใจ สามารถนําไปทําการศึกษาและคนควาเพิ่มเติม ในรายละเอียดและ

แงมุมที่แตกตางออกไปได 

 

 





4 

 

1.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 

 

1. ศึกษานิยาม วิเคราะหกรณีศึกษารวมกับแนวคิดทฤษฎี และจําแนกประเภท

สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 

2. ศึกษาและวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
3. สรุปกรอบความคิดและเสนอแนะแนวทางในการนําการออกแบบสถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธไปประยุกตใชตอไป 

 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 

 

 ผูวิจัยทําการศึกษาประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธและกรอบความคิดการ

ออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ โดยมีขอบเขตในการศึกษา ดังนี้ 

1. ศึกษาสถาปตยกรรมทําใหเกิดปฏิสัมพันธระหวางมนุษยและองคประกอบของอาคาร 
โดยมนุษยเปนผูสรางสิ่งเรา และระบบการปฏิสัมพันธ เกิดจากการใชเทคโนโลยีทางคอมพิวเตอร 

อุปกรณอิเล็กทรอนิคส ส่ือดิจิตอล หรือวิธีการทางวิศวกรรมที่ทําใหองคประกอบหรือที่วางทาง

สถาปตยกรรมเกิดการเคลื่อนไหว เขามาใชในการสรางระบบ การคํานวณ และการประมวลผล 

2. กรณีสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่ไดนํามาศึกษาและวิเคราะห เปนงานที่แลวเสร็จกอน
ป พ.ศ. 2552  

 

1.4 คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 

 

1. สถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ (interactive architecture) หมายถึง สถาปตยกรรมที่มี

สวนใดสวนหนึ่งหรือทั้งหมดสามารถสื่อสารขอมูลและโตตอบสิ่งเราที่เกิดจากผูใชงานได ซึ่งระบบที่

ใชในประมวลผลการปฏิสัมพันธถูกสรางขึ้นดวยเทคโนโลยีทางดานคอมพิวเตอรและอุปกรณ

อิเล็กทรอนิคส  

(1) การปฏิสัมพันธ หมายถึง การสื่อสารขอมูลโตตอบระหวางสองสิ่ง โดยสื่อสาร
ทั้งสองทิศทาง (bi-directional communication) ส่ือที่ใช ไดแก ภาพ เสียง และการเคลื่อนไหว ซึ่ง

สามารถรับรูไดผานการมองเห็น การไดยิน หรือการสัมผัส  
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(2) สถาปตยกรรม หมายถึง ส่ิงที่มนุษยสรางเพื่อรองรับการใชงานของมนุษย โดย

มีการกําหนดขอบเขตใหกับที่วางอยางชัดเจน 

2. กรอบความคิด (framework) หมายถึง กรอบปจจัยตางๆที่ควรคํานึงถึงในการ

ออกแบบ เพื่อใหไดผลลัพธตามขอกําหนด หรือตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว 

 

1.5 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการวิจยั 

 

1. นิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่มีความครอบคลุมทั้งในเชิงสถาปตยกรรมและ
การปฏิสัมพันธ ประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ รูปแบบและคุณลักษณะของสถาปตยกรรม

แตละประเภท 

2. ปจจัยที่มีผลตอการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธและรูปแบบของการ
ปฏิสัมพันธที่สอดคลองกับปจจัยดังกลาว 

3. กรอบความคิดในการออกแบบเบื้องตนสําหรับสถาปนิก เพื่อใชเปนเครื่องมือในการ

ออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่จะมีผลตอที่วางไดตามวัตถุประสงค  

4. เอกสารทางวิชาการ สําหรับสถาปนิกและผูสนใจทั่วไป สามารถใชอางอิงและ

ทําการศึกษาในรายละเอียดตาง ๆ หรือศึกษาในแงมุมที่ตางออกไปได 

 

1.6 วิธกีารดําเนินการวิจยั 

 

1. ศึกษานิยามความหมายของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ (interactive architecture) 

จากนิยามที่มีอยู วิเคราะหและศึกษาเพิ่มเติมกรณีศึกษาสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธเพื่อสรุปนิยาม

ใหมที่มีความครอบคลุมทั้งในเชิงการปฏิสัมพันธและในเชิงสถาปตยกรรม  

2. เก็บรวบรวมขอมูลระบบที่มีคุณลักษณะตามนิยามสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
3. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการออกแบบระบบปฏิสัมพันธซึ่งสัมพันธกับลักษณะที่วางใน

เชิงสถาปตยกรรมและพฤติกรรมมนุษย  

4. ทําการสํารวจปจจัยที่คาดวาจะมีผลตอการออกแบบ เพื่อสรางปจจัยเบื้องตนที่จะ

ใชในการวิเคราะห โดยการทําแบบสอบถามความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบระบบ

ปฏิสัมพันธ  
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5. จัดหมวดหมูขอมูลสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใช
ลักษณะทางกายภาพและทฤษฎีที่ทําการศึกษา 

6. วิเคราะหขอมูล เพื่อสรางเกณฑในการจําแนกประเภท 

7. ทําการจําแนกประเภท และคุณลักษณะที่วิเคราะหไดจากการจัดหมวดหมูขอมูล 

8. สรุปประเภทของสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธที่ไดจากการวิเคราะห 
9. ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธและวิเคราะหรูปแบบ

ของการปฏิสัมพันธที่สอดคลองกับปจจัยดังกลาว 

10. สรุปกรอบความคิดในการออกแบบสถาปตยกรรมปฏิสัมพันธ 
 

 

  



ภาพที ่1.3 

แนวทางในการดําเนินการวจิัย 

 

หัวขอวิทยานิพนธ 
 

วัตถุประสงค 
แนวคิด/ทฤษฎีที่

เกี่ยวของ 

 

ปจจัยที่ศึกษา 
 

ตัวแปร 
เครื่องมือวิจัย/ 

วิธีเก็บขอมูล 

ประชากร/กลุม

ตัวอยาง 
การวิเคราะหขอมูล 

ประเมินผลและสรุป

ผลการวิจัย 

 

 

 

 

 

  

 
      

- องคประกอบทาง 
  สถาปตย สื่อ  
  และวิธีการที่   
  ใชแสดงผล  
- จํานวนผูใชงาน   
  ตอการ  
  ปฏิสัมพันธ 
- ความตั้งใจใน  
  การปฏิสัมพันธ 
  ของผูใชงาน 
 
- พื้นที่ที่มีการใช 
  งานแบบตายตัว 
- พื้นที่ที่มีการใช 
  งานแบบกึ่ง 
  ตายตัว 
- ที่วางสาธารณะ 
- ที่วางกึ่งสวน 
  บุคคล 

 

1. ศึกษานิยาม 
วิเคราะหกรณี 
ศึกษาและจําแนก
ประเภท
สถาปตยกรรม
ปฏิสัมพันธ 
 
2. ศึกษาและ
วิเคราะหปจจัยที่
สงผลตอการ
ออกแบบ 
 
3. สรุปกรอบ
ความคิดและ
เสนอแนะแนวทาง
ในการนําการ
ออกแบบ
สถาปตยกรรม
ปฏิสัมพันธไป
ประยุกตใชตอไป 

นิยามสถาปตยกรรม 
ปฏิสัมพันธ 
- Fox 
- Oosterhuis 
 
ทฤษฎีการออกแบบ 
การปฏิสัมพันธ 
- ดีพ เอ็นเกจเมนท 
- แอฟเฟคทีฟ คอมพิวติ้ง 
- แอมเบียน อินทอ ลิเจนซ 
- ยูบิควิตัส คอมพิวติ้ง 
 
ทฤษฎีทาง
สถาปตยกรรม 
- การมีอาณาเขต 
  ครอบครองของมนษุย 
- มนุษยวิทยาของที่วาง 
- สมรรถนะของพื้นที่ 

ระบบปฏิสัมพันธ 

- ลักษณะทาง 

  กายภาพ 

- ลักษณะการ    

  ปฏิสัมพันธ 

 

 

ลักษณะที่วาง 

- รูปแบบการใช   

  งาน ที่วาง 

- อาณาเขตครอบ 

  ครองที่วางที่มา 

  จากพฤติกรรม 

  มนุษย 

วิเคราะหเชิงเนื้อหา 

- นิยาม 

  สถาปตยกรรม   

  ปฏิสัมพันธที่มี 

  ความครอบคลุม 

- ผลกระทบของ 

  การปฏิสัมพันธที ่

  เกิดขึ้นตอที่วาง 

- ประเภทและ 

  คุณลักษณะของ 

  สถาปตยกรรม 

  ปฏิสัมพันธ 

- ปจจัยดานที่วาง 

  ที่มีผลกระทบตอ 

  การออกแบบและ 

  รูปแบบของการ 

  ปฏิสัมพันธ 

เครื่องมือการวิจัย
ศึกษาโดย 
- การเปรียบเทียบ 
- การจัดหมวดหมู 
- การจําแนกประเภท 

 
วิธีการเก็บขอมูล 
- รวบรวมจากเอกสาร   
  วิชาการที่เกี่ยวของ 
- รวบรวมขอมูล  
 กรณีศึกษา สถ. 
 ปฏิสัมพันธที่เผย-  
 แพรบนอินเตอรเน็ต 
- ทําแบบสอบถาม
สํารวจความคิดเห็น
ผูเชี่ยวชาญถึงปจจัย
ที่ควรนํามาใชในการ 
วิเคราะห 

ประชากร 
ระบบปฏิสัมพันธ
ที่มีคุณลักษณะ
ตรงตามนิยาม
สถาปตยกรรม
ปฏิสัมพันธที่ได
ทําการศึกษา 
 

กลุมตัวอยาง 
ชิ้นงานที่สราง
แลวเสร็จภายใน
ป พ.ศ.2551 
และไดรับการ
เผบแพรบน
อินเตอรเน็ต
หนังสือรวบรวม
งาน และ
เอกสารตาง ๆ
ทางวิชาการ 

สรุปกรอบ

ความคิดใน

การออกแบบ

สถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธ 
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กรอบความคิด 

การออกแบบ

สถาปตยกรรม

ปฏิสัมพันธ 




