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บทที่ 6 
 

สรุปและขอเสนอแนะ 
 
 การศึกษาความเปนไปได ในการจัดตั้งศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตาม
อัธยาศัย กรณีศึกษาจังหวัดขอนแกน มีวัตถปุระสงคเพ่ือศกึษาแนวคิด ทัศนคติ กระบวนการเรียนรู
ศิลปวัฒนธรรม ที่จะนําไปสูคุณคาที่มีความสัมพันธกับวิถีชีวิตและความเปนจริงของชุมชนอีสาน 
รวมถึงการศึกษา แนวคดิ วิธีการและความเปนไปไดในการบริหารจัดการศนูยการเรียนรู
ศิลปวัฒนธรรมที่สัมพันธกบัวิถีชีวิตสอดคลองเหมาะสมกบัทองถิ่นอีสานพรอมทั้งเสนอแบบจําลอง
การบริหารจัดการศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่ตามอัธยาศัยในจังหวัดขอนแกน เพ่ือเปน
แนวทางสําหรับองคกรหรือหนวยงานทางศิลปวัฒนธรรม ที่จะพัฒนาบทบาทไปสูศูนยการเรียนรู
ตามอัธยาศัยดานศิลปวัฒนธรรมทีเ่หมาะสมกับความเปนทองถิ่น โดยกําหนดกลุมประชากรที่ใช
ศึกษาเปนผูที่มีสวนเกี่ยวของกับงานดานศิลปวัฒนธรรม และเปนบุคคลที่อาศัยอยูในจังหวัด
ขอนแกน  คือ ศิลปนจํานวน 1 ทาน นักวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมจํานวน 1 ทาน ผูบริหารองคกร
ทางศิลปวัฒนธรรมจํานวน 3 ทาน ผูนําชมุชนจํานวน 1 ทาน  ตัวแทนจากสถานศึกษาจํานวน 3 
ทาน ตัวแทนจากกลุมอิสระและเอกชนจํานวน 2 ทาน รวมทั้งส้ิน 11 ทาน  นอกจากนี้ผูวิจัยยังใชวิธี
การศึกษาโดยการสัมภาษณ การเก็บขอมูล การสังเกตอยางมีสวนรวมกับองคกรตัวอยางทางดาน
ศิลปวัฒนธรรม 4 แหง คือ โฮงเฮียนสืบสานภูมิปญญาลานนา จังหวัดเชียงใหม โฮงมูนมังเมือง
ขอนแกน สํานกัวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยขอนแกน ศนูยบูรณาการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนวัด
ไชยศรี บานสาวะถี จังหวัดขอนแกน เพ่ือคนหาแนวทางและขอเสนอแนะในการนําเสนอ
ผลงานวิจัย 

 
6.1  สรุปผลการวิจัย 

 
 การศึกษาแนวคดิ ทัศนคติ บรรยากาศในการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมในจังหวัด
ขอนแกน พบวา ขอนแกนเปนเมืองเกิดใหมทีเ่ปนศูนยกลางการรับนโยบายในการพัฒนาประเทศ
จากสวนกลางทั้งการเมือง การศึกษา เศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม ขอนแกนจงึมีภาพลักษณ  
ความเปนเมืองการคาพาณชิย มากกวาเมืองทีมี่รากเหงาทางวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณเฉพาะมา
ยาวนาน ทําใหในปจจุบันคณะผูบริหารเมืองขอนแกนพยายามที่พัฒนาเมืองโดยส่ือผานการสราง
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สัญลักษณ การประดิษฐ และการปรับเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมที่มีความเชื่อมโยงกบัประเพณ ี
วัฒนธรรมดั้งเดมิ ทั้งที่เปนรูปธรรมและเปนประเพณีพิธีกรรม เพ่ือสนองนโยบายใหขอนแกนเปน
เมืองที่นาอยู และเพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นเกิดจิตสํานึกในคุณคาและภูมิปญญาทองถิ่นโดย
นําเสนอผาน โฮงมูนมัง พิพิธภัณฑเมืองขอนแกนที่แสดงถึงความเปนมาและประวัตเิร่ืองราวของ
เมืองขอนแกนตัง้แตอดีตจนถึงปจจุบัน นอกจากนี้คณะผูบริหารเทศบาลนครขอนแกนยงัไดเชื่อม 
โยงนโยบายทางดานศิลปวัฒนธรรม ศาสนา เขากับนโยบายทางดานการศึกษา ดวยการพัฒนา
สนับสนุนโรงเรียนในเขตเทศบาลจัดทําหลักสูตรการเรียนรูทองถิ่นรวมกบัชุมชน และสํานกั
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยขอนแกน มีการพัฒนาบุคลาการทางการศึกษาและการปฏิรูปการเรียน
การสอนโดยใหนักเรียนและชุมชนเปนฐานในการเรียนรู ทําใหเกิดโรงเรียนตนแบบวิถีชุมชนอยาง
โรงเรียนเทศบาลบานโนนชัยเปนตน ซึ่งนักวิชาการดานศลิปวัฒนธรรมและชุมชน ศิลปนในทองถิ่น
ตางก็มีความเห็นสอดคลองกนัวา ขอนแกนแมจะเปนเมืองเกดิใหมและมีฐานที่มาจากการเปน
เมืองการคาพาณชิย แตหากผูบริหารเทศบาลนครขอนแกนปรับฐานของการพัฒนามาเชื่อมกับ
วัฒนธรรมชุมชน เพ่ือใหสังคมสมัยใหมของเมืองขอนแกนเกิดการเรียนรูวิถทีองถิ่นเพ่ือความรูจกั
ตนเอง เพ่ือสรางสังคมทีเ่ขมแข็งและพ่ึงตนเองไดทัง้ภายนอกภายในนาจะเปนการพัฒนาไปใน
ทิศทางทีถู่กตอง เนื่องจากฐานเดิมของคนในชุมชนนั้น อยูทามกลางสัญลักษณทางศิลปะและ
วัฒนธรรมพ้ืนถิน่ของเราเองที่สะสมมานานแลว ทั้งงานพุทธศิลป งานศิลปะ หตัถกรรม 
สถาปตยกรรม  วรรณกรรม การแสดงดนตรี นาฏศิลป ประเพณี พิธีกรรมทีย่ังคงหลงเหลืออยูและ
สะทอนใหเหน็ความเฉลียวฉลาดของถูมิปญญาทีบ่รรพบุรุษไดสะสมมา 
 ในสวนของภาคการศึกษาในระบบทัง้ในระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับอุดม 
ศึกษาอยางสํานักวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยขอนแกน ตางกมี็ทิศทางในการปรับบทบาทในการเรียนรู
ดานศิลปวัฒนธรรมลงไปในชุมชนทองถิน่มากข้ึน มีการรวมมือเปนเครือขายระหวางสถานศึกษา 
เทศบาลนครขอนแกนและชุมชน ในการสนับสนุนและสงเสริมใหเกดิโครงการทางศิลปวัฒนธรรม
ข้ึนอีกหลายโครงการ 
 สําหรับชุมชน เม่ือเทศบาลนครขอนแกน โรงเรียน และสํานักวัฒนธรรม
มหาวิทยาลัยขอนแกน เขามาเรียนรูรวมกับชุมชน กย็ิ่งเพ่ิมศักยภาพความม่ันใจและความเขมแข็ง
ทั้งในระดับบุคคลและระดับชุมชนมากข้ึน ตัวอยางเชน ชุมชนสาวะถีที่นอกจากชุมชนจะเตรียม
ความพรอมภายในชุมชนโดยใชวัดเปนศูนยกลางในการเรียนรูศิลปวัฒนธรรม ประเพณีพิธีกรรม
ตางๆ โดยมีทานพระครูบุญชยากร เจาอาวาสวัดไชยศรี เปนผูนํา มีปราชญชุมชน ครู และนักเรียน 
เขามามีสวนรวมแลว ชุมชนสาวะถยีังสรางโอกาสใหกับชมุชนอ่ืน องคกรหนวยงาน โรงเรียนอ่ืนเขา
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มามีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูตามวิถีของชุมชนทําใหเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู เกิดการ
ปรับตัวปรับเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมบางอยางใหสอดคลองกับยุคสมัย เกิดเปนเครือขายทาง
วัฒนธรรม เกิดเปนความเอ้ือเฟอเผ่ือแผไววางใจกัน เปดใจเรียนรูซึ่งกนัและกัน นําไปสูการผสาน
ประโยชนเพ่ือใหเกิดพลังรวมกนัในการขับเคล่ือนทางวัฒนธรรม 
 

สรุปแนวคิดและทัศนคตใินการจัดตั้งศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่ตามอัธยาศัย 
ในจงัหวัดขอนแกน 

 
 จากการศึกษาวิเคราะหดังกลาว ทําใหผูวิจัยไดทราบแนวคิดและทัศนคติตางๆที่
นาสนใจ สามารถนํามาใชเปนแบบอยางและแนวทางในการจัดตัง้ศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรม
พ้ืนถิ่นตามอัธยาศัยในจงัหวัดขอนแกน สรุปไดดังนี ้
 การสืบทอดวัฒนธรรมที่ออนลาไปแลวใหกบัเขมแข็งข้ึนมาใหม โดยเนนทีก่ารนําเอา
จารีต ประเพณี พิธีกรรมศิลปวัฒนธรรมดั้งเดิมที่มีอยูในทองถิ่นมากสรางสรรค ประดิษฐ ประยุกต
ข้ึนมาใหม เพ่ือตอยอดเชื่อมโยงกับสังคมสมัยใหมใหเกดิทัศนคติในการเรียนรูและเห็นคณุคาของ
วิถีทองถิ่น เปนการพัฒนาทีถู่กทศิทางและยัง่ยืน 
 การบริหารจัดการงานวัฒนธรรมควรเนนกระบวนการคัดสรรและมีสวนรวมทางสังคม  
เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น การเรียนรูในชุมชนจึงจะเกิดและมีพลังมากพอที่จะ
นําไปสูการขับเคล่ือนทางวัฒนธรรม 
 การเมืองทองถิน่ทีเ่ขมแข็งตองเนนทีก่ารกระจายอํานาจดวยการพัฒนาบนฐานของ
วัฒนธรรมทองถิ่น  โดยการขับเคล่ือนเพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลงในระบบใหญจะตองเร่ิมที่ระบบ
การศึกษา 
 การปฏิรูปการเรียนการสอนในระบบการศึกษาตองเนนที่ผูเรียนและวัฒนธรรมของ
ชุมชนเปนฐานของการเรียนรู และควรสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมเชื่อมโยงเขาไปสูวิถีการดําเนิน
ชีวิตดวยเสมอ 
 การจัดกระบวนการเรียนรูทีเ่ชื่อมโยงกับบริบทของทองถิ่นองคความรูตางๆของชุมชน
จะคอยๆปรากฏเม่ือความรูนั้นเปนความรูที่เอ้ือประโยชนและเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
 ปจจยัภายนอกมีสวนทําใหกระบวนการเรียนรูของชุมชนกลับมามองเร่ืองของภูมิ
ปญญาทองถิ่นและเกิดเปนเครือขายการเรียนรูเปนพลังซึ่งกันและกัน 
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 การฟนฟูประเพณี พิธีกรรม วัฒนธรรมข้ึนมาใหมจะเปนสะพานเชื่อมโยงใหเกดิการ
เรียนรูรวมกนัของคนในสังคม 
 ในการจัดตั้งศนูยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่น ควรใหความสําคัญกับกระบวน 
การเรียนรูแบบศิลปะสาธารณะกุศลเนื่องจากเปนกระบวนการศิลปสรางคน 
 ความกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีหากรูจกัใชใหเหมาะสม สามารถ
เอ้ือประโยชนใหเกิดกระแสทองถิน่รวมสมัยสวนกลับ เพ่ือใหเกิดการขับเคล่ือนทางวัฒนธรรมที่
เหมาะสมกบับริบทของยุคสมัย 
 การศึกษาในระบบควรปรับบทบาทในการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมชุมชนใหเปนการ
เรียนรูนอกตําราและสงเสริมใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นใหมาก
ข้ึน 
 

แบบจําลองความเปนไปไดในการจดัตั้งศนูยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตามอัธยาศยั 
ในจงัหวัดขอนแกน 

 
 นอกจากนี้ผูวิจัยไดนําขอสรุปจากแนวคิดและทัศนคติ ในการจัดตั้งศนูยการเรียนรู
ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตามอัธยาศัยในจังหวัดขอนแกนมาเปนแนวทางในการจัดทําเปนแบบจําลอง
ความเปนไปไดในการจัดตั้งศนูยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตามอัธยาศัย ในจังหวัดขอนแกน
ดวยการวิเคราะหความเปนไปได 5 ดาน คือ 
 - องคประกอบเชิงนโยบายขององคกร 
 - การศึกษาความเปนไปไดดานการบริหารจัดการองคกร 
 - การศึกษาความเปนไปไดดานการตลาด 
 - การศึกษาความเปนไปไดดานการเงนิ 
 - ความเปนไปไดดานเศรษฐศาสตร 
 สรุปไดดังตอไปนี ้
 
 องคประกอบเชิงนโยบายขององคกร 
 
 เฮียนโฮมศิลป เปนศนูยศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นอีสาน ทีห่ลอมรวมเอาปจจัยส่ีทีเ่ปน
พ้ืนฐานในการดํารงชีวิต อันอุดมไปดวยคุณคาภูมิปญญาทองถิ่นอีสาน สอดแทรกเขาไปในวิถีการ
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ดําเนินชีวิตของผูคนสังคมรวมสมัยดวยกระบวนการเรียนรู กิน อยู ดู ฟง ใช เพ่ือใหเกิดสมดุล
ระหวางมิติภายนอกและมิตทิางจิตวิญญาณแหงการเขาใจตนเอง โดยมีวิสัยทัศนทีจ่ะรวมกันสราง
อนาคตใหคนอีสานรุนใหม เห็นคณุคา ยอมรับและปรับใชภูมิปญญาทองถิ่นในชีวิตประจําวันดวย
ความภาคภูมิใจ เฮียนโฮมศิลปมีภารกิจในการเปนผูเปดประตูสูสภาวะการเรียนรู ของบุคคลและ
ชุมชนดวยการลงมือปฏิบัติและการนํามาใชในวิถีชีวิตจริง โดยมีเปาหมายเพ่ือเปดจิตวิญญาณใน
การเรียนรู เพ่ือสรางสมดุลในการพัฒนาภายนอกและภายในของบุคคลและชุมชน จนเกิดเปน
เครือขายความรวมมือในการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่ของกลุมผูนําการเปล่ียนแปลง และ
เครือขายปราชญภูมิปญญาดานศิลปวัฒธรรมพ้ืนถิน่บนฐานของการงานพ้ืนฐานอาชีพที่ยั่งยืน 
 
 การศึกษาความเปนไปไดดานการบริหารจัดการองคกร 
 เปนศนูยการเรียนรูที่ไมแสวงหาผลกําไร ซึ่งมีความคลายกับการดําเนินงานในการ
จัดตั้งกองทุน หรือ ระบบสหกรณ ทีเ่ปดโอกาสใหชุมชนเปนผูถือหุนดวยระบบเครือขาย ซึ่งมี 2 
ลักษณะใหญ คือ เครือขายกลุมผูนําการเปล่ียนแปลง เชน นักปราชญหรือผูรูในชุมชน พระสงฆ 
ผูนําทองถิ่น ศิลปน นักวิชาการ ครู อาจารย นักบริหารจัดการงานวัฒนธรรม เนื่องจากฐานของ
เครือขายของกลุมนี้มีความสัมพันธทีด่ีตอกันอยูแลว แตยังไมไดขยายวงกวางไปถงึเครือขาย
ชาวบานในชุมชนอ่ืนๆ และ และอีกสวนหนึ่งคือเครือขายที่เปนชาวบาน ซึ่งเปนผูสรางสรรค ผูผลิต
สินคาหรือผลิตภัณฑทางศิลปวัฒธรรมที่แทจริง ซึ่งยังกระจัดกระจายอยูทั่วไปในจังหวัดขอนแกน 
เปาหมายของการบริหารจัดการจึงอยูที่ การพัฒนาเครือขายทั้งสองกลุม ใหเขามามีสวนรวมใน
การดําเนนิเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทุนทางสังคมในดานอ่ืนๆ จนกระทั่งสามารถกระจายการมีสวน
รวม ผลประโยชนและกําไรไปสูหุนสวนยอยในเครือขายที่มีเปาหมายเฉพาะในแตละเครือขายบน
ฐานของปจจัยส่ี  
 
 การศึกษาความเปนไปไดดานการตลาด 
 สรุปไดวา ลักษณะตลาดงานทางดานศิลปวัฒนธรรมโดยทั่วไปในจังหวัดขอนแกน 
เนนไปที่กจิกรรมการเผยแพรประชาสัมพันธในรูปแบบของการเยี่ยมชม การจัดแสดง การจดั
กระบวนการเรียนรูตามอัธยาศัยทีเ่นนศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่มีนอย หรือที่มีอยูก็ไมเนนการเรียนรู
เชิงลึกที่ใหความสําคัญทั้งภายนอกและภายใน ขาดความความหลากหลายและความตอเนื่องใน
การดําเนนิกิจกรรม ขาดการวางแผนงานทีช่ัดเจนในเร่ืองของการบริหารโครงการ กิจกรรม 
งบประมาณและการวางแผนการตลาดใหตรงกบักลุมเปาหมาย          และที่มีอยูทั่วไปก็เนนทีก่ลุม 
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เปาหมายที่เปนนกัเรียน นักศึกษาเปนสวนใหญ เฮียนโฮมศิลปจึงมีเปาหมายในการพัฒนาตลาด
งานทางดานศิลปวัฒนธรรมข้ึนมาใหม เพ่ือใหเกิดความหลากหลายแตกตางจากตลาดเดิมที่มีอยู
ในจงัหวัดขอนแกน ดวยการนําปจจัยส่ีในการดําเนินชีวิตแบบอีสาน ตั้งแต วัฒนธรรมอาหาร ภูมิ
ปญญาการจัดสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยแบบอีสาน ผลิตภัณฑเคร่ืองใชไมสอยเคร่ืองนุงหม และ
สุขภาวะองครวมแบบอีสานมา ฟนฟู ปรับเปล่ียนประยกุต  ดวยกระบวนการเรียนรู กินอยู ดูฟง ใช
ใหเปน เพ่ือสอดแทรกคุณคาและภูมิปญญาทองถิ่นเขาไปในวิถีการดําเนนิชีวิตของผูคนในสังคม
รวมสมัย โดยมีกลุมเปาหมายที่เฉพาะเจาะจงลงไปที่ กลุมชนชั้นกลางหรือคนรุนใหมที่มองหาทาง
เลือกในการดําเนินชีวิต กระทั่งเกิดเปนเครือขายกลุมผูนําการเปล่ียนแปลงทางดานศิลปวัฒนธรรม
ที่จะเขาไปสนับสนนุหรือสงเสริมใหกลุมเปาหมายที่เปนเครือขายชาวบาน เกิดความเชื่อม่ันใน
คุณคาภูมิปญญาทองถิน่และเกดิการสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมเปนการงานพ้ืนฐานอาชีพ เกดิ
จิตสํานึกในการสืบสานจากรุนสูรุนตอไป 
 
 ความเปนไปไดทางดานการเงิน 
 สรุปเงินลงทุนในปแรก ที่เฮียนโฮมศิลปใชในการจัดตั้งศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรม 
พ้ืนถิ่นตามอัธยาศัยเปนจํานวนเงิน  8,622,000  บาท 
 การระดมทุน คณะกรรมการดําเนินงานสรางรายไดจากการจัดโครงการทางศิลปะ
และวัฒนธรรม เชน การจัดแสดงหมอลํา จัดโครงการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม จัดจําหนายและ
ประมูลผลงานทางศิลปะและวัฒนธรรม จัดทําผาปาสามัคคีดานศิลปวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมี
การระดมทุนจากภาครัฐและธุรกิจเอกชนที่มีความสอดคลองกับปจจัยส่ีในการดําเนนิชีวิต เชน 
ธุรกิจทีเ่กีย่วของกับอาหารและวัฒนธรรมการกนิ ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ธุรกจิจัดจําหนายสินคา
หัตถกรรมและผลิตภัณฑทางวัฒนธรรม รวมทั้งธุรกจิทีเ่กี่ยวของกับการดูแลสุขภาวะองครวมและ
ธุรกิจสันทนาการ เปนตน 
 การพัฒนาทุน มีการสรางรายไดจากการดําเนนิงาน และ กิจกรรมของเฮียนโฮมศิลป 
เชน การจําหนายสินคาและผลิตภัณฑทางศิลปวัฒนธรรม จากเครือขายครัวอีสานและศูนยศิลปะ 
หัตถกรรมพ้ืนถิน่ รายไดจากการใหบริการที่พักและและการเขาเยีย่มชมพิพิธภัณฑพ้ืนถิน่ผาไหม
เมืองขอนแกน รายไดจากการใหบริการดานสันทนาการและสุขภาพจากศูนยสุขภาวะกายใจแบบ
สมาชิกถาวรและผูใชบริการทั่วไป รายไดจากการจัดหลักสูตรการเรียนรูระยะส้ัน และระยะยาวใน
เครือขายชุมชน รายไดสวนหนึ่งจะนํามาจัดตั้งเปนสหกรณเครือขายการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม 
โดยมีสมาชิกชาวบานเปนผูถือหุน 
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 ความเปนไปไดดานเศรษฐศาสตร 
 จากแนวคิดและการดําเนินงานของเฮยีนโฮมศิลปสามารถที่จะพัฒนาใหเกิดทุนทาง
สังคมไดหลายอยาง อาทิ ระบบการบริหารจัดการแบบเครือขายทําใหเพ่ิมศักยภาพในการทํางาน 
และชวยลดตนทุนในการทํางานไดมากกวาที่จะปลีกตัวไปทําแบบปจเจกชน การสรางเครือขาย
เปนกระบวนการมีสวนรวมที่ทําใหเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู ทําใหเกดิจารีตประเพณเีกีย่วกับการ
พ่ึงพาอาศัยกัน การแบงปนกัน เกิดความไววางใจกัน ซึง่ทําใหองคกรชุมชนเขมแข็งมีพลังมากข้ึน  
สามารถแกไขปญหาตางๆไดงายข้ึน ทั้งหมดถือเปนทนุทางสังคมที่มีสวนชวยหลอล่ืนกลไกการ
ทํางานในชุมชนทําใหอยูกันอยางสันติมีความสงบมากข้ึนเกิดเปนการพัฒนาภายในที่เขาถึงคุณคา
ของศิลปวัฒนธรรม และทําใหเกิดความรูสึกที่อยากจะรักษาสืบสานลักษณะทีด่ีของภูมิปญญาใน
ชุมชนนั้นเอาไว นอกจากนี้การดําเนินงานของเฮียนโฮมศิลปเปนการเชื่อมโยงผสมผสานการสราง
เครือขายทั้งทางวัฒนธรรม เพ่ือการเขาคุณคาและเครือขายในการเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกจิกับ
องคกรทั้งภาครัฐและภาคธุรกจิเอกชน เปนการบริหารจดัการงานวัฒนธรรมที่พยายามกอใหเกิด
รายไดและพัฒนาไปสูการสรางงานสรางอาชีพในทองถิ่น เพ่ือนําผลกําไรที่ไดจากการผลิตการ
สรางสรรคงานศิลปวัฒนธรรมกลับคนืสูผูคนในชุมชน 
 

7.2  ขอเสนอแนะ 
 
 การศึกษาความเปนไปไดในการกอตั้งศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่ในจังหวัด
ขอนแกนโดยเนนที่ศิลปะ หัตถกรรมพ้ืนบาน ประเพณีวัฒนธรรมพ้ืนถิน่ ดวยกระบวนการเรียนรู
และบริหารจัดการดวยบริบทของความรวมสมัยสวนกลับ นาจะเปนแนวทางที่ดีและเหมาะสมกบั
การพัฒนาชุมชนทองถิ่น เพราะมีความสอดคลองกับวิถชีวิีตและวัฒนธรรมอีสานเปนอยางยิ่ง อัน
เนื่องจากสายธารแหงภูมิปญญา ศิลปะ และวัฒนธรรมอีสานมีรากเหงาที่ผสมผสานกนัอยาง
กลมกลืนกบัพุทธศาสนา เพราะโดยเนื้อแทของพุทธศาสนาเปนแนวทางทีจ่ะทําใหเกิดการยกระดับ
ของจิตใจใหสูงข้ึน เปนกุศลมากข้ึน หากผูที่มีสวนเกี่ยวของกับงานดานศิลปวัฒนธรรมศกึษาและ
ปฏิบัติจนเกิดความเขาใจที่ลึกซึ้ง จะทําใหการบริหารจัดการและการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม 
เปนกระบวนการที่เชื่อมโยงเปนหนึ่งเดียวกนั ระหวางความจริง ความดี และความงาม มีความลุม
ลึก ไดประโยชนและเขาถงึคุณคา เปนการบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมทีน่ําไปสูการเรียนรูดวยใจ
ที่หยั่งลึกลงไปสูการพัฒนาและการปรับเปล่ียนภายในที่แทจริง 
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 ที่กลาวเชนนี้ มิไดหมายความวาศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิน่อันเกีย่วเนื่องกับพุทธศาสนา
เทานัน้ทีจ่ะนําไปสูการพัฒนาและการปรับเปล่ียนภายใน และมิไดหมายความศิลปวัฒนธรรมรวม
สมัย ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นอ่ืน หรือศาสนาอ่ืนจะมีความออนดอยกวาในเร่ืองของการยกระดบั
จิตใจเพ่ือพัฒนาไปสูกระบวนการปรับเปล่ียนภายใน แตเนื่องจากฐานทางพุทธศาสนามีแนวทาง
ปฏิบัติที่คนสวนใหญรวมทั้งผูวิจัยคุนเคยซึง่ชวยใหเกิดการเชื่อมโยงและเขาใจไดงายข้ึน ดังนัน้
การศึกษาวิจยัในอนาคตควรจะมีการศึกษาเกีย่วกับกระบวนการเรียนรูศิลปะรวมสมัย ที่มีความ
เกี่ยวของเชื่อมโยงกบัการพัฒนาทองถิ่นและกระบวนการปรับเปล่ียนคณุภาพภายใน คณุภาพชีวิต
ของคนในทองถิ่น เพ่ือประโยชนในการบริการจัดการองคกรทางวัฒนธรรมในทองถิน่ตอไป 
 การศึกษาความเปนไปไดในการจัดตั้งศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตาม
อัธยาศัยคร้ังนี้มีการนําเสนอภาพรวมของแบบจําลองศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นเพ่ือเปน
แนวทางในการพัฒนาปรับเปล่ียนบทบาทในดานการบริหารจัดการและการเรียนรูขององคการ
ทางดานศิลปวัฒนธรรมที่มีอยูในขอนแกน ในอนาคตการศึกษาความเปนไปไดในการจัดตั้งศูนย
การเรียนรูศิลปวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นตามอัธยาศัยในจังหวัดขอนแกน หรือทองถิ่นอ่ืนๆ ควรมีการศึกษา
ในเชิงลึกเฉพาะดานเกี่ยวกับการตลาดงานวัฒนธรรม การระดมทุนทางวัฒนธรรม หรือทุนทาง
เศรษฐกิจกับงานวัฒนธรรม เพ่ือใหการดําเนินงานทางดานวัฒนธรรมมีประสิทธิภาพและเกดิความ
ยั่งยืนตอไป 
 
 
 


