
บทที ่5 
สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัประเมินหลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า คร้ังน้ีมีวตัถุ 
ประสงคเ์ฉพาะดงัน้ี (1) เพื่อประเมินหลกัสูตรเก่ียวกบัวตัถุประสงคโ์ครงสร้างของหลกัสูตรและ
เน้ือหารายวชิา (2) เพื่อประเมินทรัพยากรท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร (3) เพื่อ
ศึกษาสภาพการด าเนินการใชห้ลกัสูตรเก่ียวกบัการบริหารหลกัสูตรการจดัการเรียนการสอนและ
การฝึกประสบการณ์วชิาชีพรวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการจดัการเรียนการสอน (4) เพื่อศึกษา
ความพึงพอใจของอาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษาท่ีมีต่อหลกัสูตรการจดัการเรียนการสอน เก็บ
รวบรวมขอ้มูล โดยใหค้ณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน จ านวน 7 คนและนกัศึกษา
สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า จ านวน 65 คน ตอบแบบสอบถาม ขอ้มูลเชิงปริมาณท่ีไดจ้าก
แบบสอบถามวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ หาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ขอ้มูลเชิงคุณภาพท่ีไดจ้ากแบบสอบถามปลายเปิด วเิคราะห์โดยวธีิการ
วเิคราะห์เน้ือ (Content Analysis) 
 
สรุปผลการประเมิน 
 
 จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม และการวเิคราะห์ขอ้มูลจาก
แบบสอบถามปลายเปิด น ามาสังเคราะห์สรุปผลการประเมินตามวตัถุประสงคข์องการประเมิน ได้
ดงัน้ี 
 1.   ผลการประเมินหลกัสูตรเกีย่วกบัวตัถุประสงค์ โครงสร้างของหลกัสูตรและ 
เนือ้หารายวชิา 
  1.1 ผลการประเมินวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร   พบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร
และอาจารยผ์ูส้อนมีความเห็นสอดคลอ้งวา่ จุดประสงคมี์ความชดัเจน  อ่านเขา้ใจง่าย  สนองตอบต่อ
การพฒันาคุณลกัษณะของบณัฑิตท่ีพึงประสงคไ์ด ้ สอดคลอ้งทั้งสภาพสังคมปัจจุบนั ปรัชญาของ
หลกัสูตร  และเกณฑม์าตรฐาน สกอ. และมีความเป็นไปไดข้องการน าไปปฏิบติัไดจ้ริง  
 
 
  1.2 ผลการประเมินโครงสร้างหลักสูตรและเนือ้หารายวชิา พบวา่ คณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนมีความเห็นสอดคลอ้งวา่ รายวชิาสนองตอบต่อจุดประสงค์
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หลกัสูตร แต่ละกลุ่มวชิามีความเหมาะสมกบัการศึกษาระดบัปริญญาตรี ทั้งรายวชิาบงัคบั และ
รายวชิาเลือกเป็นประโยชน์ต่อการพฒันานกัศึกษา นกัศึกษาสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
เน้ือหาแต่ละวชิามีความน่าสนใจ มีความทนัสมยั และมีความยดืหยุน่ต่อการจดัการเรียนการสอนใน
ระดบัเหมาะสมมาก 
 
 2.   ผลการประเมินทรัพยากรทีใ่ช้ในการจัดการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 
  2.1 ผลจากการสอบถามคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน พบวา่ 
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนมีความเห็นสอดคลอ้งวา่ คณะกรรมการบริหาร
หลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้ามี  ความรู้  ความสามารถ  ประสบการณ์ ในการบริหารจดัการ
หลกัสูตรในระดบัเหมาะสมมาก  การจดัสรรงบประมาณในการด าเนินการจดัการเรียนการสอน 
และการใชง้บประมาณมีความสะดวกและคล่องตวัอยูใ่นระดบัเหมาะสมปานกลาง สภาพและขนาด
หอ้งเรียนมีความเหมาะสมและเอ้ือต่อการจดัการเรียนการสอนในระดบัปานกลาง การใชบ้ริการใน
ศูนยพ์ฒันาและบริการ เทคโนโลยสีารสนเทศ (ITDS) มีความสะดวกและมีประโยชน์ต่อการจดัการ
เรียนการสอนในระดบัเหมาะสมปานกลาง ขณะท่ีส านกัวทิยบริการมีจ านวนหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบั
รายวชิาในสาขาวิชาเทคโนโลยไีฟฟ้าอยูใ่นระดบัเหมาะสมนอ้ยไม่เอ้ือต่อการศึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง 
  2.2  ผลจากการสอบถามนักศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า  พบวา่  นกัศึกษาสาขาวชิา
เทคโนโลยไีฟฟ้า มีความเห็นสอดคลอ้งวา่ จ  านวนนกัศึกษาต่อหมู่เรียนมีความเหมาะสม  สภาพ
หอ้งเรียนและหอ้งปฏิบติัการมีจ านวนพอเพียงกบัการใชง้าน และมีความเหมาะสมกบัการเรียนการ
สอน อยูใ่นระดบัเหมาะสมปานกลาง 
    
   
 3.   ผลการศึกษาสภาพการด าเนินการใช้หลกัสูตรเกี่ยวกบัการบริหารหลกัสูตร การจัดการ
เรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการ
สอน 
  3.1 ผลการประเมินการบริหารหลกัสูตร พบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและ
อาจารยผ์ูส้อนมีความเห็นสอดคลอ้งวา่ แนวทางการบริหารหลกัสูตร มีการจดัอาจารยผ์ูส้อนท่ีมี
ความรู้ความสามารถตรงกบัรายวชิา มีการประสานงานการจดัการเรียนการสอนและการประเมินผล
การเรียน มีการส่งเสริมและสนบัสนุนใหอ้าจารยผ์ูส้อนจดัท าแนวการศึกษาของแต่ละรายวชิา มีการ
ก ากบัดูแล ติดตามใหก้ารจดัการเรียนการสอนเป็นไปตามแนวทางการศึกษาแต่ละรายวิชาท่ีก าหนด
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ไว ้  มีการประชุมช้ีแจงสร้างความเขา้ใจในหลกัการ  จุดประสงคแ์ละแนวการจดัการเรียนการสอน
ของหลกัสูตร มีการส่งเสริมสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนท่ีมุ่งเนน้ให้นกัศึกษาเรียนรู้ดว้ย
ตนเองและการท างานกลุ่ม และจดัหอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพผูเ้รียนและลกัษณะ
ธรรมของรายวชิา อยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก 
 
  3.2 ผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
   3.2.1 ผลจากการสอบถามคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
พบวา่  รายวชิาท่ีสอนตรงกบัความรู้  ความสามารถหรือประสบการณ์  มีส่วนร่วมในการจดัท าแนว
การศึกษาประมวลรายวชิาในรายวชิาและจดัการเรียนการสอนตามแนวการศึกษาประมวลรายวชิา
ของรายวชิา จดัการเรียนการสอนมุ่งเนน้ใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองและท างานร่วมกนัเป็น
กลุ่ม มีการเนน้การคิดวิเคราะห์ ส่งเสริมใหมี้การประยกุตใ์ชใ้นการท างานและการด ารงชีวติ และ
เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการอภิปรายซกัถามและแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั  การวดั
และประเมินผลการเรียนยดึวตัถุประสงคก์ารเรียนเป็นหลกั อยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก และมี
ความเห็นวา่ มีการใชส่ื้อและอุปกรณ์ท่ีหลากหลายในการเรียนการสอนในระดบัเหมาะสมปานกลาง 
   3.2.2 ผลจากการสอบถามนักศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า พบวา่ นกัศึกษา
สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า มีความเห็นสอดคลอ้งกนัในระดบัเหมาะสมปานกลางเก่ียวกบั การ
จดัการเรียนการสอนมีการช้ีแจงจุดประสงค ์เน้ือหาวชิา วธีิการเรียนการสอนและการประเมินผลให้
นกัศึกษาทราบ มีการสอนตามแนวการสอนท่ีไดก้ าหนดไว ้ โดยเนน้ใหน้กัศึกษาท างานร่วมกนัเป็น
กลุ่ม มุ่งใหน้กัศึกษาสามารถน าความรู้ไปใชใ้นสถานการณ์จริง ถ่ายทอดเน้ือหาวชิาให้นกัศึกษา
เขา้ใจอยา่งชดัเจน โดยการใชเ้ทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย และใชส่ื้อ  อุปกรณ์ช่วยใหเ้กิดการ
เรียนรู้  เปิดโอกาสใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน รายวชิาโครงงานช่วยใหเ้กิดการ
เรียนรู้ดา้นทกัษะเพิ่มข้ึน ส่วนรายวชิาการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ จดัจ านวนคาบเรียนไดเ้หมาะสม
ในระดบัปานกลาง การจดัการเรียนการสอนในรายวชิาโครงงานมีความเหมาะสมนอ้ย ขณะท่ี
วชิาการฝึกประสบการณ์วชิาชีพส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ดา้นทกัษะไดดี้ในระดบัเหมาะสมมาก 
 
 
 
 
  3.3 ผลการประเมินปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน 
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   3.3.1 ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน พบวา่ คณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน ไดเ้สนอแนะเก่ียวกบัปัญหาและอุปสรรคในการจดัการเรียนการ
สอนสรุปไดด้งัน้ี ปัญหาหอ้งเรียนห้องปฏิบติัการไม่เพียงพอกบัรายวชิาท่ีเปิดสอนและขนาด
หอ้งเรียนไม่เหมาะสมกบัจ านวนนกัศึกษา  ปัญหาส่ืออุปกรณ์การเรียนและอาจารย ์มีไม่เพียงพอ 
ปัญหานกัศึกษาขาดความรู้พื้นฐานดา้นคณิตศาสตร์ การคิดวเิคราะห์และขาดความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ปัญหาการจดัรายวชิาบางวชิาไม่สนองตอบการน าไปใชใ้นชีวติประจ าได ้ปัญหาดา้นการวดั
และประเมินผลพบวา่นกัศึกษาส่วนใหญ่ท าขอ้สอบไม่ได ้
   3.3.2 ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการสอน พบวา่  
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนไดเ้สนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาขา้งตน้ พอสรุป
ไดด้งัน้ี   พฒันาและปรับปรุงหอ้งเรียนใหมี้จ านวนและขนาดพอเหมาะกบันกัศึกษา  หอ้งปฏิบติัการ
ควรปรับปรุงใหมี้สภาพเอ้ือต่อลกัษณะธรรมชาติของแต่ละรายวชิา มีเคร่ืองมือและอุปกรณ์การเรียน
ครบ ดา้นอาจารยผ์ูส้อนควรมีการส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การพฒันาดา้นความรู้ใหม่ๆ โดย
ส่งไปฝึกอบรมและปฏิบติังานดา้นเทคโนโลยไีฟฟ้าในสถานประกอบการเป็นระยะเวลาสั้นๆ เพื่อ
จะไดน้ าความรู้ใหม่ๆ มาถ่ายทอดใหน้กัศึกษา ดา้นนกัศึกษาควรจดักิจกรรมนอกเวลาเรียนเพื่อ
เพิ่มพนูทกัษะทั้งดา้นความรู้พื้นฐานท่ีใชป้ระกอบการเรียนในหลกัสูตรเทคโนโลยไีฟฟ้า และ
กิจกรรมท่ีพฒันาคุณธรรมจริยธรรมใหเ้กิดความคิดท่ีจะช่วยเหลือและรับผิดชอบต่อสังคมท่ีตนเอง
อาศยัอยู ่ ดา้นการจดัการเรียนการสอนควรส่งเสริมรูปแบบการเรียนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง เนน้
การปฏิบติัอนัน าไปสู่การพฒันาความคิดสร้างสรรค ์และดา้นการวดัและประเมินผลควรมีการ
ทดสอบนกัศึกษาหลงัเรียนจบบทเรียนทนัที 
 
 4.   ผลการศึกษาความพงึพอใจของอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา ทีม่ีต่อการจัดการเรียนการ
สอน 
  4.1 ผลการประเมินความพงึพอใจต่อพฤติกรรมการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา พบวา่  คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนมีความเห็นสอดคลอ้งวา่ 
นกัศึกษาเขา้เรียนสม ่าเสมอ ใส่ใจและตั้งใจเรียน มีทกัษะท างานเป็นกลุ่ม มีการอภิปรายซกัถาม รู้จกั
แกปั้ญหาและตดัสินใจ รู้จกัใชภ้าษาส่ือสาร เขา้ใจสาระรายวชิาท่ีสอน และผลการเรียนรู้ อยูใ่น
ระดบัปานกลาง แต่มีนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้   ศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตนเอง ทั้งการคิด วเิคราะห์ 
วจิารณ์ อยูใ่นระดบันอ้ย 
 
  4.2 ผลการประเมินความพงึพอใจต่อผลการเรียนรู้ทีไ่ด้จากการจัดการเรียนการสอน 
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พบวา่ นกัศึกษามีความพึงพอใจท่ีมีความรู้ ความเขา้ใจเน้ือหาวชิา  มีทกัษะคิดวเิคราะห์และวจิารณ์ 
ตดัสินใจดว้ยขอ้มูลตามหลกัวทิยาศาสตร์และหลกัธรรม อยูใ่นระดบัปานกลาง แต่มีความพึงพอใจ
ดา้นทกัษะศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตนเอง สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั อยู่
ในระดบัมาก 
  4.3 ผลการประเมินความพงึพอใจต่อคุณลกัษณะของอาจารย์ผู้สอน พบวา่ นกัศึกษามี
ความพึงพอใจอาจารยด์า้นความรอบรู้ในเน้ือหาวชิา ถ่ายทอดเน้ือหาวชิาดว้ยกิจกรรมท่ีน่าสนใจ 
เป็นกนัเองกบันกัศึกษาและมีเวลาใหค้  าแนะน านกัศึกษาทั้งในและนอกหอ้งเรียน และใหค้วามเสมอ
ภาคแก่นกัศึกษา อยูใ่นระดบัปานกลาง แต่มีความพึงพอใจอาจารยด์า้นความกระตือรือร้นในการ
เรียนการสอน เป็นแบบอยา่งท่ีดีในการเรียนรู้ ใหแ้นวคิดใหม่ๆ และเขา้สอนตรงเวลา อยูใ่นระดบั
มาก 
  4.4 ผลการประเมินความพงึพอใจต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน พบวา่ 
นกัศึกษามีความพึงพอใจดา้นการถ่ายทอดเน้ือหาวชิาเขา้ใจง่าย ใชกิ้จกรรมหลากหลายและน่าสนใจ 
ใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน ส่งเสริมใหค้น้ควา้และสรุปความรู้ดว้ยตนเอง จดัสภาพ
หอ้งเรียนใหมี้ความเหมาะสมต่อการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัปานกลาง แต่มีความพึงพอใจดา้นการ
ส่งเสริมใหน้ าความรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนั อยูใ่นระดบัมาก   นอกจากน้ีนกัศึกษาไดแ้สดงความ
คิดเห็นดา้นไม่พึงพอใจซ่ึงมีดา้นเดียวคือ จริยธรรมและคุณธรรมของอาจารยผ์ูส้อนบางคนท่ีมีอคติ
ต่อนกัศึกษา และไม่มีความเสมอภาคกบันกัศึกษาบางกลุ่มบางพวก อีกทั้งไม่มีความรักเมตตาต่อ
นกัศึกษา โดยสะทอ้นจากพฤติกรรมท่ีไม่ส่งเสริมและสนบัสนุนใหโ้อกาสนกัศึกษาไดส้ าเร็จ
การศึกษาโดยเร็ว 
 
อภิปรายผล 
 จากผลการประเมินหลกัสูตรวทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า สามารถ
อภิปรายผลไดด้งัน้ี 
 1. การอภิปรายผลเกีย่วกบัวตัถุประสงค์ โครงสร้างของหลกัสูตรและ 
เนือ้หารายวชิา 
  1.1 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า 
มีความชดัเจน อ่านเขา้ใจง่าย สามารถน าไปเป็นกรอบแนวทางการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันา
คุณลกัษณะของบณัฑิตใหไ้ด ้สอดคลอ้งกบัปรัชญาของหลกัสูตร  สอดคลอ้งเกณฑม์าตรฐาน สกอ. 
และสอดคลอ้งกบัสภาพสังคมปัจจุบนั ทั้งน้ีเป็นเพราะคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรไดพ้ฒันา
หลกัสูตรโดยด าเนินการอยา่งเป็นระบบ ยดึแนวทางปรัชญาของหลกัสูตร และเกณฑม์าตรฐาน
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หลกัสูตรของส านกังานคณะกรรรมการอุดมศึกษา เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงาน และอยูใ่น
ขอบเขตโครงสร้างหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี อยา่งไรก็ตามจากการเปล่ียนแปลงของสังคมใน
ปัจจุบนั (ปี 2554)  ท่ีมีลกัษณะพลวตัรอยา่งรวดเร็ว ท าใหว้ตัถุประสงคข์องหลกัสูตรท่ีใชผ้ลิต
บณัฑิตมาตั้งแต่ ปีการศึกษา 2549 – 2554 รวมแลว้ 5 ปี อาจจะไม่สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมปัจจุบนั 
ดงันั้นคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรจึงควรมีการศึกษา ปรับปรุง และเปล่ียนแปลงเน้ือหาของ
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า เพื่อเป็นแนวทางในการผลิตและพฒันา
บณัฑิตสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ใหมี้คุณลกัษณ์ท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพของสังคมท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงอยูเ่สมอๆ  
  1.2 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ รายวชิาสนองตอบต่อจุดประสงคห์ลกัสูตร ทั้ง
รายวชิาบงัคบัและรายวชิาเลือกต่างมีประโยชน์ต่อการผลิตบณัฑิต บณัฑิตสามารถน าความรู้ใน
เน้ือหารายวชิาท่ีเรียนไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนัได ้ แมว้า่ผลการประเมินความคิดเห็นจะอยู่
ในระดบัเหมาะสมมาก แต่จากการศึกษาของคณะกรรมบริหารหลกัสูตร กลบัพบวา่ รายวชิาบงัคบั
หลายวชิาท่ีไม่เหมาะสมกบัพื้นฐานความรู้ของนกัศึกษาและนกัศึกษาไม่สามารถน าความรู้ใน
รายวชิาท่ีเรียนไปประยกุตใ์ชป้ระโยชน์ได ้ ตวัอยา่งไดแ้ก่ รายวชิาวศิวกรรมแม่เหล็กไฟฟ้า รายวชิา
ระบบควบคุม ท่ีมีเน้ือหาวชิาเก่ียวกบัการคิด วเิคราะห์และสังเคราะห์ โดยใชพ้ื้นฐานคณิตศาสตร์
และกลศาสตร์ระดบัสูง ขอ้คน้พบน้ีเป็นขอ้มูลส าคญัท่ีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรควรน าไปใช้
เป็นแนวทางในการปรับปรุงหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะของนกัศึกษาท่ีเขา้มาเรียนใน
หลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า 
 
 2.   การอภิปรายผลเกีย่วกบัทรัพยากรทีใ่ช้ในการจัดการเรียนการสอนตามหลกัสูตร 
  จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนมี 
ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการบริหารหลกัสูตร สามารถจดัสรรงบประมาณในการ
ด าเนินการจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในระดบัปานกลาง ทั้งน้ีเน่ืองจาก
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรทุกคน มีประสบการณ์ในการด าเนินการบริหารหลกัสูตร มาแลว้ไม่
ต ่ากวา่ 10 ปี ดา้นทรัพยากรท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอน อาทิเช่น หอ้งเรียน ส านกัวทิยบริการ 
ศูนยพ์ฒันาและบริการเทคโนโลยสีารสนเทศ (ITDS) ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน เป็นตน้ มี
จ  านวนและความพร้อมท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัปานกลาง ทั้งน้ีเน่ืองจาก
สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ไดป้รับปรุงหลกัสูตรใหม่ จากเดิมท่ีเปิดสอนหลกัสูตรปริญญาตรี 
ต่อเน่ือง 2 ปี รับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ซ่ึงเน้ือหารายวชิาใน
หลกัสูตรแทบจะไม่มีภาคปฏิบติั แต่จะเนน้ภาคทฤษฏีและผลการเรียนรู้ดา้นการคิดวเิคราะห์และ
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สังเคราะห์ เม่ือเปิดสอนหลกัสูตรใหม่ 4 ปี เป็นหลกัสูตรท่ีรับผูส้ าเร็จการศึกษาจากระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงผูเ้รียนเหล่าน้ีไม่มีพื้นฐานและทกัษะทางช่างเทคโนโลยไีฟฟ้ามาก่อน การ
เรียนการสอนภาคปฏิบติั จึงมีความจ าเป็น คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรไดด้ าเนินการปรับใช้
ทรัพยากรท่ีมีอยูเ่ดิม น ามาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนชัว่คราว และไดด้ าเนินการขอ
งบประมาณจดัซ้ือครุภณัฑท่ี์จ าเป็นในการเรียนการสอนแลว้ นอกจากน้ียงัพบวา่ ส านกัวทิยบริการมี
จ านวนหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายวชิาในสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้าจ านวนนอ้ยไม่เอ้ือต่อการศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตนเอง ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่เจา้หนา้ท่ีของส านกัวทิยบริการไม่มีความรู้เก่ียวกบัหนงัสือ
ในสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ท าใหก้ารสั่งซ้ือหนงัสือไม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูใ้ชบ้ริการ  ปัญหาน้ีแกไ้ขโดย การสั่งซ้ือหนงัสือในแต่ละปีการศึกษาควรขอความร่วมมือจากคณะ
กรรมการบริหารหลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า จากขอ้คน้พบในคร้ังน้ี คณะกรรมการบริหาร
หลกัสูตรควรน าไปเป็นแนวทางด าเนินการจดัเตรียม ปรับปรุงและพฒันา ทรัพยากรท่ีใชใ้นการ
จดัการเรียนการสอน ใหเ้อ้ือต่อการจดัการเรียนการสอน อนัส่งผลใหเ้กิดประสิทธิภาพตรงตาม
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรต่อไป 
   
 3.   การอภิปรายผลเกี่ยวกับสภาพการด าเนินการใช้หลักสูตรเกีย่วกบัการบริหารหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการจัดการ
เรียนการสอน 
  3.1 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรมีแนวทางด าเนินการ
บริหารหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพ มีการประชุมช้ีแจงสร้างความเขา้ใจในหลกัการและจุดมุ่งหมาย
ของหลกัสูตร จดัอาจารยส์อนรายวชิาตามความรู้ความสามารถของอาจารย ์  มีการส่งเสริมให้
อาจารยจ์ดัท าแนวการศึกษาของแต่ละรายวชิา อยูใ่นระดบัมาก ซ่ึงจะเห็นไดว้า่ผลจากการส่งเสริม
ดงักล่าวท าใหค้ณะกรรมการบริหารหลกัสูตรของสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้าร้อยละ 80 เขา้สู่
ต าแหน่งทางวชิาการระดบัผูช่้วยศาสตราจารย ์  จากขอ้มูลดงักล่าวคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร
ควรมีการก าหนดแนวทางท่ีจะพฒันาศกัยภาพของอาจารยใ์นสาขาวชิาเพิ่มข้ึน 
  3.2 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อนมี
ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก ในขณะท่ีนกัศึกษาสาขาวชิา
เทคโนโลยไีฟฟ้ามีความคิดเห็นในประเด็นเดียวกนัในระดบัปานกลาง อาจเป็นเพราะวา่นกัศึกษามี
ความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อวชิาบางวิชา คือ รายวชิาโครงงาน ซ่ึงมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบันอ้ย เน่ืองจาก
วชิาดงักล่าวนกัศึกษาจะตอ้งศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง และตอ้งฝึกฝนการท างานเป็นกลุ่ม โดยน า
ความรู้ท่ีไดเ้รียนมาประยกุตแ์กปั้ญหาในทางเทคโนโลยไีฟฟ้า ยดึหลกัการและทฤษฏีการวจิยัเป็น
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แนวทาง เป็นรายวชิาท่ีมีธรรมชาติแบบใหม่ ใชว้ธีิการศึกษาท่ีแตกต่างออกไปจากรายวชิาอ่ืนๆ ท่ี
เคยเรียนมา นกัศึกษาตอ้งมีเวลาเพื่อศึกษาคน้ควา้ปัญหา จากนั้นน าเสนอปัญหาให้คณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตรพิจารณาอนุมติัใหด้ าเนินการท าโครงงานได ้  ขณะท่ีด าเนินโครงงานก็จะตอ้งพบ
กบัปัญหาและอุปสรรคอยูต่ลอดเวลา และตอ้งแกไ้ขปัญหาดงักล่าวดว้ยตนเองหรือไม่ก็ตอ้งขอ
ค าปรึกษาจากอาจารยท่ี์ปรึกษา  ซ่ึงบางคร้ังอาจารยท่ี์ปรึกษาอาจจะไม่มีเวลามากนกั ท าใหน้กัศึกษา
รู้สึกทอ้แทแ้ละหยดุการท าโครงงานชัว่คราว นอกจากน้ีนกัศึกษายงัใหค้วามเห็นวา่ ระยะเวลาท่ีใช้
ในการฝึกประสบการณ์วชิาชีพนานเกินไป ท าใหไ้ม่มีเวลามาศึกษาวชิาโครงงาน ซ่ึงเหตุผลน้ีน่าจะ
อยูท่ี่ตวันกัศึกษาท่ีไม่สามารถบริหารเวลาของตนเองได ้  นอกจากน้ียงัพบวา่ ปัญหาการส าเร็จ
การศึกษาของนกัศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้าล่าชา้ไม่เป็นไปตามระยะเวลาของหลกัสูตรคือ 4 
ปี สาเหตุหน่ึงเป็นเพราะนกัศึกษาไม่ผา่นรายวชิาโครงงานเป็นส่วนมาก  จากขอ้มูลดงักล่าว 
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ควรน ามาพิจารณาหาแนวทางแกปั้ญหา 
เพื่อช่วยเหลือนกัศึกษาซ่ึงเป็นลูกหลานและอนาคตของชาติต่อไป 
  3.3 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน ได้
เสนอปัญหาห้องเรียนมีไม่เพียงพอต่อจ านวนนกัศึกษา หอ้งเรียนไม่ทนัสมยักบัเน้ือหารายวชิาท่ีเปิด
สอนในหลกัสูตร  ส่ือ อุปกรณ์การเรียน และอาจารยผ์ูส้อนมีไม่เพียงพอ อภิปรายไดว้า่ ปัญหา
ดงักล่าวเกิดจาก  การวางแผนและเตรียมการไม่ดีส าหรับการบริหารหลกัสูตรใหม่ ของ
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร  โดยคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรไดพ้ฒันาหลกัสูตร 4 ปี ซ่ึงเป็น
หลกัสูตรใหม่ ท่ีแตกต่างจากหลกัสูตรเดิม โดยหลกัสูตรใหม่จะเนน้การเรียนการสอนภาคปฏิบติั
มากข้ึน ซ่ึงจุดน้ีคณะกรรมการไม่ไดมี้การจดัหาและเตรียมปัจจยัต่างๆ ท่ีกล่าวมาแลว้ใหพ้ร้อม เช่น 
หอ้งเรียน ส่ือและอุปกรณ์ท่ีใชเ้รียน อาจารยผ์ูส้อน เป็นตน้ เม่ือด าเนินการใชห้ลกัสูตรในสองสามปี
แรก จึงประสบกบัปัญหาดงักล่าว ขอ้คน้พบน้ีคณะกรรมการหลกัสูตรควรน าไปเป็นประสบการณ์
ในการพฒันาหลกัสูตรใหม่ๆ ในอนาคต 
 
 
 4.   การอภิปรายผลเกีย่วกบัความพงึพอใจของอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา ทีม่ีต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
  4.1 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน มี
ความพึงพอใจต่อพฤติกรรมการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา อยูใ่นระดบัปานกลาง แต่เม่ือ
พิจารณาแต่ละประเด็นพบวา่ ลกัษณะนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้ ทกัษะการศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง และความสามารถในการคิด วเิคราะห์ วจิารณ์ อยูใ่นระดบันอ้ย อภิปรายไดว้า่ นกัศึกษา
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สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ส่วนใหญ่ท่ีเขา้มาศึกษามกัจะเป็นนกัศึกษาท่ีไม่มีพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์และการคิดวเิคราะห์   และเป็นนกัศึกษาท่ีเขา้เรียนสาขาวชิาน้ี เพราะสอบคดัเลือกท่ี
ไหนไม่ได ้ ท าใหจิ้ตใจของนกัศึกษามีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ท าใหไ้ม่อยากใฝ่เรียน ไม่
อยากคิดและไม่อยากศึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเอง เรียนตามความประสงคข์องพอ่แม่ จากสภาพดงักล่าว 
คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน ควรจดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบั
ความชอบของนกัศึกษาเป็นส าคญั อาจจะตอ้งท าการศึกษาวจิยัรูปแบบการเรียนท่ีส่งเสริมให้
นกัศึกษาเกิดทกัษะการคิดวเิคราะห์และคน้ควา้เรียนรู้ดว้ยตนเอง พร้อมทั้งวธีิการเรียนท่ีเสริมสร้าง
เจตคติการใฝ่เรียนรู้ใหก้บันกัศึกษา 
  4.2 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อผลการเรียนรู้ท่ีไดจ้ากการ
จดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาแต่ละประเด็นพบวา่ นกัศึกษาพึงพอใจท่ีมี
ทกัษะศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตนเอง และสามารถคิดไดอ้ยา่งมีเหตุผล อยูใ่นระดบัมาก ซ่ึงความ
คิดเห็นดงักล่าว ไม่สอดคลอ้งกบัความคิดเห็นของอาจารยผ์ูส้อนอยา่งชดัเจน อภิปรายไดว้า่ ทกัษะ
ศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตนเองของอาจารยแ์ละของนกัศึกษาอาจมีเกณฑม์าตรฐานไม่เท่ากนั 
โดยอาจารยผ์ูส้อนอาจคาดหวงัเกณฑร์ะดบัการเรียนรู้ของนกัศึกษาสูง ขณะท่ีนกัศึกษามองวา่การท า
รายงานส่งคือการฝึกทกัษะศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตนเองแลว้ โดยธรรมชาติของการเรียนการ
สอนในบางรายวชิามีลกัษณะใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเองอยา่งแทจ้ริง แต่กลบัพบวา่ อาจารยเ์ป็นผู ้
กล่าวโทษนกัศึกษาวา่ นกัศึกษาคิดไม่เป็น ไม่สามารถคิดได ้ ตั้งแต่ชัว่โมงแรกของการเรียน พร้อม
ทั้งเสนอแนะใหน้กัศึกษาไปศึกษาคน้ควา้ช้ินงานของนกัศึกษาท่ีเคยท ามาแลว้ของมหาวทิยาลยัอ่ืนๆ 
แลว้ใหล้อกเลียนแบบงานท าส่ง ค ากล่าวและสอนเช่นน้ีเป็นการบนัทอนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัศึกษาเป็นอยา่งดี  นกัศึกษาไม่มีโอกาสไดเ้ป็นตวัของตวัเอง ไม่มีโอกาสไดคิ้ด
สร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยตนเอง  และน าไปสู่การไม่รู้จกัคุณค่าของตนเอง ไม่มีความเช่ือมัน่ในตนเอง 
ซ่ึงจะส่งผลต่อการออกไปท างานในอนาคต คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรควรพิจารณาและ
ปรับเปล่ียนแกปั้ญหาดงักล่าว เพื่อใหก้ารจดัการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพในทุกๆ ดา้นท่ีไดว้าง
ไวต้ามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
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  4.3 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ นกัศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า มีความคิดเห็น
เก่ียวกบัคุณลกัษณะของอาจารยผ์ูส้อน อยูใ่นระดบัมาก ในดา้นเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการเรียนรู้ทาง
วชิาการ ใหแ้นวคิดใหม่ๆ แก่นกัศึกษาและสอนตรงเวลา  แต่เม่ือพิจารณาขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม
พบวา่ นกัศึกษาส่วนใหญ่ใหค้วามเห็นวา่ อาจารยผ์ูส้อนมีอคติต่อนกัศึกษา ท าใหน้กัศึกษาไม่มี
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ประเด็นน้ีอภิปรายไดว้า่ เน่ืองจากอาจารยผ์ูส้อนมีภาระงานมาก 
ตอ้งท าหนา้ท่ีหลายๆ ดา้น ท าใหเ้กิดความเครียด เหน่ือยอ่อนลา้ จึงไม่สามารถใหค้วามสนใจและ
เวลากบันกัศึกษาไดท้ั้งหมด นอกจากน้ีอาจารยผ์ูส้อนจะมีความมุ่งมัน่ ตั้งใจมาสอน แต่บางคร้ัง
พบวา่ นกัศึกษาไม่มีความพร้อมท่ีจะเรียน เขา้ห้องเรียนสาย ถามอะไรก็ตอบไม่ได ้ สอบถามก็ได้
ความวา่ เม่ือคืนนอนดึกต่ืนไม่ไหว ไม่มีความพร้อมต่อการเรียน ท าใหอ้าจารยผ์ูส้อนหมดหวงัในตวั
นกัศึกษา  ท าใหต่้างฝ่ายมีความรู้สึกท่ีระเคืองระคายต่อกนัมาเร่ือยๆ จนมีความเหินห่างต่อกนัและ
กนั  ไม่อยากจะพดูคุยดว้ย ประเด็นน้ีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรควรจดัท ากิจกรรมท่ีเปิดโอกาส
ใหท้ั้งอาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษามีส่วนร่วมกิจกรรม เช่น การไหวค้รูในสาขาวชิา  เป็นตน้ 
 
  4.4 จากผลการประเมิน ท่ีพบวา่ นกัศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า มีความพึงพอใจ
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัปานกลาง อภิปรายไดว้า่ อาจารยผ์ูส้อนแต่ละคนมี
ประสบการณ์ดา้นการสอนมาไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี นอกจากน้ีทางสาขาวชิาไดจ้ดัให้อาจารยแ์ต่ละคนมี
รายวชิาท่ีตนเองรับผดิชอบเป็นหลกั ไม่มีการเปล่ียนรายวิชาท่ีสอนถา้ไม่มีเหตุจ าเป็น ท าใหอ้าจารย์
ผูส้อนไดจ้ดัท าแผนการสอน  จดักิจกรรมการเรียนการสอน จดัท าส่ือการเรียนการสอน จดัสภาพ
หอ้งเรียนใหเ้หมาะสมกบัสภาพการเรียนการสอนในรายวิชาของตนเอง ดว้ยเหตุดงักล่าว ท าให้
นกัศึกษาเกิดความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอนของอาจารยผ์ูส้อน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการประเมินไปใช้ 
  1.1 การปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรสาขาวชิา
เทคโนโลยไีฟฟ้า ควรน าผลการประเมินคร้ังน้ี  เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร
วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ใหมี้ประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบัสภาพสังคมใน
ปัจจุบนัเสมอ 
  1.2 การบริหารหลกัสูตร คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ควรปฏิบติัหนา้ท่ีตาม
บทบาทหนา้ท่ี ท่ีมหาวทิยาลยัไดแ้ต่งตั้ง มีการก าหนดแผนการด าเนินงานตลอดปีการศึกษา มีการ
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ประชุมเพื่อด าเนินการจดัการเรียนการสอน มีการจดัท าแผนการใชเ้งินงบประมาณเพื่อจดัหา
ครุภณัฑ ์ ส่ือท่ีใชส้ าหรับการเรียนการสอนใหเ้พียงพอต่อจ านวนนกัศึกษา มีการตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินงานวา่บรรลุผลตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวม้ากนอ้ยเพียงใด 
  1.3 การจดัการเรียนการสอน คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ควรส่งเสริมให้อาจารย์
ผูส้อนไดจ้ดัท าแนวการสอนในรายวชิาท่ีตนเองรับผดิชอบ จดักิจกรรมการการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั น าส่ือการเรียนการสอนมาใชป้ระกอบการเรียนเพื่อช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ใจ
เน้ือหาวชิาไดง่้าย  มีการวดัและประเมินผลหลงัจบบทเรียนทุกคร้ัง 
  1.4 การพฒันาศกัยภาพของอาจารยผ์ูส้อน คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรควรส่งเสริม
และพฒันาอาจารยผ์ูส้อน  ทั้งดา้นความรู้และคุณธรรม ส าหรับดา้นความรู้ควรจดัให้มีการศึกษาดู
งานทั้งในและต่างประเทศ มีการส่งอาจารยเ์ขา้ฝึกอบรมและปฏิบติังานจริงในภาคอุตสาหกรรม
ในช่วงภาคฤดูร้อน เพื่อพฒันาศกัยภาพและวสิัยทศัน์ดา้นเทคโนโลยไีฟฟ้าใหก้บัอาจารยผ์ูส้อน    
ส่วนดา้นคุณธรรมควรจดัอบรมและพฒันาจิตใจของอาจารยผ์ูส้อน ใหมี้คุณธรรมและจริยธรรม มี
ความรักเมตตาต่อนกัศึกษาอยา่งเสมอภาคและเป็นแบบอยา่งท่ีดีต่อนกัศึกษา 
  1.5  การพฒันาคุณลกัษณะของนกัศึกษา คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ควรส่งเสริม
ใหน้กัศึกษาไดท้  ากิจกรรมท่ีบ่มเพาะสร้างจิตสาธารณะ เป็นจิตท่ีรับผดิชอบต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม
และบา้นเมือง โดยเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาไดคิ้ดและท ากิจกรรมท่ีนกัศึกษาสนใจและมีประโยชน์
ต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้มและบา้นเมือง 
 
 2. ข้อเสนอแนะในการวจัิยเชิงประเมินคร้ังต่อไป 
  2.1 หลงัจากนกัศึกษาสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า ไดส้ าเร็จการศึกษาแลว้ ควรมีการวจิยั
ติดตามการมีงานท าของบณัฑิต  ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต และความพึงพอใจของบณัฑิตต่อ
หลกัสูตร 
  2.2 ควรส่งเสริมให้อาจารยผ์ูส้อน ไดว้จิยัพฒันาส่ือการเรียนการสอนในทุกรายวชิาท่ี
รับผดิชอบ 
  2.3 ควรมีการศึกษาวจิยัปัจจยัท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของนกัศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพตรง
ตามความมุ่งหมายของหลกัสูตรสาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า 
  2.4 ควรมีการศึกษาวจิยัปัจจยัท่ีมีผลต่อเจตคติของอาจารยผ์ูส้อนต่อวชิาชีพของตนเอง 
  2.5  ควรส่งเสริมให้อาจารยผ์ูส้อน ไดว้จิยัและพฒันารูปแบบการเรียนการสอนท่ี
สอดคลอ้งกบัลกัษณะรูปแบบการเรียนของนกัศึกษาและลกัษณะธรรมชาติของรายวชิา 
 


