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ภาคผนวก ค. 

 

สรุปสาระสําคัญของอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเก็บภาษีซอนระหวางไทย 

กับสาธารณรัฐเกาหลี 

 

1) สาระสําคัญของอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเก็บภาษีซอนระหวางไทยกับ 

 สาธารณรัฐเกาหลี 

อนุสัญญาเพือ่การยกเวนการเก็บภาษีซอนมีข้ึนเพื่อขจดัปญหาการเก็บภาษีซ้าํซอนของ

บุคคลธรรมดา และนิติบุคคล กลาวคือเมื่อบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลไดเสียภาษีใหกับรัฐหนึง่

แลวก็ไมจําตองเสียภาษีใหกบัอีกรัฐหนึง่  

โดยทัว่ไปอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเกบ็ภาษีซอนที่ประเทศไทยทํากับรัฐอ่ืน ๆ จะมี

ดวยกนั 4 สวน1 ดังตอไปนี้ 

สวนที่ 1 ขอบขายของอนุสัญญา 

- ขอบขายดานบุคคล อนุสัญญาทุกฉบับจะกําหนดไววาจะบังคับใชกบัผูมีถิ่นที่อยูในรัฐ

คูสัญญาเทานัน้ ผูอ่ืนจะมาใชประโยชนจากอนุสัญญาไมได สําหรับประเทศไทยนัน้กําหนดไววา  

ผูที่จะไดรับสิทธิประโยชนจากอนุสัญญาของประเทศไทยกับประเทศตาง ๆ คือ บุคคลธรรมดาที่อยู

ในประเทศไทยเกนิกวา 180 วัน ในปภาษีหนึ่ง ๆ และนิติบุคคลที่จดทะเบียนกอต้ังตามประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชยของไทย 

- ขอบขายดานภาษี จะครอบคลุมเฉพาะภาษีเงนิไดเทานั้น นัน่คือ ภาษีเงนิไดบุคคล

ธรรมดา ภาษเีงินไดนิติบุคคลและภาษีเงนิไดปโตรเลียม ซึ่งเปนภาษทีางตรงและผลักภาระภาษีได

ยาก สวนภาษีทางออมอ่ืน ๆ เชน ภาษมีูลคาเพิม่และภาษีธุรกิจเฉพาะจะไมอยูภายใตบังคับของ

อนุสัญญา เนือ่งจากเปนภาษีทางออมซึง่ผลักภาระความซํ้าซอนไปใหผูบริโภคไดงาย 

สวนที่ 2 เงนิไดประเภทตาง ๆ 

                                                 
1  กองนโยบายภาษีสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง, “อนุสัญญาเพื่อเวนการเก็บภาษีซอน,” 

<http://e-fpo.fpo.go.th/e-tax/income_tax/%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8% 

E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0

%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B5%E0%B8%8B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B

8%99.asp>, วันที่ 5 กุมภาพันธ 2551. 
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ในสวนของรายการเงินไดนัน้ อนุสัญญาจะไมกาํหนดวารายการประเภทใดจะตองเสีย

ภาษีอัตราเทาใด แตจะทําหนาทีเ่พียงบอกวาเงนิไดประเภทนี้รัฐแหลงเงนิได หรือรัฐถิ่นที่อยูจะ

ไดรับสิทธิในการเก็บภาษี ถารัฐใดไดรับสิทธิในการเก็บภาษี ผูรับเงินไดจะตองเสียภาษีตาม

กฎหมายภายในรัฐนัน้ และถาอนุสัญญากําหนดเพดานภาษีไว รัฐทีไ่ดสิทธิในการจัดเก็บภาษีกจ็ะ

เก็บภาษีไดไมเกินเพดานอัตราที่อนุสัญญากําหนดไว เชน เงนิไดประเภทเงนิปนผล ดอกเบ้ียและ

คาสิทธ ิ

อยางไรก็ดี บางขอบทอาจกําหนดใหเพกิถอนสิทธิของรัฐแหลงเงินไดไวอยางชัดเจน     

ซึ่งถือเปนการขจัดภาษีซอนรูปแบบหนึ่งทีป่รากฏอยูในขอบทของเงินไดประเภทตาง ๆ เชน การบนิ

ระหวางประเทศ หรือการดําเนินธุรกิจโดยไมผานสถานประกอบการถาวร เปนตน 

สวนที่ 3 การขจัดภาษีซอน 

ในอนุสัญญาแตละฉบับอาจกําหนดวิธีขจัดภาษีซอนไวตางกัน เชน ถากาํหนดใหขจัด

ภาษีซอนโดยวิธียกเวน รัฐถิ่นที่อยูของผูมีเงนิไดจะยอมยกเวนภาษีใหโดยไมตองนาํเงนิไดที่เสียไว

แลวในรัฐแหลงเงนิไดมารวมคํานวณภาษีในรัฐถิ่นที่อยูซ้าํอีก แตถาอนุสัญญากําหนดใหใชวธิี

เครดิตภาษี รัฐถิ่นที่อยูยงัคงสิทธนิาํจํานวนเงนิไดที่เกิดข้ึนในรัฐแหลงเงินไดมารวมคํานวณภาษีใน

รัฐถิ่นที่อยู แตจะตองยอมใหนาํภาษีที่เสียไวในรัฐแหลงเงนิไดมาเครดิตภาษีหักออกจากภาษีในรัฐ

ถิ่นที่อยูไดดวย 

สวนที่ 4 บททัว่ไป 

เปนสวนสุดทายทีม่ีลักษณะเปนบทบัญญัติตาง ๆ ที่ชวยในการตีความและเปน         

แนวปฏิบัติ เชน บทบัญญัติวาดวยนยิามตาง ๆ บทบัญญัติวาดวยการแลกเปล่ียนขอมูลระหวางรัฐ

คูสัญญา การไมเลือกปฏิบัติ การเร่ิมใชและเลิกใชอนุสัญญา เปนตน 

อนุสัญญาเพือ่การยกเวนการเก็บภาษีซอนระหวางประเทศไทยกับสาธารณรัฐเกาหลีนี้มี

ผลใชบังคับเมือ่วันที่ 30 กนัยายน 2520 และปภาษีทีม่ีผลใชบังคับวนัที่ 1 มกราคม 25202  

สําหรับเงื่อนไขที่จะทาํใหผูทรงสิทธิไดรับยกเวนและไมตองเสียภาษีในประเทศไทย    

ตามอนุสัญญาฯ ขอ 15 นัน้ มีดังตอไปนี ้

- อยูในประเทศไทยนอยกวา 183 วัน ในปรัษฎากรที่เกีย่วของ และ 

- เงนิไดจายโดย หรือในนามของบุคคลที่ไมมีถิ่นที่อยู หรือเปนบรรษัทในประเทศไทย  

  และ 

                                                 
2  กรมสรรพากร, “อนุสัญญาภาษีซอน,” <http://www.rd.go.th/publish/765.0.html>, 

วันที่ 5 กุมภาพันธ 2551. 
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- เงนิไดทั้งหมดมิไดตกเปนภาระแกสถานประกอบการ 

1) สถานะบุคคลของแอลจีไทยภายใตอนสัุญญาเพื่อการยกเวนการเกบ็ภาษีซอน 

    ระหวางไทยกับสาธารณรัฐเกาหลี 

การศึกษาถึงสถานะบุคคลของแอลจีไทยภายใตอนุสัญญานี้กเ็พื่อใหความกระจาง

เกี่ยวกับสถานะบุคคลของแอลจีไทย เพื่อที่จะสามารถหาคําตอบตอไปไดวาแอลจีไทยจะไดรับสิทธิ

ตามอนุสัญญาน้ีอยางไร  

ตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) ไดกําหนดบริบทของคําวา “บุคคล” กอปรดวยเอกชน 

บรรษัท และเอกชนอ่ืนใด หรือบุคคลอ่ืน และตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (จ) ไดกําหนดบริบทของคํา

วา “บรรษัท” หมายถงึหนวยใด ๆ ซึ่งถือวาเปนนติิบุคคลเพื่อความมุงประสงคของภาษีตาม

กฎหมายทีเ่กีย่วของของรัฐผูทําสัญญารัฐหนึง่รัฐใดรวมทั้งกลุม หรือคณะบุคคลใด ๆ ที่ถกูเก็บภาษี

ในสาระสําคัญทํานองเดียวกันกับนิติบุคคล 

นอกเหนือจากนั้นตามอนุสัญญาฯ ขอ 3 (1) (ข) ไดกําหนดบริบทของคําวา “บรรษัทของ

รัฐผูทําสัญญารัฐหนึง่” หมายถงึบรรษัทซ่ึงจดทะเบียนหรือต้ังข้ึนตามกฎหมายของรัฐผูทําสัญญา

รัฐนั้น หรือมีสํานักงานใหญหรือสํานกังานหลักอยูในรัฐผูทําสัญญารัฐนั้น 

จากบริบทขางตน ผูทรงสิทธติามอนุสัญญาฯ ไดแกบุคคล และบรรษัท 

บุคคล 

ตามขอบเขตของอนุสัญญาฯ หากจะปรับใชกับแอลจีไทย ยอมจะหมายถงึผูถือหุนและ

ผูบริหารที่มีสัญชาติเกาหลี 

- ผูถือหุนของแอลจีไทยอันประกอบไปดวยบริษัท แอลจี อีเลคทรอนคิส อิงค นายซอง 

นักกิล นายริว ฮองแด นายอิล วาลฮาล นายลี แฮกู นายเจิง คุกโม และนายโร ยนุโฮ3 เปนบุคคล

ตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) และเฉพาะบริษทั แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงคถือเปนบรรษัทตาม

อนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (จ) ซึ่งผูถือหุนดังกลาวมีสิทธิในการประชุมผูถอืหุน มีสิทธิในการออกเสียง 

และงดออกเสียงในที่ประชุมผูถือหุนได นอกเหนือจากนั้นผูถือหุนยงัมีสิทธิไดรับเงนิปนผล และ

เนื่องจากผูถือหุนบางสวนมภูีมิลําเนาอยูในเกาหลี จงึมีความเปนไปไดที่แอลจีไทยจะโอนเงนิปน

ผลจากประเทศไทยไปเกาหลี 

- ผูบริหารและพนกังานของแอลจีไทย เปนบุคคลตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) เปนผูมี

เงินไดจากเงนิเดือน คาจาง หรือคาตอบแทนอ่ืนใด โดยผูบริหารและพนกังานนี้จะหมายถงึเฉพาะ 

                                                 
3
 บัญชีรายช่ือผูถือหุนของบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส (ประเทศไทย) จํากัด ฉบับลงวันที่ 

30 เมษายน 2550 
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ผูที่มีถิน่ที่อยูในเกาหล ี หรือเปนผูไดรับเงินไดทีถู่กสงมาจากเกาหลีและไมเขาตามขอยกเวนตาม

อนุสัญญาฯเทานัน้ เนือ่งจากผูบริหารและพนักงานที่มีถิน่ที่อยูในประเทศไทยทีไ่ดรับเงินไดใน

ประเทศไทยอยางเดียวจะไมเขาขายเงนิไดตามหลักการของอนุสัญญาฯ 

สําหรับปญหาในกรณีที่ผูบริหารและพนักงานของแอลจีไทยที่เปนคนชาติของ

สาธารณรัฐเกาหลีที่ถูกสงจากเกาหลีมาปฏิบัติงานที่ประเทศไทยนัน้ อนุสัญญาฯ ไดมกีาร

แกปญหานี้ โดยมีการกาํหนดภูมิลําเนาของบุคคลประเภทนี้ไวในขอ 3 (1) (ก) และ 3 (2) (ก) (ข) 

(ค) (ง) กลาวคือ กรณีบุคคลธรรมดาคนใดเปนผูมีถิน่ที่อยูในรัฐทําสัญญาทั้งสองรัฐใหวนิิจฉัยวา

เปนผูมทีี่อยูในรัฐซึ่งตนมีความสัมพนัธทางสวนตัวและทางเศรษฐกิจใกลชิดที่สุด (ศูนยกลางของ

ผลประโยชนอันสําคัญ) หากใกลชิดทัง้สองรัฐใหถือวาเปนผูมีถิน่ทีอ่ยูในรัฐที่ตนมีที่อยูเปนปกติ 

และหากมีที่อยูเปนปกติทัง้สองรัฐ หรือไมมีที่อยูเลยในทั้งสองรัฐใหถอืวาเปนผูมีถิน่ที่อยูในรัฐที่ตน

เปนคนชาติ และหากเปนคนชาติของรัฐหรือไมเปนคนชาติของทัง้สองรัฐก็ใหตกลงรวมกนั 

เมื่อพิจารณาขอกําหนดตามอนุสัญญาฯ พบวาผูบริหารและพนักงานของแอลจีไทยซ่ึง

เปนคนสัญชาติเกาหลีและไดถูกบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงคสงตัวจากเกาหลีมาปฏิบัติงานใน

แอลจีไทยที่ประเทศไทย โดยผูบริหารและพนกังานดังกลาวจะมีวาระ 1 ป หรือ 5 ป แลวแตกรณี 

ยอมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสวนตัวและทางเศรษฐกิจใกลชิดกับเกาหลีมากกวาประเทศ

ไทย ถงึถือวาผูบริหารและพนักงานดังกลาวมีภูมิลําเนาอยูในเกาหลี 

บรรษัท 

เนื่องจากแอลจีไทยเปนนิติบุคคลที่มีจุดเกาะเกี่ยวกับรัฐสองรัฐ กลาวคือ แอลจีไทยได

จดทะเบียนจัดต้ังในประเทศไทย แตมีสํานักงานใหญอยูในเกาหลี และผูถือหุนมีสัญชาติเกาหลี 

100 % จึงอาจมีกรณีที่แอลจีไทยโอนเงนิ หรือผลกําไรขามประเทศได ดังนั้น บรรษทัตามคําบริบท

ของอนุสัญญาฯ จงึหมายความรวมถงึแอลจีไทยดวย 

สรุปสถานะของแอลจีไทยภายใตอนุสัญญาฯ 

สถานะของแอลจีไทยภายใตอนุสัญญาเพือ่การยกเวนการเก็บภาษีซอนระหวางไทยกับ

สาธารณรัฐเกาหลี มีดังตอไปนี ้

- แอลจีไทยมีสถานะเปนบรรษัท ตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) (จ) และขอ 3 (1) 

(ข) 

- ผูถือหุนของแอลจีไทย กลาวคือบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค นายซอง นกักิล 

นายริว ฮองแด นายอิล วาล ฮาล นายลี แฮกู นายเจิง คุกโม และนายโร ยนุโฮ 
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เปนบุคคลตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) และเฉพาะบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส 

อิงคถือเปนบรรษัทตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (จ) ดวย 

- ผูบริหารและพนักงานของแอลจีไทยมีถิน่ทีอ่ยูในเกาหลีเปนบุคคลตามอนุสัญญา

ฯ ขอ 2 (1) (ง) 

3) การใชประโยชนจากอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเกบ็ภาษีซอนระหวางไทยกับ 

 สาธารณรัฐเกาหลี 

ผูทรงสิทธิทีจ่ะสามารถใชประโยชนจากอนสัุญญาเพื่อการยกเวนการเกบ็ภาษีซอน

ระหวางไทยกับสาธารณรัฐเกาหลีไดนั้นคือ “บุคคล” ตามบริบทที่กาํหนดไวในอนุสัญญาฯ ซึ่งไดมี

การวิเคราะหไวแลวในหัวขอ “สถานะบุคคลของแอลจีไทยภายใตอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเกบ็

ภาษีซอนระหวางไทยกับสาธารณรัฐเกาหลี” โดยบุคคลประกอบไปดวยแอลจีไทย ผูถือหุน 

ผูบริหารและพนักงานของแอลจีไทยทีม่ีถิน่ที่อยูในเกาหลี 

สําหรับการใชประโยชนของบุคคลตามอนสัุญญาฯ นั้น มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

แอลจีไทย 

ตามอนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (จ) และขอ 3 (1) (ข) แอลจีไทยมีสถานะเปนบรรษัท ซึ่งภาษี

ที่เกีย่วของก็คือกําไรจากธุรกิจ โดยอนุสัญญาฯ ขอ 7 กําไรจากอุตสาหกรรมและการพาณิชยของ

บรรษัทของรัฐผูทําสัญญารัฐหนึง่จะไมถกูเก็บภาษีในรัฐผูทําสัญญาอีกรัฐหนึง่ เวนแตบรรษัทนัน้

จะประกอบกจิการคาหรือธรุกิจในรัฐผูทาํสัญญาอีกรัฐหนึง่โดยผานสถานประกอบการถาวร 

อยางไรก็ตามบริบทของคําวา “สถานประกอบการถาวร” ตามอนุสัญญาฯ ขอ 8 (1) 

หมายถงึสถานธุรกิจประจาํ ซึ่งผูมถีิ่นที่อยูในหรือบรรษทัของรัฐผูทาํสัญญารัฐหนึง่ใชประกอบการ

คาหรือธุรกิจ และตามบริบทของคําวา “สถานธุรกิจประจํา” ตามอนสัุญญาฯ ขอ 8 (2) (ก) (ข) (ค) 

(ง) (จ) และ (ซ) นัน้จะรวมถึงแตไมจํากัดเฉพาะสํานักงาน รานคา หรือสถานที่ประกอบการขายอ่ืน 

โรงงานชางฝมอื โรงงาน คลังสินคา อาคารหรือส่ิงกอสราง โครงการติดต้ังหรือประกอบซ่ึงดํารงอยู

นานกวา 6 เดือน 

เมื่อพิจารณาจากบริบทของคําวาสถานประกอบการถาวรและสถานธุรกิจประจําตาม

อนุสัญญาฯ แลวไดความวาแอลจีไทยมีสถานประกอบการถาวรในประเทศไทย เนื่องจากมี

สํานักงานขายอยูที่กรุงเทพมหานคร (และเปนสํานกังานใหญตามหนังสือบริคนหสนธิ) และมี

โรงงานอยูที่จงัหวัดระยอง แตไมมีสถานประกอบการถาวรในเกาหลี จึงทําใหแอลจีไทยตองเสีย

ภาษีใหกับประเทศไทยและไมตองเสียภาษีใหกับเกาหลี 

ผูถือหุน 
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ผูถือหุนของแอลจีไทยประกอบไปดวยบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค นายซอง นักกิล 

นายริว ฮองแด นายอิล วาล ฮาล นายลี แฮกู นายเจิง คุกโม และนายโร ยุนโฮ เปนบุคคลตาม

อนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (ง) และเฉพาะบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงคถือเปนบรรษัทตาม

อนุสัญญาฯ ขอ 2 (1) (จ) ดวย 

กรณีภาษีที่เกีย่วของของผูถอืหุนนี้ไดแกเงนิปนผล ซึง่อนุสัญญาฯ ไดกําหนดเร่ืองเงนิ 

ปนผลไวในขอ 11 (1) วาเงนิปนผลที่บรรษัทของรัฐผูทาํสัญญารัฐหนึ่งจายใหแกผูมีถิ่นที่อยูในหรือ

บรรษัทของรัฐผูทําสัญญาอีกรัฐหนึง่ อาจเก็บภาษีไดในรัฐผูทําสัญญารัฐแรก 

เนื่องจากผูถือหุนเปนบุคคลที่มีสัญชาติเกาหลี 100 % และหากแอลจีไทยมีการจายเงนิ

ปนผลใหกบัผูถือหุนก็จะเขาจายเปนเงินปนผลที่บริษทัซ่ึงเปนผูมีถิน่ทีอ่ยูในประเทศไทยจายใหแก 

ผูมีถิ่นที่อยูในเกาหลี และอาจเก็บภาษีไดในประเทศไทย ตามขอกําหนดของอนุสัญญาฯ มาตรา 

11 (1) และผูถือหุนของแอลจีไทยสามารถนาํเอาจํานวนภาษีตามสวนที่ชําระใหแกประเทศไทย

เปนเครดิตหักภาษีของเกาหลีตามบทของกฎหมายของเกาหลีเกี่ยวกับเครดิตภาษีตางประเทศ 

ตามที่ไดกําหนดไวในอนุสัญญาฯ ขอ 5 (1) 

ผูบริหารและพนักงาน 

ผูบริหารและพนักงานซ่ึงมีถิน่ที่อยูในเกาหลี ซึ่งมีสถานะเปนบุคคลตามตามอนุสัญญาฯ 

ขอ 2 (1) (ง)  

สําหรับภาษีที่เกี่ยวของกับผูบริหารและพนักงานนัน้คือภาษีจากรายไดตาง ๆ ไดแก 

เงินเดือน คาจางและคาตอบแทนอ่ืน ๆ ซึง่ก็คือภาษีเงนิไดบุคคลธรรมดา โดยตามอนุสัญญาฯ จะ

แบงเปนเงินไดจากแหลงเงินไดในประเทศไทย และเงินไดจากแหลงเงนิไดในเกาหลี อยางไรก็ตาม

ผูบริหารและพนักงานของแอลจีไทยสามารถใชสิทธิตามอนุสัญญาฯ ขอ 5 และขอ 15 ได 

ดังตอไปนี้ 

เงินไดจากแหลงเงนิไดในประเทศไทย 

ตามกรณีนี้เงนิเดือน และคาตอบแทนอ่ืน ๆ ที่ผูบริหารและพนกังานที่มีสัญชาติเกาหลีที่

บริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค สงตัวจากเกาหลีเพือ่มาปฏิบัติหนาที่ในแอลจีไทย ณ ประเทศ

ไทย ซึง่ตามอนุสัญญาฯ ขอ 3 (1) (ก) และ 3 (2) (ก) (ข) (ค) (ง) ถือวาผูบริหารและพนกังาน

ดังกลาวมีภูมลํิาเนาหรือถิน่ที่อยูในเกาหลีตามที่ไดกลาวไปแลว และประเทศไทยเปนผูจายคาจาง 

ผูบริหารและพนักงานดังกลาวยอมจะตองเสียภาษีใหกับประเทศไทย เวนแตพนักงานหรือผูบริหาร

ดังกลาวอยูในประเทศไทยช่ัวระยะเวลาหนึ่ง ซึง่รวมแลวไมเกนิ 183 วนัในปรัษฎากรที่เกี่ยวของ 

และเงินไดนัน้จายโดยหรือในนามของบุคคลอ่ืนที่ไมเปนผูมีถิน่ที่อยูหรือบรรษัทของประเทศไทย 
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และเงินไดนัน้มิไดตกเปนภาระแกสถานประกอบการถาวร ซึ่งบุคคลผูจายเงินไดนัน้มอียูในประเทศ

ไทย ตามอนุสัญญาฯ ขอ 15 (1) (ก) (ข) (ค) 

 ทัง้นี ้ ผูบริหารและพนักงานดังกลาวสามารถนาํเอาจํานวนภาษีตามสวนที่ชาํระใหแก

ประเทศไทยเปนเครดิตหักภาษีของเกาหลีตามบทของกฎหมายของเกาหลีเกี่ยวกับเครดิตภาษี

ตางประเทศ ตามที่ไดกาํหนดไวในอนุสัญญาฯ ขอ 5 (1) 

เงินไดจากแหลงเงนิไดจากเกาหลี 

ตามขอเท็จจริงของกรณีนีก้คื็อผูบริหารและพนกังานที่มสัีญชาติเกาหลีที่บริษัท แอลจี 

อีเลคทรอนิคส อิงค สงตัวจากเกาหลเีพื่อมาปฏิบัติหนาที่ในแอลจีไทย ณ ประเทศไทยนั้นอาจจะ

ไดรับเงินเดือน หรือคาตอบแทนอ่ืน ๆ บางสวนจากบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค ดวย ซึ่ง

เงินเดือน หรือคาตอบแทนดังกลาวจะไดรับการยกเวนภาษีในประเทศไทยถาพนักงานหรือผูบริหาร

ดังกลาวอยูในประเทศไทยช่ัวระยะเวลาหนึ่ง ซึง่รวมแลวไมเกนิ 183 วนัในปรัษฎากรที่เกี่ยวของ 

และเงินไดนัน้จายโดยหรือในนามของบุคคลอ่ืนที่ไมเปนผูมีถิน่ที่อยูหรือบรรษัทของประเทศไทย 

และเงินไดนัน้มิไดตกเปนภาระแกสถานประกอบการถาวร ซึ่งบุคคลผูจายเงินไดนัน้มอียูในประเทศ

ไทย ตามอนุสัญญาฯ ขอ 15 (1) (ก) (ข) (ค)  

ตามขอเท็จจริงผูบริหารและพนกังานที่มีสัญชาติเกาหลีที่บริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส 

อิงคสงตัวจากเกาหลีเพื่อมาปฏิบัติหนาที่ในแอลจีไทย ณ ประเทศไทยนั้นจะอยูในประเทศไทย

มากกวา 183 วันในแตละปรัษฎากรที่เกี่ยวของ ตามที่ไดกลาวแลว และแมวาเงินเดือนหรือ

สวัสดิการตาง ๆ ที่บริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค ไดจายใหกับผูบริหารและพนักงานทีถู่กสงตัว

มาทาํงานอยูในประเทศไทยนั้นจะถือเปนเงินไดที่จายโดยผูไมมีถิน่ที่อยูหรือบรรษัทของประเทศ

ไทยก็ตาม แตในความเปนจริงบริษัท แอลจี อีเลคทรอนคิส อิงค ก็ไมเคยเรียกเงนิดังกลาวคืนจาก

แอลจีไทยแตอยางใด 4  ทาํใหเงนิไดดังกลาวของผูบริหารและพนักงานจึงไมเปนเงนิไดที่ตกเปน

ภาระแกสถานประกอบการถาวรในประเทศไทยตามอนสัุญญาฉบับนี ้ 

ดังนัน้ จากขอเทจ็จริงขางตนผูบริหารและพนกังานดังกลาวจึงตองเสียภาษีใหกับ

ประเทศไทย เพราะไมเขาขอยกเวนครบทัง้ 3 ประการ ตามอนุสัญญาฯ ขอ 15 แตผูบริหารและ

พนกังานดังกลาวสามารถนาํเอาจํานวนภาษีตามสวนทีช่าํระใหแกประเทศไทยเปนเครดิตหักภาษี

ของเกาหลีตามบทของกฎหมายของเกาหลีเกี่ยวกับเครดิตภาษีตางประเทศ ตามที่ไดกําหนดไวใน

อนุสัญญาฯ ขอ 5 (1) 

                                                 
4

 สัมภาษณ คมสันต อินทรทัศน, ผูจัดการอาวโุสฝายบัญช:ี บริษัท แอลจี             

อีเลคทรอนิคส (ประเทศไทย) จํากัด, 19 กมุภาพนัธ 2551. 
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บทสรุปการใชประโยชนจากอนุสัญญาฯ 

การใชประโยชนจากอนุสัญญาเพื่อการยกเวนการเก็บภาษีซอนระหวางไทยกับเกาหลีมี

ดังตอไปนี้ 

- แอลจีไทยจะตองเสียภาษเีงินได (กําไร) ใหกับประเทศไทยและไมตองเสียภาษีใหกับ

เกาหลี ตามอนุสัญญาฯ ขอ 7 

- ผูถือหุนจะตองเสียภาษีเงินได (เงินปนผล) ใหกับประเทศไทย ตามขอกําหนดของ

อนุสัญญาฯ มาตรา 11 (1) แตผูถือหุนของแอลจีไทยสามารถนําเอาจํานวนภาษตีามสวนที่ชาํระ

ใหแกประเทศไทยเปนเครดิตหักภาษีของเกาหลีตามบทของกฎหมายของเกาหลีเกีย่วกับเครดิต

ภาษีตางประเทศ ตามที่ไดกาํหนดไวในอนสัุญญาฯ ขอ 5 (1) ได 

- ผูบริหารและพนกังานซ่ึงมีถิน่ที่อยูในเกาหลี กรณีเงินไดจากแหลงเงนิไดในประเทศ

ไทย ผูบริหารและพนักงานดังกลาวจะตองเสียภาษีเงินไดใหกบัประเทศไทย เวนแตจะเขา

ขอยกเวนตามที่อนุสัญญาฯ กําหนดไวในขอ 15 (1) (ก) (ข) (ค) แตผูบริหารและพนักงานดังกลาว 

สามารถนําเอาจํานวนภาษตีามสวนที่ชาํระใหแกประเทศไทยเปนเครดิตหักภาษีของเกาหลีตามบท

ของกฎหมายของเกาหลีเกีย่วกับเครดิตภาษีตางประเทศ ตามที่ไดกาํหนดไวในอนสัุญญาฯ ขอ 5 

(1) ได 

- ผูบริหารและพนกังานซ่ึงมีถิ่นที่อยูในเกาหลทีี่บริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค สงตัว

มาทาํงานในแอลจีไทยที่ประเทศไทย และไดรับเงินไดจากแหลงเงนิไดในเกาหลี แมวาผูบริหารและ

พนกังานดังกลาวจะอยูในประเทศไทยมากกวา 183 วนัในแตละปรัษฎากรที่เกี่ยวของ และเปนเงิน

ไดที่จายโดยบริษัท แอลจี อีเลคทรอนิคส อิงค ซึง่ไมเปนผูมีถิน่ที่อยูหรือบรรษัทของประเทศไทย 

และเงินไดนัน้มิไดตกเปนภาระแกสถานประกอบการถาวรในประเทศไทย เพราะบริษัท แอลจี 

อีเลคทรอนิคส อิงค ไมไดเรียกเงนิดังกลาวคืนจากประเทศไทยก็ตาม แตผูบริหารและพนกังาน

ดังกลาวนีก้็ตองเสียภาษีเงนิไดใหกับประเทศไทยเพราะไมเขาขอยกเวนครบทั้ง 3 ประการ ตามที่

กําหนดไวในอนุสัญญาฯ ขอ 15 (1) (ก) (ข) (ค) แตผูบริหารและพนักงานดังกลาว สามารถนําเอา

จํานวนภาษีตามสวนทีช่ําระใหแกประเทศไทยเปนเครดิตหักภาษีของเกาหลีตามบทของกฎหมาย

ของเกาหลีเกีย่วกับเครดิตภาษีตางประเทศ ตามที่ไดกาํหนดไวในอนุสัญญาฯ ขอ 5 (1) ได 

 


