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บทที ่3 

 

วิธีวิจยั 

 

 การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey research) เพื่อศึกษาถึง

ความสัมพันธระหวางความเชื่อในหลักศีลธรรม พฤติกรรมการเผชิญปญหา และผลการปฏิบัติงาน

ของกลุมนักธุรกิจอิสระในระบบธุรกิจขายตรงแบบหลายช้ัน โดยมุงศึกษาเฉพาะนักธุรกิจอิสระใน

กลุมการเรียนรูองคกรหนึ่ง ของบริษัทที่ทําธุรกิจขายตรงแบบหลายช้ัน ในเขตหวยขวาง 

กรุงเทพมหานคร มีกระบวนการและข้ันตอนการวิจัยดังนี้ 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ นักธุรกิจอิสระของระบบธุรกิจขายตรงแบบหลาย

ชั้นที่อยูในกลุมการเรียนรูองคกรหนึ่ง ในเขตหวยขวาง มีนักธุรกิจอิสระจํานวนทั้งส้ิน 500 คน 

(ขอมูล ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ 2551) 

 กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรการคํานวณหาจํานวนกลุมตัวอยางจาก

ประชากรของ ยามาเน (Yamane, 1973, p.725) ที่ระดับความเช่ือมั่น 95% และมีคาความ

คลาดเคล่ือน ±5%ไดขนาดของกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา 222 คน และทําการสุมตัวอยางใน

การแจกแบบสอบถามดวยวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) 

  สูตร   n =          N 

     1 + Ne2 

 โดยที ่  n = จํานวนกลุมตัวอยาง 

   N = จํานวนประชากร 

   e = คาความคลาดเคลื่อน 

  

 แทนคาในสูตร n =     500               

                   1 + (500x0.05 2) 

     

    =  222.22 
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ตัวแปรที่ใชในการวิจยั 

  

 ตัวแปรที่ใชในการวิจยัคร้ังนี ้ประกอบดวยตัวแปรอิสระ (Independent variable) และ

ตัวแปรตาม (Dependent variable) ดังนี ้

 ตัวแปรอิสระ (Independent variable) ไดแก 

 1.ลักษณะสวนบุคคล ประกอบดวย 

 1.1 อาย ุ

 1.2 ระยะเวลาที่เขารวมธุรกจิ 

 1.3 สถานภาพสมรส 

 1.4 ระดับการศึกษา 

 1.5 การนบัถือศาสนา 

 2. ความเช่ือในหลักศีลธรรม (Belief in moral rule) แบงออกเปน 2 แนวทางดวยกนัคือ  

2.1 หลักความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธ (Relative moral rule)  

2.2 หลักความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากล (Universal moral rule)  

 3. พฤติกรรมการเผชิญปญหา  ออกเปน 3 รูปแบบ คือ 

3.1 พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

3.2 พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนบัสนุนการแกปญหา 

3.3 พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนนุการแกปญหา 

 ตัวแปรตาม (Dependent variable) ไดแก ผลการปฏิบัติงาน  

 

เคร่ืองมือที่ใชในงานวิจัย 
 

 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูวิจยัไดรวบรวม และพัฒนาใหมี

คุณภาพ โดยมีรายละเอียดและแนวทางในการพัฒนาในแตละสวน ดังนี ้  
 

1. ลักษณะของแบบสอบถามและเกณฑการใหคะแนน 
 

 สวนที่ 1 การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานขาย พิจารณาจากขอมูลลําดับข้ัน

ความสําเร็จตามระดับเปอรเซ็นตสวนลด ที่นกัธุรกิจอิสระสามารถดํารงคุณสมบัติไดครบตาม

หลักเกณฑที่บริษัทกาํหนด ณ ส้ินเดือนกมุภาพนัธ 2551 โดยมีหลักเกณฑในการจดัอันดับการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานเปนสูง กลาง และตํ่า  ดังตารางที ่3.1  
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ตารางที่ 3.1 

แสดงเกณฑการใหคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ผลการปฏิบัติงาน สูง กลาง ตํ่า 

ลําดับข้ันความสําเร็จตาม

ระดับเปอรเซ็นตสวนลด 
21% ข้ึนไป 12% - 18% 3% - 9% 

 

 สวนที่ 2 แบบสอบถามความเชื่อในหลักศีลธรรม (Belief in moral rule) ใชแบบสอบ

วัด Ethic position questionnaire (EPQ) ตามกรอบแนวคิดของฟอรซี่ (Forsyth, 1980) เปนกรอบ

ในการศึกษา โดยใชแบบประเมินคา 5 ระดับหรือมาตรวัดลิเคิรต (Likert rating scale) โดยแบง

หลักความเช่ือทางศีลธรรมออกเปน 2 แนวทาง ไดแก ความเชื่อในหลักศีลธรรมเชิงสัมพัทธ 

(Relative moral rule) และความเช่ือในหลักศีลธรรมเชิงสากล (Universal moral rule) 

ประกอบดวยขอคําถามรวมทั้งส้ิน 20 ขอ แบงเปน  

 1. ขอคําถามเกี่ยวกับความเชื่อในหลักศีลธรรมเชิงสัมพัทธจํานวน 10 ขอ ไดแก ขอที่ 1 

3 5 7 9 11 13 15 17 และ 19 

 2. ขอคําถามเกี่ยวกับความเชื่อในหลักศีลธรรมเชิงสากลจํานวน 10 ขอ ไดแก ขอที่ 2 4 

6 8 10 12 14 16 18 และ 20 

 เกณฑการใหคะแนน  หลักเกณฑในการใหคะแนนแบบสอบวัดความเช่ือในหลัก

ศีลธรรม เปนขอคําถามที่ใชมาตรประมาณคา 5 มาตรวัด หรือมาตรวัดลิเคิรตเปนเกณฑในการให

คะแนนในแตละขอคําถามตามระดับความคิดเห็นที่มีตอขอคําถาม ดังตารางที่ 3.2   
 

ตารางที่ 3.2  

แสดงเกณฑการใหคะแนนแบบสอบถามความเช่ือในหลักศีลธรรม 
 

ระดับของความคิดเห็นที่มีตอขอคําถาม การใหคะแนนขอคําถามความเช่ือในหลักศีลธรรม 

เห็นดวยอยางยิ่ง  5 

เห็นดวย 4 

ไมแนใจ  3 

ไมเห็นดวย  2 

ไมเห็นดวยอยางยิง่ 1 
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 การคํานวณคะแนน 

 1.  ขอคําถามในแตละขอจะมีคะแนนต้ังแต 1-5 คะแนน 

 2.  คะแนนรวมของความเช่ือในหลักศีลธรรม แบงตามรูปแบบของความเชื่อ ไดดังนี้ 

        2.1 ความเช่ือในหลักศีลธรรมเชิงสัมพัทธ มีขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ มีคะแนน

รวมต้ังแต 10-50 คะแนน  มีคะแนนเฉล่ียรวมตอขอ ต้ังแต 1 ถึง 5  

        2.2 ความเชื่อในหลักศีลธรรมเชิงสากล มีขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ มีคะแนนรวม

ต้ังแต 10-50 คะแนน มีคะแนนเฉล่ียรวมตอขอ ต้ังแต 1 ถึง 5 

 3. การแปลผล กําหนดเกณฑที่ใชในการแบงกลุมของความเช่ือในหลักศีลธรรม ดัง

ตารางที่ 3.3 

 

ตารางที่ 3.3 

แสดงเกณฑการแบงกลุมคะแนนแบบสอบถามความเช่ือในหลักศีลธรรม 

 

คะแนนเฉล่ีย ตํ่า สูง 

ความเชื่อในหลักศีลธรรม 1.00 – 3.00 3.01 – 5.00  

 

การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามความเช่ือในหลักศีลธรรม 

 

 ผูวิจัยไดนําแบบสอบวัด Ethic position questionnaire (EPQ) ตามกรอบแนวคิดของ 

Forsyth, 1980 ซึ่งประกอบดวยขอคําถาม 20 ขอ มาทําการแปล และถอดความแบบสอบถามที่เปน

ภาษาอังกฤษเปนภาษาไทยเพ่ือใชในการวิจัยคร้ังนี้ โดยมีข้ันตอนในการตรวจสอบคุณภาพของ

แบบสอบถาม ดังตอไปนี้ 

 1. การตรวจสอบความถูกตองของภาษา 

 1.1 นําแบบสอบถามที่ผูวิจัยแปลไปใหศาสตราจารย ดร. ศรีเรือน แกวกังวาล  

ตรวจสอบความถูกตองของภาษา หลังจากนั้นจึงดําเนินการแกไข 

  1.2 นําแบบสอบถามที่ไดรับการปรับปรุงแกไข ไปทํา Back translation โดย 

นางสาวมณีฉัตร คงผล การศึกษาปริญญาโทศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาภาษาและการส่ือสาร 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร เปนผูตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหาที่แปลเปนภาษาไทย

วาตรงกับเนื้อหาจากตนฉบับภาษาอังกฤษหรือไม 
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 2. นําแบบสอบถามที่ไดมาหาคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity)  เพื่อ

พิจารณาใหสามารถวัดไดครอบคลุมตามเกณฑที่กําหนด โดยนําแบบสอบถามไปใหผูเช่ียวชาญ

จํานวน 3 ทาน ไดแก (1) ศาสตราจารย ดร. ศรีเรือน แกวกังวาล (2) พระดร. เกริกพงษ เตชธัมโม 

และ (3) อาจารยจุฑารัตน อัครวงศวิศิษฏ  เปนผูพิจารณาขอคําถามแตละขอวามีความสอดคลอง

กับหัวขอหรือนิยามที่ตองการศึกษาหรือไม โดยนําผลที่ไดไปคํานวณหาคาอัตราสวนความ

เที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content validity ratio: CVR) ตามสูตรของลอวชี (Lawshe, 1979, p.563-

575) และนําผลที่ไดไปเปรียบเทียบกับตารางของลอวชี (ภาคผนวก) โดยคาอัตราสวนความตรง

ตามเนื้อหาตํ่าสุดตองมีคาเทากับ 0.99 สําหรับผูประเมิน 3 คน จึงจะมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 และสามารถนํามาใชวัดได สวนขอคําถามที่มีอัตราสวนความตรงตามเนื้อหาตํ่ากวา .99 ผูวิจัย

จะตัดทิ้งไป พบวา ขอคําถามที่ถูกตัดทิ้งไปมีจํานวน 1 ขอ ไดแก ขอ 18 จึงเหลือจํานวนขอคําถาม

เทากับ 19 ขอ 

 3. นําแบบสอบถามที่ไดหลังจากหาคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาแลว ไปทําการทดสอบ

กอนใชจริง (Pretest) กับพนักงานที่มีลักษณะคลายคลึงกับกลุมตัวอยางจํานวน 60 คน เพื่อนําผล

มาตรวจใหคะแนนและทําการวิเคราะหเปนรายขอ (Item analysis) เพื่อหาคาอํานาจจําแนก 

(Discrimination power) ดวยการทดสอบคาที (รัตนา ศิริพานิช, 2533, น.158-159) โดยการนําคา

คะแนนในแตละขอมาเรียงคะแนนจากมากไปหานอย แลวนําคาคะแนนรอยละ 25 ของกลุมที่ได

คะแนนสูง และกลุมที่ไดคะแนนตํ่าในแตละขอคําถาม กําหนดใหเปนกลุมสูงและกลุมตํ่า

ตามลําดับ หาคาเฉล่ียและความแปรปรวนของขอคําถามแตละขอ และใชสถิติทดสอบคาที เลือก

เฉพาะขอคําถามที่มีคาที ต้ังแต 1.75 ข้ึนไป จึงจะถือวามีคาอํานาจจําแนกสูงและสามารถนํามาใช

วัดได  สวนขอคําถามที่มีคาทีตํ่ากวา 1.75 จะตัดทิ้งไป  โดยพบวา ขอคําถามที่ถูกตัดทิ้งในข้ันตอน

นี้มีจํานวน 3 ขอ ไดแกขอ 2 4 และ 10 จึงเหลือจํานวนขอคําถามเทากับ 16 ขอ 

 4. นําแบบสอบถามที่ผานการคัดเลือกจากขางตน มาหาคาความเช่ือมั่น (Reliability) 

ดวยการวัดความคงที่ภายใน (Internal consistency) โดยใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient 

Alfa) (รัตนา ศิริพานิช, 2533, น. 182-185) พบวา หากตัดขอคําถามขอที่ 14 ทิ้ง จะทําใหคาความ

เชื่อมั่นของแบบสอบถามความเช่ือทางดานศีลธรรมเชิงสากลสูงข้ึน และผานระดับเกณฑคาความ

เชื่อม่ัน .60 (ประคอง กรรณสูต, 2538) ผูวิจัยจึงไดตัดขอคําถามที่ 14 ทิ้ง จึงเหลือจํานวนขอ

คําถามทั้งส้ินเทากับ 15 ขอ แบงเปน ขอคําถามความเช่ือในหลักศีลธรรมเชิงสากลทั้งหมด 10 ขอ 

ไดแก ขอ 1 3 5 7 9 11 13 15 17 และ 19  และขอคําถามความเช่ือในหลักศีลธรรมเชิงสัมพัทธ
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ทั้งหมด 5 ขอ ไดแก ขอ 6 8 12 16 และ 20  โดยไดคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความเช่ือทาง

ศีลธรรมทั้งฉบับ เทากับ .806  

 

สวนที่ 3 แบบทดสอบที่ใชในการวัดพฤติกรรมการเผชิญปญหา เปนแบบสอบวัดที่เรียบ

เรียง โดยโฟลคแมน และลาซารัส (Flokman & Lazarus, 1980) ซึ่งตอมา คารเวอร ไชยเออร และ

ไวนทรอบ (Carver, Scheier, & Weintraub, 1989) ไดนํามาพัฒนาข้ึนใหม และรองศาสตราจารย

สุภาพรรณ โคตรจรัส (2539) ไดนํามาดัดแปลงและเรียบเรียงเปนภาษาไทย โดยใชมาตรประมาณ

คา 4 มาตรวัด หรือมาตรลิเคิรต (Likert scale) ประกอบดวยขอคําถามรวม 30 ขอ แบงตาม

รูปแบบของพฤติกรรมการเผชิญปญหาออกเปน 3 แบบดวยกัน คือ 

1. พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา มีขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ ไดแก 

ขอที่ 1 3 6 10 12 15 17 19 22 และ 27 ประกอบดวยวิธีการเผชิญปญหา 5 วิธี คือ การลงมือ

ดําเนินการแกปญหา การวางแผน การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไมเกี่ยวของ การชะลอการเผชิญปญหา 

และการคนหาความชวยเหลือจากการสนับสนุนทางสังคม รายละเอียดดังตารางที่ 3.4 

 

ตารางที่ 3.4 

แสดงขอคําถามพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา ขอคําถามที ่

การลงมือดําเนินการแกปญหา 1, 3 

การวางแผน 6, 10 

การระงับกิจกรรมอ่ืนที่ไมเกีย่วของ 17, 27  

การชะลอการเผชิญปญหา 12, 19 

การคนหาความชวยเหลือจากการสนับสนนุทางสังคม 15, 22 

 

 2. พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนุนการแกปญหา มีขอ

คําถามทั้งหมด 10 ขอ ไดแก ขอที่ 2 7 11 14 18 21 24 26 29 และ 30 ประกอบดวยวิธีการเผชิญ

ปญหา 5 วิธี คือ การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพื่อใหไดรับกําลังใจ การตีความหมายใหมใน

ทางบวก การพึ่งศาสนา การยอมรับ และการมีอารมณขัน รายละเอียดดังตารางที่ 3.5 
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ตารางที่ 3.5 

แสดงขอคําถามพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนุนการแกปญหา 

 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา ขอคําถามที ่

การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคมเพื่อใหไดรับกําลังใจ  2, 11 

การตีความหมายใหมในทางบวก  7, 14 

การพึง่ศาสนา  24, 29  

การยอมรับความจริง  21, 26 

การมีอารมณขัน 18, 30 

 

 3. พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา มีขอ

คําถามทั้งหมด 10 ขอ ไดแก ขอที่ 4 5 8 9 13 16 20 23 25 และ 28 ประกอบดวยวิธีการเผชิญ

ปญหา 5 วิธี คือ การปฎิเสธ การระบายออกทางอารมณ การไมแสดงออกทางพฤติกรรม การไม

เกี่ยวของทางความคิด และการใชสุราและสารเสพติด รายละเอียดดังตารางที่ 3.6 

 

ตารางที่ 3.6 

แสดงขอคําถามพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนบัสนุนการแกปญหา 

 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา ขอคําถามที ่

การปฎิเสธ  5, 13 

การระบายออกทางอารมณ   16, 28 

การไมแสดงออกทางพฤติกรรม  9, 23 

การไมเกี่ยวของทางความคิด  4, 25 

การใชสุราและสารเสพติด 8, 20 

 

 เกณฑการใหคะแนน  

 หลักเกณฑในการใหคะแนนแบบสอบวัดพฤติกรรมการเผชิญปญหา ซึ่งประกอบดวย

พฤติกรรมการเผชิญปญหาทั้งส้ิน15 พฤติกรรม แตละพฤติกรรมประกอบดวยขอคําถาม 2 ขอ รวม

เปนขอคําถามทั้งหมด 30 ขอ เปนขอคําถามที่ใชมาตรประมาณคา 4 มาตรวัด หรือมาตรวัดลิเคิรต
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เปนเกณฑในการใหคะแนนในแตละขอคําถามตามระดับความถี่หรือความบอยของการกระทํา ดัง

ตารางที่ 3.7    

 

ตารางที่ 3.7 

แสดงเกณฑการใหคะแนนแบบสอบวัดพฤติกรรมการเผชิญปญหา 

 

ระดับความถีข่องพฤติกรรม คะแนน 

มาก หมายถึง แสดงพฤติกรรมนั้นเปนสวนมาก  4 

ปานกลาง หมายถงึ แสดงพฤติกรรมนั้นในปริมาณปานกลาง 3 

เล็กนอย หมายถึง แสดงพฤติกรรมนั้นบางเล็กนอย  2 

ไมเคย หมายถึง ไมเคยแสดงพฤติกรรมนัน้ในการแกปญหาเลย  1 

 

 การคํานวณคะแนน  

 1.  ขอคําถามในแตละขอจะมีคะแนนต้ังแต 1 - 4 คะแนน 

 2.  เนื่องจากแตละพฤติกรรมประกอบดวยขอคําถาม 2 ขอ คะแนนรวมแตละ

พฤติกรรมจึงมีคะแนนต้ังแต 2 - 8 คะแนน 

 3. คะแนนรวมของพฤติกรรมการเผชิญปญหา แบงตามรูปแบบของพฤติกรรมในการ

เผชิญปญหา ไดดังนี้ 

        3.1 พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา มีขอคําถามทั้งหมด 10 

ขอ มีคะแนนรวมต้ังแต 10 - 40 คะแนน มีคะแนนเฉล่ียรวมตอขอ ต้ังแต 1 ถึง 4 

        3.2 พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบดานมุ งเน นอารมณที ่สน ับสนุนการ

แกปญหา มีขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ มีคะแนนรวมตั้งแต 10 - 40 คะแนน มีคะแนนเฉลี่ยรวม

ตอขอ ต้ังแต 1 ถึง 4 

        3 .3 พฤติกรรมการเผช ิญปญหาแบบมุ ง เน นอารมณที ่ไม สน ับสนุนการ

แกปญหา มีขอคําถามทั้งหมด 10 ขอ มีคะแนนรวมต้ังแต 10 - 40 คะแนน มีคะแนนเฉลี่ยรวม

ตอขอ ต้ังแต 1 ถึง 4 

 4. การแปลผล กําหนดเกณฑการจัดอันดับคะแนนพฤติกรรมการเผชิญปญหา ดัง

ตารางที่ 3.8  
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ตารางที่ 3.8 

แสดงเกณฑการใหคะแนนแบบสอบถามพฤติกรรมการเผชิญปญหา 
 

คะแนนเฉล่ีย สูง ตํ่า 

พฤติกรรมการเผชิญปญหา 2.51 – 4.00  1.00 – 2.50 

 

การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามพฤติกรรมการเผชิญปญหา  
 

 การวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยไดนําแบบสอบวัดพฤติกรรมการเผชิญปญหาที่เรียบเรียง โดยโฟล

คแมน และลาซารัส (Flokman & Lazarus, 1980) ซึ่งตอมา คารเวอร ไชยเออร และไวนทรอบ 

(Carver, Scheier, & Weintraub, 1989) ไดนํามาพัฒนาข้ึนใหม และไดผานการแปล เรียบเรียง 

และพัฒนาจากผูเชี่ยวชาญ คือ รองศาสตราจารยสุภาพรรณ โคตรจรัส (2539) มาใชในการศึกษา 

โดยนําแบบสอบถามดังกลาวมาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) ดวยการวัดความคงที่ภายใน 

(Internal consistency) โดยใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient Alfa) (รัตนา ศิริพานิช, 2533, 

น. 182-185) ไดคาความเช่ือมั่นของแบบประเมินพฤติกรรมการเผชิญปญหาทั้งฉบับ 30 ขอ 

เทากับ .745 ซึ่งผานระดับเกณฑคาความเชื่อม่ัน .60 (ประคอง กรรณสูต, 2538) 

 จากข้ันตอนการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามความเช่ือทางศีลธรรมและ

พฤติกรรมการเผชิญปญหาที่กลาวถึงขางตน จะไดจํานวนขอคําถามและคาความเช่ือมั่น 

(Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับและรายดานที่จะนําไปใชเปนแบบสอบถามในการวิจัย ดัง

แสดงในตารางที่ 3.9 

 

ตารางที่ 3.9 

แสดงคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความเชื่อทางศีลธรรมและพฤติกรรมการเผชญิปญหา 

 

แบบสอบถาม จํานวนขอคําถาม คาความเชื่อมัน่ 

ความเชื่อทางศีลธรรม 

ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธ 

ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากล 

15 

10 

5 

.806 

.808 

.625 
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ตารางที่ 3.9 (ตอ) 

แสดงคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความเชื่อทางศีลธรรมและพฤติกรรมการเผชญิปญหา 

 

แบบสอบถาม จํานวนขอคําถาม คาความเชื่อมัน่ 

พฤติกรรมการเผชิญปญหา 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการ

แกปญหา 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณ

สนับสนนุการแกปญหา 

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณไม

สนับสนนุการแกปญหา 

30 

10 

10 

 

10 

.745 

.677 

.547 

 

.653 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
  

 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดขอหนังสือแนะนําตัวจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

เพื่อขออนุญาตและขอความรวมมือจากหัวหนาศูนยการเรียนรู เขตหวยขวาง ของบริษัทที่ทําธุรกิจ

ขายตรงแบบหลายช้ัน ในการเก็บขอมูลจากนักธุรกิจอิสระ ทั้งนี้เพื่อชี้แจงถึงวัตถุประสงคของการ

วิจัย และสรางความมั่นใจวาการเสนอผลการวิจัยจะออกมาในภาพรวม และเปนการวิจัยเพื่อ

ประกอบการศึกษาเทานั้น ไมมีผลกระทบใด ๆ ตอองคกร และผูตอบแบบสอบถาม  

 

การวิเคราะหขอมูล 
 

 ผูวิจัยทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมการวิเคราะหทางสถิติเพื่อการวิจัยทาง

สังคมศาสตร SPSS for Windows ในการประมวลผล โดยใชคาสถิติในการวิเคราะหขอมูลและ

ทดสอบสมมติฐาน ดังนี้ 

 1. การวิเคราะหขอมูลเพื่ออธิบายลักษณะขอมูลวนบุคคล ซึ่งประกอบดวย อายุ 

ระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส การนับถือศาสนา ภูมิลําเนา สถิติที่ใช 

คือ การแจกแจงความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) สําหรับอายุ ระยะเวลาที่เขารวม

ธุรกิจ และผลการปฏิบัติงาน สถิติที่ใช คาตํ่าสุด (Minimum) คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (Standard deviation) 
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2. การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับตัวแปรความเชื่อทางศีลธรรม และพฤติกรรมการเผชิญ

ปญหา สถิติที่ใช คือ คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

3. ในการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ผูวิจัยไดทําการทดสอบโดยใชคาสถิติตางๆ ดังแสดง

ในตารางที่ 3.10  
 

ตารางที่ 3.10 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 

 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่1 

พนักงานขายท่ีมีลักษณะสวนบุคคล ไดแก อายุ ระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ การ

นับถือศาสนา ภูมิลําเนา แตกตางกนัจะมีความเชื่อทางศีลธรรมแตกตางกัน 

สมมติฐานการวิจัยที ่1.1: นกัธุรกิจอิสระทีม่ีอายุแตกตางกัน จะมีความเช่ือ

ทางศีลธรรมทีแ่ตกตางกนั 

สมมติฐานการวิจัยที ่1.1.1: นักธุรกิจอิสระท่ีมีอายุแตกตางกนั จะมีความ

เชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่1.1.1 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกัน จะมคีวามเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลที่ 

ไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัอยางนอยสองชวงอาย ุจะมีความ

เชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลทีแ่ตกตางกนั 

One Way ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่1.1.2: นักธุรกิจอิสระท่ีมีอายุแตกตางกนั จะมีความ

เชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่1.1.2 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกัน จะมคีวามเชื่อทางศีลธรรมเชิง

สัมพัทธที่ไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัอยางนอยสองชวงอาย ุจะมีความ

เชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธที่แตกตางกัน 

One Way ANOVA 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 
สมมติฐานการวิจัยที ่1.2 นกัธุรกิจอิสระทีม่ีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ

แตกตางกัน จะมีความเช่ือทางศีลธรรมที่แตกตางกัน 

สมมติฐานการวิจัยที ่1.2.1: นักธุรกิจอิสระท่ีมีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ

แตกตางกนั จะมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากลแตกตางกัน 

สมมติฐานทางสถิติที ่1.2.1 
H0:  นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกัน จะมีความเช่ือ

ทางศีลธรรมเชิงสากลไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันอยางนอยสอง

ชวงระยะเวลา จะมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากลที่แตกตางกนั 

One Way ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่1.2.2: นักธุรกิจอิสระท่ีมีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ

แตกตางกนั จะมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่1.2.2 
H0:  นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกัน จะมีความเช่ือ

ทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันอยางนอยสอง

ชวงระยะเวลา จะมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธที่แตกตางกนั 

One Way ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2 

นักธุรกิจอิสระที่มีลักษณะสวนบุคคล ไดแก อายุ ระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ 

ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส ที่แตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาที่แตกตางกนั 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.1: นกัธุรกิจอิสระทีม่ีอายุแตกตางกันจะมีพฤติกรรม

การเผชิญปญหาที่แตกตางกัน 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.1.1: นักธุรกิจอิสระท่ีมีอายุแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกนั 

 

 

 

 

One Way ANOVA 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 
สมมติฐานทางสถิติที ่2.1.1 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหา 

แบบมุงเนนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัอยางนอยสองชวงอาย ุจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกนั 

One Way ANOVA

สมมติฐานการวิจัยที ่2.1.2: นักธุรกิจอิสระท่ีมีอายุแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา

แตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.1.2 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหา 
แบบมุงเนนอารมณที่สนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกัน 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัอยางนอยสองชวงอาย ุจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา

แตกตางกนั 

 

 

 

One Way ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.1.3: นักธุรกิจอิสระท่ีมีอายุแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการ

แกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.1.3 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหา 
แบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีอายุแตกตางกนัอยางนอยสองชวงอาย ุจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการ

แกปญหาแตกตางกนั 

One Way ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.2: นกัธุรกิจอิสระทีม่ีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจ

แตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาที่แตกตางกัน 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที่ 2.2.1:นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตาง

กันจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกัน 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.2.1 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันจะมีพฤติกรรม 

การเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันอยางนอยสองชวง

ระยะเวลา จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกัน 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.2.2:นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกจิ

แตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนบัสนุน

การแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที่ 2.2.2 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันจะมี พฤติกรรม 

การเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันอยางนอยสองชวง

ระยะเวลาจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการอารมณที่สนับสนุน 
การแกปญหาแตกตางกัน 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.2.3:นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกจิ

แตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไม

สนับสนนุการแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.2.3 

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันจะมีพฤติกรรมการ

เผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกัน 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระยะเวลาที่เขารวมธุรกิจแตกตางกันอยางนอย 
สองชวงระยะเวลา จะมพีฤติกรรมการเผชญิปญหาแบบมุงเนนอารมณ 
ที่ไมสนับสนุนการแกปญหาแตกตางกนั 

One Way 

ANOVA 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.3: นกัธุรกิจอิสระทีม่ีระดับการศึกษาแตกตางกนัจะ 

มีพฤติกรรมการเผชิญปญหาที่แตกตางกนั 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.3.1: นักธุรกิจอิสระท่ีมีระดับการศึกษาแตกตางกัน 

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.3.1   

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัอยางนอยสองระดับการ 

ศึกษาจะมีพฤติกรรมการเผชญิปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาที่แตกตางกนั 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวจิัยที ่2.3.2:  นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.3.2   

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัอยางนอยสองระดับ

การศึกษาจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนุน 
การแกปญหาที่แตกตางกัน 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.3.3: นักธุรกิจอิสระท่ีมีระดับการศึกษาแตกตางกัน

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการ

แกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.3.3   

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีระดับการศึกษาแตกตางกนัอยางนอยสองระดับ

การศึกษาจะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนบัสนุน

การแกปญหาที่แตกตางกัน 

One Way 

ANOVA 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.4: นกัธุรกิจอิสระทีม่ีสถานภาพสมรสแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาที่แตกตางกัน 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.4.1: นักธุรกิจอิสระท่ีมีสถานภาพสมรสแตกตางกนั

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.4.1  

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัอยางนอยสองสถานภาพ

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาแตกตางกนั 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวจิัยที ่2.4.2: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัจะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.4.2  

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกันอยางนอยสองสถานภาพ จะมี

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหาแตกตางกนั 

One Way 

ANOVA 

สมมติฐานการวิจัยที ่2.4.3: นักธุรกิจอิสระท่ีมีสถานภาพสมรสแตกตางกนั

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการ

แกปญหาแตกตางกนั 

สมมติฐานทางสถิติที ่2.4.3  

H0: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัจะมพีฤติกรรมการเผชิญ

ปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหาไมแตกตางกนั 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีสถานภาพสมรสแตกตางกนัอยางนอยสองสถานภาพ 

จะมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการ

แกปญหาแตกตางกนั 

One Way 

ANOVA 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่3 

ความเชื่อทางศีลธรรมมีความสัมพนัธกับพฤติกรรมการเผชิญปญหา 

สมมติฐานการวิจัยที ่3.1: ความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธมีความสัมพนัธใน
เชิงบวกกับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

สมมติฐานทางสถิติที ่3.1 
H0: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธไมมีความสัมพนัธในเชิงบวกกบั

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

H1: ความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธมีความสัมพนัธในเชิงบวกกับ
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานการวิจัยที ่3.2: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธมี
ความสัมพันธในเชิงบวกกับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณ

ที่สนับสนนุการแกปญหา 
สมมติฐานทางสถิติที ่3.2  
H0: ความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธไมมีความสัมพนัธในเชิงบวกกบั
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา 
H1: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธมีความสัมพนัธในเชิงบวกกับ

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา 

 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานการวิจัยที ่3.3: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพัทธมี
ความสัมพันธในเชิงลบกับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่

ไมสนับสนนุการแกปญหา 
สมมติฐานทางสถิติที ่3.3  
H0: ความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธไมมีความสัมพนัธในเชิงลบกับ
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา 
H1: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธมีความสัมพนัธในเชิงลบกับ

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา 

 

Pearson’s 

Correlation 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 

 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่3.4:  ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลมีความสัมพันธ
ในเชิงลบกับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 
สมมติฐานทางสถิติที ่3.4  
H0: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลไมมีความสัมพนัธในเชิงลบกับ
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 
H1: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลมีความสัมพนัธในเชิงลบกับพฤติกรรม

การเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหา 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานทางสถิติที ่3.5  
H0: ความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากลไมมีความสัมพนัธในเชิงลบกับ
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนับสนนุการแกปญหา 

H1: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลมีความสัมพนัธในเชิงลบกับพฤติกรรม

การเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนบัสนุนการแกปญหา 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานการวิจัยที ่3.6: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลมีความสัมพันธ
ในเชิงบวกกับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุน

การแกปญหา 
สมมติฐานทางสถิติที ่3.6  
H0: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลไมมีความสัมพนัธในเชิงบวกกับ
พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา 
H1: ความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลมีความสัมพนัธในเชิงบวกกับ

พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนุนการแกปญหา 

Pearson’s 

Correlation 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 

 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่4 

พฤติกรรมการเผชิญปญหามีความสัมพนัธกับผลการปฏิบัติงาน 

สมมติฐานการวิจัยที ่4.1: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการ

แกปญหามีความสัมพันธในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

สมมติฐานทางสถิติที ่4.1 

H0: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหาไมมี

ความสัมพันธในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

H1: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนการแกปญหามีความสัมพนัธ

ในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

 

 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานการวิจัยที ่4.2: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณ

ที่สนับสนนุการแกปญหามีความสัมพนัธในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

สมมติฐานทางสถิติที ่4.2 คือ  

H0: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนบัสนุนการ

แกปญหาไมมคีวามสัมพันธในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

H1: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่สนบัสนุนการ

แกปญหามีความสัมพันธในเชิงบวกกับผลการปฏิบัติงาน 

Pearson’s 

Correlation 

 

สมมติฐานการวิจัยที ่4.3: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณ 

ที่ไมสนับสนุนการแกปญหามีความสัมพนัธในเชิงลบกับผลการปฏิบัติงาน 

สมมติฐานทางสถิติที ่4.3 คือ  

H0: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนนุการ

แกปญหาไมมคีวามสัมพันธในเชิงลบกับผลการปฏิบัติงาน 

H1: พฤติกรรมการเผชิญปญหาแบบมุงเนนอารมณที่ไมสนับสนนุการ

แกปญหามีความสัมพันธในเชิงลบกับผลการปฏิบัติงาน 

Pearson’s 

Correlation 
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ตารางที่ 3.10 (ตอ) 

สมมติฐานการวิจัย สมมติฐานทางสถิติ และสถิติที่ใชทดสอบ 
 

สมมติฐาน สถิติที่ใชทดสอบ 

สมมติฐานการวิจัยที ่5 
นักธุรกิจอิสระที่มีความเช่ือทางศีลธรรมแตกตางกนัจะมผีลการปฏิบัติงาน

แตกตางกนั 

สมมติฐานการวิจัยที ่5.1:  นักธุรกิจอิสระที่มีความเช่ือทางศีลธรรมเชิง
สัมพัทธสูงกวาจะมีผลการปฏิบัติงานดีกวานักธุรกิจอิสระท่ีมีความเช่ือ

ทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธตํ่ากวา 

สมมติฐานทางสถิติที ่5.1  
H0: นักธุรกิจอิสระที่มีความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธสูงกวาจะไมมีผล

การปฏิบัติงานดีกวานกัธุรกจิอิสระที่มีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธ

ตํ่ากวา 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธสูงกวาจะมีผล

การปฏิบัติงานดีกวานกัธุรกจิอิสระที่มีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสัมพทัธ

ตํ่ากวา 

T test dependent 

สมมติฐานการวิจัยที ่5.2:  นักธุรกิจอิสระที่มีความเช่ือทางศีลธรรมเชิง
สากลตํ่าวาจะมีผลการปฏิบัติงานดีกวานกัธุรกิจอิสระทีม่ีความเชื่อทาง

ศีลธรรมเชิงสัมพัทธสูงกวา 

สมมติฐานทางสถิติที ่5.2  
H0: นักธุรกิจอิสระที่มีความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลตํ่ากวาจะไมมีผลการ

ปฏิบัติงานดีกวานักธุรกิจอิสระท่ีมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากลสูงกวา 

H1: นักธุรกิจอิสระที่มีความเชื่อทางศีลธรรมเชิงสากลตํ่ากวาจะมีผลการ

ปฏิบัติงานดีกวานักธุรกิจอิสระท่ีมีความเช่ือทางศีลธรรมเชิงสากลสูงกวา 

T test dependent 

การสรางสมการทํานายผลการปฎิบัติงาน 
ความเชื่อทางศีลธรรมและพฤติกรรมการเผชิญปญหา  สามารถรวมกนั

ทํานายผลการปฏิบัติงานได 

Stepwise Multiple 

Regression 

Analysis 

 


