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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง 

 “ทัศนคติตอข้ันตอนการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพ 

ผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 ของผูบําบัดฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

ของกรมคุมประพฤติในเขตกรุงเทพมหานคร” 
 

คําชี้แจง 
 

แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของการทําวิทยานิพนธเร่ือง “ทัศนคติตอข้ันตอนการ

ดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 ของผูบําบัดฟนฟูของ

กรมคุมประพฤติในเขตกรุงเทพมหานคร” ตามหลักสูตรสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต คณะ

สังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

แบบสอบถามชุดนี้แบงออกเปน 3 สวน ดังนี้ 

สวนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป 

สวนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ ยวกั บทั ศนคติที่ มี ต อ ข้ันตอนการดําเนิ นงานตาม

พระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 

สวนที่ 3  ขอเสนอแนะ 

ดังนั้น จึงขอความกรุณาใหทานตอบคําถามในแบบสอบถามใหครบถวนและตรงกับ

ความเปนจริง ทั้งนี้คําตอบของทานจะไมนําไปใชในทางเสียหายหรือสงผลกระทบตอผูตอบ

แบบสอบถามใด ๆ ทั้งส้ิน ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามผูศึกษาจะนํามาใชในงานวิจัยและ

เสนอเปนภาพรวมเทานั้น จึงใครขอความรวมมือตอบแบบสอบถามเพื่อใหไดขอมูลที่สมบูรณ เพื่อ

ประโยชนในการนําขอมูลดังกลาวมาปรับปรุง แกไข การดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟู

สมรรถภาพผูติดยาเสพติดพ.ศ. 2545 ใหดีข้ึน จึงขอขอบคุณในความรวมมือมา ณ โอกาสนี้ 

 

       นางสาวสุรียรัตน จัตุกูล 

              ผูศึกษาวิจัย 
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สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (   ) และเติมขอความที่เปนขอมูลที่เกี่ยวของกับคําตอบ 
 ของทานลงในชองวาง 
1. เพศ 
 (   ) 1. ชาย   (   ) 2. หญิง 
2. อายุ.............ป 
3. สถานภาพสมรส 
 (   ) 1.  โสด  (   ) 2. สมรส  (   ) 3. หยาราง 
4. ระดับการศึกษา 
 (   ) 1.  ประถมศึกษา   (   ) 2.  มัธยมศึกษาตอนตน   
 (   ) 3.  มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. (   ) 4.  อนุปริญญา/ปวส. 
 (   ) 5.  ปริญญาตรี   (   ) 6.  ไมไดเรียนหนังสือ 
5. อาชีพ 
 (   ) 1.  รับจางทัว่ไป  
 (   ) 2.  นักเรียน/นักศึกษา  
 (   ) 3.  คาขาย (อาชีพอิสระ/ธุรกิจสวนตัว) 
 (   ) 4.  ลูกจาง/พนกังานบริษัทเอกชน,หางราน 
 (   ) 5. ไมไดประกอบอาชีพ 
6. ผลการวินิจฉัยของคณะอนุกรรมการ 
 (   ) 1. เปนผูเสพ   (   ) 2. เปนผูติดยาเสพติด 
 (   ) 3. เปนผูเสพและติดยาเสพติด 
7. ระยะเวลาในการเสพยาเสพติด 
 (   ) 1. ตํ่ากวา 1 ป   (   ) 2. 1-2 ป 
 (   ) 3. 3-5 ป    (   ) 4. 6-10 ป 
 (   ) 5. 10 ปข้ึนไป 
8. ทานเคยมีประวัติการกระทําความผิดคดียาเสพติดหรือไม 
 (   ) 1. ไมเคย (   ) 2. เคย แตไมเคยถูกจับกุม (   ) 3. เคย และถูกจับกมุมาแลว 
9. ฐานความผิดของทานในการเขารับการฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
 (   ) 1. เสพยาเสพติด 
 (   ) 2. เสพและมีไวในครอบครอง 
 (   ) 3. เสพและมีไวในครอบครองเพื่อจําหนาย 
 (   ) 4. เสพและจําหนายยาเสพติด 
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10. ทานเคยเขารับการบําบัดยาเสพติดหรือไม 

 (   ) 1.  ไมเคย  (   ) 2.  เคย 
 
สวนที่ 2 ทัศนคติตอขั้นตอนการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติด

ยาเสพติด พ.ศ. 2545 

โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน (   )  ตามระดับที่ตรงกับทศันคติของทานมากที่สุด 
 

ระดับทัศนคติ ทัศนคติตอข้ันตอนการดําเนนิงานตาม

พระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

พ.ศ. 2545 
มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน 

กลาง 

นอย นอย 

ที่สุด 

ขั้นตอนการสอบสวน 
1. ตํารวจไมจําเปนตองมีหลักฐานยนืยนัในการ

จับกุมผูตองคดียาเสพติดแตละราย 

     

2. การใชผลการตรวจปสสาวะสีมวงเปนหลักฐานที่

เพียงพอ ในการสงฟองผูเสพยาเสพติด 

     

3. ตํารวจปฏิบัติตอผูตองหาคดียาเสพติดทุกคน

เสมือน เปนผูปวย 

     

4. ตํารวจ/พนกังานสอบสวนใหความเปนธรรมกับ 

ผูถูกจับกมุทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

     

5. การจับกุมยาเสพติดตองจับไดขณะที่เสพจริง      

6. ตํารวจจับกมุทานเพราะทานทําผิดจริง      

7. พนักงานสอบสวนตองนาํตัวผูตองหาไปศาล

ภายใน 48 ชั่วโมง หากผูตองหาอายุไมถึง 18 ป

บริบูรณตองสงภายใน 24 ชัว่โมง 

     

ขั้นตอนการตรวจพิสูจนการเสพหรือการติด
ยาเสพติด 
8. ศาลควรส่ังใหตรวจพิสูจนโดยดูจากสํานวนการ

สอบสวนเปนหลัก 
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ระดับทัศนคติ ทัศนคติตอข้ันตอนการดําเนนิงานตาม

พระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

พ.ศ. 2545 
มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน 

กลาง 

นอย นอย 

ที่สุด 

9. ศาลส่ังใหตรวจพิสูจนคดียาเสพติดโดยไมตองมี

การสืบพยาน 

     

10. พนักงานเจาหนาที่ควรใหคําแนะนาํหรือให

ความรูเกีย่วกบักระบวนการตรวจพิสูจนแกทาน 

     

11. พนักงานเจาหนาที่ควรชีแ้จงวัตถุประสงค วธิีการ

และประโยชนที่จะไดรับจากการตรวจพิสูจน 

     

12. การตรวจพิสูจนตองดําเนินการใหแลวเสร็จ

ภายใน15 วัน 

     

13. คณะอนุกรรมการฯ มกีารวิเคราะหผูเขารับการ

ตรวจพิสูจนเปนรายบุคคลอยางละเอียดกอน

จัดทําแผนการฟนฟูฯ 

     

14. คณะอนุกรรมการฯ กาํหนดโปรแกรมการฟนฟู

ตามความเหมาะสมกับผูเขารับการตรวจพสูิจน

เปนรายบุคคล 

     

15. ผูเขารับการตรวจพิสูจนใหมจะไดรับการตรวจ

รางกายและอนามัยจากแพทยหรือพยาบาล 

     

16. เจาหนาทีส่ามารถควบคุมดูแลผูเขารับการตรวจ

พิสูจนไดอยางทั่วถงึตลอดเวลา 

     

17. สถานที่เพือ่การควบคุมตัวตรวจพิสูจน มีระบบ

การควบคุมที่เขมงวดกวดขันยากตอการหลบหน ี

     

18. พนักงานเจาหนาที่จัดทาํรายงานการตรวจพิสูจน 

สรุปความเห็น และแนวทางการฟนฟฯูไดถูกตอง

ตามความเปนจริง เปนธรรม และปราศจากอคติ 
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ระดับทัศนคติ ทัศนคติตอข้ันตอนการดําเนนิงานตาม

พระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

พ.ศ. 2545 
มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน 

กลาง 

นอย นอย 

ที่สุด 

ขั้นตอนการชะลอการฟองศาลดําเนนิคดี 
19. หากกรณียาเสพติดไมมีการฟนฟฯู อัยการส่ังยืน่

ฟองตอศาลทนัท ี

     

20. หากกรณียาเสพติดมีการฟนฟฯู อัยการจะชะลอ

การฟองระหวางการฟนฟฯู 

     

21. หากผลการฟนฟูไมเปนที่นาพอใจ อัยการส่ังยืน่

ฟองตอศาลทนัท ี

     

22. หากผลการฟนฟเูปนทีน่าพอใจ อัยการยกฟอง

และยุติการดําเนินคดี 

     

ขั้นตอนการฟนฟสูมรรถภาพผูติดยาเสพติด 
23. พนักงานคุมประพฤติมกีารประสานงานกบัศูนย

ฟนฟูฯ เปนระยะๆ 

     

24. ศูนยฟนฟฯูควรจัดใหมีการปฐมนิเทศผูเขารับ

การฟนฟฯูที่เขาใหม 

     

25. อนุกรรมการฯ (แพทย) ควรทําการประเมินทาง

กายใหกับผูเขารับการฟนฟฯูทุกคน 

     

26. อนุกรรมการฯ (นกัจิตวทิยา) ควรทําการประเมิน

ทางจิตใหกับผูเขารับการฟนฟูฯทุกคน 

     

27. อนุกรรมการฯ (นกัสังคมสงเคราะห) ควรทําการ

ประเมินทางสังคมใหกับผูเขารับการฟนฟูฯ ทุกคน 

     

28. คณะอนุกรรมการฯ ควรมีการพจิารณาลดหรือ

ขยายเวลาการฟนฟฯู ไดตามความเหมาะสม 
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ระดับทัศนคติ ทัศนคติตอข้ันตอนการดําเนนิงานตาม

พระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 

พ.ศ. 2545 
มาก 

ที่สุด 

มาก 

 

ปาน 

กลาง 

นอย นอย 

ที่สุด 

29. เจาหนาที/่ครูฝก/พยาบาล ในศูนยฟนฟู

สมรรถภาพผูติดยาเสพติด มีการประเมนิ

พฤติกรรมผูเขารับการฟนฟูฯ ในระหวางการฟนฟ ู

     

30. เจาหนาที/่ครูฝก/พยาบาล ในศูนยฟนฟู

สมรรถภาพผูติดยาเสพติด มีการประเมนิ

พฤติกรรมผูเขารับการฟนฟฯู เมื่อครบ

กําหนดการฟนฟ ู

     

31. การดําเนนิงานตาม พรบ. ฟนฟูสมรรถภาพ 

ผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 ชวยลดจํานวนผูเสพ/

ติดยาเสพติดได 

     

32. ผูเขารับการฟนฟูฯเหน็คุณคาของ พรบ. ฟนฟู

สมรรถภาพผูติดยาเสพติด พ.ศ. 2545 ที่ให

โอกาสเขารับการฟนฟฯู 

     

33. การบําบัดใหผลเปนที่นาพอใจ ผูเขารับการฟนฟูฯ 

สามารถลด เลิกการเสพยาเสพติด และพนการ

ฟนฟูฯ 

     

 
สวนที่ 3 ขอเสนอแนะที่มีตอขั้นตอนดําเนินการตามพระราชบัญญัติฟนฟสูมรรถภาพผูติด
ยาเสพติด พ.ศ. 2545 
.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 


