
บทที่  3 
 

การบังคับคดีแพงของตางประเทศและการศึกษาเชงิวิเคราะหเปรียบเทียบ 
 

1.  บทบาทสถานภาพและอํานาจหนาที่ของเจาพนกังานบังคับคดี 
 
          1.1  ประเทศฝรัง่เศส 

ระบบการบังคับคดีแพงของประเทศสาธารณรัฐฝร่ังเศส ไดมีรายงานการศึกษาดูงาน

บังคับคดีแพงโดยภาคเอกชนของประเทศฝร่ังเศส ( คณะทํางานศึกษาแนวทางการบังคับคดีโดย

ภาคเอกชน  กรมบังคับคดี) กลาวไวพอสรุปไดดังนี้ 

เจาพนักงานบังคับคดีของประเทศฝร่ังเศสสามารถบังคับคดีโดยทําการยึดทรัพยสิน

และขับไลบุคคลออกจากอสังหาริมทรัพยได  ซึ่งเปนการใชอํานาจรัฐเพื่อการบังคับคดีกับลูกหนี้อัน

เปนการกระทบกระเทือนตอสิทธิของบุคคลตามที่กฎหมายใหอํานาจไว 

1.  บทบาทและสถานภาพของเจาพนักงานบังคับคดี  

 เจาพนักงานบังคับคดีเปนเอกชนผูประกอบวิชาชีพอิสระ  ซึ่งมีสถานะเปนเจาหนาที่

ของรัฐในขณะเดียวกันเจาพนักงานบังคับคดีก็มีสถานะเปนผูแทนของคูความตามกฎหมายดวย  

สถานะท่ีหลากหลายของเจาพนักงานบังคับคดีทําใหบทบาทของเจาพนักงานบังคับคดีในแตละ

สถานะจึงมีความหลากหลายตามสถานะที่เจาพนักงานบังคับคดีเปนอยูดวย  ดังนี้ 

1.  เปนผูประกอบวิชาชีพอิสระ 

2.  เปนเจาหนาที่ของรัฐ 

3.  เปนตัวแทนของคูความในศาล 

4.  เปนตัวแทนของเจาหนี้ในการติดตามทวงหนี้ถามเร่ืองการชําระหนี้ 

5.  เปนผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย 

6.  บทบาทในการตรวจสถานภาพของลูกหนี้ที่มีหนี้สินลนพนตัวและการเปนผู 

ชําระบัญชีในคดีลมละลาย 
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1.  เปนผูประกอบวิชาชีพอิสระ 

แมวาเจาพนักงานบังคับคดี  (L’ huissier  de  justice)  จะเปนเอกชนที่ถือเปน

เจาหนาที่ของรัฐ (L’ officer  ministeriel)  ไดรับความเห็นชอบและแตงต้ังโดยรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงยุติธรรม1   แตก็มีความเปนอิสระในการประกอบอาชีพ  กลาวคือเจาพนักงานบังคับคดี

อาจรวมกลุมกันเพื่อจัดต้ังสํานักงานบังคับคดีของตนเองภายใตหลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด

เพื่อใหบริการกับลูกคาในเร่ืองที่เกี่ยวกับกฎหมาย  สัญญา  หรือคดีความ  แลวเรียกเก็บคาบริการ  

เจาพนักงานบังคับคดีมีอํานาจในการบริหารจัดการองคการ  โดยคาใชจายที่นํามาบริหารจัดการ

นั้นลวนมาจากคาตอบแทนที่ไดมาจากคูความทั้งส้ิน  รัฐไมไดใหการสนับสนุนดานงบประมาณแต

อยางใด  การปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับคดีอยูภายใตการตรวจสอบควบคุมของพนักงาน

อัยการและรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  และมีการควบคุมดูแลซ่ึงกันและกันโดยสภาเจา

พนักงานบังคับคดีระดับจังหวัด  ระดับภูมิภาค  และระดับประเทศ  หากมีการประพฤติผิดวินัยหรือ

จรรยาบรรณที่กําหนดไวจะตองถูกลงโทษตามความหนักเบาของความผิด  และถาเปนความผิด

รายแรงก็จะตองรับโทษจากรัฐ   โดยพนักงานอัยการจะเขามามีบทบาทในการสอบสวนเพื่อทราบ

ขอเท็จจริงหรือพิสูจนความผิดและเอาตัวผูกระทําผิดมาลงโทษ 

นอกจากนี้แลว  ในประเทศฝร่ังเศสยังมีเอกชนผูประกอบวิชาชีพอิสระที่มีสถานะเปน

เจาหนาที่ของรัฐตามกฎหมายดวย  ไดแก  เจาพนักงานผูขายทอดตลาด  (Commissire  priseur)  

ซึ่งจะทําหนาที่ขายทอดตลาดทรัพยสินโดยเฉพาะ  และโนแตร (notaire)  ซึ่งมีหนาที่ในการทํา

เอกสารและสัญญาทั้งหลายและรวมถึงการใหคําปรึกษาในการจัดทําเอกสารตางๆ  ดวย   เอกสาร

ที่โนแตรจัดทําข้ึนนั้นจะไดรับประโยชนจากขอสันนิษฐานของกฎหมายในเร่ืองความถูกตองแทจริง

ของเอกสาร 

 

 

 

 

 

                                                  

 1คณะอนุกรรมการปรับปรุงกฎหมายเพื่อขยายโอกาสในการเขาถงึกระบวนการ

ยุติธรรมและติดตามการบงัคับใชกฎหมาย  คณะที่  4,”เอกสารประกอบการสัมมนาเร่ืองการบังคับ

ชําระหนี้จากทรัพยสินของลูกหนี”้,น. 30. 
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     2.  เปนเจาหนาที่ของรัฐ   

เจาพนักงานบังคับคดีสามารถที่จะทําการยึดทรัพย  ขับไลบุคคลออกจาก

อสังหาริมทรัพย ได   ซึ่ ง เปนการใช อํานาจรัฐเพื่อการบังคับคดีกับลูกหนี้   อันเปนการ

กระทบกระเทือนตอสิทธิของบุคคลตามที่มีกฎหมายใหอํานาจไว 

1.  การยึดทรัพย   

สําหรับระบบการบังคับชําระหนี้จากทรัพยสินของลูกหนี้ในประเทศฝร่ังเศสนั้น  

ไมไดมีการแยกแยะวาเปนทรัพยสินที่มีหลักประกันหรือไมมีหลักประกัน  หากแตเปนการบังคับ

ชําระหนี้เอาจากทรัพยสิน   ทรัพยสินที่จะทําการยึดมีไดทั้งสังหาริมทรัพยและอสังหาริมทรัพย  

โดยเจาหนี้ตามคําพิพากษาจะนําคําพิพากษามาสงใหเจาพนักงานบังคับคดี  จากนั้นเจาพนักงาน

บังคับคดีจะตองตรวจสอบวาอยูในเขตอํานาจของตนหรือไม  สถานภาพของลูกหนี้เปนอยางไร  

และหาวิธีที่ดีที่สุดในการบังคับคดีกับลูกหนี้  ทั้งนี้วิธีการที่ดีที่สุดในการบังคับคดีเอากับลูกหนี้นั้น

จะข้ึนอยูกับจํานวนหนี้และฐานะความเปนอยูของลูกหนี้  เชนหากลูกหนี้เปนคนที่ไมมีที่อยูอาศัย

เปนของตนเอง  อาจใชวิธีไปยึดเงินที่ลูกหนี้มีไวในธนาคารแทน  และหากยังไมมีเงินในบัญชี

ธนาคารอีก  ก็อาจจะไปยึดเงินเดือนหรือยึดรถยนตของลูกหนี้แทน  การบังคับคดีจะเปนผลไดนั้น

จะข้ึนอยูกับฐานะหรือศักยภาพของลูกหนี้  ซึ่งเจาพนักงานบังคับคดีมีหนาที่จะตองปรับเปล่ียนหา

วิธีดําเนินการบังคับคดีกับลูกหนี้  นอกจากนี้แลวเจาพนักงานบังคับคดียังตองพิจารณาอีกวาคํา

พิพากษาถึงที่สุดแลวหรือไม  เพราะหากคดียังไมถึงที่สุดหรือเมื่อมีการคุมครองช่ัวคราวแลว  การ

บังคับคดีจะถูกระงับไวชั่วคราว  ยังไมสามารถนําทรัพยสินที่ยึดมาไดนั้นออกขายทอดตลาดหรือ

เบิกเงินจากธนาคารไดจนกวาศาลจะมีคําพิพากษาถึงที่สุด 

ในการบังคับคดีนั้น  เจาพนักงานบังคับคดีมักประสบปญหาวาไมสามารถสืบหา

ขอมูลเกี่ยวกับตัวลูกหนี้  นายจางของลูกหนี้หรือสถาบันการเงินที่ลูกหนี้มีเงินฝากอยู   หนวยงานที่

เกี่ยวของมักจะไมใหความรวมมือหรือไมยอมเปดเผยขอมูลเหลานี้  โดยอางวาเปนขอมูลที่ถือวา

เปนความลับในการประกอบวิชาชีพของตน (Secret  Professionnel) ทําใหเปนอุปสรรคในการ

บังคับคดี  กฎหมายจึงกําหนดใหพนักงานอัยการมีอํานาจสืบคนหาขอมูลบางอยางเหลานี้ของ

ลูกหนี้เปนตอการบังคับคดี  นั้นคือใหมีการชําระหนี้สิน  แมวาขอมูลบางอยางเหลานั้นของลูกหนี้

จะเปนขอมูลที่เปนความลับในการประกอบวิชาชีพก็ตาม  แตก็มีข้ันตอนที่จะดําเนินการที่คอนขาง

เขมงวดพอสมควร  ใชวาจะสามารถทําไดตามอําเภอใจไม  โดยเร่ิมตนจากเจาพนักงานบังคับคดี

จะตองรองขอใหพนักงานอัยการเพื่อใหชวยสืบคนขอมูลของลูกหนี้ที่ถือวาเปนความลับดังกลาว 

(Secret  Professionnel)  และจะตองเปนกรณีที่การสืบหาขอมูลโดยวิธีอ่ืนๆไมสามารถทําไดแลว
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นอกเหนือจากวิธีการยึดทรัพยแลว  กฎหมายฝร่ังเศสไดกําหนดวิธีการบังคับคดี

แบบใหมซึ่งเปนกรณียึดเงินในบัญชีธนาคาร  หนวยงานี่เกี่ยวกับภาษีจะมีขอมูลบัญชีธนาคารของ

ประชาชนทุกคน  เจาพนักงานบังคับคดีสามารถสอบถามขอมูลเร่ืองบัญชีในธนาคารของลูกหนี้ได

โดยย่ืนคํารองขอตอพนักงานอัยการ  และอยูภายใตการควบคุมของพนักงานอัยการวาไมได

กระทําเปนการสวนตัวหรือเพื่อกลั่นแกลงตามอําเภอใจ  เมื่อเจาพนักงานบังคับคดีสอบถามไปยัง

ธนาคาร  ธนาคารตองแจงใหทราบ  ถาปรากฏวาเงินในบัญชีไมพอ  ในทางปฏิบัติจะไมมีการยึด

เพราะไมคุมกับคาใชจาย  ถาพบวามีมากจะมีการขออายัดไวแตจะตองรอ  15  วันเพื่อใหธนาคาร

หักเงินลูกหนี้ใชจายไปใหเรียบรอยกอน  การไปดูบัญชีลูกหนี้จะไมรูตัวกอนเพราะไมมีการแจงให

ทราบ  เจาพนักงานบังคับคดีจะมีเวลา  8  วัน  แจงใหลูกหนี้ทราบวาบัญชีถูกอายัดแลว  ลูกหนี้มี

เวลา  1  เดือนเพื่อคัดคานที่ศาลบังคับคดีวาไมถูกตองอยางไร  ถาหากไมมีการคัดคานในเวลา

ดังกลาว   เจาพนักงานบังคับคดีจะสามารถไปนําเงินดังกลาวมาเพื่อการชําระหนี้ได2 

นอกจากนี้แลว  กฎหมายฝร่ังเศสยังไดมีการกําหนดมาตรการเพื่อคุมครองลูกหนี้  

โดยการกําหนดวงเงินตํ่าสุดที่ไมอยูภายใตการบังคับคดีดวย  กลาวคือไดกําหนดวางเงินรายไดข้ัน

ตํ่าสุดที่ไมอยูภายใตการบังคับคดี  ซึ่งถูกกําหนดใหเทากับจํานวนเงินที่จายชวยเหลือผูมีรายได

นอย  เนื่องจากรัฐบาลเองไดคํานึงถึงภาระที่ลูกหนี้ตองใชจายในการเล้ียงชีพตัวเองและเล้ียงดู

ครอบครัว  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

                                                  
2คณะอนุกรรมการปรับปรุงกฎหมายเพื่อขยายโอกาสในการเขาถงึกระบวนการ

ยุติธรรมและติดตามการบงัคับใชกฎหมาย  คณะที่  4,เพิ่งอาง, น.  32. 
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ตารางที่ 2  แสดงทรัพยสนิตอรายไดตอปที่อยูในการบังคับคดีของประเทศฝรั่งเศส3 
 

รายไดตอป (ฟรังค) สวนที่ไมอยูภายใตการบงัคับคดี สวนที่อยูภายใตการบังคับคดี 

0  ถงึ  17,000 19/20 1/20 

17,001 ถึง  34,000 9/10 1/10 

34,001  ถึง  51,000 4/5 1/5 

 

51,001  ถึง 68,000 3/4 1/4 

68,001  ถึง 85,000 2/3 1/3 

    85,001  ถงึ  102,000 1/3 2/3 

มากกวา  102,000 ไมมี ทั้งหมด 

 

นอกจากนี้แลวตามกฎหมายฝร่ังเศสยังไดใหอํานาจศาลที่จะอนุญาตใหลูกหนี้ที่อยู

ในภาวะที่ยากลําบากขยายระยะเวลาการชําระหนี้ออกไป  หรือกําหนดระยะเวลาชําระหนี้ใหมโดย

ลดอัตราดอกเบ้ียลง 

2.  การขายทอดตลาดทรัพยสิน    แบงออกไดเปน  2  ประเภทคือ 

1.  การขายทอดตลาดสังหาริมทรัพย 

วันที่ขายทอดตลาดทรัพยสินนั้นจะตองเปนวันหลังจากวันที่ไดมีการแจงประกาศการ

ยึดทรัพยสินใหลูกหนี้ทราบแลวไมนอยกวาหนึ่งเดือน (มาตรา  108  ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  

กรกฎาคม  ค.ศ.1992 )  ทั้งนี้เพื่อใหลูกหนี้มีเวลาที่จะดําเนินการขายทรัพยสินที่ถูกยึดไวไดเองใน

ราคาที่ลูกหนี้เห็นวาเหมาะสมที่สุด  (la  venta  amiable)  ซึ่งลูกหนี้จะตองดําเนินการยื่นคํารองขอ

ตอเจาพนักงานบังคับคดี (L’ huissier  de  justice)  ตามหมายบังคับคดี  ซึ่งเจาพนักงานบังคับ

คดีจะสงเร่ืองตอใหเจาหนี้พิจารณา  ในกรณีที่เจาหนี้ไมเห็นชอบดวยเพราะเห็นวาจํานวนเงินที่จะ

ไดจากการขายทรัพยสินโดยลูกหนี้ไมเปนที่พอใจ  เจาพนักงานบังคับคดีจะดําเนินการขาย

                                                  
3กองวิชาการฯ, “การบงัคับคดีแพงของประเทศฝร่ังเศส,”วารสารกรมบังคับคดี,เลมที ่

55,  ปที่ 10 , น.6 (มกราคม- มีนาคม  2548). 
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-  ประกาศขายทอดตลาดทรัพย  ในการประกาศขายทอดตลาดทรัพยสินจะตองระบุ

สถานที่  วันและเวลาในการขายทรัพยสิน  และประกาศขายทอดตลาดทรัพยสินนี้จะติดไว  ณ  ที่

ทําการอําเภอที่ลูกหนี้มีภูมิลําเนาอยู  และสถานที่ที่จะทําการขายทอดตลาดทรัพย  8  วันกอนที่จะ

มีการขายทอดตลาดทรัพยนั้น  หรือจะดําเนินการประกาศขายทอดตลาดทรัพยทางหนังสือพิมพก็

ได (มาตรา  111  ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  กรกฏาคม  ค.ศ.1992)  เจาพนักงานบังคับคดีจะแจง

ใหลูกหนี้ทราบทางจดหมายหรือดวยวิธีอ่ืนที่เหมาะสมถึงสถานที่ที่มีการขายทอดตลาด  วันและ

เวลาในการขายทอดตลาด  8  วันกอนมีการขายทอดตลาด  (มาตรา  112  ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  

31  กรกฎาคม  ค.ศ. 1992) 

-  สถานที่ขายทอดตลาดทรัพย    ปกติแลวเจาหนี้ดําเนินการยึดทรัพยจะเปนผูเลือก

สถานที่ที่จะทําการขายทอดตลาด  ซึ่งอาจจะเปนสถานท่ีจําหนายทรัพย สถานที่ที่ทรัพยตั้งอยู  

หรือตลาดสาธารณะ  (มาตรา  110  ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  กรกฎาคม  ค.ศ. 1992) 

 -  เจาหนาที่ผูมีอํานาจขายทอดตลาดทรัพย    การขายทอดตลาดสังหาริมทรัพย

ดําเนินการโดยเจาหนาที่กระทรวงยุติธรรม (les  officeirs  ministeriels)   (มาตรา  114  วรรค  1 

ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  กรกฎาคม  ค.ศ. 1992)  อาทิ  ในเมือง(Commune)  ที่มีสถานที่

จําหนายทรัพยต้ังอยู  เจาหนาที่กระทรวงยุติธรรมที่มีชื่อเรียกวา  “Commissaire  priseurs”  ซึ่ง

ประจําอยู  ณ  สถานที่จําหนายทรัพยจะเปนผูมีอํานาจแตเพียงผูเดียวที่จะขายทอดตลาดทรัพยสิน  

สวนในเมืองอ่ืนนอกเหนือจากนี้ผูมีอํานาจขายทอดตลาด  ไดแกเจาหนาที่ของรัฐหรือเจาหนาที่

กระทรวงยุติธรรมอ่ืนที่มีอํานาจ  คือโนตารีพับลิก  (notaire)  เจาพนักงานบังคับคดี (L”huissuer  

de  justice)  จาศาลจังหวัด  จาศาลแขวง  หรือจาศาลพาณิชย  (greffier  du  tribunal  de  

grande  instance , du tribunal  distance  ou  du  tribunal  de  commerce) 

2.  การขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพย 

เร่ิมตนจากการที่เจาหนี้มีหมายแจงใหลูกหนี้ชําระหนี้ภายในเวลาที่กําหนดไปพรอม

กับอางหมายบังคับคดีของศาล  มิฉะนั้นจะมีการจดทะเบียนหมายแจงใหลูกหนี้ชําระหนี้  ณ  

สํานักงานทะเบียนอสังหาริมทรัพยซึ่งมีผลเปนการยึดทรัพยสินของลูกหนี้  นับแตวันที่มีการจด

ทะเบียน  (มาตรา  673  ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  ประเทศฝรั่งเศส  ฉบับเกา)  

และภายในสิบสี่วันนับจากวันที่มีการจดทะเบียนหมายแจงใหลูกหนี้ชําระหนี้แลว  เจาหนี้สามารถ

ยื่นคํารองขอตอศาลเพื่อขอใหมีการขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยของลูกหนี้ได  (มาตรา  688  
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  -  ประกาศขายทอดตลาดทรัพย   ในประกาศขายทอดตลาดทรัพยสินจะตองระบุ

สถานที่  วันและเวลาในการขายทรัพยสินและทรัพยสินที่จะทําการขาย  ประกาศ ขายทอดตลาด

ทรัพยนี้จะติดไวที่ที่วาการอําเภอที่ลูกหนี้มีภูมิลําเนาอยู  และสถานท่ีที่จะทําการขายทอดตลาด

ทรัพย  เปนเวลา  8  วันลวงหนากอนที่จะมีการขายทอดตลาดทรัพยนั้น  หรือจะดําเนินการ

ประกาศขายทอดตลาดทางหนังสือพิมพก็ได  (มาตรา  111  ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  

กรกฎาคม  ค.ศ. 1992) 

 เจาพนักงานบังคับคดีจะแจงใหลูกหนี้ทราบทางจดหมายหรือดวยวิธีอ่ืนที่เหมาะสม

ถึงสถานที่ที่จะมีการขายทอดตลาด  วัน  เวลาในการขายทอดตลาดลวงหนา  8  วันกอนวันที่มีการ

ขายทอดตลาดเชนกัน  (มาตรา  112ของรัฐกฤษฎีกา  วันที่  31  กรกฎาคม  ค.ศ. 1992  ) 

  -  สถานที่ขายทอดตลาดทรัพย    เจาหนี้ผูดําเนินการยึดทรัพยจะเปนผูเลือกสถานที่

ที่จะทําการขายทอดตลาดซ่ึงอาจจะเปนสถานที่จําหนายทรัพย  สถานที่ที่ทรัพยต้ังอยู หรือตลาด

สาธารณะ 

  -  เจาหนาที่ผูมีอํานาจขายทอดตลาดทรัพย    การขายทอดตลาดสังหาริมทรัพย

ดําเนินการโดยเจาหนาที่กระทรวงยุติธรรมในเมืองที่มีสถานที่จําหนายทรัพยต้ังอยู  เจาหนาที่

กระทรวงยุติธรรมซ่ึงประจําอยู  ณ สถานที่จําหนายทรัพยจะเปนผูมีอํานาจแตเพียงผูเดียวที่จะขาย

ทอดตลาดทรัพยสิน  สวนในเมืองอ่ืนๆนอกเหนือจากนี้  ผูมีอํานาจขายทอดตลาด  ไดแก  

เจาหนาที่ของรัฐหรือเจาหนาที่กระทรวงยุติธรรมอ่ืนที่มีเขตอํานาจ  คือโนตารีพับลิก  เจาพนักงาน

บังคับคดี  จาศาลจังหวัด  จาศาลแขวง  หรือจาศาลพาณิชย  (กรณีเปนการขายสังหาริมทรัพย) 

-  ผลของการขายทอดตลาดทรัพย   ผูที่ซื้อทรัพยไดจากการขายทอดตลาดเปนผูมี

กรรมสิทธิ์ในทรัพยนั้นทันที  กรณีที่ผูซื้อทรัพยไมชําระราคาใหนําทรัพยนั้นออกขายเปนคร้ังที่สอง  

ถาขายทรัพยนั้นไดราคาตํ่ากวาการขายทรัพยคร้ังแรก ใหผูซื้อทรัพยดังกลาวที่ไมยอมชําระราคาให

รับผิดชอบในสวนที่แตกตาง  ผูซื้อทรัพยไปจากการขายทอดตลาดจะไดรับการคุมครองตาม
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 -  กระบวนการในการขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพย 

1.  การขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพย  จะกระทําอยางเปดเผย  ณ  ศาลจังหวัด

ภายใตการควบคุมของศาล  บุคคลที่ใหราคาสูงสุดเปนผูที่ไดทรัพยไปจากการขายทอดตลาด   

การขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยนั้นมีความแตกตางจากการขายทอดตลาดสังหาริมทรัพยใน

ประการสําคัญที่วา  “บุคคลที่จะเขาเสนอสูราคาทรัพย   จะตองมีทนายความเปนตัวแทนในการ

เขาสูราคาทรัพย   มิฉะนั้นถือวาการขายทอดตลาดนั้นเปนโมฆะ  เนื่องจากตองการใหทนายความ

เปนผูตรวจสอบและรับรองฐานะทางการเงินของลูกความของตน  ในกรณีที่ลูกความของตนท่ีเปน

ผูเสนอซื้อทรัพยจากการขายทอดตลาดไมสามารถชําระราคาได  ทนายความตองเปนผูรับผิดชอบ” 

2.  ในการดําเนินการขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยจะมีการจุดเทียนจํานวน  3  เลม

ตามลําดับ  โดยแตละเลมใชเวลาประมาณหนึ่งนาที  ทันที่การขายทอดตลาดเร่ิมตนข้ึนจะมีการจดุ

เทียนเลมแรกข้ึน  เปนการแสดงใหเห็นวาการประกาศขายทอดตลาดสําหรับทรัพยชิ้นนั้นๆได

เร่ิมตนข้ึนแลว  และถามีการจุดเทียนไปตามลําดับทั้งสามเลมแลวยังไมมีผูใดเสนอสูราคา  ใหถือ

วาผูที่รองขอตอศาลใหมีการขายทอดตลาดทรัพยเปนผูที่ไดทรัพยไปจากการขายทอดตลาด  ใน

ระหวางที่มีการเสนอราคาจะมีการจุดเทียนโดยจะถือวาการขายทอดตลาดไดเสร็จส้ินสมบูรณ

ตอเมื่อเทียนที่ไดมีการจุดข้ึนทั้ง  3  เลมไดดับลงโดยไมมีการเสนอสูราคาอีก  (ลักษณะของเทียน

จะคลายกับไสตะเกียง  ไมใชเทียนไขของไทยเรา) 

  3. เม่ือมีผูซื้อทรัพยที่ไดจากการขายทอดตลาดแลว  ศาลจะมีคําพิพากษาเร่ืองการ

ซื้อทรัพยจากการขายทอดตลาดซึ่งจะแสดงวาผูซื้อทรัพยไดเปนผูมีกรรมสิทธิ์ในทรัพยนั้น  โดยถือ

วาเปนคําพิพากษาในคดีที่ไมมีขอพิพาท  จึงไมตองระบุเหตุผลในคําพิพากษาและจะอุทธรณคํา

พิพากษาไมได  ผูซื้อทรัพยจากการขายทอดตลาดไดไปซึ่งกรรมสิทธิ์ในทรัพยนั้นนับแตที่ศาลมีคํา

พิพากษาแจงการซื้อทรัพย  โดยผูซื้อทรัพยจากการขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยไมมีสิทธิใน
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4.  ผูที่ซื้อทรัพยไปจากการขายทอดตลาดจะตองชําระราคาของอสังหาริมทรัพย  

ดอกเบ้ียที่คิดจากราคาของอสังหาริมทรัพยนับแตวันที่ลูกหนี้ไดรับแจงใหชําระหนี้  และคาใชจาย

ในการดําเนินการต้ังแตการแจงหมายใหชําระหนี้ไปยังลูกหนี้จนถึงศาลมีคําพิพากษาเร่ืองการขาย

ทอดตลาดทรัพย (มาตรา 714 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงประเทศฝร่ังเศสฉบับเกา )4 

  -  บุคคลตามกฎหมายที่ไมสามารถเขาเสนอสูราคาทรัพยได5 

1.  ผูเยาว   ผูไรความสามารถไมสามารถเขาเสนอสูราคาทรัพยในการขายทอดตลาด

ได   แตผูปกครองหรือผูอนุบาลตามกฎหมายเขาสูราคาแทนในนามของผูเยาวและผูไร

ความสามารถได 

 2.  บุคคลที่มีหนี้สินลนพนตัว   เนื่องจากเปนผูที่ไมสามารถที่จะชําระหนี้จากการซื้อ

ทรัพยจากการขายทอดตลาดได 

3.  บุคคลที่มีผลประโยชนขัดกันกับการปฏิบัติหนาที่ในวิชาชีพของตน  ไดแก

ผูปกครองไมสามารถที่จะเขาเปนผูเสนอราคาทรัพยที่เปนของผูเยาวไดหรือผูรับมอบอํานาจใหขาย

ทรัพยใดไมสามารถเขาเปนผกผูเสนอราคาทรัพยที่ตนไดรับมอบอํานาจศาลใหขายได (มาตรา 

1596  ประมวลกฎหมายแพง  ประเทศฝร่ังเศส)  เปนตน  อยางไรก็ตามคําพิพากษาในฐานะที่เปน

ผูที่ไดทรัพยจากการขายทอดตลาดที่ศาลส่ังนั้น  จะใชเปนหลักฐานแสดงการโอนกรรมสิทธิ์ใน

อสังหาริมทรัพยเพื่อยันตอบุคคลภายนอกไดก็ตอเมื่อไดมีการจดทะเบียนการโอนกรรมสิทธิ์  ณ  

สํานักงานทะเบียนอสังหาริมทรัพยแลว  โดยตองดําเนินการภายในกําหนดสองเดือนนับแตวันที่มี

คําพิพากษา  มิฉะนั้นตองดําเนินการขายทอดตลาดทรัพยนั้นใหม  โดยผูที่ไดทรัพยนั้นไปจากการ

ขายทอดตลาดในคร้ังแรก  จะตองเปนผูรับผิดชอบชําระราคาสวนตางในกรณีที่การขายคร้ังใหมได

ราคาตํ่ากวาคร้ังแรก 

                                                  
4คณะอนุกรรมการปรับปรุงกฎหมายเพื่อขยายโอกาสในการเขาถงึกระบวนการ

ยุติธรรมและติดตามการบงัคับใชกฎหมาย  คณะที่  4,อางแลว  เชงิอรรถที่ 2, น.36. 
5คณะอนุกรรมการปรับปรุงกฎหมายเพื่อขยายโอกาสในการเขาถงึกระบวนการ

ยุติธรรมและติดตามการบงัคับใชกฎหมาย  คณะที่  4,อางแลว  เชงิอรรถที่  2,น.35. 
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การขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยที่ไดประมูลขายไปแลว  สามารถกระทําไดอีกเปน

คร้ังที่สองเมื่อมีผูเสนอวาจะซ้ือทรัพยนั้นในราคาที่สูงกวา  โดยผูที่เสนอใหมีการขายทอดตลาด

จะตองเสนอวาจะซ้ือทรัพยนั้นในราคาที่สูงกวาราคาเดิมหนึ่งในสิบสวน (มาตรา  708  ประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  ประเทศฝร่ังเศส )  โดยยังไมรวมถึงเงินคาธรรมเนียมที่จะตองเสีย  

และจะตองกระทําการขายทอดตลาดทรัพยเปนคร้ังที่สองภายในกําหนดเวลา  10  วันนับแตวันที่มี

การขายทอดตลาดทรัพยคร้ังแรก  โดยกรณีเชนนี้จะขอใหมีการขายครั้งที่สามเพื่อจะใหไดราคาที่

สูงกวาอีกหนึ่งในสิบสวนอีกไมไดแลว   โดยใหโอกาสกระทําไดเพียงคร้ังเดียวเทานั้น  (ตาม

กฎหมายฝร่ังเศสไมไดใหสิทธิผูเกี่ยวของรองคัดคานการขายทอดตลาดทรัพยสินตอศาลแตไดให

สิทธิตามกฎหมายแกบุคคลที่เกี่ยวของที่จะรองคัดคานการยึดทรัพยสินไดหลายกรณี  เชน  กรณีที่

ลูกหนี้รองคัดคานวาการยึดทรัพยสินนั้นเปนโมฆะเนื่องจากทําการยึดทรัพยสินโดยไมถูกตองตาม

กฎหมาย  หรือกรณีที่บุคคลภายนอกที่รองขัดทรัพยวาสังหาริมทรัพยที่ถูกยึดนั้นเปนกรรมสิทธิ์ของ

ตนหรือตนมีสิทธิอ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของกับกรรมสิทธิ์เหนืออสังหาริมทรัพยนั้น  เชน  สิทธิในการใชสอย

และเก็บกิน  เปนตน) 

3.  การขับไลกรณีบุกรุก   เจาพนักงานบังคับคดีจะเขาไปตรวจสภาพทรัพยและทํา

รายงานตรวจสภาพตามขอเท็จจริงที่ปรากฏเพื่อเสนอตอศาลใหมีคําส่ังหรือคําพิพากษา  เม่ือศาล

มีคําพิพากษาแลวก็จะมีผลบังคับคดีทันที 

4.  การขับไลตามสัญญาเชา   เปนกรณีที่มีสัญญาระบุไวชัดเจนวาหากผูเชาไมชําระ

คาเชาใหผูใหเชาสามารขับไลผูเชาได  เจาพนักงานบังคับคดีจะเรียกใหผูเชาชําระเงินที่คางอยูโดย

ใหเวลาภายใน  2 เดือนนับแตวันที่ไดแจงใหทราบ  ซึ่งหากผูเชายังคงเพิกเฉย  ก็จะมีหมายแจงไป

อีกคร้ัง  ซึ่งจะระบุคาเชาที่คางชําระ   ดอกเบ้ีย   และคาใชจายที่เกิดข้ึนจากการทวงถาม 

ซึ่งหากผูเชายังคงเพิกเฉยไมชําระคาเชาอีก  ก็จะดําเนินการแจงตํารวจใหลงบันทึก

ประจําวันและฟองคดีตอศาล  เมื่อศาลมีคําพิพากษาใหขับไลแลวเจาพนักงานบังคับคดีพรอมกับ

เจาหนาที่ตํารวจจะไปดําเนินการขับไล  และแจงนายทะเบียนจังหวัดขอใหหาที่อยูใหกับลูกหนี้  

และมีขอจํากัดตามกฎหมายมิใหขับไลลูกหนี้ออกจากอสังหาริมทรัพยในชวงฤดูหนาวเปนเวลา 6 

เดือน  แตในทางปฏิบัติมีนอยมากเนื่องจากลูกหนี้จะรีบนําเงินมาชําระคาเชาทันทีที่ไดรับหมาย

แจงจากเจาพนักงานบังคับคดี  (เจาพนักงานบังคับคดีจะมีหนังสือทวงถามใหชําระคาเชาถึง 6 

คร้ังกอนที่จะนําคดีข้ึนสูศาล)  ในกรณีที่ลูกหนี้มีสิทธิตามกฎหมายที่จะพักอาศัยอยูในบานนั้น  

ลูกหนี้และสมาชิกในครอบครัวสามารถที่จะอยูในบานนั้นไดตอไปอีก 2  เดือนนับแตวันที่มีคําส่ัง

ขับไล  ระยะเวลานี้อาจถูกยกเลิกหรือถูกกําหนดใหส้ันเขาโดยคําส่ังศาลซึ่งจะตองระบุเหตุผลใน
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คาใชจายในการดําเนินการขับไลทั้งหมดเปนหนาที่ของลูกหนี้  และในทางปฏิบัติ

เจาหนี้จะเปนผูทดรองจายไปกอน  แลวเรียกเก็บเอากับลูกหนี้ในเวลาบังคับคดี  ซึ่งสวนใหญก็ไม

อาจเรียกเก็บจากลูกหนี้ได  อยางไรก็ตามก็ยังมีการทําประกันเชาไวกับบริษัทประกันภัยในกรณีที่

ไมอาจเรียกเก็บคาเชาไดบริษัทปรันภัยก็จะเปนผูชําระใหแทน 

5.  การทําหนาที่ธุรการศาล    เจาพนักงานบังคับคดียังมีหนาที่รักษาความเรียบรอย

ในการดําเนินกระบวนพิจารณาคดีในศาล  กลาวคือเจาพนักงานบังคับคดีมีหนาที่ชวยเหลือผู

พิพากษาในการดําเนินกระบวนพิจารณาคดีซึ่งในการคอยดูแลใหความชวยเหลือนี้สามารถ

มอบหมายใหเสมียนดําเนินการแทนได 

3.  เปนตัวแทนของคูความในศาล 

ในทางปฏิบัติแลวคูความจะดําเนินคดีในศาลโดยทนายความ (Avocats) โดยเฉพาะ

ในศาลจังหวัดคูความจะดําเนินกระบวนการพิจารณาในศาลดวยตนเองไมได  จะตองมี

ทนายความเปนตัวแทนเสมอ  เจาพนักงานบังคับคดีสามารถเปนตัวแทนของคูความในศาลได

เฉพาะในศาลสองประเภท  คือศาลเกี่ยวกับสัญญาเชาตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ

แพงฉบับใหม  มาตรา  885  และในศาลพาณิชยตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงฉบับ

ใหม  มาตรา  853  โดยการเปนตัวแทนของคูความโดยเจาพนักงานบังคับคดีนี้อาจกระทําในฐานะ

ที่เปนที่ปรึกษา  เปนผูรับมอบอํานาจในคดี  หรือเปนทนายความ  สําหรับในศาลแขวงและศาล

พาณิชยคูความสามารถดําเนินการเองโดยไมตองมีทนายความได  แตจะต้ังทนายความเขามาใน

คดีก็ได  อยางไรก็ตามเจาพนักงานบังคับคดีไมสามารถเปนตัวแทนของคูความตอหนาผูพิพากษา

แผนกบังคับคดีในศาลแขวงและในศาลจังหวัดได 

4.  เปนตัวแทนของเจาหนี้ในการติดตามทวงถามเร่ืองการชําระหนี้ 

เจาพนักงานบังคับคดีจะเปนผูคอยควบคุมใหการชําระหนี้เปนไปตามสัญญา  มี

อํานาจบังคับคูกรณีใหชําระหนี้ไดโดยไมตองนําคดีข้ึนสูศาล  ถาคูความผิดสัญญาเจาพนักงาน

บังคับคดีก็จะออกหนังสือทวงหนี้เพื่อใหลูกหนี้ชําระหนี้ หากไมชําระเจาพนักงานบังคับคดีก็จะยื่น

ฟองตอศาลพาณิชยซึ่งศาลจะพิจารณาพยานหลักฐานและตามขอเท็จจริงที่เจาพนักงานบังคับคดี

ไดรายงานเสนอข้ึนมาแลวพิพากษาตัดสินคดีไปไดทันที ตัวอยางเชนการบังคับชําระหนี้ตาม

สัญญา   การบังคับชําระหนี้เช็ค  และการประนีประนอมยอมความ เปนตน 
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5.  เปนผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย 

เจาพนักงานบังคับคดีสามารถใหคําปรึกษาในดานกฎหมายแกบุคคลทั่วไปและยัง

สามารถเขาเปนผูจัดการอสังหาริมทรัพยในการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพยนั้นใหเกิดมูลคาเพิ่ม

ข้ึนไดดวย 

6.  บทบาทในการตรวจสถานภาพของลูกหนี้ที่มีหนี้สินลนพนตัวและการเปนผูชําระ

บัญชีในคดีลมละลาย 

 การเขาสูกระบวนการฟนฟูกิจการของลูกหนี้นั้นเจาพนักงานบังคับคดียังมีบทบาท

สําคัญในการตรวจสถานภาพของลูกหนี้วามีหนี้สินลนพนตัวหรือไม  สภาวะการใชจายเงินของ

ลูกหนี้เปนเชนไร  เมื่อมีคํารองขอใหฟนฟูกิจการหรือขอใหลมละลาย  เจาพนักงานบังคับคดีจะมี

เวลาสังเกตการณระยะหน่ึง  ถาเห็นวาไมอาจดําเนินการตอไปได  ก็จะมีคํารองขอใหศาลมีคําส่ัง

ไตสวนลูกหนี้และมีคําส่ังใหชําระบัญชี  ในกรณีเชนนี้เจาพนักงานบังคับคดีจะเขามามีบทบาท

สําคัญในการดําเนินการกับหนี้สินที่เกิดข้ึนภายหลังที่ศาลมีคําส่ังใหไตสวนลูกหนี้จนถึงวันที่ศาลมี

คําส่ังใหชําระบัญชี  นอกจากนี้เจาพนักงานบังคับคดียังมีอํานาจในการรวบรวมทรัพยสินทีเ่ปนของ

ลูกหนี้เพื่อการชําระบัญชีอีกดวย 

2.  อํานาจหนาที่ของเจาพนักงานบังคับคดี    อํานาจหนาที่ของเจาพนักงานบังคับ

คดีในสวนการบังคับคดีมีบัญญัติไวในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง ป  ค.ศ.1807  ซึ่งมี

การแกไขเพิ่มเติมในป  ค.ศ. 1971  ไดแก 

1.  อํานาจหนาที่โดยเฉพาะของเจาพนักงานบังคับคดี มีดังตอไปนี้ 

-  สงคําคูความ  คําแถลง  คําส่ังในคดี 

-  ดําเนินการบังคับคดีตามคําส่ังของศาลหรือตามหมายบังคับคดีอ่ืนๆ 

-  ดําเนินการใหเปนไปตามมาตรการคุมครองช่ัวคราว 

โดยปกติแลวอํานาจในการดําเนินการที่เปนอํานาจโดยเฉพาะของเจาพนักงานบังคับ

คดีนี้จะจํากัดอยูเฉพาะในเขตอํานาจศาลแขวงที่เจาพนักงานบังคับคดีนั้นมีภูมิลําเนาอยู  ซึ่งใน

การปฏิบัติหนาที่ที่เปนอํานาจโดยเฉพาะของเจาพนักงานบังคับคดีนั้น  เจาพนักงานบังคับคดีจะ

ไดรับความคุมครองตามกฎหมายในฐานะที่เปนเจาหนาที่ของรัฐ 
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2.  อํานาจหนาที่โดยทั่วไปของเจาพนักงานบังคับคดี  มีดังตอไปนี้ 

-  ทํารายงานตรวจสภาพวัตถุ   สถานที่   แมจะไมใชหนาที่ตามที่กฎหมายกําหนดไว  

แตก็เปนการทํางานที่ทําใหศาลไดเห็นถึงสภาพของทรัพยนั้นๆ ซึ่งจะมีผลเปนพยานหลักฐานที่

เชื่อถือไดและไดรับประโยชนจากขอสันนิษฐานวาถูกตองแทจริง  หากมีการรองคัดคานความ

ถูกตองจะตองสืบพยานหักลางในชั้นศาลเทานั้น   

-  การตรวจสภาพหนี้และบันทึกขอเท็จจริงเพื่อเปนหลักฐานในคดี 

-  ติดตามทวงถามเร่ืองการชําระหนี้ 

-  เปนตัวแทนของคูความในศาลและเปนผูรับมอบอํานาจของคูความในศาลแขวง

และในศาลที่ตัดสินขอพิพาทเก่ียวกับสัญญาเชา 

 
         1.2  ประเทศแคนาดา 

เนื่องจากประเทศแคนาดา  เปนประเทศที่กวางใหญมาก  จึงมีการแบงการปกครอง

ออกเปนมลรัฐทั้งหมด 10 มลรัฐ กับอีก 2 เขต ดังนั้นหลักการบังคับคดีทางแพงในประเทศแคนาดา  

จึงถูกกําหนดไวในกฎหมายเฉพาะของแตละมลรัฐ6    อาทิเชน  

 - มลรัฐ Quebec หลักการบังคับคดีแพงทั่วไปไดถูกกําหนดไวใน Code of Civil 

Procedureโดยบัญญัติวาการจะบังคับคดีตามคําพิพากษานั้นจะเกิดข้ึนไมไดเวนแตจะกระทําโดย  

   1.  Bailiff 

2.  Sheriff หรือ Sheriff officer 

 โดยอํานาจของผูบังคับคดีใหเปนไปตามหมายของศาลซ่ึงออกในนามของประมุข

แหงรัฐ   และถามิไดมีการกลาวไวเปนอยางอ่ืน  ใหผูบังคับคดีมีอํานาจตามหมายทั่วทุกเขตในมล

รัฐควิเบก 

 ทั้ งนี้ ใน ข้ันตอนของการยึดและการขายท รัพย เพื่ อทํ าการ บัง คับคดีตาม                         

คําพิพากษานั้น ใน Code of Civil Procedure หรือ The Seizing Officer, The Officer 

Conducting for sale ซึ่งนาจะเปนการใชคําเพื่อแสดงใหเห็นภาพอํานาจหนาที่ของเจาหนาที่ใน

การยึดและขายทรัพยชัดเจนเทานั้น 

 สวนในคดีมโนสาเร (Small claims = ฟองรองกันไมเกิน 7000$) 

                                                  
6สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,”การใหภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการ

บังคับคดีทางแพง”,(สถาบันวิจัยและใหคําปรึกษาแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2550),น.6-7. 
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เจาหนี้สามารถรองขอให Bailiff หรือ Advocate ทําการบังคับคดีใหได และในกรณีที่

เจาหนี้เปนบุคคลธรรมดา สามารถรองขอใหจาศาลหรือบุคคลซึ่งแตงต้ังโดยรัฐมลตรี ดําเนินการ

บังคับคดีใหก็ได 

- ในมลรัฐ Alberta ไดมีการกําหนดไวกฎหมายเฉพาะของมลรัฐ คือ Civil 

Enforcement Act   และ Civil Enforcement Regulation โดยบัญญัติใหเปนอํานาจของ Sheriff 

และ Bailiff เชนกัน 

โดยท่ัวไปนั้นอํานาจหนาที่ของ Bailiff จะเก่ียวของกับงานเอกสารและกระบวนการ

ทางศาลรวมไปถึงทําการบังคับคดีตามคําพิพากษาของศาล อาทิเชน การยึดทรัพยสิน การขาย

ทรัพยสิน และการขับไลออกจากที่ดิน รวมถึงการปฏิบัติอ่ืนที่เกี่ยวของ 

สวน Sheriff นั้นมีหนาที่บังคับคดีใหเปนไปตามคําส่ังศาล หรือหมายที่ออกโดยศาล

นั้น ๆ รวมถึงมีอํานาจในการยึดและขายทรัพยสินของลูกหนี้ รวมถึงการปฏิบัติอ่ืนที่เกี่ยวของ

เชนกัน 

ทั้ง Sheriff และ Bailiff (Court Bailiff) ตางก็มีสถานะเปนเจาพนักงานศาล (Officer of 

the court)  

การปฏิบัติหนาที่ของเจาพนักงานศาลตองเปนไปตามคําส่ังของศาลเทานั้น  หากฝา

ฝนหรือปฏิบัติหนาที่โดยมิชอบแลว  ยอมถือเปนความผิด สามารถถูกตรวจสอบและลงโทษได        

 อยางไรก็ตามการที่ศาลมีคําพิพากษาใหเจาหนี้ไดรับชําระหนี้นั้น  ก็มิไดการันตีวา

เจาหนี้จะไดรับการชําระหนี้เสมอไป  เจาหนี้จะตองทําการบังคับคดีดวยโดยจะเลือกใชหนวยงาน

ทางศาลเพื่อทําการบังคับคดีใหหรือไมก็สุดแลวแตเจาหนี้  ประกอบกับประเทศแคนาดาเปน

ประเทศแคนาดาเปนประเทศที่กวางใหญมากดังที่ไดกลาวไวขางตน  แมเจาหนี้จะเลือกใชบริการ

ของทางศาล การบังคับคดีบางคร้ังอาจทําไดลาชา  เนื่องจากเจาหนี้ที่ขาดความชํานาญ และ

จํานวนเจาหนาที่ของศาลที่มีอยูนั้นไมเพียงพอกับจํานวนคดีที่นับวันจะมากข้ึน  ดังนั้นในบางรัฐจึง

ไดมีการขยายอํานาจหนาที่ของ Sheriff ไปสูภาคเอกชน ภาคเอกชน หรือที่เรียกวา Civil 

Enforcement Agency ซึ่งอาจอยูในรูปของ Private Bailiff Company หรือ Bailiff Agency เชน 

ในมลรัฐ Alberta, มลรัฐ Quebec, มลรัฐ British Columbia, มลรัฐ Ontario เปนตน 
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ดังนั้น กลาวโดยสรุป Bailiff ของประเทศแคนาดา จึงแบงออกเปน 

 1.  Court Bailiff  มีสถานะเปนเจาพนักงานศาล 

 2.  Civil enforcement Agency/Private Bailiff Company มีสถานะเปนตัวแทนทาง

ภาคเอกชนของเจาหนี้ มีอํานาจทําการบังคับคดีเหนือทรัพยสินของลูกหนี้ และสามารถถูกวาจาง

โดยประชาชนทั่วไป 
         
         1.3  ประเทศอังกฤษ 
 ระบบในการบังคับคดีของประเทศอังกฤษนั้น  มีเจาพนักงานซ่ึงมีหนาที่ในบังคับคดี

หลายประเภทดวยกัน  ทั้งพนักงานบังคับคดีที่เปนเจาหนาที่ของรัฐ  และพนักงานบังคับคดีที่เปน

พนักงานในภาคเอกชน  ซึ่งสามารถแยกไดดังนี้7 

 1.  Certificated  Bailiffs   เปนเจาพนักงานบังคับคดีของภาคเอกชนซ่ึงไดรับ

อนุญาตจากศาลสูง  (High  Court)  ใหบังคับคดีในหนี้บางประเภท  เชน  หนี้ภาษีของรัฐ  หนี้

คาปรับจราจร  เปนตน  โดยพนักงานบังคับคดีประเภทหนี้สามารถยึดและขายทรัพยสินของลูกหนี้

เพื่อนํามาชําระหนี้ที่คางชําระไดและยังรวมถึงการไดรับมอบอํานาจใหมีหนาที่ในการจัดเก็บภาษี

ทองถิ่นของรัฐและหนี้ในนามขององคกรอ่ืน  เชน  หนี้ของศาลคดีลหุโทษ  (magistrate’s  courts)2  

เปนตน   พนักงานบังคับคดีประเภทนี้จะไดรับใบอนุญาตเพื่อกระทําการเปนพนักงานบังคับคดี

จากผูพิพากษาศาลเขต  (County  Court  judge)  ในการจะไดรับใบอนุญาตดังกลาวจะตองทําให

ผูพิพากษาเห็นวาตนเปนผูมีความเหมาะสมที่จะไดรับใบอนุญาต3  โดยพนักงานบังคับคดีที่ไดรับ

ใบอนุญาตประเภท   Certificated  Bailiffs   นี้จะมีอํานาจจัดเก็บภาษี  ณ ที่ใดก็ไดใน

สหราชอาณาจักร  (The  United  Kingdom)  และเวลส  (Wales) 

 2.  Sheriffs  Officers   มีสถานะเปนเจาพนักงานของศาล (Officer  of  The  

Crown)  ทําหนาที่บังคับคดีตามหมายของศาลสูง (High Court)  เพื่อเอาทรัพยสินของลูกหนี้ออก

ขาย  และสามารถบังคับคดีของศาลเขต  (County  Court)  หากจํานวนเงินตามคําพิพากษา

มากกวา  600  เหรียญ และเจาหนี้เลือกโอนการบังคับคดีมายังศาลสูง 

กฎหมายที่ควบคุมการแตงต้ังเจาพนักงานประเภท  Sheriff   คือ  พระราชบัญญัติ  

Sheriff  ค.ศ.  1877  (Sheriffs  Act  1887)  สําหรับเจาพนักงานประเภท  Sheriff  นั้นมี  3  

ประเภทดวยกัน คือ  (1)  High  Sheriff  ซึ่งเปนตําแหนงที่สูงที่สุดของ  Sheriff  ไดรับแตงต้ังจากรับ  

(2)  Under  Sheriff  เปนเจาพนักงานในลําดับรองลงมา  ไดรับการแตงต้ังโดย  High  Sheriff   

                                                  
7สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,เพิง่อาง,น.18-21. 



 151 

Sheriffs   Officers   ซึ่งไดรับแตงต้ังทั้งหมดมีหนาที่รับผิดชอบโดยตรงตอ  High  

Sheriff   และอาจถูกไลออกไดไมตองบอกกลาวลวงหนาหรือจายคาชดเชย 

3.  County  Court  Bailiffs    มีสถานะเปนขาราชการซึ่งเปนลูกจางของบริการทาง

ศาล  (Court  Service)  ทําการบังคับคดีตามคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลเขต  (County  Court)  

สามารถยึดทรัพยของลูกหนี้และขายทรัพยดังกลาวเพื่อนํามาชําระหนี้ได  นอกจากนี้  County  

Court  Bailiffs    ยังสามารถควบคุมดูแลการครอบครองของทรัพยสินและคืนทรัพยสินภายใต

ขอตกลงของสัญญาเชาซ้ืออีกดวย 

 4  Private   Bailiffs เปนพนักงานบังคับคดีในภาคของเอกชน  สามารถบังคับชําระ

หนี้ที่ไมไดกําหนดวาตองบังคับโดย  Sheriffs  Officers, Certificated  Bailiffs   และ County  

Court  Bailiffs   กลาวคือ  กรณีที่ไมใชอํานาจหนาที่ของพนักงานบังคับคดี  3  ประเภทขางตน 

โดย Private   Bailiffs   เปนพนักงานบังคับคดีในภาคเอกชนทั้งหมด   มีสถานะเปนลูกจางทั่วไป

ของบริษัทเอกชนตาง  ๆ  ซึ่งตามกฎหมายเกี่ยวกับการบังคับคดีนั้นไมมีขอกําหนดใหพนักงาน

บังคับคดีที่เปนลูกจางของบริษัทเอกชนแตละแหงจะตองไดรับใบอนุญาตหรือผานการทดสอบใน

เร่ืองการบังคับคดีตอยางใด 

 5.  Distrainors   เปนบุคคลซ่ึงอายัดทรัพยสินของผูอ่ืน  มีอํานาจตามกฎหมายที่จะ

อายัดหนี้ที่ระบุเฉพาะเจาะจงแนนอน  ตัวอยางเชน  เร่ืองการเก็บภาษี  ภายใตมาตรา  61   แหง

พระราชบัญญัติการจัดการภาษี  (The  Taxes  Management  Act 1970) ทําหนาที่ในการจัดเก็บ

ภาษีสําหรับภาษีที่คางจาย 

 6.  Civilian   Enforcement   Officers   (CEOs) เปนการจางเจาพนักงานบังคับคดี

แพงภายใตมาตรา  92  แหง  the  Access  to  Justice  Act  1999  และระเบียบของศาลคดีลหุ

โทษ  ป  ค.ศ.  1990  โดยพนักงานบังคับคดีประเภท  CEOs   นี้สามารถบังคับคดีภายในขอบเขต

หมายบังคับคดี   กรณีที่ไมจายคาปรับและหนี้อ่ืน  ๆ  ที่ไดตัดสินหลังจากพิพากษาใหจาย  เปนตน 

พนักงานบังคับคดีทั้ง  6   ประเภทขางตนคือเจาพนักงานในการบังคับคดีตาม

กฎหมายของประเทศอังกฤษ   โดยในสวนของรูปแบบการบังคับคดีโดยพนักงานบังคับคดีของ

ภาคเอกชนจะมีเพียง  2  ประเภท คือ   Certificated   Bailiffs   และ   Private   Bailiffs   นอกนั้น

จะเปนเจาพนักงานบังคับคดีที่มีสถานะเปนขาราชาการหรือเจาพนักงานของรัฐ  
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           1.4  ประเทศเนเธอรแลนด 
 ระบบผูกขาดในการบังคับคดีของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเนเธอรแลนด   ซึ่งมี

สถานะเปนเจาหนาที่ของรัฐรูปแบบหนึ่งที่ไมใชขาราชการและไมใชเอกชนโดยแท 

 ดังที่ไดกลาวมาแลว  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนในประเทศฝร่ังเศส  ประเทศ

เบลเยียม  และประเทศเนเธอรแลนด  ยังมีสถานะเปน  “ ministerial  officer”  เหมือนกับวิชาชีพ

กฎหมายบางอยาง เชน  โนตารีปบลิกและทนายความประจําศาลอุทธรณและศาลยุติธรรมสูงสุด  

กลาวคือ  มีสถานะตามกฎหมายในการประกอบวิชาชีพซึ่งจํากัดจํานวนอัตราตําแหนงไวโดย

กฎหมาย  เจาหนาที่มีสถานะเปนเจาหนาที่ของรัฐที่เปนอิสระ  กลาวคือ  ไมตองอยูใตอํานาจ

บังคับบัญชาตามระบบราชการและมิไดรับคาตอบแทนเปนเงินเดือนจากเงินงบประมาณแผนดิน  

แตไดรับมอบอํานาจสาธารณะบางสวนจากรัฐโดยบทบัญญัติของกฎหมาย  และมีสถานะเปนผู

ประกอบวิชาชีพอิสระซ่ึงตกอยูภายใตระบบการควบคุมกํากับขององคกรสภาวิชาชีพ  ทําหนาที่

ใหบริการสาธารณะแกประชาชนไดโดยตรง  และกฎหมายกําหนดใหมีอํานาจผูกขาดในการ

ดําเนินการแทนรัฐในกิจการบางอยางตามที่กฎหมายกําหนดไว  ในขณะเดียวกันเมื่อมีอํานาจ

ผูกขาดในเร่ืองใดแลว  หากประชาชนมาติดตอขอใชบริการเจาหนาที่มีหนาที่ตองรับดําเนินการให

โดยจะปฏิเสธไมรับดําเนินการไมได8 

 ต้ังแตวันที่  15  กรกฎาคม  ค.ศ. 2001  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเนเธอรแลนด  

ไมมีฐานะเปนเจาพนักงานศาลอีกตอไป    ตามหลักกฎหมายเกา  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนใน

ประเทศเนเธอรแลนดไดรับการแตงต้ังจากศาล  กฎหมายปจจุบัน9 (พระราชบัญญัติลงวันที่ 26 

มกราคม ค.ศ. 2001 วาดวยการออกกฎหมายวาดวยเจาพนักงานบังคับคดี ซึ่งมีผลใชบังคับต้ังแต

วันที่ 15 กรกฎาคม  ค.ศ. 2001  เปนตนไป)  กําหนดใหพระมหากษัตริยทรงเปนผูมีพระบรมราช

โองการแตงต้ังใหดํารงตําแหนง 

 การจั ดระ เบี ยบวิ ชาชีพ เจ าพนั กงาน บัง คับค ดี เอกชน   ห รือ   Koninklijke 

Beroepsorganisatie van   Gerechtsdeurwaarders (KBvG)  มีผลทําใหมีสถานะเปนสภา

วิชาชีพตามหลักกฎหมายมหาชนตามมาตรา 134  แหงรัฐธรรมนูญเนเธอรแลนด   เจาพนักงาน

                                                  
8สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.72. 
9สืบคนจาก  http://www.kbvg.nl/fileadmin/kbvg/Engels/GDWWet_compleet_ 

2005_GB.pdf.  
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 1.  อํานาจหนาที่และสถานะของเจาพนักงานบังคับคดี 

มาตรา  2  แหงพระราชบัญญัติลงวันที่  26 มกราคม ค.ศ. 2001  ไดวางหลักเกณฑ

เกี่ยวกับอํานาจหนาที่และสถานะของเจาพนักงานบังคับคดีไวดังนี้ 

1.  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนมีสถานะเปน “ public  official”  มีอํานาจหนาที่

ในการดําเนินการที่กฎหมายบัญญัติหรือมอบหมายใหเปนงานของเจาพนักงานบังคับคดี

โดยเฉพาะ  โดยเฉพาะอยางยิ่งในกรณีดังตอไปนี้ 

     ก.  การสงและการแจงคําคูความในชั้นกระบวนพิจารณาในศาล 

     ข.  การแจงและประกาศโฆษณาของหมายและคําส่ังของศาล 

     ค.  การบังคับคดีขับไล  การยึดและการขายทอดตลาดทรัพยสินในการบังคับ

คดี  การจับกุมและกักขังลูกหนี้ตามคําพิพากษา  และการบังคับอยางอ่ืนที่จําเปนตองกระทําเพื่อ

การบังคับตาสิทธิหรือเพื่อแสดงสิทธิตามคําพิพากษา 

     ง.  การออกหมายบังคับกรณีที่ปฏิเสธหรือไมชําระหนี้ตามที่เรียกเก็บตามต๋ัว

เงิน  หรือการจดแจงอํานาจบังคับตามสิทธิลงในต๋ัวเงินที่ถูกปฏิเสธหรือไมชําระหนี้ 

     จ.  ควบคุมตรวจสอบการขายทอดตลาดซึ่งกระทําโดยสมัครในตามหลัก

กฎหมายแพงและพาณิชย 

2.  ใหออกกฎกระทรวงกําหนดรายละเอียดของธุรกรรมตามวรรคหน่ึง 

3.  ในกิจการที่มีความคาบเกี่ยวของธุรกรรมอ่ืนกับธุรกรรมตามมาตราน้ี  ใหถือวา

อยูในอํานาจหนาที่เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนดวย 

ตามมาตรา 3   แหงพระราชบัญญัติลงวันที่  26 มกราคม ค.ศ. 2001   

1.  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนมีเขตอํานาจทั่วราชอาณาจักร 

2.  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนไมมีอํานาจดําเนินการเพื่อแสวงประโยชนหรือให

ขัดแยงกับประโยชนไดเสียในกรณีดังตอไปนี้ 

     ก.  สําหรับตัวเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเอง  คูสมรส  หุนสวนจดทะเบียน

หรือบุคคลที่มีความสัมพันธมาเปนระยะเวลายาวนานหรือบุคคลที่อยูกินกันฉันสามีภริยาโดยไมจด

ทะเบียนสมรส 
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     ข.  สําหรับผูบุพการีหรือญาติสืบสายโลหิตโดยตรงไมเกินสามชั้นข้ึนไปหรือ

สามชั้นลงมา 

3.  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนไมมีอํานาจดําเนินการเพื่อแสวงประโยชนหรือให

ขัดแยงกับประโยชนไดเสียในกรณีดังตอไปนี้ 

      ก.  สําหรับผูบุพการีหรือญาติสืบสายโลหิตโดยตรงไมเกินสามชั้นข้ึนไปหรือ

สามชั้นลงมาของคูสมรส  หรือบุคคลที่อยูกินกันฉันสามีภริยาโดยไมจดทะเบียนสมรส 

      ข.  สําหรับนิติบุคคลซึ่งเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนรูหรือควรจะไดรูวาบุคคล

ตาม  2   ถือหุนขางมาก   หรือบิดามารดาหรือญาติสืบสายโลหิตโดยตรงคนใดคนหนึ่งดํารง

ตําแหนงเปนผูจัดการ 

4.  ใหธุรกรรมที่เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนกระทําฝาฝน 2   หรือ 3   ตกเปน

โมฆะ   และใหธุรกรรมที่เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนกระทําฝาฝน  4  ไมมีผลบังคับ 

      มาตรา 4   แหงพระราชบัญญัติลงวันที่   26  มกราคม ค.ศ. 2001  กําหนดให

การแตงต้ังเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนกระทําโดยมีพระบรมราชโองการแตงต้ังใหดํารงตําแหนง  

ซึ่งระบุสถานที่ต้ังสํานักงานและจะเขาทําหนาที่ไดตอเมื่อไดสาบานตนเขารับตําแหนงตามมาตรา  

9 เสียกอน 
          
       1.5  ประเทศเบลเยียม 

 โดยที่ระบบเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนของประเทศเบลเยียม มีลักษณะสําคัญเปน

อยางเดียวกับระบบของประเทศฝรั่งเศส  กลาวคือ  ไมใชระบบราชการในการดําเนินการแตอยาง

ใด  หากแตใชระบบเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ซึ่งมีสถานะเปนเจาหนาที่ของรัฐ(public  

official)  แตไมใชขาราชการและไมใชเอกชนโดยแท  มีอํานาจผูกขาดในการดําเนินกระบวน

พิจารณาในศาลและการบังคับคดีตามกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  โดยเฉพาะการดําเนินการ

ยึดและ อายัดทรัพยสินเพื่อการบังคับคดีตามกฎหมาย  ดังนั้น  ประเทศฝร่ังเศส  ประเทศเบลเยียม  

และประเทศเนเธอรแลนด  จึงเปนกลุม  3  ประเทศหลักที่มีบทบาทสําคัญในการริเร่ิมกอต้ัง

สมาพันธนานาชาติเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนและเจาพนักงานของศาล  ในป  ค.ศ.  1952  

รวมกับอีก  4  ประเทศ  ไดแก  ประเทศลักเซ็มเบิรก  ประเทศอิตาลี  ประเทศกรีก  และประเทศ

สวิตเซอรแลนด10  ซึ่งไดมีการพัฒนาความรวมมือขยายกิจกรรมและจํานวนประเทศสมาชิกตอมา

                                                  
10สืบคนจาก  http://www.uihj.com/rubrique.php?ID=1009506&lg=ang. 
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 ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  509  ในแตละเขต

ศาล (มีจํานวนทั้งส้ิน  27  เขตศาล )  ใหมีเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเขตละ  1  คน ซึ่ง

พระมหากษัตริยทรงมีพระบรมราชโองการแตงตั้งจากบุคคลตามมาตรา  512  ซึ่งตามมาตรา  512  

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมไดเสนอตามคําแนะนําของอัยการจังหวัดและอัยการสูงสุด

ประกอบกับความเห็นของคณะกรรมการสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนของเขตศาลน้ัน

และประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนแหงชาติ 

 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  516  ไดวางหลักเกณฑ

เปนการทั่วไปซึ่งมีผลทําใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนมีอํานาจผูกขาดในการแจงผลของ

คดีตามคําพิพากษาของศาลใหบุคคลที่เกี่ยวของทราบและในการบังคับคดีตามคําพิพากษา  เวน

แตจะมีกฎหมายพิเศษเฉพาะเร่ืองบัญญัติไวเปนอยางอ่ืนเทานั้น  เชน  กรณีการอายัดเงินจาก

บัญชีธนาคารของลูกหนี ้ตองกระทําโดยผานทางเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  1445  และมาตรา  1539  สําหรับกรณี

ขอยกเวนเร่ืองอํานาจผูกขาดในการบังคับคดีนี้  ตองเปนกรณีที่กฎหมายบัญญัติยกเวนไวให

กระทําโดยเจาพนักงานอ่ืนโดยชัดแจงเทานั้นซึ่งมีเพียงในบางเร่ืองเทานั้น11 

 กรณีซึ่งเปนขอยกเวนจากหลักการใหอํานาจผูกขาดในการบังคับคดีแกเจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชน  ไดแกกรณีดังตอไปนี้ 

 1.การขายทอดตลาดอสังหาริมทรัพยในคดีมโนสาเรซึ่งกระทําโดยศาลซึ่งทําการ

ประนอมขอพิพาทตามคํารองขอของคูกรณีตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง มาตรา  

1195    อาจกระทําโดยโนตารีปบลิกหรือเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนก็ได 

 2.ตามมาตรา  1186  กรณีการขายอสังหาริมทรัพยของผูเยาว  คนไรความสามารถ 

หรือคนเสมือนไรความสามารถ  ซึ่งในการขายตองไดรับอนุญาตจากศาลตามกฎหมายกอน  หาก

ศาลมีคําส่ังอนุญาตใหขายได  ศาลจะมีคําส่ังไปพรอมกันใหโนตารีปบลิกซึ่งมีเขตอํานาจเปนทํา

การขาย 

 3.ตามมาตรา  1188  กรณีการแบงกรรมสิทธิ์รวมในอสังหาริมทรัพยของผูไมอยู  เมื่อ

ศาลส่ังอนุญาตใหขายทอดตลาดแลว  การขายใหกระทําโดยโนตารีปบลิก 

                                                  
11สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลง  เชิงอรรถที่ 6,น.64-66. 
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 4.ตามมาตรา  1189  กรณีการแบงมรดก  เมื่อศาลส่ังอนุญาตใหขายทอดตลาดแลว  

การขายใหกระทําโดยโนตารีปบลิก 

 5.การอายัดของเจาพนักงานภาษีอากรตามกฎกระทรวงซ่ึงออกตามความใน

ประมวลรัษฎากร ค.ศ.  992  มาตรา  164  ซึ่งมีผลยกเวนเพียงบางสวนเพราะในการบังคับคดีใน

ข้ันตอนตอมายอมตองกระทําตามบทบัญญัติทั่วไปวาดวยการบังคับคดีตามประมวลวิธีพิจารณา

ความแพงซึ่งเปนกรณีที่มีเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเปนผูมีอํานาจในการบังคับคดีเพื่อประโยชน

แกบรรดาเจาหนี้ตามคําพิพากษา 

 6.ในชั้นอายัดชั่วคราวกอนพิพากษา  เมื่อศาลส่ังอายัดชั่งคราวแลว  จาศาลเปน

ผูดําเนินการอายัดช่ัวคราว  เพราะถือเปนสวนหนึ่งของกระบวนการพิจารณาในศาล  ซึ่งประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  32 กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของจาศาล  

ในขณะที่ออกคําบังคับและการบังคับคดีตามคําพิพากษาใหกระทําโดยเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชน 

 7.การโอนสิทธิเรียกรองใหแกเจาหนี้เพื่อเปนประกันการชําระหนี้ มีผลใหการบังคับ

ชําระหนี้ไมจําตองกระทําโดยผานทางเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  แตเปนกรณีที่มักมีปญหา

ยุงยากหากลูกหนี้ที่มีเจาหนี้หลายคนเรียกรองสิทธิเหนือทรัพยสินของลูกหนี้รายเดียวกัน อยางไรก็

ดี  ไดมีการแกไขเพิ่มเติมกฎหมายเพื่อคุมครองการหักเงินเดือนของลูกจางโดยใหอยูในอํานาจของ

เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนที่จะเปนผูดําเนินการตามกฎหมายลงวันที่  12  เมษายน ค.ศ. 1965  

และในเวลาตอมาไดมีกฎหมายลงวันที่  29 พฤษภาคม ค.ศ. 2000  ซึ่งบัญญัติแกไขเพิ่มเติม

มาตรา  1390 ตรี  แหงประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  วางหลักการทั่วไป

เกี่ยวกับการบังคับชําระหนี้ซึ่งไดมีการโอนสิทธิเรียกรองใหแกเจาหนี้เพื่อเปนประกันการชําระหนี้

โดยใหเจาหนี้มีสิทธิหักเงินเดือนของลูกหนี้  จะตองกระทําโดยผานทางเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชน  การที่กําหนดไวเชนนี้เปนเพราะเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเปนบุคคลที่กฎหมายใหความ

เชื่อถือและมั่นใจในความเปนกลาง  คํานึงถึงประโยชนแหงความยุติธรรมสําหรับคูกรณีทุกฝาย 

 อนึ่ง  ตามกฎหมายเบลเย่ียม  การสงคําคูความกระทําโดยจาศาล  ซึ่งถือไดวา

แตกตางไปจากกรณีของประเทศฝร่ังเศสซึ่งนอกจากกฎหมายจะใหอํานาจเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนในการดําเนินกระบวนวิธีการบังคับคดีแลว  ยังไดใหอํานาจในการดําเนินกระบวนพิจารณา

บางอยางในศาลดวยโดยเฉพาะในการสงคําคูความดังกลาวขางตน  ซึ่งสาเหตุที่เปนเชนนี้        

อาจเปนเพราะมีความเปนมาและธรรมเนียมปฏิบัติที่แตกตางกันและขนาดพ้ืนที่และจํานวน

ประชากรของท้ังสองประเทศที่แตกตางกันอีกดวย 
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2.  การกาํหนดคุณสมบติัของเจาพนกังานบังคับคดี 
          
          2.1  ประเทศฝรัง่เศส   เจาพนักงานบังคับคดีจะตองมีคุณสมบัติ ดังนี ้

 คุณสมบัติทั่วไป 

 - มีสัญชาติฝร่ังเศส 

 - มีอายุไมตํ่ากวา 25 ป 

 - ไมเคยถูกพิพากษาลงโทษจําคุก 

 - ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 - ไมเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี และไมเปนผูได

กระทําการใดซึ่งแสดงใหเห็นวาไมนาไววางใจในความซ่ือสัตยสุจริต 

 คุณสมบัติทางการศึกษา 

 ต้ังแตป ค.ศ. 1996  เปนตนมา  ผูที่จะมีคุณสมบัติเขาสอบคัดเลือกเพื่อรับการอบรม

เปนเจาพนักงานบังคบคดีจะตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททางกฎหมาย  ผูที่ผานการสอบ

คัดเลือกเพื่ออบรมเปนเจาพนักงานบังคับคดีจะตองเขารับการอบรมเปนเวลา 2 ป โดยจะมีการ

อบรมทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ คาใชจายในการฝกอบรม ผูเขารับการอบรมตองเปนผูออกคาใชจาย

ทั้งหมดผูเขารับการอบรมจะตองเขาสอบการประกอบวิชาชีพเปนเจาพนักงานบังคับคดี  ซึ่งจะมี

การสอบทั้งส้ิน 2 คร้ัง      คร้ังแรกสอบเมื่อตอนเทอมสุดทายของปแรก  และคร้ังที่สองสอบเม่ือ

ตอนเทอมสุดทายของปที่สอง  โดยการสอบนี้เปนการสอบตอหนาคณะกรรมการสอบในระดับชาติ 

ซึ่งประกอบไปดวยที่ปรึกษาประจําศาลฎีกา 1 คน ศาสตราจารยทางกฎหมาย 1 คน เจาพนักงาน

บังคับคดี 3 คน และเสมียนเจาพนักงานบังคับคดีที่มีคุณสมบัติครบถาวนที่จะเปนเจาพนักงาน

บังคับคดีได 1 คน อยางไรก็ตามมีการกําหนดขอยกเวนไวในเร่ืองคุณวุฒิการศึกษาการอบรมหรือ

การสอบเปนเจาพนักงานบังคับคดี สําหรับผูมีคุณสมบัติพิเศษบางประการ เชน ผูที่ สําเร็จ

การศึกษาจากสถาบันการศึกษาช้ันสูงทางดานรัฐศาสตร  ผูที่ทํางานเปนเสมียนเจาพนักงานบังคับ

คดีมาไมนอยกวา 10 ป ไดรับการยกเวนไมตองสําเร็จการศึกษาดานกฎหมาย  หัวหนาเสมียนเจา

พนักงานบังคับคดี หรือเสมียนเจาพนักงานบังคับคดีที่ปฏิบัติงานมาแลวไมนอยกวาหกป  แตวา

จะตองมีคุณวุฒิทางกฎหมาย ไดรับการยกเวนไมตองเขารับการอบรม ผูที่ไดรับยกเวนไมตองเขา

รับการอบรมและไมตองผานการสอบ ไดแกอาจารยอาวุโสสาขาวิชากฎหมายและเศรษฐศาสตรใน

มหาวิทยาลัย อาจารยอาวุโสและอาจารยผูบรรยายพิเศษซ่ึงสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก

ทางกฎหมายและทําการสอนมาแลวไมนอยกวา 2 ป ทนายความประจําศาลอุทธรณ ทนายความ
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 การกําหนดคุณสมบัติผูปฏิบัติงาน 

 ผูปฏิบัติงานบังคับคดีจะตองผานการฝกอบรมหลักสูตรขางตนและสอบผานไดรับ 

diploma ของหลักสูตรนั้น  และสอบเปนเจาพนักงานบังคับคดี  เมื่อผานการสอบแลวอัยการศาล

ลางจะสงเร่ืองไปยังอัยการสูง  เพื่อทําเร่ืองเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมพิจารณาและมี

คําส่ังประกาศแตงต้ังเปนเจาพนักงานบังคับคดี (l’huissier de justice) หลังจากไดรับแตงต้ังเปน

เจาพนักงานบังคับคดีแลวจะมีสถาบัน Institut de formation continue des huissiere de justice 

(IFOCH) ซึ่งเปนสถาบันพัฒนาบุคคลากรเจาพนักงานบังคับคดีจะทําหนาที่ใหความรูแก                   

เจาพนักงานบังคับคดีอยางตอเนื่องใหทราบเร่ืองกฎหมายใหม ๆ ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานของ

เจาพนักงานบังคับคดีและจัดการประชุมสัมมนาเปนระยะ ๆ รวมทั้งการแกไขกฎหมาย 

 การจัดต้ังสํานักงานของเจาพนักงานบังคับคดี  

 จํานวนสํานักงานของ l’huissier de justice ถูกจํากัดเชนเดียวกับจํานวน l’huissier 

de justice จึงมีการจัดต้ังสํานักงานได 2 วิธี ดังนี้ 

 -  เขาไปแทนที่ l’huissier de justice ที่ลาออกไป 

 -  ซื้อกิจการของสํานักงานเดิม โดยย่ืนเร่ืองตออัยการ ซึ่งอัยการจะตรวจสอบฐานะ

การเงินของผูที่ยื่นเร่ืองและคุณธรรม 

 เมื่อผานการตรวจสอบแลวอัยการศาลลางจะสงเร่ืองไปยังอัยการสูงเพื่อทําเร่ืองเสนอ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมพิจารณาและมีคําส่ังประกาศอนุญาตใหต้ังสํานักงาน 

 

 

 

 

 

 

                                                  
12ธนกร  วรปรัชญากูล,”เจาพนักงานบังคับคดีในประเทศฝร่ังเศส”,สืบคนจาก  

www.humanrights.ago.go.th/index.php?option=com. 
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2.2  ประเทศแคนาดา 
 สําหรับพนักงานบังคับคดีประเภท Sheriff หรือ Sheriff Officer  ซึ่งเปนเจาพนักงาน

ของศาลนัน้จะมีกฎหมายกาํหนดวิธีในการเขาสูตําแหนงไว   บางมลรัฐจะอยูในรูปของ Sheriff Act 

โดยตรง  ซึง่เนือ้หาในสวนของวิธกีารเขาสูตําแหนงของมลรัฐสวนใหญกจ็ะมีลักษณะคลายกนั คือ

Sheriff จะมาจากการแตงต้ัง มิใชมาจากการเลือกต้ัง13  

 สําหรับเจาพนักงานบังคับคดีประเภท Bailiff   นั้นมีหลักเกณฑการเขาสูตําแหนง  

ดังนี้  

 1.  Court  Bailiff 

-  มลรัฐ  Quebec   ไดกําหนดคุณสมบัติเบ้ืองตนไวใน  Court  Bailiff  Act  วาบุคคล

ที่จะมาเปน   Court  Bailiff    นั้นตองผานข้ันตอนการฝกอาชีพ     และเปนสมาชิกของสภาวิชาชีพ

เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนประจํามลรัฐควิเบกเสียกอน14  ซึ่งรายละเอยีดในเร่ืองคุณสมบัติของผู

จะไดรับใบอนุญาตเปน  Bailiff  จะถูกกาํกับโดย  Professional  Code  อีกฉบับหนึ่ง  กลาวคือ 

ตองไดรับประกาศนยีบัตรเพือ่เขารับอนุญาตการเปน  Bailiff  จากสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับ

คดีเอกชนประจํามลรัฐควิเบก  และรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมเปนผูออกใบอนุญาตให

ประกอบวิชาชพี  (L.R.Q.,chapitre  H-4.1,LOI  SUR  LES  HUISSIERS DE  JUSTICE)  ตอง

ผานการฝกวิชาชีพภาคปฏิบติัในดานการบงัคับคดีหรือที่เกี่ยวของกับการเปน  Bail i ff  เปนเวลา

อยางนอย  4  เดือน  นอกจากนัน้ตองผานการสอบขอเขียนเพื่อวัดความรูและทักษะทางอาชีพที่จดั

ข้ึนปละคร้ัง  โดยไดคะแนนไมตํ่ากวา  60 % และผานการตรวจสอบ  เร่ืองความมั่นคงและสถานะ

ทางการเงนิ   และ Ba i l i f f  ในมลรัฐ Quebec  ถือเปน Pub l ic   O f f ice r   อยางหนึง่ 

-  มลรัฐ British  Columbia  ไดกําหนดวธิกีารเขาสูตําแหนงของ  Court  Bailiff  ไว

ใน  Sheriff  Act  แตเพียงวา  Court  Bailiff  นัน้มาจากการแตงต้ังโดยรัฐมนตรี 

-  มลรัฐ  Alberta   ไดกาํหนดวิธกีารเขาสูตําแหนงไวใน  Civil  Enforcement  

Regulation  วาบุคคลที่จะไดรับการแตงต้ังใหเปน  Bailiff  นั้น  ตองมีคุณสมบัติดังนี้ตองสําเร็จ

หลักสูตรการฝกอบรมที่ไดรับการรับรองโดย  Sherriff  และผานการสอบวัดความรูจนเปนทีพ่อใจ

ของ  Sherriff   ตองทําตามขอตกลงทีก่ําหนดโดย  Sherriff  นอกจากนั้นตองสงประวัติทาง

อาชญากรรมของตนเองแก  Sherriff  เพื่อใหตรวจสอบ  และตองใหตรวจสอบลายนิว้มือ 

                                                  
13สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่  6,น.8-13. 
14สืบคนจาก Quebec  Bailiff-Partners  of  the  Quebec Law  Networlk.htm. 
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 2.  Civil  Enforcement  Agency/Private  Bailiff 

นอกจากเจาพนักงานของศาลที่มีอํานาจในการบังคับคดีตามคําพิพากษาแลว  จะ

พบวามลรัฐตางๆ  ในประเทศแคนาดานั้น  มีบริษัทซ่ึงประกอบกิจการเปนตัวแทนของเจาหนี้เพื่อ

ไปทําการบังคับคดีเปนจํานวนมากเชนกัน  หรือที่เรียกวา  Civil  enforcement  Agency  โดย

บริษัทตัวแทนเหลานี้อยูในฐานะของบริษัทเอกชน  เจาหนี้ตามคําพิพากษาคนใดตองการใหบริษัท

เหลานี้ทําการบังคับคดีให  ก็สามารถทําไดโดยไปวาจางบริษัทนั้นเพื่อใหจัดหา   Bailiff  ไป

ดําเนินการใหโดยเจาหนี้สามารถคนหารายชื่อ  Agency  ดวยตนเองจากสมุดหนาเหลืองของ

ทองถิ่นนั้นหรือจากเว็บไซต  หรือจะติดตอไปยัง  Sheriff – Civil  Enforcement  เพื่อขอรายช่ือ  

Agency  ที่มีอยูในรัฐของตนก็ยอมได 

การวาจาง   Civil  enforcement  Agency  เพื่อทําการบังคับคดีใหนั้น  จะมีการตก

ลงกันรูปแบบของสัญญา 

 หลักเกณฑของการเปน  Civil  Enforcement  Agency/Private  Bailiff  ในที่นี้ขอ

ยกตัวอยางเปรียบเทียบระหวางมลรัฐ  Quebec  และมลรัฐ  Alberta 

มลรัฐ  Quebec    กฎหมายที่กําหนดคุณสมบัติและเงื่อนไขเขาสูตําแหนงของ  

enforcement  Agency/Private  Bailiff  Company  คือ  Bailiff  Act  ซึ่งมีหลักเกณฑสําคัญ  คือ

บุคคลที่จะเปน  Bailiff  หรือปฏิบัติหนาที่ในฐานะ  Bailiff  ไดจะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชพีที่

ออกใหโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  โดยผูมีสิทธิไดรับใบอนุญาตจะตองมีคุณสมบัติและ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบ  ดังนี้ 

-  ตองสงใบสมัครของตนเองไปยังรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม 

-  ตองมีภูมิลําเนาอยูในมลรัฐ  Quebec  เปนเวลาอยางนอย  1 ป 

-  บรรลุนิติภาวะแลว 

-  ได รับประกาศนีย บัตรดานสาขาวิชานิ ติศาสตรซึ่ งผ านการรับรองโดย

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเทียบเทา  หรือสาขาใดก็ไดตามความเห็นของรัฐมนตรี  

และตองเขาฝกการอบรมที่จัดข้ึนโดยกระทรวงยุติธรรม 

-   ตองผานการฝกวิชาชีพการเปน Bailiff  เปนเวลาอยางนอย 6 เดือนโดยจะตองมี

หนังสืออนุญาตใหเขาฝกวิชาชีพ(Trainee’s Permit)จากรัฐมนตรีกอนถึงจะเขารับการฝกวิชาชีพได 

-  ผานการสอบขอเขียนเพื่อทดสอบความรูทางกฎหมายของกระทรวงยุติธรรม  

 -   ไมเคยตองคําพิพากษาวาไดกระทําผิดตามกฎหมายอาญาหรือมีสวนรวมในการ

กระทําผิดอาญา 
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มลรัฐ Alberta       อํานาจหนาที่ของ Sheriff ในการบังคับคดีไดถูกครอบงําโดย

ภาคเอกชนหรือที่เรียก Civil Enforcement Agency ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม ค.ศ.1996 เปนตนมา  

ภายใตกฎหมาย Civil Enforcement  Act  และ Civil Enforcement Regulation ซึ่งมีหลักเกณฑ

สําคัญ คือ   Civil Enforcement agency หรือบริษัท  Bailiff เอกชนนัน้ ตองใช Bailiff ที่ไดรับการ

แตงโดย Sheriff เทานัน้ในการบังคับคดี    และถือวา Bailiff นั้นมีสถานะเปนเจาพนักงานผูรักษา

ความสงบเรียบรอย (Peace Officer) ตามนิยามของ Criminal Code of Canada 

Bailiff ประเภทนี้จะถูกจางและถูกผูกมัดโดยสัญญาจางจาก Civil Enforcement 

Agency โดย Civil Enforcement Agency จะตองมีสํานักงานใหบริการในมลรัฐ Alberta ดวย 

ในเบ้ืองตนกอนจะให Agency เหลานี้ทาํการบังคับคดีให เจาหนี้ตามคําพิพากษา

จะตองทาํการลงทะเบียนคําพิพากษาน้ันในระบบ  Personal  Property Registry System 

เสียกอนเพื่อเปนการผูกมัดทรัพยสินของลูกหนี้ ทําใหการเคลื่อนยายทรัพยเพื่อนําไปขายหรือจํานํา

กระทาํไดยากขึ้น  แลวจากนั้นสามารถนาํสําเนาการลงทะเบียนนี้ไปขอ Order for Seizure and 

Sell ตอไป 

อยางไรก็ตาม แมกฎหมายจะกําหนดให Bailiff ตองมาจากการแตงต้ังของ Sheriff 

แต Bailiff   ประเภทนี้ก็ไมถอืเปนตัวแทนของศาลหรืออัยการแตอยางใด  ดังนัน้ศาลและอัยการจงึ

ไมตองรับผิดชอบใด ๆ ที่เกีย่วเนื่องจากการกระทําของ Bailiff ประเภทนี ้

บุคคลที่จะไดรับการแตงต้ังเปน Bailiff และตองการเขารวมใน Civil Enforcement 

Agency จะตองมีคุณสมบัติและปฏิบัติดังนี ้

-     ผูสมัครตองเขารวมฝกอบรมใน Civil Enforcement Bailiff Course และผานการ

สอบขอเขียนโดยไดคะแนนไมตํ่ากวา 80 %  

-    มีเอกสารที่แสดงวาไดสําเร็จหลักสูตรการเขาฝกอาชีพการเปน Civil 

Enforcement   Bailiff 

ผูสมัครตองสงใบสมัครเปนลายลักษณอักษรเพื่อเขารับการแตงต้ังตอ Civil 

Enforcement Agencies หรือบริษัท Bailiff ที่ไดรับอนุญาตแลว   โดยใบสมัครดังกลาวตองแสดง

ถึง  ประวัติของตนเอง  ประวัติการกระทําความผิด  ประวัติที่เกีย่วกับกระบวนการทางศาลทีย่ังคาง

อยู และประวติัการสมัครเปน Bailiff ในคร้ังกอน ๆ ของตน  

ทั้งนี้สําเนาใบสมัครที่กรอกขอมูลในสวนประวัติทางอาชญากรรมและพิมพลายน้ิวมือ

ของผูสมัคร จะถูกสงตอไปยัง RCMP Identification Service   ซึ่งต้ังอยูในเมือง Ottawa เพื่อทาํ

การตรวจสอบอีกคร้ัง 
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เมื่อผูสมัครเพือ่เขารับการแตงต้ัง Bailiff ไดสงเอกสารตอ Civil Enforcement 

Agency ครบถวนแลว Agency จะทาํการตรวจสอบ พรอมกับแนบเอกสารรับรองในนามของ

ตนเอง พรอมจดหมายอีกฉบับหนึง่ฉบับเพื่อแสดงผลในการตองการ Bailiff ดังกลาว แลวสงตอไป 

Sheriff เพื่อใหทําการพิจารณาวาบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติและเปนผูสมควรไดรับการแตงต้ัง

หรือไม ดังนัน้แมบุคคลดังกลาวจะมีคุณสมบัติครบถวนตามเกณฑทีก่ําหนด   ก็ไมไดเปนการ

รับรองวาจะไดรับการแตงต้ังเสมอไป 

ในสวนของบุคคลที่มีความประสงคจะต้ังบริษัท Civil Enforcement Agency ของ

ตนเอง  สามารถทาํไดโดยสงคําเสนอแสดงเจตนาเพื่อขอต้ัง  Civil Enforcement Agency ของ

ตนเองไปยงั Sheriff Civil Enforcement เพื่อทําการพจิารณาวาในขณะนั้นมีความจําเปนที่ตองมี 

Civil Enforcement Agency เพิ่มข้ึนหรือไม  ซึง่หากไมมีความจาํเปน Sheriff หรือ  Agency  ที่มี

อยูมีจํานวนเพยีงพออยูแลวรวมถงึไมมีแผนจะขยายเพิ่มเติม Sheriff มีอํานาจที่จะส่ังไมอนุญาตได 

 
          2.3  ประเทศอังกฤษ 

  สําหรับพนักงานบังคับคดีประเภท  Sheriffs  Officers   ซึ่งมีตําแหนงเปน                  

เจาพนักงานของศาลนั้น  มีกฎหมายกําหนดคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงไวโดยตรงคือใน  The  

Sheriffs  Act  1887  สวนพนักงานบังคับคดีในภาคเอกชนไดแก  Certificated   Bailiffs   และ   

Private   Bailiffs   นั้น  มีหลักเกณฑกําหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงดังนี้15 

 1. Certificated   Bailiffs   บุคคลที่จะไดรับอนุญาตใหเปน  Certificated   Bailiffs   

ไดนั้น   กฎหมายไดกําหนดไววาตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1)  ไดรับการรับรองจากบุคคลหรือองคกรซึ่งทําหนาที่ทดสอบความรูทางดาน

กฎหมายการยึดทรัพยสิน   ในหลักสูตรที่มีเนื้อหาการอบรมอยางครบถวนสมบูรณ 

(2)  ผูพิพากษาศาลเขต   (County   Court)   จะเปนผูพิจารณาวาจะอนุญาตให

ไดรับอนุญาตเปน   Certificated   Bailiffs   หรือไม   โดยผูพิพากษาดังกลาว   อาจจะถามคําถาม

เพื่อทดสอบความรูดานกฎหมายเกี่ยวกับการยึด   การอายัดทรัพยสิน   เพื่อพิจารณาวาบุคคล

ดังกลาวมีความรูที่เพียงพอหรือไม   นอกจากน้ียังมีคุณสมบัติอ่ืน   ๆ    อีก   เชน   ตองไมมีสวน

รวมในธุรกิจซื้อขายหนี้สิน   ,   ตองมีบุคคลอางอิงสองคนและวางเงินประกัน   10,000  เหรียญ  ,   

ไมมีประวัติการไดรับโทษอาญา  เปนตน 

                                                  
15สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.22-23. 
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 2.  Private   Bailiffs   สําหรับพนักงานบังคับคดีประเภท   Private    Bailiffs    นี้   

ตามกฎหมายไมมีการกําหนดคุณสมบัติสําหรับการเขาสูตําแหนงเปนพิเศษแตอยางใด   ข้ึนอยูกับ

บริษัทเอกชนตาง   ๆ   ซึ่งเปนผูจางงานวาจะกําหนดหลักเกณฑหรือคุณสมบัติใด   ๆ   ในการจาง

บุคคลเปนพนักงานบังคับคดีหรือไม   โดยอาจไมใชบุคคลที่มีวุฒิการศึกษาดานกฎหมายก็ได 
  การศึกษาอบรม 
 มีหลักสูตรการฝกอบรมสําหรับผูที่ตองการไดรับอนุญาตใหเปน  Certificated   

Bailiffs    จัดอบรมโดย   Association  of  British  Investigators  เพื่อเตรียมความรูความพรอม

ในการทําหนาที่เปนเจาพนักงานบังคับคดีละออกใบรับรองใหสําหรับผูที่ตองการเปน  Certificated   

Bailiffs   สวนกรณีของ   Private    Bailiffs    นั้นเนื่องจากไมมีการกําหนดคุณสมบัติดาน

การศึกษาสําหรับ   Private    Bailiffs    แตบริษัทตาง ๆ  อาจมีฝกอบรมใหกับพนักงานโดยบริษัท

ของนายจางซึ่งวาจางพนักงานดังกลาวก็ได 

 
       2.4   ประเทศเนเธอรแลนด 

 มาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติลงวันที่ 26 มกราคม ค.ศ.2001    กําหนดคุณสมบัติ

ของผูที่อาจไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน16   ดังนี้ 

 1.  มีสัญชาติเนเธอรแลนด 

 2.  ผานการฝกอบรมวิชาชีพตามหลักสูตรที่กระทรวงยุติธรรมกําหนดและสอบผาน

การทดสอบความรู 

 3.  ไดปฏิบัติหนาที่ผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเปนเวลาไมนอยกวา  2 ป 

 4.  มีความพรอมในการปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนตาม

หลักเกณฑในมาตรา  6(1)  และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญซึ่งแตงต้ังโดย

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  ตามมาตรา 6(2) 

 5.  มีหนังสือรับรองการใชชีวิตที่ดีและมีคุณธรรมซึ่งออกตามกฎหมายวาดวยประวัติ

อาชญากรรมและการออกหนังสือรับรองการใชชีวิตที่ดีและมีคุณธรรม 

 6.  มีหนังสือรับรองของสภาวินัยเจาพนักงานบังคับคดี   หากเปนบุคคลที่เคยถูก

ลงโทษทางวินัยตามมาตรา  43  และโทษที่เคยไดรับ 

 โดยความพรอมในการปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนนั้น

เปนไปตามมาตรา  6  ใหพิจารณาจากองคประกอบตอไปนี้ 

                                                  
16สืบคนจาก  http://www.uihj.com/ressources/10067/71/3140.pdf. 
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 1.  ผูรองขอมีความพรอมทางการเงินเพียงพอที่จะดูแลการเปดสํานักงานซ่ึงไมอาจ

ปฏิเสธไมรับงาน    และบริการสาธารณะที่ทําตองมีความตอเนื่อง  และมีหลักฐานที่สามารถแสดง

ไดวาเม่ือเปดสํานักงานมาได  3  ป  จะมีปริมาณงานที่สามารถรองรับคาใชจายที่จะเกิดข้ึนในการ

เปดสํานักงานได 

 2.  ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการผูเช่ียวชาญซึ่งแตงต้ังโดยรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงยุติธรรม    ตามหลักเกณฑที่กําหนดโดยกฎกระทรวง 

 และมาตรา 7   กําหนดใหยื่นคํารองตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมพรอมดวย

เอกสาร   จากน้ันใหรัฐมนตรีสงเอกสารใหสํานักงานสภาวิชาชีพแหงชาติในพระบรมราชูปถัมภ  

(KBvG)  ตรวจสอบและแจงผลการพิจารณา  ซึ่งหากจะปฏิเสธจะตองกระทําภายใน  3 เดือน  ใน

ขณะเดียวกันใหรัฐมนตรีทําการตรวจสอบคุณสมบัติของผูยื่นคํารองขอ  หากขาดคุณสมบัติให

รัฐมนตรีมีคําส่ังปฏิเสธการดําเนินการเพื่อเสนอแตงต้ัง  ทั้งนี้ใหรัฐมนตรีมีคําวินิจฉัยตามมาตรานี้

ภายใน 4 เดือนนับแตวันยื่นคํารองขอและใหผูยื่นคํารองขอมีสิทธิยื่นอุทธรณไดตามกฎหมายวิธี

ปฏิบัติราชการทางปกครอง  ตามมาตรา 8 

 ภายใน 2 เดือนนับแตวันมีพระบรมราชโองการแตงต้ังใหดํารงตําแหนง  ใหเจา

พนักงานบังคับคดีเอกชนกระทําการสาบานตนตอประธานศาลจังหวัดวา “ขาพเจาสัญญาวาจะ

ถวายความจงรักภักดีตอพระมหากษัตริยและเคารพบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ  ขาพเจาสัญญา

วาจะปฏิบัติตนตามกฎหมายและหลักเกณฑที่ใชบังคับกับตําแหนงหนาที่ดวยความถูกตองและ

ความซื่อสัตยสุจริต  และขาพเจาขอประกาศวาจะไมใหสัญญาวาจะมอบตําแหนงหรือเสนอ

ตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีแกบุคคลใด  ไมวาโดยตรงหรือโดยออม ”  

 หากเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนกระทําการสาบานตนภายในกําหนดเวลาตาม

มาตรา 9   ใหถือวาลาออกจากตําแหนง เวนแตรัฐมนตรีจะขยายเวลาให 

 กอนการสาบานตนเขารับตําแหนง          ใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนย่ืน

หลักฐานตัวอยางลายมือช่ือและตราประทับตอสํานักงานศาลจังหวัด     ในกรณีที่ไดรับอนุญาตให

ยายสํานักงานพนไปจากเขตอํานาจศาลเดิม     ใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนยื่นหลักฐาน

ตัวอยางลายมือชื่อและตราประทับตอสํานักงานศาลจังหวัดแหงใหมที่ไดรับอนุญาตใหยาย

สํานักงานอยูในเขต 

 อยางไรก็ดี  ตามมาตรา  26  โดยความเห็นชอบของรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  

เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนอาจเสนอบุคคลซึ่งทําหนาที่เปนผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน
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 ตามมาตรา 27   ใหผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเขารับการฝกอบรมเปนเวลา  

1 ป    ในกรณีเปนการปฏิบัติงานไมเต็มเวลา   ใหขยายเวลาออกไปตามสวน      หลักสูตรการ

ฝกอบรม  สิทธิและหนาที่ของผูรับการฝกอบรม  ใหเปนไปตามกฎกระทรวง 

 
2.5  ประเทศเบลเยยีม 
 ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  มาตรา  510 ถึงมาตรา 512  ซึ่งแกไข

เพิ่มเติมโดยกฎหมายลงวันที่  6  กรกฎาคม  ค.ศ.1979  กฎหมายลงวันที่  23  พฤศจิกายน  ค.ศ. 

1984  กฎหมายลงวันที่  6 เมษายน  ค.ศ.1992  และกฎหมายลงวันที่  1 กรกฎาคม   ค.ศ.1997  

ตามลําดับ  ต้ังแตวันที่  31 ธันวาคม ค.ศ.2000  เปนตนมา  คุณสมบัติข้ันตํ่าของผูมีสิทธิสมัครเขา

รับการศึกษาอบรมเพื่อเสนอพิจารณาแตงต้ังเปนเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนตองสําเร็จการศึกษา

ไมตํ่ากวาช้ันปริญญาโททางกฎหมาย17  เพราะเปนเงื่อนไขที่ตกลงรวมกันในระดับระหวางประเทศ

เพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการรวมกันในสหภาพยุโรป  หลักเกณฑเกี่ยวกับการศึกษาอบรม

และเงื่อนไขการเขาสูตําแหนงของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเปนไปตามประมวลกฎหมายวิธี

พิจารณาความแพงเบลเยียม  ดังนี้ 

 มาตรา  510   คุณสมบัติของบุคคลที่อาจไดรับการพิจารณาแตงต้ังเปนเจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชน  ไดแก 

 1.  มีอายุไมตํ่ากวา  25  ปบริบูรณ 

 2.  สําเร็จการศึกษาช้ันปริญญาเอกหรือปริญญาโททางกฎหมาย 

 3.  มีหนังสือรับรองความมีคุณธรรมและจริยธรรมซึ่งออกโดยเทศบาลตําบลที่บุคคล

นั้นมีภูมิลําเนาอยูในเขต 

 4.  หากเปนชายตองผานการทําหนาที่เปนทหารเกณฑตามที่กฎหมายกําหนดแลว 

 5.  ผานการฝกอบรมวิชาชีพเปนเวลาอยางนอย  2 ป ติดตอกัน 

 มาตรา  511   พระมหากษัตริยทรงออกพระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑและ

วิธีการจัดการศึกษาอบรม   คณะกรรมการสอบความรู  และวิธีดําเนินของคณะกรรมการ 

                                                  
17สืบคนจาก http://www.uihj.com/ressources/10066/44/3084.pdf. 
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 สํานักงานเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนท่ีจะรับบุคคลเขาฝกอบรมตองจัดต้ังและ

ดําเนินกิจการมาไมนอยกวา  3 ป 

 ผูสมัครเขารับการฝกอบรมในสํานักงานตองสําเร็จการศึกษาช้ันปริญญาเอกหรือ

ปริญญาโททางกฎหมายและสามารถแสดงหนังสือรับรองตามมาตรา  510(3)   

 ในขณะที่กําลังศึกษาช้ันปริญญาเอกหรือปริญญาโททางกฎหมาย  จะเขารับการ

ฝกอบรมวิชาชีพมิไดและผูสมัครจะตองสําเร็จการศึกษาดังกลาวมาขางตนเสียกอน  อยางไรก็ดี  

คณะกรรมการสอบความรูอาจพิจารณายกเวนหลักเกณฑดังกลาวใหกับผูที่ไดปฏิบัติงานใน

สํานักงานเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนมาเปนเวลาไมนอยกวา  5 ป 

        มาตรา  512   

 1.  ผูสมัครในตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนยื่นใบสมัครโดยทําเปนจดหมาย

ลงทะเบียนตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมและประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนแหงชาติพรอมดวยเอกสารประกอบซ่ึงแสดงความมีคุณสมบัติครบถวนตามมาตรา  510  

โดยยื่นตอประธานคณะกรรมการวินัยของสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนประจําเขตศาล

ซึ่งมีอํานาจเหนือเขตสํานักงานที่มีอัตราวาง 

 ผูสมัครตองยื่นคํารองขอภายในหนึ่งเดือนนับแตวันประกาศรับสมัครในราชกิจจา

นุเบกษา     การประกาศโฆษณาในราชกิจจานุเบกษาตองกระทํากอนการเกษียณอายุในตําแหนง

ไมนอยกวา  6 เดือน 

 รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมรวบรวมความเห็นพรอมเหตุผลประกอบจากอัยการ

สูงสุด  อัยการจังหวัด  และคณะกรรมการสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนของเขตศาลนั้น

เกี่ยวกับความเหมาะสมและความรูความสามารถของผูสมัคร 

 ใหประธานคณะกรรมการวินัยของสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนประจํา

เขตศาลทําความเห็นเสนอประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนแหงชาติทันทีที่ไดรับ

สําเนาคํารองขอของผูสมัคร 

 ใหแจงความเห็นทั้งหมดตาม  2   ใหผูสมัครทราบ   ซึ่งอาจยื่นคํารองขอแสดงเหตุผล

เพิ่มเติมเปนหนังสือหรือดวยวาจาตอคณะกรรมการวินัยของสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนประจําเขตศาลภายใน  10  วันนับแตไดวันแจงใหบุคคลดังกลาวทราบ 

 ใหคณะกรรมการวินัยของสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนประจําเขตศาลทํา

ความเห็นพรอมเหตุผลเสนอประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนแหงชาติ 
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 ใหอัยการสูงสุด  อัยการจังหวัด  และประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนแหงชาติ  หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมาย   จัดทําความเห็นในช้ันที่สุดพรอมเหตุผลตามวรรค

กอนเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  ภายใน  40   วันนับแตไดรับเร่ืองขอความเห็นคร้ังแรก  

หรือภายใน  30  วันนับแตวันไดรับหนังสือแสดงเหตุผลเพิ่มเติมเปนหนังสือหรือวันเขาแสดงเหตุผล

เพิ่มเติมดวยวาจาตอคณะกรรมการ 

 ในขณะเดียวกัน  ใหประธานสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนแหงชาติเสนอ

เอกสารสํานวนที่ตรวจสอบโดยคณะกรรมการวินัยของสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน

ประจําเขตศาลตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมเพื่อดําเนินการตอไป 

 2.   หลังจากไดรับความเห็นทั้งหมดพรอมดวยเอกสารสํานวน  ใหรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงยุติธรรมกราบบังคมทูลเสนอแตงต้ังเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนตอพระมหากษัตริย 

 3.   พระมหากษัตริยทรงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการซึ่งเปนหลักประกันความ

ตอเนื่องของการใหบริการสาธารณะในสํานักงานสําหรับกรณีเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนลาออก

ถึงแกความตาย   ไดรับคําส่ังลงโทษใหพักงานหรือไดรับคําส่ังลงโทษใหพนจากตําแหนง 

 
3.  โครงสรางองคกรวิชาชีพของเจาพนักงานบังคับดีและการกาํกับดูแลเจาพนักงาน

บังคับคดี 
 

3.1  ประเทศฝรั่งเศส 
 เจาพนักงานบังคับคดีในประเทศสาธารณรัฐฝร่ังเศสเปนหนวยงานวิชาชีพอิสระไดรับ

การแตงต้ังจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม และมีการจํากัดจํานวนโดยมีการจัดโครงสราง

องคกรวิชาชีพของเจาพนักงานบังคับคดีแบงเปน 3 ระดับ18 ดังนี้ 

 1. สภาเจาพนักงานบังคับคดีระดับจังหวัด (chamber departementales) เปนการ

จัดองคกรวิชาชีพของเจาพนักงานบังคับคดีในระดับจังหวัด มีหนาที่เปนตัวแทนของเจาพนักงาน

บังคับคดีในจังหวัดตอศาลและดูแลเร่ืองกฎ ระเบียบ จรรยาบรรณ วินัย คาสมาชิก และคาเบ้ีย

ประกันของเจาพนักงานบังคับคดีในจังหวัดสมาชิกสภาเจาพนักงานบังคับคดีไดรับการเลือกต้ัง

จากบรรดาเจาพนักงานบังคับคดีในจังหวัดซึ่งจะทําการเลือกต้ังประธานสภาระดับจังหวดัอีกทหีนึง่ 

                                                  
18ธนกร  วรปรัชญากูล,”เจาพนักงานบังคับคดีในประเทศฝร่ังเศส”,สืบคนจาก  

www.humanrights.ago.go.th/index.php?option=com. 
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 2. สภาเจาพนักงานบังคับคดีระดับภูมิภาค (chambres regionales) จัดต้ังข้ึนในแต

ละเขตอํานาจของศาลอุทธรณ มีหนาที่เปนตัวแทนและรักษาผลประโยชนของเจาพนักงานบังคับ

คดีภายในเขตอํานาจของศาลอุทธรณ  และเปนตัวแทนของเจาพนักงานบังคับคดีตอศาลอุทธรณ  

นอกจากนี้ยังทําหนาที่เปนองคกรตรวจสอบการทํางานและตรวจบัญชีในที่ทําการของเจาพนักงาน

บังคับคดี  โดยสมาชิกสภาเจาพนักงานบังคับคดีระดับภูมิภาคไดรับการเลือกต้ังจากบรรดาเจา

พนักงานบังคับคดีในแตละจังหวัด  โดยจํานวนสมาชิกในระดับภูมิภาคจะมีการกําหนดสัดสวน

ตามจํานวนเจาพนักงานบังคับคดีในแตละจังหวัด 

 3. สภาเจาพนักงานบังคับคดีระดับชาติ (chambres nationale) ประกอบดวย

สมาชิกสภาจํานวน 32 คน สมาชิกสภาแตละคนไดรับการเลือกต้ังใหดํารงตําแหนงเปนระยะเวลา 

6 ป โดนคณะผูเลือกต้ังซึ่งประกอบดวยสมาชิกสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัดและสภาเจา

พนักงานบังคับคดีภูมิภาค สภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติมีหนาที่เปนตัวแทนของผูประกอบ

วิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีตอองคกรของรัฐ  นอกจากนี้ยังทําหนาที่ฝกอบรมเจาพนักงานบังคับ

คดีและพนักงานลูกจางของเจาพนักงานบังคับคดี ศึกษา วิจัย และพัฒนาการประกอบวิชาชีพเจา

พนักงานบังคับคดี เสริมสรางความสัมพันธอันดีกับองคกร ผูประกอบวิชาชีพอิสระอ่ืน ๆ ติดตอ

สรางความรวมมือกับเจาพนักงานบังคับคดีในประเทศตาง ๆ สงเสริมการประกอบอาชีพเจา

พนักงานบังคับคดี จัดการประชุมและจัดการสัมมนาทั้งในระดับประเทศและระหวางประเทศ 

 รูปแบบการจัดองคกรวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีในประเทศฝร่ังเศสที่มีการแบง

ออกเปน  3  ระดับนี้เปนรูปลักษณะของปรามิด  อยางไรก็ตาม  สภาเจาพนักงานบังคับคดีแตละ

ระดับตางเปนอิสระไมข้ึนแกกันและกัน  ไมถือวาระดับใดมีอํานาจเหนือกวาอีกระดับหนึ่ง 

 เจาพนักงานบังคับคดีจะถูกกํากับดูแลโดยพนักงานอัยการและรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงยุติธรรม  เจาพนักงานบังคับคดีระดับจังหวัดไมข้ึนกับระดับภูมิภาคแตทั้ง 2 สภาข้ึนตรง

ตอประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติ  ตามกฎหมายฉบับที่ 45 –2529 ลงวันที่ 2 

พฤศจิกายน ค.ศ.1945 (l’ ordonnance 45 – 2592 du 2 november 1945) กําหนดใหมีการ

ตรวจสอบบัญชีดานการจัดทําบัญชีรับ – จาย ใหแกลูกความถูกตองหรือไม  การตรวจสอบระบบ

การเงินและบัญชีของสํานักงาน  นอกจากนี้ตองมีพยานในการเบิก –ถอนเงินของสํานักงาน  

เนื่องจาก           เจาพนักงานบังคับคดีเปนตัวแทนของเจาหนี้ในการรับเงินจากลูกหนี้และจายเงิน

ใหแกเจาหนี้  หากมีการกระทําผิดอาจเปนความผิดอาญา ซึ่งการพิจารณาความผิดของเจา

พนักงานบังคับคดี เจาพนักงานบังคับคดีจะกํากับดูแลกันเอง  โดยมิตองใหรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงยุติธรรมเขามาเปนผูพิจารณาตัดสิน 
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 สภาเจาพนักงานบังคับคดีภูมิภาค (chambres regionales) จะคัดเลือกเจาพนักงาน

บังคับคดีเปนผูตรวจสอบ (controller) จํานวน 11 คน และประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดี

ภูมิภาคเลือก 2 ใน 11 คนเปนผูตรวจสอบตอ 1 สํานักงาน และผูที่ถูกตรวจสอบไมมีสิทธิปฏิเสธ  ผู

ตรวจสอบตองรายงานสงไปใหประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีภูมิภาคจะเสนอความเห็นในแต

ละสํานักงานเสร็จแลวเสนอตออัยการ  โดยการตรวจสอบดังกลาวจะใชเจาพนักงานบังคับคดีผู

ตรวจสอบเปนคนละเมืองกัน  เพื่อขจัดปญหาที่อาศัยความรูจักคุนเคยที่จะชวยเหลือกัน 

 สวนในเร่ืองความรับผิดชอบของเจาพนักงานบังคับคดีจะแบงความรับผิดออกเปน 3 

ประเภทดังนี้ 

 ความรับผิดในทางแพง 

 ความรับผิดในทางแพงของเจาพนักงานบังคับคดี คือ การปฏิบัติงานดวยความ

ประมาทเลินเลอ หรือฝาฝนตอหนาที่ทั้งเจาพนักงานบังคับคดีมีหนาที่ และความผูกพันที่กําหนด

โดยผลของสัญญาในฐานะที่เจาพนักงานบังคับคดีเปนตัวแทนของคูความอีกดวยเจาพนักงาน

บังคับคดีจึงตองรับผิดชดคาใชคาเสียหายที่เกิดข้ึนจากการที่ตนปฏิบัติหนาที่ประมาทเลินเลอ และ

ฝาฝนตอหนาที่หากเปนกรณีที่เจาพนักงานบังคับคดีตองรับผิดในทางสภาเจาพนักงานบังคับคดี

จังหวัดจะตองเสนอเร่ืองไปยังสภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติเนื่องจากเกี่ยวของกับการชดใช

คาเสียหายเวนแตกรณีการตกลงกันไดระหวางเจาพนักงานบังคับคดีกับผูเสียหาย 

 ความรับผิดชอบในทางอาญา 

 เนื่องจากเจาพนักงานบังคับคดีมีฐานะเปนเจาหนาที่ของรัฐ  เจาพนักงานบังคับคดี

จึงอาจที่จะถูกฟองรองดําเนินคดี  ซึ่งจะตองรับผิดในทางอาญาฐานละเวนการปฏิบัติหนาที่  

นอกจากนั้นยังอาจตองรับผิดฐานประมาทเลินเลอในการปฏิบัติหนาที่ของเจาพนักงานบังคับคดี

อีกดวย 

 ความรับผิดในทางจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ 

 สภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติ  ( chambres  nationale )    จะออกประมวล          

จริยธรรมของเจาพนักงานบังคับคดีเพื่อใหถือปฏิบัติ              ซึ่งสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัด 

( chambre departementales ) จะออกระเบียบจริยธรรมบังคับใชแตละเขตจังหวัดจะมีการ

กําหนดในสวนของรายละเอียดของระเบียบที่ใชโดยจะมีความแตกตางกันข้ึนอยูกับสภาพ

ภูมิศาสตรและประเพณีปฏิบัติระหวางกันของเจาพนักงานบังคับคดี คูความ อัยการ ลูกจางของ

เจาพนักงานบังคับคดีในแตละเขต  แตโดยทั่วไปจะมีสาระสําคัญเหมือนกัน  เกณฑที่กําหนดใน

เร่ืองจริยธรรม  นอกเหนือจากการปฏิบัติหนาที่ในฐานะเจาพนักงานบังคับคดีแลวยังรวมถึงการ
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 การดําเนินการทางวินัย 

 เจาพนักงานบังคับคดีอาจจะถูกดําเนินการในทางวินัย  โดยมีสภาเจาพนักงานบังคับ

คดีจังหวัดทําหนาที่ดูแลระเบียบวินัยและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพของเจาพนักงาน

บังคับคดี  ซึ่งจะแตงต้ังคณะกรรมการโดยมาจากการเลือกต้ังของเจาพนักงานบังคับคดี             

ทั้งหมดในจังหวัดทําหนาที่นี้  ในคณะกรรมการสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัดจะมีกรรมการ            

หนึ่งทานทําหนาที่ดูแลงานวินัยโดยเฉพาะ 

 การดําเนินการทางวินัย  สามารถที่จะเสนอเร่ืองตอสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัด

หรือตอศาลจังหวัด โดยรองเรียนตออัยการก็ได 

 -   การดําเนินการทางวินัยในสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัด  เมื่อไดรับเร่ือง

รองเรียน ประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัดจะประกาศดําเนินการไตสวนทางวินัยกับเจา

พนักงานบังคับคดีผูถูกกลาวหา  การดําเนินการไตสวนจะกระทําเปนการลับตอหนาเจาพนักงาน

บังคับคดีผูถูกกลาวหา  โดยเรียกใหเจาพนักงานบังคับคดีผูถูก กลาวหาไปปรากฏตัวตอที่ประชุม

สภา  และเม่ือประชุมสภามีความเห็นในเร่ืองดังกลาวก็จะเสนอความเห็นในเร่ืองดังกลาวก็จะเสนอ

ความเห็นไปยังอัยการเพื่อพิจารณาตอไป 

 -  การดําเนินการทางวินัยในศาลจังหวัด   ในกรณีที่มีการรองเรียนไปยังอัยการ

โดยตรง อัยการสามารถที่จะเรียกใหเจาพนักงานบังคับคดีผูถูกกลาวหาไปปรากฏตัวตอหนาศาล

จังหวัด  เพื่อดําเนินการไตสวนทางวินัยได  ซึ่งในการดําเนินการ คูความ ผูมีสวนไดเสียจะตอง

ปรากฏตัวที่ศาล  ในกรณีดังกลาวสามารถที่จะมีผูชวยเหลือหรือทนายความได หรืออัยการอาจจะ

สงเร่ืองมาที่สภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัดเพื่อขอความเห็นก็ไดแลวแต 

การกําหนดโทษทางวินัยจะข้ึนอยูกับความรายแรงของการกระทําความผิดซ่ึงบท

กําหนดโทษสําหรับผูกระทําผิดวินัยมีดังนี้ 

-  การตักเตือนโดยประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีระดับจังหวัด 

-  การตําหนิโดยสภาเจาพนักงานบังคับคดีจังหวัด 

-  การตําหนิที่กระทําตอหนาที่ประชุมใหญสภาเจาพนักงานบังคับคดี 

-  การการหามกระทําความผิดนั้นซ้ําอีก 

-  การหามประกอบวิชาชีพช่ัวคราว 

-  การเพิกถอนการประกอบวิชาชีพ 
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-  การประกันภัยในความเส่ียงในการประกอบวิชาชีพ 

 ในการปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับคดี อาจจะตองรับผิดในความเสียหาย

ในทางแพงไดตลอดเวลา  และถือวาเมื่อกรณีที่เจาพนักงานบังคับคดีผูหนึ่งจะตองรับผิดเจา

พนักงานบังคับคดีทั้งหมดจะตองรวมรับผิดในความเสียหายที่จะชดใชใหแกคูความดวย  และไปไล

เบ้ียกับเจาพนักงานบังคับคดีผูนั้นภายหลัง  ดังนั้นเจาพนักงานบังคับคดีควรที่จะมีหลักประกนัทาง

การเงินในกรณีที่เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน    และจะตองชดใชคาเสียหายเสียกอน     

ห า ก ว า เ จ า พ นั ก ง า น บั ง คั บ ค ดี เ ป น ผู ก อ ใ ห เ กิ ด ค ว า ม เ สี ย ห า ย ข้ึ น    ใ นป ร ะ เ ท ศ                         

สาธารณรัฐฝร่ังเศสจึงกําหนดใหเจาพนักงานบังคับคดีจะตองจัดทําประกันภัยในความเส่ียงภัย

จากการประกอบวิชาชีพของตนตามรัฐกฤษฎีกา ป ค.ศ.1945   ซึ่งสภาเจาพนักงานบังคับคดี

แหงชาติจะเปนผูจัดทําประกันภัยกับบริษัทประกันภัยใหแกเจาพนักงานบังคับคดีแตละแหง    เพื่อ

นําสงสภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาตินําไปชําระคาเบ้ียประกันภัยตอบริษัทประกันภัยตอไป  

โดยการเรียกเก็บคาเบ้ียประกันภัยจากสํานักงานบังคับคดีแตละแหงจะไมเทากันข้ึนอยูกับทุน

ทรัพยในคดีที่เจาพนักงานบังคับคดีรับทําและปริมาณของคดีที่เจาพนักงานบังคับคดีที่เจา

พนักงานบังคับคดีรับทํา  

 กรณีที่มีการเรียกรองคาเสียหายโดยยื่นฟองตอศาล บริษัทประกันภัยจะจัดหา

ทนายความชวยเหลือเจาพนักงานบังคับคดีในการพิจารณาคดีในศาลรวมทั้งชวยเหลือเจา

พนักงานบังคับคดีในการเจรจาตกลงกับผูเสียหายกอนฟองคดีดวย  

 
           3.2  ประเทศแคนาดา 
  มลรัฐ Quebec19 Professional Code และ Code of Ethics of Bailiff เปนกฎหมาย

ที่เขามาเปนตัวควบคุมดูแลการปฏิบัติหนาที่ของ Bailiff ใหเปนไปดวยความโปรงใส เปนธรรม เปน

ระเบียบ และต้ังอยูบนพื้นฐานของความซื่อสัตยสุจริต  กฎหมายดังกลาวจะบัญญัติถึงการปฏิบัติ

หนาที่โดยทั่วไปของ Bailiff วาจะตองดําเนินการอยางไร  และอยางไรถือเปนการปฏิบัติหนาที่โดย

ไมชอบ  รวมไปถึงรายละเอียดอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ      เชน   การโฆษณาการใหบริการ    การต้ังชื่อ

บริษัท เปนตน 

                                                  
19สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6, น.13-16. 
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 นอกจากนี้ใน Bailiff   Act ของมลรัฐ Quebec กําหนดใหมีคณะกรรมการชุดหนึ่ง

เพื่อทําหนาที่ตรวจสอบและควบคุมการปฏิบัติงานของ Bailiff ใหเปนไปตามระเบียบวินัย  

คณะกรรมการชุดดังกลาวจะถูกต้ังข้ึนโดยรัฐบาล  ประกอบไปดวยสมาชิก 3 คน ไดแก 

 1.  ประธานกรรมการ       ซึ่งเลือกมาจากสมาชิกที่อยูในเนติบัณฑิตยสภาของมลรัฐ

ควิเบก 

 2.  Bailiff 

 3.  บุคคลใดก็ไดที่ไมใชทนายความและไมใช Bailiff 

 ดังนั้น  หากบุคคลใดมีเร่ืองรองเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ของ Bailiff  เชน Bailiff 

ละเลยการปฏิบัติหนาที่  ปฏิบัติหนาที่โดยไมชอบ  เชน เรียกหรือรับสินบน ไมปฏิบัติตามหนาที่

ตามกฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวของ  กระทําการเกินอํานาจ หรือปฏิบัติหนาที่ไมซื่อสัตยสุจริต 

บุคคลนั้นสามารถยื่นเร่ืองไปใหคณะกรรมการชุดดังกลาว  เพื่อทําการตรวจสอบได  ซึ่งหาพบวามี

ความผิดจริง Bailiff ผูนั้นยอมมีความผิดและถูกลงโทษ ซึ่งบทลงโทษนั้นข้ึนอยูกับดุลยพินิจของ

คณะกรรมการเปนกรณี ๆ ไป 

บทลงโทษ ไดแก 

1. การวากลาวตักเตือน 

2. การใหจายคาปรับ ซึ่งตองเปนจํานวนไมนอยกวา 250$  แตไมมากกวา 1000$ 

3. ใหพักใบอนุญาตประกอบอาชีพไวชั่วคราว อยางนอย 1 เดือน แตไมเกิน 12 เดือน 

4. ถอนใบอนุญาตประกอบอาชีพ 

    มลรัฐ Alberta   ใน Civil Enforcement Regulation มีสวนที่บัญญัติเกี่ยวกับระเบียบ

หนาที่ที่ Bailiff พึงปฏิบัติตามรวมถึงส่ิงที่ bailiff ไมพึงปฏิบัติ คือ Code of Conduct For Civil 

Enforcement Bailiff และในสวนของ Agency ก็อยูในสวนของ  Code of Conduct For Civil 

Enforcement Agency 

 ประมวลจริยธรรมเจาพนักงานบังคับคดี (Code of Conduct For Civil 

Enforcement Bailiff)  

 -  Bailiff ตองใหบริการแกทุกคนอยางเปนกลางและเทาเทียมกัน 

  -  Bailiff ตองปฏิบัติตาม Civil Enforcement Act รวมไปถึงพระราชบัญญัติที่ออก

ภายให Civil Enforcement รวมไปถึงกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

 -  Bailiff ตองรายงานการกระทําที่ผิดกฎหมายที่เกิดข้ึนระหวางปฏิบัติหนาที่ของตน

ตอ Agency 
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 - Bailiff จะตองแสดงเคร่ืองหมายและบัตรประจําตนที่ออกโดย Alberta 

Department of Justice ทุกคร้ังที่ปฏิบัติหนาที่เปน Bailiff 

 -  Bailiff จะตองไมมีธุรกิจเกี่ยวของการเรียกเก็บหนี้ หรือการตรวจสอบทรัพยสิน

รวมถึงไมประกอบธุรกิจที่มีสวนเกี่ยวของกับการยึดหรือขายทรัพยสิน 

 -  หาม Bailiff ซื้อทรัพยสินที่ไดมาจากการยึดของตนเอง  เวนแตไดรับการยินยอม

จากลูกหนี้และเจาหนี้ทั้งหมด 

 -  Bailiff ตองไมปฏิบัติหนาที่ในระหวางเมาสุรา 

 -  นอกเหนือไปจากคาธรรมเนียมใหบ ริการตามปกติที่ตองจายแก   Civil 

Enforcement   Agency    Bailiff        ตองไมเรียกเก็บคาธรรมเนียมอ่ืนหรือเรียกรองคาตอบแทน

อยางอ่ืนอีก 

 -  Bailiffจะตองไมใชตําแหนงหนาที่ของตนเองไปอางเพื่อแสวงหาผลประโยชนแกตน 

 -  Bailiff จะตองไมเปดเผยขอมูลที่เปนความลับ 

   ฯลฯ 

     Code of Conduct For Civil Enforcement Agency 

    -  Agency  ตองใหบริการแกทุกคนอยางเปนกลางและเทาเทยีมกนั 

 -  Agency  ตองปฏิบัติตาม Civil Enforcement Act รวมไปถึงพระราชบัญญัติที่ออก

ภายให Civil   Enforcement   รวมไปถึงกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

 -  Agency   ตองใหขอมูลทั้งหมดตอลูกคาของตน   รวมไปถึงตองรายงานการ

ปฏิบัติงานของตนที่ไดไปกระทํามาแกลูกคา 

 -  Agency  ตองใหรายละเอียดเกี่ยวกับคาธรรมเนียมและคาบริการตาง ๆ   แกลูกคา

อยางถูกตอง 

 -  Agency   ตองรายงานการกระทําที่ผิดกฎหมายที่เกิดข้ึนในระหวางใหบริการแก  

Sheriff   เพื่อใหรับทราบ 

 -  Agency   ตองไมยุงเกี่ยวกับกระบวนการยึดทรัพยสินที่ตนเองมีผลประโยชนทาง

การเงินเกี่ยวของอยู 

 -  Agency   ตองไมเปดเผยขอมูลที่เปนความลับ 

 -  Agency     ตองไมดําเนินการประมูลทรัพยสินที่ตนมีผลประโยชนทางธุรกิจ

เกี่ยวของอยู 
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 -   Agency  จะตองไมประกอบธุรกิจอันเกี่ยวของกับการตรวจสอบทรัพยสิน หรือการ

เรียกเก็บหนี้ 

 -  หาม  Agency  ซื้อทรัพยสินที่ไดมาจากการยึดของตนเอง  เวนแตไดรับการ

ยินยอมจากลูกหนี้และเจาหนี้ทั้งหมด 

 -   Agency   ตองใหการรับรองวา  Civil  Enforcement  Bailiff  ที่กระทําการในนาม

ของ  Agency  นั้นไดปฏิบัติตาม  Code  of  Conduct  For  Civil  Enforcement  Bailiff 

  ฯลฯ 

 กลาวโดยสรุป   Code  of  Conduct   นี้เปรียบเสมือนคําแนะนําในการปฏิบัติหนาที่

ของ  Bailiff  และ  Agency  ใหเปนไปโดยสมบูรณ  ปราศจากขอผิดพลาด  ซึ่งโดยหลักแลว  

Bailiff  และ  Agency  ตองปฏิบัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริต  สุภาพ  มีความเปนกลาง และ

ปฏิบัติตอทุกคนอยางเปนธรรมและเทาเทียม  ซึ่งหาก Bailiff  หรือ  agency ไมปฏิบัติตาม  หรือ  

ละเมิดสวนที่ไมไมความปฏิบัติตามแลวยอมมีความผิดและถูกลงโทษ  ซึ่งในเร่ืองของการ

บทลงโทษนี้  ตองพิจารณาตามกฎหมาย  Civil  Enforcement  Regulation 

 Civil  Enforcement  Regulation  กําหนดให  Sheriff  มีอํานาจส่ังพักตําแหนงหรือ

ทําการยกเลิกการแตงต้ัง  Bailiff  ได  หากพบวาบุคคลผูนั้น 

  -   ถูกตัดสินวาไดกระทําความผิด หรือถูกศาลตัดสินใหลงโทษจําคุกต้ังแต 2 ป ข้ึนไป   

  -   ละเมิดหรือฝาฝนบทบัญญัติใดใน   Civil  enforcement  Act  หรือกฎหมายใดที่

เกี่ยวของกับการฉอโกง  การละเมิดสัญญาเก่ียวกับผูจัดการมรดก หรือการเจตนาทํารายรางกาย 

  -   ไมปฏิบัติตาม   Code  of  Conduct  For  Civil  Enforcement  Bailiff 

  -   แจงขอความเท็จในใบสมัครเพื่อขอรับการแตงต้ังเปน   Bailiff 

  -   ไมปฏิบัติตามคําส่ังของ   Sheriff 

  -   โดยความเห็นชอบของ   Sheriff  เปนบุคคลที่ไมสมควรไดรับการแตงต้ังเปน  

Bailiff 

  -   ไมจายคาเสียหายอันเกิดจาการกระทําหนาที่หรือละเวนการกระทําหนาที่  ตาม

คําส่ังของศาล    

ฯลฯ 

  เม่ือมีการแตงต้ังนั้นไดถูกพัก  หรือถูกยกเลิกโดย  Sheriff   แลว   หรือ   Bailiff   คน

ใดที่สัญญาจางระหวางตนเองกับ   agency  ไดส้ินสุดลง   Bailiff  ผูนั้นตองคืนบัตรประจําตัวการ

เปน  Bailiff  และเคร่ืองหมายแก  Sheriff  และไมมีอํานาจปฏิบัติตนเปน  Bailiff  อีกตอไป 
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            3.3  ประเทศอังกฤษ 
 การกํากับดูแลเจาพนักงานบังคับคดีในประเทศอังกฤษ มหีนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ

ดังตอไปนี้20 

 บทบาทของรัฐ 

 1.  รัฐเขามากํากับดูแลในเร่ืองกฎหมาย  ไดแก  อัตราการเรียกเก็บคาธรรมเนียม  

(Fees)  และ  คาบริการ  (Charges)  สําหรับพนักงานบังคับคดี  คือตองอยูในชวงอัตราที่กฎหมาย

กําหนดเทานั้น  ซึ่งจะไดกลาวถึงในหัวขอที่  3  ถัดไป 

 2. กรมอธิบดีศาลสูงสุด (The Lord  Chancellor’s  Department)ไดออกหลักเกณฑ

เพื่อกําหนดเปนแนวทางสําหรับผูประกอบวิชาชีพพนักงานบังคับคดี  คือ    National  Standards  

for  Enforcement  Agents   ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

    (1)  การฝกอบรมและการรับรอง 

ก.  พนักงานบังคับคดีตองไดรับการอบรมในเนื้อหาของการบังคับคดีที่เหมาะสม   

เพื่อใหมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานบังคับคดีภายใตกฎหมายที่เกี่ยวของ

อยางถูกตอง 

ข.  พนักงานบังคับคดีตองกระทําการบังคับคดีภายในขอบเขตที่กฎหมายให

อํานาจไว 

ค.  พนักงานบังคับคดีควรไดรับการฝกอบรมใหตระหนักและหลีกเล่ียงการใช

อํานาจที่อาจกอใหเกิดปญหาและสถานการณที่กาวราวรุนแรง  และเพิกถอนการบังคับคดีในกรณี

ที่มีขอสงสัยเกี่ยวกับทรัพยสินวาเปนของลูกหนี้หรือไม 

ง.  การอบรมและการประเมินวิชาชีพควรจะมีมาตรฐานท่ีเหมาะสมมีองคกร

วิชาชีพเกี่ยวกับการบังคับคดี  ควบคุมดูแลการทํางานของผูบังคับคดีประเภทตาง  ๆ  

(2)  การรองทุกขและการลงโทษ 

ก.  บริษัทที่เปนตัวแทนการบังคับคดีตองกําหนดหลักการในวิธีการรองทุกขและ

การลงโทษแกพนักงานบังคับคดีซึ่งจะตองคุนเคยกับกระบวนการดังกลาวอยางดี 

ข.  กระบวนการรองทุกขควรจะกําหนดรายละเอียดเปนภาษาอังกฤษ  มีสถานที่

หลักในการติดตอ  มีกําหนดเวลาที่จํากัดไวสําหรับจัดการรองทุกขและกระบวนการอุทธรณอยาง

เปนอิสระและเหมาะสม  การลงทะเบียนควรจะบันทึกขอมูลของการรองทุกขทั้งหมดไว 

                                                  
20สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6 ,น.23-26.  
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(3)  การแจงขอมูลและการเก็บรักษาความลับ 

ก.  การแจงขอมูล  ขาวสาร  การติดตอทางจดหมายและเอกสารซึ่งออกโดย

พนักงานบังคับคดีหรือบริษัท  จะตองมีความชัดเจนและไมคลุมเครือ  และเปนที่พอใจแกเจาหนี้ 

ข.  การสงคืนหมายบังคับคดี  พนักงานบังคับคดีควรจะรายงานผลไปยังเจาหนี้

และจัดหาขอมูลที่เหมาะสม  ซึ่งรองขอโดยเจาหนี้ 

(4)  เวลาและช่ัวโมงทํางาน 

ก.  การบังคับคดีไมควรจะเกิดข้ึนในวันอาทิตย  ในวันหยุดธนาคาร  ในวันศุกร

กอนวันอีสเตอร  (Good  Friday)  วันคริสตมาส  ยกเวนศาลส่ังเปนกรณีพิเศษเปนประการอื่นหรือ

ในสถานการณอ่ืนซึ่งกฎหมายอนุญาต 

ข.  มีขอแนะนําวาการบังคับคดีควรเกิดข้ึนระหวางเวลา  6.00  น.  ถึง  21.00  น.  

หรือเวลาอ่ืนใดที่อยูในระหวางชั่วโมงทํางาน 

ค.  พนักงานบังคับคดีควรจะแสดงความเคารพในศาสนาและวัฒนธรรมอื่น  ๆ  

ตลอดเวลาของการบังคับคดี  นอกจากนี้ควรจะตระหนักถึงวันสําคัญสําหรับเทศกาลทางศาสนา

และระมัดระวังในการพิจารณาถึงความเหมาะสมของการบังคับคดีที่เกิดข้ึนในวันใดวันหนึ่งของ

ศาสนาหรือเทศกาลตาง  ๆ 

(5) ทรัพยสิน 

ก.  พนักงานบังคับคดีควรจะนําทรัพยสินออกไป  โยใหมีความสอดคลองกับ

กฎระเบียบที่เหมาะสม   

ข.  พนักงานบังคับคดีตองแนใจวาทรัพยสินของลูกหนี้ถูกจัดการดวยความ

ระมัดระวังที่เหมาะสม  ดังนั้น  พนักงานบังคับคดีจึงไมควรไดรับความเสียหายใด  ๆ  ในวิชาชีพ

ของตนและควรจะมีประกันใหกับทรัพยสินในกรขนสง   หากความเสียหายเกิดข้ึนก็จะครอบคลุม

โดยกรมธรรม 

(6) สถานการณที่มีความเปราะบาง 

ก.  พนักงานบังคับคดี  สํานักงาน  และเจาหนี้จะตองตระหนักวาตนมีกฎระเบียบ

ที่เกี่ยวของกับความเปราะบางของสถานการณวาควรจะจัดการอยางไร 

ข.  พนักงานบังคับคดีจะตองถอนตัวออกจากการคนหาหลักฐาน  หากพบวามี

บุคคลอายุตํ่าหวา  18   ป  อยูในบานของลูกหนี้  โดยพนักงานบังคับคดีอาจถามไดวา  เมื่อไร

ลูกหนี้จะกลับบาน 
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ค. พนักงานบังคับคดีจะตองถอนตัวออกมาโดยปราศจากการถามใด  ๆ  ทั้งส้ิน

หากบุคคลที่อยูในบานมีอายุตํ่ากวา  12   ป 

(7) ความรับผิดของเจาหนี้ 

ก.  เพื่อใหกระบวนการบังคับคดีดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  เจาหนี้จะตอง

ตระหนักอยางเต็มที่ถึงความรับผิดชอบของตนเอง  ในขอตกลงระหวางเจาหนี้และพนักงานบังคับ

คดีอาจกําหนดใหมีหลักประกันดานการเงินของเจาหนี้ 

ข.  เจาหนี้ตองแจงพนักงานบังคับคดีทั้งหมดเกี่ยวกับการจายเงินที่ไดรับและ

สัญญาอ่ืน  ๆ  เกี่ยวกับลูกหนี้ 

ค.  เจาหนี้มีความรับผิดชอบตองบอกลูกหนี้หากการชําระหนี้ไมไดกระทําภายใน

เวลาที่กําหนด    ซึ่งการกระทํานี้อาจจะถูกบังคับชําระหนี้ได 

บทบาทของสภาวิชาชีพ   มีองคกรวิชาชีพเกี่ยวกับการบังคับคดีหลายองคกร  ซึ่งทํา

หนาที่ควบคุมดูแลการทํางานของผูที่เปนพนักงานบังคับคดีตาง  ๆ  ดังนี้ 

1. Association  of  Under  Sheriff  และ  Sheriffs  Officers  Association  

ควบคุมดูแลสําหรับพนักงานบังคับคดีประเภท  Sheriffs  Officers  ซึ่งมีสถานะเปนเจาพนักงาน

ของศาล (Officer  Of  The  Crown)  ทําหนาที่บังคับคดีตามหมายของศาลสูง  (High  Court) 

2. Certificated   Bailiffs  Association  ควบคุมดูแลพนักงานบังคับคดีประเภท   

Certificated   Bailiffs  ทําหนาที่แตงต้ังและฝกอบรมสําหรับการเขารวมเปนสมาชิกของสมาคม , 

บุคคลที่เปนสมาชิกตองผานการทดสอบ  ซึ่งมีเนื้อหาในเร่ืองภาษี , Rating  and  Valuations  

textbook  ซึ่งการผานการอบรมในการทดสอบดังกลาวสามารถใชเปนหลักฐานในการเขารบ

ตําแหนงสําหรับ  Certificated   Bailiffs  ไดดวย 

3. Association  of  Civil  Enforcement  Agents  ควบคุมดูแลสําหรับพนักงาน

บังคับคดีประเภท  Civilian  Enforcement  Officers  ซึ่งเปนเจาพนักงานบังคับคดีภายใตมาตรา   

92   แหง  the  Access  to  Justice  Act  1999  และระเบียบของศาลลหุโทษ  ป  ค.ศ.  1990 
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หลักเกณฑในการรองเรียนเกี่ยวกับการทํางานของพนักงานบังคับคดี  

(1) หากบุคคลที่ถูกบังคับชําระหนี้เห็นวาตนไมไดเปนลูกหนี้ในคดีดังกลาว  สามารถ

ติดตอไปยังองคกรหรือหนวยงานที่อางวาบุคคลนั้นเปนลูกหนี้  เชน  สภาทองถิ่น  (local  council) 

องคกรสนับสนุนเด็ก (child  support  agency)  ศาลคดีลหุโทษ  (magistrate’s  court)  เปนตน 

(2) การรองเรียนเกี่ยวกับคาธรรมเนียม   เจาพนักงานบังคับคดี  สามารถเรียกเก็บ

คาธรรมเนียม (Fees)  และคาบริการ (Charges)  เพิ่มในจํานวนหนี้ที่เรียกเก็บได  ซึ่งจะเรียกเก็บ

ไดเฉพาะคาธรรมเนียมและคาบริการภายในอัตราที่กฎหมายกําหนดเทานั้น 

หากบุคคลใดเห็นวาคาธรรมเนียมและคาบริการที่ถูกเรียกเก็บโดย  Certificated   

Bailiffs    หรือ   Private    Bailiffs    สูงเกินไป   สามารถแจงคํารองไปยังศาล  ผูพิพากษาศาล

แขวง  (district  judge)  จะเปนผูพิจารณาวาคาธรรมเนียมและคาบริการที่ถูกเก็บอยูในอัตราที่

เหมาะสมหรือไม 

(3) การรองเรียนเกี่ยวกับการทํางานของพนักงานบังคับคดี 

ในการรองเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับคดีนั้น สามารถ

รองเรียนไดในกรณีดังตอไปนี้ 

ก.  พนักงานบังคับคดีมีพฤติกรรม   กาวราว , หยาบคายหรือคุกคมขมขู 

ข.  เมื่อพนักงานบังคับคดียึดทรัพยสินหรือเก็บภาษีจากทรัพยสินซึ่งไมใชของลูกหนี้ 

ค.  เมื่อพนักงานบังคับคดี  บังคับคดีอยางผิดกฎหมาย  กลาวคือ บังคับคดีจาก

ทรัพยสินซึ่งไมสามารถยึดได  (พนักงานบังคับคดีไมไดรับอนุญาตใหบังคับคดีในทรัพยสินบาง

ประเภท  เชน  อุปกรณที่จําเปนในอาชีพของลูกหนี้ , เสื้อผา , อุปกรณเคร่ืองนอน , อุปกรณในบาน  

เปนตน  ซึ่งลูกหนี้ควรจะบอกพนักงานบังคับคดีวาทรัพยสินใดเปนทรัพยสินที่เชา , เชาซ้ือ ,  หรือ

เปนของบุคคลอ่ืน 

ง.  เมื่อพนักงานบังคับคดี   บังคับคดีดวยวิธีการที่ไมถูกตอง   คือกรณีที่ทรัพยสินที่

ถูกยึดนั้นถูกตองแลว   แตเหตุการณในการยึดไมถูกตอง   เชน  พนักงานบังคับคดีไดขายสินคา

หลังจากลูกหนี้ไดชําระหนี้ไปแลว 

จ.  เมื่อพนักงานบังคับคดี   บังคับคดีในจํานวนเงินที่มากเกินไป    กลาวคือ   มูลคา

ของทรัพยที่ถูกยึดจากลูกหนี้เกินกวาจํานวนหนี้จริง  ๆ  เปนตน 

(4) วิธีการรองเรียน    แยกตามประเภทของพนักงานบังคับคดี  ไดดังนี้ 

 Certificated   Bailiffs    สําหรับพนักงานบังคับคดีประเภท  Certificated   Bailiffs  

การรองเรียนทําไดโดยยื่นคํารองไปยังสมาคมวิชาชีพพนักงานบังคับคดี  (Bailiff  Trade  
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หากตองการรองเรียนเกี่ยวกับ  Certificated   Bailiff   เนื่องจากคิดวาพนกังานบังคับ

คดีนั้นไมเหมาะสมที่จะไดรับอนุญาต  ตองติดตอไปยังศาลเขตซึ่งออกใบอนุญาตดังกลาว 

หากไมแนใจวาพนักงานบังคับคดีไดรับใบอนุญาตจริงหรือไม  สามารถติดตอไปยัง  

Court  Manager  ยังของศาลเขตทองถิ่นและแจงชื่อพนักงานบังคับคดีเพื่อตรวจสอบ 

ข้ันตอนตอไปคือสําเนาของคํารองจะถูกสงไปยังพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียน  

และจะตอบกลับมาเปนลายลักษณอักษรในเวลาที่แนนอน  หากไมตอบกลับมาถือวายอมรับใน

ตามนั้น  หรือผูพิพากษาอาจไมพอใจในคําตอบของพนักงานบังคับคดี 

ผูที่จะตัดสินเกี่ยวกับการรองเรียนคือผูพิพากษา  ซึ่งหลังจากการพิจารณาคดี                       

ผูพิพากษาอาจมีคําส่ังดังนี้ 

ก.  ใหชดใชคาเสียหายแกผูรองเรียน  

ข. ยกเลิกใบอนุญาตแกพนักงาบังคับคดีประเภท  Certificated   Bailiff  

ค.  ยกเลิกคํารองเรียนของผูรองเรียน 

Private   Bailiffs  สําหรับพนักงาบังคับคดีประเภท  Private    Bailiffs    สามารถ

รองเรียนทางโทรศัพทหรือเขียนจดหมายไปยังหนวยงานหรือองคกรตาง  ๆ  ดังนี้ 

ก.บริษัทที่พนักงานบังคับคดีทํางานให 

ข.องคกรซึ่งจางพนักงานบังคับคดีใหทํางานในนามองคกร เชนภาษีภายในประเทศ  

(Inland  Revenue) , ศุลกากรและภาษีสรรพสามิต ( Customs  and  Excise)  เปนตน 

ค.สมาคมวิชาชีพบังคับคดี  (Bailiff  Trade  Associations)  ตาง  ๆ ซึ่งรับผิดชอบใน

การสงเสริมมาตรฐานของวิชาชีพการบังคับคดี  เชน  Certificated  Bailiffs  Association  หรือ  

Association  of  Civil  Enforcement  Agencies  (ACEA) 
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         3.4  ประเทศเนเธอรแลนด 
 ตามมาตรา 56   แหง   The Act  of  26  January, 2001 to  adopt  the 

[Netherlands] Judicial  Officers  Act  ซึ่งมีผลใชบังคับวันที่  15  กรกฎาคม  2001  นั้น   ได

กําหนดโครงสรางองคกรทางวิชาชีพของเจาพนักงานบังคับคดีในประเทศเนเธอรแลนดไว  คือ  

The  Koninklijke  Beroepsorganisatie  van  Gerechtdeurwaarders  or  KBvG  เปนองคกร

ทางการเมืองตามมาตรา  134 แหงรัฐธรรมนูญเนเธอรแลนด  โดยเจาพนักงานบังคับคดีทุกคน

จะตองเปนสมาชิกของ  KBvG  ซึ่งองคกรดังกลาวต้ังอยูที่เมือง  Utrecht   

 โดยองคกรดังกลาวมีหนาที่ปรากฏตามมาตรา  57  แหง   The Act  of  26  

January, 2001 to  adopt  the [Netherlands] Judicial  Officers  Act   ดังนี้ 

 1.KBvG มหีนาที่ควบคุมดูแลความประพฤติทางวิชาชพีของสมาชิกใหเหมาะสมและ

สงเสริมทกัษะวิชาชีพของสมาชิก 

 2.KBvGสามารถออกกฎระเบียบขอบังคับภายในเก่ียวกบัประมวลจริยธรรมทาง

วิชาชพีและประมวลการปฏิบัติงานของสมาชิก  นอกจากนัน้ยงัสามารถออกกฎเกณฑเกี่ยวกับการ

สงเสริมทกัษะทางวิชาชีพของสมาชิกไดอีกดวย 

 โดย KBvG  นัน้ประกอบดวยคณะกรรมการ (a Board), สภาสมาชิก (a Council  of  

Members) และการประชุมสามัญ (General  Meeting)  ตามมาตรา  58     และ  KBvG มหีนาที่

จัดการหนวยงานเพื่อชวยเหลือคณะกรรมการในการทาํหนาที ่ ตามมาตรา  59   

 ซึ่งคณะกรรมการมีหนาที่ตามมาตรา  60  ดังนี ้

 1.คณะกรรมการดังกลาวมหีนาที่บริหารจัดการทัว่ไปและทําหนาที่ตามมาตรา  57  

รวมถึงการบริหารจัดการทนุและการจําหนายจายโอนของคณะกรรมการ  และยังมหีนาทีเ่ปนผูนาํ

ของ KBvG  และควบคุมดูแลกิจกรรมตางๆ 

 2.เจาหนาที่ของหนวยงานจะถูกจางงานภายใตสัญญาจางแรงงานตามกฎหมายแพง 

 3.คณะกรรมการสามารถท่ีจะออกกฎระเบียบขอบังคับภายในเกี่ยวกับแนวทางของ

คณะกรรมการและหนวยงานได 

 4.คณะกรรมการจะตองจัดทาํรายงานประจําปเกีย่วกับกจิกรรมของคณะกรรมการ

เพื่อใชในการประชุมสามัญและสงเอกสารดังกลาวไปยงัสภาสมาชิก (the Council of Members )  

เพื่อพิจารณาและอาจจะตองสงเอกสารดังกลาวตอไปยงัรัฐมนตรีกระทรวงยุติธรรม 
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 5.ในแตละปคณะกรรมการจะตองจัดทาํรายงานเกี่ยวกับนโยบายทางการเงนิและราง

งบประมาณพรอมทั้งคําอธิบายชี้แจงสําหรับปงบประมาณถัดไป   และสงเอกสารดังกลาวไปยัง

สภาสมาชิกเพือ่พิจารณา 

  โดยคณะกรรมการประกอบไปดวยสมาชิกที่มีจํานวนเปนเลขค่ีอยางนอย  7 คน  

โดย the การจัดต้ังของคณะกรรมการจะเปนไปตามสัดสวนของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนที่มี

คุณสมบัติครบถวนในการประชุมทั่วไป  โดยประธานและรองประธานของคณะกรรมการจะตอง

เปนเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ตามมาตรา  61 (1)      สมาชิกซ่ึงไดรับการแตงต้ัง  จะอยูใน

ตําแหนงไดเปนระยะเวลา  3  ป  และบุคคลดังกลาวอาจจะไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงอีก

คร้ังหนึ่งไดเปนระยะเวลา  3 ป  ตามมาตรา  61(2) และคณะกรรมการทําหนาที่เปนตัวแทนของ  

KBvG  โดยประธานหรือรองประธานและสมาชิกผูหนึ่งผูใดของคณะกรรมการอาจไดรับอนุญาต

รวมกันใหเปนตัวแทนของ  KBvG  มาตรา  61(3) 

 นอกจากนัน้   ตามมาตรา  63  ไดบัญญัติเกี่ยวกับสภาสมาชิกหรือ   The  Council  

of  Member  ไดดังนี้ 

 1.  สภาสมาชิกประกอบดวยสมาชิกจาํนวน 30 คน  โดยสมาชิกจาํนวน  6  คน

จะตองไดรับเลือกจากแตละเขตการปกครอง (District)  โดยจํานวนสมาชิกที่ไดรับเลือกดังกลาวจะ

เปนไปตามสัดสวนของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนทีม่คุีณสมบัติครบถวนในเขตการปกครอง  

และสมาชิกทกุคนจะตองมผูีทําการแทน ( a  deputy ) 

 2.  กรณีสมาชิกสามัญและผูทําการแทนจะตองไดรับเลือกจาการประชุมสามัญโดย

ดํารงตําแหนงเปนเวลา  3  ป  และสามารถท่ีจะไดรับเลือกต้ังอีกคร้ังหนึ่งเปนเวลา  3  ป 

 โดยสภาสมาชิกมีหนาที่ตามมาตรา  64  กลาวคือ  สภาสมาชกิมีหนาที่จัดทาํ

นโยบายทั่วไปของ  KBvG  และประชุมกบัคณะกรรมการถามีความจําเปน  คณะกรรมการจะตอง

จัดหาขอมูลใดๆซึ่งเกี่ยวของกับนโยบายทั่วไปของ KBvG  ตอสภาสมาชิกไมวาจะเปนเพราะไดรับ

การเรียกรองหรือเห็นเองก็ตาม  รวมถึงขอมูลพิเศษเกีย่วกับเร่ืองที่คณะกรรมการกําลังพิจารณา  

สภาสมาชิกมอํีานาจที่จะเรียกขอมูลใดๆ จากคณะกรรมการหรือส่ังใหคณะกรรมการดําเนนิการ

สืบสวนในเร่ืองที่เกี่ยวของกบัการจัดทาํนโยบายของ  KBvG ในเวลาใดก็ได   และสภาสมาชิกมี

อํานาจในการจัดทํากฎระเบียบขอบังคับของ  KBvG ตามมาตรา  65   

 นอกจากนั้น สภาสมาชิกตองประชุมกับคณะกรรมการเก่ียวกับขอเสนอในเร่ือง

กฎระเบียบขอบังคับของ  KBvG  หลังจากไดรับคําแนะนําจากการประชุมสามัญ  ตามมาตรา  66  

และสภาสมาชิกสามารถแตงต้ังคณะกรรมการของ  KBvG  และแตงต้ังเพิ่มเติมใหครบจํานวน
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 สภาสมาชิกสามารถควบคุมดูแลคณะกรรมการและใหพักงานหรือปลดสมาชิกของ

คณะกรรมการออกจากตําแหนงได  ตามมาตรา  68  นอกจากนั้นสภาสมาชิกสามารถใหคําแนะ

นะในการประชุมสามัญประจําปไดเกี่ยวกับรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการและรายงาน

เกี่ยวกับนโยบายทางการเงิน  รางงบประมาณของ KBvG  ในปถัดไปพรอมแนบคําอธิบายช้ีแจง  

หลังจากที่ไดพิสูจนเอกสารดังกลาวแลว  ตามมาตรา  69    

 และในการประชุมทัว่ไปอาจมีมติใหพกังานหรือปลดสมาชิกของสภาสมาชิกออกจาก

ตําแหนงไดตามมาตรา  70  และตามมาตรา  71  คณะกรรมการของ  KBvG  สามารถเรียก

ประชุมสภาสมาชิกไดอยางนอยปละ  1 คร้ัง  เพื่อพจิารณาเอกสารตามมาตรา  69  สวนการ

ประชุมคร้ังอ่ืนสามารถมีข้ึนไดตามที่คณะกรรมการเหน็วาจําเปนหรือเมือ่สมาชิกของสภาจํานวน

ไมนอยกวา  6 คนรองขอเปนหนังสือพรอมหัวขอเพื่อพจิารณาตอคณะกรรมการ 

 โดยการประชุมสภาสมาชิกตองจัดตอสาธารณะ  การประชุมอาจจะดําเนนิการเปน

การลับไดถาประธานเหน็วามีความจาํเปน  หรือมีสมาชิกจํานวนไมนอยกวา 8 คนรองขอ  โดย

สมาชิกของคณะกรรมการของ  KBvG,ประธานกรรมการของ  KBvG  และเลขานกุารสามารถเขา

รวมการประชมุลับดังกลาวไดเวนแตสภาสมาชิกจะมีความเห็นเปนอยางอ่ืน   สภาสมาชิกจะตอง

ตัดสินเกี่ยวกบัการรับฟงบุคคล  โดยรายงานการประชุมที่เปนความลับดังกลาวสามารถที่จะจดัทํา

แยกออกมาได  เวนแตสภาสมาชิกจะมีความเห็นเปนอยางอ่ืน ตามมาตรา  72   

 และในเร่ืองกฎระเบียบขอบังคับภายในเปนไปตามมาตรา  73  ดังนี ้

 1. กฎระเบียบขอบังคับภายในสามารถบัญญัติเกี่ยวกับกฎเกณฑการแตงต้ังและการ

ลาออกของสมาชิก  รวมถึงกิจกรรมตางๆ,  กระบวนการประชุม,กระบวนการตัดสิน  และ

กระบวนการการลงคะแนนในการประชุม  รวมตลอดถึงวิธกีารแจงการตัดสินไปยังสมาชิกของ  

KBvG 

 2.กฎเกณฑเพิม่เติมสามารถบัญญัติเพิ่มเติมไดในกฎระเบียบขอบังคับภายในเร่ือง

โครงสรางของ KBvG 
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 การประชุมสามัญ (The  General  Meeting ) 

 คณะกรรมการของ  KBvG จะตองประชุมสามัญทุกป การประชุมวิสามัญสามารถ

จัดประชุมไดเมื่อคณะกรรมการเหน็วามีความจําเปนหรือมีสภาสมาชกิของ  KBvG  จํานวน  25 

คนรองขอตอคณะกรรมการเปนหนังสือโดยระบุหัวขอในการพิจารณา  ตามมาตรา   74   

 โดยการประชุมสามัญจะตองจัดตอสาธารณะ  การประชุมอาจจะถกูจัดเปนการลับ

ไดหากประธานเหน็วามีความจําเปนวาควรที่จะประชุมเปนการลับ  หรือมีสมาชิกจํานวนไมนอย

กวา  30 คนรองขอ  สมาชิกของคณะกรรมการ,ประธานกรรมการของ  KBvG  และเลขานุการ

สามารถเขารวมการประชุมลงัไดเวนแตจะมีความเหน็เปนอยางอ่ืน  การประชมุจะตองตัดสิน

เกี่ยวกับการรับฟงบุคคล  โดยรายงานการประชุมที่เปนความลับสามารถที่จะแยกออกมาได  เวน

แตการประชุมจะมีมติเปนอยางอ่ืน  ตามมาตรา  75   และการประชุมสามัญจะตองพิจารณา  และ

หากมีความจําเปนอาจจะตองมีการตัดสินเกีย่วกับกิจกรรมตางๆของคณะกรรมการของ  KBvG  

รวมไปถึงรายงานทางการเงนิ, รายงานของนักบัญชีตามมาตรา  79(2)  ,รางงบประมาณของป

ถัดไป  พรอมเอกสารที่แนบมาดวย และคําแนะนําของสภาสมาชิกเกี่ยวกับเอกสารดังกลาว  ตาม

มาตรา  76   

 นอกจากนัน้การประชุมสามัญกําหนดกฎเกณฑเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการของการ

ประชุมสามัญ , กระบวนการของการประชุม, กระบวนการตัดสินและกระบวนการลงคะแนน  แนว

ทางการประกาศเก่ียวกับเอกสารหรือหวัขอที่ไดรับการพจิารณาตอสมาชิก  รวมไปถึงแนวทางใน

การตัดสินเปนขอเสนอของคณะกรรมการของ  KBvG  ตามมาตรา  77   

 และจากความเปล่ียนแปลงในกฎหมายใหมซึ่งมีผลใชบังคับต้ังแตวันที่  15 

กรกฎาคม ค.ศ.2001  ดังกลาว  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเนเธอรแลนดจึงมีสถานะความเปน

อิสระจากศาลมากยิ่งข้ึนกวาเดิม  เปนการใหอํานาจแกกระทรวงยุติธรรมมากในการกําหนดอัตรา

ตําแหนงเพื่อกราบบังคมทูลและมีพระบรมราชโองการแตงต้ังใหดํารงตําแหนง  อยางไรก็ดีในการ

กําหนดเขตอํานาจของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ยังคงกําหนดตามเขตอํานาจศาลอยูเชนเดิม 

 1.  ระบบการควบคุมกํากับซ่ึงวางหลักประกันไวโดยบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

ตามมาตรา  1 แหงพระราชบัญญัติลงวันที่  26 มกราคม ค.ศ. 2001  วางบทบัญญัติ

ทั่วไปของกฎหมายดังกลาวไววา  ใหมีผลใชบังคับแกบุคคลและการทําธุรกรรมตางๆ ดังนี้ 

      1.  รัฐมนตรีที่รับผิดชอบในการกํากับดูแล  ไดแก  รัฐมนตรีวาการกระทรวง

ยุติธรรม 
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      2.  ธุรกรรมท่ีทําตามอํานาจหนาที่ตามบทบัญญัติในมาตรา 2  มีลักษณะเปน  

“ministerial  acts” 

      3.  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ซึ่งมีฐานะเปน “ministerial officer”  และ

แตงต้ังตามมาตรา 4 วรรคหนึ่ง 

      4.  ผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ซึ่งผานการศึกษาอบรมวิชาชีพ  ตาม

มาตรา 25  วรรคหนึ่งและสอบผานการทดสอบความรู 

      5.  สํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  ตามมาตรา  110  แหง

พระราชบัญญัติวาดวยวิชาชีพโนตารี 

      6.  สภาวินัยเจาพนักงานบังคับคดีตามมาตรา  34 

      7.  สภาวิชาชีพแหงชาติในพระบรมราชูปถัมภ (KBvG) ตามมาตรา  56 

ตามมาตรา  11  แหงพระราชบัญญัติลงวันที่ 26  มกราคม  ค.ศ.  2001 เจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชนมีหนาที่ใหบริการในการทําธุรกรรมตางๆ  ตามมาตรา 2 ในฐานะเจาหนาที่ของรัฐ

ผูมีอํานาจหนาที่ทุกคร้ังที่ไดรับคําขอและภายในเขตอํานาจศาลจังหวัดที่สํานักงานต้ังอยู  จะ

ปฏิเสธไมรับดําเนินการไมได  เวนแตไมเปนการสมเหตุสมผลที่จะทําการยื่นคํารองอันเนื่องมาจาก

สถานะสวนบุคคลของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  หรือผูยื่นคํารองไมพรอมที่จะเสียคาใชจาย

ตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี้และเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนไดแจงใหชําระเงินตามอัตรา

คาธรรมเนียมที่กฎหมายกําหนดแลว  ดังนั้น  จะเห็นไดวากฎหมายกําหนดไวอยางชัดเจนตามหลกั

บริการสาธารณะตองมีความตอเนื่อง  จะปฏิเสธไมใหบริการแกประชาชนไมได  เวนแตกรณีจะเขา

ขอยกเวนดังกลาวขางตน 

ตามมาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติลงวันที่  26  มกราคม ค.ศ. 2001  ในกรณีที่

ตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนวางลงและคํารองขอของผูสมัครถูกปฏิเสธ  และไมมีเจา

พนักงานบังคับคดีเอกชนที่จะปฏิบัติหนาที่ได  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมแตงต้ังเจา

พนักงานบังคับคดีเอกชนสํารองเพื่อจัดทําธุรกรรมตางๆ  ซึ่งจําเปนตองมีผูปฏิบัติหนาทีใ่นฐานะเจา

พนักงานบังคับคดีเอกชน 

ในกรณีที่เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดเปนเวลาเกินกวา  30  

วัน  ใหแจงตอรัฐมนตรี  เพื่อแตงต้ังเจาพนักงานบังคับคดีสํารองตามวิธีการในวรรคหนึ่งมาตรา  17  

กําหนดใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนจัดทําบัญชีทรัพยสินในรูปของรายงานประจําปทั้งทรัพยสิน

ของสํานักงานและทรัพยสินสวนบุคคลของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนรวมทั้งในสวนที่เกี่ยวกับ

ระบบทรัพยสินระหวางสามีภริยา  อีกทั้งรายงานกิจกรรมและรายละเอียดเกี่ยวกับธุรกรรมตางๆที่
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มาตรา 19   ใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนเปดบัญชีในนามของตนตามกฎหมายวา

ดวยการควบคุมกํากับเครดิตการโอนเงินในกิจการที่ไดเปดสํานักงานตองกระทําผานบัญชีดังกลาว

เทานั้น 

 2.  การควบคุมกํากับโดยสํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  ตามมาตรา  

110  แหงพระราชบัญญัติวาดวยวิชาชีพโนตารี 

ตามมาตรา  30  ใหสํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  ตามมาตรา  110  

แหงพระราชบัญญัติวาดวยวิชาชีพโนตารี  นอกจากจะทําหนาที่ตรวจสอบการดําเนินงานของโนตา

รีแลว  ใหมีอํานาจหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของการดําเนินการของเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนตามมาตรา  17  และมาตรา  19  โดยใหนําหลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบการดําเนินงาน

ของโนตารีมาใชบังคับโดยอนุโลม 

มาตรา  31   กําหนดใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนยื่นรายงานตรวจสอบเอกสาร

การดําเนินงานในสํานักงานซ่ึงกระทําโดยผูสอบบัญชี   ภายในหกเดือนนับแตวันส้ินสุดรอบปบัญชี  

ตอสํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  ตามมาตรา  110  แหงพระราชบัญญัติวาดวย

วิชาชีพโนตารี ซึ่งอยางนอยตองแสดงงบการเงินใหปรากฏไวดวย 

สํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  ตามมาตรา  110  แหงพระราชบัญญัติ

วาดวยวิชาชีพโนตารี  มีอํานาจเรียกใหสงเอกสารหลักฐานตางๆ  ทั้งของสํานักงานเจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชนและของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนในฐานะสวนบุคคล  ไมวาจะเปนเอกสาร  

สมุดบัญชี  สมุดรายการตางๆ  สมุดทะเบียน  และดัชนีคนเร่ืองตามสารบบ 

มาตรา  32   กําหนดวา  หากปรากฏตอสํานักงานตรวจสอบการเงินและงบประมาณ  

ตามมาตรา  110 แหงพระราชบัญญัติวาดวยวิชาชีพโนตารีวา  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนได

กระทําความผิดวินัย  ใหแจงประธานสภาวินัย  เพื่อมีคําส่ังพักงานหรือปลดออกจากตําแหนงตาม

มาตรา  34 (6) 

 3 . การควบคุมกํากับโดยสภาวินัยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนและศาล 

ความรับผิดทางวินัยช้ันตนของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ใหเปนไปตามมาตรา  

34-49  ซึ่งตามมาตรา 34  คดีความผิดวินัยใหพิจารณา  ณ  ที่ต้ังของสภาวินัยเจาพนักงานบังคับ
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 4.  การควบคุมกํากับโดยสภาวิชาชีพแหงชาติในพระบรมราชูปถัมภ  (KBvG) 

      1.  KBvG   มีสถานะเปนนิติบุคคลตามกฎหมายมหาชนตามมาตรา  134  แหง

รัฐธรรมนูญ 

      2.  KBvG   มีอํานาจหนาที่ในการควบคุมดูแลใหการปฏิบัติงานในวิชาชีพเปนไป

อยางถูกตองและสงเสริมการพัฒนาความรูความสามารถในวิชาชีพ 

      3.  ใหกําหนดจรรยาบรรณและจริยธรรมวิชาชีพโดยกฎกระทรวง 

      4.  KBvG   ประกอบดวยสํานักงานสภาวิชาชีพ   คณะกรรมการบริหาร  และที่

ประชุมสมัชชาของสมาชิก  

      5.  รายไดของสภาวิชาชีพ   (KBvG)   มาจากการเรียกเก็บเงินคาสมาชิกรายป  

ซึ่งทุกคนตองเปนสมาชิกตามกฎหมาย  ทั้งนี้  ที่ประชุมสมัชชาของสมาชิกเปนผูกําหนดอัตราคา

สมาชิกประจําปโดยคําแนะนําของคณะกรรมการบริหาร 

      6.  กฎ   ระเบียบของสภาวิชาชีพมีผลใชบังคับเฉพาะแกสมาชิกและองคกร

สมาชิก   ซึ่งตองไดรับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมกอน (มาตรา 82) 

 ตาม The  Act  of  26  January, 2001 to  adopt  the [Netherlands] Judicial  

Officers  Act  เจาพนักงานบังคับคดีตองถูกสอบวินัยในกรณีที่การกระทําหรือละเวนการกระทํา

เปนการฝาฝนบทบัญญัติตามพระราชบัญญัตินี้หรือเปนการไมเหมาะสมกับการเปนเจาพนักงาน

บังคับคดีหรือ candidate judicial officer  ที่ดี   ตามมาตรา   34(1)   โดยมีสภาเจาพนักงาน

บังคับคดีมีหนาที่ดําเนินการสอบสวนทางวินัย  โดยสภาเจาพนักงานบังคับคดีต้ังอยูที่อัมสเตอรดัม  

ตามมาตรา  34(2)  เมื่อมีการยื่นคํารองเรียนหรือมีคํารองขอตามมาตรา  37(2)    ผูพิพากษาซึ่ง

เปนประธานของศาลอุทธรณแหงอัมสเตอรดัมจะตองแตงต้ังสมาชิกหรือผูชวยสมาชิกแทนเจา

พนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียน  และตองไดรับการแตงต้ังจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม

ตามมาตรา  35(3) 

 ถาเจาพนักงานบังคับคดีถูกพักงานหรือปลดออก(discharge)  เจาพนักงานบังคับ

คดีคนดังกลาวยังตองถูกสอบสวนทางวินัยตอไปในการกระทําหรือละเวนการกระทําตาม  

Paragraph  1  ซึ่งกระทําในชวงที่บุคคลดังกลาวทํางานในตําแหนงเจาพนักงานบังคับคดี 
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 ประธานแหงสภาเจาพนักงานบังคับคดีมีอํานาจสงให  the  Bureau ทําการไตสวน

และรายงานส่ิงที่ตรวจสอบพบ  ถาส่ิงดังกลาวเปนประโยชนตอการสอบสวน 

 ในกรณีที่จะอุทธรณกระบวนการสอบสวนทางวินัยตองยื่นตอศาลอุทธรณแหง

อัมสเตอรดัม   หามมิใหอุทธรณคําตัดสินของศาลอุทธรณ และเพื่อประโยชนแหงความยุติธรรม   

คําตัดสินเชนวานี้ใหถือเปนที่สุด มาตรา  34(3) 

 โดยสภาเจาพนักงานบังคับคดีประกอบดวยสมาชิกจํานวน  5 คนรวมทั้งประธาน  

และมีผูชวยสมาชิกจํานวน  10 คนรวมทั้งผูชวยประธานจํานวน 2 คนหรือมากกวา   และ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมจะตองแตงต้ังสมาชิกจํานวน  3 คนรวมทั้งประธานและผูชวย

สมาชิกอีกจํานวน 6 คนรวมทั้งผูชวยประธานจากสมาชิกของคณะลูกขุน(รวมทั้งหมดของรัฐ)

ประเภทตลอดชีพนอกจากนั้นรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมตองแตงต้ังสมาชิกจํานวน  2 คน

และผูชวยสมาชิกจํานวน 4 คนจากเจาพนักงานบังคับคดี   ตามคําแนะนําของ KBvG  ซึ่งมีการ

เสนอชื่อโดยประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดี   โดยคําแนะนําดังกลาวจะตองเสนอชื่อผูที่ควร

ไดรับการแตงต้ังอยางนอย  3 คน   โดยสมาชิกและผูชวยสมาชิกที่ไดรับการแตงต้ังสามารถดํารง

ตําแหนงไดเปนเวลา  4 ป  และสามารถดํารงตําแหนงดังกลาวไดอีกคร้ังหนึ่งในกรณีลาออก   และ

สมาชิกของสภาเจาพนักงานบังคับคดีตองหามไมใหเปนสมาชิกของคณะกรรมการ KBvG  ตาม

มาตรา  35 

 และตามมาตรา  36   ประธาน,สมาชิก,ผูชวยสมาชิกและเลขานุการของสภาเจา

พนักงานบังคับคดีไมไดรับอนุญาตใหกระทําการดังนี้ 

 a.  เปดเผยขอมูลใดๆทีไดมาโดยตําแหนงหนาที่ 

 b.  แสดงความคิดเห็นตอสาธารณะในประเด็นซ่ึงอยูระหวางการพิจารณาของสภา 

 c.  ใหสัมภาษณหรือสนทนากับผูมีสวนไดเสียหรือยอมรับขอมูลพิเศษหรือเอกสารที่

ถูกเขียนหรือจัดทําข้ึนจากผูมีสวนไดเสียคนดังกลาวซึ่งเปนส่ิงที่ไมไดถูกยื่นเขามาในคดี 

 เจาพนักงานบังคับคดีซึ่งเปนสมาชิกหรือผูชวยสมาชิกของสภาเจาพนักงานบังคับคดี

ไมสามารถไดรับการแตงต้ังเปนผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีได และความเปนสมาชิกของสภาเจา

พนักงานบังคับคดียอมส้ินสุดลงโดยผลของกฎหมายซึ่งสมาชิกและผูชวยสมาชิกมีคุณสมบัติไม

ครบถวนตามที่กฎหมายบัญญัติ 

 มาตรา 37   

 1.  สมาชิกหรือผูชวยสมาชิกจํานวนอยางนอย 2 คนรวมทั้งประธานหรือรองประธาน

ซึ่งไดรับการแตงต้ังโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมตามมาตรา  35(2)  และสมาชิกหรือผูชวย
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 2. สภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองพิจารณาคํารองเรียนเก่ียวกับเจาพนักงานบังคับ

คดีไมวาจะเปนกรณีที่รัฐมนตรีรองขอหรือมีการยื่นรองเรียนตอสภา  โดยคํารองเรียนดังกลาว

จะตองยื่นตอประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีเปนหนังสือพรอมดวยเหตุผล  ถาผูรองเรียนรอง

ขอ  เลขานุการตองชวยเหลือในการทําเปนหนังสือ 

 3.  ถาประธานพิจารณาแลวเห็นวาคํารองเรียนดังกลาวสามารถยุติไดอยางฉันทมิตร  

ประธานสามารถเรียกผูรองเรียนหรือรัฐมนตรีและเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนมาพูดคุย

และหาขอตกลงรวมกันได  แตถาไมสามารถที่จะตกลงกันได  ประธานจะตองแจงใหสภาเจา

พนักงานบังคับคดีทราบ 

 4.  สมาชิกของสภาเจาพนักงานบังคับคดีอาจขอถอนตัวดวยเหตุเกี่ยวกับเร่ือง

ผลประโยชนขัดกันหรืออาจจะถูกคัดคาน  ถามีขอเท็จจริงหรือพฤติการณเกี่ยวของกับตนซ่ึงมีผล

ตออคติและความเปนกลางของการพิจารณา  โดยใหนํา Title  IV  of Book 4 แหงประมวล

กฎหมายอาญาแหงเนเธอรแลนดมาใชโดยอนุโลม 

 มาตรา  38   สภาเจาพนักงานบังคับคดีมีอํานาจที่พักงานเจาพนักงานบังคับคดีได  

ตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมหรือบุคคลอื่นรองขอ  ในกรณีที่มีขอสงสัยที่สําคัญวาเจา

พนักงานบังคับคดีคนดังกลาวกระทําหรือละเวนการกระทําตามมาตรา  34(1)  และสามารถส่ังพัก

งานไดสูงสุดเปนเวลา  6 เดือนระหวางพิจารณา  โดยสภาสามารถขยายระยะเวลาดังกลาวไดคร้ัง

หนึ่งเปนเวลา  6 เดือนหรือจนกวาคําตัดสินใหออกจะเปนที่สุด  และสภาเจาพนักงานบังคับคดีจะ

ยกเลิกการพักงานเมื่อใดก็ได  และรัฐมนตรีที่เกี่ยวของสามารถที่จะยื่นอุทธรณตอศาลอุทธรณแหง

อัมสเตอรดัมไดภายใน  30 วันนับแตวันที่ไดรับแจงพรอมดวยเหตุผล  การอุทธรณไมมีผลตอคํา

ตัดสินในช้ันตน 

 มาตรา 39 

 1. ประธานอาจยกคํารองที่รับฟงเปนพยานหลักฐานไมไดอยางชัดเจนและไมมีมูล

ความจริงได  โดยในคําตัดสินจะตองระบุเหตุผลประกอบดวย   และเลขานุการจะตองแจงผู

รองเรียนและเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนโดยไมชักชา    และในสําเนาของคําวินิจฉัยตอง

ระบุระยะเวลาและวิธีการในการคัดคานไวดวย อนึ่ง การแจงเชนวานี้ไมอาจถูกดําเนินการใดๆได

ตามกฎหมาย 
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 2.  ผูรองเรียนสามารถยื่นคําคัดคานคําตัดสินของประธานดังกลาวเปนหนังสือตอ

สภาเจาพนักงานบังคับคดีไดภายใน  14  วันนับแตวันสงหมายแจง 

 3.  คําตัดสินยอมเปนโมฆะ  เวนแตสภาเจาพนักงานบังคับคดีประกาศวาคําคัดคาน

รับฟงไมไดหรือไมมีมูลความจริง  สภาเจาพนักงานบังคับคดีจะประกาศวาคําคัดคานรับฟงไมได

หรือไมมีมูลไดในกรณีเดียวเมื่อไดใหโอกาสรับฟงผูรองเรียนและเจาพนักงานบังคับคดีที่เกี่ยวของ 

 4.  คําตัดสินเกี่ยวกับคําคัดคานจะตองมีเหตุผลสนับสนุน  โดยคําตัดสินดังกลาวเปน

ที่สุด  และจะตองมีการแจงคําตัดสินเปนหนังสือไปยังผูรองเรียนและเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูก

รองเรียน 

 มาตรา  40   

 1.  ในกรณีที่ไมเปนไปตามมาตรา  39(1)  หรือคําคัดคานสมเหตุสมผล  เสมียน

จะตองสงสําเนาคํารองเรียนที่เปนหนังสือพรอมทั้งเอกสารที่แนบมาดวยไปยังเจาพนักงานบังคับ

คดีที่ถูกรองเรียนโดยไมชักชา 

 2.  เจาพนักงานบังคับคดีจะตองยื่นคําใหการภายใน  1 เดือนนับแตวันที่ไดสง

เอกสารตามขอ (1)  ประธานอาจขยายระยะเวลาดังกลาวออกไปไดหากมีการรองขอ  เลขานุการ

จะตองสงสําเนาเอกสารดังกลาวไปยังผูรองเรียนดวย 

 3.  ประธานมีอํานาจที่จะส่ังใหเจาพนักงานบังคับคดีคนดังกลาวจัดทําเอกสารเปน

หนังสือภายในระยะเวลาตามที่ประธานกําหนด  และใหสงเอกสารหรือวัตถุใดๆ  ซึ่งอยูในความ

ครอบครองหรืออยูในการจัดการหรือสําเนาที่ไดรับรองความถูกตองเกี่ยวกับเร่ืองนั้น 

 มาตรา  41 

 1.  ประธานมีอํานาจในการกําหนดวันนั่งพิจารณา  โดยเลขานุการจะเปนผูออก

หมายเรียกเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนและผูรองเรียนใหมาในวันพิจารณา โดยทําเปน

หนังสือลวงหนาอยางนอย  10  วัน 

 2.  การพิจารณาของสภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองกระทําโดยเปดเผย  สภาเจา

พนักงานบังคับคดีจะพิจารณาลับไดทั้งหมดหรือแตบางสวนในกรณีที่มีเหตุผลที่สมควรที่จะทํา

เชนนั้น 

 มาตรา  42 

 1.  สภาเจาพนักงานบังคับคดีสามารถเรียกและรับฟงพยานหรือผูเช่ียวชาญ  สมาชิก

ของสภาคนใดคนหนึ่งสามารถท่ีจะเขารับฟงพยานและผูเช่ียวชาญได  และทุกคนท่ีไดรับ
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 2.  พนกังานอัยการมหีนาทีจ่ัดทําหมายเรียกตามที่สภาเจาพนักงานบังคับคดีรองขอ 

 มาตรา  43 

 1.  สภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองตัดสินเกี่ยวกับคํารองเรียนโดยตองพิจารณาวา

รับฟงเปนพยานหลักฐานไมได,ไมมีมูลหรือมีมูล  และคําตัดสินดังกลาวจะตองมีเหตุผลสนับสนุน   

และเปดเผยตอสาธารณะ   มิฉะนั้นจะตกเปนโมฆะ 

 2.  ถาสภาเจาพนกังานบังคับคดีมีมติวาคํารองเรียนมีมลูทั้งหมดหรือแตบางสวนใหมี

คําส่ังดังนี ้

      a.  การตําหนิ 

      b.  การตําหนิโดยมีหนังสือเตือนหรือคําบอกกลาววาถาเจาพนักงานบังคับคดีคน

ดังกลาวไดกระทําหรือละเวนการกระทําตามมาตรา  34(1)  อีกคร้ังหนึ่ง  สภาจะปรับ,พักงานหรือ

ไลออกจากสํานักงาน 

     c.  คาปรับประเภทที่ 3 

     d.  พักงานเปนเวลามากที่สุด  1 ป 

     e.  ไลออกจากสํานักงาน 

 3.  คําตัดสินซึ่งกําหนดมาตรการตามที่ระบุใน(2)  อาจจะระบุหรือกําหนดเงื่อนไข

ขอตกลงวาจะตองถูกกระทําอยางเปดเผยดวยวิธีการตามที่กําหนดไว    เพื่อประโยชนตามมาตรา  

34 (1) 

 4.  มาตรการใดๆจะถูกบังคับไดในกรณีที่คําตัดสินเปนที่ สุดแลวเทานั้น  หรือ

ภายหลังจากวันที่กําหนดในคําตัดสินแลว 

 5.  เลขานุการของสภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองสงคําตัดสินเปนหนังสือไปยัง

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม  เจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนและผูรองเรียนโดยไมชักชา  

โดยสภาอาจจะแจงเฉพาะสวนของคําตัดสินที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวก็ได 

 มาตรา  45 

 1.  รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม,เจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนสามารถที่

จะยื่นอุทธรณตอศาลอุทธรณแหงอัมสเตอรดัมไดภายใน  30 วันนับแตวันที่แจงเปนหนังสือตาม

มาตรา  43(6)  โดยคํารองอุทธรณดังกลาวจะตองมีเหตุผลประกอบ 
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 2.  คํารองอุทธรณจะตองยื่นตอเสมียนศาลอุทธรณพรอมดวยสําเนาคําตัดสินที่

รับรองสําเนาถูกตอง 

 3.  หนวยงานหนึ่งของศาลอุทธรณซึ่งรับผิดชอบคดีแพงจะเปนผูพิจารณาคํารอง

อุทธรณดังกลาว 

 มาตรา  46 

 1.  เสมียนศาลอุทธรณจะตองแจงสภาเจาพนักงานบังคับคดีรวมตลอดถึง

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม, เจาพนักงานบังคับคดีหรือผูที่อุทธรณในกรณีที่บุคคลดังกลาว

ไมใชผูยื่นคํารองอุทธรณ  โดยตองแนบสําเนาคํารองอุทธรณไปดวย 

 2.  สภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองสงเอกสารที่เกี่ยวของกับคดีมายังศาลอุทธรณ

ภายใน  3 สัปดาหหลังจากที่ไดรับการแจงตาม (1) 

 มาตรา  48 

 1.  ศาลอุทธรณอาจจะสนับสนุนหรือยอมรับหรือแกไขคําตัดสินของสภาเจาพนักงาน

บังคับคดี   หรือทําในส่ิงที่สภาเจาพนักงานบังคับคดีควรตองทําโดยเพิกถอนคําตัดสินทั้งหมดหรือ

แตบางสวน  คําตัดสินของศาลอุทธรณจะตองแสดงเหตุผลและเปดเผยตอสาธารณะ   มิฉะนั้นจะ

ตกเปนโมฆะ 

 2.  ถาศาลอุทธรณเพิกถอนคําตัดสินของสภาเจาพนักงานบังคับคดีดวยมูลเหตุวาไม

สามารถรับฟงเปนพยานหลักฐานได  คดีดังกลาวจะตองถูกสงกลับไปยังสภาเจาพนักงานบังคับ

คดีเพื่อพิจารณาใหม 

 3.  ถาเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนแตเพียงผูเดียวไดยื่นคํารองอุทธรณ   ศาล

อุทธรณอาจจะเพิ่มมาตรการที่จะบังคับไดโดยการลงคะแนนท่ีเปนเอกฉันทเทานั้น 

 4.  เสมียนจะตองสงสําเนาคําตัดสินของศาลอุทธรณไปยังสภาเจาพนักงานบังคับคดี

, รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม, เจาพนักงานบังคับคดี  และผูรองเรียนทันที 

 5.  เสมียนจะตองสงสําเนาคําตัดสินตามที่อางใน (2)  ไปยังสภาเจาพนักงานบังคับ

คดีพรอมเอกสารที่เกี่ยวของกับคดีเร็วที่สุดเทาที่จะเปนไปได 

 มาตรา  49  ใหนําบทบัญญัติที่บัญญัติใน Chapter  ที่เกี่ยวกับเจาพนักงานบังคับคดี

มาใชกับบุคคลดังตอไปนี้โดยอนุโลม 

 a.  ผูชวยเจาพนักงานบังคับคดี  ในกรณีที่การรองเรียนบุคคลดังกลาวมีมูลไมวา

ทั้งหมดหรือบางสวน  บุคคลนั้นจะตองถูกพักงานชวงระยะเวลาหนึ่งตามที่ระบุไว 
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 b.  an  assigned  candidate  judicial  officer   ในกรณีที่คําคัดคานที่ถูกยกข้ึน

ตอสูบุคคลดังกลาวมีมูล  ไมวาทั้งหมดหรือบางสวน  มาตรการทางวินัยตามมาตรา  43(2)  ขอ  

a,b,c  จะถูกนํามาใชบังคับ 

 การพักงานและการปลดออกจากงาน 

 มาตรา  50   

 1.  เจาพนักงานบังคับคดีหรือผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีซึ่งถูกพักงานไมมีอํานาจใน

การกระทําการทางกฎหมายในทุกๆเร่ือง  ระหวางการพักงานบุคคลดังกลาวไมไดรับอนุญาตใหใช

อํานาจตามกฎหมาย  หรืออางถึงอํานาจที่มีในการกระทําหนาที่ตางๆ 

 2.  การพักงานอาจจะเปนสาเหตุขอการปลดออกจากการแตงต้ังเปนผูชวยเจา

พนักงานบังคับคดี 

 มาตรา  51  เจาพนักงานบังคับคดีหรือผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีอาจจะถูกพักงาน

โดยกระบวนการทางกฎหมาย  ดังนี้ 

 a.  ถูกตัดสิทธิทางกฎหมาย 

 b.  ถูกพักการใชจายหรือลมละลาย  

 c.  อยูภายใตการใชอํานาจปกครองตามกฎหมาย 

 d.  มีการแตงต้ังผูจัดการทรัพยสิน 

 e.  ถูกประกาศใหตกอยูภายใตการปรับปรุงโครงสรางหนี้ 

 มาตรา  52 

 1.  เจาพนักงานอาจจะถูกปลดออกจากสํานักงานไดโดยกระบวนการทางกฎหมาย

เมื่อเดือนแรกหลังจากที่เจาพนักงานบังคับคดีมีอายุครบ  65 ป 

 2.  เจาพนักงานบังคับคดีอาจจะถูกปลดออกไดโดยพระราชกฤษฎีกาในกรณี

ดังตอไปนี้ 

      a.  ตามที่บุคคลดังกลาวรองขอ 

      b.  ปฏิบัติตามคําตัดสินซึ่งเปนทีสุดตามมาตรา  43(2)  ซึ่งมีคําตัดสินใหเจา

พนักงานบังคับคดีคนดังกลาวออกจากสํานักงาน 

      c.  สูญเสียสัญชาติดัตช 

 3.  รัฐมนตรีอนุญาตใหเจาพนักงานบังคับคดีออกจากตําแหนงไดอันเนื่องมาจาก 

       a.  มีคําตัดสินเปนทีสุดใหสํานักงานอยูภายใตการปกครองตามกฎหมาย 

       b.  การคุมขังเนื่องจากการไมปฏิบัติการชําระหนี้ตามคําตัดสินอันเปนที่สุด 
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       c.  คําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเนื่องจากการกระทําความผิดอาญา 

       d.  ลมละลาย, การถูกระงับการใชจายหรืออยูภายใตการปรับปรุงโครงสรางหนี้ 

       e.  การที่ไมสามารถบริหารจัดการสํานักงานไดเนื่องจากการปวยหรือความ

บกพรอง 

 4.  ใหนําบทบัญญัติเกี่ยวกับการปลดออกจากตําแหนงขนองเจาพนักงานบังคับคดี

มาใชกับผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีดวย 

 มาตรา  53   

 1.  เจาพนักงานบังคับคดีสามารถยื่นอุทธรณตอเลขานุการสภาเจาพนักงานบังคับ

คดีเกี่ยวกับคําตัดสินในเร่ืองการปลดออกตามมาตรา  52(3)  โดยย่ืนเอกสารเปนหนังสือพรอมทั้ง

อางเหตุผลประกอบ  และอางเหตุวาการปลดออกนั้นไมถูกตอง  และตองกระทําภายใน  1 เดือน

นับแตวันที่มีคําตัดสิน 

 2.  เลขานุการของสภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองสงสําเนาของคํารองอุทธรณไป

ยังรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมทันที 

 3.  ใหนํามาตรา  40(2),(3)  และมาตรา  41 และมาตรา  42  มาใชกับการพิจารณา

คํารองอุทธรณดวย  แตไมใหนํา Chapter  6 แหงพระราชบัญญัติกฎหมายปกครองมาใช 

 4.  สภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองแจงวาคํารองอุทธรณดังกลาวรับฟงไมได, ไมมี

มูล, มีมูล  ถาคํารองอุทธรณดังกลาวมีมูล  สภาจะตองเพิกถอนคําตัดสิน  และคําตัดสินของสภา

จะตองมีเหตุผลสนับสนุนดวย 

 5.  เลขานุการของสภาเจาพนักงานบังคับคดีจะตองแจงรัฐมนตรีวาการกระทรวง

ยุติธรรมและเจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนกับการตัดสินทันที 

 มาตรา  54 

 1.  เจาพนักงานบังคับคดีที่ถูกรองเรียนและรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมอาจจะ

ยื่นอุทธรณตอเสมียนของศาลอุทธรณแหงอัมสเตอรดัมเกี่ยวกับคําตัดสินของสภาเจาพนักงาน

บังคับคดีภายใน  1 เดือนนับแตวันที่ไดรับแจงตามมาตรา  53 (5)  โดยทําเปนหนังสือพรอมทั้ง

เหตุผล 

 มาตรา  55  คําตัดสินปลดออกตามมาตรา  53(3)  จะไมมีผลบังคับจนกวาคําตัดสิน

ดังกลาวจะถึงที่สุด 
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            3.5  ประเทศเบลเยียม 
    ตามมาตรา  549  แหงประมวลกฎหมายเบลเย่ียม ( the  Belgian  Judicial  Code )  

บัญญัติไววา  “เจาพนักงานบังคับคดีทุกคนจะตองเปนสมาชิกของสภาแหงชาติ”  ( the  National  

Chamber )  ซึ่งมีสถานะเปนบุคคลตามกฎหมาย  และมีสมาชิกประมาณ  520  คน  โดยสภา

แหงชาติไดรับการจัดต้ังข้ึนโดยพระราชบัญญัติลงวันที่  5 กรกฎาคม  1963  เพื่อสรางมาตรฐานใน

การทํางาน, อัตราคาธรรมเนียม, จรรยาบรรณ, และกระบวนการทางวินัยเกี่ยวกับวิชาชีพ  ตอมา

สถานะของเจาพนักงานบังคับคดีไดรับการทบทวนในป ค.ศ. 1992  การเปล่ียนแปลงคร้ังสําคัญ

เกี่ยวของกับกฎระเบียบในการเขาสูวิชาชีพและรายละเอียดของอาชีพเจาพนักงานบังคับคดี  

 โดยสภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติมีหนาที่รวมถึงการควบคุมทางวินัยและ

จรรยาบรรณของสมาชิกใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  และดําเนินการทางกฎหมายและกฎระเบียบ

ที่เกี่ยวของกับเจาพนักงานบังคับคดี 

 แมวาสภาแหงชาติจะเปนผูออกคําแนะนําและแนวนโยบาย  แตเฉพาะสภาเขต

เทานั้นที่มีอํานาจในการกําหนดบทลงโทษทางวินัย  สภาแหงชาติเปนตัวแทนสมาชิกในเร่ือง

ผลประโยชนและเปนตัวแทนสมาชิกในทุกๆสถานการณโดยเฉพาะในกรณีที่เกี่ยวกับการปกครอง, 

วิชาการ และวิชาชีพทางกฎหมายอ่ืนๆ  โดยสงบันทึกชวยจําในประเด็นสําคัญและจัดสัมมนาตางๆ  

เพื่อใหมั่นใจไดวาเจาพนักงานบังคับคดีจะไดรับขอมูลและการอบรม  รวมไปถึงกฎหมายใหมๆ  

เจาพนักงานบังคับคดีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดเตรียมกฎหมายใหมโดยผานสภาแหงชาติ 

 นอกจากนั้นหากเจาพนักงานบังคับคดีผิดสัญญา   จะมีการจัดทําประกันภัยเพื่อทํา

ใหลูกความไดรับการปองกันทางการเงิน 

 สภาแหงชาติมีความพยายามเปนอยางยิ่งที่จะทําใหเกิดความสมดุลระหวางการเงิน

และหนาที่ทางสังคมของเจาพนักงานบังคับคดี  โดยเนนความสําคัญของการประนีประนอมเทาที่

จะเปนไปได 

 สภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติจะมีการดําเนินการโดยคณะกรรมการถาวร  ซึ่ง

ทําหนาที่เปนรัฐสภาของวิชาชีพ   โดยคณะกรรมการถาวรดังกลาวประกอบดวยสมาชิกของเขต

ตางๆ จํานวน  26  เขต  โดยเปนสมาชิกสามัญหนึ่งคนและสมาชิกซ่ึงเปนตัวแทนที่ไดรับเลือกจาก

สภาเขตแตละเขตหนึ่งคน  และคณะกรรมการถาวรเปนผูเลือกคณะกรรมการบริหาร 

 และในแตละเขตของ  26  เขตนั้นจะมีสภาเขตอยูหนึ่งสภา  ซึ่งประกอบดวยเจา

พนักงานบังคับคดีของเขตนั้นๆ  โดยสภาดังกลาวมีสถานะเปนบุคคลตามกฎหมาย 
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 สภาเขตถูกควบคุมดูแลโดยคณะกรรมการ  ซึ่งประกอบดวยประธานคณะกรรมการ, 

ผูรวบรวมเอกสารราชการเพื่อการฟองรอง, เหรัญญิก, เลขานุการ, สมาชิกหนึ่งคนหรือมากกวา  

และผูชวยผูรวบรวมเอกสารราชการเพื่อการฟองรอง   คณะกรรมการดังกลาวมีหนาที่ดังตอไปนี้ 

 1.  บังคับใชคําส่ังและระเบียบวินัยระหวางเจาพนักงานบังคับคดีในเขตนั้นๆ   

 2.  บังคับใชบทลงโทษทางวินัยซึ่งอยูภายใตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ 

 3.  หลีกเล่ียงหรือยุติขอโตแยง  ซึ่งอาจเกิดข้ึนระหวางเจาพนักงานบังคับคดีเกี่ยวกับ

ความสัมพันธดานสิทธิและหนาที่ 

 สวนในดานการกํากับดูแลเจาพนักงานบังคับคดีในประเทศเบลเยี่ยมนั้น  มี

ดังตอไปนี้21 

 1.  ระบบการควบคุมของศาลและอัยการ 

ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  1396   ศาลท่ี

บังคับคดีมีอํานาจหนาที่ในการกํากับดูแลการบังคับคดี  ซึ่งอาจใหเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน

หรือเจาพนักงานอ่ืน ทํารายงานตอศาลเก่ียวกับกระบวนวิธีการบังคับคดีเพื่อประโยชนในการ

ตรวจสอบโดยศาลเห็นเองหรือมีผูรองขอก็ได   เมื่อตรวจสอบแลว  หากศาลเห็นวาเจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชนหรือเจาพนักงานอ่ืนผูมีอํานาจหนาที่ไมปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด  

ใหศาลสงเร่ืองใหอัยการจังหวัดเพื่อเสนอเร่ืองการดําเนินการทางวินัยกับผูฝาฝนตอองคกรผูมี

อํานาจตอไป 

ในการพิจารณาคดีโทษทางวินัยอยางรายแรงตามมาตรา  532  การส่ังพักงาน  

การสั่งใหพนจากตําแหนง  และการส่ังลงโทษปรับ  เปนอํานาจของศาลช้ันตนที่มีเขตอํานาจ   โดย

มีอัยการจังหวัดเปนผูกลาวหา  ทั้งนี้  ใหส่ังพักงานไดไมเกิน  1  ป  คําส่ังของศาลตามมาตรานี้  ให

ผูถูกกลาวหามีสิทธิอุทธรณได 

 2.  ระบบการควบคุมของสภาวิชาชีพ 

ในขณะเดียวกัน  ในการพิจารณาความผิดทางวินัยไมรายแรงตามมาตรา  531   

เปนอํานาจของคณะกรรมการสภาวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนประจําเขตศาล   ซึ่งอาจ

พิจารณาลงโทษดังตอไปนี้ 

1.  กรณีเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนผูดํารงตําแหนง 

      ก.  วากลาวตักเตือน 

                                                  
21สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.69-70.  
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      ข.  ทําทัณฑบนชนิดธรรมดา 

            ค.  ทําทัณฑบนโดยไดรับคําตําหนขิองประธานคณะกรรมการวนิัยของสภา

วิชาชพีเจาพนกังานบังคับคดีเอกชนประจาํเขตศาลไวตอคณะกรรมการสภาวิชาชีพเจาพนักงาน

บังคับคดีเอกชนประจําเขตศาล 

            ง.  ตองหามดํารงตําแหนงเปนกรรมการสภาวชิาชีพเจาพนักงานบังคับคดี

เอกชนประจาํเขตศาลและกรรมการสภาวชิาชีพเจาพนกังานบังคับคดีเอกชนแหงชาติเปนเวลา

อยางนอย  3 ป  และหากกระทําความผิดซ้ําอีก  เปนเวลาไมนอยกวา  6 ป 

 2.  กรณีผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  ไดแก  โทษอยางใดอยางหนึ่งตาม 1 ก ข 

หรือ ตามมาตรา  531  ทวิ  ใหผูถูกกลาวหามีสิทธิอุทธรณคําส่ังลงโทษตามมาตรา  531  ตอ

คณะกรรมการซ่ึงแตงต้ังข้ึนตามเขตอํานาจของศาลอุทธรณ  โดยมีผูพิพากษาศาลอุทธรณซึ่ง

ประธานศาลอุทธรณแตงต้ังทําหนาที่เปนประธาน  และมีกรรมการอุทธรณซึ่งดํารงตําแหนงเจา

พนักงานบังคับคดีเอกชน  3 คน  และกรรมการอุทธรณซึ่งเปนผูชวยเจาพนักงานบังคับคดีเอกชน  

3 คน  ซึ่งตองมาจากเขตศาลที่แตกตางกันอยางนอย 3 เขตกรรมการอุทธรณสายละ 3 คนดังกลาว

มาจากการเลือกต้ังของคณะกรรมการถาวรของสภาวิชาชีพแหงชาติใหดํารงตําแหงคราวละ 1 ป  

และสามารถดํารงตําแหนงเกินกวาหนึ่งวาระติดตอกันได 

ในการวางหลักเกณฑเกี่ยวกับมาตรฐานในวิชาชีพ  การกํากับดูแลใหการรักษา

กฎเกณฑทางวินัยและจริยธรรมวิชาชีพเปนอันหนึง่อันเดียวกนั  รวมตลอดถึงการออกหนังสือ

รับรองการศึกษาอบรมเปนอํานาจหนาทีข่องสภาวิชาชพีระดับชาติ (มาตรา  550) 

สําหรับสภาวชิาชีพระดับภูมิภาค (ตามเขตศาลชั้นตน)  มาตรา 542  กําหนดใหมี

อํานาจหนาที่ในการกํากับดูแลใหมีการปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมายและมีระเบียบวนิัย  

ตลอดจนเสนอเร่ืองตออัยการจังหวัดเพื่อดําเนนิการทางวินัยในเร่ืองทีเ่กินเขตอํานาจของสภา

วิชาชพี  ตามมาตรา  531  เนื่องจากเปนกรณีความผิดรายแรง  และจะตองดําเนินการตอไปตาม

มาตรา  532 

 เจาพนักงานบังคับคดีเปนเจาพนักงานทางปกครอง ( a ministerial  officer)  เพราะ

เจาพนักงานบังคับคดีไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนง  ซึ่งใชอํานาจในการบริการสาธารณะ

เกี่ยวกับการอํานวยความยุติธรรม  ดังนั้นเจาพนักงานบังคับคดีจะตองกระทําการตามที่ไดรับ

มอบหมายอยางเปนอิสระ 
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 นอกจากนั้นเจาพนักงานบังคับคดียังเปนเจาหนาที่รัฐ ( public  official )  เพราะเจา

พนักงานบังคับคดีมีหนาที่ตรวจสอบวาระเบียบที่จําเปนตองเปนไปตามเอกสารท่ีไดรับการรับรอง

อยางเปนทางการ 

 ดังนั้นเจาพนักงานบังคับคดีอาจถูกรองเรียนดานวินัยได   โดยผูรองเรียนสามารถยื่น

คํารองเปนหนังสือรองเรียนเจาพนักงานบังคับคดีคนใดคนหนึ่งซ่ึงมีพฤติกรรมที่ไมเปนไปตาม

ระเบียบวินัยหรือที่ยอมรับไมได  หรือมีการไมปฏิบัติตามบทบัญญัติตามกฎหมาย โดยผูรองเรียน

สามารถยื่นคํารองตอประธานสภาเขตหรือผูรวบรวมเอกสารราชการเพื่อการฟองรองของ

คณะกรรมการสภาเขตที่เจาพนักงานบังคับคดีเปนสมาชิกอยู 

 ประธานจะตองดําเนินการสืบสวนและหากมีเหตุผลเพียงพอ  คณะกรรมการของ

สภาจะตองบังคับโทษทางวินัยแกเจาพนักงานบังคับคดีคนดังกลาว  หากมีความจําเปน   

คณะกรรมการจะตองสืบสวนและลงโทษทางวินัย  แตมีเพียงศาลเขตเทานั้นที่มีอํานาจพักงานหรือ

ปลดเจาพนักงานบังคับคดีออกจากตําแหนง  ตัวอยางของความผิดทางวิชาชีพไดแกความ

ผิดพลาดในการคิดคาธรรมเนียมตามกฎหมาย 

 ในการพิจารณานั้น  ประธานมีหนาที่โดยเฉพาะที่จะตองแกปญหาดีที่สุดเทาที่จะทํา

ไดและควรคํานึงถึงผลประโยชนสาธารณะและดําเนินการตางๆ ทุกข้ันตอนเทาที่จําเปนเพื่อให

บรรลุวัตถุประสงคดังกลาว   

 และเปนหนาที่ของผูรวบรวมเอกสารราชการเพ่ือการฟองรองและผูชวยผูรวบรวม

เอกสารราชการเพื่อการฟองรอง   ที่จะตองสืบสวนและรวบรวมขอมูลที่จําเปนทั้งหมดเพื่อใหเกิด

ความเปนกลางมากที่สุด 

 โดยเม่ือประธานและผูรวบรวมเอกสารราชการเพ่ือการฟองรองทําหนาที่เรียบรอย

แลว  และถาคดีอยูภายใตเขตอํานาจของคณะกรรมการ  คณะกรรมการมีอํานาจสืบสวนและ

พิจารณาโทษทางวินัยได 

 สภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติและคณะกรรมการบริหารไมใชองคกรทางวินัย

และไมสามารถแทรกแซงกระบวนพิจารณาทางวินัยของเจาพนักงานบังคับคดีได 

 นอกจากนั้น     สภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติและคณะกรรมการบริหารยังไมมี

เขตอํานาจที่จะตัดสินขอโตแยงและไมมีอํานาจที่จะใหคําปรึกษาหรือคําแนะนําทางกฎหมายได 

 

 



 198 

4.  การกําหนดคาธรรมเนียมและคาตอบแทน 

 

            4.1  ประเทศฝรัง่เศส 

 ในการปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับคดีแตละข้ันตอนมีการกําหนดคาธรรมเนียม

และคาตอบแทนวิชาชีพไวตามรับกฤษฎีกา เลขที่ 96-1080 วันที่ 12 ธันวาคม ค.ศ.1996  (แกไข

เพิ่มเติมโดยรัฐกฤษฎีกา เลขที่ 2001-212 วันที่ 8 มีนาคม ค.ศ.2001 และรัฐกฤษฎีกาเลขที่ 2001-

373 วันที่ 237 เมษายน ค.ศ.2001 [ Decret  n..96-1980 du 12  december 1996 (modifie 

parle decret n..2001-212 du 08 mars 2001 et par le  decret du 27 avril 2001 n…2001-

373)] ซึ่งอัตราคาธรรมเนียมและคาตอบแทนวิชาชีพดังกลาวข้ึนอยูกับจํานวนทุนทรัพยของจํานวน

หนี้แตละเร่ืองแตไมเกินอัตราสูงสุดที่กําหนดไวและไมนอยกวาอัตราข้ันตํ่าที่กําหนดไวรวมทั้งมีการ

กําหนดผูที่ชําระคาธรรมเนียมและคาตอบแทนใหแกเจาพนักงานบังคับคดีไว คือ 

 1. เงินคาธรรมเนียมในการปฏิบัติงานของเจาพนักงานแตละข้ันตอน   โดยหลักแลว

ลูกหนี้จะเปนผู รับภาระจายทั้งหมด  แตมีคาธรรมเนียมในกรณีของการติดตามทวงถาม            

ชําระหนี้ที่ทั้งลูกหนี้และเจาหนี้ตองรับภาระจายคาธรรมเนียมในการติดตามทวงหนี้ใหแก                  

เจาพนักงานบังคับคดี 

 2. เงินคาตอบแทนวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดี เจาหนี้จะเปนผูรับภาระจาย             

ทั้งหมดเมื่อเจาพนักงานบังคับคดีไดปฏิบัติงานแลว    หากลูกหนี้ไมสามารถชําระหนี้ใหแกเจาหนี้

ได เชน ลูกหนี้หลบหนี ตาย สาบสูญ หรือมีหนี้สินลนพนตัว เปนตน เจาหนี้จะตองรับชําระหนี้เงิน                     

คาธรรมเนียมในการปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับคดีแตละข้ันตอน  แตไมตองชําระเงิน               

คาตอบแทนวิชาชีพเจาพนักงานบังคับคดี 

 อัตราคาธรรมเนียมและคาตอบแทนวิชาชีพในการปฏิบัติงานของเจาพนักงานบังคับ

คดีเกิด ข้ึนจาการประชุมรวมกันระหวางประธานสภาเจาพนักงานบังคับคดีแหงชาติ               

รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมและรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง และจัดทําเปนกฎหมาย

บังคับใช (กฤษฎีกา เลขที่ 96-1980 วันที่ 12 ธันวาคม ค.ศ.1996 เร่ืองการกําหนดอัตรา

คาธรรมเนียมเจาพนักงานบังคับคดี   ในการดําเนินการทางแพงและพาณิชยแกไขเพ่ิมเติมโดย

กฤษฎีกา  เลขที่ 2001-212 วันที่ 8 มีนาคม ค.ศ.2001 และ กฤษฎีกา เลขที่ 2001-373 วันที่ 27 

เมษายน ค.ศ.2001) 
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4.2  ประเทศแคนาดา  
  อัตราคาธรรมเนียมการใหบริการของ   Civil Enforcement Agency   โดยมากแลว

จะไมแสดงตัวเลขหรือรายละเอียดปลีกยอยไวในเว็บไซตของบริษัท   รวมถึงไมไดบอกกลาวไวใน

โฆษณาการใหบริการหากแตเจาหนี้ตามคําพิพากษาคนใดที่ตองการใชบริการของ  Civil 

Enforcement Agency  ก็ตองทําการติดตอกับทาง  Agency   เพื่อสอบถามอัตราคาธรรมเนียม

ดวยตนเองอีกคร้ัง22 

  โดยกฎหมายกําหนดให  Agency    ตองใหรายละเอียดเกี่ยวกับคาธรรมเนียมและ

คาบริการตาง ๆ   ทั้งหมดแกลูกคาอยางละเอียดและถูกตอง 

  อยางไรก็ตามก็ไมไดหมายความวา  Civil   Enforcement   Agency  จะกําหนด

อัตราคาธรรมเนียมอยางไรก็ไดตามใจชอบ  หากแตคาธรรมเนียมดังกลาวตองถูกควบคุมและ

เปนไปตามพระราชบัญญัติที่ออกโดยภาครัฐดวย 

  มลรัฐ  Alberta การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใหบริการของ   Civil 

Enforcement  Agency   ของมลรัฐ   Alberta  นั้น  ตามกฎหมายกําหนดวา 

 -   Agency   ตองเสนออัตราคาธรรมเนียมในปจจุบันที่เรียกเก็บเพื่อดําเนินการ

ปฏิบัติหนาที่ของตนภายใตพระราชบัญญัตินี้  (Civil  Enforcement  Regulation)  แก  Sheriff   

 -   เฉพาะอัตราคาธรรมเนียมที่ไดแสดงตอ  Sheriff  เทานั้นที่  Agency  สามารถ

เรียกเก็บได 

 -  หามมีการเรียกเก็บคาธรรมเนียมอ่ืนนอกเหนือจากที่ที่แสดงไวแก  Sheriff 

 -   หาก   Agency   ตองการเปลี่ยนแปลงหรือแกไขอัตราคาธรรมเนียมใหมนั้นแก  

Sheriff 

 -   อัตราคาธรรมเนียมที่เปล่ียนแปลงหรือแกไขนั้นจะไมมีผลจนกวาจะไดรับการ

อนุมัติจาก  Sheriff 

 มลรัฐ  Quebec   ตามมาตรา  997  แหง  Code  of  Civil  Procedure  ไดใหอํานาจ

รัฐบาลในการตราขอบังคับเพื่อกําหนดคาธรรมเนียมศาลสําหรับการยื่นคําฟองหรือคําใหการ  หรือ

การแสดงเอกสารใด  ๆ  ที่เปนลายลักษณอักษรตอศาล  และคาธรรมเนียม  Bailiff  หรือ

ทนายความที่เจาหนี้ตามคําพิพากษาสามารถเรียกคืนไดจากลูกหนี้ตามคําพิพากษา 

 

                                                  
22สมเกียรติ  วรปญญาอนนัต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.16-17.  
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            4.3  ประเทศอังกฤษ23 

 การเรียกเก็บคาธรรมเนียมสําหรับพนักงานบังคับคดี  มีกฎหมายกําหนดชวงของ

อัตราคาธรรมเนียม   (Bailiff  Fee  Scale)   แยกตามชนิดของหนี้แตละประเภทที่ถูกบังคับคดี  ซึ่ง

มีกําหนดไวในกฎหมายตาง  ๆ  แยกกันไป 

 อัตราในการเรียกเก็บคาธรรมเนียม  ข้ึนอยูกับ  3   ฐานในการคิด  คือ  การเก็บภาษี , 

การเขายึดทรัพย และการยายทรัพยสินเพื่อนําออกขาย 

 อัตราคาธรรมเนียม  (Fees)  และคาบริการ (Charges)   ในปจจุบัน  มีดังนี้ 

 1.  หนี้ตามคําพิพากษาของศาลเขต  (County  Court  Judgment) 
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ลักษณะ/จํานวนหน้ี อัตรา 

คาธรรมเนียม (Fees) หนี้ไมเกิน  125  ปอนด 25  ปอนด 

 หนี้มากกวา  125  ปอนด 45   ปอนด 

คาบริการ (Charges) คาขนสงในการเคล่ือนยาย

ทรัพยสิน 

คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 คาเก็บรักษาทรัพยสินที่ถกู

เคล่ือนยาย 

ราคาที่เหมาะสม 

 การประเมนิราคาทรัพย ตามราคาที่เหมาะสมของ        

เอกชนที่ประเมิน                       

แตหากพนกังานบังคับคดี          

เปนคนประเมินจะมีคาบริการ    

5  เปอรเซ็นตของราคาทรัพย 

 การขาย 15 เปอรเซ็นตของราคาขาย 

 

 

 

 

                                                  
23สมเกียรติ  วรปญญาอนันต  และคณะ, อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.28-33. 
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 2.  หนี้ภาษีของรัฐ (Council   Tax) 

 

คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การเก็บภาษีตามคําส่ัง  กรณี

เก็บไมได 

20  ปอนดสําหรับการเก็บคร้ัง

แรก  15 / เหรียญสําหรับการ

เก็บคร้ังที ่ 2 

 กรณีเก็บภาษีได 

(1)จํานวนหนีไ้มเกิน  100  

ปอนด 

(2)ไมเกิน  400  ปอนด 

(3) ไมเกิน 1,500  ปอนด 

(4)ไมเกิน  8,000  ปอนด 

(5)จํานวนมากกวานี ้

 

20  เหรียญ 

 

4  เปอรเซ็นต 

2.5  เปอรเซ็นต 

1  เปอรเซ็นต 

0.25  เปอรเซ็นต 

คาบริการ  (Charges) Walking  possession 10  เหรียญ 

 การดูแลรักษาดวยยานพาหนะ

,การเคลื่อนยายหรือเก็บรักษา 

คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การประเมนิราคา ตามราคาที่เหมาะสม 

 การขาย คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 กรณีที่ขายทรัพยไมได 20  ปอนด  หรือราคาตามที่

แทจริง  ถึง  5  เปอรเซ็นตของ

จํานวนความรับผิดชอบตาม

คําพิพากษา(ไมวาหนีจ้ะ

มากกวาหนี้หรือไม) 
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 3.หนี้ขององคกรการสนับสนุนเด็ก   ( Child  Support  Agency) 
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การเตรียมการและสงจดหมาย

ใหคําปรึกษาแกลูกความ 

10  ปอนด 

 การบังคับคดี  จํานวนหนี้ไม

เกิน 100  ปอนด 

12.50  ปอนด 

 จํานวนหนี้มากกวา 100 

ปอนด 

(1) 100  ปอนดแรก 

(2) ไมเกิน  400  ปอนด 

(3)ไมเกิน  1,500  ปอนด 

(4)ไมเกิน  8,000  ปอนด 

(5)กรณีมากกวา 8,000 ปอนด 

 
 

12.5% 

4% 

2.5% 

1% 

0.25% 

คาบริการ  (Charges) Walking  possession 100  เพนนีตอวัน 

 การเคลื่อนยายและการเก็บ

รักษาทรัพยสิน 

คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การประเมนิราคาทรัพย คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การขาย คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 
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 4.คาปรับจราจร (Road  Traffic  หรือ  parking  penalties) 
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การเตรียมการและสงจดหมาย

ใหคําปรึกษาแกลูกความ 

10  ปอนด 

 กรบังคับคดีจํานวนหนี้ไมเกนิ  

100  ปอนด 

25  ปอนด 

 จํานวนหนี้มากกวา 100 

ปอนด 

25  เปอรเซ็นตของจํานวนหนี ้ 

200  ปอนดแรก  และ  5  

เปอรเซ็นตองจํานวนหนี้

มากกวา  200  ปอนด 

คาบริการ  (Charges) Walking  possession 50  เพนนีตอวนัสําหรับ  14  

วันแรก  และ 5  เพนนีตอวนั

หลังจากนั้น 

 การเคลื่อนยายและการเก็บ

รักษาทรัพยสิน 

คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การประเมนิราคาทรัพย คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การขาย 15  เปอรเซ็นต หรือ  7.5  

เปอรเซ็นต  แลวแตกรณี11 
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 5.  คาเชา (Distress  for  Rent) 
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การบังคับคดีจํานวนหนี้ไมเกิน 

100  ปอนด 

10  ปอนด 

 จํานวนหนี้มากกวา 100 

ปอนด 

(1) 100  ปอนดแรก 

(2) ไมเกิน  400  ปอนด 

(3)ไมเกิน  1,500  ปอนด 

(4)ไมเกิน  8,000  ปอนด 

(5)กรณีมากกวา 8,000 ปอนด 

 

 

12.5% 

4% 

2.5% 

1% 

0.25% 

คาบริการ  (Charges) Walking  possession 45p  ตอวัน 

 การเคลื่อนยายและเก็บรักษา คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การขาย คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 
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 6.  ภาษีภายในและภาษีรายได (Inland   Revenue  Income  Tax) 
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การคนหาหลักฐานในการ

บังคับคดี (ไมวาการบังคับคดี

จะเกิดข้ึนสําเร็จหรือไม) 

ไมเกิน  12.5 ปอนด 

 การบังคับ  จาํนวนหนี้รวม 

ทั้งหมดไมเกนิ  100  ปอนด 

12.50  ปอนด 

 การบังคับ  จาํนวนหนี้รวม

ทั้งหมดไมเกนิ  100  ปอนด 

(1) 100  ปอนดแรก 

(2) ไมเกิน  400  ปอนด 

(3)ไมเกิน  1,500  ปอนด 

(4)ไมเกิน  8,000  ปอนด 

(5)กรณีมากกวา 8,000 ปอนด 

 

 

12.5% 

4% 

2.5% 

1% 

0.25% 

คาบริการ  (Charges) Close  possession 4.50  ปอนดตอวัน 

 Walking  possession 45  เพนนีตอวนั 

 การเคลื่อนยายและเก็บรักษา คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การขาย 15  เปอรเซ็นต หรือ 7.5 

เปอรเซ็นต  แลวแตกรณี 

 การประเมนิราคา คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 
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 7. Inland  Revenue  National  Insurance  Contributions  
 
คาธรรมเนียม/คาบริการ ประเภท อัตรา 

คาธรรมเนียม (fees) การคนหาหลักฐานในการ

บังคับคดี (ไมวาการบังคับคดี

จะเกิดข้ึนสําเร็จหรือไม) 

ไมเกิน  12.5  ปอนด 

 การบังคับ  จาํนวนหนี้รวม 

ทั้งหมดไมเกนิ  100  ปอนด 

12.50  ปอนด 

 การบังคับ  จาํนวนหนี้รวม

ทั้งหมดไมเกนิ  100  ปอนด 

(1) 100  ปอนดแรก 

(2) ไมเกิน  400  ปอนด 

(3)ไมเกิน  1,500  ปอนด 

(4)ไมเกิน  8,000  ปอนด 

(5)กรณีมากกวา 8,000 ปอนด 

 

 

12.5% 

4% 

2.5% 

1% 

0.25% 

คาบริการ  (Charges) Close  possession 4.50  ปอนดตอวัน 

 Walking  possession 45  เพนนีตอวนั 

 การเคลื่อนยายและเก็บรักษา คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 

 การขาย 15  เปอรเซ็นต หรือ 7.5 

เปอรเซ็นต  แลวแตกรณี 

 การประเมนิราคา คาใชจายตามที่เกิดข้ึน              

ในอัตราที่เหมาะสม 
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 8.  Magistrates  Court  Fines 

     ไมมี อัตราคาธรรมเนียมตามกฎหมายสําหรับการบังคับคดีตามหมายของ 

magistrate’s  court  โดยกฎหมายกําหนดใหพนักงานบังคับคดีเรียกเก็บคาบริการในราคาที่

เหมาะสม 

 หมายเหตุ 

 ในสวนของการเรียกเก็บคาธรรมเนียมและคาบริการนั้น  มีขอวิจารณวายังไมมีความ

เหมาะสม  ในประเด็นของอัตราที่ไมชัดเจน  กลาวคือ  มีชวงอัตราคาธรรมเนียมและคาบริการที่

แตกตางและหลากหลาย  แบงตามหน้ีแตละประเภท  ซึ่งสรางความสับสนใหกับพนักงานบังคับคดี

และ บุคคลทั่วไปรวมถึงมีชองวางของกฎหมายที่ทําใหพนักงานบังคับคดีสามารถเรียกเก็บ

คาธรรมเนียมและคาบริการโดยแสวงหาประโยชนใหกับตนเองได 

 
        4.4   ประเทศเนเธอรแลนด 
 คาธรรมเนียมในการบังคับคดีซึ่งอยูในความรับผิดของลูกหนี้ตามคําพิพากษาให

เรียกเก็บในอัตราตายตัวตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา  สวนคาใชจายในการบังคับคดีซึ่ง

เจาหนี้ตามคําพิพากษาตองเปนผูเสียนั้น  กฎหมายมิไดกําหนดอัตราไวตายตัวแตอยางใด24 

 ตามพระราชกฤษฎีกาเลขที่  2001-325  ลงวันที่  4  กรกฎาคม ค.ศ. 2001 มาตรา  2  

กําหนด อัตราคาธรรมเนียมในการบังคับคดีไวดังนี้25 

ประเภทที่สําคัญ อัตราคาธรรมเนียม

ตามพระราชกฤษฎีกา

ในป ค.ศ. 2001 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา 

14 ต้ังแตวันที่  1  ม.ค. 

2004 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา  

14 ต้ังแตวันที่ 1 ม.ค. 

2005 

*(1)การสงคําคูความ

ในชั้นพิจารณา 

*รายการละ  65.18   

ยูโร 

*รายการละ 70.40    

ยูโร 

*รายการละ 71.93    

ยูโร 

                                                  
24สืบคนจากhttp://ec.europa.eu/civiljustice/enforce_judgement/enforce_ 

judgement_net_en.htm. 

    25สมเกียรติ  วรปญญาอนันต  และคณะ,อางแลว  เชิงอรรถที่ 6,น.79. 
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(2) การออกคําบังคับ

(art.2b.) 

รายการละ 62.73 ยูโร รายการละ 67.76 ยูโร รายการละ 69.24 ยูโร 

(3)การยึดทรัพย

ประเภทตางๆซึ่งไมมี

ขอยุงยากในการ

ดําเนนิการ 

(art.2e.,j.,k.etc.) 

รายการละประมาณ 

85-97 ยูโร 

92-105 ยูโร 94.5-107.3 ยูโร 

(4) การยึดทรัพย

ประเภทตางๆ ซึ่งมีขอ

ยุงยากปานกลางใน

การดําเนินการ  เชน 

- การยึดทรัพยสินที่อยู

ในความครอบครอง

ของเจาหนี้รายอ่ืน

(art.2 l.) 

- การยึดเรือติดธง

เนเธอรแลนด

(art.2.o.) 

 

 

 

 

รายการละ 113.74   

ยูโร 

 

 

รายการละ 117.78   

ยูโร 

 

 

 

 

รายการละ 122.86   

ยูโร 

 

 

รายการละ 127.22   

ยูโร 

 

 

 

 

รายการละ 125.54   

ยูโร 

 

 

รายการละ 129.99   

ยูโร 

 (5)การยึดทรัพย

ประเภทตางๆ ซึ่งมีขอ

ยุงยากคอนขางมาก

ในการดําเนนิการ เชน  

การยึดเรือ

ตางประเทศ (art.2q.) 

รายการละ 259.61    

ยูโร 

รายการละ 280.43   

ยูโร 

รายการละ 286.54   

ยูโร 

(6) การออกหมาย

อายัดใหสงมอบ

สังหาริมทรัพยไมมี

รายการละ 85.10 ยูโร รายการละ 91.92 ยูโร รายการละ 93.92 ยูโร 
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(7) การบังคับใหสง

มอบสังหาริมทรัพยไม

มีทะเบยีนตามหมาย

อายัด (art.2 m.) 

รายการละ 197.88   

ยูโร 

รายการละ 213.74   

ยูโร 

รายการละ 218.40   

ยูโร 

(8) ประกาศขาย

ทอดตลาด(art.2 s.) 

รายการละ 64.48 ยูโร รายการละ 69.65 ยูโร รายการละ 71.17 ยูโร 

(9) การบังคับคดีโดย

การขายทอดตลาด

สังหาริมทรัพย (art.2 

t.) 

รายการละ 226.67   

ยูโร 

รายการละ 243.76   

ยูโร 

รายการละ 249.07   

ยูโร 

(10) ประกาศการจัด

ใหเจาหนี้ตามคํา

พิพากษาเขาอยูใน

อสังหาริมทรัพย(art.2 

u.) 

รายการละ 60.59 ยูโร รายการละ 65.45 ยูโร รายการละ 66.88 ยูโร 

(11) การบงัคับขับไล

ออกจาก

อสังหาริมทรัพย(art.2 

v.) 

รายการละ 168.60   

ยูโร 

รายการละ 182.11   

ยูโร 

รายการละ 186.08   

ยูโร 

(12) การจับกมุกักขัง

(art.2 w.) 

รายการละ 195.96   

ยูโร 

รายการละ 211.67   

ยูโร 

รายการละ 216.28   

ยูโร 
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 สําหรับคาธรรมเนียมในกรณีอายัดใหสงเงินเปนรายเดือน  เชน อายัดคาเชามาตรา 3

ใหคิดคาธรรมเนียมดังนี้ 

ประเภท อัตราคาธรรมเนียม

ตามพระราชกฤษฎีกา

ในป ค.ศ. 2001 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา 

14 ต้ังแตวันที่  1  ม.ค. 

2004 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา  

14 ต้ังแตวันที่ 1 ม.ค. 

2005 

a. กรณีอายัดธรรมดา รายการละ 8.30 ยูโร รายการละ 8.97 ยูโร รายการละ 9.17 ยูโร 

b.กรณีอายัดใหสงเงิน

แกเจาหนี ้2 ราย 

รายการละ 13.22 ยูโร รายการละ 14.28 ยูโร รายการละ 14.59 ยูโร 

c. กรณีอายัดใหสงเงิน

แกเจาหนี้ต้ังแตรายที่ 

3 ข้ึนไป 

คิดคาธรรมเนยีมเพิม่

รายละ 4.92 ยูโร 

คิดคาธรรมเนยีมเพิม่

รายละ 5.32ยโูร 

คิดคาธรรมเนยีมเพิม่

รายละ 5.44 ยูโร 

 

 ตามมาตรา  4 ในกรณีภายหลังการออกคําบังคับแลวไมมีการชําระหนี้และ

จําเปนตองออกไปดําเนินการ ณ สถานที่ซึ่งทรัพยต้ังอยู  ใหคิดเพิ่มคาธรรมเนียมในการบังคับคดี

เพิ่มอีกคร้ังหนึ่งของอัตราคาธรรมเนียมที่กําหนดไว 

 ตามมาตรา 5 หากบังคับคดีตามมาตรา 2m. และ n. พรอมกน  ใหหักคาธรรมเนียม

ออกรายการละ 15.91  ยูโร  ในป ค.ศ. 2001 (และหักออก  17.19 ยูโร ในป ค.ศ. 2004 และหัก

ออก 17.56 ยูโร ในป ค.ศ. 2005) 

 ตามมาตรา 6 ในกรณีเจาพนักงานบังคับคดีรองขอใหมีพยานหนึ่งหรือหลายคน  เพื่อ

บังคับตามมาตรา 2 e.,f.,g. หรือ n. ใหคิดคาธรรมเนียมพยานคนละ  16.21 ยูโร  ในป ค.ศ. 2001 

(และคนละ 17.51 ยูโร ในป ค.ศ.2004 และคนละ 17.89 ยูโร  ในป  ค.ศ. 2005) 
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 ตามมาตรา 7   ในการยึดหากตองกระทํา  ณ  สถานที่ซึ่งทรัพยต้ังอยู  ใหคิดเพิ่ม

คาธรรมเนียมในการยึด  ดังนี้ 

ประเภท อัตราคาธรรมเนียม

ตามพระราชกฤษฎีกา

ในป ค.ศ. 2001 

 

 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา 

14 ต้ังแตวันที่  1  ม.ค. 

2004 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา  

14 ต้ังแตวันที่ 1 ม.ค. 

2005 

a. กรณีการยดึกระทํา

เสร็จส้ินภายใน 3 

ชั่วโมง 

เปนไปตามมาตรา 2  เปนไปตามมาตรา 2 เปนไปตามมาตรา 2 

b. กรณีการยดึใชเวลา

เกินกวา 3 ชั่วโมง 

    - เงินเพิ่มสําหรับ

เจาพนักงานบังคับคดี 

    - เงินเพิ่มสําหรับ

พยาน 

 

 

- 15.91 ยูโรในทกุ 15 

นาทีทีเ่กิน 

- 9.42 ยูโรในทุก 15 

นาทีทีเ่กิน 

 

 

- 17.19 ยูโรในทกุ 15 

นาทีทีเ่กิน 

- 10.18 ยูโรในทกุ 15 

นาทีทีเ่กิน 

 

 

- 17.56 ยูโรในทกุ 15 

นาทีทีเ่กิน 

- 10.40 ยโูรในทกุ 15 

นาทีทีเ่กิน 
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 ตามมาตรา 8 กรณีดําเนนิการบังคับคดีคร้ังแรกไมเปนผลสําเร็จ 

 

ประเภท อัตราคาธรรมเนียม

ตามพระราชกฤษฎีกา

ในป ค.ศ. 2001 

 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา 

14 ต้ังแตวันที่  1  ม.ค. 

2004 

อัตราที่เพิม่โดย

ประกาศกระทรวง

ยุติธรรมตามมาตรา  

14 ต้ังแตวันที่ 1 ม.ค. 

2005 

(1) สงหมายหรือคําส่ัง

ตามที่อยูในภูมิลําเนา

เฉพาะการแลวถูกตี

กลับและจําเปนตอง

ตรวจสอบทะเบียน

ราษฎรเพื่อจัดสง

หมายหรือคําส่ังคร้ัง

ใหม 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

20.17 ยูโร 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

21.68 ยูโร 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

22.15 ยูโร 

(2) ออกไปดําเนินการ

แลวลูกหนี้ตามคํา

พิพากษาไมอยู 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

40.39 ยูโร 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

43.62 ยูโร 

คิดเงินเพิ่มรายการละ 

44.57 ยูโร 

 

 ตามมาตรา 14  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมออกประกาศกระทรวงกําหนด

อัตราคาธรรมเนียมภายหลังการใชบังคับอัตราคาธรรมเนียมจนถึงวันที่  31 ธันวาคม ค.ศ. 2002  

โดยประกาศอัตราคาธรรมเนียมใหมเพื่อใหมีผลใชบังคับในวันที่ 1 มกราคมของทุกป  โดยคํานวณ

เพิ่มอัตราคาธรรมเนียมในแตละปตามสูตรดังนี้ 

 อัตราคาธรรมเนียมที่เพิ่มในแตละปเทากับ 0.6 x ( A-B ) + ( 0.4 x c ) 

 A  หมายถึง  คาตอบแทนรายช่ัวโมงตามดัชนีคาครองชีพประจําปของสํานักงานสถิติ

แหงชาติ   

 B  หมายถึง  ดัชนีการเติบโตทางเศรษฐกิจประจําปของสํานักงานสถิติแหงชาติ   

 C  หมายถึง  ดัชนีคาใชจายตอครัวเรือนประจําปของสํานักงานสถิติแหงชาติ   
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            4.5  ประเทศเบลเยียม 
 ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพงเบลเยียม  มาตรา  519 ถึงมาตรา 523  

คาธรรมเนียมในการบังคับคดีของเจาพนักงานบังคับคดีเอกชนกําหนด  โดยพระราชกฤษฎีกาเปน

การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมไวแนนอนตายตัว  จะเจรจาตอรองใหเพิ่มข้ึนหรือลดลงไมได  ใน

การทําธุรกรรมทุกคร้ัง  เจาพนักงานบังคับคดีเอกชนตองระบุอัตราคาธรรมเนียมแตละรายการที่

เรียกเก็บไวใหชัดเจนเปนลายลักษณอักษรในทุกธุรกรรมที่ทําโดยลงไปในรายละเอียดแยกตาม

รายการตางๆ ที่เรียกเก็บใหเห็นไดอยางชัดเจนเพื่อใหสามารถตรวจสอบไดเสมอ26 

 อัตราคาธรรมเนียมในการบังคับคดีประจําป  ค.ศ. 2006   

 ตามพระราชกฤษฎีกา  ไดกําหนดคาสัมประสิทธิ์ประจําป ค.ศ. 2006   ไวเทากับ  

1.7692  โดยเปรียบเทียบคาอางอิงพื้นฐานกับป ค.ศ.1974/75  เทากับ 100 ตอคาผันแปร 

(denominateur)  172  

 1.  คาธรรมเนียมการออกคํารับรองการไมชําระหนี้ตามเช็คที่เรียกเก็บ (มาตรา 9)

รอยละ  1 ของจํานวนมูลหนี้     

       - คาธรรมเนียมข้ันตํ่า 5.5280 ยูโร  และสวนเพิ่ม 9.78  ยูโร 

        - คาธรรมเนียมข้ันสูง 2704170 ยูโร  และสวนเพิ่ม 48.51 ยูโร 

      คาธรรมเนยีมการขายทอดตลาด (มาตรา 10) ใหเรียกเก็บตามสวนจํานวนราคา

ทรัพยที่ขายไดดังนี ้

       -  เรียกเก็บรอยละ 3  สําหรับ 1,250 ยูโรแรก 

       -  เรียกเก็บรอยละ 2.5  สําหรับสวนที่เกิน  1,250 ยูโร  แตไมเกิน 2,500 ยูโร 

       -  เรียกเก็บรอยละ  2 สําหรับสวนที่เกิน  2,500  ยูโร  แตไมเกิน  12,400  ยูโร 

        -  เรียกเก็บรอยละ  1.5 สําหรับสวนที่เกิน  12,400  ยูโร  แตไมเกิน18,600  ยูโร 

                       -  เรียกเก็บรอยละ  1 สําหรับสวนที่เกิน  18,600  ยูโร  แตไมเกิน  24,800  ยูโร 

                         -  เรียกเก็บรอยละ 0.5 สําหรับสวนที่เกิน  24,800  ยูโรข้ึนไป 

      ทั้งนี้  เมื่อคํานวณรวมคาธรรมเนียมแลวจะตองไมนอยกวา  31.3337  ยูโรบวก

สวนเพิ่มอีก  55.44  ยูโรตอวัน 

 2.  คาธรรมเนียมการอายัด (มาตรา11) ใหเรียกเก็บตามสวนของเงินอายัดที่สงดังนี้ 

       -  เรียกเก็บรอยละ 2  สําหรับ 1,250 ยูโรแรก 

                                                  
26สืบคนจาก  http://www.huissiersdejustice.be/Index_fr.htm. 

http://www.huissiersdejustice.be/Index_fr.htm
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      -  เรียกเก็บรอยละ 1.5  สําหรับสวนที่เกิน  1,250 ยูโร  แตไมเกิน 2,500 ยูโร 

      -  เรียกเก็บรอยละ  1 สําหรับสวนที่เกิน  2,500  ยูโร  แตไมเกิน  12,400  ยูโร 

                        -  เรียกเก็บรอยละ 0.5 สําหรับสวนที่เกิน  12,400  ยูโรข้ึนไป 

ทั้งนี้  เมื่อคํานวณรวมคาธรรมเนียมแลวจะตองไมนอยกวา  15.6669  ยูโรบวก

สวนเพิ่มอีก 27.72  ยูโร 

 


	    -  Agency  ต้องให้บริการแก่ทุกคนอย่างเป็นกลางและเท่าเทียมกัน

