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บทนาํ 

 

ความสําคัญของปญหา 

   “การหยาราง” เปนสถานการณระหวางบุคคลที่มีการสิ้นสุดลงของการแตงงาน (Miller 

1970 อางใน Bohannan 1970) เปนทางออกหรือวิธกีารแกไขปญหาชีวิตสมรสที่ลมเหลว (Goode 

1961)  โดยการเผชิญหนากับความขัดแยงที่ถูกกําหนดโดยความสัมพันธที่แตกแยก  (Hopper 

2001) และเปนการตอสูกบัเหตุการณทีส่ั่นคลอนความมั่นคงในชีวติ ในอดีตการผูกมัด (bonds) 

ของบุคคลที่เกิดจากการแตงงานมักจะยุติลงก็ตอเมื่อฝายหนึ่งฝายใดเสียชีวิต ในขณะที่สังคม

ปจจุบันมกัจะยุติดวยการหยารางมากข้ึน เปนการตอบสนองตอความสัมพนัธของการแตงงานทีไ่ม

มีความสุข (Riessman 1990) ซึ่งในชวงหลายสิบปที่ผานมานัน้อัตราการหยารางในสังคมตะวันตก

มีเพิม่สูงข้ึน (Cherlin 1992 Good 1993 and Popenoe1988 อางใน Heaton and others 2001) มี

การเปล่ียนแปลงทางความคิดที่เกี่ยวของกบัความทันสมยัและการพฒันาทางเศรษฐกิจ ซึ่งมักจะ

ถูกนําไปใชในการอธิบายการเพิ่มข้ึนของการหยาราง เปนความคิดทีเ่นนไปที่การเพิ่มข้ึนของความ

ตองการบรรลุความสําเร็จของตนเอง ความใกลชิดภายในครอบครัวที่ลดนอยลง และความเทา

เทียมกันทางเพศ เปนการทาทายความเชื่อที่เปนรากฐานของความม่ันคงในครอบครัว ในขณะ 

เดียวกนัการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและความเปนอิสระทางเศรษฐกจิของผูหญิงทีม่ีเพิ่มมากข้ึน 

ทาํใหผูหญิงมทีางเลือกในการดําเนนิชีวิตมากข้ึน (Cherlin, Goldscheider, Waite and Popenoe 

1991 อางใน Heaton and others 2001) ซึ่งเปนการพิจารณาเกีย่วกับลักษณะของโครงสราง

สังคมทีม่ีผลตอการหยาราง 

   และหากพิจารณาในมุมมองของผูหญิงเกี่ยวกับเหตุผลที่สําคัญในการตัดสินใจหยาราง

จากการศึกษาของ Riessman (1990) พบวา ผูหญิงใหความสําคัญกับความเขากันไดหรือความ

เปนเพือ่น (companionate) ซึ่งมปีระเด็นทีสํ่าคัญคือ 1) ผูหญิงตองการความใกลชิดทางอารมณ ซึง่

เปนความรูสึกของการสัมผัส การติดตอส่ือสารที่ลึกซึง้และใกลชิดซึ่งกนัและกนั เปนการติดตอกนั

ขางใน เปนความอบอุนและการมีสวนรวมซึ่งกนัและกัน ตองการพูดคุยที่ลึกซ้ึงเกี่ยวกบัรักโรแมนติก 

ตองการความเขาใจโดยสัญชาติญาณหรือความเขาใจที่เกิดข้ึนเองจากคูสมรสโดยไมตองใชคําพูด

มากมาย 2) ผูหญิงตองการมีกิจกรรมรวมกัน พกัผอนรวมกัน และมีความคาดหวังรวมกัน โดยไมได
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คาดหวงัวาจะตองเปนความสัมพนัธที่ผูกขาดอยูกับพวกเธอแตเพียงผูเดียว ไมไดคาดหวังใหสามีตัด

ขาดความสัมพันธกับเพื่อนหรือญาติ แตในขณะที่ผูชายมักไมพอใจเม่ือภรรยาตองการมีเวลากับ

เพื่อนสนิท ความขัดแยงจึงเกิดข้ึน และ 3) ความพึงพอใจเร่ืองเพศระหวางสามีและภรรยาเปน

ประเด็นหลักในการแตงงานสมัยใหม เพศเปนความสัมพนัธที่ใกลชิดทีน่ําไปสูความคาดหวงัอ่ืนๆ การ

การแสดงถึงความเขากันไดของคูสมรส ในสังคมอเมริกันใหคุณคาสูงในเร่ืองเพศ จึงไมนาประหลาด

ใจวาเกือบ 60 เปอรเซ็นตของการหยารางเกิดจากปญหาเร่ืองเพศ  ความไมซื่อสัตยทางเพศเปน

ส่ิงที่ผูหญิงจริงจังมากและตีความวาการทรยศเร่ืองเพศเปนตัวเรงที่ทาํใหตัดสินใจหยาราง ผูหญิง

บางคนใหคําจํากัดความความไมซื่อสัตยทางจิตใจวาเปนการเขากันไมไดหรือความขัดแยง ผูหญิง

เช่ือวาเพศและอารมณอยูใกลชิดกัน ความคาดหวังในเร่ืองเพศและความรักจึงเปนส่ิงเดียวกัน 

ไมสามารถแยกออกจากกันได ในมมุมองของผูหญิงเพศเปนเร่ืองธรรมชาติซึง่เกิดจากความใกลชดิ

ทางอารมณ ถาไมมีความใกลชิดทางอารมณก็ไมสามารถมีความสัมพันธทางเพศกับสามีได ดวย

ความเช่ือนี้ความไมซื่อสัตยของสามีจึงเปนเหตุผลที่ถูกตองสําหรับการส้ินสุดลงของการแตงงาน 

    ในขณะที่การศึกษาของ Davis (1992) เกี่ยวกับการบําบัดผูที่มีปญหาในชีวิตสมรส

และครอบครัวก็มีประเด็นที่เปนไปในแนวทางเดียวกัน คือ ผูหญิงตองการการติดตอส่ือสารกับ

สามีดวยความใกลชิด มีสวนรวมในความรูสึกรวมกนั มีการพูดคุยกันเร่ืองสวนตัวและเร่ืองที่ลึกซ้ึง 

แตในขณะที่ผูชายไมคอยพูดคุยเร่ืองสวนตัว แตจะมุงความสนใจไปในเร่ืองที่เปนลักษณะของ

ผูชาย เชน ธุรกิจ กฬีา รถยนต และการเมือง ผูหญิงและผูชายจงึมปีญหาในเร่ืองความไมเขาใจ ซึ่ง

ผูหญิงจะรูสึกเบ่ือหนาย  ผูหญิงตองการการเอาใจใสเมือ่พูดคุยเร่ืองสวนตัว แตผูชายตองการความ

ชัดเจนแนนอนในการกระทําส่ิงตางๆ โดยมีเปาหมายเพื่อแกไขปญหาในเร่ืองนั้นๆ นอกจากนี้ 

Davis ยังกลาวเพิ่มเติมวาอาจจะมีเหตุผลเบ้ืองตนสองประการท่ีทาํใหคนตัดสินใจหยาราง คือ     

1) เพื่อหลบหนีจากความสัมพันธที่เจ็บปวดจากการไมมีความรักและการทาํลายซึ่งกันและกนั และ 

2) การคนหาชีวิตทีพ่งึพอใจกบัคูใหมหรือการอยูเพียงลําพงัคนเดียว  แตอยางไรก็ตามเหตุผลทัง้สอง

ประการนีก้็ไมไดนําไปสูการหยารางเสมอไป การตัดสินใจหยารางของบุคคลอาจจะตองประกอบไป

ดวยเงื่อนไขอ่ืนๆ ในชีวิตอีกมากมาย   

   นอกจากนีจ้ากการศึกษาของ Clapp (2000) พบวา ชวงเวลาของกระบวนการตัดสินใจ

หยารางของแตละบุคคลก็มีความแตกตางกันมากมาย บางคนอาจจะใชเวลาหลายเดือนหรืออาจจะ

หลายปกอนทีจ่ะตัดสินใจหยาราง เปนชวงเวลาที่เกิดการปะทหุรือระเบิดอารมณความโกรธไดงาย 

บางคนอาจเปนชวงเวลาที่ขาดความสนใจซึ่งกนัและกนั รูสึกแปลกแยก บางคูอาจจะเปนชวงที่ส้ิน
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หวงัที่จะรักษาครอบครัวเอาไว ในขณะที่บางคูอาจจะเปนชวงทีม่ีการถกเถียงไมมีที่ส้ินสุดและมีการ

ตอรองเพื่อพยายามรักษาชีวติคูเอาไว  โดยปกติแลวผูหญิงมีประสบการณในข้ันตอนกอนหยาราง

ที่กดดันมากกวาผูชาย ผูหญิงจะรูสึกหดหู มองโลกในแงรายและรูสึกโดดเด่ียวในชวงเวลานี้ โดย

สองในสามของการหยารางเริ่มตนโดยผูหญิง ดังนั้น ความโศกเศรากอนการหยารางอาจจะเปน

เงื่อนไขที่สําคัญตอการตัดสินใจใหหยาหรือไมหยา ซึ่งไดรับการยืนยันโดย Jean 

   “หนึง่ปกอนที ่ Jean จะแยกออกมาจาก Michael ซึ่งเปนชวงเวลาที่มีความผันแปรข้ึนๆ

ลงๆเด๋ียวดีเด่ียวราย เธอรูสึกหดหูและไมสามารถขจัดความรูสึกแยๆออกไปได เธอไมรูจะไปทาง

ไหน เธอรองไหและมีอาการปวดหัวจากไมเกรน เพื่อนของเธอชวยใหเธอตัดสินใจออกมาจากส่ิง

เหลานั้น โดยการหางานใหทาํ ถงึแมวามันจะเปนชีวติที่ไมงาย แต Jean ก็พบวาเธอชอบการ

ทํางานและเพือ่นรวมงานก็ชอบและยอมรับในตัวเธอ ในที่สุดเธอก็พบกับความสัมพันธแบบเพื่อนที่

ดี ไดรับการสนับสนนุและเร่ิมมีความรูสึกดีๆกับตัวเอง หลังจากนั้น Michael ก็กลับมาและเขามา

คุยกับเธอเพ่ือใหกลับมาอยูดวยกันกับเขา และเขาสัญญาวาจะพยายามเปล่ียนแปลงตัวเอง ซึง่

เขาพยายามอยูไดไมนานก็กลับไปเปนเหมอืนเดิม ในทีสุ่ด Jean ก็ยอมรับวาไรประโยชนที่จะใช

ชีวิตคูอยูดวยกันอีกตอไป เธอรูสึกดีกับวถิีชีวิตทีเ่ธอสรางข้ึนมา ความเปนอิสระและความพึงพอใจ

ในชีวิตของเธอ Jean ออกมาจาก Michael เปนคร้ังที่สองและเปนคร้ังสุดทาย....” (Clapp 2000)    

   ภายหลังการหยาราง ผูที่หยารางตองการการเรียนรูเพื่อที่จะรับมือกับการสูญเสียที่มี

ผลกระทบกวางขวางและเปนปญหาที่ไมมทีีส้ิ่นสุด เปนความรุนแรงทางอารมณทีอ่าจจะสรางความ

เสียหายใหกับชีวิตของผูทีห่ยาราง เปนการประเมินและสํารวจตนเองใหม โดยตองพยายามหยุด

ความรูสึกในอดีตและสรางความสัมพันธในครอบครัวที่เปนรูปแบบใหม เปนการจัดการในเร่ือง

ของอารมณที่เปนความเช่ือมโยงของเหตุการณ และการเปล่ียนแปลงที่เกี่ยวของกบัชีวิตประจําวนั 

การเงนิ ชวีิตทางสังคม ชีวิตครอบครัว เอกลักษณ ความคาดหวงั และเปาหมายในชีวติ  (Clapp 2000)  

กลาวคือ การหยารางเปนการสูญเสียความสัมพันธในชีวิตประจําวัน (Riessman 1990) ดังนัน้     

ผูหยารางจึงตองการการปรับตัวหรือการจดัการชีวิตภายหลังการหยาราง 

   การปรับตัวภายหลังการหยารางอาจตองใชเวลานาน โดยเฉล่ียแลวจะใชเวลาประมาณ 

2 ป โดยเฉพาะคูสมรสที่ใชเวลาอยูรวมกนัมาเปนเวลาหลายป ตางฝายตางมีประสบการณรวมกนั 

เรียนรูถึงนิสัยใจคอและความเคยชินซ่ึงกนัและกัน การมีสวนรวมในกลุมเพื่อนและเครือญาติของ

แตละฝาย รวมถงึความผูกพันทางอารมณและพันธะหนาทีท่ี่ตองรับผิดชอบรวมกัน ผูทีห่ยาราง

จะตองปลดเอาเสนใยที่ยึดโยงในระหวางที่ใชชีวิตอยูดวยกันออกไป ถอนตัวเองออกจากคูสมรส 
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โดยสวนใหญจะมีความสับสนในเอกลักษณของตนเอง ผูที่หยารางจําเปนตองสรางเอกลักษณ

ข้ึนมาใหม สรางวถิีการดําเนินชีวิตแบบใหม และเปาหมายของชีวิตในอนาคต ซึง่เปนส่ิงที่ผูทีห่ยา

รางพงึพอใจและมีความสุข (Clapp 2000) ในขณะเดียวกันผูทีห่ยารางก็ตองการความคาดหมายที่

ถูกตองแมนยาํเมื่อตัดสินใจหยาราง โดยปกติแลวผูทีห่ยารางจะตองพบกบัความยุงยากซับซอนที่

มากกวาความคาดหมาย เปนความรูสึกสูญเสียและโดดเด่ียว ในขณะที่ตัดสินใจหยารางผูที่หยา

รางต้ังใจไววาจะขจัดส่ิงที่ไมมีความสุขในชีวิตออกไป และก็พบวามันยากลําบากที่จะทําความ

เขาใจกับบางสิ่งบางอยางทีไ่มเคยมีประสบการณมากอน มันยากลําบากสําหรับผูที่หยารางในการ

จินตนาการ ถงึการเปล่ียนแปลงที่ซับซอนที่เกิดจากการหยาราง ในทีสุ่ดแลวผูที่หยารางก็จะเรียนรู

วาการเปล่ียน แปลงที่เกิดจากการหยารางเปนส่ิงยากลําบาก (Wallerstein and Blakeslee 1989 

อางใน Davis 1992) 

   สําหรับสังคมไทยในปจจุบันพบวามีจํานวนผูที่จดทะเบียนหยารางเพิม่สูงข้ึน ซึ่งจากขอมูล

ของผูที่จดทะเบียนหยารางในป พ.ศ. 2536 พบวามีผูจดทะเบียนสมรสที่หยาราง จาํนวน 46,953 

คู คิดเปนรอยละ 9.69 ของจํานวนการจดทะเบียนสมรส ในขณะที่ป พ.ศ. 2549 พบวามีจาํนวนผู

จดทะเบียนสมรสที่หยารางเพิ่มสูงข้ึนถึง 91,155 คู คิดเปนรอยละ 26.20 ของจํานวนการจด

ทะเบียนสมรส ดังรายละเอียดตามตารางที ่ 1 ซึง่ขอมูลเหลานีเ้ปนขอมูลของผูที่จดทะเบียนหยา

รางที่ถูกตองตามกฎหมายเทานั้น ในความเปนจริงแลวยังมีผูที่หยารางหรือแยกทางกันที่ไมไดมี

การจดทะเบียนสมรสอีกเปนจํานวนมาก ทํานองเดียวกันกับคูที่อยูดวยกนัโดยไมไดแตงงานก็มอีีก

มากเชนกนั โดยอัตราการหยารางคนกรุงเทพฯมีมากกวาคนตางจังหวัด ยิง่คนที่มีการศึกษาและ

ฐานะทางเศรษฐกจิสูงกจ็ะมีโอกาสในการหยารางสูงเชนกนั เนือ่งจากทั้งสามีภรรยาสามารถพ่ึงพา

ตนเองได ทาํใหการตัดสินใจในการหยารางทาํไดงายข้ึน  โดยทั่วไปการหยารางมสีาเหตุมาจากการ

นอกใจเปนอันดับหนึง่ สวนสาเหตุอ่ืนๆ เชน การทะเลาะววิาทระหวางสามีภรรยา ความขัดแยงที่

เกิดจากบิดามารดาหรือญาติของอีกฝายหนึง่ ความขัดแยงในเร่ืองของรสนิยมและทัศนคติ (ไลฟ

แอนดแฟมิล่ี 2540) การประกอบอาชีพของผูหญิง  ทําใหผูหญิงดํารงชีพอยูไดโดยไมตองพึ่งพงิ

สามี การแตงงานเพื่อความสุข ถาไมมคีวามสุขก็ไมจาํเปนตองอดทนอยูดวยกัน รวมถงึปญหา

เศรษฐกิจ  และปญหาเพศสัมพันธ (Kephart อางใน ชยาภรณ ชื่นรุงโรจน 2529 อางใน ชฎาภา 

ประเสริฐทรง 2542) 
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   ตารางที่ 1 

จํานวนผูที่จดทะเบียนสมรส จํานวนผูทีห่ยาราง และอัตราการหยารางจําแนกเปนรายป  

ต้ังแตป พ.ศ.2536-2549 

 

ป  

(พ.ศ.) 

จํานวนผูสมรสที่จดทะเบียน 

(คู) 

จํานวนผูจดทะเบียนสมรสทีห่ยาราง 

(คู) 

อัตราการหยาราง 

(รอยละ) 

2536 484,569 46,953 9.69 

2537 435,425 46,903 10.77 

2538 470,751 53,560 11.38 

2539 436,831 56,718 12.98 

2540 396,928 62,379 15.72 

2541 324,262 67,551 20.83 

2542 354,198 61,377 17.33 

2543 337,140 70,882 21.02 

2544 324,661 76,037 23.42 

2545 291,734 77,735 26.65 

2546 328,356 80,886 24.63 

2547 365,721 86,982 23.78 

2548 345,234 90,688 26.27 

2549 347,913 91,155 26.20 

ที่มา : สรุปขอมูลสถิติจากอินเตอรเนต จากเว็ปไซดของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 

  (http://www.dopa.go.th) 

 

   โดยการหยารางที่เกิดข้ึนจะสงผลกระทบตอคูสมรสในหลายๆดาน ทั้งปญหาสุขภาพกาย

และสุขภาพจิต การพึง่พายาเสพติด การพนนั และการด่ืมสุราเพือ่ดับทุกข นอกจากนี้การเปน

แมมายที่สามทีิ้งทําใหรูสึกมปีมดอย เปนบุคคลไรเสนห ไมสามารถครองใจคูชีวิตได ทําใหขาด

ความมัน่ใจในตัวเอง รวมถึงการเปล่ียนแปลงในการดําเนินชีวิตประจาํวนั เชน การยายที่อยูอาศัย 

โดยเฉพาะบางคนที่ตองรับผิดชอบลูกเพยีงคนเดียว ทําใหมีปญหาเร่ืองการปรับตัวเพื่อเปนทัง้พอ

และแมในเวลาเดียวกัน (ชฎาภา ประเสริฐทรง 2542) โดยผูหญิงจะไดรับผลกระทบและตองการ
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ระยะเวลาในการปรับตัวมากกวาผูชาย เนื่องจากสังคมไทยปลูกฝงใหผูหญิงมีความผูกพันกับ

ครอบครัวลึกซ้ึงมากกวาผูชาย เมื่อแตงงานไปแลวก็ควรประคับประคองชีวติคูจนกวาจะตายจากกัน 

ดวยเหตุนี้เมื่อครอบครัวลมเหลวผูหญิงจึงไดรับผลกระทบทางจิตใจมากกวา โดยผูหญิงจะรูสึก

สูญเสียสถานภาพครอบครัวยาวนานกวาผูชาย เนื่องจากผูหญิงมีทางออกนอยกวาผูชาย ผูหญิง

จึงมีความสามารถในการปรับตัวนอยกวาผูชาย ผูหญิงจะรูสึกเจ็บปวดและขมข่ืนยาวนานกวา 

(ไลฟแอนดแฟมิล่ี 2540) ผูหญิงตองมีการปรับบทบาททางสังคมที่เกี่ยวของกับความสัมพันธ

ระหวางเครือญาติฝายสามีที่ตองหางเหินไป รวมทั้งการปรับบทบาทใหเหมาะสมกับสถานภาพ

แมมายเมื่อพบปะกับผูคนโดยเฉพาะผูชาย สําหรับทางดานเศรษฐกิจผูหญิงสามารถปรับบทบาทได

ดีเนื่องจากผูหญิงมีสวนรวมทางเศรษฐกิจในครอบครัวคอนขางสูง จงึทาํใหสามารถพึง่พาตนเองทาง

เศรษฐกิจและสังคมไดเปนอยางดี แตก็ตองทํางานหนักมากข้ึนเพื่อหาเล้ียงครอบครัวแตเพียงผู

เดียว ทาํใหปรับบทบาทของการเล้ียงดูลูกไดไมดีเทาที่ควร มีเวลาใหลูกนอยลง เกิดชองวาง

ระหวางความ สัมพันธของแมกับลูก (กุสุมา พลแกว 2544) โดยเฉพาะลูกที่อยูในวัยศึกษาเลา

เรียนหรือประมาณ 5 ขวบขึ้นไป (ชัชนนัท สุวินทรากร 2536)  โดยสวนมากผูหญิงมักจะไดรับ

ผลกระทบมากกวาหนึ่งดาน และสําหรับประเด็นในเร่ืองความคาดหวังของผูหญิงที่หยารางที่มี

ตอการหยารางนั้นพบวาผูหญิงที่หยารางสวนมากมีความรูสึกพอใจกบัการหยารางที่เกิดข้ึน โดยให

เหตุผลวาทาํใหมีความสุขในชีวิตมากข้ึน มีความเปนอิสระในการตัดสินใจมากข้ึน และชวยใหมี

สุขภาพกายและสุขภาพจิตดีข้ึน และเปนไปตามที่ไดคาดหวังไวกอนทีจ่ะมกีารหยารางเกิดข้ึน 

(สุภรณ ล้ิมอารียและพนม ล้ิมอารีย 2536) 

   การศึกษาท่ีผานมาเก่ียวกับการหยารางในประเทศไทยสวนใหญเปนการศึกษาวิจัยเพื่อ

คนหาสาเหตุหรือปจจัยทีน่ําไปสูการหยาราง และผลกระทบที่เกิดตามมาภายหลังการหยาราง แต

สําหรับการศึกษาเก่ียวกับการหยารางในครั้งนี้มีความแตกตางจากการศึกษาที่ผานมา ผูวิจยัมอง

ปรากฏการณการหยารางในลักษณะของทางออกในการแกไขปญหาชีวิตสมรสที่ไมมีความสุข ส่ิงที่

นาสนใจในมุมมองของผูวิจยั คือ กระบวนการคิดและการตัดสินใจเพื่อนาํไปสูทางออกไปการแกไข

ปญหาชีวิตสมรสที่ไมสมหวังและไมมีความสุข ผูวิจัยจึงมีความสนใจศึกษาเกี่ยวกับการตัดสินใจ

หยารางของผูหญิงวาพวกเธอมีกระบวนการในการตัดสินใจอยางไร โดยแตข้ันตอนของกระบวนการ

พวกเธอตองผานเงื่อนไขที่สําคัญอะไรบาง นอกจากนี้ผูวจิัยยงัสนใจกระบวนการจัดการชีวติภายหลัง

การหยาราง เพราะจากผลการศึกษาวิจัยที่กลาวมาขางตนพบวา ผูหญิงไดรับผลกระทบในหลายๆ

ดานภายหลังการหยาราง ผูหญิงเหลานี้มีกระบวนการจัดการชีวิตอยางไรที่จะทําใหการดําเนิน

ชีวิตประจําวันของพวกเธอกลับคืนสูสภาพปกติ ซึ่งเปนกระบวนการทีม่คีวามสําคัญอยางยิ่งในการ
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ธํารงไวซึง่เอกลักษณของพวกเธอภายหลังการหยาราง และเพื่อใหสามารถดํารงชีวติอยูในสังคมได

อยางปกติ  

วัตถุประสงคในการศึกษา 

  เพื่อศึกษาถึงกระบวนการตัดสินใจหยารางและกระบวนการจัดการชีวิตภายหลังการหยา

รางของผูหญิงวาตองผานข้ันตอนที่ตอเนื่องอยางไรบาง และเงื่อนไขที่สําคัญในแตละข้ันตอนของ

กระบวนการคอือะไร 

ขอบเขตของการศึกษา 

  การศึกษาการหยารางของผูหญิงในคร้ังนี ้ เปนการศึกษาเพื่อทาํความเขาใจกระบวนการ

ตัดสินใจหยารางและกระบวนการจัดการชีวิตภายหลังการหยารางของผูหญิงวาพวกเธอตองผาน

ข้ันตอนที่ตอเนื่องอยางไร และในแตละข้ันตอนที่ตอเนื่องของกระบวนการมีเงื่อนไขอะไรบางที่มี

ความสําคัญตอการตัดสินใจ โดยศึกษาจากผูหญิงที่เคยผานการหยารางกับสามีที่มีการแตงงาน

ถูกตองตามประเพณี ครอบครัวของทั้งสองฝายและสังคมรับรู และใชชีวิตอยูรวมกันฉันสามีภรรยา

ไมนอยกวา 2 ป ซึง่มทีัง้ผูทีจ่ดทะเบียนสมรสและไมไดจดทะเบียนสมรส จํานวน 11 คน ในจํานวนนี้

เปนอาจารย 3 คน แอรโฮสเตท 3 คน ทํางานโรงแรม 2 คน ประกอบอาชีพสวนตัว 1 คน ทํางาน

บริษัทเอกชน 1 คน และเปนพยาบาล 1 คน  

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

  การศึกษาคร้ังนี้ชวยทาํเกิดความเขาใจอยางลึกซึง้เกี่ยวกับการหยารางของผูหญิง ทั้งใน

ระหวางการตัดสินใจหยารางและการจัดการชีวิตภายหลังการหยาราง เปนขอมูลทีม่าจากมุมมอง

ของผูหญิงที่ผานการหยารางกับสามี เปนขอมูลในระดับบุคคลเปนสําคัญ ซึ่งจะแตกตางจากการ

รับรูขอมูลที่ผานมา ซึ่งมักไดรับขอมูลผาน “คนนอก” (outsider) ที่มองและใหคุณคาของ

ปรากฏการณการหยาราง แตสําหรับการศึกษาคร้ังนีจ้ะกอใหเกิดประโยชนในการทาํความเขาใจจาก

มุมมองของผูหญิงที่หยารางซึ่งเปน “คนใน” (insider) เกี่ยวกับกระบวนการและข้ันตอนที่ตอเนือ่ง

ของการตัดสินใจหยารางและการจัดการชีวิตภายหลังการหยารางของผูหญิงกลุมหนึ่งที่มีฐานะ

ทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดี ซึ่งจะเปนขอมูลพื้นฐานในการศึกษาคนควาในประเด็นที่เกี่ยวของ

ตอไป   


