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แบบสอบถาม 

 
เรื่อง  “ความพรอมของคนพกิารทีไ่ดรบัการฟนฟูอาชพีตอการเขาสูตลาดแรงงาน  : 

ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนอาชีวะพระมหาไถ  พัทยา” 
 

สวนที่  1 ขอมูลสวนบุคคลของผูพิการ 
 

คําชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  ในชอง   และเติมขอความในชองวาง  ที่ตรง

ตามขอมูลของทานมากที่สุด 

 

1.  เพศ 

  1.  ชาย     2. หญิง 

 

2.  อาย ุ

   1.  17- 20  ป    2.  21-24  ป 

   3.  25-28 ป    4.  29-32 ป 

   5.  33-36 ป 

 

3. สถานภาพ 

   1.  โสด     2. สมรส  

  3. หมาย     4. หยา 

 

4.  ระดับการศึกษากอนเขารับการฟนฟูอาชีพ 

   1.  ประถมศึกษา    2.  มัธยมศึกษาตอนตน 

   3.  มัธยมศึกษาตอนปลาย   4.  อ่ืน ๆ    

 

5.  สภาพการพิการ 

   1.  แขน     2.  ขา 

 



6.  ระยะเวลาที่เกิดความพกิาร 

   1.  พิการตั้งแตกําเนิด    2.  พิการภายหลงั  เมื่ออายุ            ป 

 
สวนที่  2  ขอมูลดานการฟนฟูอาชีพของผูพิการ 

 
คําชี้แจง  โปรดเติมเครื่องหมาย  ในชอง   และเตมิขอความในชองวาง  ตาม

ความเปนจริง 

 

1.  ทานเขารับการฟนฟูอาชพีในสาขาใด 

  1.  หลกัสตูรการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

  2.  หลกัสตูรอิเล็กทรอนกิส   

  3.  หลกัสตูรคอมพิวเตอรและการจัดการธุรกิจภาคภาษาองักฤษ   

  4.  หลกัสตูรเทคโนโลยกีารเขียนแบบแมพิมพ   

  5.  หลกัสตูรการศึกษาพื้นฐาน   

  6.  หลกัสตูรการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพกิาร 

  7.  หลักสตูรมัลติมีเดียเพื่อการสื่อสารสังคม 

 

2.  สาเหตทุี่ทานเลือกหลกัสตูรตามขอ  1.  

       

       

        

 

3.  ทานเคยไดรับการฟนฟูอาชีพมากอนหนานี้หรือไม 

   1.  ไมเคย   

  2.  เคย  หลักสูตร      

 

 

 

 

 



4.  ในระหวางการฟนฟูอาชพีทานมีความเห็นอยางไรกับประเด็นตอไปนี ้

 

ขอความ พอใจ ไมพอใจ เนื่องจาก 

4.1  เนื้อหาของหลักสูตรทีท่านฝก    

4.2  ครูผูสอน    

4.3  สถานที่เรียน    

4.4  อุปกรณ/เครื่องมอืประกอบการ

เรียนการสอน 

   

4.5  ความชวยเหลือดานการจัดหา

งานเมื่อจบหลกัสูตร  

   

     

 
สวนที่  3  ขอมูลดานความพรอมตอการเขาสูตลาดแรงงานของผูพิการ    

 

ประกอบไปดวยขอมูลดานความตองการเขาสูตลาดแรงงานของคนพิการ  การมี

ทักษะเพื่อการประกอบอาชีพ  และทัศนคติตอการทํางาน 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชองวางตามระดับความตองการของทาน

เพียง  1  ชองเทานั้น 

   
1.  ความตองการเขาสูตลาดแรงงาน 
 

ระดับความคดิเห็น ขอความ 

มาก ปานกลาง นอย 

1. ทานตองการมีหารายไดดวยตนเองเพื่อใชจายและเลีย้ง

ดูครอบครัว 
   

2. ทานตองการมีหารายไดดวยตนเองเพื่อใชในการฟนฟ/ู

บําบัดสภาพการพิการ 
   

3. เมื่อเสร็จส้ินการฝกอาชพีทานตองการประกอบอาชพี

ตรงตามหลกัสูตรที่ฝกมาเทานัน้ 
   



ระดับความคดิเห็น ขอความ 

มาก ปานกลาง นอย 

4. เมื่อเสร็จส้ินการฝกอาชพีทานตองการประกอบอาชพี

อิสระ 
   

5. เมื่อเสร็จส้ินการฝกอาชพีทานตองการหางานตามสถาน

ประกอบการ 
   

6. เมื่อเสร็จสินการฝกอาชพีทานจะพยายามหางานใหทํา

ใหไดโดยเร็ว 
   

7. ทานตองการหนวยงานที่ชวยในการจัดหางานใหทาน

เพื่อเพิม่โอกาสในการไดงานทาํมากขึ้น 
   

8.  ทานคิดวาปจจุบันนี้งานหายากและหากไดงานที่แม

คาตอบแทนไมตรงตามความตองการของทาน  แตหาก

ทานรับไดทานก็จะทาํ 

   

9. ทานคิดวาการมีงานทาํจะทําใหผูอ่ืนเหน็คุณคาและ

ความสามารถในตัวทาน 
   

 
2.  การมีทกัษะเพื่อการประกอบอาชพี   
 

ระดับความคดิเห็น 
ขอความ 

มาก ปานกลาง นอย 

1. ภายหลังการฝกอบรมทานทบทวนความรูเพื่อใหเกิด

ความชาํนาญในทักษะอาชพีทีท่านอบรมอยูเสมอ 
   

2. ทานฝกฝนการใชอุปกรณการฝกอาชพีเพื่อใหเกิดความ

ชํานาญอยูเสมอ 
   

3. ทานหาความรูเพิ่มเติมเพือ่พัฒนาตนเองอยูเสมอ    

4. ทานมีโอกาสไดไปศึกษาดูงานที่เกี่ยวของกับการฝก

อาชีพตาหลักสูตรของทานของทาน 
   

5. ทานเคยมีประสบการณในการทํางานทีม่ีลักษณะ

ใกลเคียงกบัสาขาทีท่านฝกอาชีพมากอนมากอน 
   



ระดับความคดิเห็น 
ขอความ 

มาก ปานกลาง นอย 

6. คะแนนจากการสอบประเมินการฝกอบรมอาชีพของ

ทานที่ผานมาอยูในเกณฑดี 
   

7.ทานมกัวางแผนการปฏิบัติงานอยางเปนขั้นตอนไว

ลวงหนาอยูเสมอ 
   

8. ทานมักคิดหาวิธีการทาํงานใหมเพื่อใหเกิด

ประสิทธิภาพในการทํางานเพิ่มข้ึน 
   

9. ทานมีทกัษะเพียงพอตอการประกอบอาชีพ    

 
3.2 ทัศนคติตอการทํางาน 
 

ระดับความคดิเห็น 
ขอความ 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย 

1. ทานเปนคนที่ไมยอมแพตออุปสรรคอะไรงาย ๆ    

2. ทานจะใหกาํลังใจตนเองในการทําสิง่ตาง ๆ ที่

ยากลาํบากเสมอ 

   

3. เมื่อทานปฏิบัติงานใดแลว  ทานคิดวาผลงานที่ไดไม

ดีพอเมื่อเทยีบกับผลงานของคนอื่น 

   

4. ทานคิดวาทานมีจุดเดนของตัวเอง    

5.  ทานคิดวาบอยครั้งงานทีท่านทาํมีคุณภาพเพยีงพอ

สามารถแขงขัน้กับผูอ่ืนได 

   

6. ทานสามารถใหคําแนะนาํแกผูอ่ืนได    

7.  ทานสามารถแกไขปญหาตาง ๆ ไดดวยตนเอง    

8. ทานคิดวาแมพิการก็สามารถหารายไดเลี้ยงตนเองได    

9. ทานพรอมที่จะทํางานหาเลี้ยงตนเองและครอบครัว    

 

 

 



ขอเสนอแนะของทานตอการสงเสริมความพรอมของผูพกิารเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน  

       

       

       

       

        

 

ทานตองการการสนับสนุนดานใดบางเพื่อใหคนพกิารมโีอกาสในการเขาสูตลาดแรงงานไดมากขึน้ 

       

       

       

       

        

 


