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บทคัดยอ 
 

 การศึกษาเรื่อง  “ความพรอมของคนพิการที่ได รับการฟนฟูอาชีพตอการเขาสู

ตลาดแรงงาน  : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนอาชีวะพระมหาไถ  พัทยา” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา

ความพรอมในการเขาสูแรงงานของคนพิการที่ ได รับการฟนฟู  และเพื่อศึกษาปจจัยที่มี

ความสัมพันธกับความพรอมในการเขาสูแรงงานของคนพิการ จากตัวอยางคนพิการทั้งสิ้น 60 คน 

ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการศึกษา วิเคราะหขอมูลโดยใชคาสถิติ  คารอยละ คาเฉลี่ย            

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบความแตกตางของตัวแปรดวยคาสถิติที  (t-test) และ

คาสถิติเอฟ  (F-test)  กําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  สรุปผลการศึกษาไดดังนี้ 

 คนพิการเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง สวนใหญมีอายุในชวง 25-28 ป มีสถานภาพ

โสดและผานการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  พิการสวนขา และไดรับความพิการภายหลัง

จากกําเนิด ดานการฟนฟูอาชีพพบวา คนพิการเขารับการฟนฟูอาชีพในหลักสูตรคอมพิวเตอรและ

การจัดการธุรกิจภาคภาษาอังกฤษมากที่สุด  ดานความตองการเขาสูตลาดแรงงานพบวาคนพิการ

มีความตองการเขาสูตลาดแรงงานมาก คาเฉลี่ยเทากับ  2.46  โดยตองการหนวยงานชวยดาน 

การจัดหางานเพื่อเพิ่มโอกาสการไดงานทํามากที่สุด ดานทักษะตอการเขาสูตลาดแรงงาน              

พบวาคนพิการมีทักษะในระดับปานกลาง คาเฉลี่ยเทากับ  2.30  โดยคนพิการมีการฝกฝนทักษะ

การใชอุปกรณในการประกอบอาชีพใหเกิดความชํานาญมากที่สุด แตยังขาดประสบการณจาก

การศึกษาดูงาน และประสบการณในการทํางาน  ดานทัศนคติตอการเขาสูตลาดแรงงาน พบวา 

คนพิการมีทัศนคติที่ดีในการเขาสูตลาดแรงงาน  คาเฉลี่ยเทากับ  2.59  โดยคิดวาแมพิการก็

สามารถหารายไดเลี้ยงตนเองได  ปจจัยที่มีผลตอความพรอมในการเขาสูตลาดแรงงาน พบวา          

คนพิการที่มีอายุนอยมีความตองการเขาสูตลาดแรงงานนอยกวาคนพิการที่อายุมากกวา และ

สภาพความพิการแขนมีทักษะการทํางานนอยกวาของภาพความพิการขาและสภาพความพกิารทัง้

แขนและขา 

 ขอเสนอแนะจากการศึกษาครั้งนี้  ควรสงเสริมใหคนพิการมีประสบการณจาก

การศึกษาดูงานและประสบการณการทํางานจริง ปลูกฝงจิตสํานึกของประโยชนในการมีงานทําแก

คนพิการที่มีอายุนอย  และรัฐควรสงเสริมใหมีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกแกคนพิการ  
 
 


