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วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยประยุกต (Applied Research) เพ่ือศึกษากลยุทธการลดตนทุนของโรงงาน

อุตสาหกรรมในจังหวัดอุบลราชธานี วิเคราะหเพ่ือศึกษาการใชกลยุทธการลดตนทุนของโรงงานอุตสาหกรรม 
ผลกระทบของภาวะเศรษฐกิจท่ีมีผลตอตนทุนการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรม และวิธีการการนําขอมูลดานการ
บัญชีตนทุนมาบริหารจัดการในโรงงานอุตสาหกรรม  จังหวัดอุบลราชธานี  ท้ังนี้เพ่ือนําผลการวิจัยไปเปนขอมูล
ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือนําไปใชในการวางแผน และกําหนดนโยบายท่ีเปนประโยชนตอระบบการบริหาร
จัดการ โดยการใชขอมูลทางการบัญชี โดยวิธีดําเนินการวิจัยของงานวิจัยจะไดนําเสนอเปนข้ันตอนตามลําดับ
ดังนี้ 
 
 3.1  ขอบเขตเนื้อหา 
 3.2  ขอบเขตประชากร 
 3.3  ขนาดตัวอยาง และวิธีคัดเลือกตัวอยาง 
 3.4  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 3.5  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.6  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 3.7  ขอจํากัดในการวิจัย 

 
3.1 ขอบเขตเนื้อหา 
        ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  ประกอบดวยการศึกษากลยุทธการลดตนทุนของโรงงานอุตสาหกรรม และวิธีการ
ทางการบัญชีท่ีนํามาใชประกอบการตัดสินใจลดตนทุนในจังหวัดอุบลราชธานี 
 
3.2 ขอบเขตประชากร 
         ประชากรในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดศึกษาโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดอุบลราชธานี พนักงานบัญชี 
และผูบริหารของโรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดอุบลราชธานี โดยผูวิจัยไดขอมูลจากอุตสาหกรรม จังหวัด
อุบลราชธานี ท่ีไดมีการข้ึนทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมไว 
 
 
 
 
  
3.3  ขนาดตัวอยาง และวิธีคัดเลือกตัวอยาง 
          การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัย Taro Yamane (Yamane, 1973 อางถึงใน บุญใจ ศรีสถิตยนรากูร, 2545 : 195) 
ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95 % จึงใชวิธีการคํานวณขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตร คือ 

n      =             N 
      1 + Ne² 
เม่ือ      n = ขนาดของกลุมตัวอยาง 



            P = จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมท้ังหมดท่ีศึกษา (907 โรงงาน) 
             e      = คาเปอรเซ็นตความคลาดเลื่อนจากการสุมตัวอยาง (0.05) 
 
 แทนคาในสูตร 

n        =            907 
           1+907 ( 0.05 ²) 
             =       278       โรงงาน 
 

ไดขนาดตัวอยางจํานวน 278 โรงงาน จึงกําหนดขนาดตัวอยางเปน 280 ราย  
 

สําหรับการเลือกกลุมตัวอยางผูวิจัยจะเลือกโรงงานอุตสาหกรรมโดยใชวิธีการคัดเลือกตัวอยางตามแบบ
สะดวก (Convenience Sampling) ซ่ึงเปนการสุมท่ีผูวิจัยไดใชดุลยพินิจโดยนําขอมูลท่ีไดจากอุตสาหกรรม
จังหวัดอุบลราชธานี โดยเลือกโรงงานอุตสาหกรรมของเขตพ้ืนท่ี อําเภอเมืองอุบลราชธานี   อําเภอวารินชําราบ
และอําเภอตระการพืชผล  

 
3.4  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
         ผูวิจัยไดกําหนดลักษณะของเครื่องมือในการวิจัย และการสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  ดังนี้                               
                    3.4.1  ลักษณะของเครื่องมือในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 
                               ลักษณะของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามซ่ึงแบงออกเปน 5 สวน 
ดังนี้ 
                    สวนท่ี 1 เปนแบบสอบถาม ขอมูลท่ัวไปของโรงงาน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบ
รายการ (Check-List) มีขอคําถามจํานวน 7 ขอ ประกอบดวย 

3.4.1.1 ลักษณะการประกอบกิจการ (จําแนกตามหมวดอุตสาหกรรม) 
3.4.1.2 ลักษณะการจดทะเบียนดําเนินธุรกิจ 
3.4.1.3 ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ 
3.4.1.4 ทุนจดทะเบียนหรือเงินลงทุน 
3.4.1.5 ผลการดําเนินงาน (ป พ.ศ. 2553). 
3.4.1.6 ลักษณะการจัดทําบัญชี 
3.4.1.7 จํานวนพนักงานในโรงงาน 

                    สวนท่ี 2 เปนแบบสอบถามปจจัยท่ีมีผลกระทบตอตนทุนการผลิตของกิจการ ลักษณะ
แบบสอบถามเปนลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ซ่ึงมีเกณฑในการ
กําหนดคาน้ําหนักของการประเมินเปน  5  ระดับตามวิธีของลิเคิรท  (Likert)  ไดดังนี้  (ธานินทร,2550:77) 
 
                    ระดับความพึงพอใจ                  คาน้ําหนักคะแนนของตัวเลือกตอบ 

        นอยท่ีสุด      กําหนดใหมีคาเทากับ  1  คะแนน 
         นอย      กําหนดใหมีคาเทากับ  2  คะแนน 
         ปานกลาง      กําหนดใหมีคาเทากับ  3  คะแนน 
         มาก      กําหนดใหมีคาเทากับ  4  คะแนน 



         มากท่ีสุด      กําหนดใหมีคาเทากับ  5  คะแนน           
 
  
                    เกณฑการแปลความหมายเพ่ือจัดระดับคะแนนเฉลี่ยคาความคิดเห็น กําหนดเปนชวงคะแนน  
ดังตอไปนี้ 
        คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 แปลความวา มีคาความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
        คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 แปลความวา มีคาความคิดเห็นนอย 
        คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 แปลความวา มีคาความคิดเห็นปานกลาง 
        คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 แปลความวา มีคาความคิดเห็นมาก 
        คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 แปลความวา มีคาความคิดเห็นมากท่ีสุด 
 
 มีขอคําถามแบงออกเปน 3 ปจจัย ประกอบดวย 
  ปจจัยท่ี 1 วัตถุดิบทางตรง 

      3.4.2.1    การเพ่ิมข้ึนของราคาวัตถุดิบทางตรง 
       3.4.2.2    คาขนสงวัตถุดิบเขาสูโรงงานเพ่ิมสูงข้ึน 
       3.4.2.3    วัตถุดิบลาสมัย หรือคงคางสูง เนื่องจากไมมีคําสั่งซ้ือ 

3.4.2.4 การเปดเสรีจากขอตกลงเขตการคาเสรีอาเซียน (AFTA) ทําใหราคาวัตถุดิบเพ่ิม
สูงข้ึน 

       3.4.2.5    อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศกรณีนําเขาวัตถุดิบ 
 3.4.2.6 วัตถุดิบในประเทศไมทันสมัย และคุณภาพไมสมํ่าเสมอ 

         
 

ปจจัยท่ี 2  คาแรงงานทางตรง 
      3.4.3.1    การปรับข้ึนของอัตราคาแรงงานข้ันต่ํา 
       3.4.3.2    การวางงานของลูกจางในการปฏิบัติงาน 
       3.4.3.3    ภาระในการจายคาชดเชยในกรณีเลิกจางพนักงาน 

3.4.3.4 คนงานเปลี่ยนงานบอย หรือกลับบานเม่ือถึงฤดูทํานา 
       3.4.3.5    ตนทุนจากการหางานคนตางดาวเพ่ิมสูงข้ึน 

 3.4.3.6 ขาดแคลนแรงงานท่ีมีทักษะ 
 
ปจจัยท่ี 3  คาใชจายในการผลิต 
   3.4.3.1    ตนทุนในการบํารุงรักษาเครื่องจักรเพ่ิมสูงข้ึน 

       3.4.3.2    คาสาธารณูปโภค ไดแก คาน้ํา คาไฟฟา และคาโทรศัพท 
       3.4.3.3    ตนทุนในการเก็บรักษาสินคาสําเร็จรูป 

3.4.3.4 เกิดคาความสูญเสียหรือของเสียระหวางการผลิตสูง 
       3.4.3.5    ภาระสวัสดิการพนักงานเพ่ิมสูงข้ึน 

 3.4.3.6 คาปรับจากการสงสินคาลาชา 
 3.4.3.7 อุปกรณไมทันสมัย ทําใหตองใชแรงงานมาก 



 
                    สวนท่ี 3 เปนแบบสอบถามขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับกลยุทธการลดตนทุนในโรงงานอุตสาหกรรม 
ของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบโรงงาน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบ
รายการ (Check-List)   โดยเปนคําถามท่ีตองการคําตอบวา “ใช” หรือ “ไมใช” เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามตอบ
ตามความเปนจริงของวิธีการลดตนทุนในโรงงานอุตสาหกรรม แบงออกเปน 3 สวนประกอบของตนทุนผลิตภัณฑ  
ไดแก วิธีการลดตนทุนของวัตถุดิบทางตรง  จํานวน 8 ขอ  วิธีการลดตนทุนของคาแรงงานทางตรง  จํานวน 9 ขอ 
และวิธีการลดตนทุนของคาใชจายการผลิตจํานวน 8 ขอ ครอบคลุมเนื้อหาเก่ียวกับการลดตนทุนในโรงงาน
อุตสาหกรรม  หากตอบทราบจะไดขอละ 1 คะแนน ถาตอบไมทราบคะแนนจะเทากับ 0  โดยดูคาเฉลี่ยของผูตอบ
แบบสอบถาม ท้ัง 280 โรงงานวาวิธีการลดตนทุนแบบไหนมีคาเฉลี่ยวิธีการใชสูงท่ีสุด และวิธีการท่ีไมไดใชในการลด
ตนทุน 

                    สวนท่ี 4 เปนแบบสอบถามขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับวิธีการใชขอมูลทางการบัญชีตนทุน และ
การบัญชีบริหารในการลดตนทุนในโรงงานอุตสาหกรรม  ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ 
(Check-List) แบงออกเปน 2 สวนประกอบของวิธีทางการบัญชีในการลดตนทุน  ไดแก การลดตนทุนโดยใชขอมูล
ทางการบัญชีตนทุน จํานวน 4  ขอ   และการลดตนทุนโดยใชวิธีทางการบัญชีบริหารจํานวน 5 ขอ  
                     สวนท่ี 5 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เก่ียวกับการลดตนทุนของผูตอบ
แบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบปลายเปด (Open-Ended)  
 
                    3.4.2  การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 
                               ในการสรางเครื่องมือสําหรับการวิจัย  ผูวิจัยไดทําการสรางเปนแบบสอบถาม 
(Questionaire) แบงเปน 8 ข้ันตอน ตามลําดับ ดังนี้ 
                               3.4.2.1  กําหนดจุดมุงหมายในการสรางเครื่องมือ  เพ่ือใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
                               3.4.2.2  ศึกษาและวิเคราะหเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับกลยุทธการลดตนทุน
ของโรงงานอุตสาหกรม ในจังหวัดอุบลราชธานี 

                3.4.2.3 นําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาและวิเคราะหเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  มา
กําหนดเปนกรอบแนวคิด  (Framework) เพ่ือใชเปนแนวทางในการศึกษาผลกระทบตอตนทุนการผลิตในภาวะ
เศรษฐกิจปจจุบัน กลยุทธการลดตนทุน วิธีการใชขอมูลทางการบัญชีตนทุน และการบัญชีบริหารในการลด
ตนทุนในโรงงานอุตสาหกรรม 
           3.4.2.4  กําหนดประเด็นและขอบเขตของคําถามใหสอดคลองกับวัตถุประสงค และประโยชน
ของการวิจัย 
             3.4.2.5  ดําเนินการสรางแบบสอบถามฉบับราง 
             3.4.2.6  ผูวิจัยนําแบบสอบถามฉบับรางท่ีไดผานการแกไขจากคณะวิจัยแลวไปทดลอง 
(Try-Out) กับกลุมประชากรท่ีมีลักษณะคลายคลึงกับประชากรท่ีตองการศึกษา ไดแก โรงงานอุตสาหกรรมใน
อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี  จํานวน 30 ชุด  
            3.4.2.7 คํานวณหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม (Reliability) ในสวนของแบบสอบถามท่ี
มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ดวยวิธีวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ปรากฎผลได
คา 0.897 
             3.4.2.8 จัดพิมพแบบสอบเพ่ือใชในการสัมภาษณ 
                     



                    3.4.3  การสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) 
                               เพ่ือเก็บขอมูลกับผูใหขอมูลท่ีมีสวนเก่ียวของกับแรงงานนอกระบบ โดยมีเครื่องมือ คือ 
แนวคําถาม (Guideline) ในการสัมภาษณเชิงลึก ประกอบดวย 
                               3.4.3.1  เจาหนาท่ีภาครัฐ ไดแก หัวหนาสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดอุบลราชธานี  และหัวหนาสํานักงานแรงงานจังหวัดอุบลราชธานี รวมท้ังหมด 2 ราย เพ่ือสอบถามถึง
สถานการณปญหา แผนการทํางาน และนโยบายท่ีเปนประโยชนตอแรงงานนอกระบบ 
 
3.5  การเก็บรวบรวมขอมูล 
         ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูล โดยไดดําเนินการเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 
                    3.5.1 ผูวิจัยไดทําการติดตอนักศึกษาชั้นปท่ี 4 ท่ีสนใจจะทําการเก็บขอมูลแบบสอบถาม ซ่ึงเปน
นักศึกษาสาขาการบัญชีชั้นปท่ี 4 ซ่ึงผานการเรียนวิชาการบัญชีบริหาร (1707321) จึงมีความรูความเขาใจในการ
ทําวิจัย และเขาใจถึงการคํานวณตนทุนผลิตภัณฑในระดับหนึ่ง    
                    3.5.2 ผูวิจัยไดทําการประชุมเพ่ือทําความเขาใจกับกลุมนักศึกษาท่ีเปนทีมเก็บขอมูลท่ีจะเขาไป
ทําการสัมภาษณผูบริหาร พนักงานบัญชี เจาของกิจการเพ่ือใหมีความเขาใจตรงกันในเรื่องของขอคําถามและ
กลุมตัวอยางท่ีตองการ 
                    3.5.3 นําแบบสอบถามท่ีไดมาทําการตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของแบบสอบถาม และ
นําไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวยเครื่องคอมพิวเตอรตอไป 
 
3.6 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
         การวิจัยครั้งนี้วิเคราะหขอมูลทางสถิติดวยโปรแกรมสําเร็จรูป โดยไดนําขอมูลจากแบบสอบถามท่ีเก็บ
รวบรวมไดมาแลวบันทึกลงในโปรแกรมเพ่ือดําเนินการวิเคราะหขอมูลทางสถิติตามลําดับ 8  ข้ันตอน ดังนี้ 
                    3.6.1 การคํานวณหาขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับรานคาของผูตอบแบบสอบถามสวนท่ี 1 ท่ีมีลักษณะ
แบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) ใชวิธีการหาคาความถ่ี (Frequency) แลวสรุปออกมา
เปนคารอยละ (Percentage) 
                    3.6.2 การคํานวณหาขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามสวนท่ี 2 ท่ีมีลักษณะแบบสอบถาม
เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) ใชวิธีการหาคาความถ่ี (Frequency) แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ 
(Percentage)  
                    3.6.3 การคํานวณหาขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับคุณภาพชีวิตการทํางานของผูตอบแบบสอบถามสวน
ท่ี 3 ท่ีมีลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จําแนกตามสถานภาพดานเพศ 
อายุ การศึกษา และรายได ใชวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean: X ) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation : S.D.)  
                    3.6.4 การคํานวณหาขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับระบบการคุมครองทางสังคมของผูตอบแบบสอบถาม
สวนท่ี 4 ท่ีมีลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) ใชวิธีการหาคาความถ่ี 
(Frequency) แลวสรุปออกมาเปนคารอยละ (Percentage)  
                    3.6.5 การคํานวณหาขอมูลเก่ียวกับขอคิดเห็น และขอเสนอแนะอ่ืนฯของผูตอบแบบสอบถาม
สวนท่ี 5 ท่ีมีลักษณะเปนแบบปลายเปด (Open-Ended) ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) แลว
สรุปออกมาเปนคาความถ่ี (Frequency) โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย  
 



3.7  ขอจํากัดในการวิจัย 
 3.7.1  เนื่องจากขอมูลทางการบัญชีเปนความลับของกิจการผูบริหาร หรือเจาของกิจการอาจเกิดความ
กังวลท่ีจะใหขอมูลกับนักศึกษาท่ีไปทําการเก็บขอมูล 
 3.7.2  การสัมภาษณบางโรงงานเกิดความลําบาก เนื่องจากไมใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามจึง
ตองใหนักศึกษา รอและตองอานแบบสอบถามใหและอธิบายแลวเปนผูกรอกแบบสอบถามเอง 
 3.7.3 การสงจดหมายทางไปรษณียเพ่ือขอเขาพบเพ่ือสัมภาษณทําไดลําบาก เนื่องจากหลายโรงงาน       
ปฏิเสธ  และไมใหความรวมมือ 
 


