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การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค  เพื่อสรางแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการเสริมสรางความเขมแข็งทาง
วิชาการดานการจัดกระบวนการเรียนรูของครูกลุมสาระการเรียนรูการงาน อาชีพและเทคโนโลยีใน
จังหวัดสกลนคร  (แนวปฏิบัติฯ) การดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 3 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การพัฒนาแนว
ปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการจัดกระบวนการเรียนรูตอความเขมแข็งทางวิชาการ โดย 1. ศึกษาและวิเคราะห
แนวปฏิบัติจากหัวใจนักปราชญและอิทธิบาท 4   2. รางแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศแลวประชาคมวิจารณ/
นําเสนอผูทรงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบใหคําแนะนํา  ระยะที่ 2 การดําเนินงานโดยผูสอนที่สมัครใจ 14 คน 
ดําเนินการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูและตามแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  3. ผูวิจัยเก็บขอมูล - 
ตรวจเยีย่ม/ใหคําแนะนําและสรุปผลการดําเนนิงาน  ระยะที่ 3  การปรับปรุงแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ โดย 1. 
ผูวิจัยสรุปผลการดําเนินงานแลวนําเสนอผูทรงคุณวุฒิ เพื่อตรวจพิจารณา/ ใหคําแนะนํา  2. ปรับปรุงแนว
ปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

 
แนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศมีดังนี้ : 1. ครูสราง “ฉันทะ” ในการปฏิบัติสูความเขมแข็งทางวิชาการใน

ตัวครู โดยครูไตรตรองใหตระหนักถึงความสาํคัญของความเขมแข็งทางวิชาการ  (การพัฒนาตนเองให
รอบรู ลึกซึ้ง ชัดเจนในวิชาการทั้ง 4 ดาน ไดแก 1) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  2) การเลือกและใช
สื่อ 3) การวิจัยในช้ันเรียน 4) การวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา) เปนสําคัญ   2. ครูสรางความเขาใจ
ในองคประกอบของหลักสูตร คิด ไตรตรองดวยตนเอง เกี่ยวกับองคประกอบของหลักสูตร กอนการ
ประชุมผูปกครอง  3. ประชุมระหวางครูและผูปกครอง สอบถามปญหา/ อุปสรรค และ ความตองการ 4. 
นํารายชื่อครูและผูทรงคุณวุฒิ เสนอคณะผูเกี่ยวของเปนอนุกรรมการกลุมสาระการเรียนรู  กลุมการงาน
อาชีพและเทคโนโลย ี 5. รางแผนการจัดการเรียนรู (1 สัปดาห กอนเปดเรียน) ภายใตคําแนะนําของพี่
เลี้ยง (ผูอํานวยการโรงเรียน/ รองผูอํานวยการโรงเรียน/ ศึกษานิเทศก/รองผูอํานวยการสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษา)  6. รวมกันตรวจสอบและใหคําแนะนําซึ่งกันและกัน  7. การสอนตามแผนที่วางไว และ
บันทึกหลังการสอน 
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