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ผนวก ก

แบบสอบถาม

เร่ือง   ทัศนะของพนักงานสอบสวนตอการไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญา

ในชั้นสอบสวน : ศึกษาเฉพาะกองบังคับการตํารวจนครบาล 7

เรียน ผูตอบแบบสอบถาม

1. แบบสอบถามนี ้ มวีตัถปุระสงคเพือ่ศึกษาทศันะของผูตอบตอการไกลเกลีย่ขอพิพาท
คดีอาญาในชั้นสอบสวน

2. คําตอบของทาน ผูวิจัยจะเก็บไวเปนความลับตามจริยธรรมของการวิจัย กรุณาให

ขอมูลตามความเปนจริง ขอมูลที่ไดจะนําไปใชประโยชนในเชิงวิชาการของการศึกษาตามหลักสูตร 

การบริหารงานยุติธรรม คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ขอบพระคุณทุกทานที่อนุเคราะหตอบแบบสอบถาม

พันตํารวจตรี ไพบูลย   บุญยรัตน

นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารงานยุติธรรม

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
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สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม

คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงในชองขอความที่ตรงกับสถานภาพที่เปนจริงของทานหรือ

กรอกขอความลงในชองวางที่เวนไว

1. เพศ

 ชาย  หญิง

2. อายุ

 21-30 ป  31-40 ป

 41-50  51 ปข้ึนไป

3. ระดับการศึกษาสูงสุด

 ปริญญาตรี  ปริญญาตรีและเนติบัณฑิต

 ปริญญาโท  ปริญญาโทและเนติบัณฑิต

 เนติบัณฑิตไทย

4. ยศ .

 รอยตํารวจตรี  รอยตํารวจโท  รอยตํารวจเอก

 พันตํารวจตรี  พันตํารวจโท

5. ตําแหนง

 พงส. (สบ.1)  พงส. (สบ.2)  พงส. (สบ.3)

6. รายได/เดือน

 ตํ่ากวา 10,000 บาท  10,001–20,000 บาท

 20,001–30,000 บาท  30,001 บาทข้ึนไป

7. สถานภาพสมรส

 โสด  สมรส  หยาราง

8. ระยะเวลาในการปฏิบัติหนาที่เปนพนักงานสอบสวน

 ไมเกิน 5 ป  เกิน 5 ปแตไมเกิน 10 ป  เกิน 10 ปข้ึนไป

9. ปริมาณคดีที่รับผิดชอบเฉลี่ยตอป ..............................คดี

 ยังไมไดรับคดี  ไมเกิน 50 คดี

 51-100 คดี  101 คดีข้ึนไป
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สวนที่ 2  แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการไกลเกลี่ยคดีอาญาของพนักงานสอบสวน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ทานเห็นวาเปนความจริง

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการไกลเกลี่ยและการสอบสวนคดีอาญา ถูกตอง ไมถูกตอง

1. คดีความผิดตอสวนตัว สิทธิการนําคดีอาญามาฟองระงับไปเมื่อ

เมื่อผูเสียหายไดถอนคํารองทุกข หรือถอนฟอง หรือยอมความกันโดย

ถูกตองตามกฎหมาย

2. ในคดีความผิดตอสวนตัว หากผูเสียหายยังไมรองทุกขมอบคดีตาม

ระเบียบ พนักงานสอบสวนไมสามารถเชิญคูกรณีมาเพื่อไกลเกลี่ย

ประนอมขอพิพาทกันกอนได

3. คดีอันมิใชความผิดตอสวนตัว แมผูเสียหายถอนคํารองทุกขไปจาก

พนักงานสอบสวน ก็ยังตองสงสํานวนการสอบสวนใหอัยการพิจารณา

เพื่อยื่นฟองผูตองหาตอศาล

4. การไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาโดยพนักงานสอบสวน ทําใหคดีมี

โอกาสสิ้นสุดเร็วขึ้น แตยังไมมีรูปแบบที่แนนอน

5 การไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวนเปนหนาที่โดยตรงของ

พนักงานสอบสวน

6. คดีความผิดตอสวนตัว จะถอนฟอง หรือยอมความในเวลาใดก็ได

กอนมีคําพิพากษาของศาลชั้นตน

7. ในคดีที่กระทําโดยประมาท พนักงานสอบสวนควรจัดทําบันทึก การ

ไกลเกลี่ยคาเสียหาย กอนสงสํานวนใหพนักงานอัยการพิจารณา

8. พนักงานสอบสวน สามารถไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีแพงที่เกี่ยวเนื่องกับ

คดีอาญาไดทุกเรื่อง โดยไมตัดสิทธิผูเสียหายที่จะนําคดีฟองตอศาล

หากการไกลเกลี่ยไมสําเร็จ

9 ในกรณีที่ผูเสียหายเปนผูเยาว ผูวิกลจริต หรือผูไรความสามารถผูแทน

โดยชอบธรรม หรือผูอนุบาล สามารถเขาทําการไกลเกลี่ยขอพิพาท

แทนไดโดยชอบดวยกฎหมาย

10. การไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาของพนักงานสอบสวนทําไดเฉพาะคดี

ความผิดสวนตัว และคาเสียหายทางแพงเทานั้น
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สวนที่ 3  ทัศนะของพนักงานสอบสวนตอราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ทัศนะ

3.1  ความเห็นตอการบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ย

ขอพิพาทในชั้นสอบสวน พ.ศ. ....
เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

1. การไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน

เปนหนาที่โดยตรงของเจาหนาที่ตํารวจ และเปน

การอํานวยความยุติธรรมเบื้องตน

2. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. ....  มีขอดี จะทําใหผูเสียหายได

รับการเยียวยาโดยรวดเร็วขึ้น

3. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. .... มีขอดี จะทําใหผูตองหามี

โอกาสสํานึกผิดและยินยอมปรับพฤติกรรมได

4. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. ....  จะทําใหลดระยะเวลาและ

ความยุงยากซับซอนในกระบวนการยุติธรรม

5. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. ....  จะทําใหลดปริมาณคดีข้ึนสู

ศาลและความขดแยงในสังคม

6. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. .... มีขอเสียจะทําใหพนักงาน

สอบสวนมุงแตจะไกลเกลี่ยคดี โดยไมมุงแสดงหา

พยานและหลักฐานเพื่อดําเนินคดีกับผูกระทํา

ความผิด



123

ทัศนะ

3.1  ความเห็นตอการบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ย

ขอพิพาทในชั้นสอบสวน พ.ศ. ....
เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

7. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทใน

ชั้นสอบสวน พ.ศ. .... มีขอเสีย อาจทําใหผูมีสวน

เกี่ยวของแสวงหาผลประโยชนจากการไกลเกลี่ย

คดี

8. การบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทในชั้น

สอบสวน พ.ศ. .... อาจทําใหเกิดการบังคับ ขมขูผู

เสียหาย เพื่อใหยอมความในชั้นสอบสวน เปนชอง

ทางหลีกเลี่ยงการรับโทษของผูมีอิทธิพลและผูมี

เงิน

ทัศนะ

3.2 ประเภทความผิดที่ใหมีการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

1. ในคดีอาญาที่สามารถไกลเกลี่ยได คูกรณีฝาย

ผูตองหา และผูเสียหาย สามารถรองขอใหมีการ

ไกลเกลี่ย โดยตองยื่นเปนเอกสาร

2. คดีความผิดอันยินยอมได พนักงานสอบสวนควร

สนับสนุนใหมีการไกลเกลี่ยทุกคดี เพื่อใหคดียุติได

รวดเร็วขึ้น

3. คดีความผิดลหุโทษหรือความผิดที่มีอัตราโทษไม

สูงกวาลหุโทษ ควรจัดใหมีการไกลเกลี่ย เพื่อใหมี

การยินยอมและเสียคาปรับ

4. คดีความผิดที่กระทําโดยประมาท ควรจัดใหมีการ

ไกลเกลี่ยทุกคดี ไมวาเปนความผิดคดีอาญา หรือ

ความผิดตาม พ.ร.บ. จราจรทางบกฯ
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ทัศนะ

3.2 ประเภทความผิดที่ใหมีการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

5. คดีความผิดที่กระทําโดยประมาท ควรจัดใหมีการ

ไกลเกลี่ยทุกคดีเพราะ ผูกระทําผิดที่กระทําโดย

ประมาทไมควรไดรับโทษทางอาญา

6. คดีความผิดที่มีโทษจําคุกอยางสูงไมเกินหาป ถา

หากผูกระทําผิดสํานึกในการกระทําผิด และยิน

ยอมใชคาเสียหาย ควรจัดใหมีการไกลเกลี่ยทุกคดี

เพราะไมควรไดรับโทษทางอาญา

7. คดีทํารายรางกายผูอ่ืนไดรับอันตรายสาหัส แมจะ

ใชอาวุธ หากเปนบุคคลในครอบครัวเดียวกัน หรือ

ตองพึงพาอาศัยกันควรจัดใหมีการไกลเกลี่ย

8. ความผิดที่เกิดจากการกระทําโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ ที่ผูกระทําผิดอยูระหวางการรอ

การลงโทษ หรือรอการกําหนดโทษ สมควรจัดใหมี

การไกลเกลี่ยไดดวย

9. คดีที่จะทําการไกลเกลี่ยไดตองเปนคดีที่ยังอยู

ระหวางการสอบสวนของพนักงานสอบสวน

ทัศนะ

3.3 คณะกรรมการไกลเกลี่ยระดับสถานีตํารวจ เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

1. หัวหนาสถานีตํารวจ สมควรเปนประธานกรรมการ

ในการไกลเกลี่ยพิพาทคดีอาญาในขั้นสอบสวน

2. หัวหนางานปองกันปราบปราม สมควรเปน

กรรมการไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้น

สอบสวน
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ทัศนะ

3.3 คณะกรรมการไกลเกลี่ยระดับสถานีตํารวจ เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

3. ผูแทนประชาชนในคณะกรรมการตรวจสอบและ

ติดตามการบริหารงานตํารวจระดับสถานตํารวจ

สมควรเปนกรรมการไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญา

ในชั้นสอบสวน

4. หัวหนางานสอบสวนเปนกรรมการและเลขานุการ

ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน

5. พนักงานสอบสวนผูรับผิดชอบเปนกรรมการและ

ผูชวยเลขานุการ

6. ควรมีบุคคลที่มีความรูเฉพาะดาน เปนกรรมการ

ดวย เชน พนักงานอัยการ นักสังคมสงเคราะห

เจาหนาที่ราชทัณฑ

7. รัฐควรจัดใหทนายความเขารวมเปนกรรมการ

ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน เพื่อ

คุมครองสิทธิ์ของผูตองหาดวย

8. ควรมีคณะกรรมการไกลเกลี่ยคดีอาญา จาก

หนวยงานอื่น เชน ฝายปกครอง พระ ครูอาจารย

9. ควรจัดใหผูไววางใจของฝายผูตองหาและฝาย

ผูเสียหายเขารวมเปนกรรมการไกลเกลี่ยดวย

10. คณะกรรมการไกลเกลี่ย สามารถจะแตงตั้ง

อนุกรรมการไกลเกลี่ยดําเนินการแทนได โดยอยู

ในการควบคุมของคณะกรรมการฯ

11. คณะกรรมการมีอํานาจไกลเกลี่ยขอพิพาทและ

กําหนดเงื่อนไขการไกลเกลี่ย ไมวาขอพิพาทนั้นจะ

มีการกระทําผิดเกิดขึ้นแลวหรือไม
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3.4 กระบวนการและขั้นตอนในการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

1. เปนหนาที่ของพนักงานสอบสวน ที่จะตองแจง

สิทธิใหคูกรณีทราบในโอกาสแรกวามีสิทธิไดรับ

การไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาชั้นสอบสวน

2. คดีความผิดที่สามารถไกลเกลี่ยได ในระหวางการ

ที่การสอบสวนยังไมเสร็จส้ิน คูกรณีสามารถยื่นคํา

รองใหมีการไกลเกลี่ยไดตลอดเวลา

3. คดีที่อยูในระหวางกระบวนการไกลเกลี่ย พนักงาน

สอบสวนสามารถทําการสอบสวนตอไปจนกวา

การไกลเกลี่ยจะสําเร็จสมบูรณ

4. การรวบรวมขอมูลเกี่ยวภูมิหลัง ประวัติของผูตอง

หา พฤติการณแหงคดี การบรรเทาผลราย ความ

ยินยอมของผูเสียหาย ใหเปนหนาที่ของพนักงาน

สอบสวนผูรับผิดชอบ

5. กรณีที่คณะกรรมการเห็นควรใหมีการไกลเกลี่ย

และคดีอยูในอํานาจของศาลแขวง ไมใหนําบท

บัญญัติเร่ืองการฟอง การผัดฟอง ตาม พ.ร.บ. วา

ดวยการจัดตั้งศาลแขวง และวิธีพิจารณาความ

อาญาในศาลแขวง มาใชบังคับ

6. การไกลเกลี่ย คณะกรรมการอาจใหบุคคลอื่นที่

คูกรณีรองขอ หรือบุคคลอื่นที่คณะกรรมการเห็น

สมควร เขารวมไกลเกลี่ยดวยก็ได

7. ระยะเวลาการไกลเกลี่ยควรดําเนินการใหแลว

เสร็จภายในเวลาสามเดือน หากมีความจําเปน

สามารถขยายเวลาออกไปได แตไมเกินหกเดือน
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3.4 กระบวนการและขั้นตอนในการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

8. เมื่อคูกรณีไดฏิบัติตามเงื่อนไขการไกลเกลี่ย

ครบถวนโดยชอบดวยกฎหมายแลว ใหสิทธิการนํา

คดีอาญามาฟองยอมระงับไป

ทัศนะ

3.5 ขอตกลงและเงื่อนไขในการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

1. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการ

สามารถเพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดไปรายงาน

ตัวพนักงานตํารวจเปนครั้งคราวได

2. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการ

สามารถเพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดทํา

กิจกรรมบริการสังคม หรือสาธารณะประโยชน

3. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการสามารถ

เพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดฝกหัดหรือทํางาน

อาชีพ อันเปนกิจลักษณะ

4. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการสามารถ

เพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดละเวนการคบหา

สมาคม หรือการประพฤติอันอาจนําไปสูการ

กระทําผิดอีก

5. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการสามารถ

เพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดไปบําบัดรักษา

ความบกพรองทางรางกายหรือจิตใจหรือความ

เจ็บปวยอยางอื่น ณ สถานที่ หรือตามเวลาที่

กําหนด
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3.5 ขอตกลงและเงื่อนไขในการไกลเกลี่ย เห็นดวย

อยางยิ่ง
เห็นดวย ไมแนใจ

ไมเห็น

ดวย

ไมเห็น

ดวย

อยางยิ่ง

6. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการสามารถ

เพิ่มเงื่อนไข โดยใหผูกระทําผิดสํานึกผิด หรือรับ

ผิดชอบในการกระทําผิดของตนโดยการชดใช

คาเสียหาย หรือกระทําอื่นใดตามความเหมาะสม

7. ในขอตกลงระงับขอพิพาท คณะกรรมการอาจเพิ่ม

เงื่อนไขอื่น ๆ ตามที่เห็นเหมาะสมเพื่อการแกไขฟน

ฟูหรือปองกันมิใหผูตองหากระทําหรือมีโอกาส

กระทําผิดขึ้นอีก

8. ในกรณีที่มีผูรองขอตอเจาหนาที่ตํารวจวาจะมีผูใด

กอเหตุราย ใหเกิดภัยตรายแกบุคคลหรือทรัพยสิน

ของผูอ่ืนใหพนักงานสอบสวนรวบรวมขอมูลและ

เสนอความเห็นตอคณะกรรมการ เพื่อทําการ

ไกลเกลี่ยปองกันเหตุรายไดดวย

สวนที่ 4 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน พ.ศ. .... ..

1. ทานคิดวาการบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน พ.ศ. .... .

มีขอดี และขอเสียอยางไร

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………….............

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….....
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2. ทานคิดวาการบังคับใชราง พ.ร.บ. ไกลเกลี่ยขอพิพาทคดีอาญาในชั้นสอบสวน พ.ศ. .... . จะมี

ปญหาและอุปสรรคอยางไร

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………….............

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….....

3. ขอเสนอแนะอื่น ๆ

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………….............

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….....


