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ความรู้ และส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการศึกษาไดใ้ชค้วามสามารถในการถ่ายโยงความรู้และน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาเด็กปฐมวยั 
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เพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูลเหล็ก  โรงเรียน
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พอใจท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่  ร้อยละ  ค่าคะแนนเฉล่ีย   ค่าความ
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ตามแผนการจดัประสบการณ์ในระดบัปฐมวยั  ซ่ึงเป็นความพร้อมทางดา้นร่างกาย , อารมณ์-จิตใจ
,สังคม,สติปัญญา  โดยผา่นการจดักิจกรรม  6 กิจกรรมหลกั รวมทั้ง ดา้นศิลปะ  เช่น  การป้ัน  วาด  
พบั  ฉีก  ตดัปะ ฯลฯ  อีกทั้งเห็นดว้ยท่ีมีการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูป้กครอง  และครูผา่นสมุด
พฤติกรรม  เพราะจะเป็นการช้ีแจงและแจง้ใหผู้ป้กครองทราบถึงพฤติกรรมและพฒันาการในดา้น
ต่างๆ  ของ เด็กปฐมวยั ท าใหไ้ดรั้บความร่วมมือในการพฒันาใหเ้ด็กมีความพร้อมทั้งท่ีบา้น  และ
สถานศึกษาไปในทิศทางเดียวกนัในระดบัร้อยละ 90 ข้ึนไป 



 

 

2. จากการศึกษาพบวา่รูปแบบวธีิการสอน และการส่งเสริมความรู้การเช่ือมโยงประยกุตใ์ช้
บุคลากรท่ีใหบ้ริการดา้นการศึกษา  เห็นดว้ยกบัการท่ีค รูมีความเอาใจใส่ต่อเด็ก  มีความรักเด็ก  มี
บุคลิกภาพ และการแต่งกายเรียบร้อย  มีอารมณ์ดี  มีมารยาท  มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีต่อ เด็กปฐมวยัและ
ผูป้กครองในระดบัร้อยละ 90 ข้ึนไป  ส าหรับดา้นกิจกรรมเสริมหลกัสูตร  เห็นดว้ยท่ี สถานศึกษามี
การพาเด็กไปปฏิบติักิจกรรมในวนัส าคญั เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  และจิตส านึกท่ีดี  เพื่อ
มุ่งเนน้ใหเ้ด็กไดมี้การพฒันาการ ท่ีเหมาะสมสถานศึกษาควร มีการจดัใหบ้ริการประกนัอุบติัเหตุ ใน
ระดบัร้อยละ 90  

3.  ความพึงพอใจของครูปฐมวยัในการไดรั้บการเรียนรู้ดา้นการศึกษาปฐมวยัจากการสังเกต
การสอนพบวา่อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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                                                                               Abstract 
  

The research this time have the objective for studies problem state of the administration studies 
the level primes for study way format teaches the techinque and an element in experience level 
arrangement prime and for knowledge and encourage give way education personnel has used the ability in 
transferring tie the knowledge and induce to apply in child development prime 

Target group be a teacher primes zero from develop zero pre-school university government 
officer Phetchaboon child develops pre-school affiliated with organization child governs Tumbol jungle 
cause iron part the government school is under area education Phetchaboon office (a house absorbs an 
uncle) and the municipal school is under area education Phetchaboon office (municipal jungle fuzz 
district) 20 persons amounts guardian and pertaining to child personnel primes zero from develop zero 
pre-school university government officer Phetchaboon child develops the pre-school child are under the 
organization govern Tumbol jungle cause iron part , the government school is under 1 area education 
Phetchaboon border office (house school absorbs an uncle) and the school is under municipal jungle fuzz 
district (zero develop Tumbol jungle fuzz child) 80 persons amounts total up 100 persons which get come 
to by the filtration likes to specify a tool that use to is opinion questionnaire training pattern like to explore 
the contentment that the researcher establishes the statistics that use in data analysis for example 
percentage point average value the vary value and the part deviates the standard 

The research result meets that 1. problem state of the administration studies the level primes meet 
that teacher guardian and way education level personnel primes to agree with regard to the school is 
bound for the analysis prepare the readiness follow very experience conspiracy in the level prime which 
be the readiness in the body the temper is the mind the social is intelligence by change 6 activity activity 
pillar arrangements and arts side such as molding sketch rip cut mend etc. moreover agree at have the 
communication between a guardian and a teacher changes behaviour notebook because will the 
explanation and inform to give a guardian know about the behaviour and the development in the sense of 
all of a child primes to make receive the cooperation in the development gives a child has the readiness 
though house and the school goes to in same direction in 90 percentage levels go up 



 

 

2. From the education meets that way format teaches and knowledge affecting push applies the 
personnel who services education side agree with with regard to a teacher has the carefulness builds a 
child there is child love there is the personality and orderly dressing have be in a good temper be well-
mannered there is a human is related to that good build a child primes and a guardian in 90 percentage 
levels go up for activity side adds the course agree at the school has child carrying goes to minister the 
activity in the important day for establish the virtue morality and good conscious for emphasize give a 
child has the development with regard to is appropriate the school is supposed to the arrangement services 
to guarantee an accident in 90 percentage levels 

3. The contentment of a teacher s prime in havings learn education sides prime from instruction 
observations meet that stay in the level most 
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บทที่  1 
บทน า 

 
 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 

สภาพครอบครัวไทยในปัจจุบนั  มีแนวโนม้การเปล่ียนแปลงจากครอบครัวขยายไปเป็น
ครอบครัวเด่ียวมากข้ึน  ประกอบกบัสภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยช่วงท่ีผา่นมา  ท าใหผู้เ้ป็นพอ่
เป็นแม่ตอ้งท างานหนกัข้ึนส่งผลใหเ้วลาในการเล้ียงดูบุตรลดนอ้ยลง  ดงันั้น  เด็กปฐมวยัในช่วงอาย ุ 
3-5  ปี  จะถูกส่งไปเล้ียงดูในสถานรับเล้ียงเด็ก  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  หรือโรงเรียนอนุบาลเป็นจ านวน
เพิ่มข้ึนทุกปี  จึงสามารถกล่าวไดว้า่  โรงเรียนก็เปรียบเสมือนเป็นบา้นหลงัท่ี  2  ของเด็ก  ซ่ึงตาม
หลกัจิตวทิยาพฒันาการ  เด็กในช่วงอาย ุ 3-6  ปี  จะเรียนรู้และซึมซบัลกัษณะพฤติกรรมจากบุคคล
ใกลชิ้ด  และส่ิงแวดลอ้มจนเกิดเป็นคุณลกัษณะท่ีถาวร  หากเด็กไดรั้บการเล้ียงดูท่ีดี  ไดรั้บความรัก
ความอบอุ่น  จะท าใหเ้ด็กเป็นคนสดช่ืน  แจ่มใสมองโลกในแง่ดี  รู้จกัรักคนอ่ืน ดงันั้น  การท่ีเด็กจะ
มีความสมบูรณ์ทั้ง  ร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและ
วฒันธรรมในการด ารงชีวติสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข  จึงข้ึนอยูก่บัส่ิงแวดลอ้ม    
การดูแลเอาใจใส่และการจดัการศึกษาอยา่งถูกตอ้งเหมาะสมของโรงเรียนอนุบาลดว้ย  เพราะฉนั้น  
หากผูป้กครองตอ้งการส่งเสริมใหบุ้ตรหลานเติบโตเป็นเด็กยคุใหม่ท่ีมีความสามารถ  ตดัสินใจ
ถูกตอ้ง  พร้อมท่ีจะแกปั้ญหาทั้งมวลอยา่งสร้างสรรค ์ ใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  มี
ความสามารถท่ีจะเลือกและสร้างสรรคคุ์ณภาพต่าง ๆ ใหมี้ในตนได ้ รวมทั้งเพื่อใหส้อดรับกบัการ
จดัการศึกษาตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี  9  (พ.ศ.2545-2549)  ซ่ึงเนน้   
การเรียน  การสอนดา้นวทิยาศาสตร์  และคณิตศาสตร์  เพื่อใหผู้เ้รียนรู้จกัคิดวเิคราะห์  และ
แกปั้ญหาอยา่งมีระบบ มีเหตุผลเป็นวทิยาศาสตร์  สามาถรลงมือปฏิบติัดว้ยตนเองได ้ ผูป้กครอง
จ าเป็นตอ้งใชค้วามละเอียดถ่ีถว้นในการพิจารณาเลือกโรงเรียนอนุบาลท่ีมีคุณภาพและไดม้าตรฐาน
ในการจดัการเรียนรู้ท่ีดีใหบุ้ตรหลาน ทั้งน้ีเพื่อเป็นการวางรากฐานท่ีดีใหเ้ด็กตั้งแต่ปฐมวยั  ซ่ึงจะท า
ใหเ้ด็กเติบโตเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพของประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
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จากการท่ีประเทศไทยไดมี้การพฒันาทางดา้นเศรษฐกิจและสังคมอยา่งรวดเร็วเช่นใน
ปัจจุบนั  เด็กและเยาวชนนบัวา่มีความส าคญัมากในการท่ีจะเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาประเทศ
เป็นไปอยา่งต่อเน่ืองในทิศทางท่ีถูกตอ้งและสืบทอดความดีงามต่าง ๆ ของสังคม  เด็กจึงควรไดรั้บ
การพฒันาอยา่งครบถว้น  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในวยัแรกเกิดจนถึงอาย ุ 6 ปี  ซ่ึงเป็นวยัแห่งการ
วางรากฐานการพฒันาทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ปัจจุบนัประชากรวยัดงักล่าวมีอยูถึ่ง  16  
ลา้นคน  หรือเกือบ  1  ใน  3  ของประชากรทั้งประเทศ  ทั้งน้ีนกัการศึกษาและนกัจิตวทิยาดา้นเด็ก
ต่างก็ใหค้วามส าคญัของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัวา่  เป็นช่วงท่ีส าคญัของชีวติ  เพราะเป็นช่วง
ท่ีเด็กจะพฒันาความสามารถดา้นการเรียนรู้มากท่ีสุด  และหากไดรั้บการเสริมสร้าง  จากการจดั
สภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมการเรียนรู้  เด็กจะเกิดการเรียนรู้ทั้งเร่ืองทัว่ ๆ ไป  และเร่ืองเฉพาะไดเ้ป็น
อยา่งดี  จึงกล่าววา่การจดัสภาพแวดลอ้มใหแ้ก่เด็กปฐมวยั  เป็นส่ิงส าคญัต่อชีวติมาก (วฒันา  ปุญญ-
ฤทธ์ิ , 2542 : 33)   ซ่ึงการสอนเด็กปฐมวยัมิใช่การบอกเด็กใหท้ าตามค าสั่งครู  หรือท ากิจกรรม
ตามท่ีครูก าหนด  แต่การสอนเด็กปฐมวยัคือ  การแนะแนวและอ านวยความสะดวกใหแ้ก่เด็ก  
เพื่อใหเ้ด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ีครูจดั  ส่ิงแวดลอ้มจะเป็นตวักระตุน้ใหเ้ด็กเกิดการอยากเรียนรู้  
นอกจากน้ีครูตอ้งมีอุปกรณ์และกิจกรรมท่ีทา้ทาย  โดยครูสังเกตเด็กอยา่งเขา้ใจและกระตุน้ใหเ้ด็ก
คิด  พร้อมเสริมส่ิงทา้ทายท่ีจะท าใหเ้ด็กเกิดการคิดกา้วไกลดว้ย 

หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  พุทธศกัราช  2546  เป็นแนวทางในการจดัการศึกษา  ซ่ึงได้
ก าหนดปรัชญาการศึกษาปฐมวยัไวว้า่  การศึกษาปฐมวยัเป็นการพฒันาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง  5  ปี  
บนพื้นฐานการอบรมเล้ียงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  ท่ีสนองต่อธรรมชาติและ
พฒันาการของเด็กแต่ละคน  ตามศกัยภาพภายใตบ้ริบทสังคม-วฒันธรรมท่ีเด็กอาศยัอยูต่ามความรัก  
ความเอ้ืออาทร  และความเขา้ใจของทุกคน  เพื่อสร้างฐานคุณภาพชีวติใหเ้ด็กพฒันาไปสู่ความเป็น
มนุษยท่ี์สมบูรณ์  เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคม  (กรมวชิาการ. 2546 : 3)  ซ่ึงหลกัสูตรการศึกษา
ปฐมวยัต่างจากหลกัสูตรการศึกษาระดบัอ่ืน ๆ  ตรงท่ีไม่ใช่หลกัสูตรเนน้เน้ือหาวชิา  ไม่ใช่หลกัสูตร
เนน้ประสบการณ์  ไม่ใช่หลกัสูตรเนน้การแกปั้ญหา  หรือสมรรถนะ  แต่เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้
พฒันาการ  โดยมีอายแุละพฒันาการตามวยัของผูเ้รียนเป็นกรอบการพฒันาสาระและประสบการณ์
ท่ีตอ้งเป็น  ทั้งการเรียนรู้ท่ีสร้างเสริมพฒันาการ  ส่งเสริมความเป็นมนุษยใ์หอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่ง
ปกติสุข  และพร้อมท่ีจะเขา้สู่ระบบโรงเรียนได ้ (กุลยา  ตนัติผลาชีวะ,  2551 : 18)  ส่วนในสาระ
ของหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัไม่มีขอ้ก าหนดตายตวัเป็นรายวชิาแต่เป็นกรอบสาระส าหรับใหค้รูใช้
เป็นแนวทางในการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับเด็ก  โดยเฉพาะเด็กวยั  3 – 6  ขวบ  เป็นวยั
อยากเรียนอยากรู้  เด็ก 3 ขวบแรกอาจตอ้งการการดูแลใกลชิ้ด  แต่เม่ืออาย ุ3 ขวบข้ึนไป  การเรียนรู้
จะชดัเจน  อาย ุ5 ขวบ  เด็กจะมีพฒันาการทางการเคล่ือนไหวมากข้ึน  สามารถตดั  ปะ  วาดภาพ  
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และหดัเขียนหดัท าไดด้ว้ยตนเอง  ทกัษะทางภาษาสูงข้ึน  มีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมดี  ความตอ้งการ
การเรียนรู้จะแตกต่างออกไปจาก  3 – 4  ขวบ  ซ่ึงลกัษณะของเด็กวยัน้ี  ท าใหค้รูสามารถท่ีจะพฒันา
กิจกรรมการเรียนรู้ใหแ้ก่เด็กไดเ้รียนรู้อยา่งหลากหลาย  (สุภาพร  ลีแอล. 2551 : 14 ; Essa. 1996 : 47 
- 48)  และในเน้ือหาหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยันั้นมุ่งเนน้การเปิดโอกาสในการพฒันาทกัษะการใช้
แหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดลอ้มรอบๆ ตวัเด็ก 

การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัมีความส าคญัเพราะเด็กเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณค่าในการ
พฒันาประเทศ  ดงันั้นจึงควรใหค้วามส าคญัในเร่ืองของการอบรมเล้ียงดู การเอาใจใส่  ใหค้วามรัก 
ความอบอุ่นแก่เด็ก  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในวยัแรกเกิดจนถึงอายปุระมาณ 6 ปี  ซ่ึงเป็นวยัแห่งการ
วางรากฐานในการพฒันาทั้งทางร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคมและสติปัญญา  โดยเฉพาะในช่วงอาย ุ
2 ปีแรก เซลลส์มองและระบบประสาทจะเจริญเตม็ท่ีและเป็นพื้นฐานการเจริญเติบโตของสมอง
ในช่วงต่อไป  หากเด็กไม่ไดรั้บการเอาใจใส่ท่ีดีขาดส่ิงเร้าท่ีเหมาะสม  ท าใหไ้ดรั้บประสบการณ์ใน
การเรียนรู้ไม่เหมาะสมกบัวยั  ก็จะขาดส่ิงท่ีไปกระตุน้ใหร้ะบบประสาทท่ีก าลงัเจริญเติบโตท างาน
ไดอ้ยา่งไม่สมบูรณ์  โดยธรรมชาติแลว้การเรียนรู้ของเด็กปฐมวยัจะตอ้งอาศยัประสบการณ์ตรงหรือ
ส่ิงท่ีเป็นรูปธรรม  โดยผา่นการรับรู้ทางประสาทสัมผสัทั้ง 5 อนั ไดแ้ก่ การฟัง การดม การมอง การ
สัมผสั และการชิมรส ดงันั้น  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการวางรากฐาน
ชีวติในการท่ีเป็นจะผูใ้หญ่มีความสามารถ และมีคุณภาพในวนัขา้งหนา้  ดงันั้นจึงควรจดั
ประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบัวยัและพฒันาการของเด็ก  ใหเ้ด็กไดรั้บการปูพื้นฐานท่ีดีมาตั้งแต่
ปฐมวยั(นิตยา  คชภกัดี,2530:16) ซ่ึงความหวงัของประเทศข้ึนอยูก่บัคุณภาพของเด็กท่ีจะเติบโตเป็น
ประชากรผูรั้บภาระหนา้ท่ีต่าง ๆ ในอนาคต บลูมไดก้ล่าววา่ เด็กวยัแรกเกิด - 6 ปีแรกของชีวติเป็น
วยัท่ีเซลลส์มองก าลงัเจริญเติบโตอยา่งรวดเร็ว (Bloom,1964:215) ซ่ึงเพียเจต ์ก็ไดก้ล่าววา่เด็กในช่วง
อายแุรกเกิดถึง 6 ปี มีพฒันาการทางความคิดจะเกิดข้ึนจากการเรียนรู้และข้ึนอยูก่บัส่ิงแวดลอ้ม    
(ทิศนา  แขมมณี และคนอ่ืน . 2535 : 63) ซ่ึงจะเห็นไดว้า่เด็กในวยัน้ีจะเกิดการเรียนรู้มากท่ีสุด  ทั้งน้ี
การเรียนรู้ท่ีไดรั้บในวยัน้ีมีอิทธิต่อการเสริมสร้างความพร้อมของเด็กในการคน้ควา้แสวงหาความรู้
ต่าง ๆ ตามความพอใจและความสนใจจากสภาพแวดลอ้มท่ีพร้อมและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม  
โดยการใหเ้ด็กลงมือปฏิบติัจริงจากส่ิงแวดลอ้มรอบตวั  จากส่ิงท่ีง่ายไปหายาก  จากส่ิงท่ีรู้ไปหาส่ิงท่ี
รู้โดยการทดลอง การสังเกตจากของจริง จะท าใหเ้ด็กเกิดความเขา้ใจและเกิดความคิดรวบยอดใน
เร่ืองท่ีเรียนไดดี้เพราะประสบการณ์ท่ีเด็กไดรั้บจากการเรียนรู้เป็นปัจจยัพื้นฐานท่ีจะส่งผลใหเ้ด็ก
เรียนรู้ส่ิงใหม่อยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงการเรียนรู้ใหม่ตอ้งอาศยัประสบการณ์เดิม ความรู้ และ
ความจ ามาใชใ้นกิจกรรมท่ีประสบอยู ่ดงันั้นบทบาทของครูจึงควรเปิดโอกาสใหเ้ด็กท ากิจกรรมเพื่อ
คน้หาค าตอบและเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เช่น การคน้ควา้ การส ารวจ การสังเกต การตดัสินใจ การ



 

 

4 

คิดอยา่งมีเหตุผล และการใชค้วามสามารถในการปฏิบติัหรือการกระท าส่ิงต่างๆ ท่ีตนพอใจอยา่ง
เตม็ท่ีโดยเฉพาะเด็กวยัน้ีเป็นช่วงท่ีส าคญัต่อการพฒันาความคิดสร้างสรรคเ์พราะเด็กวยัน้ีเป็นระยะท่ี
มีจินตนาการสูง และ ศกัยภาพทางความคิดสร้างสรรคก์ าลงัพฒันา (อารี  รังสินนัท,์ 2532 : 2) ซ่ึงใน
ปัจจุบนัเป็นท่ียอมรับกนัอยา่งกวา้งขวางถึงความส าคญัของเด็กปฐมวยัวา่เป็นวยัท่ีส าคญัท่ีสุด
ส าหรับพฒันาการของชีวติมนุษย ์ส่ิงท่ีเด็กไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้จะมีผลต่อการ
วางรากฐานท่ีส าคญัต่อบุคลิกภาพของเด็กเมืองเราท่ีจะเติบโตข้ึนเป็นผูใ้หญ่ การจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมจึงมีส่วนส าคญัในการส่งเสริมพฒันาการใหแ้ก่เด็กอยา่งมีประสิทธิภาพ และ
เม่ือเด็กไดรั้บการส่งเสริมพฒันาการอยา่งมีประสิทธิภาพ ก็จะช่วยใหเ้ขาเติบโตข้ึนเป็นผูใ้หญ่ท่ี
สมบูรณ์และเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพในอนาคต (เยาวภา  เดชะคุปต,์ 2542 : 1) 

การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง จึงเป็นวธีิการหน่ึง ท่ีก าเนิดข้ึนเม่ือมีการพฒันาการศึกษา
ส าหรับผูป้กครองเขา้มาในระบบ  โรงเรียนแทนท่ีจะไดรั้บการศึกษาโดยตรงแก่ผูป้กครองฝ่ายเดียว  
การจดัใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วม ในกิจกรรมท่ีโรงเรียน จดัจะเป็นการใหก้ารศึกษาแก่ผูป้กครอง  ท่ี
นอกจากผูป้กครองจะไดรั้บความรู้เก่ียวกบัเด็กแลว้ยงัเป็นการสร้างเสริมเจตคติของผูป้กครองท่ีดีต่อ
การเรียน การจดัการศึกษา ครู และโรงเรียนดว้ย ต่อมามีค าอีกหลายค าท่ีมาเก่ียวขอ้งเพื่อแจงกิจกรรม
ของผูป้กครองปฐมวยัในการมีส่วนร่วมกบัโรงเรียน เช่น การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง การแนะแนว 
และใหค้วามรู้แก่ผูป้กครอง เป็นตน้ (กุลยา  ตนัติผลาชีวะ. 2542 ก : 19) 
 จากสาเหตุดงักล่าวน้ี ผูว้จิยัสนใจท่ีจะศึกษาการเพิ่มประสิทธิภาพการจดักิจกรรมและ
ประสบการณ์เรียนรู้ระดบัปฐมวยั  ของครูและบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาระดบัปฐมวยั  โดย
มุ่งเนน้การสอนแบบเตรียมความพร้อม ใหเ้ด็กไดรั้บการอบรมเล้ียงดูและพฒันาทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ -จิตใจ สังคม สติปัญญา อยา่งต่อเน่ืองเหมาะสมกบัวยั โดยสอดแทรกดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ใหเ้ด็กคิดเป็น ท าเป็นแกปั้ญหาได ้ ผูว้จิยัจึงไดด้ าเนินโครงการวจิยั การพฒันา
กระบวนการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัส าหรับครู พี่เล้ียงเด็ก ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษา
ระดบัปฐมวยั เพื่อใหไ้ดรั้บความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัประสบการณ์การศึกษาระดบัปฐมวยั
เพิ่มข้ึน  และสามารถน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรมไปประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาเด็กปฐมวยั  และ
พฒันารูปแบบการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัในโรงเรียน และสถานศึกษาท่ีจดัการศึกษาระดบั
ปฐมวยัในจงัหวดัเพชรบูรณ์ใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 
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วตัถุประสงค์ของการวจัิย   
1. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
2. เพื่อพฒันารูปแบบวธีิการสอน เทคนิคการสอน และองคป์ระกอบในการจดั  

ประสบการณ์ระดบัปฐมวยั 
3. เพื่อใหค้วามรู้และส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการศึกษาไดใ้ชค้วามสามารถในการ 

ถ่ายโยงความรู้และน าไปประยกุต ์ ในการพฒันาเด็กปฐมวยั 
 
ขอบเขตของการวจัิย 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงปฏิบติัการ  มีขอบเขตของการวจิยัดงัต่อไปน้ี  
1.  กลุ่มเป้าหมาย   

ท่ีใชใ้นการทดลองประกอบดว้ย 
1.  ครูปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนย ์

พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูลเหล็ก  โรงเรียนรัฐบาล
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์(บา้นซบัขลุง)  และโรงเรียนเทศบาลสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์(เทศบาลต าบลดงขยุ) จ านวน 20 คน 
 2.  ผูป้กครอง และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็กปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนสังกดัองคก์รปกครองส่วน
ต าบลดงมูลเหล็ก  โรงเรียนรัฐบาลสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์เขต 1 
(โรงเรียนบา้นซบัขลุง)  และโรงเรียนสังกดัเทศบาลต าบลดงขยุ (ศูนยพ์ฒันาเด็กต าบล
ดงขยุ) จ านวน 80 คน รวม 100 คน 
2.  ตัวแปรทีศึ่กษา    

2.1  ตวัแปรตน้  ไดแ้ก่  กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
         2.2  ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่  ผลการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษาระดบั
ปฐมวยั 
 
 ระยะเวลาในการส ารวจ 

ในการศึกษาคร้ังน้ีด าเนินการศึกษา พ.ศ. 2554 โดยมีการด าเนินการส ารวจขอ้มูลพื้นฐาน 
จดัวางแผนการด าเนินงาน และจดัอบรมเชิงปฏิบติัการ ซ่ึงด าเนินการระหวา่งวนัท่ี 1 เดือนตุลาคม 
พ.ศ.2553 ถึงวนัท่ี 30 เดือนกนัยายน พ.ศ.2554 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1. บุคลากรทางการศึกษา  หมายถึง บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง และมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา
ระดบัปฐมวยั  โดยใชช่ื้อวา่  ครู  ผูป้กครอง  เจา้หนา้ท่ี   ครูพี่เล้ียงเด็กประจ าศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยั
เรียนของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองคก์รปกครองส่วนต าบลภายในจงัหวดัเพชรบูรณ์   

2.  ผูป้กครอง  หมายถึง  ผูป้กครองเด็กปฐมวยั  ท่ีมีเด็กศึกษาอยูใ่นระดบัปฐมวยั ภาคเรียนท่ี  
2  ปีการศึกษา  2553  ของโรงเรียนและสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูณ์ 

3. กระบวนการเรียนรู้  หมายถึง  การเปล่ียนแปลงศกัยภาพ ดา้นวชิาการ และกระบวนการ
เรียนรู้ ซ่ึงเป็นผลมาจากการฝึกหรือการปฏิบติัท่ีไดรั้บ จากการเสริมแรง การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  โดยอาศยักระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  เป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่
เป้าหมายของหลกัสูตร  กระบวนการเรียนรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับผูเ้รียน อาทิ กระบวนการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ  กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม  กระบวนการเผชิญ
สถานการณ์และแกปั้ญหา โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั การมีส่วนร่วมระหวา่งครู ผูป้กครอง และเด็ก 
ใหไ้ดจ้ดักระบวนการเรียนรู้ร่วมกนัจากกิจกรรมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรม
เคล่ือนไหว เพลง ดนตรี การผลิตส่ือการเรียนรู้ การจดักิจกรรมเล่านิทานศิลปะส าหรับเด็ก และ
กิจกรรมท่ีเสริมสร้างการเรียนรู้จากส่ิงแวดลอ้ม และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

4.  ความคิดเห็น   หมายถึง   การแสดงออกทางความรู้สึก  ความเช่ือและการตดัสินใจ  ต่อ
ส่ิงหน่ึงส่ิงใด  โดยอาศยัความรู้  การรับรู้ประสบการณ์  และสภาพแวดลอ้มในขณะนั้นเป็นฐานใน
การวจิยัคร้ังน้ี   

5.  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  หมายถึง การพฒันาเด็กตั้งแต่แรกเกิด ถึง 5 ปี  บน
พื้นฐานการอบรมเล้ียงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีสนองต่อธรรมชาติและพฒันาการของ
เด็กแต่ละคน  ตามศกัยภาพ  ภายใตบ้ริบทสังคม -  วฒันธรรมท่ีเด็กอาศยัอยู ่ ดว้ยความรัก  ความเอ้ือ
อาทร  และความเขา้ใจของทุกคน  เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวติใหเ้ด็กพฒันาไปสู่ความเป็นมนุษย์
ท่ีสมบูรณ์  เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคม  ตามหลกัสูตรการ ศึกษาปฐมวยั  พุทธศกัราช  2546 ท่ีเนน้
การจดักิจกรรมตามหลกั 6 กิจกรรมหลกั คือ กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค ์กิจกรรมเคล่ือนไหว
และจงัหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมกลางแจง้ และกิจกรรมเกมการศึกษา ท่ีมีรูปแบบ
วธีิการท่ีหลากหลายตามจุดประสงคข์องแต่ละกิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการเรียนรู้ 
และเหมาะสมกบัวยั พฒันาการทั้ง 4 ดา้น ของเด็กปฐมวยั 

6. สถานศึกษาระดบัปฐมวยั  หมายถึง  สถานศึกษาท่ีจดัการศึกษาปฐมวยัไดอ้ยา่งมีคุณภาพ   
มุ่งสนบัสนุนเด็กทุกประเภท  และเนน้การพฒันาเด็กโดยองคร์วม  รวมทั้งเป็นแหล่งเรียนรู้และศูนย์



 

 

7 

ประสานงานใหบ้ริการทางวชิาการ  เป็นแหล่งศึกษา  วจิยั  ทดลอง  และพฒันาการศึกษาปฐมวยั  ให้
เป็นท่ียอมรับของชุมชนและสังคมขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 
ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

1.  เป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบการจดักิจกรรม และประสบการณ์ระดบัปฐมวยัใหก้บั
เด็กปฐมวยั 
 2.  เป็นแนวทางในการพฒันาครู ผูป้กครอง บุคลากรทางการศึกษาและเด็กปฐมวยัใหมี้
ศกัยภาพและประสิทธิภาพตามจุดประสงค ์
 3.  ครูไดท้ราบขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาไปใชเ้ป็นแนวทางส าหรับผูบ้ริหารโรงเรียนอนุบาล
เอกชนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  เพื่อน าไปปรับปรุงการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  ใหส้อดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของเด็กและผูป้กครอง ไดอ้ยา่งเหมาะสมต่อไป 
 
กรอบแนวคิดในการวจัิย 
  

    ตวัแปรตน้       ตวัแปรตาม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่ 1.1  ภาพแสดงกรอบแนวคิดของการวจัิย 

กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
   กิจกรรมหลกั 6 กิจกรรม คือ 
     1.  กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ 
     2.  กิจกรรมสร้างสรรค ์
     3.  กิจกรรมเสรี 
     4.  กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
     5.  กิจกรรมกลางแจง้ 
     6.  กิจกรรมเกมการศึกษา 

ผลการเรียนรู้ของครู และบุคลากร 
ทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 

     -  เกิดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันา
กระบวนการสอนของตนเองในรูปแบบการจดั
กิจกรรม รูปแบบการสอน เทคนิควธีิและการจดั
ประสบการณ์ระดบัปฐมวยั  
     -  ใหค้วามรู้ และส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการ
ศึกษาใหไ้ดรั้บความรู้และน าไปประยกุตใ์ชใ้นการ
พฒันาเด็กปฐมวยั 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

การวจิยัดงัน้ี ไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักระบวนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั  โดยมีเอกสารและการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งโดยน าเสนอตามล าดบั  ดงัน้ี 

1.  เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
       1 .1  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
       1.2  หลกัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
       1.3  จุดมุ่งหมายของการศึกระดบัปฐมวยั 
       1.4  ขอบข่ายของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
  1.4.1  กิจกรรมเสรี 
  1.4.2  กิจกรรมสร้างสรรค ์
  1.4.3  กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ 
  1.4.4  กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
  1.4.5  กิจกรรมกลางแจง้ 
  1.4.6  กิจกรรมเกมการศึกษา 
       1.5  การเขียนแผนการจดัประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวยั 
      1.6  การวดัและประเมินผลพฒันาการเด็กปฐมวยั  

      1.7  การจดัสภาพแวดลอ้มในสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 
 2.  เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันากระบวนการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 

     2.1  ความหมายของการศึกษา 
     2.2  ความส าคญัของการศึกษา 
     2.3  ความมุ่งหมายของการศึกษา 
     2.4  กระบวนการเรียนรู้ 
     2.5  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ 
     2.6  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
     1.1  การจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 

การพฒันาเด็กระดบัปฐมวยันั้นมีความส าคญัไม่วา่จะเป็นดา้นร่างกาย อารมณ์ -  
จิตใจ สังคมและสติปัญญา  ซ่ึงเป็นพื้นฐานส าหรับชีวติในอนาคต  ซ่ึงเด็กในวยัน้ีการไดเ้รียนรู้ รับรู้
หรือเลียนแบบส่ิงท่ีดีงามเหมาะสมตามวยัแลว้  เด็กก็จะเติบโตเป็นผูท่ี้มีคุณภาพของสังคม  จึงถือวา่
การจดัการศึกษาในระดบัปฐมวยัน้ีเป็นส่ิงท่ีส าคญัอยา่งยิง่  การจดัการศึกษาปฐมวยัเป็นการจดั
การศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีอายตุั้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปี  ซ่ึงการจดัการศึกษาดงักล่าวจะมีลกัษณะพิเศษ
ท่ีแตกต่างไปจากระดบัอ่ืนๆ ทั้งน้ี เพราะเด็กในวยัน้ีเป็นวยัท่ีส าคญัต่อการวางรากฐานบุคลิกภาพ 
และการพฒันาการสมอง การจดัการศึกษาส าหรับเด็กในวยัน้ีมีช่ือเรียกต่างกนัไปหลายช่ือซ่ึงแต่ละ
โปรแกรมก็มีวธีิการและลกัษณะในการจดักิจกรรม  ซ่ึงมีจุดมุ่งหมายท่ีจะช่วยพฒันาเด็กในรูปต่างๆ 
กนั การจดัการศึกษาปฐมวยัควรมีส่วนช่วยใหเ้ด็กเกิดพฒันาการและการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี  ซ่ึง
แนวคิดในการจดัการศึกษาส าหรับเด็กในวยัน้ีทุกรูปแบบควรมีส่วนส าคญัดงัท่ีมาสโซเกลีย (อา้งใน 
เยาวพา เดชะคุปต.์ 2542 : 14) กล่าวไวด้งัน้ี 

1.  เป็นการส่งเสริมพฒันาการของเด็กทุกดา้น ตั้งแต่แรกเกิดจนเร่ิมเขา้เรียนใน  
ระบบโรงเรียน 

2.  วางพื้นฐานทางสุขภาพอนามยัใหก้บัเด็กตั้งแต่ตน้ รวมทั้งเด็กท่ีมีขอ้บกพร่อง  
ต่างๆ  

3.  ส่ิงแวดลอ้มทางบา้นควรมีส่วนช่วยใหเ้ด็กเจริญเติบโต และพฒันาในทุกๆ ดา้น  
4.  พอ่แม่ควรเป็นครูคนแรกท่ีมีความส าคญัต่อลูก 
5.  อิทธิพลจากทางบา้นควรมีผลต่อกระบวนการในการพฒันาเด็ก 

  ในอดีตท่ีผา่นมา เรามกัจะละเลยไม่ไดใ้หค้วามส าคญัต่อการจดัการศึกษาในเด็กวยัน้ี
เท่าท่ีควร แต่ในระยะหลงัๆ นกัการศึกษาและนกัจิตวทิยา รวมทั้งผูเ้ช่ียวชาญในวงการต่างๆ ได้
เล็งเห็นถึงความส าคญัของการจดัการศึกษาส าหรับเด็กในวยัน้ีมากข้ึน  ทั้งน้ีเพราะจากการคน้ควา้
และวจิยัพบวา่  การปลูกฝังทศันคติ ค่านิยม และบุคลิกภาพ  รวมทั้งการส่งเสริมการเรียนรู้ใหก้บัเด็ก 
จะท าไดดี้ท่ีสุดในช่วงน้ี ซ่ึงเป็นวยัตน้ของชีวติ  ดงัท่ีเบนจามิน บลูม(อา้งถึงใน เยาวพา เดชะคุปต.์ 
2542 : 14) กล่าววา่ 50% ของสติปัญญาของมนุษยจ์ะเร่ิมพฒันาข้ึนในช่วง 4 ปีแรกของชีวติ และอีก 
30% จะพฒันาข้ึนในช่วงต่อๆ ไป ดงันั้นจึงถึงเวลาแลว้ท่ีเราควรจะหนัมาพิจารณาถึงหลกัสูตรและ
วธีิการท่ีเหมาะสมในการจดัการศึกษาส าหรับเด็กในวยัน้ี 
   สรุปไดว้า่  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัเป็นการจดัการศึกษาส าหรับเด็กแรกเกิดจนถึง 6 
ปี  เพื่อเป็นการส่งเสริมพฒันาการของเด็กในดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา ใหเ้ป็นไปอยา่ง
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เหมาะสมและเป็นการวางรากฐานบุคลิกภาพและพฒันาสมอง  ซ่ึงจะพฒันาไดดี้ท่ีสุดในช่วงแรก
ของชีวติ 

 
1.2  หลกัการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 

  จากความคิดของนกัการศึกษาท่ีส าคญัๆ ดงักล่าวพอจะสรุปพื้นฐานและหลกัการจดั
การศึกษาปฐมวยัตามท่ี ภรณี คุรุรัตนะ (อา้งถึงใน เยาวพา เดชะคุปต.์ 2542 : 22) ไดร้วบรวม 
หลกัการจดัการศึกษาปฐมวยัควรมุ่งพฒันาเด็กใน 3 ประการ ดงัน้ี 
        1.  ความเสมอภาคทางโอกาส  เด็กทุกคนไม่วา่จะมาจากท่ีใด สังคมใด จะมีความเสมอ
ภาพเท่าเทียมกนัในการท่ีจะไดรั้บการพฒันาในระดบัปฐมวยัเพื่อใหเ้จริญเติบโตไปสู่ความเป็น
พลเมืองดีมีคุณภาพ โดยเฉพาะเด็กในชนบท ในถ่ินสลมั หรือเด็กท่ีอยูใ่นครอบครัวท่ียากไร้  ควร
ไดรั้บการพิจารณาช่วยเหลือเป็นพิเศษ  เพื่อใหไ้ดรั้บการพฒันาตามแนวทางเช่นเดียวกบัท่ีเด็กใน
เมืองไดรั้บ 
       2.  การพฒันาศกัยภาพของเด็ก  มนุษยทุ์กคนมีศกัยภาพหรือความสามารถอยูภ่ายในตวั  
ซ่ึงติดตวัมาแต่ก าเนิด  ศกัยภาพต่างๆ เหล่าน้ีสามารถพฒันาได ้และจะสามารถน าออกมาใชเ้ม่ือ
ไดรั้บการกระตุน้ทั้งจากส่ิงเร้าภายนอกและแรงจูงใจภายในตวัเอง  การศึกษาส าหรับเด็กในวยัน้ี
จะตอ้งพยายามดึงเอาศกัยภาพของเด็กแต่ละคนออกมา  และพฒันาศกัยภาพนั้นใหเ้จริญงอกงาม
สมบูรณ์ 
        3.  ความแตกต่างระหวา่งบุคคล ความแตกต่างระหวา่งบุคคลเป็นธรรมชาติของมนุษย ์ 
เด็กแต่ละคนซ่ึงมีความแตกต่างกนัตามคุณสมบติัประจ าตวัและส่ิงแวดลอ้มทีไดรั้บ  การจดัการ
ศึกษาจะตอ้งตระหนกัถึงหลกัความจริงน้ี  การตระหนกัถึงธรรมชาติของมนุษยใ์นเร่ืองความ
แตกต่างระหวา่งบุคคลจะเป็นพื้นฐานในการวางแนวทางพฒันาเด็กตามลกัษณะเฉพาะของเขา และ
เป็นการพยายามเขา้ถึงตวัเด็กแต่ละคนดว้ย 
  สรุปไดว้า่ หลกัการจดัการศึกษาปฐมวยัควรมุ่งพฒันาใหเ้ด็กในทุกระดบัไดรั้บความเสมอ
ภาคและมุ่งเนน้ กระตุน้การพฒันาศกัยภาพหรือความสามารถท่ีอยูภ่ายในตวัของเด็กออกมาและ
พฒันาศกัยภาพนั้นใหเ้จริญงอกงาม  และยดึหลกัความแตกต่างระหวา่งบุคคลของเด็กแต่ละคน
เพื่อท่ีจะไดพ้ฒันาไปในทางท่ีถูกตอ้งเหมาะสม 
 

1.3  จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
   การจดัการศึกษาปฐมวยัเป็นการจดัการศึกษาท่ีแตกต่างไปจากการศึกษาระดบัอ่ืน โดยมี
รูปแบบและจุดมุ่งหมายท่ีแตกต่างกนัไปตามสภาพความตอ้งการ นโยบายหรือหลกัปรัชญา 



  11  

 

การศึกษาของแต่ละหน่วยงาน แต่อยา่งไรก็ดีจุดมุ่งหมายในการจดัการศึกษาปฐมวยัท่ีเหมาะสมควร
มีเป้าหมายเดียวกนัคือ ควรเนน้พฒันาการเด็กในดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา ซ่ึงการให้
การศึกษาอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยัอยา่งถูกตอ้งเหมาะสมก็จะส่งผลดีและเป็นการวางรากฐานต่อ
พฒันาการและการศึกษาในระดบัต่อไป  จุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษาปฐมวยัไม่ใช่เพียงแต่เป็น
การเตรียมความพร้อมใหเ้ด็กพร้อมท่ีจะเขา้เรียนต่อในชั้นประถมศึกษาเท่านั้น  แต่เป็นการช่วยเด็ก
ใหมี้ชีวติสมบูรณ์แบบตามท่ีเด็กปฐมวยัพึงจะมี  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านกั
นายกรัฐมนตรี (อา้งถึงใน เยาวพา เดชะคุปต.์ 2542 : 22) ไดต้ั้งคณะอนุกรรมการด าเนินงานวจิยัเร่ือง
รูปแบบศูนยเ์ด็กก่อนวยัเรียนหรือศูนยเ์ด็กปฐมวยั และไดก้ าหนดจุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษา
ปฐมวยัเอาไวด้งัต่อไปน้ี 
        1.  เพื่อส่งเสริมพฒันาการทางกายของเด็กอยา่งเตม็ท่ี เพื่อจะไดเ้ป็นพลเมืองไทยท่ีมี
อนามยัสมบูรณ์แขง็แรง 
       2.  เพื่อส่งเสริมพฒันาการทางบุคลิกภาพ อารมณ์ และสังคมของเด็ก เพื่อใหเ้ป็นผูใ้หญ่ท่ี
มีสุขภาพสมบูรณ์ มีความเขม้แขง็ทางจิตใจท่ีจะเผชิญอุปสรรคและอนัตรายได ้
        3.  เพื่อใหเ้ด็กมีนิสัยขยนั แขง็แรง ซ่ือสัตย ์มีระเบียบวนิยั ประหยดั สะอาด  
        4.  เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรคด์า้นต่างๆ  
        5.  เพื่อเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่งบา้นกบัโรงเรียนหรือศูนยเ์ด็กก่อนวยัเรียนในการ
ส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆ ของเด็ก 
        6.  เพื่อตระหนกัในปัญหาความเบ่ียงเบนของพฒันาเสียแต่แรก และด าเนินการต่อไป
โดยเหมาะสม 
   ส าหรับจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2546 กระทรวงศึกษาธิการ
(2546 : 31) ไดก้ าหนดไวซ่ึ้งถือเป็นมาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ดงัน้ี 
        1.  ร่างกายเจริญเติบโตตามวยัและสุขนิสัยท่ีดี  
        2.  กลา้มเน้ือใหญ่และกลา้มเน้ือเล็กแขง็แรง ใชไ้ดอ้ยา่งคล่องแคล่วและประสาน
สัมพนัธ์กนั 
        3.  มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข  
       4.  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม  
        5.  ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคล่ือนไหว และรักการออกก าลงักาย  
       6.  ช่วยเหลือตนเองไดเ้หมาะสมกบัวยั 
       7.  รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม และความเป็นไทย  
       8.  อยูร่่วมกบัผูอ่ื้น ไดอ้ยา่งมีความสุขและปฏิบติัตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน  
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ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
       9.  ใชภ้าษาส่ือสารไดเ้หมาะสมกบัวยั  
       10.  มีความสามารถในการคิดและการแกปั้ญหาไดเ้หมาะสมกบัวยั  
       11.  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  
        12.  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน และมีทกัษะในการแสวงหาความรู้  
  สรุปไดว้า่ จุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษาปฐมวยันั้นเพื่อส่งเสริมพฒันาการของ  
เด็กในดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา เพื่อใหเ้ด็กด ารงชีวติในวยัเร่ิมตน้ดว้ยความสุขและมี 
พฒันาการท่ีเหมาะสมตามวยั 
  

1.4  ขอบข่ายของการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
  การจดัการศึกษาท่ีดียอ่มจะไม่ใช่จดัตามใจชอบหรือท่ีชุมชนตอ้งการเพียงอยา่งเดียว เพราะ
หากความตอ้งการนั้นเกิดจากความไม่เขา้ใจก็ยอ่มจะไม่เป็นผลดีกบัเด็ก ดงัท่ี ส านกังคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน (2543 : 2) ไดก้ล่าวถึงภาพรวมของขอบข่ายหลกัการจดัการศึกษาระดปัฐมวยั ซ่ึง
เป็นหลกัการจดัการศึกษาท่ีไดผ้า่นการศึกษาทดลองมาแลว้และควรจะไดน้ ามาใชใ้นการจดั
การศึกษาในระดบัปฐมวยัน้ี ซ่ึงขอยกหวัขอ้ใหเ้ห็นดงัน้ี 
       1.  มุ่งพฒันาเด็กในองคร์วมโดยผา่นการเล่น การพฒันาเด็กโดยองคร์วมยอ่มจะ
หมายความวา่เด็กไดรั้บการพฒันาทั้งทางดา้น ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาในแต่ละ
ดา้นจะมีรายละเอียดดงัเอกสารหลกัสูตรพุทธศกัราช 2546 หนา้ 32-34 การพฒันาเด็กจะท าไดดี้จาก
กิจกรรมการเล่น 
        2.  ยดึปรัชญาการศึกษาระดบัปฐมวยั เม่ือพดูถึงค าวา่ “ปรัชญา” ดูเหมือนเป็นค าท่ีทุกคน
คุน้เคย แต่หากจะถามในรายละเอียดก็คงจะเกิดความไม่แน่ใจ  จึงขอยกตวัอยา่งมาใหส้ักหน่ึง
ความหมายคือ เม่ือเราพยายามท่ีจะพิจารณาดูการศึกษาโดยตลอด แลว้พยายามท่ีจะใหไ้ดค้วามคิดท่ี
จะลงร่องรอยเก่ียวกบัการศึกษาทั้งหมดนั้นใหส้มเหตุสมผล และใหใ้ชไ้ดผ้ลใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะท า
ไดน้ัน่แหละคือปรัชญาการศึกษา 
       3.  จดัใหส้อดคลอ้งกบัพฒันาการของเด็ก ซ่ึงเด็กในวยัปฐมวยัจะต่างจากระดบั
ประถมศึกษาทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสติปัญญา ดงันั้นการจดัการเรียนการสอนก็จะ
แตกต่างกนัไป 
      4.  ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล เด็กแต่ละคนจะมีความแตกต่างกนัไม่วา่จะเป็น
ดา้นร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา  การจะจดัประสบการณ์เป็นแบบเดียวกนัส าหรับทุก
คนเช่น ใหเ้ด็กในชั้นอนุบาลอ่านเขียน ก-ฮ ใหไ้ดทุ้กคน  ใหบ้วกเลยอยา่งง่ายๆ ใหท้  าแบบฝึกหดั
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บวกเลขแบบประโยคสัญลกัษณ์ ฯลฯ เป็นตน้  นกัการศึกษาไดพ้บวา่ เด็กบางคนจะมีอายตุาม
พฒันาการไม่เท่ากบัอายตุามปฏิทิน การท่ีจะก าหนดใหเ้รียนไดเ้ท่ากนัยอ่มไม่เป็นผลดี ดงันั้น การ
จดัการศึกษาครูตอ้งยอมรับวา่เด็กมีความแตกต่างกนั การจดักิจกรรมตอ้งใหโ้อกาสเด็กไดพ้ฒันา
ตามความสามารถของตนเอง มุ่งเนน้กิจกรรมท่ีกระบวนการมากกวา่การจ าเน้ือหาและควรจดั
กิจกรรมใหเ้ด็กไดท้  าเป็นรายบุคคลใหม้ากท่ีสุด และท่ีส าคญัตอ้งมีการประเมินผลพฒันาการ เพื่อจะ
น าผลการประเมินท่ีไดม้าปรับปรุงส่งเสริมพฒันาการท่ียงัดอ้ยใหมี้พฒันากรท่ีดีข้ึนต่อไป 
        5.  จดัประสบการณ์ในรูปแบบกิจกรรมท่ีบูรณาการ เม่ือเด็กพบเหตุการณ์ใดเหตุการณ์
หน่ึง จะไม่ไดพ้บเห็นหรือเกิดการเรียนรู้เพียงหน่ึงวชิา แต่จะไดห้ลายๆ วชิา ในขณะเดียวกนั เช่น ครู
พาเด็กๆ ออกไปศึกษานอกหอ้งเรียน โดยพาไปชมสวนดอกไม ้เด็กจะไดท้  าความตกลงกนัวา่จะ
ปฏิบติัตนเช่นไร  เป็นการฝึกปฏิบติัตนตามระเบียบวนิยั ไดฝึ้กการปฏิบติั กิจกรรมร่วมกบัเพื่อน  
หากจะใหไ้ดป้ระโยชน์สมบูรณ์ยิง่ข้ึนก็น่าจะถือโอกาสไดช้ี้ชวนใหไ้ดป้ระสบการณ์ครบถว้นเสียเลย 
ดว้ยเหตุดงัไดก้ล่าวมาจึงจดัในรูปของกิจกรรม ซ่ึงเด็กๆ จะชอบท าใหมี้จิตใจแจ่มใส เบิกบาน เม่ือ
พิจารณาไดดี้แลว้จะเห็นวา่ จากการท ากิจกรรมจะช่วยใหเ้ด็กไดรั้บการพฒันาครบทั้งดา้นร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา  เพื่อใหไ้ดรั้บความกระจ่างดียิง่ข้ึน ใคร่ขอยกตวัอยา่งการเล่น
กลางแจง้ (อยา่งอิสระ) ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาแก่เด็กวยัน้ีจ  านวนไม่นอ้ยขาดความเขา้ใจ 
ส่วนหน่ึงเห็นวา่เป็นเร่ืองไร้สาระ การเล่นจะตอ้งปล่อยใหเ้ล่นอยา่งอิสระ(ไม่ใช่ครูเนน้จดัใหเ้ล่น
แข่งขนัแบบเด็กโตฯ) จึงจะช่วยใหเ้ด็กพฒันาทุกดา้นดงัน้ี ดา้นร่างกายพฒันากลา้มเน้ือเล็กและ
กลา้มเน้ือใหญ่ ฝึกประสาทสัมพนัธ์ มือ-ตา หรือเทา้-ตา การออกก าลงั ฯลฯ ดา้นอารมณ์ จิตใจ ความ
แจ่มใสเบิกบาน การควบคุมอารมณ์ มีวนิยัในตนเอง การเสียสละดา้นสังคม รู้จกัเขา้ใจตนเองและ
ผูอ่ื้น และท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ดา้นสติปัญญา พฒันาภาษา คณิตศาสตร์ เรียนรู้ธรรมชาติของส่ิง
ต่างๆ ฝึกการคิดแกปั้ญหาและการใชเ้หตุผล จะเห็นไดว้า่จากกิจกรรมซ่ึงคนคิดวา่ไร้สาระนั้น 
แทจ้ริงเป็นกิจกรรมท่ีมีค่าส าหรับเด็กท่ีสามารถพฒันาเด็กไดทุ้กดา้นไป 
        6.  จดักิจกรรมอยา่งสมดุล การจดักิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวยัควรเป็นการจดักิจกรรมท่ี
ยดึเด็กเป็นส าคญั คือจะตอ้งเหมาะกบัวยัและสอดคลอ้งกบัพฒันาการของเด็กวยัน้ี และควรเป็น
กิจกรรมท่ีมีทั้งสงบและเคล่ือนไหว สลบักนั และเป็นการจดักิจกรรมทั้งในหอ้งเรียนและกลางแจง้ 
ควรจดัทั้งเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
  สรุปไดว้า่ ขอบข่ายของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัเป็นการจดัการศึกษาท่ีมุ่งพฒันาเด็ก
โดยองคร์วมโดยผา่นการเล่นเพื่อใหเ้ด็กไดรั้บการพฒันาทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
ไปพร้อมๆ กนั โดยยดึหลกัปรัชญาการศึกษาระดบัปฐมวยั และมีการจดักิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบั
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พฒันาการของเด็กโดยค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล มีรูปแบบกิจกรรมท่ีบูรณาการและจดั
อยา่งสมดุล 
  ซ่ึง การจดัประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวยั  3-5 ปี จะไม่จดัเป็นรายวชิา  แต่จดัในรูปของ
กิจกรรมบูรณาการผา่นการเล่น  เพื่อใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เกิดการเรียนรู้  ไดพ้ฒันาทั้งดา้น
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา กิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กในแต่ละวนัอาจใชช่ื้อเรียกกิจกรรม
แตกต่างกนัไปในแต่ละหน่วยงาน  แต่ทั้งน้ีประสบการณ์ท่ีจดัจะตอ้งครอบคลุมประสบการณ์ส าคญั
ท่ีก าหนดในหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั และควรยดืหยุน่ใหมี้สาระท่ีควรเรียนรู้ท่ีเด็กสนใจและสาระ
ท่ีควรเรียนรู้ท่ีผูส้อนก าหนด  เม่ือเด็กไดรั้บประสบการณ์ส าคญั  และท ากิจกรรมในแต่ละหวัเร่ือง   
แลว้เด็กควรจะเกิดแนวคิดตามท่ีไดเ้สนอแนะในหลกัสูตรส าหรับการน าแนวคิดจากนวตักรรมต่างๆ  
มาใชใ้นการจดัประสบการณ์  ผูส้อนตอ้งท าความเขา้ใจนวตักรรมนั้นๆ  แต่ละนวตักรรมจะมีจุดเด่น
ของตนเอง แต่โดยภาพรวมแลว้นวตักรรมส่วนใหญ่จะยดึเด็กเป็นส าคญั การลงมือปฏิบติัจริงดว้ยตวั
เด็กจะเป็นหวัใจส าคญัในแต่ละนวตักรรมต่อไปน้ี  คือตวัอยา่งของนวตักรรม ท่ีเขา้มามีบทบาทใน
สถานศึกษาปฐมวยั 

การสอนแบบโครงการ  (Project Approach) คือ การท่ีเด็กศึกษาสืบคน้ลงลึกในเร่ืองท่ีเด็ก
สนใจหรือทั้งผูส้อนและเด็กสนใจ โดยเด็กเป็นผูล้งมือปฏิบติั สืบคน้ขอ้มูล เพื่อหาค าตอบจากค าถาม
ของตนเอง  ภายใตก้ารช่วยเหลือ  แนะน า  โดยการอ านวยความสะดวกและสนบัสนุนจากผูส้อน  
แบ่งเป็น 3 ระยะ คือระยะเร่ิมตน้โครงการ  ระยะพฒันาโครงการ  และระยะสรุปโครงการ  ซ่ึงในแต
ละระยะจะประกอบดว้ยการอภิปราย การออกภาคสนาม การสืบคน้การน าเสนอ และการจดัแสดง 

การสอนภาษาโดยรวม /ธรรมชาติ  (Whole Language) นวตักรรมน้ีมีปรัชญาความเช่ือวา่
การสอนภาษาใหก้บัเด็กนั้นตอ้งเป็นการสอนภาษาท่ีส่ือความหมายกบัเด็ก  ผูส้อนตอ้งเป็นแบบอยา่ง
ท่ีดีทั้งการพดู  การฟัง  การอ่าน  การเขียน  เด็กจึงจะสามารถเรียนรู้ภาษาไดดี้  และเด็กควรอยใูน
สภาพแวดลอ้มท่ีเตม็ไปดว้ยภาษาท่ีส่ือความหมาย มีการจดัส่ือเพื่อใหเ้ด็กไดเ้รียนรู้ผา่นกระบวนการ
เล่นไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติท่ีสุด ไม่ใช่การท าแบบฝึกปฏิบติั 

การสอนตามแนวคิดวอลดอร์ฟ  (Waldorf) แนวคิดน้ีเช่ือวา่  เด็กปฐมวยัเรียนรู้จากการ
เลียนแบบ  ผูส้อนตอ้งเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบัเด็ก  จุดมุ่งหมายของวอลดอร์ฟ  คือ ช่วยใหม้นุษยบ์รรลุ
ศกัยภาพสูงสุดท่ีตนมี  พฒันามนุษยใ์หเ้ป็นมนุษยท่ี์ดี  มีสังคมท่ีสมบูรณ์  โดยเนน้ในเร่ืองจิตวญิญาณ
ความรู้สึก เนน้การสร้างเจตคติในตวัเด็ก เนน้ส่ือ วสัดุ อุปกรณ์ท่ีท าจากธรรมชาติ 

การสอนตามแนวคิดนีโอ -ฮิวแนนิส (Neo-Humanist) แนวคิดน้ีเช่ือวา่  เด็กเปรียบเสมือนก่ิง
ไมไ้ผอ่่อนๆ  ท่ีดดัได้ เพราะฉะนั้นจึงควรใหค้วามสนใจกบัการศึกษาระดบัอนุบาลยิง่กวา่การศึกษา
ระดบัใดๆ การจะเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ไดน้ั้นเกิดจากศกัยภาพ  4 ดา้น คือ ร่างกาย  จิตใจ ความมีน ้าใจ  
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และวชิาการ  กระบวนการเรียนรู้จะอาศยัหลกั  4 ขอ้ คือคล่ืนสมองต ่า  การประสานกนัของเซลล์
สมอง ภาพพจน์ต่อตนเองและการใหค้วามรู้สึกผูส้อนระดบัปฐมวยัตอ้งศึกษา  และท าความเขา้ใจใน
หลกัการจดัประสบการณ์  แนวการจดัประสบการณ์  และรูปแบบการจดักิจกรรมประจ าวนั  เพื่อน า
หลกัสูตรลงสู่การปฏิบติั ดงัน้ี 

1.  หลกัการจัดประสบการณ์ 
หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2546 ไดก้ าหนดหลกัการจดัประสบการณ์ไว ้ดงัน้ี 

1.1  จดัประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้เพื่อพฒันาเด็กโดยองคร์วมอยา่ง 
ต่อเน่ือง 

1.2  เนน้เด็กเป็นส าคญั สนองความตอ้งการ ความสนใจ ความแตกต่างระหวา่ง 
บุคคล และบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศยัอยู ่

1.3  จดัใหเ้ด็กไดรั้บการพฒันาโดยใหค้วามส าคญัทั้งกบักระบวนการ และผลผลิต 
1.4  จดัการประเมินพฒันาการใหเ้ป็นกระบวนการอยา่งต่อเน่ือง และเป็นส่วนหน่ึง 

ของการจดัประสบการณ์ 
1.5  ใหผู้ป้กครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันาเด็ก 

2.  แนวทางการจัดประสบการณ์ 
หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2546 ไดใ้หแ้นวทางการจดัประสบการณ์ คือ 

2.1  จดัประสบการณ์ใหส้อดคลอ้งกบัจิตวทิยาพฒันาการ คือ เหมาะกบัอายุ วฒิุ 
ภาวะและระดบัพฒันาการ เพื่อใหเ้ด็กทุกคนไดพ้ฒันาเตม็ตามศกัยภาพ 

2.2  จดัประสบการณ์ใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะการเรียนรู้ของเด็กวยัน้ี คือ เด็กไดล้ง 
มือกระท าเรียนรู้ผา่นประสาทสัมผสัทั้งหา้ ไดเ้คล่ือนไหว ส ารวจ เล่น สังเกต สืบคน้ ทดลอง และคิด
แกปั้ญหาดว้ยตนเอง 

2.3  จดัประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการ คือ บูรณาการทั้งทกัษะและสาระการ 
เรียนรู้ 

2.4  จดัประสบการณ์ใหเ้ด็กไดริ้เร่ิม คิด วางแผน ตดัสินใจ ลงมือกระท า และ 
น าเสนอความคิดโดยผูส้อนเป็นผูส้นบัสนุน อ านวยความสะดวก และเรียนรู้ร่วมกบัเด็ก 
 
 

2.5  จดัประสบการณ์ใหเ้ด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบัเด็กอ่ืน กบัผูใ้หญ่ภายใตภ้าพแวดลอ้ม 
ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นมีความสุขและเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบร่วมมือใน
ลกัษณะต่างๆ กนั 
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2.6  จดัประสบการณ์ใหเ้ด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ือ และแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
และอยูใ่นวถีิชีวติของเด็ก 

2.7  จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมลกัษณะนิสัยท่ีดีและทกัษะการใชชี้วติประจ าวนั 
ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใหเ้ป็นส่วนหน่ึงของการจดัประสบการณ์การเรียนรู้อยา่ง
ต่อเน่ืองสม ่าเสมอ 

2.8  จดัประสบการณ์ทั้งในลกัษณะท่ีมีการวางแผนไวล่้วงหนา้และประสบการณ์ 
ท่ีเกิดข้ึนในสภาพจริงโดยไม่ไดค้าดการณ์ไว  ้

2.9  ใหผู้ป้กครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัประสบการณ์ทั้งการวางแผนการ 
สนบัสนุนส่ือการสอน การเขา้ร่วมกิจกรรม และการประเมินพฒันาการ 

2.10  จดัท าสารนิทศัน์ดว้ยการรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัพฒันาการ และการเรียนรู้ 
ของเด็กเป็นรายบุคคล น าขอ้มูลท่ีไดม้าไตร่ตรองและใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ต่อการพฒันาเด็ก  และการ
วจิยัในชั้นเรียน 

3.  การจัดกจิกรรมประจ าวนั 
กิจกรรมส าหรับเด็กอายุ  3-5 ปี สามารถน ามาจดัเป็นกิจกรรมประจ าวนัไดห้ลายรูปแบบ  

เป็นการช่วยใหท้ั้งผูส้อน  และเด็กทราบวา่แต่ละวนัจะท ากิจกรรมอะไร  เม่ือใด และอยา่งไรการจดั
กิจกรรมประจ าวนัมีหลกัการจดั และขอบข่ายของกิจกรรมประจ าวนั ดงัน้ี 

3.1  หลกัการจัดกจิกรรมประจ าวนั 
3.1.1  ก าหนดระยะเวลาในการจดักิจกรรมแต่ละกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัวยัของ 

เด็กในแต่ละวนัและยดืหยุน่ไดต้ามความตอ้งการและความสนใจของเด็ก เช่น 
     -  วยั 3 ขวบ มีความสนใจช่วงสั้นประมาณ 8 นาที 
     -  วยั 4 ขวบ มีความสนใจอยูไ่ดป้ระมาณ 12 นาที 
     -  วยั 5 ขวบ มีความสนใจอยูไ่ดป้ระมาณ 15 นาที 
3.1.2  กิจกรรมท่ีตอ้งใชค้วามคิด ทั้งในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใชเ้วลา 

ต่อเน่ืองนานเกินกวา่ 20 นาที 
3.1.3  กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจง้  

ฯลฯ ใชเ้วลาประมาณ 40-60 นาที 
3.1.4  กิจกรรมควรมีความสมดุลระหวา่งกิจกรรมในหอ้งและนอกหอ้ง กิจกรรมท่ี 

ใชก้ลา้มเน้ือใหญ่และกลา้มเน้ือเล็ก กิจกรรมท่ีเป็นรายบุคคล  กลุ่มยอ่ย และกลุ่มใหญ่  กิจกรรมท่ีเด็ก
เป็นผูริ้เร่ิมและผูส้อนเป็นผูริ้เร่ิม และกิจกรรมท่ีใชก้  าลงั และไม่ใชก้  าลงัจดัใหค้รบทุกประเภท   ทั้งน้ี
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กิจกรรมท่ีตอ้งออกก าลงักายควรจดัสลบักบักิจกรรมท่ีไม่ตอ้งออกก าลงัมากนกั  เพื่อเด็กจะไดไ้ม่
เหน่ือยเกินไป 

3.2  ขอบข่ายของกจิกรรรมประจ าวนั  การเลือกกิจกรรมท่ีจะน ามาจดัในแต่ละวนัตอ้งให้
ครอบคลุมส่ิงต่อไปน้ี 

3.2.1  การพฒันากลา้มเน้ือใหญ่ เพื่อใหเ้ด็กไดพ้ฒันาความแขง็แรงของกลา้มเน้ือ 
ใหญ่ การเคล่ือนไหว  และความคล่องแคล่วในการใชอ้วยัวะต่างๆ  จึงควรจดักิจกรรมโดยใหเ้ด็กได้
เล่นอิสระกลางแจง้ เล่นเคร่ืองเล่นสนาม เคล่ือนไหวร่างกายตามจงัหวะดนตรี 

3.2.2  การพฒันากลา้มเน้ือเล็ก เพื่อใหเ้ด็กไดพ้ฒันาความแขง็แรงของกลา้มเน้ือเล็ก  
การประสานสัมพนัธ์ระหวา่งมือและตา  จึงควรจดักิจกรรมโดยใหเ้ด็กไดเ้ล่นเคร่ืองเล่นสัมผสั  เล่น
เกมต่อภาพ  ฝึกช่วยเหลือตนเองในการแต่งกาย  หยบิจบัชอ้นส้อม  ใชอุ้ปกรณ์ศิลปะ  เช่น สีเทียน 
กรรไกร พูก่นั ดินเหนียว ฯลฯ 

3.2.3  การพฒันาอารมณ์ จิตใจ และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหเ้ด็กมี 
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผูอ่ื้น  มีความเช่ือมัน่  กลา้แสดงออก  มีวนิยัในตนเอง  รับผดิชอบซ่ือสัตย์  
ประหยดั เมตตากรุณา  เอ้ือเฟ้ือ แบ่งปัน มีมารยาท  และปฏิบติัตนตามวฒันธรรมไทย  และศาสนาท่ี
นบัถือ จึงควรจดักิจกรรมต่างๆ  ผา่นการเล่นใหเ้ด็กไดมี้โอกาสตดัสินใจเลือก  ไดรั้บการตอบสนอง
ตามความตอ้งการ ไดฝึ้กปฏิบติัโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดเวลาท่ีโอกาสเอ้ืออ านวย 

3.2.4  การพฒันาสังคมนิสัย เพื่อใหเ้ด็กมีลกัษณะนิสัยท่ีดี แสดงออกอยา่ง 
เหมาะสม และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ช่วยเหลือตนเองในการท ากิจวตัรประจ าวนั มีนิสัย
รักการท างาน รู้จกัระมดัระวงัความปลอดภยัของตนเองและผูอ่ื้น  จึงควรจดัใหเ้ด็กไดป้ฏิบติักิจวตัร
ประจ าวนัอยา่งสม ่าเสมอ เช่น รับประทานอาหาร พกัผอ่นนอนหลบั ขบัถ่าย ท าความสะอาดร่างกาย 
เล่นและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น ปฏิบติัตามกฎกติกาขอ้ตกลงของส่วนรวม เก็บของเขา้ท่ีเม่ือเล่นหรือ
ท างานเสร็จ ฯลฯ 

3.2.5  การพฒันาการคิด เพื่อใหเ้ด็กไดพ้ฒันาความคิดรวบยอด สังเกต จ าแนก 
เปรียบเทียบ  จดัหมวดหมู่  เรียงล าดบัเหตุการณ์  แกปั้ญหา  จึงควรจดักิจกรรมใหเ้ด็กไดส้นทนา
อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น  เชิญวทิยากรมาพดูคุยกบัเด็ก  คน้ควา้จากแหล่งขอ้มูลต่างๆ  
ทดลอง ศึกษานอกสถานท่ี  ประกอบอาหาร  หรือจดัใหเ้ด็กไดเ้ล่นเกมการศึกษาท่ีเหมาะสมกบัวยั
อยา่งหลากหลาย ฝึกการแกปั้ญหาในชีวติประจ าวนั  และในการท ากิจกรรมทั้งท่ีเป็นรายบุคคล  และ
เป็นกลุ่ม 

3.2.6  การพฒันาภาษา เพื่อใหเ้ด็กไดมี้โอกาสใชภ้าษาส่ือสาร ถ่ายทอดความรู้สึก  
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ความนึกคิด  ความรู้ความเขา้ใจในส่ิงต่างๆ  ท่ีเด็กมีประสบการณ์  จึงควรจดักิจกรรมทางภาษาใหมี้
ความหลากหลายในสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  มุ่งปลูกฝังใหเ้ด็กรักการอ่าน  และบุคลากรท่ี
แวดลอ้มตอ้งเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการใชภ้าษา  ทั้งน้ีตอ้งค านึงถึงหลกัการจดักิจกรรมทางภาษาท่ี
เหมาะสมกบัเด็กเป็นส าคญั 

3.2.7  การส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์เพื่อใหเ้ด็กไดพ้ฒันา 
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  ไดถ่้ายทอดอารมณ์ความรู้สึกและเห็นความสวยงามของส่ิงต่างๆ  รอบตวั 
โดยใชกิ้จกรรมศิลปะและดนตรีเป็นส่ือ  ใชก้ารเคล่ือนไหวและจงัหวะตามจินตนาการ  ใหป้ระดิษฐ์
ส่ิงต่างๆ อยา่งอิสระตามความคิดริเร่ิมสร้างสรรคข์องเด็ก  เล่นบทบาทสมมติในมุมเล่นต่างๆ  เล่นน ้า 
เล่นทราย เล่นก่อสร้างส่ิงต่างๆ เช่น แท่งไมรู้ปทรงต่างๆ ฯลฯ 

3.3  รูปแบบการจัดกจิกรรมประจ าวนั 
การจดัตารางกิจกรรมประจ าวนัสามารถจดัไดห้ลายรูปแบบ  ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัความเหมาะสม

ในการน าไปใชข้องแต่ละหน่วยงาน และสภาพชุมชน ท่ีส าคญัผูส้อนตอ้งค านึงถึงการจดักิจกรรมให้
ครอบคลุมพฒันาการทุกดา้น จึงขอเสนอแนะสัดส่วนเวลาในการพฒันาเด็กแต่ละวนั 
หมายเหตุ 

1.  สัดส่วนของเวลาในแต่ละวนัท่ีเสนอไวส้ามารถปรับ และยดืหยุน่ได ้ข้ึนอยูก่บัผูส้อน
และ สภาพการณ์ โดยยดึหลกัการจดักิจกรรมประจ าวนัประกอบ 

2.  ตวัอยา่งขอ้รายการการพฒันาท่ีน าเสนอใหค้วามส าคญักบัทกัษะพื้นฐานใน
ชีวติประจ าวนั ทั้งน้ีเน่ืองจากการศึกษาปฐมวยัเป็นการศึกษาขั้นแรกท่ีช่วยใหเ้ด็กรู้จกัช่วยเหลือ
ตนเองในกิจวตัรประจ าวนั ซ่ึงช่วงเด็กอายุ 3 ปี ตอ้งใหเ้วลาในการท ากิจวตัรประจ าวนัมาก และเม่ือ
เด็กอายมุากข้ึนเวลาท่ีใหจ้ะนอ้ยลงเพราะเด็กเกิดทกัษะการช่วยเหลือตนเอง  แต่กิจกรรมดา้นสังคม
เด็กท่ีอายนุอ้ยยงัยดึตวัเองเป็นศูนยก์ลาง ดงันั้นการใหเ้วลาในช่วงวยั 3 ขวบ จึงใหเ้วลานอ้ย และจะ
เพิ่มข้ึนเม่ือเด็กอายมุาก ทั้งน้ีเพราะเด็กตอ้งการเวลาในการเล่น ท ากิจกรรมร่วมกบัคนอ่ืนมากข้ึน 
เป็นการฝึกใหเ้ด็กอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

3.  การเล่นเสรีเป็นส่ิงท่ีส าคญั  และจ าเป็นส าหรับเด็กปฐมวยั  ช่วยฝึกเด็กใหรู้้จกัเลือก
ตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา คิดสร้างสรรคใ์นแต่ละวนั เด็กทุกวยัควรมีโอกาสเล่นเสรี 1 ชัว่โมง : วนั 

4.  กิจกรรมท่ีตอ้งมีการวางแผนโดยผูส้อน  จะช่วยใหเ้ด็กเกิดทกัษะหรือความคิดรวบยอด
ในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร  เช่น ผูส้อนตอ้งการใหเ้ด็กเกิดความคิดรวบยอด
เก่ียวกบัผลไม ้ซ่ึงผูส้อนตอ้งวางแผนกิจกรรมล่วงหนา้ เวลาท่ีใชใ้นแต่ละวนัท่ีก าหนดไว้  3/4 ชัว่โมง 
(45 นาที) ในเด็กอายุ 3 ขวบ มิไดห้มายใหผู้ส้อนสอนต่อเน่ือง  45 นาทีใน 1 กิจกรรม เพื่อใหเ้ด็กเกิด
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ความคิดรวบยอด  ผูส้อนตอ้งพิจารณาวา่เด็กมีช่วงความสนใจสั้นจะตอ้งจดัแบ่งเวลาหลายช่วงให้
เหมาะกบัเด็ก และเวลาท่ีเหลือเด็กอาจถูกสอนความคิดรวบยอดเร่ืองผลไมใ้นกิจกรรมอ่ืนๆ 

ต่อไปน้ีเป็นแนวทางการจดักิจกรรมต่างๆ  ซ่ึงผูส้อนสามารถน าไปปรับใชไ้ดห้รือน า
นวตักรรมต่างๆ มาปรับใชใ้นการจดักิจกรรมประจ าวนัตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอ้ม  และ
สถานศึกษา 
หมายเหตุ   กิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กในแต่ละวนัอาจใชช่ื้อเรียกกิจกรรมแตกต่างกนัไปในแต่ละ
หน่วยงาน 
14.1  กจิกรรมเสรี /การเล่นตามมุม 

กิจกรรมเสรี /การเล่นตามมุมเป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหเ้ด็กเล่นอิสระตามมุมเล่นหรือมุม
ประสบการณ์หรือศูนยก์ารเรียน  ท่ีจดัไวใ้นหอ้งเรียน  เช่น มุมบล็อก มุมหนงัสือ  มุมวทิยาศาสตร์
หรือมุมธรรมชาติศึกษา  มุมบา้น มุมร้านคา้  เป็นตน้ มุมต่างๆ เหล่าน้ีเด็กมีโอกาสเลือกเล่นไดอ้ยา่ง
เสรีตามความสนใจ  และความตอ้งการของเด็ก  ทั้งเป็นรายบุคคล  และเป็นกลุ่ม  อน่ึงกิจกรรมเสรี
นอกจากใหเ้ด็กเล่นตามมุมแลว้  อาจใหเ้ด็กเลือกท ากิจกรรมท่ีผูส้อนจดัเสริมข้ึน  เช่น เกมการศึกษา
เคร่ืองเล่นสัมผสั  กิจกรรมสร้างสรรคป์ระเภทต่างๆ  การจดักิจกรรมเสรี /การเล่นตามมุม  อาจจดัได้
หลายลกัษณะ เช่น 

-  จดักิจกรรมเสรี โดยเปิดโอกาสใหเ้ด็กเลือกท ากิจกรรมสร้างสรรคแ์ละเล่นตามมุมเล่นใน
ช่วงเวลาเดียวกนัอยา่งอิสระ 

-  จดักิจกรรมเสรี  โดยเนน้ใหเ้ด็กเลือกท ากิจกรรมสร้างสรรคอ์ยา่งนอ้ย  1-2 อยา่ง หรือตาม
ขอ้ตกลงในแต่ละวนั 

-  จดักิจกรรมเสรี  โดยการจดัมุมศิลปะ  หรือศูนยศิ์ลปะใหเ้ป็นส่วนหน่ึงของมุมเล่น  หรือ
ศูนยก์ารเรียน  
ข้อเสนอแนะ 

1.  ขณะเด็กเล่น  ผูส้อนตอ้งคอยสังเกตความสนใจในการเล่นของเด็ก  หากพบวา่มุมใดเด็ก
ส่วนใหญ่ ไม่สนใจท่ีจะเล่นแลว้  ควรสับเปล่ียนจดัส่ือมุมเล่นใหม่  เช่นมุมบา้น  อาจดดัแปลงหรือ
เพิ่มเติม หรือเปล่ียนเป็นมุมร้านคา้ มุมเสริมสวย มุมหมอ ฯลฯ 

2.  หากมุมใดมีจ านวนเด็กในมุมมากเกินไป  ผูส้อนควรใหเ้ด็กมีโอกาสคิดแกปั้ญหา  หรือ
ผูส้อนชกัชวนใหแ้กปั้ญหาในการเลือกเล่นมุมใหม่ 

3.  การเลือกเล่นมุม การเล่นมุมเดียวเป็นระยะเวลานาน อาจท าใหเ้ด็กขาดประสบการณ์การ
เรียนรู้ดา้นอ่ืน ผูส้อนควรชกัชวนใหเ้ด็กเลือกมุมอ่ืนๆ ดว้ย 
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4.  ส่ือ เคร่ืองเล่นในแต่ละมุม  ควรมีการสับเปล่ียนหรือเพิ่มเติมเป็นระยะ  เพื่อไม่ใหเ้ด็กเกิด
ความเบ่ือหน่าย  เช่น เก็บหนงัสือนิทานบางเล่มท่ีเด็กหมดความสนใจ  และน าหนงัสือนิทานใหม่มา
วางแทน ฯลฯ 
14.2  กจิกรรมสร้างสรรค์ 

กิจกรรมสร้างสรรค์  เป็นกิจกรรมท่ีช่วยเด็กใหแ้สดงออกทางอารมณ์  ความรู้สึก  ความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละจินตนาการ โดยใชศิ้ลปะ เช่น การเขียนภาพ  การป้ัน การฉีก-ปะ การตดัปะ  การ
พิมพภ์าพ การร้อย การประดิษฐ ์หรือวธีิการอ่ืนท่ีเด็กไดคิ้ดสร้างสรรคแ์ละเหมาะกบัพฒันาการ  เช่น 
การเล่นพลาสติกสร้างสรรค ์การสร้างรูปจากกระดานปักหมุด  ฯลฯ  การจดักิจกรรมสร้างสรรคค์วร
จดัใหเ้ด็กท าทุกวนั  โดยอาจจดัวนัละ  3-5 กิจกรรม ใหเ้ด็กเลือกท า  อยา่งนอ้ย  1-2 กิจกรรมตามความ
สนใจ 
ข้อเสนอแนะ 

1.  การจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ ควรพยายามหาวสัดุทอ้งถ่ินมาใชก่้อนเป็นอนัดบัแรก 
2.  ก่อนใหเ้ด็กท ากิจกรรม  ตอ้งอธิบายวธีิใชว้สัดุท่ีถูกตอ้งใหเ้ด็กทราบพร้อมทั้งสาธิตใหดู้

จนเขา้ใจ  เช่น การใชพู้ก่นัหรือกาว  จะตอ้งปาดพูก่นัหรือกาวนั้นกบัขอบภาชนะท่ีใส่  เพื่อไม่ใหก้าว
หรือสีไหลเลอะเทอะ 

3.  ใหเ้ด็กท ากิจกรรมสร้างสรรคป์ระเภทใดประเภทหน่ึงร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย  เพื่อฝึกใหเ้ด็ก
รู้จกัการวางแผน และการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น 

4.  แสดงความสนใจในงานของเด็กทุกคน ไม่ควรมองผลงานเด็กดว้ยความขบขนั  และควร
น า ผลงานของเด็กทุกคนหมุนเวยีนจดัแสดงท่ีป้ายนิเทศ 

5.  หากพบวา่เด็กคนใดสนใจท ากิจกรรมอยา่งเดียวตลอดเวลา  ควรกระตุน้เร้า  และจูงใจให้
เด็กเปล่ียนท ากิจกรรมอ่ืนบา้ง เพราะกิจกรรมสร้างสรรคแ์ต่ละประเภทพฒันาเด็กแต่ละดา้นแตกต่าง
กนั และเม่ือเด็กท าตามท่ีแนะน าไดค้วรใหแ้รงเสริมทุกคร้ัง 

6.  เก็บผลงานช้ินท่ีแสดงความกา้วหนา้ของเด็กเป็นรายบุคคล   เพื่อเป็นขอ้มูลสังเกต
พฒันาการของเด็ก 
14.3  กจิกรรมเคลือ่นไหวและจังหวะ 

การเคล่ือนไหวและจงัหวะ  เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กไดเ้คล่ือนไหวส่วนต่างๆ  ของร่างกาย
อยา่งอิสระตามจงัหวะ โดยใชเ้สียงเพลง  ค าคลอ้งจอง  ซ่ึงจงัหวะและดนตรีท่ีใชป้ระกอบไดแ้ก่เสียง
ตบมือ เสียงเพลง  เสียงเคาะไม้ เคาะเหล็ก  ร า มะนา กลอง ฯลฯ มาประกอบการเคล่ือนไหวเพื่อ
ส่งเสริมใหเ้ด็กเกิดจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค ์เด็กวยัน้ีร่างกายก าลงัอยูใ่นระหวา่งพฒันาการใช้
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ส่วนต่างๆ ของร่างกายยงัไม่ผสมผสานหรือประสานสัมพนัธ์กนัอยา่งสมบูรณ์   การเคล่ือนไหวของ
เด็กมีลกัษณะต่าง ๆ ดงัน้ี 

1.  ชา้ ไดแ้ก่ การคืบ คลาน 
2.  เร็ว ไดแ้ก่ การวิง่ 
3.  นุ่ม นวล ไดแ้ก่ การไหว ้การบิน 
4.  ขึงขงั ไดแ้ก่ การกระทืบเทา้ดงัๆ ตีกลองดงัๆ 
5.  ร่าเริงมีความสุข ไดแ้ก่ การตบมือ หวัเราะ 
6.  เศร้าโศกเสียใจ ไดแ้ก่ สีหนา้ ท่าทางฯลฯ 

ทศิทางการเคลือ่นไหว 
1.  เคล่ือนไหวไปขา้งหนา้และขา้งหลงั 
2.  เคล่ือนไหวไปขา้งซา้ยและขา้งขวา 
3.  เคล่ือนตวัข้ึนและลง 
4.  เคล่ือนไหวรอบทิศ 

รูปแบบการเคลื่อนไหว 
1.  การเคล่ือนไหวพื้นฐาน ไดแ้ก่ การเคล่ือนไหวตามธรรมชาติของเด็ก มี 2 ประเภท 

1.1  การเคล่ือนไหวอยูก่บัท่ี  ไดแ้ก่ ตบมือ ผงกศีรษะ  ขยบิตา ชนัเข่า เคาะเทา้
เคล่ือนไหว 

มือและแขน มือและน้ิวมือ เทา้และปลายเทา้ 
1.2  การเคล่ือนไหวเคล่ือนท่ี  ไดแ้ก่ คลาน คืบ เดิน วิง่ กระโดด  ควบมา้กา้ว

กระโดด 
2.  การเลียนแบบ มี 4 ประเภท 

2.1  เลียนแบบท่าทางสัตว ์
2.2  เลียนแบบท่าทางคน 
2.3  เลียนแบบเคร่ืองยนตก์ลไกและเคร่ืองเล่น 
2.4  เลียนแบบปรากฏการณ์ธรรมชาติ 

3.  การเคล่ือนไหวตามบทเพลง  ไดแ้ก่ การเคล่ือนไหวหรือท าท่าทางประกอบเพลง  เช่น 
เพลงไก่ เพลงขา้มถนน ฯลฯ 

4.  การท าท่าทางกายบริหารประกอบเพลง  ไดแ้ก่ การท าท่าทางกายบริหารตามจงัหวะและ
ท านองเพลง หรือค าคลอ้งจอง 



  22  

 

5.  การเคล่ือนไหวเชิงสร้างสรรค์  ไดแ้ก่ การเคล่ือนไหวท่ีใหเ้ด็กคิดสร้างสรรคท์่าทางข้ึน
เอง อาจช้ีน าดว้ยการป้อนค าถามเคล่ือนไหวโดยใชอุ้ปกรณ์ประกอบ  เช่น ห่วงหวาย  แถบผา้ริบบิ้น  
ถุงทราย ฯลฯ 

6.  การเล่นหรือการแสดงท่าทางตามค าบรรยายเร่ืองราว  ไดแ้ก่ การเคล่ือนไหวหรือแสดง
ท่าทางตามจินตนาการจากเร่ืองราวหรือค าบรรยายท่ีผูส้อนเล่า 

7.  การปฏิบติัตามค าสั่งและขอ้ตกลง  ไดแ้ก่ การเคล่ือนไหว  หรือท าท่าทางตามสัญญาหรือ
ค าสั่งตามท่ีไดต้กลงไวก่้อนเร่ิมกิจกรรม 

8.  การฝึกท าท่าทางเป็นผูน้ าผูต้าม  ไดแ้ก่  การเคล่ือนไหวหรือท าท่าทางจากความคิด
สร้างสรรคข์องเด็กเอง แลว้ใหเ้พื่อนปฏิบติัตามกิจกรรม 
ข้อเสนอแนะ 

1.  ควรเร่ิมกิจกรรมจากการเคล่ือนไหวท่ีเป็นอิสระ และมีวธีิการท่ีไม่ยุง่ยากมากนกั  เช่น ให้
เด็กไดก้ระจายอยูภ่ายในหอ้งหรือบริเวณท่ีฝึก และใหเ้คล่ือนไหวไปตามธรรมชาติของเด็ก 

2.  ควรใหเ้ด็กไดแ้สดงออกดว้ยตนเองอยา่งอิสระและเป็นไปตามความนึกคิดของเด็กเอง  
ผูส้อนไม่ควรช้ีแนะ 

3.  ควรเปิดโอกาสใหเ้ด็กคิดหาวธีิเคล่ือนไหวทั้งท่ีตอ้งเคล่ือนท่ี  และไม่ตอ้งเคล่ือนท่ีเป็น
รายบุคคล เป็นคู่ เป็นกลุ่ม ตามล าดบัและกลุ่มไม่ควรเกิน ๕ – ๖ คน 

4.  ควรใชส่ิ้งของท่ีอยูใ่กลต้วัเด็ก  เศษวสัดุต่างๆ  เช่น กระดาษหนงัสือพิมพ์  เศษผา้ท่อนไม้ 
เขา้มาช่วยในการเคล่ือนไหว และใหจ้งัหวะ 

5.  ควรก าหนดจงัหวะสัญญาณนดัหมายในการเคล่ือนไหวต่างๆ  หรือเปล่ียนท่า  หรือหยดุ
ใหเ้ด็กทราบเม่ือท ากิจกรรมทุกคร้ัง 

6.  ควรสร้างบรรยากาศอยา่งอิสระ  ช่วยใหเ้ด็กรู้สึกอบอุ่น  เพลิดเพลิน  และรู้สึกสบาย  และ
สนุกสนาน 

7.  ควรจดัใหมี้เกมการเล่นบา้งนานๆ คร้ัง เพื่อช่วยใหเ้ด็กสนใจมากข้ึน 
8.  กรณีเด็กไม่ยอมเขา้ร่วมกิจกรรม ผูส้อนไม่ควรใชว้ธีิบงัคบั  ควรใหเ้วลา  และโนม้นา้วให้

เด็กสนใจเขา้ร่วมกิจกรรมดว้ยความสมคัรใจ 
9.  หลงัจากเด็กไดอ้อกก าลงัเคล่ือนไหวร่างกายแลว้ตอ้งใหเ้ด็กพกัผอ่น โดยอาจใหน้อนเล่น

บนพื้นหอ้ง นัง่พกั หรือเล่นสมมติเป็นตุก๊ตา อาจเปิดเพลงจงัหวะชา้ๆ  เบาๆ ท่ีสร้างความรู้สึกใหเ้ด็ก
อยากพกัผอ่น 

10.  การจดักิจกรรมควรจดัตามก าหนดตารางกิจวตัรประจ าวนั  และควรจดัใหเ้ป็นท่ี
น่าสนใจ เกิดความสนุกสนาน 



  23  

 

14.4  กจิกรรมเสริมประสบการณ์ / กจิกรรมในวงกลม 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์  / กิจกรรมในวงกลม  เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ใหเ้ด็กไดพ้ฒันา

ทกัษะการเรียนรู้  ฝึกการท างานและอยูร่่วมกนัเป็นกลุ่มทั้งกลุ่มยอ่ยและกลุ่มใหญ่  กิจกรรมท่ีจดัมุ่ง
ฝึกใหเ้ด็กไดมี้โอกาสฟัง  พดู สังเกต คิดแกป้ัญหาใชเ้หตุผลและฝึกปฏิบติั  เพื่อใหเ้กิดความคิดรวบ
ยอดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีเรียน โดยจดักิจกรรมดว้ยวธีิต่างๆ เช่น สนทนา อภิปราย สาธิตทดลอง  เล่านิทาน 
เล่นบทบาทสมมติ  ร้องเพลง  ท่องค าคลอ้งจอง  ศึกษานอกสถานท่ีเชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้  ฯลฯ  
การจดักิจกรรมเสริมประสบการณ์ สามารถจดัไดห้ลากหลายวธีิ เช่น 

1.  การสนทนา  อภิปราย เป็นการส่งเสริมพฒันาการทางภาษาในการพดู  การฟังรู้จกัแสดง
ความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น  ซ่ึงส่ือท่ีใชอ้าจเป็นของจริงของจ าลอง  รูปภาพ  
สถานการณ์จ าลอง ฯลฯ 

2.  การเล่านิทาน  เป็นการเล่าเร่ืองต่างๆ  ส่วนมากจะเป็นเร่ืองท่ีเนน้การปลูกฝังใหเ้กิด
คุณธรรม  จริยธรรม  วธีิการน้ีจะช่วยใหเ้ด็กเขา้ใจไดดี้ข้ึน  ในการเล่านิทานส่ือท่ีใชอ้าจเป็นรูปภาพ  
หนงัสือนิทาน หุ่น การแสดงท่าทางประกอบการเล่าเร่ือง 

3.  การสาธิต  เป็นการจดักิจกรรมท่ีตอ้งการใหเ้ด็กไดส้ังเกต  และเรียนรู้ตามขั้นตอนของ
กิจกรรมนั้นๆ  ในบางคร้ังผูส้อนอาจใหเ้ด็กอาสาสมคัรเป็นผูส้าธิตร่วมกบัผูส้อน  เพื่อน าไปสู่การ
ปฏิบติัจริง เช่น การเพาะเมล็ด การเป่าลูกโป่ง การเล่นเกมการศึกษา ฯลฯ 

4.  การทดลอง  / ปฏิบติัการ  เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เพราะได้
ทดลองปฏิบติัดว้ยตนเอง ไดส้ังเกตการเปล่ียนแปลง ฝึกการสังเกต การคิดแกปั้ญหา  และส่งเสริมให้
เด็กมีความอยากรู้อยากเห็นและคน้พบดว้ยตนเอง  เช่น การประกอบอาหารการทดลองวทิยาศาสตร์
ง่ายๆ การเล้ียงหนอนผเีส้ือ การปลูกพืช ฯลฯ 

5.  การศึกษานอกสถานท่ี  เป็นการจดักิจกรรมท่ีท าใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรงอีก
รูปแบบหน่ึง  ดว้ยการพาเด็กไปทศันศึกษาส่ือต่างๆ  รอบสถานศึกษา  หรือสถานท่ีนอกสถานศึกษา   
เพื่อเป็นการเพิ่มพนูประสบการณ์แก่เด็ก 

6.  การเล่นบทบาทสมมติ  เป็นการใหเ้ด็กเล่นสมมติตนเองเป็นตวัละครต่างๆ  ตามเน้ือเร่ือง
ในนิทานหรือเร่ืองราวต่างๆ  อาจใชส่ื้อประกอบการเล่นสมมติเพื่อเร้าความสนใจ  และก่อใหเ้กิด
ความสนุกสนาน  เช่นหุ่นสวมศีรษะ  ท่ีคาดศีรษะรูปคน  และสัตวรู์ปแบบต่างๆ  เคร่ืองแต่งกาย  และ
อุปกรณ์ของจริงชนิดต่างๆ 

7.  การร้องเพลง  เล่นเกม  ท่องค าคลอ้งจอง  เป็นการจดัใหเ้ด็กไดแ้สดงออกเพื่อความ
สนุกสนาน เพลิดเพลิน และเรียนรู้เก่ียวกบัภาษาและจงัหวะ เกมท่ีน ามาเล่นไม่ควรเนน้การแข่งขนั 
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ข้อเสนอแนะ 
1.  ควรยดึหลกัการจดักิจกรรมท่ีเนน้ใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  และมีโอกาสคน้พบ

ดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด 
2.  ผูส้อนควรยอมรับความคิดเห็นท่ีหลากหลายของเด็ก และใหโ้อกาสเด็กไดฝึ้กคิด 
3.  อาจเชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้แทนผูส้อน  เช่น พอ่แม่ ต ารวจ หมอ ฯลฯ จะช่วยใหเ้ด็ก

สนใจ และสนุกสนานยิง่ข้ึน 
4.  ในขณะท่ีเด็กท ากิจกรรม  หรือหลงัจากท ากิจกรรมเสร็จแลว้  ผูส้อนควรใชค้  าถาม

ปลายเปิดท่ีชวนใหเ้ด็กคิด ไม่ควรใชค้  าถามท่ีมีค าตอบ  “ใช่” “ไม่ใช่” หรือมีค าตอบใหเ้ด็กเลือก  และ
ผูส้อนควรใจเยน็ใหเ้วลาเด็กคิดค าตอบ 

5.  ช่วงระยะเวลาท่ีจดักิจกรรมสามารถยดืหยุน่ไดต้ามความเหมาะสม ทั้งน้ีใหค้  านึงถึงความ
สนใจของเด็กและความเหมาะสมของกิจกรรมนั้นๆ  เช่น  กิจกรรมการศึกษานอกสถานท่ีการ
ประกอบอาหาร การปลูกพืช อาจใชเ้วลานานกวา่ท่ีก าหนดไว ้
14.5  กจิกรรมกลางแจ้ง 

กิจกรรมกลางแจง้เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กไดมี้โอกาสออกไปนอกหอ้งเรียน   เพื่อออกก าลงั
เคล่ือนไหวร่างกาย  และแสดงออกอยา่งอิสระ  โดยยดึความสนใจ  และความสามารถของเด็กแต่ละ
คนเป็นหลกั กิจกรรมกลางแจง้ท่ีผูส้อนควรจดัใหเ้ด็กไดเ้ล่น เช่น 

5.1  การเล่นเคร่ืองเล่นสนาม 
เคร่ืองเล่นสนาม  หมายถึง เคร่ืองเล่นท่ีเด็กอาจปีนป่าย  หมุน โยก ซ่ึงท าออกมาในรูปแบบ

ต่างๆ เช่น 
5.1.1  เคร่ืองเล่นส าหรับปีนป่าย หรือตาข่ายส าหรับปีนเล่น 
5.1.2  เคร่ืองเล่นส าหรับโยกหรือไกว เช่น มา้ไม ้ชิงชา้ มา้นัง่โยก ไมก้ระดก ฯลฯ 
5.1.3  เคร่ืองเล่นส าหรับหมุน เช่น มา้หมุน พวงมาลยัรถส าหรับหมุนเล่น 
5.1.4  ราวโหนขนาดเล็กส าหรับเด็ก 
5.1.5  ตน้ไมส้ าหรับเดินทรงตวั หรือไมก้ระดานแผน่เดียว 
5.1.6  เคร่ืองเล่นประเภทลอ้เล่ือน เช่น รถสามลอ้ รถลากจูง ฯลฯ 

5.2  การเล่นทราย 
ทรายเป็นส่ิงท่ีเด็กๆ  ชอบเล่น  ทั้งทรายแหง้  ทรายเปียก  น ามาก่อเป็นรูปต่างๆ  ไดแ้ละ

สามารถน า  วสัดุอ่ืนมาประกอบการเล่นตกแต่งได้  เช่น ก่ิงไม้ ดอกไม้ เปลือกหอยพิมพข์นม  ท่ีตกั
ทราย ฯลฯ ปกติบ่อทรายจะอยูก่ลางแจง้  โดยอาจจดัใหอ้ยูใ่ตร่้มเงาของตน้ไมห้รือสร้างหลงัคาท า
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ขอบกั้น เพื่อมิใหท้รายกระจดักระจาย บางโอกาสอาจพรมน ้าใหช้ื้น  เพื่อเด็กจะไดก่้อเล่นนอกจากน้ี  
ควรมีวธีิการปิดกั้นมิใหส้ัตวเ์ล้ียงลงไปท าความสกปรกในบ่อทรายได ้

5.3  การเล่นน ้า 
เด็กทัว่ไปชอบเล่นน ้ามาก  การเล่นน ้านอกจากสร้างความพอใจ  และคลายความเครียดให้

เด็กแลว้ยงัท าใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้อีกดว้ย  เช่น เรียนรู้ทกัษะการสังเกต  จ าแนกเปรียบเทียบปริมาตร  
ฯลฯ อุปกรณ์ท่ีใส่น ้าอาจเป็นถงัท่ีสร้างข้ึนโดยเฉพาะ  หรืออ่างน ้าวางบนขาตั้งท่ีมัน่คงความสูงพอท่ี
เด็กจะยนืไดพ้อดี และควรมีผา้พลาสติกกนัเส้ือผา้เปียกใหเ้ด็กใชค้ลุมระหวา่งเล่น 

5.4  การเล่นสมมติในบา้นตุก๊ตาหรือบา้นจ าลอง 
เป็นบา้นจ าลองส าหรับใหเ้ด็กเล่นจ าลองแบบจากบา้นจริงๆ  อาจท าดว้ยเศษวสัดุประเภท

ผา้ใบ กระสอบป่านของจริงท่ีไม่ใชแ้ลว้  เช่น หมอ้ เตา ชาม อ่าง เตารีด เคร่ืองครัว  ตุก๊ตา สมมติเป็น
บุคคลในครอบครัว  เส้ือผา้ผูใ้หญ่ท่ีไม่ใชแ้ลว้ส าหรับผลดัเปล่ียน  มีการตกแต่งบริเวณใกลเ้คียงให้
เหมือนบา้นจริงๆบางคร้ังอาจจดัเป็นร้านขายของ  สถานท่ีท าการต่างๆ  เพื่อใหเ้ด็กเล่นสมมติตาม
จินตนาการของเด็กเอง 

5.5  การเล่นในมุมช่างไม ้
เด็กตอ้งการการออกก าลงัในการเคาะ  ตอก กิจกรรมการเล่นในมุมช่างไมน้ี้จะช่วยในการ

พฒันากลา้มเน้ือใหแ้ขง็แรง ช่วยฝึกการใชมื้อและการประสานสัมพนัธ์ระหวา่งมือกบัตา   นอกจากน้ี
ยงัฝึกใหรั้กงานและส่งเสริมความคิดสร้างสรรคอี์กดว้ย 

5.6  การเล่นกบัอุปกรณ์กีฬา 
เป็นการน าอุปกรณ์กีฬามาใหเ้ด็กเล่นอยา่งอิสระ  หรือใชป้ระกอบเกมการเล่นท่ีใหอิ้สระแก่

เด็กใหม้ากท่ีสุด ไม่ควรเนน้การแข่งขนัเพื่อมุ่งหวงัแพ-้ชนะ อุปกรณ์กีฬาท่ีนิยมน ามาใหเ้ด็กเล่น  เช่น 
ลูกบอล ห่วงยาง ถุงทราย ฯลฯ 

5.7  การเล่นเกมการละเล่น 
กิจกรรมการเล่นเกมการละเล่นท่ีจดัใหเ้ด็กเล่น  เช่น เกมการละเล่นของไทยเกมการละเล่น

ของทอ้งถ่ิน เช่น มอญซ่อนผา้ รีรีขา้วสาร แม่งู โพงพาง ฯลฯ การละเล่นเหล่าน้ีตอ้งใชบ้ริเวณท่ีกวา้ง  
การเล่นอาจเล่นเป็นกลุ่มเล็ก / กลุ่มใหญ่ก็ได ้ก่อนเล่นผูส้อนอธิบายกติกา และสาธิตใหเ้ด็กเขา้ใจ  ไม่
ควรน าเกมการละเล่นท่ีมีกติกายุง่ยาก  และเนน้การแข่งขนัแพช้นะมาจดักิจกรรมใหก้บัเด็กวยัน้ี  
เพราะเด็กจะเกิดความเครียดและสร้างความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อตนเอง 
ข้อเสนอแนะ 

1.  หมัน่ตรวจตราเคร่ืองเล่นสนาม  และอุปกรณ์ประกอบใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั  และใช้
การไดดี้อยูเ่สมอ 
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2.  ใหโ้อกาสเด็กเลือกเล่นกลางแจง้อยา่งอิสระทุกวนั อยา่งนอ้ยวนัละ 30 นาที 
3.  ขณะเด็กเล่นกลางแจง้  ผูส้อนตอ้งคอยดูแลอยา่งใกลชิ้ด   เพื่อระมดัระวงัความปลอดภยั

ในการเล่น หากพบวา่เด็กแสดงอาการเหน่ือย อ่อนลา้ ควรใหเ้ด็กหยดุพกั 
4.  ไม่ควรน ากิจกรรมพลศึกษาส าหรับเด็กระดบัประถมศึกษามาใชส้อนกบัเด็กระดบั

ปฐมวยั  เพราะยงัไม่เหมาะสมกบัวยั 
5.  หลงัจากเลิกกิจกรรมกลางแจง้  ควรใหเ้ด็กไดพ้กัผอ่น  หรือนัง่พกั  ไม่ควรใหเ้ด็ก

รับประทาน อาหารกลางวนั หรือด่ืมนมทนัที เพราะอาจท าใหเ้ด็กอาเจียน เกิดอาการจุกแน่นได ้
14.6  เกมการศึกษา 

เกมการศึกษาเป็นเกมท่ีช่วยพฒันาสติปัญญา  มีกฎเกณฑก์ติกาง่ายๆ  เด็กสามารถเล่นคน
เดียว หรือเล่นเป็นกลุ่มได้  ช่วยใหเ้ด็กรู้จกัสังเกต  คิดหาเหตุผล  และเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกบัสี  
รูปร่าง จ านวน ประเภท และความสัมพนัธ์เก่ียวกบัพื้นท่ี  ระยะ เกมการศึกษาท่ีเหมาะสมส าหรับเด็ก
วยั 3-5 ปี เช่น เกมจบัคู่ แยกประเภท  จดัหมวดหมู่  เรียงล าดบั  โดมิโน ลอตโต ภาพตดัต่อ  ต่อตาม
แบบ ฯลฯ 
ข้อเสนอแนะ 

1.  การสอนเกมการศึกษาในระยะแรก ควรเร่ิมสอนโดยใชข้องจริง เช่น การจบัคู่กระป๋อง
แป้งท่ีเหมือนกนั หรือการเรียงล าดบักระป๋องแป้งตามล าดบัสูง – ต ่า 

2.  การเล่นเกมในแต่ละวนั อาจจดัใหเ้ล่นทั้งเกมชุดใหม่ และเกมชุดเก่า 
3.  ผูส้อนอาจใหเ้ด็กหมุนเวยีนเขา้มาเล่นเกมกบัผูส้อนทีละกลุ่ม หรือสอนทั้งชั้นตามความ

เหมาะสม 
4.  ผูส้อนอาจใหเ้ด็กท่ีเล่นไดแ้ลว้ มาช่วยแนะน า กติกาการเล่นในบางโอกาสได ้
5.  การเล่นเกมการศึกษา นอกจากใชเ้วลาในช่วงกิจกรรมเกมการศึกษาตามตารางกิจกรรม

ประจ าวนัแลว้อาจใหเ้ด็กเลือกเล่นอิสระในช่วงเวลากิจกรรมเสรีได้ 
6.  การเก็บเกมท่ีเล่นแลว้ อาจเก็บใส่กล่องเล็กๆ หรือใส่ถุงพลาสติกหรือใชย้างรัดแยกแต่ละ

เกม แลว้จดัใส่กล่องใหญ่รวมไวเ้ป็นชุด 

 
1.5  การเขียนแผนการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวยั 
การสอนในระดบัปฐมวยันั้นไม่สอนเป็นรายวชิา  แต่จดัในรูปแบบกิจกรรมบูรณาการให้

เด็กไดเ้รียนรู้ผา่นการเล่น ดงันั้นการจดัประสบการณ์ใหเ้ด็กไดพ้ฒันาครบทุกดา้นบรรลุจุดหมายตาม
หลกัสูตรนั้น  ผูส้อนจ า  เป็นตอ้งวางแผนการจดัประสบการณ์และรู้หลกัการเขียนแผนการจดั
ประสบการณ์ เพื่อเป็นแนวในการปฏิบติัจริงไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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จุดประสงค์ของการเขียนแผนการจัดประสบการณ์ 
1.  เพื่อใหผู้ส้อนวางแผนล่วงหนา้ในการจดักิจกรรมร่วมกบัเด็กไดอ้ยา่งเหมาะสม  และ

สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 
2.  เพื่อใหผู้ส้อนน าแผนการจดัประสบการณ์ไปใชใ้นการจดักิจกรรมประจ าวนัใหบ้รรลุผล

ตามจุดหมายท่ีก าหนดไว ้
 
การจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ 

การจดัท าแผนการจดัประสบการณ์ใหบ้รรลุจุดหมายของหลกัสูตร  ผูส้อนควรด าเนินตาม
ขั้นตอนต่อไปน้ี 

1. ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  พุทธศักราช  2546 และเอกสารอืน่ๆทีเ่กีย่วข้อง  ผูส้อน
ตอ้งศึกษาหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัอยา่งละเอียด จนเกิดความเขา้ใจวา่จะพฒันาเด็กอยา่งไร  เพื่อให้
บรรลุตามจุดหมายท่ีหลกัสูตรก าหนดไว้  นอกจากน้ีควรศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพิ่มเติมเพื่อใหมี้
ความเขา้ใจยิง่ข้ึน  เช่น  คู่มือหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัขอ้มูลพฒันาการเด็ก  พระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ เป็นตน้ 

2. วเิคราะห์หลกัสูตรสถานศึกษา  ความสัมพนัธ์ของมาตรฐานคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์
(จุดหมาย) ตัวบ่งช้ี สภาพทีพ่งึประสงค์ของเด็ก  3 – 5 ปี ผูส้อนตอ้งวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ของ
มาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์  ตวับ่งช้ี สภาพท่ีพึงประสงคข์องเด็ก  3 – 5 ปี เพื่อน าไปพิจารณา
สาระการเรียนรู้ 

3. วเิคราะห์สาระการเรียนรู้  ผูส้อนตอ้งศึกษาหลกัสูตรสถานศึกษาในส่วนท่ีเป็นสาระการ
เรียนรู้ซ่ึงก าหนดไว ้2 ส่วน คือ ส่วนท่ีเป็นประสบการณ์ส าคญัและส่วนท่ีเป็นสาระท่ีควรเรียนรู้โดย
ผูส้อนจะตอ้งวเิคราะห์และเลือกน ามาก าหนดหน่วยการจดัประสบการณ์ 

4. ก าหนดรูปแบบการจัดประสบการณ์  เป็นขั้นตอนท่ีผูส้อนตอ้งก าหนดรูปแบบการจดั
ประสบการณ์ส า  หรับเด็กปฐมวยัซ่ึงมีหลากหลาย  รวมทั้งศึกษาแนวคิดจากนวตักรรมท่ีผูส้อน
ตอ้งการใชส้อดแทรกลงในการจดัประสบการณ์ ส า หรับรูปแบบท่ีนิยมใชจ้ดัประสบการณ์ในระดบั
ปฐมวยัศึกษา คือ หน่วยการจดัประสบการณ์  ผูส้อนสามารถก าหนดหน่วยการจดัประสบการณ์เป็น
รายสัปดาห์  บางสัปดาห์อาจใชห้น่วยตามความสนใจของเด็ก  โดยพิจารณาขอ้มูลหลกัสูตร
สถานศึกษา  ตวัเด็ก  สภาพแวดลอ้ม  สังคม-วฒันธรรมประกอบ  ทั้งน้ีสามารถยดืหยุน่ตามความ
เหมาะสมส าหรับการจดัประสบการณ์แบบหน่วย  ผูส้อนตอ้งก าหนดหวัเร่ืองโดยใชเ้ป็นแกนกลาง
ในการจดัประสบการณ์ใหก้บัเด็ก การก าหนดหวัเร่ืองสามารถท าได ้3 วธีิคือ 
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วธีิที ่1 เด็กเป็นผู้ก าหนด 
วธีิน้ีผูส้อนจะเปิดโอกาสใหเ้ด็กเป็นผูก้  าหนดหวัเร่ืองไดต้ามความสนใจของเด็ก เช่น ขณะท่ี

เดินผา่นแปลงดอกไม้  เด็กๆ แสดงความสนใจผเีส้ือท่ีก าลงัเกาะดอกไมอ้ยู่  และตอ้งการท่ีจะเรียนรู้
เร่ืองผเีส้ือ ดงันั้นผูส้อนจึงน า เร่ืองผเีส้ือมาเป็นหวัเร่ืองในการจดัท าหน่วยการจดัประสบการณ์ 
วธีิที่ 2 ผู้สอนและเด็กร่วมกนัก าหนด 

วธีิน้ีเป็นวธีิท่ีก าหนดร่วมกนัระหวา่งผูส้อนกบัเด็ก  โดยผูส้อนกระตุน้ใหเ้ด็กแสดงความ
คิดเห็น แลว้น าเร่ืองท่ีสนใจมาก าหนดเป็นหน่วยการจดัประสบการณ์  เช่น ผูส้อนอ่านนิทานเก่ียวกบั  
“ชา้ง” ใหเ้ด็กฟัง  และมีการสนทนา  อภิปรายเก่ียวกบัเร่ืองชา้ง  ในท่ีสุดผูส้อนกบัเด็กจึงตดัสินใจ
ร่วมกนัก าหนดเร่ือง “ชา้ง” เป็นหน่วยการจดัประสบการณ์ 
วธีิที่ 3 ผู้สอนเป็นผู้ก าหนด 

วธีิน้ีผูส้อนจะเป็นผูว้างแผนก าหนดหน่วยการจดัประสบการณ์และสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
หน่วยไวล่้วงหนา้โดยพิจารณาจากโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาปฐมวยัท่ีจดัท าไวห้น่วยการจดั
ประสบการณ์น้ีสามารถปรับและยดืหยุน่ไดต้ามความสนใจของเด็ก  เช่น ผูส้อนก าหนดหวัเร่ือง  
“ยงุ” ไวล่้วงหนา้แลว้ แต่ปรากฏวา่เด็กอยากรู้เร่ือง  “ผเีส้ือ” ผูส้อนสามารถยดืหยุน่เปล่ียนเร่ืองนั้นมา
เป็นผเีส้ือไดแ้ละน า เร่ือง “ยงุ” ไปจดัประสบการณ์ในโอกาสต่อไป 
การก าหนดหัวเร่ืองหน่วยการจัดประสบการณ์ ควรมีลกัษณะ ดังนี ้

-  เหมาะสมกบัวยัและพฒันาการของเด็ก 
-  ตรงตามความตอ้งการ และความสนใจของเด็ก 
-  สอดคลอ้งกบัสภาพ และการด าเนินชีวติประจ าวนัของเด็ก  
-  ผนวกคุณธรรม และจริยธรรมเขา้ไปไดอ้ยา่งผสมกลมกลืน 
5.  เขียนแผนการจัดประสบการณ์ ผูส้อนควรพิจารณาเขียนแผนการจดัประสบการณ์ท่ี

ผูส้อนน าไปใชไ้ดจ้ริงและเกิดประโยชน์ต่อเด็กปฐมวยัท่ีผูส้อนรับผดิชอบ  ทั้งน้ีจะตอ้งสอดคลอ้งกบั
หลกัการจดัการศึกษาปฐมวยั 

5.1  น าหน่วยการจดัประสบการณ์มาก าหนดรายละเอียดสาระการเรียนรู้ 
เม่ือไดห้น่วยการจดัประสบการณ์แลว้ ผูส้อนก าหนดรายละเอียดสาระการเรียนรู้ 

ใหเ้ขา้กบัหวัเร่ืองหน่วยการจดัประสบการณ์ สาระการเรียนรู้ประกอบดว้ยประสบการณ์ส าคญั  และ
สาระท่ีควรเรียนรู้  ซ่ึงสาระท่ีควรเรียนรู้ในหลกัสูตรนั้น  เป็นสาระท่ีไม่ไดก้ าหนดรายละเอียดของ
เน้ือหาให ้ทั้งน้ีเพื่อประสงคใ์หส้ามารถยดืหยุน่ไดโ้ดยง่าย  สะดวกต่อการปรับใหเ้หมาะสมกบัความ
สนใจ และส่ิงแวดลอ้มในชีวติจริงของเด็ก 

5.2  สังเกตหรือระดมความคิดจากเด็ก 
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ผูส้อนอาจสนทนากบัเด็ก เพื่อจะไดท้ราบวา่เด็กมีประสบการณ์เดิมในหวัเร่ืองนั้น 
มากนอ้ยเพียงใด เด็กอยากทราบอะไรเพิ่มเติม  และผูส้อนควรตรวจสอบหลกัสูตร   เพื่อเพิ่มเติมส่ิงท่ี
เด็กควรเรียนรู้ในหน่วยหรือหวัเร่ืองนั้นๆ 
ตัวอย่าง หน่วย “ช้าง” 

1.  ส่ิงท่ีเด็กรู้แลว้ 
-  ชา้งตวัโต สีเทา มีงวง 
-  กินออ้ย 
-  เตะบอล 

2.  ส่ิงท่ีเด็กตอ้งการรู้ 
-  ชา้งออกลูกคร้ังละก่ีตวั 
-  ชา้งชอบอยูท่ี่ไหน 

3.  ส่ิงท่ีเด็กควรรู้ 
-  การอนุรักษช์า้งไทย (มฐ.7 รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรมและความเป็น 

ไทย) 
-  ความสามารถของชา้งไทย (มฐ.12 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมีทกัษะในการ 

แสวงหาความรู้) 
5.3  เขียนแผนการจดัประสบการณ์ 
เม่ือไดข้อบข่ายสาระท่ีเด็กตอ้งการรู้ และสาระท่ีผูส้อนคิดวา่เด็กควรรู้เพิ่มแลว้  

ผูส้อนตอ้งเขียนแผนการจดัประสบการณ์ โดยค านึงถึงมาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ตวับ่งช้ี
สภาพท่ีพึงประสงคใ์นเด็กแต่ละกลุ่มอายท่ีุผูส้อนรับผดิชอบ ประสบการณ์ส าคญัท่ีคาดวา่จะเกิด ส่ือ
กิจกรรม และการประเมินส าหรับรูปแบบการเขียนแผนการจดัประสบการณ์ ผูส้อนสามารถเขียน
แผนการจดัประสบการณ์ไวล่้วงหนา้ และเขียนแผนการจดัประสบการณ์แบบหน่วย  (Unit) แต่คู่มือ
ฉบบัน้ีจะใหไ้วเ้พียง 2 ตวัอยา่ง  ซ่ึงผูส้อนสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัเด็กปฐมวยั  และ
สถานศึกษาของตนเองได ้ดงัน้ี 
หมายเหตุ  เป็นการเขียนแผนการจดัประสบการณ์แบบก่ึงตาราง  โดยภายในตารางจะเขียนกิจกรรม
ท่ีจดัในแต่ละวนัอยา่งละเอียดจนครบทุกกิจกรรมในแต่ละสัปดาห์ 

2. ตวัอยา่งการเขียนแผนการจดัประสบการณ์แบบท่ี 2 เฉพาะกิจกรรมกลุ่มยอ่ย / กิจกรรม
ในวงกลม / กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
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ช่ือหน่วย : ชา้ง 
จุดประสงค ์

1  กลา้แสดงความคิดเห็น 
2.  ฝึกทกัษะในการฟังและพดู 
3.  ฝึกการสังเกตและเปรียบเทียบ 
4.  ฝึกการท า งานร่วมกบัผูอ่ื้น 
หมายเหตุ  ผูส้อนควรใหเ้ด็กมีประสบการณ์จริงเก่ียวกบัเร่ืองชา้ง เช่น พาไปทศันศึกษาสวน

สัตว ์ดูวดิีทศัน์ 
จุดประสงคท่ี์ยกมานั้นเป็นจุดประสงคท์ัว่ไปของหน่วยชา้ง และน ามาเฉพาะส่วนท่ีสัมพนัธ์

กบักิจกรรมกลุ่มยอ่ย / กิจกรรมในวงกลม / กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
 
1.6  การวดัและประเมินผลพฒันาการเด็กปฐมวยั 
การประเมินพฒันาการ หมายถึง กระบวนการสังเกตพฤติกรรมของเด็กในขณะท ากิจกรรม

แลว้จดบนัทึกลงในเคร่ืองมือท่ีผูส้อนสร้างข้ึนหรือก าหนดอยา่งต่อเน่ือง  เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรม
ท่ีเด็กแสดงออกในแต่ละคร้ัง  เป็นขอ้มูลในการพฒันากิจกรรมใหเ้ด็กไดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ตาม
ศกัยภาพ 

การประเมินพฒันาการเด็กปฐมวยัเป็นกระบวนการต่อเน่ืองและเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรม
ปกติตามตารางกิจกรรมประจ าวนัและครอบคลุมพฒันาการของเด็กทุกดา้น  ไดแ้ก่  ดา้นร่างกาย  
อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา  เพื่อน าผลมาใชใ้นการจดักิจกรรมหรือประสบการณ์พฒันาเด็ก
ใหเ้ตม็ตามศกัยภาพของแต่ละคน  ดว้ยเหตุน้ีผูส้อนซ่ึงเป็นผูท่ี้จะท า  หนา้ท่ีประเมินพฒันาการเด็ก
จะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้  ความเขา้ใจในพฒันาการเด็กวยั  3-5 ปีเป็นอยา่งดี  และตอ้งเขา้ใจโครงสร้าง
ของการประเมินอยา่งละเอียดวา่จะประเมินเม่ือไรและอยา่งไร  ตอ้งมีความสามารถในการเลือก
เคร่ืองมือ และวธีิการท่ีจะใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง  จึงจะท าใหผ้ลของการประเมินนั้นเท่ียงตรงและเช่ือถือ
ได ้การประเมินพฒันาการอาจท าไดห้ลายวธีิ  แต่วธีิท่ีง่ายต่อการปฏิบติัและนิยมใชก้นัมาก  คือ การ
สังเกต ซ่ึงตอ้งท าอยา่งต่อเน่ืองและบนัทึกไวเ้ป็นหลกัฐานอยา่งสม ่าเสมอ  อาจกล่าวไดว้า่ผูส้อนหรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัเด็กตอ้งค านึงถึงเร่ืองต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
 
หลกัการประเมินพฒันาการของเด็ก 

1.  ประเมินพฒันาการของเด็กครบทุกดา้น และน าผลมาพฒันาเด็ก 
2.  ประเมินเป็นรายบุคคลอยา่งสม ่าเสมอต่อเน่ืองตลอดปี 
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3.  สภาพการประเมินควรมีลกัษณะเช่นเดียวกบัการปฏิบติักิจกรรมประจ าวนั 
4.  ประเมินอยา่งเป็นระบบ มีการวางแผน เลือกใชเ้คร่ืองมือ และจดบนัทึกไวเ้ป็นหลกัฐาน 
5.  ประเมินตามสภาพจริงดว้ยวธีิการหลากหลายเหมาะกบัเด็ก รวมทั้งใชแ้หล่งขอ้มูล

หลายๆ ดา้น ไม่ควรใชก้ารทดสอบ 
 
ขั้นตอนการประเมินพฒันาการ 

การประเมินพฒันาการเด็กปฐมวยั จะตอ้งผา่นขั้นตอนต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
1.  ศึกษาและท าความเขา้ใจพฒันาการของเด็กในแต่ละช่วงอายทุุกดา้น ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย  

อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ดงัปรากฏในหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2546 อยา่ง
ละเอียด จึงจะท าใหด้ าเนินการประเมินพฒันาการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และตรงกบัความเป็นจริง 

2. วางแผนเลือกใชว้ธีิการ  และเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมส าหรับใชบ้นัทึก  และประเมิน
พฒันาการ เช่น แบบบนัทึกพฤติกรรมเหมาะท่ีจะใชบ้นัทึกพฤติกรรมของเด็ก การบนัทึกรายวนั
เหมาะกบัการบนัทึกกิจกรรม หรือประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนทุกวนั การบนัทึกการเลือกของ
เด็กเหมาะส าหรับใชบ้นัทึกลกัษณะเฉพาะหรือปฏิกิริยาท่ีเด็กมีต่อส่ิงต่างๆ  รอบตวั เป็นตน้   ดงันั้น 
จึงเป็นหนา้ท่ีของผูส้อนท่ีจะเลือกใชเ้คร่ืองมือประเมินพฒันาการใหเ้หมาะสม เพื่อจะไดผ้ลของ
พฒันาการท่ีถูกตอ้งตามตอ้งการ 

3.  ด าเนินการประเมินและบนัทึกพฒันาการ หลงัจากท่ีไดว้างแผน  และเลือกเคร่ืองมือท่ีจะ
ใชป้ระเมินและบนัทึกพฒันาการแลว้ ก่อนจะลงมือประเมิน  และบนัทึกจะตอ้งอ่านคู่มือ  หรือ
ค าอธิบายวธีิการใชเ้คร่ืองมือนั้นๆ อยา่งละเอียด แลว้จึงด าเนินการตามขั้นตอนท่ีปรากฏในคู่มือ  และ
บนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อไป 

4.  ประเมินและสรุป การประเมินและสรุปนั้นตอ้งดูจากผลการประเมินหลายๆ  คร้ัง  มิใช่
เพียงคร้ังเดียว หรือน าเอาผลจากการประเมินเพียงคร้ังเดียวมาสรุป อาจท าใหผ้ดิพลาดไดผ้ลการ
ประเมินดูไดจ้ากผลท่ีปรากฏในเคร่ืองมือประเมินและบนัทึกพฒันาการ เช่น ประเมินการใช้
กลา้มเน้ือใหญ่ของเด็กอาย ุ 3 ปี ปรากฏวา่ยงัเดินข้ึนบนัไดสลบัเทา้ไม่ได ้ก็ตอ้งมาตีความหมายวา่
ก าลงัขาของเด็กยงัมีไม่พอท่ีจะเดินสลบัเทา้ข้ึนบนัได อาจสรุปไดว้า่พฒันาการกลา้มเน้ือใหญ่ยงัไม่
แขง็แรงเหมาะสมกบัวยัตอ้งจดักิจกรรมพฒันากลา้มเน้ือใหญ่ส่วนขาต่อไป 

5.  รายงานผล เม่ือไดผ้ลจากการประเมินและสรุปพฒันาการของเด็กแลว้ ผูส้อนจะตอ้ง
ตดัสินใจวา่จะรายงานขอ้มูลไปยงัผูใ้ด เพื่อจุดประสงคอ์ะไร และจะตอ้งใชรู้ปแบบใดส าหรับ
รายงาน เช่น ตอ้งรายงานผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูป้กครอง เพื่อใหท้ราบวา่กิจกรรมหรือประสบการณ์
ท่ีสถานศึกษาจดัใหเ้ด็กนั้น ส่งเสริมพฒันาการของเด็กแต่ละคนอยา่งไร เป็นไปตามจุดประสงค์
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หรือไม่ เพื่อจะไดว้างแผนช่วยเหลือเด็กไดต้รงตามความตอ้งการต่อไป โดยสถานศึกษาจะมีสมุด
รายงานประจ า ตวัเด็ก ผูส้อนใชส้มุดรายงานนั้นเป็นเคร่ืองมือหรือแบบรายงานผูป้กครองได ้และถา้
ผูส้อนมีขอ้เสนอแนะหรือจะขอความร่วมมือจากผูป้กครองเก่ียวกบัการส่งเสริมพฒันาการเด็กก็
อาจจะเขียนเพิ่มเติมลงไปในสมุดรายงาน และตอ้งค านึงไวเ้สมอไม่วา่จะใชแ้บบรายงานใด ขอ้มูล
ควรจะมีความหมายเกิดประโยชน์แก่เด็กเป็นส าคญัการบนัทึกขอ้ความลงในสมุดรายงานประจ าตวั
เด็ก ผูส้อนควรใชภ้าษาในทางสร้างสรรคม์ากกวา่ในทางลบ 

6.  การใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมในการประเมิน  ผูส้อนตอ้งตระหนกัวา่การท า  งานร่วมกบั
ผูป้กครองเก่ียวกบัการพฒันาเด็กเป็นเร่ืองส าคญัมาก  ผูส้อนควรยกยอ่งผูป้กครองท่ีพยายามมีส่วน
ร่วมในการพฒันาเด็ก ผูส้อนจะตอ้งตอ้นรับผูป้กครองท่ีมาสถานศึกษา ขอบคุณส าหรับความร่วมมือ  
เขียนจดหมายถึงผูป้กครองเพื่อรายงานเร่ืองเด็ก  พดูคุยดว้ยตนเองหรือทางโทรศพัท์  ส่ิงเหล่าน้ีจะท า
ใหผู้ป้กครองรู้สึกถึงความส าคญัของตนเองและตอ้งการท่ีจะมีส่วนร่วมกบัผูส้อนในการพฒันาเด็ก
ของตนการติดต่อสัมพนัธ์อนัดีกบัผูป้กครองควรจะเป็นการติดต่อส่ือสาร  2 ทาง คือ จากสถานศึกษา
ไปสู่บา้นและจากบา้นมายงัสถานศึกษา  กระตุน้ใหผู้ป้กครองแสดงความคิดเห็นท่ีมีประโยชน์ต่อ
การจดัประสบการณ์ใหแ้ก่เด็ก  เพราะผูป้กครองจะใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัตวัเด็ก  ซ่ึงผูส้อน
สามารถน าไปใชเ้ป็นพื้นฐานในการจดักิจกรรมท่ีเหมาะสมเพื่อพฒันาเด็กทุกคนไดเ้ป็นอยา่งดี  
ส าหรับการติดต่อกบัผูป้กครองอาจท าไดห้ลายวธีิ  เช่น การติดต่อดว้ยวาจา  ไดแ้ก่ การสนทนาดว้ย
ตนเอง ทางโทรศพัท์ การเยีย่มบา้น  การประชุมผูป้กครองการติดต่อดว้ยวธีิอ่ืน  เช่น ป้ายติดประกาศ  
วารสาร ข่าวสาร ตูรั้บฟังความคิดเห็น เป็นตน้ 

นอกจากน้ีอาจใหผู้ป้กครองอาสาสมคัรมาช่วยงานผูส้อนในสถานศึกษา  เช่น เล่านิทานร้อง
เพลงและอ่านหนงัสือใหเ้ด็กฟัง  ช่วยในเวลาเด็กท ากิจกรรมเสรี  ช่วยสังเกตเด็ก  บนัทึกพฒันาการ
และอ่ืนๆอีกมากมายท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์แก่เด็ก  ซ่ึงสถานศึกษาควรเปิดโอกาสใหผู้ป้กครองมี
ส่วนร่วมในการท า  งานกบัผูส้อนเป็นอยา่งยิง่ วธีิการ  และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินพฒันาการ
เด็ก ในการสรุปผลการประเมินพฒันาการเด็กปฐมวยัแต่ละคร้ัง  ควรใชว้ธีิการประเมินอยา่ง
หลากหลาย  เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีสมบูรณ์ท่ีสุด  วธีิการท่ีเหมาะสมและนิยมใชใ้นการประเมินเด็ก
ปฐมวยั มีดว้ยกนัหลายวธีิ ดงัต่อไปน้ี 

1. การสังเกตและการบนัทึก  การสังเกต  มีอยู่ 2 แบบ คือ การสังเกตอยา่งมีระบบ ไดแ้ก่ การ
สังเกตอยา่งมีจุดมุ่งหมายท่ีแน่นอนตามแผนท่ีวางไว้  และอีกแบบหน่ึงคือ การสังเกตแบบไม่เป็น
ทางการ  เป็นการสังเกตในขณะท่ีเด็กท ากิจกรรมประจ าวนัและเกิดพฤติกรรมท่ีไม่คาดคิดวา่จะ
เกิดข้ึนและผูส้อนจดบนัทึกไว  ้การสังเกตเป็นวธีิการท่ีผูส้อนใชใ้นการศึกษาพฒันาการของเด็ก  เม่ือ
มีการสังเกตก็ตอ้งมีการบนัทึก  ผูส้อนควรทราบวา่จะบนัทึกอะไรการบนัทึกพฤติกรรมมีความส า  
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คญัอยา่งยิง่ท่ีตอ้งท า อยา่งสม ่าเสมอ  เน่ืองจากเด็กเจริญเติบโตและเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว  จึงตอ้ง
น า มาบนัทึกเป็นหลกัฐานไวอ้ยา่งชดัเจน  การสังเกตและการบนัทึกพฒันาการเด็กสามารถใชแ้บบ
ง่ายๆ คือ 

1.1  แบบบนัทึกพฤติกรรม ใชบ้นัทึกเหตุการณ์เฉพาะอยา่งโดยบรรยายพฤติกรรม 
เด็ก ผูบ้นัทึกตอ้งบนัทึกวนั เดือน ปีเกิดของเด็ก และวนั เดือน ปีท่ีท าการบนัทึกแต่ละคร้ัง 

1.2  การบนัทึกรายวนั เป็นการบนัทึกเหตุการณ์หรือประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้น 
เรียนทุกวนั ถา้หากบนัทึกในรูปแบบของการบรรยายก็มกัจะเนน้เฉพาะเด็กรายท่ีตอ้งการศึกษา  ขอ้ดี
ของการบนัทึกรายวนัคือ  การช้ีใหเ้ห็นความสามารถเฉพาะอยา่งของเด็กจะช่วยกระตุน้ใหผู้ส้อนได้
พิจารณาปัญหาของเด็กเป็นรายบุคคล  ช่วยใหผู้เ้ช่ียวชาญมีขอ้มูลมากข้ึนส าหรับวนิิจฉยัเด็กวา่
สมควรจะไดรั้บค าปรึกษาเพื่อลดปัญหาและส่งเสริมพฒันาการของเด็กไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  นอกจากนั้น
ยงัช่วยช้ีใหเ้ห็นขอ้ดีขอ้เสียของการจดักิจกรรมและประสบการณ์ไดเ้ป็นอยา่งดี 

1.3  แบบส ารวจรายการ ช่วยใหส้ามารถวเิคราะห์เด็กแต่ละคนไดค้่อนขา้งละเอียด 
เหมาะสมกบัเด็กระดบัปฐมวยั 

2. การสนทนา  สามารถใชก้ารสนทนาไดท้ั้งเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล  เพื่อประเมิน
ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นและพฒันาการดา้นการใชภ้าษาของเด็กและบนัทึกผลการ
สนทนาลงในแบบบนัทึกพฤติกรรมหรือบนัทึกรายวนั 

3. การสัมภาษณ์  ดว้ยวธีิพดูคุยกบัเด็กเป็นรายบุคคลและควรจดัในสภาวะแวดลอ้มท่ี
เหมาะสมเพื่อไม่ใหเ้กิดความเครียดและวติกกงัวล  ผูส้อนควรใชค้  า  ถามท่ีเหมาะสมเปิดโอกาสให้
เด็กไดคิ้ดและตอบอยา่งอิสระ จะท า ใหผู้ส้อนสามารถประเมินความสามารถทางสติปัญญาของเด็ก
และคน้พบศกัยภาพในตวัเด็กไดโ้ดยบนัทึกขอ้มูลลงในแบบสัมภาษณ์ 

4. การรวบรวมผลงานท่ีแสดงออกถึงความกา้วหนา้แต่ละดา้นของเด็กเป็นรายบุคคล  โดย
จดัเก็บรวมรวมไวใ้นแฟ้มผลงาน  (Portfolio) ซ่ึงเป็นวธีิรวบรวมและจดัระบบขอ้มูลต่างๆท่ีเก่ียวกบั
ตวัเด็กโดยใชเ้คร่ืองมือต่างๆรวบรวมเอาไวอ้ยา่งมีจุดมุ่งหมายท่ีชดัเจนแสดงการเปล่ียนแปลงของ
พฒันาการแต่ละดา้น  นอกจากน้ียงัรวมเคร่ืองมืออ่ืนๆเช่นแบบสอบถามผูป้กครอง  แบบสังเกต
พฤติกรรม  แบบบนัทึกสุขภาพอนามยั  ฯลฯ เอาไวใ้นแฟ้มผลงาน  เพื่อผูส้อนจะไดข้อ้มูลท่ีเก่ียวกบั
ตวัเด็กอยา่งชดัเจนและถูกตอ้ง  การเก็บผลงานของเด็กจะไม่ถือวา่เป็นการประเมินผลถา้งานแต่ละ
ช้ินถูกรวบรวมไวโ้ดยไม่ไดรั้บการประเมินจากผูส้อนและไม่มีการน า ผลมาปรับปรุงพฒันาเด็กหรือ
ปรับปรุงการสอนของผูส้อน ดงันั้นจึงเป็นแต่การเก็บสะสมผลงานเท่านั้น  เช่น แฟ้มผลงานขีดเขียน  
งานศิลปะ  จะเป็นเพียงแค่แฟ้มผลงานเด็กถา้ไม่มีการประเมิน  แฟ้มผลงานน้ีจะเป็นเคร่ืองมือการ
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ประเมินต่อเม่ืองานท่ีสะสมแต่ละช้ินถูกใชใ้นการบ่งบอกความกา้วหนา้  ความตอ้งการของเด็ก  และ
เป็นการเก็บสะสมอยา่งต่อเน่ืองท่ีสร้างสรรคโ์ดยผูส้อนและเด็ก 

ผูส้อนสามารถใชแ้ฟ้มผลงานอยา่งมีคุณค่าส่ือสารกบัผูป้กครองเพราะการเก็บผลงานเด็ก
อยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอในแฟ้มผลงานเป็นขอ้มูลใหผู้ป้กครองสามารถเปรียบเทียบ
ความกา้วหนา้ท่ีลูกของตนมีเพิ่มข้ึนจากผลงานช้ินแรกกบัช้ินต่อๆมา  ขอ้มูลในแฟ้มผลงาน
ประกอบดว้ย  ตวัอยา่งผลงานการขีดเขียน  การอ่าน  และขอ้มูลบางประการของเด็กท่ีผูส้อนเป็นผู ้
บนัทึกเช่น จ านวนเล่มของหนงัสือท่ีเด็กอ่าน ความถ่ีของการเลือกอ่านท่ีมุมหนงัสือในช่วงเวลาเลือก
เสรี การเปล่ียนแปลงอารมณ์ ทศันคติ เป็นตน้ ขอ้มูลเหล่าน้ีจะสะทอ้นภาพของความงอกงามในเด็ก
แต่ละคนไดช้ดัเจนกวา่ การประเมินโดยใชก้ารใหเ้กรด  ผูส้อนจะตอ้งช้ีแจงใหผู้ป้กครองทราบถึง
ท่ีมาของการเลือกช้ินงานแต่ละช้ินท่ีสะสมในแฟ้มผลงาน เช่น เป็นช้ินงานท่ีดีท่ีสุดในช่วงระยะเวลา
ท่ีเลือกช้ินงานนั้น  เปน็  ช้ินงานท่ีแสดงความต่อเน่ืองของงานโครงการ  ฯลฯ   ผูส้อนควรเชิญ
ผูป้กครองมามีส่วนร่วมในการคดัสรรช้ินงานท่ีบรรจุในแฟ้มผลงานของเด็ก  ขอ้ควรพิจารณาในการ
เลือกเก็บขอ้มูลไวใ้นแฟ้มผลงาน มีดงัน้ี คือ 

4.1  ขอ้มูลท่ีแสดงถึงระดบัพฒันาการและความส าเร็จเก่ียวกบักิจกรรมท่ีเด็กกระท า 
ซ่ึงไดม้าจากเคร่ืองมือการประเมิน 

4.2  ขอ้มูลท่ีรวบรวมจากผลงานต่างๆ ของเด็ก อาจใหเ้ด็กช่วยเลือกเก็บดว้ยตวัเด็ก 
เองหรือผูส้อนกบัเด็กร่วมกนัเลือก 

4.3  ขอ้มูลของเด็กท่ีไดจ้ากผูป้กครอง 
5.  การประเมินการเจริญเติบโตของเด็ก  ตวัช้ีของการเจริญเติบโตในเด็กท่ีใชท้ัว่ๆไปไดแ้ก่  

น ้าหนกั  ส่วนสูง  เส้นรอบศีรษะ  ฟัน และการเจริญเติบโตของกระดูก  แนวทางประเมินการ
เจริญเติบโต มีดงัน้ี 

5.1  การประเมินการเจริญเติบโต โดยการชัง่น ้าหนกัและวดัส่วนสูงเด็กแลว้น าไป 
เปรียบเทียบกบัเกณฑป์กติ  ในกราฟแสดงน ้าหนกัตามเกณฑอ์ายขุองกระทรวงสาธารณสุขซ่ึงใชส้ า  
หรับติดตามการเจริญเติบโตโดยรวม วธีิการใชก้ราฟมีขั้นตอนดงัน้ี 

เม่ือชัง่น ้าหนกัเด็กแลว้น าน ้าหนกัมาจุดเคร่ืองหมายกากบาทลงบนกราฟและอ่านการ
เจริญเติบโตของเด็ก โดยดูเคร่ืองหมายกากบาทวา่อยูใ่นแถบสีใด อ่านขอ้ความท่ีอยูบ่นแถบสีนั้น  ซ่ึง
แบ่งภาวะโภชนาการเป็น  3 กลุ่ม คือ น ้าหนกัอยูใ่นเกณฑป์กติ  น ้าหนกัมากเกินเกณฑ์  น ้าหนกันอ้ย
กวา่เกณฑ์ ขอ้ควรระวงัส าหรับผูป้กครองและผูส้อนคือ  ควรดูแลน ้าหนกัเด็ก  อยา่ใหเ้บ่ียงเบนออก
จากเส้นประ เมินเช่นนั้นเด็กมีโอกาสน ้าหนกัมากเกินเกณฑห์รือน ้าหนกันอ้ยกวา่เกณฑไ์ด้   ขอ้ควร
ค านึงในการประเมินการเจริญเติบโตของเด็ก 
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-  เด็กแต่ละคนมีความแตกต่างกนัในดา้นการเจริญเติบโต  บางคนรูปร่างอว้นบางคนผอม 
บางคนร่างใหญ่ บางคนร่างเล็ก 

-  ภาวะโภชนาการเป็นตวัส า คญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัขนาดของรูปร่าง แต่ไม่ใช่สาเหตุเดียว 
-  กรรมพนัธ์ุ เด็กอาจมีรูปร่างเหมือนพอ่หรือแม่คนใดคนหน่ึง  ถา้พอ่หรือแม่เต้ียลูกอาจเต้ีย 

และพวกน้ีอาจมีน ้าหนกัต ่ากวา่เกณฑเ์ฉล่ียได ้และมกัจะเป็นเด็กท่ีทานอาหารไดน้อ้ย 
-  ช่วงคร่ึงหลงัของขวบปีแรก น ้าหนกัเด็กจะข้ึนชา้ เน่ืองจากห่วงเล่นมากข้ึน และความ

อยากอาหารลดลง 
5.2  การวดัเส้นรอบศีรษะ มีความส าคญัในการติดตามการเจริญเติบโตของสมอง 

ในเด็กท่ีมีเส้นรอบศีรษะเล็กกวา่ปกติเม่ือเปรียบเทียบกบัวยัอาจแสดงถึงความผดิปกติของสมอง  เช่น 
สมองเล็กกวา่ปกติหรือกระโหลกศีรษะเช่ือมเร็วกวา่ปกติ  ซ่ึงหากวนิิจฉยัไดเ้ร็วและส่งต่อเด็กไปรับ
การรักษาทนัท่วงที อาจช่วยแกไ้ขความพิการน้ีได ้ในท านองเดียวกนัถา้เส้นรอบศีรษะวดัไดม้ากกวา่
ปกติเม่ือเปรียบเทียบกบัวยัเด็ก ซ่ึงแสดงถึงเด็กมีหวัโตผดิปกติอาจเกิดจากมีน ้าในสมองมากกวา่ปกติ  
โรคน้ีหากวนิจัฉยัไดเ้ร็วและเด็กไดรั้บการรักษาทนัท่วงทีก็จะช่วยแกไ้ขเป็นปกติไดเ้ช่นกนั  จึงควร
วดัเส้นรอบศีรษะในเด็กอายตุ  ่ากวา่ 2 ปีทุกคร้ังท่ีรับบริการการตรวจสุขภาพ 
ขนาดรอบศีรษะในเด็กอายุต่าง ๆ 
ทารกแรกเกิด- 7 วนั  เส้นรอบศีรษะปกติของเด็กแรกเกิดประมาณ 35 เซนติเมตร 
ทารกอาย ุ4 – 5 เดือน  กระหม่อมหลงัปิดอยา่งชา้ไม่เกินอาย ุ4 เดือน 
เด็กอาย ุ1 ปี   เส้นรอบศีรษะเพิ่มข้ึนอีกปีละ 1 เซนติเมตร 
เด็กอาย ุ1 ปี 6 เดือน  กระหม่อมหนา้ปิดอยา่งชา้ไม่เกินอาย ุ1 ปี 6 เดือน 
เด็กอาย ุ2- 5 ปี   เส้นรอบศีรษะเพิ่มข้ึนอีกปีละ 1 เซนติเมตร 
วธีิวดั  ใชเ้ทปวดัตวัวดัโดยใหด้า้นหนา้ผา่นบริเวณค้ิว  ดา้นหลงัผา่นบริเวณทา้ยทอยส่วนท่ีโหนก
ท่ีสุด 

5.3 การตรวจสุขภาพปากและฟัน คือการตรวจสอบและรักษาส่ิงผดิปกติของฟัน 
และปาก  การรักษาใหฟั้นและปากสะอาดและมีสุขภาพดีอยูเ่สมอ  ผูส้อนควรแนะน า  ใหผู้ป้กครอง
พาเด็กไปใหท้นัตแพทยต์รวจอยา่งสม ่าเสมอปีละ 1-2 คร้ัง 

นอกจากน้ีผูส้อนควรเขา้ใจวธีิการดูแลฟัน  ซ่ึงกระทรวงสาธารณสุขไดพ้ิมพเ์ผยแพร่เพื่อ
แนะน า เด็กและผูป้กครอง  เพื่อดูแลรักษาฟันเด็กใหดี้อยูเ่สมอ  เช่น การแปรงฟันไดแ้นะน า  ใหว้าง
แปรงตั้งฉากกบัตวัฟัน  ถูแปรงไปมาสั้นๆในแนวนอนใหท้ัว่ถึงฟันทุกซ่ีในปากทั้งดา้นหนา้และ
ดา้นหลงั ควรแปรงฟันทุกคร้ังหลงักินขนมหวานหรือหลงัม้ืออาหาร 

5.4 การไดรั้บวคัซีนป้องกนัโรคขั้นพื้นฐาน การใหภู้มิคุม้กนัโรคต่างๆแก่เด็กเป็น 
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ส่ิงส าคญั และจ าเป็น เพราะจะท าใหเ้ด็กไม่เป็นโรคต่างๆ เช่น โรคตบัอกัเสบ  โรคโปลิโอ  บาดทะยกั  
ไอกรน และอ่ืนๆ  ซ่ึงอาจจะท าใหเ้ด็กพิการหรือถึงแก่ชีวติได้  ก าหนดเวลาการใหภู้มิคุม้กนัโรคท่ี
กระทรวงสาธารณสุขก าหนดไวใ้นสมุดบนัทึกสุขภาพแม่และเด็ก พ.ศ. 2545 

หมายเหตุ   กรณีเด็กไม่มีแผลเป็นจากการฉีดวคัซีนป้องกนัวณัโรค บางรายอาจไม่มีภูมิ
ตา้นทานเกิดข้ึนเด็กจะไดรั้บการฉีดวคัซีนอีก 1 คร้ังเม่ือเขา้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ตามแผนงาน
ของกระทรวงสาธารณสุข ใหบ้ริการแก่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
 

1.7  การจัดสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาระดับปฐมวยั 
การจดัสภาพแวดลอ้มในสถานศึกษาปฐมวยั  มีความส าคญัต่อเด็กเน่ืองจากธรรมชาติของ

เด็กในวยัน้ีสนใจท่ีจะเรียนรู้ คน้ควา้ ทดลอง และตอ้งการสัมผสักบัส่ิงแวดลอ้มรอบๆ  ตวั ดงันั้นการ
จดัเตรียมส่ิงแวดลอ้มอยา่งเหมาะสมตามความตอ้งการของเด็ก  จึงมีความส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
พฤติกรรมและการเรียนรู้ของเด็ก  เด็กสามารถเรียนรู้จากการเล่นท่ีเป็นประสบการณ์ตรงท่ีเกิดจาก
การรับรู้ดว้ยประสาทสัมผสัทั้งหา้  จึงจ าเป็นตอ้งจดัส่ิงแวดลอ้มในสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบั
สภาพและความตอ้งการของหลกัสูตร  เพื่อส่งผลใหบ้รรลุจุดหมายในการพฒันาเด็กการจดั
สภาพแวดลอ้มจะตอ้งค านึงถึงส่ิงต่อไปน้ี 

1.  ความสะอาด ความปลอดภยั 
2.  ความมีอิสระอยา่งมีขอบเขตในการเล่น 
3.  ความสะดวกในการท า กิจกรรม 
4.  ความพร้อมของอาคารสถานท่ี เช่น หอ้งเรียน หอ้งน ้าหอ้งส้วม สนามเด็กเล่น  

ฯลฯ 
5.  ความเพียงพอเหมาะสมในเร่ืองขนาด น ้าหนกั จ า นวน สีของส่ือและเคร่ืองเล่น 
6.  บรรยากาศในการเรียนรู้ การจดัท่ีเล่นและมุมประสบการณ์ต่างๆ 

 
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 

หลกัส าคญัในการจดัตอ้งค า  นึงถึงความปลอดภยั  ความสะอาด  เป้าหมายการพฒันาเด็ก  
ความเป็นระเบียบ ความเป็นตวัของเด็กเอง ใหเ้ด็กเกิดความรู้สึกอบอุ่น มัน่ใจ และมีความสุข  ซ่ึงอาจ
จดัแบ่งพื้นท่ีใหเ้หมาะสมกบัการประกอบกิจกรรมตามหลกัสูตร ดงัน้ี 

1.  พื้นท่ีอ านวยความสะดวกเพื่อเด็กและผูส้อน 
1.1  ท่ีแสดงผลงานของเด็ก อาจจดัเป็นแผน่ป้ายหรือท่ีแขวนผลงาน 
1.2  ท่ีเก็บแฟ้มผลงานของเด็กอาจจดัท าเป็นกล่องหรือจดัใส่แฟ้มรายบุคคล  
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1.3  ท่ีเก็บเคร่ืองใชส่้วนตวัของเด็ก อาจท าเป็นช่องตามจ านวนเด็ก 
1.4  ท่ีเก็บเคร่ืองใชข้องผูส้อน เช่น อุปกรณ์การสอน ของส่วนตวัผูส้อน ฯลฯ 
1.5  ป้ายนิเทศตามหน่วยการสอนหรือส่ิงท่ีเด็กสนใจ 

2.  พื้นท่ีปฏิบติักิจกรรมและการเคล่ือนไหว ตอ้งก าหนดใหช้ดัเจน ควรมีพื้นท่ีท่ีเด็กสามารถ
จะท า งานไดด้ว้ยตนเอง และท า กิจกรรมดว้ยกนัในกลุ่มเล็ก  หรือกลุ่มใหญ่  เด็กสามารถเคล่ือนไหว
ไดอ้ยา่งอิสระจากกิจกรรมหน่ึงไปยงักิจกรรมหน่ึงโดยไม่รบกวนผูอ่ื้น 

3.  พื้นท่ีจดัมุมเล่นหรือมุมประสบการณ์  สามารถจดัไดต้ามความเหมาะสมข้ึนอยูก่บัสภาพ
ของหอ้งเรียน  จดัแยกส่วนท่ีใชเ้สียงดงัและเงียบออกจากกนั  เช่น มุมบล็อกอยูห่่างจากมุมหนงัสือ  
มุมบทบาทสมมติอยูติ่ดกบัมุมบล็อก มุมวทิยาศาสตร์อยูใ่กลมุ้มศิลปะ ฯลฯ ท่ีส าคญัจะตอ้งมีของเล่น 
วสัดุอุปกรณ์ในมุมอยา่งเพียงพอต่อการเรียนรู้ของเด็ก  การเล่นในมุมเล่นอยา่งเสรี  มกัถูกก าหนดไว้
ในตารางกิจกรรมประจ าวนั เพื่อใหโ้อกาสเด็กไดเ้ล่นอยา่งเสรีประมาณวนัละ 60 นาที การจดัมุมเล่น
ต่างๆ ผูส้อนควรค านึงถึงส่ิงต่อไปน้ี 

3.1  ในหอ้งเรียนควรมีมุมเล่นอยา่งนอ้ย 3 – 5 มุม ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัพื้นท่ีของหอ้ง 
3.2  ควรไดมี้การผลดัเปล่ียนส่ือของเล่นตามมุมบา้ง ตามความสนใจของเด็ก 
3.3  ควรจดัใหมี้ประสบการณ์ท่ีเด็กไดเ้รียนรู้ไปแลว้ปรากฏอยูใ่นมุมเล่น เช่น เด็ก 

เรียนรู้เร่ืองผเีส้ือ ผูส้อนอาจจดัใหมี้การเล้ียงหนอน หรือมีผเีส้ือสตา๊ฟใส่กล่องไวใ้หเ้ด็กดูในมุม
ธรรมชาติศึกษาหรือมุมวทิยาศาสตร์ ฯลฯ 

3.4  ควรเปิดโอกาสใหเ้ด็กมีส่วนร่วมในการจดัมุมเล่น ทั้งน้ีเพื่อจูงใจใหเ้ด็กรู้ 
สึกเป็นเจา้ของ อยากเรียนรู้ อยากเขา้เล่น 

3.5  ควรเสริมสร้างวนิยัใหก้บัเด็ก โดยมีขอ้ตกลงร่วมกนัวา่เม่ือเล่นเสร็จแลว้จะ 
ตอ้งจดัเก็บอุปกรณ์ทุกอยา่งเขา้ท่ีใหเ้รียบร้อย 
ตัวอย่างมุมเล่นหรือมุมประสบการณ์ทีค่วรจัดมี ดังนี้ 
มุมบลอ็ก 

เป็นมุมท่ีจดัเก็บบล็อกไมต้นัท่ีมีขนาดและรูปทรงต่างๆ  กนั  เด็กสามารถน ามาเล่นต่อ
ประกอบกนั เป็นส่ิงต่างๆ ตามจินตนาการ ความคิดสร้างสรรคข์องตนเอง 
การจัด 

มุมบล็อกเป็นมุมท่ีควรจดัใหอ้ยูห่่างจากมุมท่ีตอ้งการความสงบ  เช่น มุมหนงัสือ  ทั้งน้ี 
เพราะเสียงจากการเล่นก่อไมบ้ล็อก  อาจท าลายสมาธิเด็กท่ีอยูใ่นมุมหนงัสือได้  นอกจากน้ียงัควรอยู่
ห่างจากทางเดินผา่นหรือทางเขา้ออกของหอ้งเพื่อไม่ใชกี้ดขวางทางเดินหรือเกิดอนัตราย  จากการ
เดินสะดุดไมบ้ล็อก  การจดัเก็บไมบ้ล็อกเหล่าน้ี  ควรจดัวางไวใ้นระดบัท่ีเด็กสามารถหยบิมาเล่น  



  38  

 

หรือน าเก็บดว้ยตนเองไดอ้ยา่งสะดวก  ปลอดภยั  และควรไดฝึ้กใหเ้ด็กหดัจดัเก็บเป็นหมวดหมู่  เพื่อ
ความเป็นระเบียบสวยงาม 
มุมหนังสือ 

ในหอ้งเรียนควรมีท่ีเงียบสงบ  ส าหรับใหเ้ด็กไดดู้รูปภาพ  อ่านหนงัสือนิทาน  ฟังนิทาน  
ผูส้อนควรไดจ้ดัมุมหนงัสือใหเ้ด็กไดคุ้น้เคยกบัตวัหนงัสือ  และไดท้  ากิจกรรมสงบๆ  ตามล าพงัหรือ
เป็นกลุ่มเล็กๆ 
การจัด 

มุมหนงัสือ  เป็นมุมท่ีตอ้งการความสงบควรจดัห่างจากมุมท่ีมีเสียง  เช่น มุมบล็อก  มุม
บทบาทสมมติ  ฯลฯ  และควรจดับรรยากาศจูงใจใหเ้ด็กไดเ้ขา้ไปใชเ้พื่อเด็กจะไดคุ้น้เคยกบั
ตวัหนงัสือและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านใหก้บัเด็ก 
มุมบทบาทสมมติ 

มุมบทบาทสมมติ  เป็นมุมท่ีจดัข้ึนเพื่อใหเ้ด็กมีโอกาสไดน้ าเอาประสบการณ์ท่ีไดรั้บจาก
บา้นหรือชุมชนมาเล่นแสดงบทบาทสมมติ  เลียนแบบบุคคลต่างๆ  ตามจินตนาการของตน  เช่น เป็น
พอ่แม่ในมุมบา้น  เป็นหมอในมุมหมอ  เป็นพอ่คา้แมค้า้ในมุมร้านคา้  ฯลฯ การเล่นดงักล่าว  เป็นการ
ปลูกฝังความส านึกถึงบทบาททางสังคมท่ีเด็กไดพ้บเห็นในชีวติจริง 
การจัด 

มุมบทบาทสมมติน้ี  ควรอยูใ่กลมุ้มบล็อกและอาจจดัใหเ้ป็นสถานท่ีต่างๆ  นอกเหนือจาก
การจดัเป็นบา้น โดยสังเกตการเล่นและความสนใจของเด็กวา่มีการเปล่ียนแปลงบทบาทการเล่นจาก
บทบาทเดิมไปสู่รูปแบบการเล่นอ่ืนหรือไม่  อุปกรณ์ท่ีน า  มาจดัก็ควรเปล่ียนไปตามความสนใจของ
เด็กเช่นกนั  ดงันั้นมุมบทบาทสมมติจึงอาจจดัเป็นบา้น  ร้านอาหาร  ร้านขายของ  ร้านเสริมสวย  
โรงพยาบาล  เป็นตน้  ในขณะเดียวกนัอุปกรณ์ท่ีน า  มาจดัใหเ้ด็กตอ้งไม่เป็นอนัตรายและมีความ
เหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ิน 
มุมวทิยาศาสตร์ 

มุมวทิยาศาสตร์หรือมุมธรรมชาติศึกษาเป็นมุมเล่นท่ีผูส้อนจดัรวบรวมส่ิงของต่างๆ  หรือส่ิง
ท่ีมีในธรรมชาติมาใหเ้ด็กไดส้ ารวจ  สังเกต ทดลอง คน้พบดว้ยตนเองซ่ึงเป็นการช่วยพฒันาทกัษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ใหก้บัเด็ก 
การจัด 

มุมวทิยาศาสตร์หรือมุมธรรมชาติศึกษาเป็นมุมท่ีตอ้งการความสงบคลา้ยมุมหนงัสือ  จึงอาจ
จดัไวใ้กลก้นัได ้และเพื่อเร้าใหเ้ด็กสนใจในส่ิงท่ีน ามาแสดง ของท่ีจดัวางไวจึ้งควรอยูใ่นระดบัท่ีเด็ก
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หยบิ จบั ดูวสัดุอุปกรณ์เหล่านั้นไดโ้ดยสะดวก  และส่ิงท่ีน ามาตั้งแสดงนั้น  ไม่ควรจะตั้งแสดงของ
ส่ิงเดียวกนัตลอดปี แต่ควรจะปรับเปล่ียนใหน่้าสนใจ 
มุมศิลปะ 

กิจกรรมศิลปะเป็นกิจกรรมท่ีสามารถพฒันาเด็กไดห้ลายดา้น เช่น ทางดา้นกลา้มเน้ือมือ  ซ่ึง
จะช่วยใหมื้อของเด็กพร้อมท่ีจะจบัดินสอเขียนหนงัสือไดเ้ม่ือไปเรียนในชั้นประถมศึกษา   
นอกจากน้ียงัช่วยในการพฒันาทางอารมณ์  จิตใจ สังคม และสติปัญญา  เด็กจะมีโอกาสท างานตาม
ล าพงัและท างานเป็นกลุ่ม  รู้จกัปรับตวัท่ีจะท างานดว้ยกนัและส่งเสริมจินตนาการ  ความคิด
สร้างสรรค์  ดงันั้นการจดัใหมี้มุมศิลปะจึงเป็นทางหน่ึงท่ีจะช่วยใหเ้ด็กไดพ้ฒันามากข้ึน  และยงั
สนองความสนใจ ความตอ้งการของเด็กวยัน้ีไดเ้ป็นอยา่งดี 
การจัด 

มุมศิลปะเป็นมุมหน่ึงท่ีเด็กตอ้งใชส้มาธิในการท า  งาน  จึงควรจดัใหอ้ยูใ่นบริเวณมุมท่ี
ตอ้งการความสงบ  เช่นกนั  อาจจดัเป็นโตะ๊ส าหรับใหเ้ด็กท างานศิลปะ  โดยมีผา้พลาสติกหรือ
กระดาษปูกนัเลอะเทอะก่อนท างาน และจดัวางอุปกรณ์ท างานศิลปะไวบ้นโตะ๊ หรือจดัใหมี้กระดาน
ขาหยัง่ส าหรับเด็กเขียนภาพระบายสีน ้า 

สภาพแวดลอ้มนอกหอ้งเรียน  คือ  การจดัสภาพแวดลอ้มภายในอาณาบริเวณรอบๆ  
สถานศึกษา  รวมทั้งจดัสนามเด็กเล่น  พร้อมเคร่ืองเล่นสนาม  จดัระวงัรักษาความปลอดภยัภายใน
บริเวณสถานศึกษาและบริเวณรอบนอกสถานศึกษาดูแลรักษาความสะอาด  ปลูกตน้ไมใ้หค้วามร่ม
ร่ืนรอบๆ  บริเวณสถานศึกษา  ส่ิงต่างๆ  เหล่าน้ี   เป็นส่วนหน่ึงท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้และพฒันาการ
ของเด็กบริเวณสนามเด็กเล่น ตอ้งจดัใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร ดงัน้ี 

สนามเด็กเล่น  ควรมีพื้นผวิหลายประเภท  เช่น ดิน ทราย หญา้ พื้นท่ีส าหรับเล่นของเล่นท่ีมี
ลอ้ รวมทั้งท่ีร่ม  ท่ีโล่งแจง้  พื้นดินส า หรับขดุ ท่ีเล่นน ้า บ่อทราย พร้อมอุปกรณ์ประกอบการเล่น
เคร่ืองเล่นสนามส าหรับปีนป่าย  ทรงตวั ฯลฯ ทั้งน้ีตอ้งไม่ติดกบับริเวณท่ีมีอนัตราย  ตอ้งหมัน่ตรวจ
ตราเคร่ืองเล่นใหอ้ยูใ่นสภาพแขง็แรง ปลอดภยัอยูเ่สมอและหมัน่ดูแลเร่ืองความสะอาด 

ทีน่ั่งเล่นพกัผ่อน  จดัท่ีนัง่ไวใ้ตต้น้ไมมี้ร่มเงา อาจใชกิ้จกรรมกลุ่มยอ่ยๆ หรือกิจกรรมท่ี
ตอ้งการความสงบ หรืออาจจดัเป็นลานนิทรรศการใหค้วามรู้แก่เด็กและผูป้กครอง  

บริเวณธรรมชาติ ปลูกไมด้อก ไมป้ระดบั พืชผกัสวนครัว หากบริเวณสถานศึกษามีไม่มาก
นกัอาจปลูกพืชในกระบะหรือกระถาง 
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2.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันากระบวนการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
2.1  ความหมายของการศึกษา 

        ศิริกุล  ผลศกัด์ิ  (2533 : 8-13)  กล่าวถึงการศึกษา  หมายถึง  วชิาชีพส าหรับครูหรือ  ผูท่ี้
มีอาชีพทางการศึกษาอ่ืนๆ  ซ่ึงประกอบดว้ยจิตวทิยาการศึกษา  ปรัชญาการศึกษา  ประวติัการศึกษา  
หลกัสูตร  วธีิการสอนทัว่ไปและวธีิการสอนเฉพาะ  การบริหารการศึกษา  การนิเทศการศึกษา  และ
อ่ืนๆในวนัท่ีจะก่อใหเ้กิดความงอกงามในอาชีพครู   

จอนห์  ดิวอ้ี  (Gohn  Dewey)  ไดใ้หค้  านิยามเก่ียวกบัการศึกษาไวห้ลายประการ  เช่น 
1.  การศึกษา   คือความเจริญงอกงาม (Education is  Growth)  เป็นการมองในแง่ผลท่ี

ไดรั้บโดยมุ่งใหเ้จริญงอกงาม  4  ดา้น  คือ ทางกาย  ทางอารมณ์  ทางสังคม  และสติปัญญา  แต่ถา้
พฒันาไปทางลบ   สังคมไม่ยอมรับ  ก็ไม่ถือเป็นการศึกษา 

2.  การศึกษา  คือชีวติ (Education  is Life) เป็นการมองการศึกษาในแง่การปรับตวั
เพราะบุคคลจะมีชีวติอยูไ่ดน้ั้นก็โดยความสามารถในการปรับตวัใหก้บัส่ิงแวดลอ้มไดโ้ดยการ
เรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ เสมอ  ในการปรับตวันั้นจะตอ้งมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใหมี้คุณภาพดีกวา่เดิม 

3.  การศึกษา  คือการเสริมสร้างประสบการณ์ใหแ้ก่บุคคล  เป็นการมองการศึกษาในแง่
ประสบการณ์  บุคคลจะเพิ่มพนูประสบการณ์ใหแ้ก่ตนเองเพื่อปรับตวัใหเ้ขา้กบัส่ิงแวดลอ้มท่ีดี 
ดงันั้น  โรงเรียน  ชุมชน  หรือบิดามารดาก็ดี  ควรจดัประสบการณ์ทุกดา้นแก่เด็กในทางท่ีพึง
ปรารถนาเพื่อใหเ้ด็กอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งราบร่ืน 

4.  การศึกษา  คือ  การด าเนินการดว้ยกระบวนการทุกชนิดท่ีจะท าใหบุ้คคลพฒันา
ความสามารถในดา้นต่างๆ  พฒันาเจตคติและพฒันาพฤติกรรมอยา่งอ่ืน  ท่ีจดัเป็นค่านิยม  หรือ
คุณธรรมท่ีจะเป็นผลดี  และเป็นท่ียอมรับนบัถือของสังคมท่ีบุคคลนั้นเป็นสมาชิก (ทองคุณ  หงส์
พนัธ์ุ, มปป. 28-29) 

พลาโต  (Plato)  นกัปราชญช์าวกรีกสมยัโ บราณประมาณตน้พุทธกาล กล่าวถึง
การศึกษาในหนงัสือ  The  Republic  ของเขาวา่ “ การศึกษาคือเคร่ืองมือท่ีผูป้กครองประเทศใชใ้น
การเปล่ียนแปลงนิสัยมนุษยเ์พื่อก่อใหเ้กิดรัฐท่ีมีความสมานสามคัคี ” เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั ถา้
พลเมืองมีการศึกษา  เขาจะสามารถฝ่าฟันอุปสรรคต่างๆ  ไดเ้ป็นอยา่งดี และจะสามารถเผชิญเหตุ
ฉุกเฉินต่างๆท่ีเกิดข้ึนได ้ นอกจากน้ีถา้ระบบการศึกษาดีแลว้ การพฒันาปรับปรุงส่ิงใดก็ตาม  ยอ่ม
ท าไดโ้ดยง่าย   แต่ถา้รู้จกัทอดทิ้งการศึกษาเสียแลว้ไม่วา่รัฐจะกระท าการอ่ืนใดยอ่มไม่บงัเกิด
ผล”(ภิญโญ  สาธร, 2521. 13) 

ทลัคอทท ์ พาร์สัน (Talcott Parson)  นกัสังคมวทิยามีความเห็นวา่การศึกษาคือ
เคร่ืองมือเตรียมเด็กและเยาวชนใหมี้บทบาทในวงการอาชีพต่างๆของผูใ้หญ่  ถึงแมว้า่วชิาท่ีเรียนจะ
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ไม่เก่ียวขอ้งโดยตรงในการประกอบอาชีพ แต่การศึกษาท่ีสนบัสนุนใหเ้ด็กแข่งขนักนัท าคะแนน
สูงๆ ช่วยสร้างค่านิยมในการท างานใหไ้ดรั้บความส าเร็จในตวัเด็ก แมเ้ด็กจะมีบุคลิกต่างกนั แต่
โรงเรียนก็ท าหนา้ท่ีอบรมใหเ้ด็กเป็นสมาชิกของสังคมท่ีมีรูปแบบตามท่ีสังคมปรารถนาได้
เหมือนๆกนั กิจกรรมต่างๆท่ีหล่อหลอมเด็กใหเ้ป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมเรียกวา่  “  กิจกรรมสังคม
ประกิต ”  (Socialization  activities)   

จอห์น  ดุย  (John  Dewey)  นกัปรัชญาการศึกษามีความเห็นวา่คุณค่าของการศึกษาอยูท่ี่
บทบาทท่ีการศึกษาสามารถสร้างความปรารถนาท่ีจะเจริญงอกงามต่อเน่ืองกนัตลอดไปใหเ้ก็ดข้ึนใน
ตวับุคคล  และการท่ีการศึกษาใหเ้คร่ืองมือช่วยท าใหค้วามปรารถนาดงักล่าวเป็นความจริงข้ึนมาได้
ดว้ย 

สรุปไดว้า่  ความหมายของการศึกษาเป็นกระบวนการพฒันาบุคคลทั้งในดา้นจิตใจ 
นิสัย และคุณสมบติัอยา่งอ่ืน กระบวนการศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการสร้างความสามารถในดา้น
ต่างๆของบุคคลเพิ่มพนูประสบการณ์ใหแ้ก่ตนเอง เพื่อปรับตวัใหเ้ขา้กบัส่ิงแวดลอ้ม  

 
2.2  ความส าคัญของการศึกษา 
การศึกษาเป็นพื้นฐานอนัส าคญัยิง่ส าหรับความเจริญของสังคมและประเทศชาติประเทศจะ

เจริญกา้วหนา้ไปอยา่งรวดเร็วมีเสถียรภาพมัน่คง  และประชาชนมีระดบัการด ารงชีวติสูงเพียงใด  
ยอ่มข้ึนอยูก่บัการศึกษาของประชาชนในประเทศนั้นๆ การศึกษาช่วยใหบุ้คคลพฒันาสติปัญญา
ความสามารถของตน  ช่วยใหค้นรู้จกัคิดเป็น   รูจกัมีวจิารณญาณ  มีเหตุผล   รู้จกัผดิชอบชัว่ดีรู้จกัใช้
สติปัญญาในการแกไ้ขปัญหาของตนเองและสังคมอยา่งถูกตอ้งตามท านองคลองธรรม  การศึกษา
ช่วยใหบุ้คคลพฒันาเจตคติบุคลิกภาพ  และมีลกัษณะนิสัยในทางท่ีพึงปรารถนาของสังคมสามารถมี
ชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  ไม่เป็นภาวะและเป็นพิษภยัแก่สังคม 

นอกจากน้ีการศึกษายงัช่วยใหป้ระชาชนมีความสามารถในการประกอบอาชีพท่ีสุจริตตาม
ความถนดัและความสนใจของตน  และช่วยใหค้นรู้จกัพฒันาอาชีพของตนเองอีกดว้ยผูท่ี้ไดรั้บ
การศึกษายอ่มรู้จกัด าเนินชีวติอยา่งสงบสุข  มีความขยนั  อดทน  ซ่ือสัตว ์ ประหยดั  มีระเบียบวนิยั  
ประกอบสัมมาอาชีพ  รู้จกัรักษาสุขภาพอนามยัทั้งส่วนตนและชุมชน  ตลอดจนมีศรัทธาในศาสนา
ท่ีตนนบัถือ  มีศีลธรรม   การใหก้ารศึกษาแก่ประชาชน  ก็คือ  การพฒันาประเทศนัน่เอง  การท่ี
พลเมืองไทยในชาติไดรั้บการศึกษาดีจึงมีส่วนช่วยใหป้ระเทศมีเสถียรภาพมัน่คง  ทั้งทางการเมือง  
ทางเศรษฐกิจ  ทางสังคมและวฒันธรรม  (สุกญัญา  ชารีวรรณ. 2521 : 20) 
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 สรุปไดว้า่  การศึกษาเป็นพื้นฐานส าคญัท่ีช่วยใหบุ้คคลพฒันาความสามารถของตนเอง  
และพฒันาสติปัญญาใหเ้จริญงอกงาม  การศึกษาช่วยใหบุ้คคลพฒันาความคิดมีเหตุผล   รู้จกัผดิชอบ
ชัว่ดี  ท าใหส้ามารถด ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
 
 2.3  ความมุ่งหมายของการศึกษา 

ความมุ่ง หมายทางการศึกษา ปรารถนาท่ีแสดงออกใหท้ราบถึงอุดมการณ์หรือปรัชญาท่ี
มุ่งหวงัท่ีก าหนดเป็นแนวทางในการปฏิบติัภารกิจทางการศึกษา  เพื่อใหไ้ดผ้ลส าเร็จตามท่ีตอ้งการ  
ความมุ่งหมายของการศึกษายงัตอ้งแสดงออกใหเ้ห็นส่วนเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัวตัถุประสงคน์โยบาย  
และแผนในการจดัการศึกษาหากวา่ไดมี้การก าหนดวตัถุประสงค ์ นโยบายและแผนเพื่อพฒันาจะ
ปฏิบติัการใหมี้ผลตามความมุ่งหมาย  ความมุ่งหมายนั้นจะมีลกัษณะเด่นชดั  การด าเนินการเก่ียวกบั
การศึกษาจ าเป็นตอ้งวางจุดมุ่งหมายเพื่อใหท้ราบจุดประสงค ์ หรือเป้าหมายท่ีแน่นอน ดงันั้นเม่ือ
การศึกษาเป็นเคร่ืองมือท่ีจะพฒันาบุคคลใหเ้ป็นไปตามท่ีสังคมพึงประสงคแ์ลว้  จึงจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ี
จะตอ้งวางจุดมุ่งหมายของการศึกษาเพื่ออะไร โดยยดึแนวทางหรือปรัชญา 

ความมุ่งหมายในระดบัการก่อนประถมศึกษา  จะมีความมุ่งหมายเฉพาะเจาะจงลงไปตามท่ี
ก าหนดไว ้ ในระบบการศึกษา   และแผนการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศกัราช 2520 ไดร้ะบุไวว้า่
 การศึกษาระดบัก่อนประถมศึกษา  มุ่งอบรมเล้ียงดูเด็กก่อนการศึกษาภาคบงัคบัเพื่อเตรียม
เด็กใหมี้ความพร้อมทุกดา้น  พอท่ีจะเขา้รับการศึกษาต่อไป 

 ความมุ่งหมายของหลกัสูตรระดับก่อนประถมศึกษา 
1. เพื่อฝึกความพร้อมทางกาย  ทางสังคม  ทางภาษา 
2. เพื่อใหเ้ด็กเจริญเติบโตเตม็ท่ีและมีสุขภาพพลานามยัดี 
3. เพื่อฝึกนิสัยท่ีจ  าเป็นส าหรับกิจวตัรประจ าวนัเบ้ืองตน้ 
4. เพื่อใหเ้กิดความอบอุ่นทางจิตใจ 
5. เพื่อฝึกทกัษะท่ีจ าเป็นเบ้ืองตน้  เช่นทกัษะการใชมื้อ  ตาหู 
6. เพื่อใหเ้กิดพฒันาการดา้นต่างๆ  ถูกสัดส่วนตามวยั 
7. เพื่อเตรียมพร้อมท่ีจะเรียนในชั้นประถมศึกษาต่อไป    

สรุปไดว้า่  ความมุ่งหมายของการศึกษาเพื่อพฒันาบุคคลใหเ้ป็นไปตามท่ีสังคมพึงประสงค์
เพื่อใหบุ้คคลอ่านออกเขียนได ้ และเพื่อพฒันาทกัษะในดา้นต่างๆ ใหมี้ประสิทธิภาพ  และใหมี้
บุคลิกภาพท่ีดีเพื่อใชใ้นการด ารงชีวติ 
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2.4  กระบวนการเรียนรู้ 
ความหมายและขอบข่ายของการเรียนรู้ การเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนกบัมนุษย์

ตลอดชีวติ  ค าจ ากดัความท่ีนกัจิตวทิยา   มกัจะกล่าวอา้งอยูเ่สมอ   แต่ยงัไม่ถึงกบัเป็นท่ียอมรับ กนั
อยา่งสากล คือค าจ ากดัความของ คิมเบิล ( Gregory A Kimble)  การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั  ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยักระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  เป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่
เป้าหมายของหลกัสูตร  กระบวนการเรียนรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับผูเ้รียน อาทิ กระบวนการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ  กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม  กระบวนการเผชิญ
สถานการณ์และแกปั้ญหา กระบวนการเรียนรู้ จากประสบการณ์จริง  กระบวนการปฏิบติั ลงมือท า
จริง กระบวนการจดัการ กระบวนการวจิยั  กระบวนการเรียนรู้การเรียนรู้ของตนเอง  
กระบวนการพฒันาลกัษณะนิสัย  กระบวนการเหล่าน้ีเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนควร
ไดรั้บการฝึกฝน  พฒันา เพราะจะสามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ บรรลุเป้าหมายของ
หลกัสูตร  ดงันั้น ผูส้อน จึงจ าเป็นตอ้งศึกษาท าความเขา้ใจในกระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ  เพื่อให้
สามารถเลือกใชใ้นการจดักระบวนการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   คิมเบิล กล่าววา่  “การเรียนรู้
คือการเปล่ียนแปลงศกัยภาพแห่งพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรซ่ึงเป็นผลมาจากการฝึกหรือการปฏิบติัท่ี
ไดรั้บ การเสริมแรง ( Learning  as  a relatively  permanent change in behavioral potentiality that 
occurs as a result of reinforced practice) ” จากความหมายของการเรียนรู้ขา้งตน้แยกกล่าวเป็น
ประเด็นส าคญัได ้ 5 ประการ  คือ 

1.  การท่ีก าหนดวา่ การเรียนรู้คือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  ก็แสดงวา่ผลท่ีเกิดจากการ
เรียนรู้ จะตอ้งอยูใ่น รูปของพฤติกรรม ท่ีสังเกตได้  หลงัจากเกิดการเรียนรู้แลว้  ผูเ้รียนสามารถท าส่ิง
หรือเร่ืองท่ีไม่เคยท ามาก่อนการเรียนรู้นั้น 
 2.  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนั้น ตอ้งเป็นการเปล่ียนแปลงค่อนขา้งถาวร นัน่ก็คือ  
พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไปนั้น จะไม่เป็นพฤติกรรมในช่วงสั้น หรือเพียงชัว่ครู่  และในขณะเดียวกนัก็ 
ไม่ใช่พฤติกรรมท่ีคงท่ีท่ีไม่เปล่ียนแปลงอีกต่อไป 
  3.  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมดงักล่าว ไม่จ  าเป็นตอ้งเปล่ียนไปอยา่งทนัทีทนัใด  แต่มนัอาจ
เป็นการเปล่ียนแปลงศกัยภาพ ( Potential) ท่ีจะกระท า ส่ิงต่าง ๆ  ต่อไปในอนาคต การเปล่ียนแปลง 
ศกัยภาพน้ีอาจแฝงอยูใ่นตวัผูเ้รียน ซ่ึงอาจจะยงัไม่ไดแ้สดงออกมา เป็นพฤติกรรมอยา่ง ทนัทีทนัใดก็
ได ้
  4.  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  หรือการเปล่ียนแปลงศกัยภาพในตวัผูเ้รียนนั้นจะเป็นผลมา
จากประสบการณ์หรือการฝึกเท่านั้น   การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  หรือศกัยภาพอนัเน่ืองมาจาก
สาเหตุอ่ืนไม่ถือเป็นการเรียนรู้ 
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  5.  ประสบการณ์หรือการฝึกตอ้งเป็นการฝึกหรือปฏิบติัท่ีไดรั้บการเสริมแรง ( Reinforced 
practice) หมายความวา่ เพียงแต่ผูเ้รียนได ้รับรางวลัหลงัจากท่ีตอบสนอง   ก็จะใหเ้กิดการเรียนรู้ข้ึน
ในแง่น้ีค  าวา่ “รางวลั” กบั “ตวัเสริมแรง” (Reinforce) จะใหค้วามหมายเดียวกนั ต่างก็คือหมายถึง
อะไรบางอยา่งท่ีอินทรีย ์ ( http://www.novabizz.com) 

 สรุปไดว้า่  การเรียนรู้คือการเปล่ียนแปลงศกัยภาพแห่งพฤติกรรมท่ีค่อนขา้งถาวรซ่ึงเป็นผล
มาจากการฝึกหรือการปฏิบติัท่ีไดรั้บ การเสริมแรง การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ผูเ้รียน
จะตอ้งอาศยักระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  เป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่เป้าหมายของ
หลกัสูตร  กระบวนการเรียนรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับผูเ้รียน อาทิ กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม  กระบวนการเผชิญสถานการณ์
และแกปั้ญหา 

2.4.1  ปัจจัยส าคัญในสภาพการเรียนรู้ 
     ในสภาพการเรียนรู้ต่างๆ ยอ่มประกอบดว้ยปัจจยัท่ีส าคญั  3 ประการ ดว้ยกนัคือ 

1.  ตวัผูแ้ทน (Learner) 
2.  เหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีเป็นตวัเร้า (Stimulus  Situation) 
3.  การกระท าหรือการตอบสนอง Action หรือ Response 

(http://www.novabizz.com) 
2.4.2  การจัดกจิกรรม  
     การจดัการเรียนรู้จึงเป็นการจดัการบรรยากาศ จดักิจกรรม จดัส่ือ จดัสถานการณ์ ฯลฯ 

ใหผู้เ้รียนเกิด การเรียนรู้ไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ ครูจึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งรู้จกัผูเ้รียนครอบคลุมอยา่ง
รอบดา้น และสามารถวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อน าไปเป็นพื้นฐานการออกแบบหรือวางแผนการเรียนรู้ได้
สอดคลอ้งกบัผูเ้รียน ส าหรับในการจดักิจกรรมหรือออกแบบการเรียนรู้ อาจท าไดห้ลายวธีิการและ
หลายเทคนิค แต่มีขอ้ควรค านึงวา่ ในการจดัการเรียนรู้แต่ละคร้ัง แต่ละเร่ือง ไดเ้ปิดโอกาสใหก้บั
ผูเ้รียนในเร่ืองต่อไปน้ีหรือไม่ 

1.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเป็นผูเ้ลือกหรือตดัสินใจในเน้ือหาสาระท่ีสนใจ เป็น
ประโยชน์ต่อตวั ผูเ้รียนหรือไม่ 

2.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยไดคิ้ด ไดร้วบรวม
ความรู้และลงมือปฏิบติัจริงดว้ยตนเองหรือไม่ ซ่ึง ทิศนา แขมมณี  (2543) ไดน้ าเสนอแนวคิดในการ
เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมและสามารถน าไปใชเ้ป็นแนวปฏิบติัได ้ดงัน้ี 

  3.  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีดีท่ีควรช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมทางดา้นร่างกาย  
(physical participation) คือ เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสเคล่ือนไหวร่างกาย เพื่อช่วยให้
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ประสาทการเรียนรู้ของ ผูเ้รียนต่ืนตวั พร้อมท่ีจะรับขอ้มูลและการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึน การรับรู้
เป็นปัจจยัส าคญัในการเรียนรู้ ถา้ผูเ้รียนอยูใ่นสภาพท่ีไม่พร้อม แมจ้ะมีการใหค้วามรู้ท่ีดีๆ ผูเ้รียนก็ไม่
สามารถรับได ้ดงัจะเห็นไดว้า่ ถา้ปล่อยใหผู้เ้รียนนัง่นานๆ ในไม่ชา้ผูเ้รียนก็จะหลบัหรือคิดเร่ือง
อ่ืนๆ แต่ถา้ใหมี้การเคล่ือนไหวทางกายบา้งก็จะท าใหป้ระสาทการเรียนรู้ของผูเ้รียนต่ืนตวัและพร้อม
ท่ีจะรับและเรียนรู้ส่ิงต่างๆไดดี้ ดงันั้น กิจกรรมท่ีจดัใหผู้เ้รียน จึงควรเป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนได้
เคล่ือนไหวในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง เป็นระยะๆ ตามความเหมาะสมกบัวยัและระดบัความสนใจ
ของผูเ้รียน 

  4. กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีดีควรช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมทางสติปัญญา  
(intellectual participation) คือ เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเคล่ือนไหวทางสติปัญญา ตอ้ง
เป็นกิจกรรมท่ีทา้ทายความคิดของผูเ้รียน สามารถกระตุน้สมองของผูเ้รียนใหเ้กิดการเคล่ือนไหว 
ตอ้งเป็นเร่ืองท่ีไม่ยากหรือง่ายเกินไปท าใหผู้เ้รียนเกิดความสนุกท่ีจะคิด 

  5. กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีดีควรช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางสังคม  (social 
participation) คือ เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมกบับุคคลหรือส่ิงแวดลอ้ม
รอบตวั เน่ืองจากมนุษยจ์  าเป็นตอ้ง อยูร่วมกนัเป็นหมู่คณะ มนุษยต์อ้งเรียนรู้ท่ีจะปรับตวัเขา้กบัผูอ่ื้น
และสภาพแวดลอ้มต่างๆ การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน มีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู้ทางดา้นสังคม 

  6.  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีดีควรช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมทางอารมณ์  (emotional 
participation) คือ เป็นกิจกรรมท่ีส่งผลต่ออารมณ์ ความรู้สึกของผูเ้รียน ซ่ึงจะช่วยใหก้ารเรียนรู้นั้น
เกิดความหมายต่อตนเองโดยกิจกรรมดงักล่าวควรเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนโดยตรง โดยปกติการมีส่วน
ร่วมทางอารมณ์น้ีมกัเกิดข้ึนพร้อมกบั การกระท าอ่ืนๆอยูแ่ลว้ เช่น กิจกรรมทางกาย สติปัญญา และ
สังคม ทุกคร้ังท่ีครูใหผู้เ้รียนเคล่ือนท่ี เปล่ียนอิริยาบถ  เปล่ียนกิจกรรม ผูเ้รียนจะเกิดอารมณ์ 
ความรู้สึกตามมาดว้ยเสมอ อาจเป็นความพอใจ ไม่พอใจ หรือเฉย ๆ  ( http://www.novabizz.com) 

สรุปไดว้า่  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีดีท่ีควรช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมทางดา้นร่างกาย  
(physical participation) คือ เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสเคล่ือนไหวร่างกาย เพื่อช่วยให้
ประสาทการเรียนรู้ของ ผูเ้รียนต่ืนตวัช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมทางอารมณ์คือ เป็นกิจกรรมท่ีส่งผล
ต่ออารมณ์ ความรู้สึกของผูเ้รียน ซ่ึงจะช่วยใหก้ารเรียนรู้นั้น เกิดความหมายต่อตนเองโดยกิจกรรม
ดงักล่าวควรเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียนโดยตรงโดยปกติการมีส่วนร่วมทางอารมณ์น้ีมกัเกิดข้ึนพร้อมกบัการ
กระท าอ่ืนๆอยูแ่ลว้ เช่น กิจกรรมทางกาย สติปัญญา และสังคม 

 
 

http://www.novabizz.com/
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2.4.3  การจัดเตรียมการสอนให้จัดท าแผนการสอนตามขั้นตอนดังนี้  
ธิติมา จ าปีรัตน์ กล่าววา่  จะตอ้งมีวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม หวัขอ้ท่ีสอน กิจกรรมการ

เรียนการสอน  และการวดัและประเมินผล ซ่ึงอาจจะตอ้งเขียนละเอียดลงไปใหเ้ห็นภาพเลยวา่  เรา
ตอ้งการใหเ้กิดอะไร เช่น นกัศึกษาตอ้งท าอะไรได้  และเราจะวดัผลอยา่งไรวา่ผูเ้รียนเกิดส่ิงนั้นจริง 
การท าแฟ้มสะสมงาน  ก็เป็นส่ิงท่ีจะเก็บผลงานเหล่านั้นไว ้และสามารถส่งต่อไปได้  การมอบหมาย
งานใหไ้ปคน้ในส่ิงท่ีผูเ้รียนจะเรียนรู้ ก็จะท าใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ในระดบัหน่ึงก่อน 

1.  ขั้นการทบทวนความรู้เดิม เป็นการดึงความรู้เดิมของผูเ้รียนในเร่ืองท่ีจะเรียน  
ช่วยใหผู้เ้รียนมีความพร้อมในการเช่ือมโยงความรู้ใหม่กบัความรู้เดิม  
   2.  ขั้นการแสวงหาความรู้ใหม่ ขั้นน้ีเป็นการแสวงหาความรู้  โดยผูส้อนจดัเตรียม
ขอ้มูลมาใหห้รือบอกแหล่งขอ้มูลต่างๆ เพื่อใหผู้เ้รียนไปแสวงหาได ้ 

3.  ขั้นการศึกษาท าความเขา้ใจขอ้มูล / ความรู้ใหม่และเช่ือมโยงความรู้ใหม่กบั 
ความรู้เดิม ขั้นน้ีเป็นขั้นท่ีผูเ้รียนจะตอ้งศึกษาและท าความเขา้ใจกบัขอ้มูล /  ความรู้ท่ีหามาได ้ผูเ้รียน
ตอ้งสร้างความหมายของขอ้มูล /  ประสบการณ์ใหม่โดยใชก้ระบวนการต่างๆ ดว้ยตนเอง เช่น ใช้
กระบวนการคิด และกระบวนการกลุ่มในการอภิปรายและสรุปความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้มูลนั้น ซ่ึงอาจ
จ าเป็นตอ้งอาศยัการเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม  

4.  ขั้นแลกเปล่ียนความรู้ความเขา้ใจกบักลุ่ม เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนอาศยักลุ่มเป็น 
เคร่ืองมือในการตรวจสอบความรู้ความเขา้ใจของผูอ่ื้นไปพร้อมๆ กนั  

5.  ขั้นสรุปและจดัระเบียบความรู้ เป็นขั้นของการสรุปความรู้ท่ีไดรั้บทั้งหมด ทั้ง 
ความรู้เดิม และความรู้ใหม่  และจดัส่ิงท่ีเรียนรู้เป็นระบบระเบียบ เพื่อใหผู้เ้รียนจดจ าส่ิงท่ีเรียนรู้ได้
ง่าย  
   6.  ขั้นการแสดงผลงาน  เป็นขั้นท่ีช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสแสดงผลงานการสร้าง
ความรู้ของตนใหผู้อ่ื้นรับรู้  เป็นการช่วยผูเ้รียนไดต้อกย  ้าหรือตรวจสอบความเขา้ใจของตนเอง  และ
ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความคิดสร้างสรรค ์ 
   7.  ขั้นการประยกุตใ์ชค้วามรู้  ขั้นน้ีเป็นขั้นของการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนการ
น าความรู้ความเขา้ใจของตนเองไปใชใ้นสถานการณ์ต่างๆ  ท่ีหลากหลาย เพื่อเพิ่มความช านาญ 
ความเขา้ใจ ความสามารถในการแกปั้ญหา  และความจ าเป็นในเร่ืองนั้นๆ ผูเ้รียนปฏิบติักิจกรรมการ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง  มีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน สามารถสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  และมีการประยกุต์
การน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั  ในดา้นการประเมินนั้น ขั้นสรุปและจดัระเบียบความรู้  เป็นขั้นของ
การสรุปความรู้ท่ีไดรั้บทั้งหมด เราจะประเมินผลในขั้นตอนน้ีอยา่งไร  อาจใช ้Rubric scale ในการ
ประเมิน ซ่ึงเป็นการประเมินแบบ Summative Evaluation ส่วนการประเมินระหวา่งปฏิบติั จะเป็น 
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Formative Evaluation อาจใชเ้ป็นแบบสังเกตก็ได ้และจะตอ้งมีการหา interrater ระหวา่งผูป้ระเมิน
ดว้ย (http://www.ns.mahidol.ac.th) 

สรุปไดว้า่  การจดัเตรียมการสอนใหจ้ดัท าแผนการสอนตามขั้นตอนคือขั้นการประยกุตใ์ช้
ความรู้ขั้นการแสดงผลงาน ขั้นสรุปและจดัระเบียบความรู้ ขั้นแลกเปล่ียนความรู้ความเขา้ใจกบักลุ่ม  
ขั้นการศึกษาท าความเขา้ใจขอ้มูล  ขั้นการแสวงหาความรู้ใหม่ ขั้นการทบทวนความรู้เดิม  

2.4.4  บทบาทของผู้สอนและผู้เรียน 
การจดัการเรียนรู้เพื่อใหผู้เ้รียนมีคุณภาพตามเป้าหมายของหลกัสูตร  ทั้งผูส้อนและผูเ้รียน

ควรมีบทบาท ดงัน้ี 
 1.  บทบาทของผูส้อน 

       -  ศึกษาวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล  แลว้น าขอ้มูลมาใชใ้นการวางแผน  
การจดัการเรียนรู้ ท่ีทา้ทายความสามารถของผูเ้รียน 

      - ก าหนดเป้าหมายท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียน ดา้นความรู้และทกัษะ  
กระบวนการ ท่ีเป็นความคิดรวบยอด หลกัการ และความสัมพนัธ์ รวมทั้งคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 

        - ออกแบบการเรียนรู้และจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง  
บุคคลและพฒันาการทางสมอง เพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย  

       -  จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  และดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนใหเ้กิดการเรียนรู้   
       - จดัเตรียมและเลือกใชส่ื้อใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   

เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
       - ประเมินความกา้วหนา้ของผูเ้รียนดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย  เหมาะสมกบั 

ธรรมชาติของวชิาและระดบัพฒันาการของผูเ้รียน  
       -  วเิคราะห์ผลการประเมินมาใชใ้นการซ่อมเสริมและพฒันาผูเ้รียน รวมทั้ง 

ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนของตนเอง 
2.  บทบาทของผูเ้รียน 

       - ก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรับผดิชอบการเรียนรู้ของตนเอง  
       - เสาะแสวงหาความรู้  เขา้ถึงแหล่งการเรียนรู้ วเิคราะห์ สังเคราะห์ขอ้ความรู้  

ตั้งค  าถาม คิดหาค าตอบหรือหาแนวทางแกปั้ญหาดว้ยวธีิการต่าง ๆ  
        -  ลงมือปฏิบติัจริง  สรุปส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง และน าความรู้ไปประยกุตใ์ช้

ในสถานการณ์ต่าง ๆ  
       -  มีปฏิสัมพนัธ์ ท างาน ท ากิจกรรมร่วมกบักลุ่มและครู   

http://www.ns.mahidol.ac.th/english/KM/CIPPA1.htm
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        -  ประเมินและพฒันากระบวนการเรียนรู้ของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
(http://www.dara.ac.th) 

 

2.5  ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบักระบวนการเรียนรู้ 
ทฤษฎีการสร้างความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง (Associative Theory) 

   1.1  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบเช่ือมโยง ( Connectionism Theory) มีหลกัการเรียนรู้  ท่ี
ส าคญัคือ เม่ือบุคคลปะทะกบัส่ิงเร้า ก็จะมีปฏิกิริยาตอบสนอง  การตอบสนองอาจมีหลายวธีิการ 
จนกวา่จะพบวธีิการท่ีถูกตอ้งเหมาะสม  ซ่ึงจะน าไปใชต่้อไปเม่ือเผชิญกบัส่ิงเร้าเดิมอีก  ตวัอยา่ง
ทฤษฎีการเรียนรู้แบบเช่ือมโยงไดแ้ก่ 

1.2  ทฤษฎีความสัมพนัธ์เช่ือมโยง ผูท่ี้ท  าการศึกษาทดลองในเร่ืองน้ีคือ ธอร์นไดน์  
ไดก้ล่าววา่   การเรียนรู้คือการท่ีผูเ้รียนสามารถสร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยง  ระหวา่งส่ิงเร้าและการ
ตอบสนอง และไดรั้บความพึงพอใจท่ีจะท าใหเ้กิดการเรียนรู้ข้ึน 

 
 
 
 
 

               

 
ภาพท่ี 1 การทดลองของธอร์นไดน์ 

 

ในการทดลอง ธอร์นไดน์ ไดส้ร้างกรงทดลองท่ีท าดว้ยไม ้ภายในกรงมีคานไมท่ี้ยดึกบัเชือก 
ซ่ึงต่อไปยงัประตู เพื่อใหเ้ปิด -  ปิดไดเ้ม่ือเหยยีบคาน น าแมวมาขงัไวใ้นกรง นอกกรงมีปลาวางให้
แมวสังเกตเห็นได้  เม่ือแมวหิวมนัจะพยายามหาทางออกมากินอาหาร  โดยพฤติกรรมของมนัจะมี
ลกัษณะแบบลองผดิลองถูก  ดว้ยความบงัเอิญไปเหยยีบถูกคานท าใหป้ระตูเปิด แมวจึงออกมากกิน
อาหารได้ ในคร้ังต่อมาเม่ือแมวหิน  พฤติกรรมของมนัจะไม่เป็นแบบคร้ังแรกแต่จะใชเ้วลาในการ
ออกจากกรงไดเ้ร็วข้ึนตามล าดบัแสดงวา่ แมวเกิดการเรียนรู้แบบสร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยง  

ทฤษฎีความสัมพนัธ์เช่ือมโยงของธอร์นไดน์  ผูท่ี้ท  าการศึกษาทดลองในเร่ืองน้ีคือ  ธอร์น
ไดน์ ไดก้ล่าววา่การเรียนรู้คือการท่ีผูเ้รียนสามารถสร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยง  ระหวา่งส่ิงเร้าและ
การตอบสนอง และไดรั้บความพึงพอใจท่ีจะท าใหเ้กิดการเรียนรู้ข้ึน  ในการทดลอง ธอร์นไดน์ได้
สร้างกรงทดลองท่ีท าดว้ยไม ้ภายในกรงมีคานไมท่ี้ยดึกบัเชือก ซ่ึงต่อไปยงัประตู เพื่อใหเ้ปิด - ปิดได้
เม่ือเหยยีบคาน น าแมวมาขงัไวใ้นกรง  นอกกรงมีปลาวางใหแ้มวสังเกตเห็นได ้เม่ือแมวหิวมนัจะ

http://www.dara.ac.th/state/eva7.htm
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พยายามหาทางออกมากินอาหาร  โดยพฤติกรรมของมนัจะมีลกัษณะแบบลองผดิลองถูก  ดว้ยความ
บงัเอิญไปเหยยีบถูกคานท าใหป้ระตูเปิด แมวจึงออกมากกินอาหารได้  ในคร้ังต่อมาเม่ือแมวหิน  
พฤติกรรมของมนัจะไม่เป็นแบบคร้ังแรกแต่จะใชเ้วลาในการออกจากกรงไดเ้ร็วข้ึน ตามล าดบั  
แสดงวา่ แมวเกิดการเรียนรู้แบบสร้างความสัมพนัธ์เช่ือมโยง 

กฎการเรียนรู้ 
       ธอร์นไดน์ไดต้ั้งกฎการเรียนรู้ท่ีส าคญัไว ้ดงัน้ี 
             1. กฎแห่งผล  กฎน้ีใหค้วามส าคญักบัผลท่ีไดห้ลงัจากการตอบสนองแลว้  ถา้
ผลท่ีไดเ้ป็นท่ีน่าพึงพอใจ บุคคลนั้นมีแนวโนม้ท่ีจะแสดงพฤติกรรมมากยิง่ข้ึนตรงกนัขา้ม ถา้ผลท่ีได้
จากการตอบสนองไม่เป็นท่ีน่าพึงพอใจ บุคคลนั้นมีแนวโนม้ท่ีจะแสดงพฤติกรรมนั้นลดลง 
              2.  กฎแห่งการฝึก  กฎน้ีใหค้วามส าคญักบัการฝึก  โดยการเนน้วา่ส่ิงใดก็ตามท่ี
คนเราฝึกบ่อย ๆ เราจะท าส่ิงนั้นไดดี้  ตรงกนัขา้มส่ิงใดก็ตามท่ีเรากระท าโดยขาดการฝึก เรายอ่มท า
ไม่ไดดี้เหมือนเดิม  นกัจิตวทิยาไดแ้บ่งลกัษณะการฝึกออกเป็น 2 ประเภท คือ การฝึกติดต่อกนั  และ
การฝึกแบบใหพ้กัเป็นระยะ ผลการศึกษาทดลองในเร่ืองลกัษณะการฝึกแสดงออกตามกราฟ 
              3. กฎแห่งความพร้อม  กฎแห่งความพร้อมน้ีมีสาระส าคญัดงัน้ี “เม่ือบุคคล
พร้อมท่ีจะกระท าแลว้ไดท้  า เขายอ่มเกิดความพอใจ”  “เม่ือบุคคลพร้อมจะกระท าแลว้ไม่ไดท้  า เขา
ยอ่มเกิดความไม่พอใจ” และ  “เม่ือบุคคลไม่พร้อมท่ีจะกระท า แต่ตอ้งกระท า เขายอ่มเกิดความไม่
พอใจ” จากหลกัการดงักล่าวจะเนน้เร่ืองความพร้อม ทั้งทางกายและทางจิตใจดว้ย 
 
การน าแนวความคิดของกลุ่มพฤติกรรมนิยมมาใช้กบัการศึกษา สามารถกระท าได้ ดังนี ้
 

ความเช่ือพืน้ฐาน ตัวอย่าง การน ามาใช้กบัการศึกษา 

ความส าคญัของ
ส่ิงแวดลอ้ม 

สบโชคไม่ตั้งใจเรียนเพราะบรรยากาศ
ไม่น่าสนใจ 

พฒันาส่ิงแวดลอ้มในชั้นเรียนเพื่อ 
ส่งเสริมพฤติกรรมการสนใจเรียน 

เนน้พฤติกรรมท่ีสังเกตเห็น
ได ้(ส่ิงเร้าและการ
ตอบสนอง) 

สมหวงัแสดงพฤติกรรมบางอยา่ง เช่น 
คุย ท างานอ่ืน แหยเ่พื่อน การ
ตอบสนองของครูและเพื่อนในชั้นจะ
เป็นส่ิงเร้าต่อพฤติกรรมของสมหวงั 

คิดถึงส่ิงเร้าต่าง ๆ ซ่ึงจะเป็นตวั 
ก่อใหเ้กิดการตอบสนองท่ีเหมาะ 
สมของผูเ้รียน 

การเรียนรู้คือการเปล่ียน 
แปลงพฤติกรรม 

พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคข์อง 
สมนึกเพิ่มมากข้ึนเป็นล าดบั 

อยา่เขา้ใจวา่การเรียนรู้เกิดข้ึนจนกวา่จะ
เห็นพฤติกรรมของผูเ้รียนเปล่ียนไป 
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ความต่อเน่ืองของ
เหตุการณ์ 

ชยัแสดงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมเพื่อ
ตอ้งการไดรั้บความสนใจ 

ถา้ตอ้งการใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ ตอ้งจดั
เหตุการณ์เพื่อส่งเสริมหรือ 
ขดัขวางทนัทีทนัใด 

หลกัการเรียนรู้ท่ีเหมือนกนั 
สามารถน าไปใชร่้วมกนัได ้

สมหวงัแสดงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม
เพื่อเรียกร้องความสนใจเปรียบไดก้บั
การท่ีหนูกดปุ่มเพื่อไดรั้บอาหาร 

น าหลกัการทดลองท่ีเก่ียวกบัการเรียนรู้ ซ่ึง
ศึกษาทดลองกบัสัตวป์ระเภทต่าง ๆ มาใช้
กบัสภาพการเรียนในชั้นเรียน 

 

2.6  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
งานวจัิยในประเทศ 

พิมพา ตาม่ี (2540: บทคดัยอ่) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง  ความตอ้งการของผูป้กครองในการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภออมก๋อย จงัหวดัเชียงใหม่ พบวา่ 

1.  ผูป้กครองตอ้งการใหโ้รงเรียนวางแผนปรับปรุงเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้การ
สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูป้กครอง  การปรับปรุงอาคารเรียน  การเอาใจใส่ของครูและผูบ้ริหารส่ือ
การเรียนรู้  การจดักิจกรรมการศึกษา  การจดัสภาพแวดลอ้มและตอ้งการมีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นต่อการด าเนินงาน  ร่วมเป็นคณะกรรมการโรงเรียน  ร่วมก าหนดนโยบายและวางแผนการ
ปฏิบติังานประจ าปีของโรงเรียนและร่วมประเมินผลการท างานของโรงเรียน 
  2.  ผูป้กครองตอ้งการร่วมกนัเป็นวทิยากรพิเศษสนบัสนุนส่ือการเรียนรู้  แหล่ง
ความรู้สถานประกอบการ  กิจกรรมแข่งขนัทางวชิาการ  และตอ้งการเยีย่มชมการแสดงผลงาน
นกัเรียนตอ้งการทราบความกา้วหนา้ของนกัเรียน  ตอ้งการใหค้รูแนะน า  การสอนการบา้น  การสอน
อ่านการสอนเขียน การสอนคณิตศาสตร์ และช้ีแจงเก่ียวกบัการวดัประเมินผลใหผู้ป้กครองเขา้ใจ 
  3.  ผูป้กครองตอ้งการใหป้รับปรุงหอ้งน ้า  ก๊อกน ้า  การก าจดัขยะ  การปลูกไม้
ดอกไมป้ระดบั  ปรับปรุงสนามศึกษา  สนามเด็กเล่น  และถนนในโรงเรียน  โดยผูป้กครองตอ้งการมี
ส่วนร่วมสนบัสนุนดา้นแรงงาน  แสดงความคิดเห็น  และใหข้อ้เสนอแนะประสานงานใหผู้อ่ื้นมา
ช่วยร่วมบริจาคเงินและบริจาควสัดุ 
  4.  ผูป้กครองตอ้งการใหค้รูเยีย่มบา้นนกัเรียนและติดต่อกบัครูโดยตรง  ตอ้งการ
ร่วมประชุม  ปรึกษาหารือเก่ียวกบัความประพฤติของนกัเรียน  การปรับปรุง  ระเบียบขอ้ปฏิบติัของ
โรงเรียน การลงโทษและการยกยอ่งนกัเรียน 
  5.  ผูป้กครองตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมเก่ียวกบัอาหารกลางวนั  งานประเพณี
กิจกรรมกีฬา  การดูแลสุขภาพอนามยัของนกัเรียนและตอ้งการไดรั้บบริการเก่ียวกบัการพฒันา
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ชุมชน การจดักิจกรรมสร้างความสามคัคี  การจดัการศึกษาผูใ้หญ่  การฝึกอบรมวชิาชีพ  การใชส่ื้อ
อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี บริการดา้นสุขอนามยั และข่าวสารความรู้ 

ธีรภทัร์ เจริญดี (2546 : 46-50) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง  การศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง
โรงเรียนประถมศึกษา  สังกดัคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ  เขตการศึกษา  11โดยมี
จุดประสงค์  เพื่อศึกษาการปฏิบติัและความคาดหวงัของผูป้กครองเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครองในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา  11
กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั  ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน  100 คน ผูป้กครองนกัเรียน  300 คน ในการวจิยั
เร่ืองการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในโรงเรียนประถมศึกษา ประกอบดว้ย 4 ดา้น ดงัน้ี 

1)  ดา้นงานวชิาการของโรงเรียน  
2)  ดา้นการบริหารของโรงเรียน 
3)  ดา้นการพฒันานกัเรียน 
4)  ดา้นการติดต่อส่ือสารเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  

 บุญเทียม  องัสวสัด์ิ (2542 : 87) วจิยัเร่ืองการมีส่วนร่วมของชุมชนในการด าเนินงานของ
ศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑใ์นวดั  จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  พบวา่  ชุมชนมีส่วนร่วมในดา้นการ
ประสานงาน  อยูใ่นระดบัปานกลางอีก  4 ดา้นรองลงมาคือ  ดา้นการจดัสรรทรัพยากรดา้นการจดั
กิจกรรมและการเรียนการสอน ดา้นการวางแผน และดา้นการติดตามประเมินผลการปฏิบติังาน  การ
เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของชุมชน พบวา่ สภาพการมีส่วนร่วมของศูนย์ -อบรมเด็กก่อนเกณฑใ์น
วดัท่ีมีผลการประเมินอยูใ่นกลุ่มสูง  

ศิริกาญจน์  โกสุมภ์ (2542 : 61-70) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง  การมีส่วนร่วมของชุมชน  และ
โรงเรียนเพื่อการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พบวา่ ส่ิงท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีเป็นส่ิงก าหนดกระบวนการและ
แบบแผนของการมีส่วนร่วมของชุมชน  และโรงเรียนในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานไดแ้ก่  เง่ือนไข
ทางดา้นบริบทของชุมชน  เง่ือนไขดา้นสภาพแวดลอ้มของชุมชน  และเง่ือนไขทางดา้นโรงเรียนท่ี
ส าคญั คือ การก าหนดความหมายของการมีส่วนร่วมของชุมชนและโรงเรียนตรงกนัระหวา่งผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาในชุมชนซ่ึงไดแ้ก่  ผูน้ าชุมชน  ผูบ้ริหารโรงเรียนและคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน 
 องัศิธร  พว่งแพ (2544 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ือง  การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดั
การศึกษาโรงเรียนเทศบาลจงัหวดันราธิวาส พบวา่ 

    1. สภาพการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษาทั้งในภาพรวมแต่ละกลุ่ม
อาชีพและวฒิุการศึกษามีส่วนร่วมในระดบัปลานกลาง 
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2. ผูป้กครองท่ีมีอาชีพต่างกนัและวฒิุต่างกนัมีลกัษณะร่วมในการจดัการศึกษา
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  3. ผูป้กครองท่ีมีอาชีพและวฒิุต่างกนัมีความตอ้งการและการจดัการมีส่วนร่วม
แตกต่างกนั 

4. สภาพการท่ีมีส่วนร่วมและความตอ้งการของผูป้กครองในการจดัการศึกษามี
ความสัมพนัธ์กนัทางบวก 
 สุจิตรา  เรืองวฒิุชนะพืช  (2545 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการศึกษา  เร่ือง ความตอ้งการและแนว
ทางการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการบริหารงานของโรงเรียนอสัสัมชญัศึกษา ผลการวจิยัพบวา่ 
     1. ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง  ในการบริหารงานโรงเรียนโดยภาพ
รวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่  ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครองในการบริหารโรงเรียน  อยูใ่นระดบัมาก  1 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นกิจการนกัเรียน  และอยูใ่น
ระดบัปานกลาง  4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความสัมพนัธ์กบัชุมชน  ดา้นสภาพแวดลอ้ม  และบรรยากาศของ
โรงเรียน ดา้นวชิาการ และดา้นบุคลากร ตามล าดบั 
     2. แนวทางการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการบริหารโรงเรียนมากท่ีสุด  ในแต่ละ
ดา้นพบวา่  ดา้นวชิาการ  คือ มีส่วนร่วมใหข้อ้มูลแก่ทางโรงเรียนเม่ือพบปัญหาเก่ียวกบัดา้นวชิาการ
ดา้นบุคลากร  คือ มีส่วนร่วมใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัการพฒันาบุคลากร  ดา้นกิจการนกัเรียนคือ  มี
ส่วนร่วมใหค้วามร่วมมือ  สอดส่องดูแล  ความประพฤติของบุตรหลานอยา่งใกลชิ้ด  ดา้น
สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศโรงเรียน  คือ มีส่วนร่วมสอดส่องดูแล  และใหข้อ้มูลแก่ทางโรงเรียน  
เม่ือพบปัญหาดา้นสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศของโรงเรียน  และความสัมพนัธ์กบัชุมชน  คือ มี
ส่วนร่วมบริจาคเงิน และส่ิงของต่างๆ เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมอนัเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
     3. ผลการเปรียบเทียบความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการบริหาร
โรงเรียนโดยจ าแนกตามระดบัชั้น พบวา่ ดา้นวชิาการมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 โดยผูป้กครองของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาตอนปลาย  มีความตอ้งการการมีส่วนร่วม
ในการบริหารงานโรงเรียนสูงกวา่ผูป้กครองนกัเรียนระดบัประถมศึกษาตอนตน้  และระดบั
มธัยมศึกษา-ตอนตน้ ส่วนดา้นอ่ืน ๆ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
 น ้าทิพย์  เสือสารัตน์ (2545 : บทคดัยอ่) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง  การมีส่วนร่วมและปัญหาการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษาโรงเรียนอนุบาลเอกชน  กรุงเทพมหานครผลการวจิยั
พบวา่ ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโรงเรียนอนุบาลเอกชนกรุงเทพมหานคร 3 ฐานะ คือ 
     1. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในฐานะผูร่้วมกิจกรรม โดยเป็นผูป้กครองอาสาใน
กิจกรรมพิเศษ 



  53  

 

     2. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในฐานะผูเ้สริมประสบการณ์แก่นกัเรียน พบวา่  
ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  โดยจดัหาหนงัสือภาพ  ดูแล แนะน าใหเ้ด็กท า
การบา้น แนะน าช่วยเหลือเม่ือเด็กตอ้งการ 
    3. การมีส่วนร่วมในฐานะผูส้นบัสนุนสถานศึกษา  พบวา่  ผูป้กครองมีส่วน
สนบัสนุนในเร่ืองการท าความเขา้ใจ  และใหค้วามร่วมมือตามขอ้ก าหนดของโรงเรียน  ส่วนปัญหา
การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษา คือ 
   3.1 ผูป้กครองไม่มีเวลา 
   3.2 ไม่ไดแ้จง้ข่าวสารขอ้มูล 
   3.3 ผูป้กครองไม่ทราบความตอ้งการของโรงเรียน 
 สุธาธรรม  เลาะวธีิ (2546 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ือง  ความคิดเห็นของผูบ้ริหารต่อการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองในการพฒันาการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเอกช น กรุงเทพมหานครผลการวจิยั
พบวา่ ผูบ้ริหารใหค้วามคิดเห็นวา่ผูป้กครองมีส่วนร่วม  4 เร่ือง เรียงจากมากไปหานอ้ยตามล าดบั
ดงัน้ี 
  1. การมีส่วนร่วมในการพฒันา 
    2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติังานโรงเรียน 
     3. การมีส่วนร่วมในกระบวนการจดัการศึกษา 
     4. การมีส่วนร่วมในแบบสมบูรณ์ 
 ในส่วนทีผู้่ปกครองไม่มีส่วนร่วม เรียงจากมากไปหาน้อย ตามล าดับดังนี้ 
  1. การมีส่วนร่วมในแบบสมบูรณ์ 
  2. การมีส่วนร่วมในกระบวนการจดัการศึกษา 
  3. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติังานโรงเรียน 
  4. การมีส่วนร่วมในการพฒันา 

ส าหรับระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองเรียงจากสูงไปต ่า ตามล าดับ ดังนี ้
     1. การมีส่วนร่วมในระดบับางส่วน 
     2. การมีส่วนร่วมในระดบัส่วนใหญ่ 
     3. การมีส่วนร่วมในระดบัเตม็รูปแบบ 
 ส่วนปัญหาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน  4 เร่ือง ผู้ปกครองมีปัญหาจากมากไปหาน้อย  
ตามล าดับดังนี ้
     1. ความเขา้ใจของผูป้กครองเก่ียวกบัหลกัสูตรปฐมวยัของโรงเรียน 
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     2. การใหค้วามร่วมมือของผูป้กครองเก่ียวกบัการแกปั้ญหาพฤติกรรมท่ีไม่ดีของ
นกัเรียน 
     3. ความเขา้ใจของผูป้กครองเก่ียวกบันโยบายในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 
     4. การใหค้วามร่วมมือของผูป้กครองเก่ียวกบัขอ้มูล ข่าวสารของโรงเรียนท่ีส่งถึง
ผูป้กครองเพื่อมาเขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 
 อมัพร  ยศหลา้  (2549 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ือง  ความคาดหวงัของผูป้กครองต่อการจดั
การศึกษาในโรงเรียนอนุบาลเอกชน  ในเขตหว้ยขวาง  กรุงเทพมหานคร  พบวา่  ในภาพรวม
ผูป้กครองมีความคาดหวงัต่อการจดัการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลเอกชนในระดบัมากซ่ึงเรียงล าดบั
จากระดบัความคาดหวงัจากมากท่ีสุดไปหานอ้ยไดด้งัน้ี 
  1. ดา้นคุณลกัษณะบทบาทและหนา้ท่ีของครู  ผูป้กครองมีความคาดหวงัในระดบั
มากท่ีสุด 
  2. ดา้นการจดัสภาพแวดลอ้ม 
  3. ดา้นการบริการใหก้บันกัเรียน 
  4. ดา้นส่ือการเรียนการสอน 
  5. ดา้นการจดัประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนการสอน 
  6. ดา้นการประเมินพฒันาการและดา้นท่ีผูป้กครองมีระดบัการคาดหวงันอ้ยท่ีสุด 
  7. ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและผูป้กครอง 
 เอ้ือมพร  หนูรอด (2547 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ือง การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในกิจกรรม
ท่ีจดัข้ึนในโรงเรียนเอกชนปฐมวยัในกรุงเทพมหานคร  พบวา่  ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียนในลกัษณะของผูรั้บข่าวสารมากท่ีสุด แต่ในลกัษณะของผูเ้รียน  ครู และ ผูร่้วม
ตดัสินใจยงัมีนอ้ย  และผูป้กครองในโรงเรียนเอกชนปฐมวยัขนาดเล็กมีแนวโนม้ในการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึนนอ้ยกวา่โรงเรียนขนาดใหญ่ และขนาดกลาง 
 อนุสรณ์  สองเมือง  (2549 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเร่ือง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดั
การศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในอ าเภอควนกาหลง จงัหวดัสตูล ผลการวจิยั พบวา่ 

1. ระดบัการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา
ในอ าเภอควนกาหลง  จงัหวดัสตูล  โดยภาพรวม  และรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลางยกเวน้ดา้นการ
ตรวจสอบติดตาม  และการประเมินประสิทธิภาพการใชจ้่ายงบประมาณ  และดา้นการจดัหลกัสูตร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ย 
  2. ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาอ าเภอควนกาหลง จงัหวดัสตูล พบวา่ 
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       2.1  ตวัแทนชุมชนท่ีมีเพศต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานโดย
เพศชายมีส่วนร่วมมากกวา่เพศหญิง 
       2.2  ตวัแทนชุมชนท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ยกเวน้ดา้นการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษาและ
ดา้นการจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  โดยตวัแทนชุมชนท่ีมีระดบัการศึกษาต ่ากวา่
อนุปริญญา มีส่วนร่วมนอ้ยกวา่ตวัแทนชุมชนท่ีมีระดบัการศึกษาอนุปริญญาข้ึนไป 
       2.3  ตวัแทนชุมชนท่ีมีสถานภาพต่างกนัมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยกลุ่มผูป้กครองมีส่วนร่วมนอ้ยกวา่กลุ่มอ่ืน ๆ 
       2.4  สถานศึกษาในอ าเภอควนกาหลง จงัหวดัสตูลท่ีมีขนาดต่างกนั โดยชุมชนมี
ส่วนร่วมในสถานศึกษาขนาดใหญ่นอ้ยกวา่สถานศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็ก 
       2.5  สถานศึกษาในอ าเภอควนกาหลง  จงัหวดัสตูลท่ีมีบริบทตั้งอยูใ่นชุมชน
ต่างกนั ชุมชนมีส่วนร่วมโดยชุมชนพุทธมีส่วนร่วมมากกวา่ชุมชนมุสลิม 
  3. ปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในอ าเภอควนกาหลง จงัหวดัสตูล สรุปไดด้งัน้ี 

3.1  ปัญหาอุปสรรคประชากรในชุมชนมีฐานะยากจน  ขาดแหล่งเงินทุนสนบัสนุน
สถานศึกษา  ขาดการประสานงานระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชน  ผูป้กครอง  ชุมชนไม่มีความรู้และ
ไม่มีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตร  และมองวา่หลกัสูตรปัจจุบนัเด็กอ่านหนงัสือไม่ออกแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนมีนอ้ย สถานศึกษาไม่ใชแ้หล่งเรียนรู้ในชุมชนใหเ้กิดประโยชน์และสถานศึกษาไม่มี
การช้ีแจงงบประมาณ รายรับ รายจ่ายใหชุ้มชนทราบ 

3.2  ขอ้เสนอแนะสถานศึกษาควรช้ีแจงท าความเขา้ใจกบัผูป้กครองถึงบทบาท  
และหนา้ท่ีของผูป้กครองในการปฏิบติัต่อสถานศึกษา  ใหผู้ป้กครอง  ชุมชน มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ ใหม้ากข้ึน  ควรใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตร  และหลกัสูตรตอ้งสอดคลอ้งกบั
สภาพความเป็นอยูข่องชุมชนและทอ้งถ่ิน  ควรน านกัเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  ควรให้
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม ในการวางแผนงบประมาณ และตอ้งช้ีแจงรายรับ รายจ่าย  ประจ าปีใหชุ้มชน
ทราบ 
  

งานวจัิยในต่างประเทศ 
อบัราม (Abrams. 2000 : Abstract) ศึกษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

จากกรณีศึกษาในรัฐแคลิฟอร์เนีย  พบวา่ อุปสรรคของการมีส่วนร่วมประกอบดว้ยชนชั้นทางสังคม  
วฒันธรรมท่ีต่างกนัตามความแตกต่างทางเช้ือชาติ  ความสัมพนัธ์ระหวา่งบา้นและโรงเรียน  รายได้
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ของครอบครัว  ซ่ึงผูบ้ริหารและครูมีแนวโนม้ท่ีจะไม่ค านึงถึงคุณค่า  ละเลยและมีทศันคติในเชิงลบ
กบันกัเรียน  หากเป็นผูป้กครองท่ีมีรายไดต้  ่าหรือเป็นชนกลุ่มนอ้ย  ท าใหผู้ป้กครองขาดความเขา้ใจ  
และการใหค้วามรู้ทั้งท่ีโรงเรียนและบา้นสามารถแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนัได้  โดยผูป้กครอง
ท่ีเป็นคนผวิขาวหรือผูห้ญิงในชนชั้นกลางจะมีส่วนร่วมกบัทางโรงเรียนสูงสุด  ซ่ึงแนวทางการ
เสริมสร้างมีส่วนร่วม คือ เพิ่มการติดต่อส่ือสาร สร้างความเขา้ใจกบัผูป้กครองเสริมสร้างพลงัอ านาจ  
และความร่วมมือใหผู้ป้กครองมากข้ึน บาร์นส์  (Barnes. 1995 :  315-A) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมใน
การเรียนการสอนของผูป้กครองนกัเรียน  พบวา่ การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนของโรงเรียน  
โดยอุดมคติแลว้ ผูป้กครองตอ้งมีบทบาทท่ีโรงเรียนหรือในชั้นเรียน  แมว้า่จริงๆ  แลว้การมีส่วนร่วม
ของพวกเขาจะไม่เป็นไปตามอุดมคติ  ดงักล่าว  และยงัไม่ไดพ้บวา่ผูป้กครองยงัมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนท่ีบา้นดว้ย 

โกลด์ (Gold. 2000 : 295) ไดศึ้กษาการเขา้มามีส่วนร่วมของชุมชนในการจดัการศึกษา
ระดบัโรงเรียนมธัยมศึกษา  โดยเนน้การใหค้วามร่วมมือระหวา่งชุมชน  ผูป้กครองและนกัการศึกษา  
ซ่ึงถือเป็นส่วนหน่ึงของการปฏิรูปการศึกษาในรัฐฟิลลาเดลเฟีย  ผลการศึกษาพบวา่การจดัการของ
ชุมชนเป็นส่ือกลางระหวา่งผูป้กครอง  ครอบครัว  กบัโรงเรียน  เพื่อเป้าหมายในการเสริมสร้างการ
อ่านออกเขียนได ้และการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัชุมชน ท าใหผู้ป้กครองไดรั้บความรู้เก่ียวกบัชุมชน  
ดงันั้น การสร้างหุน้ส่วนและความร่วมมือระหวา่งผูป้กครองกบันกัการศึกษาท าใหเ้กิดทรัพยากรท่ีมี
คุณค่าทั้งในดา้นสังคมและวฒันธรรมใหแ้ก่โรงเรียน .พีนา (Pena. 2000 : Abstract) ไดศึ้กษาความ
คิดเห็นในการมีส่วนร่วมของครอบครัวภายในส่ิงแวดลอ้มโรงเรียน  และปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการมี
ส่วนร่วมของผูป้กครองเช้ือสายแมกซิกนัอเมริกนัดว้ยการสัมภาษณ์ ครู ผูบ้ริหาร และผูป้กครอง  การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วมในการประชุมผูป้กครองและในกิจกรรมโรงเรียน  ระดบัประถมศึกษากบั
นกัเรียน 618 คน ครูกบัผูบ้ริหาร  31 คน และครอบครัวท่ีเป็นกรณีศึกษา  12 ครอบครัว  พบวา่ ปัจจยั
ส าคญัของการมีส่วนร่วมในทศันะผูป้กครอง คือ ภาษาต่างกนั เน่ืองจากผูป้กครองส่วนใหญ่ใชภ้าษา
สเปน  ขณะท่ีโรงเรียนและครูสอนเป็นภาษาองักฤษท าใหผู้ป้กครองไม่เขา้ใจ  และเบ่ือหน่าย
วฒันธรรมท่ีแตกต่างระดบัการศึกษาของผูป้กครอง ระยะทางระหวา่งบา้นกบัโรงเรียน  ความคิดเห็น
ผูป้กครองซ่ึงคิดวา่การศึกษาเป็นหนา้ท่ีรับผดิชอบของโรงเรียน  จึงไม่ไดต้อ้งการจะแทรกแซงการ
ท างานของครูความไม่เขา้ใจในระบบการศึกษา  ขาดคนดูแลเด็กเล็กท่ีบา้นเวลาท่ีท างานไม่ตรงกนั  
ปัญหาครอบครัว  และประโยชน์ของกิจกรรม  ความคิดเห็นท่ีมีต่อครู  คือ รู้สึกดอ้ยค่าและเหมือนถูก
ออกค าสั่งมากกวา่ค าแนะน า  ส่วนผูบ้ริหารก็มีภาระงานมาก  พฤติกรรมท่ีแสดงออกไม่จริงใจ  และ
ขาดการยอมรับในตวัผูบ้ริหารขณะท่ีผูบ้ริหาร และครูเห็นวา่มีภาระหนา้ท่ีเพิ่มข้ึน  หากผูป้กครองเขา้
มีส่วนร่วมกบัโรงเรียนมากข้ึนผลการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าว  พบวา่  การบริหารจดั
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การศึกษาของโรงเรียนท่ีผา่นมา  ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในหลายรูปแบบ  ทั้งเป็นคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผูป้กครองทัว่ไป เพื่อพฒันาสถานศึกษา เช่น การระดมทรัพยากรในการ
พฒันาอาคารสถานท่ี  การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  การร่วมกิจกรรม  การ
ส่งเสริมสนบัสนุนวฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน  ส่วนการมีส่วนร่วมของผูป้กครองส าหรับศูนย์
ปฐมวยัตน้แบบในดา้นการวางแผน  การประสานงาน  การจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลเพื่อ
เด็กปฐมวยันั้นยงัมีนอ้ยมาก  ทั้งน้ีเพราะประชาชนไม่มีความรู้และไดรั้บโอกาสในการบริหารจดั
การศึกษารวมถึงสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัก็เป็นอีกสาเหตุหน่ึงดว้ย การท่ีจะท าใหผู้ป้กครองเขา้มา
มีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาของศูนยป์ฐมวยัตน้แบบเครือข่าย  ใหเ้กิดประสิทธิภาพนั้น
โรงเรียนตอ้งเปิดโอกาสใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในทุกดา้นของการจดัการศึกษาใหม้ากยิง่ข้ึน  
(http://eportfolio.hu.ac.th) 
          รูปแบบการพฒันาเด็กปฐมวยัตามวถิีชีวติไทย ทีพ่ฒันาขึน้โดยยดึหลกัการพฒันาเด็กปฐมวยั
มี 2 รูปแบบ คือ 
                1) รูปแบบการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั ตามวถีิชีวติไทยโดยครอบครัวเป็นรูปแบบ
ท่ีมุ่งพฒันาเด็กวยั0-3 ปี ผา่น ทางการพฒันาพอ่ แม่ หรือผูเ้ล้ียงดูเด็ก รูปแบบน้ีไดจ้ดัท าสาระเก่ียวกบั
การอบรมเล้ียงดูเด็กท่ีจ าเป็นและสอดคลอ้ง กบัหลกัการท่ีเป็นพื้นฐาน และไดพ้ฒันา ส่ือต่างๆ ให้
พอ่แม่ผูเ้ล้ียงดูเด็กไดศึ้กษาประกอบดว้ยหนงัสือชุดการอบรม เล้ียงดูเด็กเล็กจ านวน 37 เล่ม เทปเสียง
บรรยายสาระในหนงัสือ จ านวน 37 ตลบั และปฏิทินสรุปสาระส าคญัจาก หนงัสือ 37 เล่ม โดยการ
ใหบุ้คคลในชุมชนท่ีมีความสามารถท าหนา้ท่ีจดัการศึกษาต่อเน่ือง ใหพ้อ่แม่ ผูเ้ล้ียงดูเด็ก ไดม้าศึกษา
ร่วมกนั จดัสัปดาห์ละคร้ังต่อเน่ืองกนัเป็นระยะยาว โดยด าเนินการตามกระบวนการและส่ือท่ีใหไ้ว้
ตามคู่มือ การอบรมผูเ้ล้ียงดูเด็ก การศึกษาในลกัษณะน้ีสามารถช่วยพฒันานิสัยการเรียนรู้และ
กระบวน การเรียนรู้ของพอ่แม่ไป พร้อมๆกบัการพฒันาความ รู้ความเขา้ใจและ การปฏิบติัเก่ียวกบั
การอบรมเล้ียงดูเด็ก ทั้งยงัช่วยส่งเสริมความสัมพนัธ์ และความร่วมมือในครอบครัวดว้ย 
               2) รูปแบบการจดัการศึกษาปฐมวยัตามวถีิชีวติไทย เป็นรูปแบบท่ีมุ่งพฒันาเด็กวยั 
3-6 ปี ผา่นทางการพฒันา ผูดู้แลเด็ก รูปแบบน้ีได ้้ก าหนดกิจกรรมประจ าวนัของเด็ก ซ่ึงไดจ้ดัไว้
อยา่งมีหลกัการและมีสัดส่วนสมดุลกนัในเร่ือง ต่างๆ ท่ีจะช่วยใหเ้ด็กมีพฒันาการทุกดา้น รวมทั้ง
เสนอแนะวธีิการจดักิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ใหแ้ก่เด็ก ซ่ึงมีทั้งการใหเ้ด็กไดล้งมือ
ปฏิบติัเป็นวถีิชีวติ ไดเ้รียนรู้แบบธรรม ชาติจากการปฏิสัมพนัธ์ กบับุคคล ส่ือ และส่ิงแวด ลอ้มต่างๆ 
และไดเ้รียนรู้จากการสอนโดยตรงซ่ึงผูดู้แลเด็กสามารถเรียนรู้ไดจ้ากการฝึก ปฏิบติัในการท างาน
จริง โดยไดรั้บการนิเทศจากผูนิ้เทศท่ีมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการพฒันาเด็ก ซ่ึงจะนิเทศให้
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ผูดู้แลเด็กสามารถ ปฏิบติังานได ้ตามคู่มือการจดักิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวยั 
  ผลการทดลองน าร่องการใช้รูปแบบการอบรมเลีย้งดูเด็กปฐมวยัตามวถิีชีวติไทย สรุปได้
ดังนี ้

      1.  หลกัการท่ีใชเ้ป็นพื้นฐาน ในการพฒันารูปแบบมีความเหมาะสม รูปแบบการ
อบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยัตามวถีิชีวติไทยโดยครอบครัว เอ้ืออ านวยใหค้นในชุมชนสามารถช่วยกนั
พฒันาพอ่แม่ หรือผูเ้ล้ียงดูเด็กในชุมชนใหมี้ความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการอบรมเล้ียงดูเด็กไดดี้ แมว้า่
ผู ้เล้ียงดูเด็กจะมีพื้นฐานทางการศึกษาไม่เกินประถมศึกษาปีท่ี 6 อยา่งไรก็ตาม ผลจากความ รู้ความ
เขา้ใจ ของพอ่แม่เก่ียวกบัการอบรมเล้ียงดูเด็กท่ีส่งผลถึงตวัเด็กนั้น ยงัไม่สามารถสรุป ไดช้ดัเจน
จ าเป็นตอ้งติด ตามต่อไป 

     2.  รูปแบบการจดัการศึกษาปฐมวยัตามวถีิชีวติไทยมีความเหมาะสม สามารถช่วย
ใหผู้ดู้แลเด็กจดัการศึกษาใหแ้ก่เด็กไดดี้ข้ึน แมว้า่ผูดู้แล เด็กจะมีความรู้ท่ีจ  ากดั และมีปัญหาหลา ย
ประการ เช่น จ านวนเด็กมีมาก อาคารสถานท่ีไม่เอ้ืออ านวย วสัดุอุปกรณ์การสอนมีนอ้ย ผลจากการ
ทดลองน าร่องการใชรู้ปแบบเสนอแนะ 2 รูปแบบดงักล่าวนยัวา่ประสบผลส าเร็จในภาพรวม แต่ยงั
ตอ้งการการปรับปรุงและ การด าเนินการต่อไป ในจุด ท่ียงัไม่สมบูรณ์ เน่ืองจากเวลาจ ากดังานวจิยัน้ี
เป็นงานวจิยัและพฒันา การพฒันา จึงไดด้ าเนินการ ต่อไป โดยปัจจุบนัคณะผูว้จิยัก าลงัด าเนินการ
ต่อเน่ืองเป็นโครงการท่ี 7 เพื่อติดตามผลการใชรู้ปแบบ การพฒันา เด็กปฐมวยั ตาวถีิชีวติไทย 
(http://www.childthai.org/cic/c276.htm) 

กองวจิยัทางการศึกษา  กรรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  (2530)  ไดว้เิคราะห์  แนว
ทางการจดัการศึกษาระดบัอนุบาลพบวา่  ในดา้นนโยบายของรัฐ  รัฐไดใ้หค้วามสนใจและตระหนกั
ถึงความส าคญัของการศึกษาก่อนวยัเรียน  ดงัจะเห็นไดจ้ากการท่ีรัฐเปิดขยายชั้นเรียนเด็กเล็ก  
อนุบาลชนบท  และส่งเสริมใหเ้อกชนไดเ้ขา้ร่วมแบ่งเบาภาระของรัฐ  แต่อยา่งไรก็ดีปรากฏวา่มี
ปัญหา  คือ  เอกชนไม่แน่ใจนโยบายของรัฐซ่ึงสนบัสนุนใหเ้อกชนเขา้มาช่วย  เพราะวา่รัฐไดเ้ปิด
ด าเนินการโดยหน่วยงานของรัฐพร้อมกนัไปดว้ย 
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บทที่  3 
วธิีด าเนินการวจิัย 

 
การวจิยัคร้ังน้ี  เป็นการวจิยัเชิงปฏิบติัการ  ท่ีผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาโดยด าเนินการตาม

ขั้นตอน  ดงัน้ี 
         1.  การศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้  
         2.  กลุ่มเป้าหมาย  
         3.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  
         4.  การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 
         5.  วธีิการด าเนินการวจิยั 
        6.  การวเิคราะห์ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลและเคร่ืองมือ  
 
1.  การศึกษาข้อมูลเบือ้งต้น 
 การศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้ในการวจิยั  ไดด้ าเนินการศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 1.1  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยั ท่ีเก่ียวกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 
2546 แนวการจดัประสบการณ์และงานวจิยัพฒันาเด็ก จิตวทิยาการศึกษา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาระดบัปฐมวยั 
 1.2  ศึกษาเอกสาร เก่ียวกบัการจดักิจกรรมหลกั 6 กิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวยั  รูปแบบการ
จดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 1.3  ศึกษาต าราและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
   
2.  กลุ่มเป้าหมาย 
 2.1  กล่มุเป้าหมาย  

1. ประชากร 
ครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของ 

สถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์ประกอบดว้ย  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนมหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลจงัหวดัเพชรบูรณ์(อบต.)  
โรงเรียนรัฐบาลและเทศบาลท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
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2. กลุ่มตัวอย่าง 
2.1  กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการทดลองประกอบดว้ย 
1.  ครูปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนย ์

พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูลเหล็ก  โรงเรียนรัฐบาลสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์(บา้นซบัขลุง)  และโรงเรียนเทศบาลสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์(เทศบาลต าบลดงขยุ) จ  านวน 20 คน 

 2.  ผูป้กครอง และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็กปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูล
เหล็ก  โรงเรียนรัฐบาลสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์( โรงเรียนบา้นซบัขลุง)  และ
โรงเรียนสังกดัเทศบาลต าบลดงขยุ (ศูนยพ์ฒันาเด็กต าบลดงขยุ) จ านวน 80 คน รวม 100 คน 
 
3.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการส ารวจ 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการส ารวจคร้ังน้ี  คือ 

1. แบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 
ตอนท่ี  1   สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี  2   การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาใน  จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 2. แผนการจดัอบรมพฒันาบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 
 
4.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการส ารวจ 

ผูว้จิยัไดท้  าการสร้างเคร่ืองมือ  ดงัน้ี 
4.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั  และแบบสอบถาม

ความพึงพอใจผูว้จิยัไดด้ าเนินตามขั้นตอน ดงัน้ี 
4.1.1  ศึกษาเก่ียวกบัความหมายของแบบสอบถามและแนวการสร้างแบบสอบถาม  

 4.1.2 ศึกษาเอกสารหลกัสูตรการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  กิจกรรมและประสบการณ์
ในการจดัการเรียนการสอน ระดบัปฐมวยั  กิจกรรมเสริมหลกัสูตร การจดัการแวดลอ้ม  แหล่งเรียนรู้ 
เทคนิค นวตักรรม และวธีิการสอนของ บุคลากรท่ีใหบ้ริการทางการศึกษาและการใหบ้ริการทัว่ไป 
ของสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 
 4.1.3  วเิคราะห์หลกัการจดัการศึกษาของโรงเรียน  และสถานศึกษา  แลว้สร้าง
แบบสอบถามใหมี้ความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัการจดักิจกรรมและการเรียนการสอน  กิจกรรมเสริม



  61 

 

หลกัสูตร  บุคลากรท่ีใหบ้ริการทางการศึกษา และการใหบ้ริการทัว่ไปของ สถานศึกษา โดย ค าถาม
ของแบบสอบถามในแต่ละตอน จะไม่มีความซบัซอ้น แต่เขา้ใจง่าย  ภาษาท่ีใชเ้ป็นภาษาท่ีอ่านแลว้
สามารถเขา้ใจไดง่้าย เพื่อใหเ้หมาะสมกบับุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
 4.1.4  สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาในการจดัการศึกษา
ระดบัปฐมวยัในจงัหวดัเพชรบูรณ์ ซ่ึงลกัษณะของแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดงัน้ี 

ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี  2  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาใน จงัหวดัเพชรบูรณ์  

จ านวน 1 ชุด 
4.1.5  น าแบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาในการศึกษาระดบั

ใน จงัหวดัเพชรบูรณ์   ท่ีสร้างข้ึนเสนอผูเ้ช่ียวชาญซ่ึงเป็นผูมี้ประสบการณ์และมีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัการจดัการศึกษาปฐมวยั  จ  านวน  5  ท่าน  เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง ก่อนน าไปให้
บุคลากรทางการศึกษาในการศึกษาระดบัในจงัหวดัเพชรบูรณ์   จ  านวน  100  คน  ตอบ
แบบสอบถาม  ซ่ึงมีรายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ  ดงัน้ี 

4.1.5.1  อาจารยรุ่์งนภา  วงศรั์กษ ์ อาจารยป์ระจ าโปรแกรมวชิาการศึกษาปฐมวยั 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
  4. 1.5.2  อาจารยว์ภิา  เพช็รเจริญรัตน์  อาจารยพ์ิเศษประจ าโปรแกรมวชิาการศึกษา
ปฐมวยั มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
  4.1.5.3  อาจารยอ์รทยั  ยิม้เครือทอง ขา้ราชการครูประจ า โรงเรียนบา้นซบัขลุง  
ส านกังานการประถมศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์เขต 1 
                         4.1.5.4 อาจารยน์พวรรณ  จ านวน  อาจารย์ ประจ า ภาค วชิา วดัและประเมินผล         
คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
  4.1.5.5 อาจารยสุ์พรรณี  เจริญพานิช  ขา้ราชการครูคศ. 3 โรงเรียนอนุบาล
เพชรบูรณ์ ส านกังานการประถมศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 4.3  น าแบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบแลว้ มาหาค่าความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ( IOC)  
ใชโ้ปรแกรมการวเิคราะห์ของ ปกรณ์  ประจนับาน (2552 : 48-49) โดยมีเกณฑด์งัน้ี 
   1.00 – 1.49  หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 
   1.50 – 2.49  หมายถึง  นอ้ย 
   2.50 – 3.49  หมายถึง  ปานกลาง 
   3.50 – 4.49  หมายถึง  มาก 
   4.50 – 5.00  หมายถึง  มากท่ีสุด 
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ซ่ึงมีค่าเฉล่ียอยูท่ี่  5.00  อยูใ่นเกณฑ ์ มากท่ีสุด  และน ามาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของ
ผูเ้ช่ียวชาญ  

4.4  น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไ้ขใหเ้หมาะสม  แลว้จดัท าฉบบัท่ีสมบูรณ์  ส าหรับ
น าไปใชใ้นการส ารวจ ความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของ
สถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์  ต่อไป   

 
2.  แบบแผนการจดัอบรมพฒันาครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 

ระยะเวลา การด าเนินงานวจัิย การอบรมครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาระดับปฐมวยั 

ระยะท่ี 1 

     -  การศึกษาบริบทในชุมชน 
     -  ประชุมทีมงานวจิยั เพื่อด าเนินแผนการด าเนินงานวจิยั 
     -  จดัสนทนากลุ่มชุมชนเพื่อศึกษารูปแบบกระบวนการเรียนรู้ในปัจจุบนั 
     -  สังเกตแบบมีส่วนร่วม ศึกษาวธีิและขั้นตอนกระบวนการเรียนรู้ของโรงเรียน และศูนย์
พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
     -  วเิคราะห์กระบวนการจดัการเรียนรู้ 

ระยะท่ี 2 

     -  ออกแบบการจดักระบวนการเรียนรู้กิจกรรมหลกั 6 กิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวยัทดลองใช ้

     -  จดัอบรมเพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้กิจกรรมหลกั 6 กิจกรรม 

     -  จดัอบรมการผลิตส่ือ และของเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั 

     -  ติดตามผลการด าเนินการ ดว้ยการสังเกตการณ์สอนของครูผูส้อน ปรับปรุง สรุปองค์

ความรู้ 

     -  อบรมหรือเผลแพร่ 

ระยะท่ี 3 

     -  ความพึงพอใจในโรงเรียนและศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน เช่น ครู ผูป้กครอง ผูบ้ริหาร 

     -  สรุปผลความพึงพอใจ 

     -  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล การหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

     -  สรุปผลการวจิยั 

     -  รายงานผลการวจิยั และพร้อมจดัพิมพรู์ปเล่มฉบบัสมบูรณ์พร้อมกบัน าเผยแพร่ 
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4.3   การสร้างแบบสอบถามความพงึพอใจ 
 แบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจต่อการจดัอบรม  และแบบสอบถามเพื่อประเมิน
การน าความรู้ท่ีไดไ้ปพฒันางาน  ของผูเ้ขา้รับการอบรมมีวธีิการสร้างและหาคุณภาพ  ดงัน้ี 

4.3.1  ศึกษาเอกสาร  และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินโครงการ  และการสร้าง 

แบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจ 
4.3.2  วเิคราะห์เน้ือหาท่ีจะวดั  เลือกรูปแบบเคร่ืองมือท่ีจะวดั  และก าหนดเกณฑ ์

การใหค้ะแนน 

4.3.3  สร้างแบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจต่อการจดัอบรม  โครงการ 

อบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง  “การพฒันากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั ”  

เก่ียวกบัเน้ือหาท่ีใชใ้นการอบรม พิธีการ  วทิยากร  เอกสาร  สถานท่ี  อาหารและเคร่ืองด่ืม  

โสตทศันูปกรณ์  ระยะเวลา  และวธีิการจดักิจกรรม  ลกัษณะของแบบสอบถามเพื่อประเมินความ

พึงพอใจ  แบ่งออกเป็น  3  ตอน ดงัน้ี  คือ  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม  ตอนท่ี 2 

การประเมินความพึงพอใจในการเขา้ร่วม โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ  และตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะ  

ซ่ึงตอนท่ี 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating  scale) จ านวน 23 ขอ้  มีตวัเลือก  โดยมีเกณฑ์

การใหค้ะแนน  ดงัน้ี 

  พึงพอใจมากท่ีสุด   ให ้ 5 คะแนน 
  พึงพอใจมาก    ให ้ 4 คะแนน 
  พึงพอใจปานกลาง   ให ้ 3 คะแนน 
  พึงพอใจนอ้ย    ให ้ 2 คะแนน 
  พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด   ให ้ 1 คะแนน 
 
  4.3.4  น าแบบทดสอบผา่นผูเ้ช่ียวชาญ 
  4.3.5  น ามาปรับปรุงความสมบูรณ์ดา้นภาษา 
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5.  วธีิการด าเนินการวจัิย 
 ศึกษาขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลปฐมภูมิ  และขอ้มูลทุติยภูมิ 
 ขอ้มูลปฐมภูมิ  ( Primary Data)  เป็นขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากการใชแ้บบสอบถาม  แบบ
ส ารวจ  ความคิดเห็น  รวมทั้งเก็บรวบรวมขอ้มูลปัญหา  และขอ้เสนอแนะครูปฐมวยั และบุคลากร
ทางการศึกษาระดบัปฐมวยัในจงัหวดัเพชรบูรณ์ จ  านวน 100 คน  โดยมีขั้นตอนดงัน้ี       
ระยะที ่1  

-  การศึกษาบริบทในชุมชน 
-  ประชุมทีมงานวจิยั เพื่อด าเนินแผนการด าเนินงานวจิยั 
-  จดัสนทนากลุ่มชุมชนเพื่อศึกษารูปแบบกระบวนการเรียนรู้ในปัจจุบนั 
-  สังเกตแบบมีส่วนร่วม ศึกษาวธีิและขั้นตอนกระบวนการเรียนรู้ของโรงเรียน และศูนย์

พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
-  วเิคราะห์กระบวนการจดัการเรียนรู้ 

ระยะที ่2 
-  ออกแบบการจดักระบวนการเรียนรู้กิจกรรมหลกั 6 กิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวยัทดลอง

ใช ้
-  จดัอบรมเพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้กิจกรรมหลกั 6 กิจกรรม 
-  จดัอบรมการผลิตส่ือ และของเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั 
-  ติดตามผลการด าเนินการ ดว้ยการสังเกตการณ์สอนของครูผูส้อน ปรับปรุง สรุปองค์

ความรู้ 
-  อบรมหรือเผลแพร่ 

ระยะที ่3 
 -  ความพึงพอใจในโรงเรียนและศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน เช่น ครู ผูป้กครอง ผูบ้ริหาร 
 -  สรุปผลความพึงพอใจ  
 -  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล การหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
 -  สรุปผลการวจิยั  
 -  รายงานผลการวจิยั และพร้อมจดัพิมพรู์ปเล่มฉบบัสมบูรณ์พร้อมกบัน าเผยแพร่  
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6.  การวเิคราะห์ข้อมูล และสถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูลและเคร่ืองมือ  
ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากแบบสอบถาม  จะน ามาวเิคราะห์โดยใชส้ถิติท่ีใชคื้อ  ค่าความถ่ี  

(Frequency)  ร้อยละ  (Percentage) และค่าเฉล่ีย  (Mean) โดยแบ่งวจิยัออกเป็น 2 ชุด คือ 
ชุดท่ี 1 แบบส ารวจ 
ชุดท่ี 2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
โดยในส่วนขอ้มูลเก่ียวกบัความคิดเห็นของครู  และบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยัต่อ

การพฒันากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั  ซ่ึงลกัษณะค าถามจะมีค าตอบให้
เลือก  3  ระดบั    คือ  ไม่แน่ใจ   ไม่เห็นดว้ย  เห็นดว้ยซ่ึงมีการใหค้ะแนนในแต่ละระดบั  ดงัน้ี 
     

สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่  

1. หาค่าร้อยละเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม  โดยใชสู้ตรของ  (นิศารัตน์  
ศิลปะเดช.2542 : 144) 
 

    P = 
n

f 100  

 
  เม่ือ P แทน ค่าร้อยละ 
   f แทน จ านวนค วามถ่ีท่ีตอ้งการหาค่าร้อยละ 
   n แทน จ านวนขอ้มูลทั้งหมด  

 

2. หาคะแนนเฉล่ีย 

x           =   
n

x  

   

   เม่ือ x  แทน คะแนนเฉล่ียของคะแนน  
     x  แทน ผลรวมของคะแนนเฉล่ียทั้งหมด  
    n  แทน จ านวนผูป้กครองในกลุ่มเป้าหมาย  
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3. การหาส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  deviation)  ของคะแนน  โดยใชสู้ตร  (ลว้น

สายยศ และองัคณา  สายยศ.2538 : 76) 

S.D.  = 
 

 

2
2

1

 
nn

xx
 

 
 

เม่ือ S.D.  แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   N  แทน จ านวนผูป้กครองทั้งหมด  
   2x   แทน คะแนนแต่ละช่องยกก าลงัสอง  
    2x   แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละช่องยกก าลงัสอง  
    2 x   แทน ผลรวมของคะแนนทุกช่องทั้งหมดยกก าลงัสอง  
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บทที่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

  

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดเ้สนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการปฏิบติัทดลองและการแปล
ความหมายจากการวเิคราะห์ขอ้มูล  ท่ีไดโ้ดยก าหนดสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ดงัน้ี 
 N   แทนค่า  จ  านวน บุคลากรทางการศึกษา 

 x  แทนค่า  ค่าเฉล่ียของคะแนน  
 P แทนค่า  ค่าเฉล่ียร้อยละ  
 

การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดเ้สนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี  
  ตอนท่ี 1 แสดงการหาค่าร้อยละของแบบสอบถามความคิดเห็นของครู  ผูป้กครอง
และบุคลากรทางการศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์ จ  านวน 100 คน 
  ตอนท่ี 2 แสดงการหาค่าร้อยละของแบบสอบถามความพึงพอใจของผูเ้ขา้รับการ
อบรมเชิงปฏิบติัการ จ านวน 85 คน 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
ตอนท่ี 1 แสดงการหาค่าร้อยละของแบบสอบถามความคิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากร

ทางการศึกษาท่ีไดรั้บการพฒันากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั ประกอบดว้ย 
5 ตอน ดงัน้ี 

 1.1  ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม  
 1.2  ความคิดเห็นของครู และผูป้กครอง เก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน  
 1.3  ความคิดเห็นของครู และผูป้กครอง เก่ียวกบับุคลากรท่ีใหบ้ริการทางการศึกษา  
 1.4  ความคิดเห็นของครู และผูป้กครอง เก่ียวกบักิจกรรมเสริมหลกัสูตร  
 1.5  ความคิดเห็นของครู และผูป้กครอง เก่ียวกบัการใหบ้ริการทัว่ไป 

การศึกษาคร้ังน้ี  มุ่งศึกษาความคิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวกบั
การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์  แบ่งเป็น  5  ดา้น  ไดแ้ก่ การ
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จดัการเรียนการสอนบุคลากรท่ีใหบ้ริการทางการศึกษา  กิจกรรมเสริมหลกัสูตร  และการบริหาร
ทัว่ไป  ผูศึ้กษาไดน้ าผลการศึกษาตามล าดบั ดงัน้ี 

 
(ประเมินครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษา) 
1.1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  ปรากฏผลในตารางท่ี  1 ส าหรับขอ้มูลเก่ียวกบัความ

คิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกบัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของ
สถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์  ปรากฏผลในตารางท่ี  2-5 ดงัน้ี 
 
ตารางที ่ 1  แสดงสถานภาพของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาทีต่อบแบบสอบถาม จ านวน 
100 ชุด 
 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 
1.  เพศ 
     ชาย 
     หญิง 

 
34 
66 

 
34.00 
66.00 

2.  อาย ุ
     20-30 ปี   
     31-40 ปี 
     สูงกวา่  40  ปี 

 
33 
56 
11 

 
33.00 
56.00 
11.00 

3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 
     ระดบัประถมศึกษา 
     มธัยมศึกษา 
     อนุปริญญา/ประกาศนียบตัร
วชิาชีพชั้นสูง 
     ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
     ปริญญาโท 

 
10 
24 
26 

 
38 
2 

 
10.00 
24.00 
26.00 

 
38.00 
2.00 

4.  อาชีพ 
     ขา้ราชการ/รัฐวสิาหกิจ 
     พนกังาน/ลูกจา้งเอกชน 
     คา้ขาย 

 
21 
42 
22 

 
21.00 
42.00 
22.00 
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     อ่ืน ๆ 
 

15 15.00 

5.  รายไดต่้อเดือน 
นอ้ยกวา่  10,000  บาท 
10,001 – 20,000  บาท 
20,001 – 30,000  บาท 
สูงกวา่  30,000  บาท 
 

 
47 
42 
9 
2 

 
47.00 
42.00 
9.00 
2.00 

 

จากตารางที ่ 1  พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามท่ีเป็นครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษา เป็น
ชาย ร้อยละ 34.00  เป็นหญิง ร้อยละ 66.00 ซ่ึงมีอายสุ่วนใหญ่อยูใ่นช่วง 31-40 ปี ร้อยละ 56.00 
รองลงมาคืออาย ุ20-30 ปี ร้อยละ 33.00 และอายสูุงกวา่ 40 ปี ร้อยละ 11.00 ระดบัการศึกษา ปริญญา
ตรี ร้อยละ 38.00 ระดบัปริญญาโท  ร้อยละ  2.00  ส่วนใหญ่มีอาชีพ พนกังาน/ลูกจา้งเอกชน ร้อยละ 
42.00 รองลงมาคืออาชีพคา้ขาย ร้อยละ 22.00 อาชีพขา้ราชการ/รัฐวสิาหกิจ ร้อยละ 21.00 และอ่ืนๆ 
ร้อยละ 15.00 ระดบัรายได ้ส่วนใหญ่มีรายไดน้อ้ยกวา่ 10,000 บาท ร้อยละ 47.00 รองลงมาคือ
รายได ้10,001 -20,000 บาท ร้อยละ 42.00 และรายได ้20,000 - 30,000 บาท ร้อยละ 9.00 และมี
รายไดสู้งกวา่ 30,000 ร้อยละ 2.00 

 

 

 

 

 



69 
 

 

1.2  ความคิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกบัการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
ของสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์  
ตารางที ่ 2  แสดงความคิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาเกีย่วกบัการจัดการเรียน
การสอนระดับปฐมวยั ดังนี ้
 

ข้อที่ การจัดการศึกษา 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 

จ านวน  ร้อยละ   
จ านวน 

 
ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

(N=100) 

1 

     ควรจดัประสบการณ์ท่ี
มุ่งเนน้การเตรียมความพร้อม
ทางดา้นร่างกาย 

96 96.00 1 1.00 3 3.00 

2 

     ควรจดัประสบการณ์ท่ี
มุ่งเนน้การเตรียมความพร้อม
ทางดา้นอารมณ์- จิตใจ 

96 96.00 3 3.00 1 1.00 

3 

     ควรจดัประสบการณ์ท่ี
มุ่งเนน้การเตรียมความพร้อม
ทางดา้นสังคม 

94 94.00 2 2.00 4 4.00 

4 

     ควรจดัประสบการณ์ท่ี
มุ่งเนน้การเตรียมความพร้อม
ทางดา้นสติปัญญา 

96 96.00 1 1.00 3 3.00 

5 

     มุ่งเตรียมความพร้อมตาม
แผนการจั ดประสบการณ์ใน
ระดบัปฐมวยั  

96 96.00 - - 4 4.00 

6 
     มีการจดักระบวนการเรียนรู้
ในรูปแบบเนน้เด็กเป็นส าคญั 80 80.00 1 1.00 19 1.00 

7 

     มีการประเมินพฒันาการ
ดา้นร่างกาย  อารมณ์  สังคม
สติปัญญา ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

74 74.00 3 3.00 23 23.00 
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8     จดัการเรียนการสอนควร
ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่ง
บุคคล 

66 66.00 13 13.00 21 21.00 

9 
     มีวธีิการจดักิจกรรม  ดา้น
ศิลปะ เช่น ป้ัน วาด พบั ฉีก  ตดั
ปะ ฯลฯ  

99 99.00 - - 1 1.00 

10 
     การเรียนการสอนแบบ
บูรณาการ 95 95.00 - - 1 1.00 

11 
     การติดต่อส่ือสารระหวา่ง 

ผูป้กครองและครูประจ าชั้น 
ผา่นสมุดพฤติกรรม 

100 100.00 - - - - 

 
 
จากตารางที ่ 2  พบวา่ครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั  เห็นดว้ยวา่มีการ

ติดต่อส่ือสารระหวา่ง ผูป้กครองและครูประชั้นผา่นสมุดพฤติกรรม  ร้อยละ  100.00  ควรมีการจดั
กิจกรรมดา้นศิลปะ  เช่น  ป้ัน วาด พบั ฉีก ตดัปะ ฯลฯ   ร้อยละ  99.00  มีการจดัประสบการณ์ท่ี
มุ่งเนน้การเตรียมความพร้อมทางดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์-จิตใจ ดา้นสติปัญญา และมุ่งเตรียมความ
พร้อมตามแผนการจดัประสบการณ์ในระดบัปฐมวยั  ร้อยละ  96.00  ล าดบัต่อมาควรมีการเตรียม
ความพร้อมดา้นสังคม ร้อยละ 94.00 ส่วนท่ีไม่แน่ใจในวา่มีการประเมินพฒันาการดา้นร่างกาย
อารมณ์  สังคม  สติปัญญาภาคเรียนละ 1 คร้ัง ร้อยละ 23.00 มีการจดัการเรียนการสอนท่ีค านึงถึง
ความแตกต่างระหวา่งบุคคล ร้อยละ 21.00  มีการจดักระบวนการเรียนรู้ในรูปแบบเนน้เด็กเป็น
ส าคญั ร้อยละ 19.00 แสดงวา่ ครู และผูป้กครองในสถานศึกษามีความคิดเห็นส่วนใหญ่ เห็นดว้ยกบั
การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนในเร่ืองการเตรียมความพร้อมทั้ง 4 ดา้น คือ ดา้นร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ส าหรับประเด็นของการประเมินพฒันาการ และความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล อาจยงัไม่เขา้ใจในเร่ืองของการประเมินและพฒันาการของเด็กแต่ละวยัท่ีแตกต่างกนั 
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 1.3  ความคิดเห็นของครูปฐมวยั และบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกบับุคลากรท่ีใหบ้ริการ
ทางการศึกษา  
ตารางที ่ 3  แสดงความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเกีย่วกบับุคลากรทีใ่ห้บริการทางการศึกษา  ดังนี ้

ข้อที่ การจัดการศึกษา 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 

จ านวน  ร้อยละ   
จ านวน 

 
ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

(N=100) 

1 
     ครูมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อ
นกัเรียน 95 95.00 1 1.00 4 4.00 

2 
     ครูมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อ
ผูป้กครอง 94 94.00 3 3.00 3 3.00 

3 

     สามารถเลือกใชส่ื้อและ
เอกสารประกอบการสอนได้
อยา่งเหมาะสม 

91 91.00 2 2.00 7 7.00 

4 

     มีความรู้ความสามารถใน
การตั้งค  าถามเพื่อกระตุน้ใหเ้ด็ก
เกิดทกัษะทางกระบวนการคิด 

90 90.00 3 3.00 7 7.00 

5      ครูมีกิริยามารยาทเรียบร้อย 88 88.00 3 3.00 9 9.00 

6      ครูมีความรักเด็ก  อารมณ์ดี 96 96.00 2 2.00 2 2.00 

7 
     ครูมีความเอาใจใส่ต่อเด็ก 

97 97.00 2 2.00 1 1.00 

8 
     ครูมีความกระฉบักระเฉง  
วอ่งไว 99 99.00 - - 1 1.00 

9 
     ครูมีปฏิภาณ  ไหวพริบ 

88 88.00 2 2.00 10 10.00 

10 
     ครูมีความกระตือรือร้นใน 
การท างาน 91 91.00 3 3.00 6 6.00 

11 
     ครูแต่งกายสุภาพเรียบร้อย 

90 90.00 2 2.00 8 8.00 

12 
     ครูมีความรู้และเขา้ใจใน 

99 99.00 - - 1 1.00 
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พฒันาการของเด็ก 

13 
ครูมีทกัษะและประสบการณ์ 
ในการท างาน 92 92.00 - - 8 8.00 

 
จากตารางที ่3  ปรากฏผลดงัน้ีครู ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษาเห็นดว้ยวา่ครูควรมี

ความรู้ความเขา้ใจในพฒันาการเด็ก และมีความกระฉบักระเฉงวอ่งไว ร้อยละ 99.00 ครูควรมี
ความเอาใจใส่ต่อเด็ก  ร้อยละ 97 ครูควรรักเด็ก และอารมณ์ดี ร้อยละ 96.00 รวมทั้งมีมนุษย
สัมพนัธ์ท่ีดี ร้อยละ 95.00 ตามล าดบั ครูแต่งกายสุภาพเรียบร้อยและใชค้  าถามกระตุน้ใหเ้ด็กไดใ้ช้
ทกัษะการคิด ร้อยละ  90.00 ครูมีกิริยามารยาทเรียบร้อย  ร้อยละ 88.00 ตามล าดบั ส่วนท่ีไม่แน่ใจ
วา่ครูมีทกัษะและประสบการณ์ในการท างาน และการแต่งกาย ร้อยละ 8.00 ครูมีกิริยามารยาท
เรียบร้อย ร้อยละ  9.00 ครูมีความรู้ความสามารถในการตั้งค  าถามเพื่อกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดทกัษะทาง
กระบวนการคิด ร้อยละ 7.00 ครูมีความกระตือรือร้นในการท างานและครูมีความรู้และความ
เขา้ใจในการพฒันาการของเด็ก ร้อยละ 6.00 ตามล าดบั แสดงวา่ครู และผูป้กครองมีความคิดเห็น
วา่ บุคลากรท่ีจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั ควรมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม มีความกระฉบักระเฉง 
วอ่งไว และมีความรู้ ความเขา้ใจ พฒันาการของเด็กเป็นอนัดบัท่ี 1 
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 1.4  ความคิดเห็นของครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกบักิจกรรม
เสริมหลกัสูตร 
ตารางที ่ 4  แสดงความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเกีย่วกบักจิกรรมเสริมหลกัสูตร 
 

ข้อที่ การจัดการศึกษา 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 

จ านวน  ร้อยละ   
จ านวน 

 
ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

(N=100) 

1 

     จดักิจกรรมตามหน่วยการ
เรียนรู้โดยใหเ้ด็กไดรั้บ
ประสบการณ์ตรง 

92 92.00 - - 8 8.00 

2 

     จดัพาเด็กไปทศันศึกษา
สถานท่ีส าคญัตามหน่วยการ
เรียน 

90 90.00 2 2.00 8 8.00 

3 
     พาเด็กไปปฏิบติักิจกรรมใน
วนัส าคญัทางศาสนา  98 98.00 - - 2 2.00 

4 
      มีการสอนภาษาองักฤษเป็น 
กิจกรรมเสริม 

96 96.00 
1 1.00 3 3.00 

5 
     มีการสอนภาษาจีนเป็น
กิจกรรมเสริม  87 87.00 3 3.00 10 10.00 

6 
     มีการสอนดนตรี -นาฏศิลป์  
ส าหรับเด็ก 97 97.00 1 1.00 2 2.00 

7 
     มีการสอนปลูกพืชผกั 
สวนครัว 95 95.00 1 1.00 4 4.00 

8 
     มีโครงการแม่ครัวตวันอ้ย  
(สอนเด็กท าอาหารง่ายๆ)  92 92.00 4 4.00 4 4.00 

9 
     มีชมรม  เพื่อส่งเสริมความ
ถนดัของนกัเรียน 94 94.00 2 2.00 4 4.00 
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10 
     สอดแทรกและปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมใหแ้ก่เด็ก 96 96.00 - - 4 4.00 

 
  จากตารางที ่ 4   ปรากฏผลดงัน้ีครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษาเห็นดว้ย

กบัการพาเด็กไปปฏิบติักิจกรรมทางศาสนา ร้อยละ 98.00 ควรมีการสอนดนตรี- นาฏศิลป์ส าหรับ
เด็ก ร้อยละ  97.00 มีการสอดแทรกและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใหแ้ก่เด็ก  รวมทั้งการสอน
ภาษาองักฤษระดบัปฐมวยัใหแ้ก่เด็กคิดเป็น ร้อยละ  96.00 ส่วนท่ีไม่แน่ใจวา่  มีการสอนภาษาจีน
เป็นกิจกรรมเสริม  ร้อยละ  10.00  มีจดักิจกรรมตามหน่วยการเรียนโดยใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์
ตรงและพาเด็กไปทศันะศึกษานอกสถานท่ีส าคญัตามหน่วยการเรียน  ร้อยละ 8.00  และไม่เห็น
ดว้ยวา่มีโครงการแม่ครัวตวันอ้ย   ร้อยละ 4.00  แสดงใหเ้ห็นวา่ ครู และผูป้กครองใหค้วามส าคญั
กบักิจกรรมเสริมท่ีเป็นเร่ืองของวฒันธรรม และศาสนาแก่เด็กปฐมวยัเป็นอนัดบัท่ี 1 
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 1.5  ความคิดเห็นของครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกบัการ
ใหบ้ริการทัว่ไป 
ตารางที ่ 5  แสดงความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเกีย่วกบัการให้บริการทัว่ไป ดังนี ้
 

ข้อที่ การจัดการศึกษา 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 

จ านวน  ร้อยละ   
จ านวน 

 
ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

(N=100) 

1      ใหบ้ริการรถรับ – ส่ง 92 92.00 1 1.00 7 7.00 

2 
     ความสะดวกในการรับ -ส่ง
นกัเรียนหนา้โรงเรียน  92 92.00 3 3.00 5 5.00 

3 
     ใหบ้ริการประกนัอุบติัเหตุ
ของนกัเรียน 98 98.00 - - 2 2.00 

4 
     ใหบ้ริการอาหารกลางวนั  
อาหารวา่ง  นม 

95 95.00 - - 5 5.00 

5 
     ใหบ้ริการใหค้วามรู้ในการ
เล้ียงดูเด็กปฐมวยัแก่ผูป้กครอง 87 87.00 1 1.00 12 12.00 

6 
     ใหบ้ริการตรวจสุขภาพปีละ  
2 คร้ัง  91 91.00 1 1.00 8 8.00 

7 
     มีสนามเด็กเล่นและเคร่ือง
เล่นท่ีเหมาะสม 79 79.00 6 6.00 15 15.00 

8 
     มีสภาพแวดลอ้มใน
โรงเรียนท่ี สะอาด 91 91.00 2 2.00 7 7.00 

9 
     สภาพแวดลอ้มในโรงเรียน
ท่ีร่มร่ืน  94 94.00 1 1.00 5 5.00 

10 
     มีสภาพแวดลอ้มใน
โรงเรียนท่ีปลอดภยั 94 94.00 1 1.00 5 5.00 
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จากตารางที ่ 5   ปรากฏผลดงัน้ี ครูปฐมวยั ผูป้กครอง และบุคลากรทางการศึกษาเห็นดว้ยท่ีมี

บริการประกนัอุบติัเหตุของนกัเรียนคิดเป็น ร้อยละ 98.00 ควรจดัใหมี้การบริการอาหารกลางวนั 
อาหารวา่ง นม ร้อยละ 95.00 ควรมีสภาพแวดลอ้ม ในโรงเรียนท่ีร่มร่ืนปลอดภยั ร้อยละ 94.00 ส่วน
ท่ีไม่แน่ใจวา่มีสนามเด็กเล่นท่ีเหมาะสม ร้อยละ 15.00 และการบริการใหค้วามรู้ในการเล้ียงดูเด็ก
ปฐมวยัแก่ผูป้กครอง ร้อยละ12.00 การใหบ้ริการตรวจสุขภาพปีละ 2 คร้ัง ร้อยละ 8.00 และไม่เห็น
ดว้ยในเร่ืองความสะดวกในการรับส่งนกัเรียนหนา้โรงเรียน ร้อยละ 3.00 แสดงวา่ ครู และ
ผูป้กครองส่วนใหญ่เห็นความส าคญัของการป้องกนัอุบติัเหตุ ความปลอดภยั และการเสริมสร้าง
สุขภาพของเด็กเก่ียวกบัอาหารเสริมเป็นส าคญั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



77 
 

 

ตอนที ่ 2  การประเมินผลความพึงพอใจของผูเ้ขา้รับการอบรมเก่ียวกบัเน้ือหาในการอบรม
พิธีกร  วทิยากร  เอกสาร  สถานท่ี  อาหารและเคร่ืองด่ืม  โสตทศันูปกรณ์  ระยะเวลา  และวธีิการจดั
กิจกรรม  โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการเร่ือง “การพฒันากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับ
ครูปฐมวยั” ท่ีไดจ้ากการตอบแบบสอบถาม จ านวน 85 ชุด จากผูต้อบแบบสอบถาม 100 คน คิดเป็น
ร้อยละ 85.00 

 
2.1  ผลการวเิคราะห์  ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 85 คน 

ตารางที ่ 6  แสดงขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถามจากการไดรั้บการอบรม 
รายการ จ านวน/คน ร้อยละ 

1. เพศ   

     ชาย 4 4.7 
     หญิง 81 95.2 

2. อาย ุ   

     ต  ่ากวา่  20  ปี 0 0.00 
     21 ปี – 30 ปี 19 22.3 
     31 ปี – 40 ปี 21 24.7 
     41 ปี – 50 ปี 33 38.8 
     51 ปี ข้ึนไป 12 14.1 

3. ระดบัการศึกษา   

     ต  ่ากวา่ปริญญาตรี 29 34.1 
     ปริญญาตรี 44 51.7 
     ปริญญาโท 12 14.1 
     ปริญญาเอก 0 0.00 
     อ่ืน ๆ 0 0.00 

4. หน่วยงานตน้สังกดั   

     ภาคเอกชน 22 25.8 
                  ภาครัฐ 48 56.4 

    อ่ืนๆ (ศูนยเ์ด็ก / อบต.) 15 17.6 
5. ประสบการณ์ท างาน   
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                  1 ปี – 5 ปี 20 23.5 
                  6 ปี – 10 ปี 18 21.1 
                11 ปี – 15 ปี 26 30.5 
                16 ปี ข้ึนไป 21 24.7 

 จากตารางท่ี  6  พบวา่  ผูเ้ขา้รับการอบรมส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 81 คน คิดเป็นร้อย
ละ 95.2 และมีอายรุะหวา่ง 41-50 ปี จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 38.8 รองลงมาคืออายรุะหวา่ง 31
ปี-30 ปี จ  านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 2 4.7 โดยมีระดบัการศึกษาสูงสุดคือปริญญาตรีมีจ านวน 44 
คน คิดเป็นร้อยละ 51.7 รองลงมาคือระดบัปริญญาโทมีจ านวน 12 คนคิดเป็นร้อยละ 14.1 ในส่วน
ของหน่วยงานตน้สังกดั  ส่วนใหญ่จะเป็นโรงเรียนภาครัฐจ านวน 48 คนคิดเป็นร้อยละ 56.4 
รองลงมาเป็นภาคเอกชนมีจ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 25.8 และประสบการณ์การท างานส่วน
ใหญ่ผูเ้ขา้รับการอบรมมีประสบการณ์ในการท างานอยูใ่นระหวา่ง 11-15 ปีข้ึนไปมีจ านวน 26 คน 
คิดเป็นร้อยละ 30.5 รองลงมาคือระหวา่ง  16 ปีข้ึนไปมีจ านวน 21 คนคิดเป็นร้อยละ 24.7 
2.2  ผลการประเมินความพงึพอใจในการเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “กระบวนการ
จัดกจิกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั” 

ตารางที ่ 7  แสดงความพึงพอใจ  ดา้นการใหบ้ริการของเจา้หนา้ท่ีท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิง
ปฏิบติัการฯ 
เร่ืองทีป่ระเมิน X S.D สรุปผล 

๑.  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที ่
     ๑.๑  เจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความสุภาพและเป็นมิตร 4.39 0.62 มาก 
     ๑.๒  เจา้หนา้ท่ีใหค้  าแนะน า หรือตอบขอ้ซกัถามไดเ้ป็นอยา่งดี 4.46 0.59 มาก 
     ๑.๓  เจา้หนา้ท่ีใหข้อ้มูลท่ีชดัเจนและเขา้ใจง่าย 4.38 0.64 มาก 
     ๑.๔  การใหบ้ริการของเจา้หนา้ท่ีประสานงานการฝึกอบรม 4.21 0.62 มาก 
     ๑.๕  เจา้หนา้ท่ีอ านวยความสะดวกตลอดเวลาการเขา้อบรม 4.29 0.63 มาก 
รวม 21.73 3.1 ปานกลาง 

  
                     จากตารางท่ี  7  พบวา่  ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  ของผูเ้ขา้
รับการอบรม  ดา้นการใหบ้ริการของเจา้หนา้ท่ี  รวมทุกขอ้มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  21.73 ซ่ึงอยูใ่นระดบั
มาก โดยขอ้ท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด คือ ดา้นเจา้หนา้ท่ีใหค้  าแนะน า หรือตอบขอ้ซกัถามไดเ้ป็นอยา่ง
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ดี มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.46 รองลงมา  คือ  ดา้นเจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความสุภาพและเป็นมิตร  มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.39 
2.3  ผลการประเมินความพงึพอใจโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “กระบวนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั” 

ตารางที ่ 8  แสดงความพึงพอใจ  ดา้นกระบวนการ  ขั้นตอนการใหบ้ริการท่ีไดรั้บท่ีมีต่อ
โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ 
 
เร่ืองทีป่ระเมิน X S.D สรุปผล 

๒.  ด้านกระบวนการ  ขั้นตอนการให้บริการ 

     ๒.๑  ก าหนดระยะเวลา สถานท่ี โครงการท่ีอบรมอยา่งชดัเจน 4.20 0.63 มาก 
     ๒.๒  มีการแจง้รายละเอียดต่าง ๆ ของโครงการท่ีจะอบรมใหท้ราบล่วงหนา้ 4.20 0.63 มาก 
     ๒.๓  เอกสารประกอบการอบรมมีความถูกตอ้ง ชดัเจน 4.14 0.82 มาก 
     ๒.๔  เน้ือหาท่ีอบรมตรงกบัความตอ้งการ 4.04 0.78 มาก 
     ๒.๕  ความเหมาะสมของระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดัอบรม 4.27 0.66 มาก 
รวม 20.85 3.52 มาก 
 

จากตารางท่ี 8 พบวา่ ความพึงพอใจท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  ของผูเ้ขา้รับการ
อบรม ดา้นกระบวนการขั้นตอนการใหบ้ริการท่ีไดรั้บท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ.  รวมทุก
ขอ้มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  20.85 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก   โดยขอ้ท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด  คือ ดา้นความ
เหมาะสมของระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดัอบรม  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.27 รองลงมา  คือ  ดา้นก าหนด
ระยะเวลา สถานท่ี โครงการท่ีอบรมอยา่งชดัเจน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.20 
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2.4  ผลการประเมินความพงึพอใจโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “กระบวนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั” 

ตารางที ่ 9  แสดงความพึงพอใจ  ดา้นดา้นส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีไดรั้บท่ีมีต่อโครงการ
อบรมเชิงปฏิบติัการฯ 

เร่ืองทีป่ระเมิน X S.D สรุปผล 

๓.  ด้านส่ิงอ านวยความสะดวก 
     ๓.๑  ส่ือ/ วสัดุอุปกรณ์ประกอบการอบรมทนัสมยั / พร้อมใชง้าน 4.39 0.60 มาก 
     ๓.๒  ความเหมาะสมในการจดัอาหารและเคร่ืองด่ืม 4.35 0.65 มาก 
     ๓.๓  มีป้ายบอกทางการจดัอบรมชดัเจน 4.46 0.63 มาก 
      ๓.๔ ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจดัการอบรม 4.45 0.63 มาก 
  ๓.๕ สถานท่ีจอดรถมีเพียงพอ 4.59 0.60 มากท่ีสุด 

รวม 22.24 3.11 ปานกลาง 
 
 ตารางท่ี  9  พบวา่  ความพึงพอใจ ท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  ของผูเ้ขา้รับการ
อบรม ดา้นส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีไดรั้บท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ   รวมทุกขอ้มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั  22.24 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก   โดยขอ้ท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด  คือ ดา้นสถานท่ีจอดรถมี
เพียงพอ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59 รองลงมา  คือ  ดา้นป้ายบอกทางการจดัอบรมชดัเจน  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  
4.46 
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2.5  ผลการประเมินความพงึพอใจโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “กระบวนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั” 
                ตารางที ่ 10   แสดง ความพึงพอใจ  ดา้นดา้นการบรรยายของวทิยากรท่ีไดรั้บท่ีมีต่อ
โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ 

เร่ืองทีป่ระเมิน X S.D สรุปผล 

๔.  ด้านการบรรยายของวทิยากร 
    ๔.๑  วทิยากรเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญในประเด็นท่ีบรรยาย 4.64 0.57 มากท่ีสุด 
    ๔.๒  วทิยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 4.59 0.56 มากท่ีสุด 
    ๔.๓   การบรรยายของวทิยากรตรงประเด็นและน่าติดตาม 4.64 0.53 มากท่ีสุด 
    ๔.๔  วทิยากรเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รับการอบรมแสดงความคิดเห็นและซกัถาม 4.44 0.61 มาก 
รวม 18.31 2.27 นอ้ย 

 
ตารางท่ี  10  พบวา่  ความพึงพอใจ ท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  ของผูเ้ขา้รับ

การอบรม ดา้นการบรรยายของวทิยากรท่ีไดรั้บท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  รวมทุกขอ้มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั  18.31 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก  โดยขอ้ท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด  คือ ดา้นวทิยากรเป็นผูมี้
ความรู้ความสามารถความเช่ียวชาญในประเด็นท่ีบรรยาย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.64 รองลงมา คือ ดา้น
วทิยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59 
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2.6  ผลการประเมินความพงึพอใจโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง “กระบวนการจัดการเรียนรู้
ส าหรับครูปฐมวยั” 
              ตารางที ่ 11 แสดงความพึงพอใจ  ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรมท่ีมีต่อโครงการอบรม
เชิงปฏิบติัการฯ 

เร่ืองทีป่ระเมิน X S.D สรุปผล 

๕.  ด้านความรู้ทีไ่ด้รับจากการอบรม 
     ๕.๑   ความรู้ท่ีไดใ้นการอบรมคร้ังน้ี 4.55 0.57 มากท่ีสุด 
     ๕.๒  การน าความรู้ท่ีไดไ้ปถ่ายทอดใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ใจ 4.49 0.61 มากท่ีสุด 
     ๕.๓   การน าความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นการเป็นครูปฐมวยัในอนาคต 4.52 0.61 มากท่ีสุด 
     ๕.๔   การประยกุตใ์ชค้วามรู้ท่ีไดจ้ากการอบรมในคร้ังน้ีต่อเด็กปฐมวยั 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
รวม 18.56 1.79 นอ้ย 

 
 ตารางท่ี  11  พบวา่  ความพึงพอใจ ท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ  ของผูเ้ขา้รับการ

อบรม ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บจากการอบรมท่ีไดรั้บท่ีมีต่อโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการฯ.    รวมทุกขอ้มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั  18.56 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก  โดยขอ้ท่ีมีความพึงพอใจสูงสุด  คือ ดา้นการประยกุตใ์ช้
ความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรมในคร้ังน้ีต่อเด็กปฐมวยั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  5.00 รองลงมา  คือ  ดา้นความรู้ท่ี
ไดใ้นการอบรมคร้ังน้ี มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.55 
 

ตอนที ่3 แสดงขอ้มูลจากการสังเกต กระบวนการการจดักิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับครูปฐมวยั 
จากสถานศึกษา 4 แห่ง ดงัน้ี 
1. การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
 1)  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนดงมูลเหล็ก  ต าบลดงมูลเหล็ก  อ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์            
เป็นศูนยฯ์ ท่ีมีครูพี่เล้ียงจ านวน 2 คน มีเด็กจ านวน  120  คน แบ่งเป็น 2 หอ้งเรียน มีการจดัท า
แผนการจดัประสบการณ์ และมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดงัน้ี   (กลุ่มตวัอยา่ง  ครู  1  คน  
เด็ก  60  คน) 
 
 เวลา (ประมาณ)   กจิกรรม  
 8.00 น.     -ครูจดัเตรียมและท าความสะอาดหอ้งเรียน 
        -เด็กทยอยมาท่ีศูนยพ์ฒันาเด็ก โดยครูคอยรับเด็กท่ีบริเวณทางเขา้  
         มีการพดูคุยกบัเด็กทุกคนท่ีมาถึง รวมถึงการทกัทายผูป้กครอง  
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 9.00 น.     -ครูน าเด็กไปเขา้แถวเคารพธงชาติบริเวณร่มไมห้นา้อาคารเรียน  
         โดยเขา้รวมกนัทั้ง 2 หอ้ง 
        -ครูและเด็กร้องเพลงและเตน้ประกอบเพลง 
 9.15 น.    -ครูและเด็กเขา้มาใ นหอ้งเรียนและใหเ้ด็กน าเกา้อ้ีมานัง่เป็นรูป

คร่ึงวงกลม 
        -ครูน าเกา้อ้ีมานัง่บริเวณหนา้หอ้ง และน าภาพตน้ไมม้าใหเ้ด็กดู  
         และสนทนากบัเด็กเก่ียวกบัตน้ไม้  

-ครูเล่านิทานเร่ืองตน้ไมใ้หเ้ด็กฟัง โดยใชห้นงัสือเล่มใหญ่
ประกอบการเล่า 
-ครูสนทนากบัเด็กเก่ียวกบันิทานท่ีเล่า โดยใชค้  าถาม เช่น “เด็กๆ 
คิดวา่ กอ้นหินกบัแมงมุมใครจะเป็นผูเ้ก็บแอบเป้ิลไดก่้อน”  

 9.25 น.    -ครูใหเ้ด็กท ากิจกรรมศิลปะสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัตน้ไม ้โดยจดั 4 
กิจกรรมไดแ้ก่ การพิมพภ์าพจากน้ิวมือ การป้ันแป้งโด  การวาด
ภาพระบายสี และการขดูสีจากใบไม ้โดยจดัใหเ้ด็กเขา้ท า
กิจกรรมเป็นกลุ่มๆ ละ เท่ากนั  และหมุนเวยีน จนเด็กท ากิจกรรม
ครบทั้ง 4 กิจกรรม 
-ครูใหเ้ด็กท่ีท ากิจกรรมเสร็จก่อนมาร้อยเชือกโดยใชห้ลอดกาแฟ
ท่ีตดัเป็นท่อนๆ เพื่อรอเพื่อน 

        -ใหเ้ด็กเล่นอิสระตามมุมในหอ้งเรียน 
        -เด็กเล่นอิสระนอกหอ้งเรียนและเคร่ืองเล่นสนาม 
 11.00 น.     -เด็กรับประทานอาหารกลางวนั 
 12.00 น.     -นอนพกัผอ่น 
 
 2) ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง 
จงัหวดัเพชรบูรณ์  เป็นศูนยฯ์ ท่ีมีครูพี่เล้ียงจ านวน 3 คน มีเด็กจ านวน  68 คน แบ่งเป็น 2 หอ้งเรียน มี
การจดัท าแผนการจดัประสบการณ์ และมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดงัน้ี 
 
 เวลา (ประมาณ)   กจิกรรม  
 9.00 น.     -ครูน าเด็กไปเขา้แถวเป็นวงกลมภายในอาคารเรียนบริเวณ 
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          ท่ีใชท้  ากิจกรรม ร่วมกนั และน าเด็กร้องเพลงพร้อมกบัท่า
ประกอบ  
        -ใหเ้ด็กท ากิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ โดยใหเ้ด็กเขา้แถวเป็น 
          รูปวงกลม และใหเ้ด็กเคล่ือนไหวโดยการท าท่ากายบริหารเป็น 
          ผูน้ าผูต้าม 
 9.30 น.     -ครูและเด็กเขา้มาในหอ้งเรียน 
        -ครูใหเ้ด็กท ากิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์โดยครูแบ่งเด็กออกเป็น 3  
          กลุ่มแลว้ใหท้  ากิจกรรม คือ 1) วาดภาพระบายสีน ้าดว้ยพูก่นั 2)  
          ร้อยลูกปัดและ ร้อยหลอด และ3) ฉีกปะกระดาษลงใน 
          รูปดอกไม ้
        -เม่ือเด็กท างานในกลุ่มของตนเองเสร็จแลว้ก็ใหห้มุนเวยีนท าให้  
          จนครบทั้ง  3 กลุ่ม 
 10.00 น.     -เม่ือเด็กท าเสร็จแลว้ก็น าไปส่งครู แลว้ครูก็เก็บไวใ้นกล่องผลงาน 
        -ใหเ้ด็กเล่นอิสระตามมุมต่างๆ ในหอ้งเรียน  มุมบทบาทสมมุติ   
           มุมหนงัสือ 
 10.30 น.     -ใหเ้ด็กรับประทานอาหารวา่งไดแ้ก่ ผลไม ้
 10.45 น.     -ครูจดักิจกรรมเสริมประสบการณ์ โดยใหเ้ด็กนัง่เป็นแถวตอน  
          4 แถว แลว้ครูน าดอกไมม้าใหเ้ด็กดู 3-4 ชนิด และสนทนากบั 
          เด็กเก่ียวกบัดอกไมโ้ดยใชค้  าถามเช่น“ช่ือดอกอะไร” “มีสีอะไร”  
        -ครูใหอ้าสาสมคัร 3-4  คน ออกมาดมดอกไมแ้ลว้ก็ใหบ้อก 
          เพื่อนๆ วา่มีกล่ินเป็นอยา่งไร  
        -ครูใหเ้ด็กเล่นเกมดอกอะไรหายไป โดยการน าผา้มาคลุมดอกไม้  
          ทั้งหมดแลว้ครูก็หยบิดอกไมช้นิดหน่ึงออกไป แลว้เปิดใหเ้ด็กดู 
          พร้อมกนั และใหเ้ด็กลองทายวา่ดอกอะไรหายไป ประมาณ  
          5 คร้ัง 
 11.00 น.     -ครูใหเ้ด็กเล่นเกมการศึกษาโดยใหเ้ด็กเล่นอยา่งอิสระ และเคร่ือง 
          เล่นสนาม 
 11.30 น.     -เด็กรับประทานอาหารกลางวนั 
 12.00 น.     -นอนพกัผอ่น 
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 3)โรงเรียนบา้นซบัขลุง  ต าบลศาลาลาย อ าเภอชนแดน จงัหวดัเพชรบูรณ์ เป็นโรงเรียนท่ีมีครู
จ านวน 2 คน มีเด็กจ านวน  25 คน จดัการเรียนการสอนโดยแบ่งเป็น 1 หอ้งเรียน มีการจดัท า
แผนการจดัประสบการณ์ และมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดงัน้ี  (กลุ่มตวัอยา่ง ครู  1  คน  
เด็ก  25  คน) 
 
 เวลา (ประมาณ)   กจิกรรม  
 10.00 น.    -ครูใหเ้ด็กท ากิจกรรมศิลปะสร้างสรรค ์โดยครูใหเ้ด็กระบายสี

เทียนลงในภาพผลไมท่ี้ครูพิมพเ์ป็นรูปไวใ้ห้  โดยครูจดัใหเ้ด็กนัง่
ท างานเป็นกลุ่มๆ  ละ 3-4 คน 
-เม่ือเด็กท างานเสร็จครูก็เขียนช่ือเด็กท่ีผลงานและเก็บผลงานของ 
เด็กไว ้ 

 10.30 น.   -ครูใหเ้ด็กฉีกปะกระดาษลงในรูปสัตวท่ี์ครูเตรียมไว ้โดยท าเป็น
กลุ่มๆ ละ 1 รูป เป็นรูปขนาดใหญ่ 
-เม่ือเด็กกลุ่มใดท างานเสร็จครูก็เก็บผลงานเด็กไว ้แลว้ครูใหเ้ด็ก
ร้อยเชือกโดยใชห้ลอดกาแฟ ลูกปัด และรูปสัตวท่ี์เป็นกระดาษ
แขง็และเจาะรูบริเวณรอบๆ   

 11.00 น.    -ใหเ้ด็กนัง่เป็นคร่ึงวงกลมใหญ่ทั้งหอ้ง แลว้ครูก็น ากลว้ยน ้าหวา้
สุก 1 หวมีาใหเ้ด็กดู แลว้สนทนากบัเด็กโดยใชค้  าถาม เช่น 
“ผลไมน้ี้คืออะไร”   “กลว้ยมีสีอะไร” 
-ครูส่งกลว้ยใหเ้ด็กดู โดยส่งเวยีนใหเ้ด็กไดจ้บัทุกคน และใช้
ค  าถามกระตุน้ใหเ้ด็กลองดมดู ลองบีบดู 
-ครูแจกกลว้ยสุกใหเ้ด็กคนละ 1 ผล แลว้ใหเ้ด็กปอกกลว้ยกินและ
ถาม    เด็กวา่มีรสชาติอยา่งไร 

 11.30 น.     -เด็กรับประทานอาหารกลางวนั 
 12.00 น.     -นอนพกัผอ่น 
 
 4) เทศบาลต าบลดงขยุ  ต าบลดงขยุ  อ าเภอชนแดน  จงัหวดัเพชรบูรณ์   มีครูพี่เล้ียงจ านวน 4 
คน  มีเด็กจ านวน96  คน  แบ่งเป็น 2 หอ้งเรียน มีการจดัท าแผนการจดัประสบการณ์ และมีการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนดงัน้ี  (กลุ่มตวัอยา่ง  1  หอ้งเรียน  ครูพี่เล้ียง  2  คน  เด็ก  45  คน) 
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 เวลา (ประมาณ)   กจิกรรม  
 8.30 น.     -ครูน าเด็กไปเขา้แถวเคารพธงชาติบริเวณหนา้อาคารเรียน  
         โดยเขา้รวมกนัทั้งหมด  
        -ออกก าลงักายหนา้เสาธงแลว้ใหเ้ด็กเขา้แถวแยกเขา้หอ้งเรียน   
          2  หอ้ง 
 8.45 น.     -ครูและเด็กเคล่ือนไหวประกอบจงัหวะแบบเคล่ือนท่ี  และไม่ 
          เคล่ือนท่ี เคล่ือนไหวตามค าสั่งท่ีครูก าหนด  
 9.30 น.     -ครูจดักิจกรรมเสริมประสบการณ์โดยจดัใหเ้ด็กนัง่เป็นแถว   
          2  แถว สนทนาพดูคุยเก่ียวกบัเร่ือง  
 10.30 น.     -ครูจดักิจกรรมศิลปะเป็น  3  กลุ่ม 
         กลุ่มท่ี  1  พิมพภ์าพจากกา้นกลว้ย 
         กลุ่มท่ี  2  พิมพภ์าพจากใบไม ้
         กลุ่มท่ี  3  พิมพภ์าพจากกระดาษท่ีขยุม้ 
 11.00 น.     -ใหเ้ด็กเล่นตามมุมในหอ้งเรียนท่ีครูจดัให ้ เล่นอิสระ 
 11.30 น.     -เด็กรับประทานอาหารกลางวนั 
 12.00 น.     -นอนพกัผอ่น 
 
 โดยบนัทึกจากการสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูปฐมวยั หลงัไดรั้บการอบรมเชิง
ปฏิบติัการ เก่ียวกบัความรู้ดา้นกิจกรรมหลกั 6 กิจกรรม และการผลิตส่ือ และสภาพแวดลอ้มภายใน
หอ้งเรียน พบรายละเอียดดงัน้ี 
การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
 1)  ศูนย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนดงมูลเหลก็  ต าบลมูลเหลก็  อ าเภอเมือง  จังหวดัเพชรบูรณ์ 
  สถานท่ีเป็นอาคารซีเมนตช์ั้นเดียว 
ก่อนการอบรม 
 1.  มีการจดัป้ายนิเทศ เพื่อส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ใหเ้ด็กปฐมวยับริเวณ ประตูหนา้ต่าง และ
ผนงัหอ้งเรียน 
 2.  มีการจดับริเวณในการแขวนของใชส่้วนตวัของเด็ก 
 3.  จดัโตะ๊  เกา้อ้ี  ส าหรับด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  เพียงพอกบัจ านวนนกัเรียนเหมาะสมดี 
 4.  มีการจดัมุมเสริมประสบการณ์การเรียน  เช่น  มุมบทบาทสมมติ  มุมศิลปะ  มุมของเล่น
สรรคส์ร้าง  มุมหนงัสือ  โดยจดัชั้นวางของเล่นชิดผนงัหอ้งเรียน 
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 5.  จดักิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจ าวนั 
หลงัการอบรม 
 1.  มีการ พฒันาข้ึนในเร่ืองของการจดัมุมประสบการณ์  อุปกรณ์มีจ านวนเพิ่มข้ึน  เหมาะสม
กบัจ านวนนกัเรียน  มีการท าป้ายระบุช่ือมุมต่าง ๆ  วสัดุ  อุปกรณ์ท่ีจดัตามมุมต่าง ๆ  จดัเป็น
หมวดหมู่  ชดัเจนข้ึน  เช่น  มุมศิลปะ  มุมวทิยาศาสตร์  มุมหุ่น  นิทาน  มุมหนงัสือ  ฯ 
 2.  มีการปรับและตกแต่งป้ายนิเทศเพิ่มมากข้ึน  เพื่อเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  เก่ียวกบั
พยญัชนะ  วนัทั้ง  7  วนั  เดือน  12  เดือน  โดยปรับระดบัใหอ้ยูใ่นระดบัสายตาเด็ก 
 3.  มีการจดั ป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียนเพิ่มข้ึน 
 4.  การจดัมุมประสบการณ์เด็ก ๆ  ใหค้วามสนใจ  และเขา้ใจวธีิในการเล่นและเก็บของเขา้ท่ี
เป็นระเบียบดี 
 5.  บทบาทของครูมีการเตรียมการสอนและอุปกรณ์เหมาะสมกบัวยัและความตอ้งการของ
เด็ก 
 6.  มีการจดัท าสวนพฤกษศาสตร์ในศูนยฯ์ เช่น ตน้ไม ้ดอกไม ้พืชสมุนไพร เป็นตน้ 
 7.  มีป้ายช่ือพืช/ตน้ไม ้ดอกไม ้โดยใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติของเด็กปฐมวยั 
   
 2)  ศูนย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียน มหาวทิยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์   ต าบลสะเดียง   อ าเภอ เมือง  
จังหวดัเพชรบูรณ์ 
  สถานท่ี  -  เป็นอาคารปูนซีเมนตช์ั้นเดียว  แบ่งเป็นหอ้งเรียน  ดงัน้ี  ส่วนท่ี  1  ส าหรับ
จดัโตะ๊อาหารกลางวนั และอาหารวา่งส าหรับเด็กปฐมวยั  และส่วนท่ี  2  จดัเป็นหอ้งเรียน  2  หอ้ง  
หอ้งครัว  1  หอ้ง ส่วนท่ี 3 จดัเป็นหอ้งน ้า 2 หอ้ง หอ้งเอกสาร 2 หอ้ง 
ก่อนการอบรม 
 1.  สภาพแวดลอ้มภายนอกเป็นพื้นดินอดัแน่น  มีหญา้ข้ึนรกในรอบๆศูนยเ์ด็ก 
 2.  สภาพแวดลอ้มภายในมีการจดัป้ายนิเทศ  ตามผนงัอาคารบางส่วน 
 3.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ยงัไม่ชดัเจน  เน่ืองจากขาดอุปกรณ์ในการจดัวางส่ือ  ของ
เล่น  ตามมุมเสริมประสบการณ์  เช่น  ชั้นไม ้ ตูไ้ม ้ เป็นตน้ 
หลงัการอบรม 
 1.  มีการพฒันาดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดีข้ึนสอนไดส้อดคลอ้งตามตาราง
กิจกรรมประจ าวนั  โดยสามารถน าวสัดุ  ส่ือ  อุปกรณ์  ในทอ้งถ่ินมาประยกุตป์ระกอบการเรียนการ
สอนไดดี้มาก 
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 2.  การจดัสภาพแวดลอ้มภายใน  มีการจดัท าท่ีแขวนอุปกรณ์ของใชส่้วนตวัของเด็กเป็น
สัดส่วนมากข้ึน 
 3.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ชดัเจนข้ึนโดยการประยกุตน์ ากล่องกระดาษ  ตะกร้า
พลาสติก  มาก าหนดต าแหน่งเป็นมุมต่าง ๆ  และจดัส่ือ  อุปกรณ์ของเล่นตามมุมไดเ้หมาะสม  เช่น  
มุมบล็อก  มุมบทบาทสมมติ  มุมนิทาน  มุมหุ่น  มุมหนงัสือ  มุมศิลปะ  ฯลฯ 
 4.  จดัมุมหนงัสือโดยการน าผา้มาท าเป็นกระเป๋าผนงั  เพื่อใส่หนงัสือ  เม่ือถึงกิจกรรมเล่น
ตามมุม  กิจกรรมศิลปะ  ใชโ้ตะ๊ส่ีเหล่ียมในการใหเ้ด็กด าเนินกิจกรรม 
 5.  อุปกรณ์  ส่ือ  ตามมุมจดัเหมาะสม  และมีการน าวสัดุทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชไ้ดเ้หมาะสมดี 
 6.  มีการท าป้ายนิเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ของเด็ก  เพิ่มมากข้ึน  ป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และ
ป้ายนิเทศแสดงผลงานศิลปะของเด็ก ๆ  รวมทั้งชั้นวางรองเทา้ท่ีมีสัญลกัษณ์ใหเ้ด็กดว้ย 
 7.  มีการจดัแสดงศิลปะส าหรับเด็กปฐมวยัไดอ้ยา่งเหมาะสมดี 
 8.  มีการจดัท าสวนพฤกษศาสตร์ไวใ้หเ้ด็กปฐมวยัไดเ้รียนรู้ 
 9.  มีสนามเด็กเล่นท่ีกวา้งขวาง และเหมาะสมกบัเด็กปฐมวยั 
 10.  มีการจดัท าสวนสมุนไพรไวใ้หเ้ด็กไดเ้รียนรู้ผา่นกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั 
 
 3)  โรงเรียนบ้านซับขลุง  ต าบลซับขลุง  อ าเภอชนแดน  จังหวดัเพชรบูรณ์ 
  สถานท่ี  -  เป็นอาคารเอนกประสงค ์ จดัแบ่งเป็น  1  หอ้งเรียน 
ก่อนการอบรม 
 1.  การจดัป้ายนิเทศ  ตกแต่งตามผนงัอาคารพอสมควร  แต่ยงัไม่ชดัเจนในเร่ืองของป้ายนิเทศ
ประจ าหน่วยการสอน 
 2.  ตกแต่งหอ้งเรียนตามประตู  หนา้ต่าง  เพดาน  ดว้ยโมบายเหมาะสมดี 
 3.  ส่ือ  อุปกรณ์  ของเล่น  บางส่วนจดัไวใ้นตู ้ บางส่วนจดัในกล่องเพื่อเตรียมยา้ยมาใหเ้ด็ก
เล่น  ไม่ไดจ้ดัมุมประสบการณ์ท่ีชดัเจน  เน่ืองจากจ านวนเด็กมาก  และขาดชั้นไมใ้นการจดัวางส่ือ  
อุปกรณ์ 
 4.  จดัท่ีแขวนอุปกรณ์ของใชส่้วนตวัเด็กตามผนงัตู ้ ขอบผนงัอาคารเรียน 
หลงัการอบรม 
 1.  พฒันาการจดัการเรียนการสอนสอดคลอ้งกบัตารางกิจกรรมประจ าวนัดี  มีการจดัท าป้าย
นิเทศเพิ่มมาก  และลดระดบัมาอยูร่ะดบัสายตา 
 2.  กิจกรรมส่ือ  ประกอบการสอน  มีการน าของจริง  และประยกุตใ์ชว้สัดุในทอ้งถ่ิน
เหมาะสมดี 



89 
 

 

 3.  เด็กมีส่วนร่วมในการผลิตส่ือ  และอุปกรณ์ในการเรียนรู้โดยการน าของจริงมา
ประกอบการสอนไดเ้ป็นอยา่งดี 
 4.  ส่ือ  อุปกรณ์  มุมศิลปะ  มีหลากหลายใหเ้ด็กเลือกปฏิบติั 
 5.  มีการจดัป้ายนิเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้เพิ่มข้ึน  และสัมพนัธ์กบัหน่วยการเรียน 
 6.  มีการจดัป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียน 
 7.  มีป้ายนิเทศเก่ียวกบัการเรียนรู้เร่ืองภาษา  ตวัเลข  คณิตศาสตร์  วนั  เดือน  ปี  ค  าขวญั  
เป็นตน้ 
 8.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ท าไดเ้พิ่มข้ึน  แต่ไม่ไดจ้ดัตามมุมภายในหอ้ง  เน่ืองจาก
จ านวนเด็กมาก  และขาดอุปกรณ์  เช่น  ชั้นไม ้ ตูไ้ม ้ ในการจดัอุปกรณ์ประกอบมุมต่าง ๆ  จึง
ประยกุตโ์ดยการใชก้ล่องกระดาษใบใหญ่  ตะกร้าพลาสติก  ใส่อุปกรณ์  ส่ือ  ของเล่น  ตามมุมแทน  
และยกมาตั้งตามจุดเม่ือถึงเวลาด าเนินกิจกรรม 
  
 4)  ศูนย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนดงขุย  ต าบลดงขุย  อ าเภอชนแดน  จังหวดัเพชรบูรณ์ 
      สถานท่ี  เป็นอาคารชั้นเดียวก่อดว้ยปูน  ประกอบดว้ยหอ้งเรียน  2  หอ้ง   
    มีหอ้งน ้าแยกต่างหาก  หอ้งอาหาร  หอ้งครัว  สนามเด็กเล่น 
ก่อนการอบรม 
 1.  มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลอ้งตามตารางกิจกรรมประจ าวนั  เด็กมีส่วน
ร่วมในการท ากิจกรรม  และปฏิบติัดว้ยตนเอง 
 2.  อุปกรณ์ศิลปะ  และการจดักิจกรรมศิลปะท่ีหลากหลาย 
 3.  มีการจดัป้ายนิเทศตามผนงัอาคาร 
 4.  มีป้ายนิเทศแสดงกิจกรรมนกัเรียน 
 5.  มุมเสริมประสบการณ์ยงัไม่ไดจ้ดัใหช้ดัเจน  ส่ือ  อุปกรณ์จดัไวใ้นตูอุ้ปกรณ์  เม่ือจะใชจ้ะ
น าออกมาตามกิจกรรมท่ีปฏิบติั 
หลงัการอบรม 
 1.  มีรูปแบบการจดักิจกรรมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กดี 
 2.  มีการจดัป้ายนิเทศท่ีหลากหลายเพิ่มมากข้ึน  ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้เก่ียวกบั  ภาษา  
พยญัชนะ     ก – ฮ  เร่ือสี  วนั  เดือน  ปี  คณิตศาสตร์  ตวัเลข  จ  านวนนบั  เป็นตน้ 
 3.  มีป้ายนิเทศแสดงเพื่อนร่วมชั้นเรียนและป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียน  งานศิลปะ 
 4.  ระดบัป้ายนิเทศปรับใหอ้ยูใ่นระดบัสายตาผูเ้รียนดี 
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 5.  มีการจดัมุมเสริมประสบการณ์โดยจดัเป็นชั้นไมช่้อง ๆ  มีป้ายช่ือระบุมุม  และส่ือ  
อุปกรณ์ประในแต่ละมุม  ชดัเจน 
 6.  ต าแหน่งท่ีตั้งของมุม  และชั้นส่ือ  นิยมจดัชิดผนงัอาคาร  และ  เวน้พื้นท่ีกลางหอ้งวา่ไว้
ด าเนินกิจกรรม 
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บทที่  5 
สรุป  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงปฏิบติั  เร่ือง การพฒันากระบวนการเรียนรู้   

 
วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

1.  เพื่อศึกษาสภาพปัญหาของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
2.  เพื่อศึกษารูปแบบวธีิการสอน เทคนิค และองคป์ระกอบในการจดัประสบการณ์ระดบัปฐมวยั 
3.  เพื่อใหค้วามรู้และส่งเสริมใหบุ้คลากรทางการศึกษาไดใ้ชค้วามสามารถในการเช่ือมโยงความรู้

และประยกุต ์ในการจดัประสบการณ์ส าหรับสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 

 
ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

1.  เป็นแนวทางในการพฒันารูปแบบการจดักิจกรรม และประสบการณ์ระดบัปฐมวยัใหก้บัเด็ก
ปฐมวยั 
 2.  เป็นแนวทางในการพฒันาครู ผูป้กครอง บุคลากรทางการศึกษาและเด็กปฐมวยัใหมี้ศกัยภาพและ
ประสิทธิภาพตามจุดประสงค ์
 3.  ครูไดท้ราบขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาไปใชเ้ป็นแนวทางส าหรับผูบ้ริหารโรงเรียนอนุบาลเอกชน
และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  เพื่อน าไปปรับปรุงการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของเด็ก
และผูป้กครอง ไดอ้ยา่งเหมาะสมต่อไป 

 
กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายประกอบดว้ย 
 1.  ครูปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็ก
ก่อนวยัเรียนในสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูลเหล็ก  โรงเรียนรัฐบาลสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาเพชรบูรณ์(บา้นซบัขลุง)  และโรงเรียนเทศบาลสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์
(เทศบาลต าบลดงขยุ) จ านวน 20 คน 
 2.  ผูป้กครอง และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็กปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียน
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนสังกดัองคก์รปกครองส่วนต าบลดงมูลเหล็ก  
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โรงเรียนรัฐบาลสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์เขต 1 (โรงเรียนบา้นซบัขลุง)  และโรงเรียน
สังกดัเทศบาลต าบลดงขยุ (ศูนยพ์ฒันาเด็กต าบลดงขยุ) จ านวน 80 คน รวม 100 คน 

 
ระยะเวลาในการทดลอง 
 ในการศึกษาคร้ังน้ีด าเนินการศึกษา พ.ศ. 2554 โดยมีการด าเนินการส ารวจขอ้มูลพื้นฐาน จดั
วางแผนการด าเนินงาน และจดัอบรมเชิงปฏิบติัการ ซ่ึงด าเนินการระหวา่งวนัท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ.2553 ถึง
วนัท่ี 30 เดือนกนัยายน พ.ศ.2554 

 
ตัวแปรทีศึ่กษา    

2.1  ตวัแปรตน้  ไดแ้ก่  กระบวนการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 
        2.2  ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่  ผลการเรียนรู้ของครูและบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 

 
เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการทดลอง 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี  คือ  

1.  แบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 
ตอนท่ี  1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี  2  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 2.  แผนการจดัอบรมพฒันาบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 
 3.   แบบสอบถามความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาระดบัปฐมวยั 

 
วธิีด าเนินการส ารวจ 
       ศึกษาขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลปฐมภูมิ  และขอ้มูลทุติยภูมิ 
 ขอ้มูลปฐมภูมิ  ( Primary Data)  เป็นขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
แบบสอบถาม  ส ารวจ  ความคิดเห็น  รวมทั้งปัญหา  ของครูและผูป้กครอง ในการแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัการจดัการศึกษา และการอบรมกระบวนการเรียนรู้ระดบัปฐมวยัของสถานศึกษาใน จงัหวดั
เพชรบูรณ์  จ  านวน  100   คน          
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การวเิคราะห์ข้อมูล  
 การวเิคราะห์ขอ้มูลไดด้ าเนินการดงัน้ี  

หาค่าสถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ค่าคะแนนเฉล่ีย ค่าความแปรปรวน และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

สรุปผลการวจิัย 
ตอนท่ี 1 จากความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาในจงัหวดั

เพชรบูรณ์  ตามกระบวนการเรียนรู้ระดบัปฐมวยั พบวา่ครูและผูป้กครองเห็นดว้ยกบัการท่ีโรงเรียนมุ่งการ
คิดเตรียมความพร้อมตามแผนการจดัประสบการณ์ในระดบัปฐมวยั  ซ่ึงเป็นความพร้อมทางดา้นร่างกาย, 
อารมณ์-จิตใจ,สังคม,สติปัญญา  โดยผา่นการจดักิจกรรมดา้นศิลปะ  เช่น  การป้ัน  วาด  พบั  ฉีก  ตดัปะ ฯลฯ  
อีกทั้งเห็นดว้ยท่ีมีการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูป้กครองและครูประจ าชั้นผา่นสมุดพฤติกรรม  เพราะจะเป็น
การช้ีแจงและแจง้ใหผู้ป้กครองทราบถึงพฤติกรรมและพฒันาการในดา้นต่างๆ  ของนกัเรียนท าใหไ้ดรั้บ
ความร่วมมือในการพฒันาใหเ้ด็กมีความพร้อมทั้งท่ีบา้นและโรงเรียน  ไปในทิศทางเดียวกนัและความ
คิดเห็นท่ีผูป้กครองไม่แน่ใจคือการจดักิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบ  เนน้เด็กเป็นส าคญัและการประเมิน
พฒันาการดา้นร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  ภาคเรียนละ  1  คร้ัง 
 ส าหรับดา้นบุคลากรท่ีใหบ้ริการดา้นการศึกษา  พบวา่ครูและผูป้กครองเห็นดว้ยท่ีโรงเรียนมีครูท่ีมี
ความเอาใจใส่ต่อเด็ก  มีความรักเด็ก  มีบุคลิกภาพร่างกาย  เช่น  การแต่งกายเรียบร้อย  มีอารมณ์ดี  มีมารยาท  
มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีต่อนกัเรียนและผูป้กครอง  ส่วนท่ีไม่แน่ใจของคือ  ประสบการณ์ในการท างานและครูมี
ความรู้ความเขา้ใจในการพฒันาการของนกัเรียนดีเพียงไร 
 ส่วนดา้นกิจกรรมเสริมหลกัสูตร  พบวา่ครูและผูป้กครองเห็นดว้ยท่ีโรงเรียนมีการพาเด็กไปปฏิบติั
กิจกรรมในวนัส าคญัทางศาสนา  เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมใหน้กัเรียนมีจิตส านึกท่ีดีเป็นการ
เสริมสร้างพฒันาการทางดา้นสังคมใหก้บัเด็กไดเ้ป็นอยา่งดี  อีกทั้งมีการสอดแทรกในเร่ืองการสอนดนตรี – 
นาฏศิลป์  เพื่อมุ่งเนน้ใหเ้ด็กไดมี้การพฒันาการทางดา้นอารมณ์-จิตใจ ท่ีดีเด็กจะร่าเริง ยิม้ง่าย  สนุกกบั
กิจกรรมต่างๆ  ท่ีตนเองชอบ  และท่ีไม่แน่ใจคือทางโรงเรียนมีการจดัการสอนภาษาจีนเป็นกิจกรรมเสริมใน
ดา้นการใหบ้ริการทัว่ไปเก่ียวกบัการศึกษาพบวา่ครูและผูป้กครองเห็นดว้ยท่ีโรงเรียนมีการจดัใหบ้ริการ
ประกนัอุบติัเหตุเป็นการใหบ้ริการท่ีมีความส าคญั  เพราะเด็กมีโอกาสเกิดอุบติัเหตุไดต้ลอดเวลา  ดงันั้นการ
ป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจะท าใหบ้รรเทาความเดือดร้อนของผูป้กครองไดเ้ป็นอยา่งมาก  อีกทั้ง
โรงเรียนมีการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีร่มร่ืน  ปลอดภยั  เพื่อใหน้กัเรียนไดอ้ยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม  และ
จากการส่งขอ้มูลข่าวสารความเคล่ือนไหวผา่นสารสัมพนัธ์  เดือนละ  1  คร้ัง  ใหผู้ป้กครองทราบข่าวการท า
กิจกรรมต่างๆ  ของโรงเรียน  การเสริมและสนบัสนุนนกัเรียนในการท ากิจกรรมต่างๆ  การช้ีแจงการพฒันา  
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การปรับปรุงโรงเรียนในแง่มุมท่ีหลากหลาย  ท าใหผู้ป้กครองไดรั้บขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและชดัเจน  ส่วนท่ีไม่
แน่ใจ  คือ  ขนาดของสนามเด็กเล่น  และการจดัใหมี้การบริการตรวจสุขภาพปีละ  2  คร้ัง 

ตอนท่ี 2 จากการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความพึงพอใจในการเขา้รับการอบรมเชิงปฏิบติัการ 
กระบวนการเรียนรู้ระดบัปฐมวยั สรุปโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี 
 ตอนท่ี 3 จากการสังเกตพฤติกรรมการสอนตามกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครูปฐมวยัใน
สถานศึกษา 
 

การอภิปรายผล 
จากผลการส ารวจคร้ังน้ี  มีประเด็นท่ีส าคญัท่ีจะน ามาอภิปรายไดด้งัน้ี 
1.  จากการศึกษาสภาพปัญหาของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั พบวา่ในการจดัการเรียนการสอน  

ครูและผูป้กครองเห็นดว้ยกบัการท่ีโรงเรียนมีการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูป้กครองและครูประจ าชั้นผา่นสมุด
พฤติกรรม  มีการจดักิจกรรมดา้นศิลปะ  และมีการจดัประสบการณ์ท่ีมุ่งเนน้การเตรียมความพร้อมทางดา้น
ร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ  สังคม  สติปัญญาใหก้บัเด็กตามแผนการจดัประสบการณ์ในระดบัปฐมวยั  มีการ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  และมีการจดักระบวนการเรียนการเรียนรู้ในรูปแบบเนน้เด็กเป็นส าคญั  
ซ่ึงตรงกบัท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  (2543 : 2)  ไดก้ล่าวถึงภาพรวมของ ขอบข่ายหลกัการ
จดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  ซ่ึงเป็นหลกัการจดัการศึกษาท่ีไดผ้า่นการศึกษาทดลองมาแลว้และควรจะได้
น ามาใช ้ ในการจดัการศึกษาในระดบัปฐมวยัน้ี  ซ่ึงกล่าวไวว้า่ในการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัควรจดัโดย
มุ่งพฒันาเด็กโดยองคร์วมโดยผา่นการเล่น  ซ่ึงเด็กจะไดรั้บการพฒันาทั้งดา้นร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ  
สังคม  สติปัญญา  และจดักิจกรรมในรูปแบบ  กิจกรรมท่ีบูรณาการและเป็นกิจกรรมท่ียดึเด็กเป็นส าคญั  
และเยาวพา  เดชะคุปต ์ (2542 : 68)  ไดก้ล่าววา่  การจดัประสบการณ์เพื่อเตรียมเด็กใหพ้ฒันาทั้งทางร่างกาย  
อารมณ์  สังคมและสติปัญญาไปพร้อมๆ  กนันั้น 

การจดัประสบการณ์  จะจดัในรูปของกิจกรรมบูรณาการผา่นการเล่น  เพื่อใหเ้ด็กเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง  โดยมีหลกัการและแนวทางการจดัประสบการณ์  ซ่ึงประกอบดว้ย  การจดัประสบการณ์
การเล่น  การเรียนรู้  เพื่อพฒันาเด็กโดยองคร์วมอยา่งต่อเน่ือง  เนน้เด็กเป็นส าคญัสนองความตอ้งการ  ความ
สนใจ  ความแตกต่างระหวา่งบุคคลและบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศยัอยูด่งัท่ีประทุม  คุณกุมุต  (2546)  ได้
ศึกษาความคิดเห็นของกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเก่ียวกบัการจดัการศึกษาของโรงเรียน  สังกดั
ส านกังานการประถมศึกษาอ าเภอสะเมิง  พบวา่  การจดัการเรียนการสอน  คิดวา่โรงเรียนควรจดัการเรียน
การสอนท่ีพฒันานกัเรียนทั้งดา้นสติปัญญา  ร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  อยา่งสมดุล  และสอดคลอ้งกบัท่ี  สาย
สุดา  ตาบงั  (2545)  ไดศึ้กษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องปฐมวยั  โดยใชกิ้จกรรมศูนยศิ์ลปะเสรี  
พบวา่  การจดัประสบการณ์โดยใชกิ้จกรรมสร้างสรรคต์ามแผน  การจดักิจกรรมศูนยศิ์ลปะเสรี  ส่งเสริม
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และพฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ดท้  าใหพ้ฒันาการทางความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยัสูงข้ึนทั้ง  3  ดา้น  
คือดา้นความคิดคล่องแคล่ว  ดา้นความคิดริเร่ิม  และดา้นความคิดละเอียดลออ  โดยมีส่ิงส าคญัท่ีสามารถ
พฒันาความคิดสร้างสรรคใ์หเ้กิดข้ึน  คือ  แผนการจดักิจกรรมศูนยศิ์ลปะเสรีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  เปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้อิสระในการท ากิจกรรม  และการเลือกกิจกรรมท่ีตนเองสนใจและในขณะท่ี  ภมร  เอ
มะสิทธ์ิ  (2546)  ไดศึ้กษาความพึงพอใจของผูป้กครองต่อโรงเรียนอนุบาลเอกชนในอ าเภอเมือง  จงัหวดั
เชียงใหม่  พบวา่ผูป้กครองของนกัเรียนอนุบาลมีความพึงพอใจต่อปัจจยัดา้นผลการพฒันาเด็ก  การบริการ
งานวชิาการและการจดัประสบการณ์กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาเด็กมาก  ส่วนความพึงพอใจท่ีมีต่อปัจจยั
ดา้นการบริหารจดัการทัว่ไป  และความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานศึกษากบัผูป้กครองและชุมชนมีปานกลาง 
 ส่วนบุคลากรท่ีใหบ้ริการทางการศึกษาครูและผูป้กครองเห็นดว้ยวา่ครูควรมีความเอาใจใส่ต่อเด็ก  
ครูแต่งกายสุภาพเรียบร้อย  ครูมีความรักเด็ก  อารมณ์ดี  ครูมีกิริยามารยาทเรียบร้อย  ครูมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี
ต่อนกัเรียนและผูป้กครอง  ดงัท่ี  ยพุิน  จนัทร์สุขสถิต  (2545)  ไดศึ้กษาเกณฑใ์นการติดสินใจเลือก  
โรงเรียนเอกชนระดบัอนุบาลของผูป้กครองในเขตอ าเภอหล่มสัก  จงัหวดัเพชรบูรณ์  พบวา่เกณฑใ์นการ
ตดัสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดบัอนุบาลของผูป้กครองท่ีใชม้ากท่ีสุด  คือครูมีความรู้  ความสามารถดา้น
การศึกษาปฐมวยัโดยตรง  การจดัประสบการณ์  การจดัผลประเมินผลโดยการสังเกตพฒันาการทั้งดา้น
ร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญาของนกัเรียน  ครูผูส้อนเป็นผูท่ี้เป็นแบบอยา่งท่ีดีทั้งดา้นการแต่งกาย
และกิริยามารยาท  บริเวณโรงเรียนและหอ้งน ้าสะอาด  ร่มร่ืน  สวยงาม  น่าอยูม่ากท่ีสุด  มีหอ้งครัวและโรง
อาหารใหน้กัเรียนเป็นสัดส่วน  การแจง้ขอ้มูลข่าวสารความเคล่ือนไหว  และการจดักิจกรรมต่างๆ  ของ
โรงเรียน  และพิศมนั  กองค า  (2546)  ไดศึ้กษาการพฒันาครูอนุบาลตามความคาดหวงัของผูบ้ริหาร
โรงเรียนเอกชนในอ าเภอหล่มสัก  จงัหวดัเพชรบูรณ์  พบวา่  ผูบ้ริหารคาดหวงัมากในการพฒันาครูอนุบาล
ดา้นบุคลิกภาพ  ไดแ้ก่  ครูมีความกระตือรือร้น  ยิม้แยม้แจ่มใส  มีกิริยาวาจาสุภาพอ่อนโยน  มีความขยนัแขง็
ในการปฏิบติังานและมีความสามารถควบคุมอารมณ์  ดา้นความรู้ความสามารถ  ไดแ้ก่  สามารถจดั
ประสบการณ์เด็กก่อนประถมศึกษา  การจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามหลกัสูตรก่อนประถมศึกษา  มี
ความรู้ดา้นจิตวทิยาและสติปัญญาพฒันาการเด็กดา้น  คุณธรรม  จริยธรรม  ไดแ้ก่  มีความยติุธรรม  รู้จกัใช้
ทรัพยากรอยา่งประหยดั  มีความรับผดิชอบต่อตนเอง  มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  และรู้จกัสร้างความสามคัคีใน
หมู่คณะ  เช่นเดียวกบัธนู  มีสัตย ์ (2542)   ไดศึ้กษาพฤติกรรมการสอนของครูดีเด่นระดบัก่อนประถมศึกษา
ในโรงเรียน  สังกดัส านกังานการประถมศึกษาอ าเภอสารภี  พบวา่  ครูดีเด่นระดบัก่อนประถมศึกษามี
พฤติกรรมการสอน  ดงัน้ี  มีการเตรียมการสอนและจดัเตรียมส่ือการด าเนินการสอนมีวธีิท่ีหลากหลาย  จดั
ในลกัษณะบูรณาการเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางดา้นเทคนิคการใชส่ื้อมีการใชส่ื้อหลายรูปแบบ  โดยมีทั้งส่ือท่ี
ผลิตเองและส่ือส าเร็จรูป  แต่ไม่เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการใชส่ื้อมากเท่าท่ีควร  การวดัและ
การประเมินพฒันาการของเด็กมีความสม ่าเสมอโดยการสังเกตุ  สัมภาษณ์  และจดบนัทึกความกา้วหนา้ของ
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นกัเรียน  แต่ยงัขาดการวเิคราะห์พฤติกรรมท่ีท าใหเ้ด็กเกิดการพฒันา  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนอยู่
ในระดบัดีแต่ยงัขาดการช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องเป็นรายบุคคล  ส่วนปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ปฏิบติังานประกอบดว้ยโรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกหอ้งเรียนท่ีดี  ครูมีความรักความ
ศรัทธาในอาชีพครู  มีพื้นฐานทางครอบครัวท่ีดี  มีความรักความเมตตาและเขา้ใจพฤติกรรมของนกัเรียน  ใฝ่
ศึกษาหาความรู้และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ ผูบ้ริหารโรงเรียนเขา้ใจในการจดัการเรียนการสอนระดบั
ก่อนประถมศึกษา  ใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลือและนิเทศครูส าหรับ  พนันรา  ปัญญา  (2542)  ไดศึ้กษาการ
พฒันาหลกัสูตรการศึกอบรมเร่ืองการจดักิจกรรมการเตรียมความพร้อมระดบัปฐมวยั  ส าหรับผูดู้แลเด็กใน
สถานรับเล้ียงเด็ก  พบวา่ผูดู้แลเด็กท่ีผา่นการฝึกอบรมเร่ือง  การจดักิจกรรมการเตรียมความพร้อมระดบั
ปฐมวยั  ไดน้ าความรู้ไปจดักิจกรรมเตรียมความพร้อมดา้นร่างกาย  ดา้นสังคม  ดา้นอารมณ์และจิตใจ  และ
การจดักิจกรรมเตรียมความพร้อมดา้นสติปัญญาในระดบัมากและมากท่ีสุด 
 ส าหรับกิจกรรมเสริมหลกัสูตรครูและผูป้กครองเห็นดว้ยวา่ทางโรงเรียนพาเด็กไปปฏิบติักิจกรรม
ในวนัส าคญัทางศาสนา  การสอนดนตรี – นาฏศิลป์  มีการสอดแทรกและปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมใหแ้ก่
เด็ก  มีการสอนภาษาองักฤษเป็นกิจกรรมเสริมและมีการสอนปลูกพืชผกัสวนครัว  สอดคลอ้งกบัโสภา  
สามแกว้  (2541)  ไดศึ้กษาความคิดเห็นของผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีต่อโรงเรียนบา้นหนองปิด  สังกดั
ส านกังานการประถมศึกษาอ าเภอพร้าว  จงัหวดัเชียงใหม่  พบวา่ผูป้กครองเห็นดว้ยมากกบังานดา้นวชิาการ  
คือ  การจดัตารางสอน  การจดัสอนซ่อมเสริม  การจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนและการด าเนินการ
วดัผลและประเมินผล  ส่วนงานดา้นความสัมพนัธ์กบัชุมชน  ผูป้กครองมีความคิดเห็นวา่โรงเรียนควร
ส่งเสริมในการจดังานอนุรักษศิ์ลปวฒันธรรม  งานประเพณีต่างๆ  ตลอดจนการพฒันาชุมชน  โรงเรียนควร
ใหชุ้มชนเป็นแหล่งความรู้ 
 ในการใหบ้ริการทัว่ไปเก่ียวกบัการจดัการศึกษา  ผูป้กครองเห็นดว้ยกบัการใหบ้ริการประกนั
อุบติัเหตุ  การใหบ้ริการอาหารกลางวนั  อาหารวา่ง  นม  การมีสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนท่ีร่มร่ืนและ
ปลอดภยั  พร้อมทั้งมีการใหข้่าวสารความเคล่ือนไหวในโรงเรียนแก่ผูป้กครองผา่นสารสัมพนัธ์  เดือนละ  1  
คร้ัง  โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มท่ีร่มร่ืนและปลอดภยั  สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ  ณฐัฑรี  สินธุนาวา  
(2546)  ไดศึ้กษาความตอ้งการของผูป้กครองท่ีมีต่อการจดักิจกรรมประจ าวนั  ส าหรับเด็กระดบัก่อน
ประถมศึกษา  พบวา่ผูป้กครองตอ้งการใหโ้รงเรียนใหค้วามส าคญัดา้นการจดักิจกรรมหลกั  โดยเฉพาะเร่ือง
ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมส่ืออุปกรณ์  และการดูแลของครูประจ าชั้นมากท่ีสุด  การจดับริการอาหาร
ส าหรับเด็ก  การดูแลรักษาความปลอดภยัส าหรับเด็ก  และการประเมินผลตามสภาพจริงมากท่ีสุด  และมี
ความตอ้งการใหโ้รงเรียนติดต่อส่ือสารระหวา่งครูและผูป้กครอง 
 2.  การจดัประสบการณ์ระดบัปฐมวยัจากการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการ พบวา่ ครู และผูป้กครองให้
ความสนใจ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดการจดัอบรม เน่ืองจาก ครูมุ่งเนน้การพฒันาตนเองเพื่อน า
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ความรู้ไปสู่การพฒันาเด็กในชั้นเรียน   โดยความพึงพอใจของการอบรมอยูใ่นระดบัดีมาก – ดีมากท่ีสุด การ
ไดรั้บความรู้ตามเทคนิควธีิ มีความหลากหลาย สอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ระดบัปฐมวยั 
 3.  การส่งเสริมความรู้ และความสามารถในการเช่ือมโยงความรู้และปฏิบติัการในการจดั
ประสบการณ์ส าหรับสถานศึกษาระดบัปฐมวยั พบวา่ 
 

การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
 1)  ศูนยพ์ฒันาเด็กก่อนวยัเรียนดงมูลเหล็ก  ต าบลมูลเหล็ก  อ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์  
  สถานท่ี - เป็นอาคารซีเมนตช์ั้นเดียว 
ก่อนการอบรม 
 1.  มีการจดัป้ายนิเทศเพื่อส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ใหเ้ด็กปฐมวยับริเวณประตูหนา้ต่างและผนงั
หอ้งเรียน 
 2.  มีการจดับริเวณในการแขวนของใชส่้วนตวัของเด็ก 
 3.  จดัโตะ๊  เกา้อ้ี  ส าหรับด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  เพียงพอกบัจ านวนนกัเรียนเหมาะสมดี  
 4.  มีการจดัมุมเสริมประสบการณ์การเรียน  เช่น  มุมบทบาทสมมติ  มุมศิลปะ  มุมของเล่นสรรคส์ร้าง  
มุมหนงัสือ  โดยจดัชั้นวางของเล่นชิดผนงัหอ้งเรียน 
 5.  จดักิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจ าวนั 
หลงัการอบรม 
 1.  มีการพฒันาข้ึนในเร่ืองของการจดัมุมประสบการณ์  อุปกรณ์มีจ านวนเพิ่มข้ึน  เหมาะสมกบั
จ านวนนกัเรียน  มีการท าป้ายระบุช่ือมุมต่าง ๆ  วสัดุ  อุปกรณ์ท่ีจดัตามมุมต่าง ๆ  จดัเป็นหมวดหมู่  ชดัเจน
ข้ึน  เช่น  มุมศิลปะ  มุมวทิยาศาสตร์  มุมหุ่น  นิทาน  มุมหนงัสือ  ฯ 
 2.  มีการปรับและตกแต่งป้ายนิเทศเพิ่มมากข้ึน  เพื่อเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  เก่ียวกบัพยญัชนะ  วนั
ทั้ง  7  วนั  เดือน  12  เดือน  โดยปรับระดบัใหอ้ยูใ่นระดบัสายตาเด็ก 
 3.  มีการจดัป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียนเพิ่มข้ึน  
 4.  การจดัมุมประสบการณ์เด็ก ๆ  ใหค้วามสนใจ  และเขา้ใจวธีิในการเล่นและเก็บของเขา้ท่ีเป็น
ระเบียบดี 
 5.  บทบาทของครูมีการเตรียมการสอนและอุปกรณ์เหมาะสมกบัวยัและความตอ้งการของเด็ก  
 6.  มีการจดัท าสวนพฤกษศาสตร์ในศูนยฯ์ เช่น ตน้ไม ้ดอกไม ้พืชสมุนไพร เป็นตน้ 
 7.  มีป้ายช่ือพืช/ตน้ไม ้ดอกไม ้โดยใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติของเด็กปฐมวยั 
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 2)  ศูนย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนมหาวทิยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์  ต าบลสะเดียง  อ าเภอเมือง  จังหวดั
เพชรบูรณ์ 
  สถานท่ี  -  เป็นอาคารปูนซีเมนตช์ั้นเดียว  แบ่งเป็นหอ้งเรียน  ดงัน้ี  ส่วนท่ี  1  ส าหรับจดัโตะ๊
อาหารกลางวนั และอาหารวา่งส าหรับเด็กปฐมวยั  และส่วนท่ี  2  จดัเป็นหอ้งเรียน  2  หอ้ง  หอ้งครัว  1  
หอ้ง ส่วนท่ี 3 จดัเป็นหอ้งน ้า 2 หอ้ง หอ้งเอกสาร 2 หอ้ง 
ก่อนการอบรม 
 1.  สภาพแวดลอ้มภายนอกเป็นพื้นดินอดัแน่น  มีหญา้ข้ึนรกในรอบๆศูนยเ์ด็ก 
 2.  สภาพแวดลอ้มภายในมีการจดัป้ายนิเทศ  ตามผนงัอาคารบางส่วน 
 3.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ยงัไม่ชดัเจน  เน่ืองจากขาดอุปกรณ์ในการจดัวางส่ือ  ของเล่น  ตาม
มุมเสริมประสบการณ์  เช่น  ชั้นไม ้ ตูไ้ม ้ เป็นตน้ 
หลงัการอบรม 
 1.  มีการพฒันาดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดีข้ึนสอนไดส้อดคลอ้งตามตารางกิจกรรม
ประจ าวนั  โดยสามารถน าวสัดุ  ส่ือ  อุปกรณ์  ในทอ้งถ่ินมาประยกุตป์ระกอบการเรียนการสอนไดดี้มาก 
 2.  การจดัสภาพแวดลอ้มภายใน  มีการจดัท าท่ีแขวนอุปกรณ์ของใชส่้วนตวัของเด็กเป็นสัดส่วน 
มากข้ึน 
 3.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ชดัเจนข้ึนโดยการประยกุตน์ ากล่องกระดาษ  ตะกร้าพลาสติก  มา
ก าหนดต าแหน่งเป็นมุมต่าง ๆ  และจดัส่ือ  อุปกรณ์ของเล่นตามมุมไดเ้หมาะสม  เช่น  มุมบล็อก  มุมบทบาท
สมมติ  มุมนิทาน  มุมหุ่น  มุมหนงัสือ  มุมศิลปะ  ฯลฯ 
 4.  จดัมุมหนงัสือโดยการน าผา้มาท าเป็นกระเป๋าผนงั  เพื่อใส่หนงัสือ  เม่ือถึงกิจกรรมเล่นตามมุม  
กิจกรรมศิลปะ  ใชโ้ตะ๊ส่ีเหล่ียมในการใหเ้ด็กด าเนินกิจกรรม 
 5.  อุปกรณ์  ส่ือ  ตามมุมจดัเหมาะสม  และมีการน าวสัดุทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชไ้ดเ้หมาะสมดี 
 6.  มีการท าป้ายนิเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ของเด็ก  เพิ่มมากข้ึน  ป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และป้าย
นิเทศแสดงผลงานศิลปะของเด็ก ๆ  รวมทั้งชั้นวางรองเทา้ท่ีมีสัญลกัษณ์ใหเ้ด็กดว้ย 
 7.  มีการจดัแสดงศิลปะส าหรับเด็กปฐมวยัไดอ้ยา่งเหมาะสมดี 
 8.  มีการจดัท าสวนพฤกษศาสตร์ไวใ้หเ้ด็กปฐมวยัไดเ้รียนรู้ 
 9.  มีสนามเด็กเล่นท่ีกวา้งขวาง และเหมาะสมกบัเด็กปฐมวยั 
 10.  มีการจดัท าสวนสมุนไพรไวใ้หเ้ด็กไดเ้รียนรู้ผา่นกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั 
 
 



                                  99

   

 

 3)  โรงเรียนบ้านซับขลุง  ต าบลซับขลุง  อ าเภอชนแดน  จังหวดัเพชรบูรณ์ 
  สถานท่ี  - เป็นอาคารเอนกประสงค ์ จดัแบ่งเป็น  1  หอ้งเรียน 
ก่อนการอบรม 
 1.  การจดัป้ายนิเทศ  ตกแต่งตามผนงัอาคารพอสมควร  แต่ยงัไม่ชดัเจนในเร่ืองของป้ายนิเทศประจ า
หน่วยการสอน 
 2.  ตกแต่งหอ้งเรียนตามประตู  หนา้ต่าง  เพดาน  ดว้ยโมบายเหมาะสมดี 
 3.  ส่ือ  อุปกรณ์  ของเล่น  บางส่วนจดัไวใ้นตู ้ บางส่วนจดัในกล่องเพื่อเตรียมยา้ยมาใหเ้ด็กเล่น  
ไม่ไดจ้ดัมุมประสบการณ์ท่ีชดัเจน  เน่ืองจากจ านวนเด็กมาก  และขาดชั้นไมใ้นการจดัวางส่ือ  อุปกรณ์ 
 4.  จดัท่ีแขวนอุปกรณ์ของใชส่้วนตวัเด็กตามผนงัตู ้ ขอบผนงัอาคารเรียน 
หลงัการอบรม 
 1.  พฒันาการจดัการเรียนการสอนสอดคลอ้งกบัตารางกิจกรรมประจ าวนัดี  มีการจดัท าป้ายนิเทศ
เพิ่มมาก  และลดระดบัมาอยูร่ะดบัสายตา 
 2.  กิจกรรมส่ือ  ประกอบการสอน  มีการน าของจริง  และประยกุตใ์ชว้สัดุในทอ้งถ่ินเหมาะสมดี 
 3.  เด็กมีส่วนร่วมในการผลิตส่ือ  และอุปกรณ์ในการเรียนรู้โดยการน าของจริงมาประกอบการสอน
ไดเ้ป็นอยา่งดี 
 4.  ส่ือ  อุปกรณ์  มุมศิลปะ  มีหลากหลายใหเ้ด็กเลือกปฏิบติั 
 5.  มีการจดัป้ายนิเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้เพิ่มข้ึน  และสัมพนัธ์กบัหน่วยการเรียน 
 6.  มีการจดัป้ายนิเทศเพื่อนร่วมชั้น  และป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียน 
 7.  มีป้ายนิเทศเก่ียวกบัการเรียนรู้เร่ืองภาษา  ตวัเลข  คณิตศาสตร์  วนั  เดือน  ปี  ค  าขวญั  เป็นตน้ 
 8.  การจดัมุมเสริมประสบการณ์ท าไดเ้พิ่มข้ึน  แต่ไม่ไดจ้ดัตามมุมภายในหอ้ง  เน่ืองจากจ านวนเด็ก
มาก  และขาดอุปกรณ์  เช่น  ชั้นไม ้ ตูไ้ม ้ ในการจดัอุปกรณ์ประกอบมุมต่าง ๆ  จึงประยกุตโ์ดยการใชก้ล่อง
กระดาษใบใหญ่  ตะกร้าพลาสติก  ใส่อุปกรณ์  ส่ือ  ของเล่น  ตามมุมแทน  และยกมาตั้งตามจุดเม่ือถึงเวลา
ด าเนินกิจกรรม 
  
 4)  ศูนย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียนดงขุย  ต าบลดงขุย  อ าเภอชนแดน  จังหวดัเพชรบูรณ์ 
      สถานท่ี - เป็นอาคารชั้นเดียวก่อดว้ยปูน  ประกอบดว้ยหอ้งเรียน  2  หอ้ง  มีหอ้งน ้าแยกต่างหาก  
หอ้งอาหาร  หอ้งครัว  สนามเด็กเล่น 
ก่อนการอบรม 
 1.  มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลอ้งตามตารางกิจกรรมประจ าวนั  เด็กมีส่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรม  และปฏิบติัดว้ยตนเอง 



                                  100

   

 

 2.  อุปกรณ์ศิลปะ  และการจดักิจกรรมศิลปะท่ีหลากหลาย 
 3.  มีการจดัป้ายนิเทศตามผนงัอาคาร 
 4.  มีป้ายนิเทศแสดงกิจกรรมนกัเรียน 
 5.  มุมเสริมประสบการณ์ยงัไม่ไดจ้ดัใหช้ดัเจน  ส่ือ  อุปกรณ์จดัไวใ้นตูอุ้ปกรณ์  เม่ือจะใชจ้ะน า
ออกมาตามกิจกรรมท่ีปฏิบติั 
หลงัการอบรม 
 1.  มีรูปแบบการจดักิจกรรมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กดี 
 2.  มีการจดัป้ายนิเทศท่ีหลากหลายเพิ่มมากข้ึน  ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้เก่ียวกบั  ภาษา  พยญัชนะ     ก – 
ฮ  เร่ือสี  วนั  เดือน  ปี  คณิตศาสตร์  ตวัเลข  จ  านวนนบั  เป็นตน้ 
 3.  มีป้ายนิเทศแสดงเพื่อนร่วมชั้นเรียนและป้ายนิเทศแสดงผลงานนกัเรียน  งานศิลปะ 
 4.  ระดบัป้ายนิเทศปรับใหอ้ยูใ่นระดบัสายตาผูเ้รียนดี 
 5.  มีการจดัมุมเสริมประสบการณ์โดยจดัเป็นชั้นไมช่้อง ๆ  มีป้ายช่ือระบุมุม  และส่ือ  อุปกรณ์ประ
ในแต่ละมุม  ชดัเจน 
 6.  ต าแหน่งท่ีตั้งของมุม  และชั้นส่ือ  นิยมจดัชิดผนงัอาคาร  และ  เวน้พื้นท่ีกลางหอ้งวา่ไวด้ าเนิน
กิจกรรม 

 
ข้อเสนอแนะในการวจิัย 
       จากการศึกษาในคร้ังน้ี  ผูศึ้กษามีขอ้เสนอแนะดงัน้ี          
 1. ในการจดัการเรียนการสอน  ผูศึ้กษามีขอ้เสนอแนะวา่  ควรมีการจดัการเรียนการสอนหลากหลาย
ข้ึนและเนน้การพฒันา  ฝึกทกัษะ  เพื่อกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้  และเกิดความคิดสร้างสรรค ์ ซ่ึงทาง
โรงเรียนควรจดัหาอุปกรณ์  ส่ือการสอนท่ีหลากหลายเพิ่มเติม  และตอ้งมีการพฒันาบุคลากร  โดยส่งเขา้รับ
การอบรมเทคนิควธีิการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัใหม้ากข้ึน  เพื่อจะไดน้ ามาปรับใชใ้นการเรียนการสอน
ไดดี้ยิง่ข้ึน  และจากการศึกษาพบวา่ผูป้กครองยงัไม่เขา้ใจนโยบายและหลกัสูตรท่ีทางโรงเรียนไดย้ดึเป็น
แนวทางในการจดัการเรียนการสอนในบางเร่ือง  ถึงแมว้า่ทางโรงเรียนมีการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูป้กครอง
กบัทางโรงเรียนผา่นทางสมุดพฤติกรรมรายวนัและสารสัมพนัธ์แลว้ก็ตาม  จึงควรตอ้งมีการช้ีแจงให้
ผูป้กครองทราบในเร่ืองท่ีปกครองยงัไม่เขา้ใจ  โดยผา่นการประชุมผูป้กครองท่ีแยกตามระดบัชั้นในแต่ละ
ภาคเรียน 
 2. ในดา้นบุคลากรท่ีใหบ้ริการเก่ียวกบัการจดัการศึกษานั้น  จากการศึกษา  พบวา่ครูควรพฒันาใน
เร่ืองของความสามารถตั้งค  าถาม  เพื่อกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดทกัษะทางกระบวนการคิดซ่ึงสอดคลอ้งกบั
พระราชบญัญติัการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  จึงควรตอ้งมีการพฒันาครูโดยส่งเขา้รับการอบรมกบั
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หน่วยงานภายนอก  และในโครงการพฒันาบุคลากรซ่ึงทางโรงเรียนไดจ้ดัท าอยูแ่ลว้แต่ควรเนน้ในเร่ืองของ
การพฒันาทกัษะทางการคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ และพฒันาความสามารถของครูในการตั้งค  าถาม  เพื่อกระตุน้
ใหเ้ด็กเกิดทกัษะทางกระบวนการคิด  และมีการพฒันาใหค้วามรู้และติดตามข่าวสาร  การเปล่ียนแปลงต่างๆ  
ใหท้นัสมยัอยูเ่สมอเพื่อน ามาประยกุตใ์ชใ้นการสอน  และควรตอ้งเพิ่มสัดส่วนของครูท่ีเหมาะสมกบัเด็กใน
แต่ละหอ้ง 
 3. ในดา้นกิจกรรมเสริมหลกัสูตร  จากการศึกษาพบวา่ผูป้กครองไม่แน่ใจวา่มีการสอนภาษาจีนเป็น
กิจกรรมเสริม  และจดักิจกรรมตามหน่วยการเรียนโดยใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรงและจดัพาเด็กไปทศัน
ศึกษาสถานท่ีส าคญัตามหน่วยการเรียน  จึงควรมีการช้ีแจงและประชาสัมพนัธ์ใหผู้ป้กครองทราบ
รายละเอียดของการจดักิจกรรมนั้น  โดยผา่นทางสารสัมพนัธ์ 
 4.  การใหบ้ริการทัว่ไปเก่ียวกบัการจดัการศึกษา  ควรมีการจดัการจราจรดา้นหนา้โรงเรียนใหเ้กิด
ความคลอ้งตวัมากข้ึน  เน่ืองจากผูป้กครองจอดรับในขณะรับ-ส่งนกัเรียน  ไม่เป็นระเบียบ  จึงท าใหจ้ราจร
ติดขดั  ทางโรงเรียนควรตอ้งออกจดหมายขอความร่วมมือจากผูป้กครองเพื่อท่ีจะไดแ้กไ้ขและจดัระเบียบ
การจราจรใหดี้ข้ึน 
 5.  ควรมีการศึกษาความคิดเห็นของผูป้กครองเก่ียวกบัปัจจยัในการเลือกโรงเรียนอนุบาลเพื่อน า
ผลการวจิยัมาใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาโรงเรียนใหเ้ป็นท่ีตอ้งการของผูป้กครอง 
 6.  ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของผูป้กครองในการรับบริการการศึกษาของโรงเรียนเพื่อจะได้
น าผลการวจิยัมาใชป้รับปรุงการใหบ้ริการทางศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
1. ควรศึกษาเพิ่มเติมเก่ียวกบับทบาทของผูบ้ริการในสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 
2. การพฒันานวตักรรมการเรียนรู้ระดบัปฐมวยั 
3. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 

  

ประโยชน์ของการวจิัย 
 1.ท าใหท้ราบขอ้มูลพื้นฐานของปัญหาครูปฐมวยัในการจดัการศึกษาโดยใชก้ระบวนการเรียนรู้
ระดบัปฐมวยั เพื่อเป็นแนวทาง ในการก าหนดรูปแบบและออกแบบการจดัการเรียนรู้ระดบัปฐมวยั 
 2.ครูปฐมท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมไดพ้ฒันาองคค์วามรู้และเทคนิคการจดักิจกรรมเพื่อน าไปประยกุตใ์น
กิจกรรมการเรียนการสอนและในรายงานวชิาชีพของตน 
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หน้า (2541–2550). วารสารการศึกษาปฐมวยั ปีท่ี 1 ฉบบัท่ี 3. 
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แบบประเมินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง  “การพฒันากระบวนการเรียนรู้” 

ในระหว่างวนัที ่ ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๓  ถึงวนัที ่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๔ ตั้งแต่เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๗.๐๐  น. 
ณ  ห้องประชุม ๒ ช้ัน ๔ อาคารศูนย์ภาษาและคอมพวิเตอร์ มหาวทิยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 

 
ตอนที ่ ๑.  สถานภาพทัว่ไป 

๑.  เพศ    ชาย     หญิง 
 
 ๒.  อาย ุ    ต  ่ากวา่  ๒๐  ปี      ๒๐  ปี  -  ๓๐  ปี 
     ๓๑  ปี  -  ๔๐  ปี    ๔๑  ปี  -  ๕๐  ปี 
     ๕๑  ปีข้ึนไป 
 
 ๓.  ระดบัการศึกษา  
      ต ่ากวา่ปริญญาตรี    ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท     ปริญญาเอก 
     อ่ืน ๆ ……………………………… 
 
 ๔.   หน่วยงานตน้สังกดั 
     ภาคเอกชน  (ระบุสถานท่ี)...................................................................................... 
 ..................................................................................................................................................................
     ภาครัฐ  (ระบุสถานท่ี)............................................................................................ 
 .................................................................................................................................................................. 
     อ่ืน ๆ  (ระบุสถานท่ี).............................................................................................. 
 .................................................................................................................................................................. 
 
  ๔.   ประสบการณ์การท างาน  หรือประกอบอาชีพ 
      ๑ - ๕  ปี       ๖  ปี  -  ๑๐  ปี 
      ๑๑  ปี  -  ๑๕  ปี    ๑๖  ปีข้ึนไป 
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ตอนที ่๒  แบบประเมินผลการการจดัโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ  เร่ือง  “ การพฒันากระบวนการเรียนรู้” 
        ค  าสั่ง : โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องแสดง ความคิดเห็นของท่าน 
 ระดับคะแนนทีก่ าหนดมีความหมาย  ดังนี ้

๕ หมายถึง  มีความเหมาะสมมากท่ีสุด  หรือดีมาก  
 ๔  หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก  หรือดี  
 ๓ หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง  หรือพอใช ้
 ๒  หมายถึง  มีความเหมาะสมนอ้ย  หรือควรปรับปรุง  
 ๑  หมายถึง  มีความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  หรือตอ้งปรับปรุง  
 
 

เร่ืองทีป่ระเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
     ๑.๑  เจา้หนา้ท่ีใหบ้ริการดว้ยความสุภาพและเป็นมิตร      

     ๑.๒  เจา้หนา้ท่ีใหค้  าแนะน า หรือตอบขอ้ซกัถามไดเ้ป็นอยา่งดี      

     ๑.๓  เจา้หนา้ท่ีใหข้อ้มูลท่ีชดัเจนและเขา้ใจง่าย      

     ๑.๔  การใหบ้ริการของเจา้หนา้ท่ีประสานงานการฝึกอบรม      

     ๑.๕  เจา้หนา้ท่ีอ านวยความสะดวกตลอดเวลาการเขา้อบรม      

๒.  ด้านกระบวนการ  ขั้นตอนการให้บริการ 

     ๒.๑  ก าหนดระยะเวลา สถานท่ี โครงการท่ีอบรมอยา่งชดัเจน      

     ๒.๒  มีการแจง้รายละเอียดต่าง ๆ ของโครงการท่ีจะอบรมใหท้ราบล่วงหนา้      

     ๒.๓  เอกสารประกอบการอบรมมีความถูกตอ้ง ชดัเจน      

     ๒.๔  เน้ือหาท่ีอบรมตรงกบัความตอ้งการ      

     ๒.๕  ความเหมาะสมของระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดัอบรม      

๓.  ด้านส่ิงอ านวยความสะดวก 

     ๓.๑  ส่ือ/ วสัดุอุปกรณ์ประกอบการอบรมทนัสมยั / พร้อมใชง้าน      

     ๓.๒  ความเหมาะสมในการจดัอาหารและเคร่ืองด่ืม      

     ๓.๓  มีป้ายบอกทางการจดัอบรมชดัเจน      
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      ๓.๔ ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจดัการอบรม      

  ๓.๕ สถานท่ีจอดรถมีเพียงพอ      

 
เร่ืองทีป่ระเมิน 

 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๔.  ด้านการบรรยายของวทิยากร 

    ๔.๑  วทิยากรเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญในประเด็นท่ีบรรยาย      

    ๔.๒  วทิยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้      

    ๔.๓   การบรรยายของวทิยากรตรงประเด็นและน่าติดตาม      

    ๔.๔  วทิยากรเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รับการอบรมแสดงความคิดเห็นและซกัถาม      

๕.  ด้านความรู้ทีไ่ด้รับจากการอบรม 

     ๕.๑   ความรู้ท่ีไดใ้นการอบรมคร้ังน้ี      

     ๕.๒  การน าความรู้ท่ีไดไ้ปถ่ายทอดใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ใจ      

     ๕.๓   การน าความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นการเป็นครูปฐมวยัในอนาคต       

     ๕.๔   การประยกุตใ์ชค้วามรู้ท่ีไดจ้ากการอบรมในคร้ังน้ีต่อเด็กปฐมวยั       

 
ตอนที ่ ๓  การแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อืน่ ๆ  

 

๑.  การจดัอบรมในคร้ังต่อไปท่านตอ้งการเขา้รับการอบรมเร่ืองใด  (ระบุช่ือเร่ืองจ านวน  ๓   เร่ือง  โดยใหท้่าน   
      เรียงล าดบัเร่ืองตามความตอ้งการ) 
 ๑.๑   ....................................................................................................................................................... 
 ๑.๒   ....................................................................................................................................................... 
 ๑.๓   ....................................................................................................................................................... 
 
๒.  ถา้มีการจดัอบรมในคร้ังต่อไปท่านตอ้งการใหจ้ดัอบรมในช่วงวนัใด  
 

   วนัเวลาราชการ    วนัเสาร์และวนัอาทิตย ์    อ่ืน ๆ................................ 
 
๓.  ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 
…………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………. 
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………………………………………………………………………………………………………………
…. 
…………………………………………………………………………………………………………………. 

                                                                                        

     ขอขอบคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ้ 
      คณะครุศาสตร์   มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์         



 

 

ประวตัิผู้วจิัย 
 

1. ช่ือ – นามสกุล 
 นางสรวงพร   กุศลส่ง  
 Miss. SROUNGPORN KUSOLSONG 
 

2. หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
 3101000501748 

 

3. ต าแหน่งทางวชิาการ 
 ผูช่้วยศาสตราจารย์  
 

4. หน่วยงานและสถานทีอ่ยู่ทีต่ิดต่อได้สะดวก  พร้อมหมายเลขโทรศพัท ์โทรสาร และไปรษณีย ์
อิเล็กทรอนิกส์    (E-mail) 
 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
รหสัไปรษณีย ์67000 โทรศพัท ์และโทรสาร 056-717147 Hometoy@hotmail.com 
 

5. ประวตัิการศึกษา 
 5.1 ส าเร็จการศึกษา หลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาคหกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยรีาช
มงคล พ.ศ.2527 
 5.2 ส าเร็จการศึกษา หลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั มหาวทิยาลยั            
ศรีนครินทรวโิรฒ พ.ศ. 2538 
 

6. ประวตัิการท างาน 
 - เร่ิมรับราชการ เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม 2530 ต าแหน่งอาจารย ์1 ระดบั 3 สถาบนัเทคโนโลยรีาช
มงคล วทิยาเขตพระนครใต ้
 - โอนมารับราชการท่ีมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ เม่ือวนัท่ี 1 พฤษภาคม 2541 จนถุงปัจจุบนั  
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7. ผลงานวจัิยทีส่ าคัญ 
 

ปีทีท่ า ช่ือเร่ืองวจัิย สถานภาพ แหล่งทุน จ านวนทุนวจัิย 

2550 

การศึกษารูปแบบการจดัการเรียนรู้
แบบบูรณาการท่ีส่งผลต่อทกัษะ
การคิดของนกัศึกษาสายครุศาสตร์ 
(คบ.5ปี) 

หวัหนา้
โครงการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ 

23,000 บาท 

2550 

การพฒันาผลิตภณัฑข์องท่ีระลึก
เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวของชาว
ไทยภูเขาเผา่มง้เพื่อการท่องเท่ียว
บา้นเขก็นอ้ย ต าบลเขก็นอ้ย อ าเภอ
เขาคอ้ จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ผูร่้วมวจิยั 
ส านกังาน

คณะกรรมการ
อุดมศึกษา (สกอ.) 

75,300 บาท 

2552 

โครงการหลกัสูตรการฝึกอบรม
การบริหารจดัการศึกษา
สถานศึกษาระดบัปฐมวยัส าหรับ
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

หวัหนา้
โครงการ 

องคก์ารบริหารส่วน
ทอ้งถ่ิน 

- 

2551-2552 

การจดักิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ 
พรรณไมท้อ้งถ่ินประกอบการ
จดัท าสารนิทศัน์เพื่อพฒันาทกัษา
กระบวนการวทิยาศาสตร์ส าหรับ
เด็กปฐมวยั 

หวัหนา้
โครงการ 

สาขาวชิาการศึกษา
ปฐมวยั 

10,000 บาท 

2553 
การพฒันางานศิลปะจากวสัดุรี
ไซเคิล เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

หวัหนา้
โครงการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ 

15,000 บาท 

ปีงบประมาณ 
2554 

 
- การพฒันาความรู้ระดบัปฐมวยัสู่
ทอ้งถ่ิน 
 
 
 

หวัหนา้ชุด
โครงการ 

งบแผน่ดินผา่นการ
พิจารณาโดย  (วช.) 

316,900 บาท 



 

 

ปีทีท่ า ช่ือเร่ืองวจัิย สถานภาพ แหล่งทุน จ านวนทุนวจัิย 

ปีงบประมาณ 
2554 

1. การพฒันากระบวนการเรียนรู้
ส าหรับครูปฐมวยั 

หวัหนา้ชุด
โครงการ 

งบแผน่ดินผา่นการ
พิจารณาโดย  (วช.) 

70,000 บาท 

ปีงบประมาณ 
2554 

2. การศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ธรรมชาติเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้มส าหรับเด็กปฐมวยั ผูร่้วมวจิยั 

งบแผน่ดินผา่นการ
พิจารณาโดย  (วช.) 

70,000 บาท 

ปีงบประมาณ 
2554 

3. การพฒันาต ารับอาหารส าหรับ
เด็กปฐมวยั 
 
 

ผูร่้วมวจิยั 
งบแผน่ดินผา่นการ
พิจารณาโดย  (วช.) 

700,000 บาท 

ปีงบประมาณ 
2554 

- การพฒันาผลิตภณัฑจ์ากมะขาม
เพื่อสร้างเศรษฐกิจชุมชน 

ผูร่้วมวจิยั 
งบแผน่ดินผา่นการ
พิจารณาโดย  (วช.) 

810,000 บาท 

1. การพฒันาผลิตภฏัของท่ีระลึก
จากกระดาษใบมะขาม 

หวัหนา้
โครงการ 

ส านกังาน
คณะกรรมการ

อุดมศึกษา (สกอ.) 
126,426 บาท 

การพฒันาผลิตภณัฑผ์า้ทอมุขบา้น
ต้ิว เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวของ
ชุมชน ต าบลบา้ยต้ิว อ าเภอหล่ม
สัก จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

หวัหนา้
โครงการ 

มหาวทิยาลยันเรศวร 195,681 บาท 
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