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บทที่ 4 

     

ผลการศึกษา และวิเคราะหขอมูล 

 

 การศึกษาเร่ือง “ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ของเยาวชน: กรณีศึกษาโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา เขตบางพลดั กรุงเทพมหานคร” เปนการวจิยั

เชิงสํารวจ (Survey Research) ทําการรวบรวมขอมูลที่ไดรับจากแบบสอบถาม (Questionnaire) 

ใชกลุมตัวอยาง นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโรงเรียนกรมสามัญศึกษา ในเขตบางพลัด 

จํานวน 248 ตัวอยาง 

 สําหรับการวิเคราะหใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) เพื่ออธิบายผล

การศึกษา ไดแก การแจงความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิเคราะหขอมูล

เชิงปริมาณ (Quantitative Analysis) 1) ทดสอบความแตกตางโดยใชสถิติแบบ t–test , f–Test 

และทดสอบคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูโดยวิธี LSD และ 2) ทดสอบความสัมพันธโดยใชคาสถิติ 

Pearson Product Moment Correlation Coefficient ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สามารถ

เสนอผลการวิจัย 5 ตอน ดังนี้  

 ตอนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 

 ตอนที่ 2  ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

 ตอนที่ 3  ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

 ตอนที่ 4  การทดสอบสมมติฐาน  

 ตอนที่ 5  การอภิปรายผลการศึกษา 
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ตอนท่ี 1 ลักษณะสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 
 
 แสดงผลการศึกษาเกี่ยวกับขอมูลดานลักษณะสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง ไดแก 
เพศ ชั้นป อาชีพของผูปกครอง มีผลการศึกษาไดดังนี้ 
  
เพศ ชั้นป อาชีพของผูปกครอง 
 
  จากการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 54.0 และเพศชาย 

รอยละ 46.0 โดยมีการศึกษาในระดับช้ันปที่ 4 รอยละ 38.3 รองลงมา ไดแก ชั้นปที่ 6 รอยละ 31.0 
และชั้นปที่ 5 รอยละ 30.7  โดยสวนใหญผูปกครองมีอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวน/คาขาย  
รอยละ 36.7 รองลงมา ไดแก รับจางทั่วไป รอยละ 25.4 และ รับราชการ รอยละ 19.8 สวนนอยคือ 
พนักงานบริษัทเอกชน รอยละ 9.3 และพนักงานรัฐวิสาหกิจ รอยละ 8.8 (ตารางที่ 4.1)  

 
ตารางที่ 4.1 

จํานวนและรอยละดานลักษณะสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 
จําแนกตามเพศ  ชั้นป อาชพีของผูปกครอง 

 

ลักษณะสวนบุคคล จํานวน รอยละ 

เพศ เพศชาย 114 46.0 
 เพศหญิง 134 54.0 

 รวม 248 100.0 

ชั้นปที่ศึกษา มัธยมศึกษาปที่ 4 95 38.3 

 มัธยมศึกษาปที่ 5 76 30.7 
 มัธยมศึกษาปที่ 6 77 31.0 

 รวม 248 100.0 

อาชีพของผูปกครอง ประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย 91 36.7 
 รับจางทั่วไป 63 25.4 

 รับราชการ 49 19.8  
 พนกังานบริษทัเอกชน 23 9.3 
 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 22 8.8 

 รวม 248 100.0 
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การปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัว 
 

 จากการศึกษาความถ่ีในการปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัว ในภาพรวม พบวา กลุม

ตัวอยางมีความถี่ในการปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัว ในระดับบอย มีคาเฉล่ีย 1.00 คาเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.36  

 ในรายดาน พบวา มีความถี่ในระดับบอย จํานวน 5 ดาน โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด 

คือ ไปทําบุญตักบาตร ( x = 1.24)  รองลงมา ไดแก สวดมนตไหวพระ/นั่งสมาธิ ( x = 1.11)   

ไปไหวพระตามวัดตาง ๆ กับครอบครัว ( x = 1.10) ไปทําบุญถวายสังฆทาน ( x = 1.08) และ

ไปฟงธรรมกับครอบครัวที่วัด ( x = 0.81) และระดับไมเคย จํานวน 1 ดาน คือ ไปรักษาศีลปฏิบัติ

ธรรมกับครอบครัวทุกวันพระ ( x = 0.66) (ตารางที่ 4.2)  

 

ตารางที่ 4.2 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

การปฏิบัติศาสนกิจกบัครอบครัว 

 

ระดับความถี่ในการปฏิบัติ การปฏิบัติศาสนกิจ 

กับครอบครัว ไมเคย บอย ประจํา x  S.D. แปลผล 

3.6 69.0 27.4 1.24 0.50 บอย ไปทําบุญตักบาตร 

  (9)   (171)   (68)     

11.3 66.5 22.2 1.11 0.57 บอย สวดมนตไหวพระ/นั่งสมาธิ 

  (28)   (165)   (55)     

11.3 67.7  21.0 1.10  0.56  บอย ไปไหวพระตามวัดตาง ๆ  

กับครอบครัว  (28)   (168)   (52)      

10.5 71.4 18.1 1.08  0.53  เคย ไปทําบุญถวายสังฆทานไป  

 (26)   (177)   (45)      

25.8 67.3  6.9  0.81 0.54  บอย ไปฟงธรรมกับครอบครัวที่วัด 

 (64)   (167)   (17)     

รักษาศีลปฏิบติัธรรมกับ

ครอบครัวทุกวนัพระ 

42.3 

(105) 

49.2 

(122) 

8.5 

(21) 

0.66 0.63 ไมเคย 

ภาพรวม 1.00 0.36 บอย 



 
 

56 

การปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน 
 

 จากการศึกษาความถี่ในการปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียนในภาพรวม พบวา กลุม

ตัวอยางมีความถี่ในการปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียนในระดับบอย มีคาเฉล่ีย 1.14 คาเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.28 

 ในรายดาน พบวา มีความถี่ในระดับเปนเปนประจํา จํานวน 2 ดาน โดยดานที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุด คือ สวดมนตไหวพระ ( x = 1.58) รองลงมาไดแก นั่งสมาธิ ( x = 1.35) และ

ระดับบอย จํานวน 3 ดาน คือ การเขาคายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ( x = 1.04) การเขาคาย

คุณธรรมบวชสามเณรภาคฤดูรอน (ชาย) ( x = 0.94) และการเขาคายคุณธรรมบวชชีพราหมณ 

(หญิง) ( x = 0.80) (ตารางที่ 4.3)  

 

ตารางที่ 4.3 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

การปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน 

 

ระดับความถี่ในการปฏิบัติ การปฏิบัติศาสนกิจใน

โรงเรียน ไมเคย บอย ประจํา x  S.D. แปลผล 

0.4 41.5 58.1 1.58 0.50 ประจํา สวดมนตไหวพระ 

  (1)   (103)   (144)     

4.4 55.6 39.9 1.35 0.56 ประจํา นั่งสมาธิ 

  (11)   (138)   (99)     

8.5 79.4 12.1 1.04 0.45 บอย การเขาคายพฒันาคุณธรรม

จริยธรรม  (21)   (197)   (30)     

20.2 65.8 14.0 0.94 0.58 บอย การเขาคายคุณธรรมบวช

สามเณรภาคฤดูรอน (ชาย)   (23)   (75)   (16)     

40 81 13 0.80 0.60 บอย การเขาคายคุณธรรมบวชชี

พราหมณ (หญิง)   (29.9)   (60.4)   (9.7)     

ภาพรวม  1.14 0.28 บอย 
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การปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชน 
 

 จากการศึกษาความถี่ในการปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชนในภาพรวม พบวา กลุม

ตัวอยางมีความถี่ในการปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชนในระดับบอย มีคาเฉล่ีย 1.19 คาเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 0.49 

 ในรายดาน พบวา มีความถี่ในระดับบอย ทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ 

ทําบุญวันเขาพรรษา/วันออกพรรษา ( x = 1.32) รองลงมาไดแก การทําบุญเทศกาลวันสงกรานต

รวมกับชุมชน ( x = 1.19) ทําบุญผาปาสามัคคี ( x = 1.15) การทําบุญเทศกาลข้ึนปใหมรวมกบั

ชุมชน ( x = 1.15) และนอยสุด ทําบุญทอดกฐิน ( x = 1.14) (ตารางที่ 4.4)  

 

ตารางที่ 4.4  

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

การปฏิบัติศาสนกิจกบัชุมชน 

 

ระดับความถี่ในการปฏิบัติ 
การปฏิบัติศาสนกิจกบัชุมชน 

ไมบอย บอย ประจํา x  S.D. แปลผล 

9.7 48.4 41.9 1.32 0.64 บอย ทําบุญวันเขาพรรษา/ 

 วนัออกพรรษา   (24)   (120)   (104)     

11.7 57.7  30.6 1.19 0.62 บอย การทาํบุญเทศกาลวนั

สงกรานตรวมกับชุมชน  (29)   (143)   (76)      

13.3 58.1 28.6 1.15 0.60 บอย ทําบุญผาปาสามัคคี  

  (33)  144  (71)      

14.9 55.6 29.4  1.15 0.65 บอย การทาํบุญเทศกาลข้ึนปใหม

รวมกับชุมชน  (37)   (138)   (73)     

12.1  62.1  25.8  1.14 0.63 บอย 

ทําบุญทอดกฐิน.  (30)   (154)   (64)      

ภาพรวม  1.19 0.49 บอย 
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ตอนท่ี 2 ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

 

 ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรมมีอยู 5 ดาน ที่ตองการศึกษาคือ 1) ความมี

ระเบียบวินัย 2) ความรับผิดชอบ 3) ความกตัญูกตเวที 4) ความซื่อสัตยสุจริต 5) ความประหยัด 

มีผลการศึกษาในตารางที่ 5 – 10  

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ดานความมีระเบียบวินยั 

 

  จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลักจริยธรรมดานความมีระเบียบวินัยใน

ภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก คาเฉลี่ยที่ 4.10 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 

0.71 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด จํานวน 1 ดาน ไดแก เยาวชน

แสดงความเคารพเมื่อเดินผานผูใหญหรือครูอาจารยโดยการกมตัว มีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 

4.20 รองลงมาไดแก ระดับมาก จํานวน 4 ดาน ไดแก เยาวชนประพฤติตนเปนพลเมืองดีของ

สังคม ( x = 4.15) เยาวชนรูจักปฏิบัติตนตามมารยาทในการเขาสังคม ( x = 4.06) เยาวชน

รูจักเคารพกฎเกณฑ กติกาของสังคม ดวยความเต็มใจ ( x = 4.06) และมีสวนนอยที่เปน

เยาวชนแตงกายถูกระเบียบของสถาน ศึกษาหรือถูกกาลเทศะตามสถานที่ตาง ๆ ( x = 4.02) 

(ตารางที่ 4.5)  
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ตารางที ่4. 5 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

ดานความมีระเบียบวนิัย 

 

ระดับความคิดเห็น 

ดานความมีระเบียบวนิัย นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

1.2 2.4 14.9 38.3 43.1 4.20 0.87 มาก  เยาวชนแสดงความ

เคารพเมื่อเดินผาน

ผูใหญหรือครูอาจารย

โดยการกมตัว 

 (3)   (6)   (37)   (95)   (107)      

  3.2 20.2 35.5 41.1 4.15 0.85 มาก เยาวชนประพฤติตนเปน

พลเมืองดีของสังคม -  (8)   (50)   (88)   (102)      

1.2 2.4 23.0 35.5 37.9 4.06 0.90 มาก เยาวชนรูจักเคารพ

กฎเกณฑ กติกาของ

สังคม ดวยความเต็มใจ 

 (3)   (6)   (57)   (88)   (94)     

  3.2 20.6 43.1 33.1 4.06 0.82 มาก เยาวชนรูจักปฏิบัติตน

ตามมารยาทในการเขา

สังคม 
- 

 (8)   (51)   (107)   (82)      

1.6 2.8 20.6 42.3 32.7 4.02 0.89 มาก เยาวชนแตงกายถกู

ระเบียบของสถาน 

ศึกษาหรือถูกกาลเทศะ

ตามสถานที่ตาง ๆ  

 (4)   (7)   (51)   (105)   (81)      

ภาพรวม 4.10 0.71 มาก 
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ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ดานความรับผิดชอบ 
  

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ดานความรับผิดชอบใน

ภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ยที่ 3.98 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน

ที่ 0.67 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด จํานวน 1 ดาน ไดแก เยาวชนมี

ความสามัคคีและจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.41 

รองลงมาไดแก ระดับมาก จํานวน 6 ดาน ไดแก เยาวชนเคารพในสิทธิของผูอ่ืน ( x = 4.05) เม่ือ

มีการนัดหมาย มาตรงตอเวลา หรือมาสายใชคําขอโทษ ( x = 4.00) เยาวชนมีความ

ขยันหมั่นเพียรในการศึกษาเลาเรียนอยางต้ังอกต้ังใจ ( x = 3.89) เยาวชนเม่ือทําผิดแลว กลาที่

จะยอมรับผิดและไมทําความผิดซํ้าอีก ( x = 3.85) เยาวชนชวยเหลือผูดอยโอกาสในสังคมอยาง

ไมเห็นแกความยากลําบาก ( x = 3.82) และมีสวนนอยที่เปน เยาวชนไมเกียจครานในหนาที่ที่

ไดรับมอบหมาย ( x = 3.81) (ตารางที่ 4.6)  

 

ตารางที่ 4.6 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

ดานความรับผิดชอบ 

 

ระดับความคิดเห็น 

ดานความรับผิดชอบ นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

0.4 1.6 12.1 28.2 57.7 4.41 0.79 มาก  เยาวชนมีความสามัคคี

และจงรักภักดีตอชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย 

 (1)   (4)   (30)   (70)   (143)      
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ตารางที่ 4.6 (ตอ)  

 

ระดับความคิดเห็น 

ดานความรับผิดชอบ นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

0.8 2.0 21.4 42.7 33.1 4.05 0.84 มาก เยาวชนเคารพในสิทธิของ

ผูอ่ืน  (2)   (5)   (53)   (106)   (82)      

0.8 3.2 25.0 37.5 33.5 4.00 0.89 มาก เมื่อมีการนัดหมาย  

มาตรงตอเวลา หรือ 

มาสายใชคําขอโทษ 

 (2)   (8)   (62)   (93)   (83)      

0.8 2.8 29.0 41.1 26.2 3.89 0.85 มาก เยาวชนมีความขยัน     

หมั่นเพยีรในการศึกษา 

เลาเรียนอยางต้ังอกต้ังใจ 

 (2)   (7)   (72)   (102)   (65)      

0.8 6.0 26.2 41.5 25.4 3.85 0.90 มาก เยาวชนเมื่อทาํผิดแลว  

กลาทีจ่ะยอมรับผิดและ 

ไมทําความผิดซํ้าอีก 

 (2)   (15)   (65)   (103)   (63)       

1.2 4.0 30.2 40.3 24.2 3.82 0.89 มาก เยาวชนชวยเหลือ

ผูดอยโอกาสในสังคมอยาง

ไมเห็นแกความยากลําบาก 

 (3)   (10)   (75)   (100)   (60)      

0.8 3.2 34.3 37.1 24.6 3.81 0.87 มาก เยาวชนไมเกียจคราน ใน

หนาทีท่ี่ไดรับมอบหมาย  (2)   (8)   (85)   (92)   (61)      

  ภาพรวม 3.98 0.67 มาก 
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ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม กตัญูกตเวที  

 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลักจริยธรรม ดานความกตัญูกตเวทีใน

ภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ยที่ 4.11 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน

ที่ 0.68 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด จํานวน 1 ดาน ไดแก เยาวชน

ดูแลเอาใจใสผูมีอุปการคุณเมื่อ เจ็บปวย มีคาเฉล่ียมากสุดเทากับ 4.27 รองลงมาไดแก ระดับมาก 

จํานวน 4 ดาน ไดแก เยาวชนชวยเหลืองานบานของครอบครัว ( x = 4.17) เยาวชนเคารพเช่ือฟง

ปฏิบัติตามคําส่ังสอนของผูปกครอง ( x = 4.10) เยาวชนไมแสดงอาการและกิริยาที่ไมเหมาะสม 

เม่ือถูกกลาวตักเตือนจากบิดา-มารดา ครูอาจารย ( x = 4.01) และมีสวนนอยที่เปน เยาวชน

เคารพเชื่อฟงครู-อาจารย ( x = 3.98) (ตารางที่ 4.7)  

 

ตารางที่ 4.7 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

ดานความกตัญูกตเวท ี

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานความกตัญู

กตเวท ี
นอย 

ที่สุด 

นอย ปาน 

กลาง 

มาก มาก 

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

2 6 35 85 120 4.27 0.85 มาก  เยาวชนดูแลเอาใจใส

ผูมีอุปการคุณเมื่อ 

เจ็บปวย 

 (0.8)   (2.4)   14.1)   (34.3)   (48.4)     

2 3 45 99 99 4.17 0.82 มาก เยาวชนชวยเหลืองาน

บานของครอบครัว  (0.8)   (1.2)   18.1)   (39.9)   (39.9)     
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ตารางที่ 4.7  (ตอ) 

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานความกตัญู

กตเวท ี
นอย 

ที่สุด 

นอย ปาน 

กลาง 

มาก มาก 

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

0.8 2.0 19.4 42.3 35.5 4.10 0.83 มาก เยาวชนเคารพเช่ือฟง

ปฏิบัติตามคําส่ังสอน

ของผูปกครอง 

 (2)   (5)   (48)   (105)   (88)      

2.0 2.0 20.2 44.8 31.0 4.01 0.88 มาก เยาวชนไมแสดง

อาการและกิริยาที่ไม

เหมาะสม เมื่อถูก

กลาวตักเตือนจาก

บิดา-มารดา ครู

อาจารย 

 (5)   (5)   (50)   (111)   (77)      

4 7 51 113 73 3.98 0.87 มาก เยาวชนเคารพเชื่อฟง

ครู-อาจารย  (1.6)   (2.8)   20.6)   (45.6)   (29.4)     

ภาพรวม 4.11 0.68 มาก 

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ดานความซ่ือสัตยสุจริต 

 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรมดานความซ่ือสัตยสุจริต ใน

ภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก คาเฉลี่ยที่ 4.13 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 

0.73 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด จํานวน 1 ดาน ไดแก เยาวชนไม

ลักขโมยส่ิงของผูอ่ืนมาโดยไมไดรับอนุญาต มีคาเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.27 รองลงมา ระดับมาก 

จํานวน 4 ดาน ไดแก เยาวชนไมทุจริตในเวลาสอบดวยวิธีตาง ๆ ( x = 4.19) เยาวชนไมโยน

ความผิดใหผูอ่ืนเมื่อกระทําผิด ( x = 4.16) เยาวชนไมเอาเปรียบผูอ่ืน ( x = 4.07) และมีสวน

นอยที่เปน เยาวชนไมพูดโกหกผูอ่ืน ( x = 3.97) (ตารางที่ 4.8)  
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ตารางที่ 4.8 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

ดานความซื่อสัตยสุจริต 

 

ระดับความคิดเห็น  

ดานความซื่อสัตยสุจริต นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

1.6 0.8 17.7 29.0 50.8 4.27 0.89 มาก เยาวชนไมลักขโมย

ส่ิงของผูอ่ืนมาโดยไมได

รับอนุญาต 

(4) (2) (44) (72) (126)    

0.4 2.4 17.7 36.7 42.7 4.19 0.84 มาก เยาวชนไมทุจริตในเวลา

สอบดวยวิธีตาง ๆ (1) (6) (44) (91) (106)    

- 4.0 19.8 32.3 44.0 4.16 0.88 มาก เยาวชนไมโยนความผิด

ใหผูอ่ืนเมื่อกระทําผิด (2) (10) (49) (80) (109)    

0.8 3.2 19.8 40.3 89 4.07 0.87 มาก เยาวชนไมเอาเปรียบ

ผูอ่ืน (2) (8) (49) (100) 35.9)    

1.6 24.2 45.2) 27.8 3.97 0.83 มาก เยาวชนไมพูดโกหกผูอ่ืน 

 

1.2 

(3) (4) (60) (112 (69)    

ภาพรวม 4.13 0.73 มาก 

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ดานความประหยัด 

  

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรมดานความประหยัดในภาพรวม 

พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก คาเฉลี่ยที่ 3.99 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.76 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมาก

สุด ไดแก เยาวชนไมใชจายฟุมเฟอย ดวยการซ้ือสินคา Brand name มา ใช มีคาเฉล่ียเทากับ 4.08 
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รองลงมา เม่ือมีเงินเหลือจากการใชจาย เยาวชนรูจักประหยัดอดออม ( x = 4.02) เยาวชนรูจัก

ประมาณการใชสอยในชีวิตประจําวัน ( x = 3.99) เยาวชนมีวางแผนการใชจายเงินอยางรอบ

ครอบ ( x = 3.96) และมีสวนนอยที่เปน เยาวชนใหคุณคากับส่ิงของเคร่ือง ใชมากกวาราคา 

( x = 3.90) (ตารางที่ 4.9 

 

ตารางที่ 4.9 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม 

ดานความประหยัด 

 

ระดับความคิดเห็น 

ดานความประหยัด นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

1.2 5.2 21.8 27.8 44.0 4.08 0.99 มาก เยาวชนไมใชจายฟุมเฟอย 

ดวยการซื้อสินคา Brand name 

มาใช 

 (3)   (13)   (54)   (69)   (109)      

0.4 3.6 22.6 40.3 33.1 4.02 0.86 มาก เมื่อมีเงนิเหลือจากการใช

จาย เยาวชนรูจักประหยัด

อดออม 

 (1)   (9)   (56)   (100)   (82)      

1.2 2.8 25.0 37.5 33.5 3.99 0.90 เยาวชนรูจักประมาณการ

ใชสอยในชีวิตประจําวนั  (3)   (7)   (62)   (93)   (83)     

มาก 

1.2 6.9 21.8 35.5 34.7 3.96 0.97 มาก เยาวชนมวีางแผนการใช

จายเงินอยางรอบครอบ  (3)   (17)   (54)   (88)   (86)      

0.8 4.8 29.0 33.9 31.5 3.90 0.93 มาก เยาวชนใหคุณคากับ

ส่ิงของเคร่ือง ใชมากกวา

ราคา 

 (2)   (12)   (72)   (84)   (78)      

ภาพรวม  3.99 0.76 มาก 
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ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรมในภาพรวม  
 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ในภาพรวม พบวา มีความ

คิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 4.06 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.59 โดยมีความคิดเห็นในดานความ

ซื่อสัตยสุจริต มากสุด รองลงมาไดแก ดานความกตัญูกตเวที ดานความมีระเบียบวินัย ดาน

ความประหยัด และ ดานความรับผิดชอบ ตามลําดับ (ตารางที่ 4.10)  

 

ตารางที่ 4.10 

คาเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอหลักจริยธรรม ในภาพรวม 

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลกัจริยธรรม x  S.D. แปลผล 

ดานความซื่อสัตยสุจริต 4.13 0.73 

ดานความกตัญูกตเวท ี 4.11 0.68 

ดานความมีระเบียบวนิัย 4.10 0.71 

ดานความประหยัด 3.99 0.76 

ดานความรับผิดชอบ 3.98 0.67 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

ภาพรวม 4.06 0.59 มาก 
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ตอนท่ี 3 ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของ 
พระสงฆในการพัฒนาจรยิธรรม 

 
 ทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม มีอยู 5 ดาน ที่

ตองการศึกษาคือ 1. มีการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 2. มีการอบรมส่ังสอนจริยธรรม 3. มีความรู

ความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนา 4. มีความเปนผูนําทางจิตใจ 5. มีความชํานาญในการสอน

ปฏิบัติธรรม มีผลการศึกษาในตารางที่ 11-16  
 
ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจรยิธรรมดานการปฏิบัติตน
เปนแบบอยางที่ดี  
 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก 

คาเฉลี่ยที่ 4.42 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.68 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมาก

ที่สุด ไดแก พระสงฆควรเปนตัวอยางในการเปนผูนําทางดานศีลธรรม ( x = 4.46) รองลงมา

ไดแก พระสงฆควรเปนแบบอยางดานความประพฤติตามหลักพระธรรมวินัย ( x = 4.44) พระสงฆ

ควรเปนแบบอยางที่ดีในการนําหลักธรรมไปประยุกตใชในชีวิต ประจําวัน ( x = 4.42) และ

พระสงฆควรประพฤติปฏิบัติตนโดยการสํารวมในที่สาธารณะเพื่อสรางศรัทธากับผูเคารพนับถือ 

( x = 4.39) (ตารางที่ 4.11)  
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ตารางที่ 4.11 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานการปฏิบัติตนเปน

แบบอยางที่ดี 
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

 0.4 12.9 27.4 59.3 4.46 0.73 มาก  พระสงฆควรเปน

ตัวอยางในการเปนผูนาํ

ทางดานศีลธรรม 
- 

 (1)   (32)   (68)   (147)      

 1.2 13.7 25.4 59.7 4.44 0.77 มาก  พระสงฆควรเปน

แบบอยางดานความ

ประพฤติตามหลักพระ

ธรรมวินัย 

- 

 (3)   (34)   (63)   (148)       

 0.8 14.1 27.4 57.7 4.42 0.76 มาก  พระสงฆควรเปน

แบบอยางที่ดีในการนํา

หลักธรรมไปประยุกตใช

ในชีวิต ประจาํวนั 

- 

 (2)   (35)   (68)   (143)       

 2.0 13.3 28.6 56.0 4.39 0.79 มาก  พระสงฆควรประพฤติ

ปฏิบัติตนโดยการสํารวม

ในที่สาธารณะเพื่อสราง

ศรัทธากับผูเคารพนับถือ 

- 

 (5)   (33)   (71)   (139)      

ภาพรวม 4.42 0.68 มาก  
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ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 
ดานมีการอบรมสั่งสอนจริยธรรม 
 
 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ดานมีการอบรมสั่งสอนจริยธรรม ในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก 

คาเฉลี่ยที่ 4.44 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.66 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด 

ไดแก พระสงฆควรสอนจริยธรรมในโรงเรียนใหเยาวชนมีความละอายตอการทําผิดศีลธรรม ( x =

4.46) รองลงมาไดแก พระสงฆควรสอนหลักการพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้งดานรางกายและจิตใจตอ

เยาวชน ( x = 4.44) พระสงฆควรส่ังสอนใหเยาวชนรูจักความกตัญูกตเวที ( x = 4.44) 

พระสงฆควรสอนใหเยาวชนเขาใจถึงหลักธรรมกฎแหงกรรม ( x = 4.43) และ พระสงฆควรสอน

ใหเยาวชนเห็นถึงบาป บุญ คุณ โทษที่เกิดจากการกระทําที่ผิดศีลธรรม ( x = 4.42) (ตารางที่ 

4.12)  
 

ตารางที่ 4.12 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ดานมีการอบรมส่ังสอนจริยธรรม 

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานมีการอบรมส่ัง

สอนจริยธรรม นอย

ที่สุด 

นอย ปาน 

กลาง 

มาก มาก 

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

  0.4 12.5 27.8 59.3 4.46 0.72 มาก  พระสงฆควรสอน

จริยธรรมในโรงเรียน

ใหเยาวชนมีความ

ละอายตอการทําผิด

ศีลธรรม 

- 

 (1)   (31)   (69)   (147)       
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ตารางที่ 4.12 ตอ 

 

ระดับความคิดเห็น 

ดานมีการอบรมส่ัง

สอนจริยธรรม 

นอย

ที่สุด 

นอย ปาน 

กลาง 

มาก มาก 

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

0.4 13.3 27.8 58.5 4.44 0.73 มาก  พระสงฆควรสอน

หลักการพัฒนา

คุณภาพชีวิตทั้ง 

ดานรางกายและ 

จิตใจตอเยาวชน 

 

-  (1)   (33)   (69)   (145)     

1.6 11.3 29.0 58.1 4.44 0.76 พระสงฆควรส่ังสอน

ใหเยาวชนรูจกั 

ความกตัญูกตเวท ี

  

-  (4)   (28)   (72)   (144)     

มาก  

 

0.4 12.5 30.6 56.5 4.43 0.72 มาก  พระสงฆควรสอนให

เยาวชนเขาใจถึง

หลักธรรมกฎแหง

กรรม 

- 
 (1)   (31)   (76)   (140)      

0.4 1.2 10.9 31.5 56.0 4.42 0.76 มาก  พระสงฆควรสอนให

เยาวชนเหน็ถงึบาป 

บุญ คุณ โทษที่เกิด

จากการกระทาํ 

ที่ผิดศีลธรรม 

 (1)   (3)   (27)   (78)   (139)      

ภาพรวม 4.44 0.66 มาก  

 
 
 
 
 
 



 
 

71 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจรยิธรรม  
ดานมีความรูความเชีย่วชาญทางพระพุทธศาสนา 
 
 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ดานมีความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็น

ในระดับมาก คาเฉลี่ยที่ 4.41 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.65 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมาก 

ไดแก พระสงฆสามารถประยุกตหลักธรรมคําสอนที่เขาใจงาย ( x =4.44) รองลงมาไดแก 

พระสงฆเขียนบทความธรรมะที่สามารถอานแลวเขาใจงาย ( x = 4.41) พระสงฆสามารถตอบ

คําถามที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนไดเปนที่พอใจ ( x = 4.40) และพระสงฆสามารถใชภาษาธรรมะที่

เขาใจงายกับเยาวชน ( x = 4.40) (ตารางที่ 4.13)  

  

ตารางที่ 4.13 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ดานมีความรู 

ความเชีย่วชาญทางพระพุทธศาสนา 

 

 

 

ระดับความคิดเห็น ดานมีความรูความ

เชี่ยวชาญทาง

พระพทุธศาสนา 
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

10.1 90 133 4.44 0.67 มาก  พระสงฆสามารถ

ประยุกตหลักธรรมคํา

สอนที่เขาใจงาย 

  

- 

  

-  (25)  (36.3)   53.6)     

2 27 85 134 4.41 0.75 มาก พระสงฆเขียน

บทความธรรมะที่

สามารถอานแลว

เขาใจงาย 

(0.8) 

 

- (10.9) (34.3) (54.0)    
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ตารางที่ 4.13 (ตอ)  

 

 

 
ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจรยิธรรม ดานมีความเปน
ผูนําทางจิตใจ 
 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในดานการพัฒนา

จริยธรรม มีความเปนผูนําทางจิตใจ ในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก 

คาเฉลี่ยที่ 4.38 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.64 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมาก

ที่สุด ไดแก พระสงฆควรสงเสริมใหเยาวชนมีจิตใจโอบออมอารีตอผูอ่ืน ( x =4.43) รองลงมา

ไดแก พระสงฆควรสงเสริมหลักธรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับเยาวชนดีข้ึน ( x = 4.37) 

พระสงฆควรเปนผูนําการปฏิบัติสมาธิใหเยาวชนมีจิตใจที่สงบ ( x = 4.35) และพระสงฆสามรถ

นําหลักธรรม (พรหมวิหาร 4 หิริ โอตตัปปะ ศีล 5 และอิทธิบาท 4) มาขัดเกลาจิตใจเยาวชน ( x = 

4.35) (ตารางที่ 4.14)  

 

ระดับความคิดเห็น ดานมีความรูความ

เชี่ยวชาญทาง

พระพทุธศาสนา 
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

1 2 29 82 134 4.40 0.76 มาก  พระสงฆสามารถตอบ

คําถามที่เกิดข้ึนในช้ัน

เรียนไดเปนทีพ่อใจ 

(0.4)  (0.8)  (11.7)  (33.1)  (54.0)     

ภาพรวม 4.41 0.65 มาก  
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ตารางที่ 4.14 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

ดานมีความเปนผูนาํทางจิตใจ 

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานมีความเปน 

ผูนําทางจิตใจ  
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

2 24 87 135 4.43 0.70 มาก  พระสงฆควรสงเสริม 

ใหเยาวชนมีจติใจ 

โอบออมอารีตอผูอ่ืน 

- (0.8)   (9.7)   (35.1)   54.4)      

0.8 11.7 37.1 50.4 4.37 0.72 มาก  พระสงฆควร สงเสริม

หลักธรรมการพัฒนา

คุณภาพชีวิตใหกับ

เยาวชนดีข้ึน 

- 
 (2)   (29)   (92)   (125)       

0.8 12.9 91 49.6 4.35 0.73 มาก  พระสงฆควรเปนผูนาํ

การปฏิบัติสมาธิให

เยาวชนมจีิตใจที่สงบ 

-  (2)   (32)   (36.7)   (123)      

1.6 10.5 98 120 4.35 0.73 มาก  พระสงฆสามรถนํา

หลักธรรม (พรหมวหิาร 

4,หิริ โอตตัปปะ, ศีล 5 

และอิทธิบาท 4) มา 

ขัดเกลาจิตใจ เยาวชน 

- 

 (4)   (26)   (39.5)   48.4)      

ภาพรวม 4.38 0.64 มาก  
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ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจรยิธรรม  
ดานมีความชํานาญในการสอนปฏบิัติธรรม  
   

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ดานดานมีความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม ในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นใน

ระดับมาก คาเฉลี่ยที่ 4.45 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานที่ 0.65 

 ในรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากกวาทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยมาก

ที่สุด ไดแก พระสงฆมีความรูความชํานาญในการถายทอดประสบการณในการปฏิบัติธรรม ( x = 

4.49) รองลงมาไดแก พระสงฆมีความชํานาญการสอนปฏิบัติธรรมดานการนั่งสมาธิ เดิน จงกรม 

( x = 4.46) พระสงฆมีความชํานาญในการจัดโครงการปฏิบัติธรรมใหกับเยาวชน ( x = 4.45) 

และพระสงฆมีความรูความชํานาญในวิธีการปฏิบัติธรรมอยางลึกซึ้ง ( x = 4.40) (ตารางที่ 4.15)  

 

ตารางที่ 4.15 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และ ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชน 

ที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

ดานมีความชาํนาญในการสอนปฏิบัติธรรม 

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานมีความชํานาญ 

ในการสอนปฏิบัติธรรม 
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

  0.4 10.1 29.8 59.7 4.49 0.69 มาก  พระสงฆมีความรู ความ

ชํานาญในการถายทอด

ประสบการณในการ

ปฏิบัติธรรม 

- (1) (25) (74) (148)    
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ตารางที่ 4.15 (ตอ)  

 

ระดับความคิดเห็น 
ดานมีความชํานาญ 

ในการสอนปฏิบัติธรรม 
นอย

ที่สุด 

นอย ปาน

กลาง 

มาก มาก

ที่สุด 

 

x  

 

S.D. 

 

แปลผล 

 0.4 10.1 33.1 56.5 4.46 0.69 มาก พระสงฆมีความชํานาญ

การสอนปฏิบติัธรรม 

ดานการนัง่สมาธิ  

เดินจงกรม 

- (1) (25) (82) (140)    

พระสงฆมีความชํานาญ

ในการจัดโครงการปฏิบัติ

ธรรมใหกับเยาวชน 

 

- 

0.8 

 (2)  

10.1 

 (25)  

32.3 

 (80)  

56.9 

 (141)  

4.45 

 

0.71 มาก  

0.4 0.8 10.9 34.3 53.6 4.40 0.75 มาก  พระสงฆมีความรู ความ

ชํานาญในวิธกีารปฏิบัติ

ธรรมอยางลึกซ้ึง 

(1) (2) (27) (85) (133)    

ภาพรวม 4.45 0.65 มาก  

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมในภาพรวม  

 

 การศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ใน

ภาพรวม พบวา มีความคิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.42 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.57 โดยมี

ความคิดเห็นในดานความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรมมากสุด รองลงมาไดแก การอบรมส่ัง

สอนจริยธรรม การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ความรูความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนาและ 

ความเปนผูนําทางจิตใจ ตามลําดับ (ตารางที่ 4.16)  
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ตารางที่ 4.16 

คาเฉลี่ย ความเบ่ียงเบนมาตรฐานทัศนะของเยาวชนทีม่ีตอบทบาท 

ของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมในภาพรวม 

 

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆ 

ในการพัฒนาจริยธรรม x  S.D. แปลผล 

ความชาํนาญในการสอนปฏิบัติธรรม 4.45 0.65 

การอบรมส่ังสอนจริยธรรม 4.44 0.66 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 4.42 0.68 

ความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา 4.41 0.65 

ความเปนผูนาํทางจิตใจ 4.38 0.64 

มาก  

มาก  

มาก  

มาก  

มาก  

ภาพรวม 4.42 0.57 มาก  

 

ตอนท่ี 4 การทดสอบสมมติฐาน 
 
 สมมติฐานท่ี 1 เยาวชนที่มีปจจัยสวนบุคคล เพศ ชั้นป อาชีพของผูปกครอง กิจกรรม

เกี่ยวกับศาสนา การปฏิบัติศาสนกิจในครอบครัว การปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน การปฏิบัติศาสนกิจ

ในชุมชนแตกตางกัน มีทัศนะตอหลักจริยธรรม แตกตางกัน 
 

ตารางที่ 4.17 

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคล 

ดานเพศกับทศันะตอหลักจริยธรรม 

 

ทัศนะตอ 

หลักจริยธรรม 
เพศ N x  S.D. t. Sig. 

ดานความมีระเบียบวนิัย ชาย 114 4.03 0.71 -1.379 0.169 

 หญิง 134 4.15 0.70   

 รวม 248 4.10 0.71   
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ตารางที่ 4.17 (ตอ) 

 

ทัศนะตอ 

หลักจริยธรรม 
เพศ N x  S.D. t. Sig. 

ดานความรับผิดชอบ ชาย 114 3.92 0.62 -1.321 0.188 

 หญิง 134 4.03 0.70   

 รวม 248 3.98 0.67   

ดานความกตัญูกตเวท ี ชาย 114 4.05 0.63 -1.178 0.240 

 หญิง 134 4.15 0.71   

 รวม 248 4.11 0.68   

ดานความซื่อสัตยสุจริต ชาย 114 4.10 0.77 -0.622 0.534 

 หญิง 134 4.16 0.70   

 รวม 248 4.13 0.73   

ดานความประหยัด ชาย 114 3.99 0.81 -0.016 0.987 

 หญิง 134 3.99 0.73   

 รวม 248 3.99 0.76   

ภาพรวม ชาย 114 4.02 0.59 -1.041 0.299 

 หญิง 134 4.10 0.60   

 รวม 248 4.06 0.60   

 

 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานเพศกับ

ทัศนะตอหลักจริยธรรม ในรายดานและภาพรวม พบวา มีคา Sig. > 0.05 หรือ กลาวไดวา เพศ

ของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรม ไมตางกัน ไดแก ดานความมีระเบียบวินัย ดาน

ความรับผิดชอบ ดานความกตัญูกตเวที ดานความซ่ือสัตยสุจริต และ ดานความประหยัด 

 สรุปผลการทดสอบดานเพศ พบวา เพศของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรม ไมตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  
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ตารางที่ 4.18  

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคล 

ดานช้ันปที่ศึกษากับทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

ทัศนะตอหลัก

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 12.759 6.380 14.132 0.000* ดานความมีระเบียบ

วินัย ภายในกลุม 110.598 0.451   

 รวม 123.357    

ระหวางกลุม 6.298 3.149 7.451 0.000* ดานความรับผิดชอบ 

 ภายในกลุม 103.551 0.423   

 รวม 109.850    

ระหวางกลุม 9.155 4.578 10.813 0.000* ดานความกตัญู

กตเวท ี ภายในกลุม 103.717 0.423   

 รวม 112.872    

ระหวางกลุม 10.592 5.296 10.611 0.000* ดานความซื่อสัตย

สุจริต ภายในกลุม 122.283 0.499   

 รวม 132.875    

ดานความประหยัด ระหวางกลุม 7.850 3.925 7.035 0.001* 

 ภายในกลุม 136.687 0.558   

 รวม 144.537    

ภาพรวม ระหวางกลุม 8.988 4.494 13.844 0.000* 

 ภายในกลุม 79.534 0.325   

 รวม 88.522    

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
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 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานชั้นปที่ศึกษา

กับทัศนะตอหลักจริยธรรม ในรายดานและภาพรวม พบวา มีคา Sig. < 0.05 หรือ กลาวไดวา ชัน้ป

ที่ศึกษาของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรม ตางกัน ไดแก ดานความมีระเบียบวินัย 

ดานความรับผิดชอบ ดานความกตัญูกตเวที ดานความซ่ือสัตยสุจริต และ ดานความประหยัด 

 ทดสอบในภาพรวม พบวา ชั้นปที่ศึกษาของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรม ตางกัน จึงทดสอบคาเฉลี่ยความแตกตางโดยใชวิธี LSD ดังตารางที่ 4.19 

 

ตารางที่ 4.19 

เปรียบเทยีบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคล 

ดานช้ันปที่ศึกษากับทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

ทัศนะตอหลักจริยธรรม x  
มัธยมศึกษา

ปที่ 4 

มัธยมศึกษา

ปที่ 5 

มัธยมศึกษา

ปที่ 6 

ดานความมีระเบียบวนิัย  3.93 4.44 3.97 

3.93  0.51* 0.05* 

4.44   -0.47* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 3.97    

3.88  0.34* -0.01 

4.22   -0.35* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 3.86    

ดานความกตัญูกตเวท ี 3.91 4.37 4.08 

3.91  0.46* 0.17 

4.37   -0.29* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 4.08    

ดานความซื่อสัตยสุจริต 3.99 4.44 4.01 

3.99  0.46* 0.02 

4.44   -0.44* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 4.01    
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ตารางที่ 4.19 (ตอ) 

 

ทัศนะตอหลักจริยธรรม x  
มัธยมศึกษา

ปที่ 4 

มัธยมศึกษา

ปที่ 5 

มัธยมศึกษา

ปที่ 6 

ดานความประหยัด 3.82 4.25 3.94 

3.82  0.42* 0.12 

4.25   -0.30* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 3.94    

ภาพรวม 3.90 4.34 3.97 

3.90  0.44* 0.07 

4.34   -0.37* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 

มัธยมศึกษาปที่ 5 

มัธยมศึกษาปที่ 6 3.97    

* อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  

 

 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคลดานช้ันปที่

ศึกษากับทัศนะตอหลักจริยธรรม ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สรุปรายดานไดดังนี้  

 ดานความมีระเบียบวินัย พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นกัเรียน

ในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความมีระเบียบวินัย แตกตางกับนักเรียน

ในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความมีระเบียบวินัย แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความรับผิดชอบ พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียน

ในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความรับผิดชอบ แตกตางกับนักเรียนใน

มัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความรับผิดชอบ แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความกตัญูกตเวที พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จาํนวน 2 คู ไดแก 1) นกัเรียน

ในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความกตัญูกตเวทีแตกตางกับนักเรียน

ในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความกตัญูกตเวที แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  



 
 

81 

 ดานความซื่อสัตยสุจริต พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียน

ในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความซื่อสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียน

ในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความซื่อสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความประหยัด พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความประหยัด แตกตางกับนักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความประหยัด แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ทดสอบภาพรวม พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมในภาพรวม แตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษา

ชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมในภาพรวม แตกตาง

กับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 

ตารางที่ 4.20 

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคล 

ดานอาชีพผูปกครองกับทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

ทัศนะตอหลัก

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 12.687 3.172 6.965 0.000* ดานความมีระเบียบ

วินัย ภายในกลุม 110.670 0.455   

 รวม 123.357    

ระหวางกลุม 8.496 2.124 5.092 0.001* ดานความรับผิดชอบ 

 ภายในกลุม 101.354 0.417   

 รวม 109.850    
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ตารางที่ 4.20 (ตอ) 

 

ทัศนะตอหลัก

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 6.001 1.500 3.411 0.010* ดานความกตัญู

กตเวท ี ภายในกลุม 106.871 0.440   

 รวม 112.872    

ระหวางกลุม 6.561 1.640 3.155 0.015* ดานความซื่อสัตย

สุจริต ภายในกลุม 126.314 0.520   

 รวม 132.875    

ระหวางกลุม 8.216 2.054 3.661 0.006* ดานความประหยัด 

 ภายในกลุม 136.321 0.561   

 รวม 144.537    

ภาพรวม ระหวางกลุม 7.950 1.987 5.994 0.000* 

 ภายในกลุม 80.572 0.332   

 รวม 88.522    

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพ

ผูปกครองกับทัศนะตอหลักจริยธรรม ในรายดานและภาพรวม พบวา มีคา Sig. < 0.05 หรือ กลาว

ไดวา อาชีพผูปกครองของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรม ตางกัน ไดแก ดานความมี

ระเบียบวินัย ดานความรับผิดชอบ ดานความกตัญูกตเวที ดานความซ่ือสัตยสุจริต และ ดาน

ความประหยัด 

 ทดสอบในภาพรวม พบวา อาชีพผูปกครองของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรม ตางกัน จึงทดสอบคาเฉลี่ยความแตกตางโดยใชวิธี LSD ดังตารางที่ 4. 21 
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ตารางที่ 4.21 

เปรียบเทยีบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคล 

ดานอาชีพของผูปกครองกับทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

ทัศนะตอหลักจริยธรรม x  

ประกอบ

อาชีพธุรกจิ

สวนตัว/

คาขาย 

รับราช 

การ 

พนกังาน

รัฐวิสาหกิจ 

พนกังาน

บริษัท 

เอกชน 

รับจาง

ทั่วไป 

ดานความมีระเบียบวนิัย 4.22 3.96 4.27 4.53 3.80 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวนตัว/คาขาย 4.22 
 -0.26* 0.05 0.31* -0.42* 

 รับราชการ 3.96   0.31* 0.57* -0.16 

 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 4.27    0.26 -0.47* 

 พนกังานบริษทัเอกชน 4.53     -0.73* 

 รับจางทั่วไป 3.80      

ดานความรับผิดชอบ 4.11 3.79 3.92 4.36 3.81 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวน/คาขาย 

รับราชการ 

พนกังานรัฐวิสาหกจิ 

พนกังานบริษทัเอกชน 

รับจางทั่วไป 

3.79 

3.92 

4.36 

3.81 

 

-0.32* -0.19 

0.14 

0.25* 

0.57* 

0.44* 

-0.30* 

0.03 

-0.11 

-0.55* 

ดานความกตัญูกตเวท ี 4.20 4.02 4.17 4.41 3.90 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวนตัว/คาขาย 4.20 
 -0.18 -0.03 0.21 -0.30* 

 รับราชการ 4.02   0.15 0.39* -0.12 

 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 4.17    0.24 -0.27* 

 พนกังานบริษทัเอกชน 4.41     -0.51* 

 รับจางทั่วไป 3.90      
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ตารางที่ 4.21 (ตอ)  

 

ทัศนะตอหลักจริยธรรม x  

ประกอบ

อาชีพธุรกจิ

สวนตัว/

คาขาย 

รับราช 

การ 

พนกังาน

รัฐวิสาหกิจ 

พนกังาน

บริษัท 

เอกชน 

รับจาง

ทั่วไป 

ดานความซื่อสัตยสุจริต 4.24 4.04 4.15 4.44 3.92 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวนตัว/คาขาย 

 

4.24 
-0.20 -0.09 0.20 -0.32*  

 รับราชการ 4.04  0.11 0.40* -0.12  

 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 4.15   0.29* -0.23*  

 พนกังานบริษทัเอกชน 4.44    -0.52*  

 รับจางทั่วไป 3.92      

ดานความประหยัด 4.14 3.82 4.10 4.26 3.78 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวนตัว/คาขาย 

 

4.14 
-0.32* -0.04 0.12 -0.36*  

 รับราชการ 3.82  0.28* 0.44* -0.04  

 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 4.10   0.16 -0.32*  

 พนกังานบริษทัเอกชน 4.26    -0.48*  

 รับจางทั่วไป 3.78      

ภาพรวม 4.18 3.93 4.12 4.40 3.84 

 

ประกอบอาชีพธุรกิจ

สวนตัว/คาขาย 4.18 
-0.26* -0.06 0.22 -0.34*  

 รับราชการ 3.93  0.20 0.48* -0.08  

 พนกังานรัฐวิสาหกจิ 4.12   0.28 -0.28*  

 พนกังานบริษทัเอกชน 4.40    -0.56*  

 รับจางทั่วไป 3.84      

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 



 
 

85 

 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพ

ของผูปกครองกับทัศนะตอหลักจริยธรรม ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สรุปรายดานไดดังนี้  

 ดานความมีระเบียบวินัย พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 4 คู ไดแก 1) นกัเรียน

ที่ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความมี

ระเบียบวินัย แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการ และรับจางทั่วไป และนักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน 2) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมดานความมีระเบียบวินัย แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจและ

พนักงานบริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมดานความมีระเบียบวินัย แตกตางกับ นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป และ 4) 

นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความมีระเบียบ

วินัย แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 

 ดานความรับผิดชอบ พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 4 คู ไดแก 1) นกัเรียนที่

ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความ

รับผิดชอบ แตกตางกับ นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการ และรับจางทั่วไป แตจะแตกตางกับ

นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน 2) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการจะมี

ทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความรับผิดชอบ แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงาน

บริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดาน

ความรับผิดชอบ แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน และ 4) นักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความรับผิดชอบแตกตาง

กับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 

 ดานความกตัญูกตเวที พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จาํนวน 4 คู ไดแก 1) นกัเรียน

ที่ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความ

กตัญูกตเวทีแตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 2) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับ

ราชการจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความกตัญูกตเวที แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครอง

อาชีพพนักงานบริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมดานความกตัญูกตเวที แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจาง และ 4) นักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความกตัญูกตเวที 

แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 
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 ดานความซื่อสัตยสุจริต พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 4 คู ไดแก 1) นักเรียน

ที่ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความ

ซื่อสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 2) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับ

ราชการจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความซ่ือสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพ

พนักงานบริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมดานความซ่ือสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนและ

อาชีพรับจาง และ 4) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรม

ดานความซ่ือสัตยสุจริต แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 

 ดานความประหยัด พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 4 คู ไดแก 1) นักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความ

ประหยัดแตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการและอาชีพรับจางทั่วไป 2) นักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพรับราชการจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความประหยัดแตกตางกับนักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจและพนักงานบริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพ

พนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความประหยัดแตกตางกับนักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพรับจาง และ 4) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมดานความประหยัด แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป 

 ทดสอบภาพรวม พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 4 คู ไดแก 1) นักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย จะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมในภาพรวม 

แตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับราชการและอาชีพรับจางทั่วไป 2) นักเรียนที่ผูปกครอง

อาชีพรับราชการจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมในภาพรวมแตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพ

พนักงานบริษัทเอกชน 3) นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจจะมีทัศนะตอหลัก

จริยธรรมในภาพรวมแตกตางกับนักเรียนที่ผูปกครองอาชีพรับจาง และ 4) นักเรียนที่ผูปกครอง

อาชีพพนักงานบริษัทเอกชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมในภาพรวม แตกตางกับนักเรียนที่

ผูปกครองอาชีพรับจางทั่วไป  

 



 
 

87 

ตารางที่ 4.22 

 ทดสอบความสัมพันธระหวางการปฏิบัติศาสนกิจ 

กับทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

การปฏิบัติศาสนกิจ 

ทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 

การปฏิบัติศาสนกิจ

กับครอบครัว 

การปฏิบัติศาสนกิจ

ในโรงเรียน 

การปฏิบัติศาสนกิจ

กับชุมชน 

 r Sig.  r Sig.  r Sig.  

ดานความมีระเบียบวนิัย 0.174 0.006* 0.265 0.000* 0.343 0.000* 

ดานความรับผิดชอบ 0.098 0.122 0.161 0.034* 0.198 0.002* 

ดานความกตัญูกตเวท ี 0.087 0.173 0.121 0.005* 0.264 0.000* 

ดานความซื่อสัตยสุจริต 0.077 0.228 0.185 0.003* 0.239 0.000* 

ดานความประหยัด 0.058 0.367 -0.007 0.916 0.249 0.000* 

ภาพรวม 0.116 0.068 0.147 0.020* 0.307 0.000 

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 

 ผลการศึกษาทดสอบความสัมพันธระหวางการปฏิบัติศาสนกิจกับทัศนะตอหลัก

จริยธรรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สรุปรายดานไดดังนี้  

 ดานการปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัว ในรายดาน พบวา คา Sig. < 0.05 จํานวน 1 

ดาน ไดแก ดานความมีระเบียบวินัย และเมื่อทดสอบภาพรวม พบวา คา Sig. > 0.05 หรือ กลาว

ไดวา การปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัวของนักเรียน ไมมีความสัมพันธตอทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 ดานการปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน ในรายดาน พบวา คา Sig. < 0.05 จํานวน 4 

ดาน ไดแก ดานความมีระเบียบวินัย ดานความรับผิดชอบ ดานความกตัญูกตเวที และ ดาน

ความซื่อสัตยสุจริต และเม่ือทดสอบภาพรวม พบวา คา Sig. < 0.05 หรือ กลาวไดวา การปฏิบัติ

ศาสนกิจในโรงเรียนของนักเรียน มีความสัมพันธเชิงบวกตอทัศนะตอหลักจริยธรรม 

 การปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชน ในรายดาน พบวา คา Sig. < 0.05 จํานวน 5 ดาน 

ไดแก ดานความมีระเบียบวินัย ดานความรับผิดชอบ ดานความกตัญูกตเวที ดานความซ่ือสัตย

สุจริต และ ดานความประหยัด เม่ือทดสอบภาพรวม พบวา คา Sig. < 0.05 หรือ กลาวไดวา การ

ปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชนของนักเรียน มีความสัมพันธเชิงบวกตอทัศนะตอหลักจริยธรรม 
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 สมมติฐานท่ี 2 เยาวชนที่มีปจจัยสวนบุคคล เพศ ชั้นป อาชีพของผูปกครอง กิจกรรม

เกี่ยวกับศาสนา การปฏิบัติศาสนกิจในครอบครัว การปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน การปฏิบัติศาสนกิจ

ในชุมชนแตกตางกัน มีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม แตกตางกัน 
 

ตารางที่ 4.23 

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานเพศ 

กับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพฒันาจริยธรรม 

 

ทัศนะตอบทบาทของพระสงฆ

ในการพัฒนาจริยธรรม 
เพศ N x  S.D. t. Sig. 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ชาย 114 4.30 0.73 -2.652 0.009* 

 หญิง 134 4.53 0.61   

 รวม 248 4.42 0.68   

การอบรมส่ังสอนจริยธรรม ชาย 114 4.34 0.73 -2.038 0.043* 

 หญิง 134 4.52 0.58   

 รวม 248 4.44 0.66   

ชาย 114 4.36 0.71 -1.093 0.276 ความรูความเชี่ยวชาญทาง

พระพทุธศาสนา หญิง 134 4.45 0.59   

 รวม 248 4.41 0.65   

ความเปนผูนาํทางจิตใจ ชาย 114 4.28 0.67 -2.155 0.032* 

 หญิง 134 4.46 0.61   

 รวม 248 4.38 0.64   

ชาย 114 4.39 0.68 -1.307 0.192 ความชาํนาญในการสอน

ปฏิบัติธรรม หญิง 134 4.50 0.62   

 รวม 248 4.45 0.65   

ภาพรวม ชาย 114 4.34 0.62 -2.114 0.036* 

 หญิง 134 4.49 0.52   

 รวม 248 4.42 0.57   

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
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 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานเพศกับ

ทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ในรายดาน พบวา มีคา Sig. < 0.05 หรือ 

จํานวน 3 ดาน กลาวไดวา เพศของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนาจริยธรรม ตางกัน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานการอบรมส่ังสอน

จริยธรรม และดานความเปนผูนําทางจิตใจ 

 สรุปผลการทดสอบดานเพศ ในภาพรวม พบวา เพศของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะ

ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมตางกัน โดยนักเรียนเพศหญิงจะมีทัศนะตอบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม สูงกวา นักเรียนเพศชาย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  

 

ตารางที่ 4.24 

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานช้ันปที่ศึกษา 

กับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพฒันาจริยธรรม 

 

ทัศนะตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 7.794 3.897 9.031 0.000* การปฏิบัติตนเปน

แบบอยางที่ดี ภายในกลุม 105.726 0.432   

 รวม 113.520    

ระหวางกลุม 7.776 3.888 9.637 0.000* การอบรมส่ังสอน

จริยธรรม ภายในกลุม 98.842 0.403   

 รวม 106.619    

ระหวางกลุม 9.985 4.992 12.947 0.000* ความรูความเชี่ยวชาญ

ทางพระพุทธศาสนา ภายในกลุม 94.474 0.386   

 รวม 104.459    
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ตารางที่ 4.24 (ตอ) 

 

ทัศนะตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 6.993 3.497 9.089 0.000* ความเปนผูนาํทาง

จิตใจ ภายในกลุม 94.257 0.385   

 รวม 101.250    

ระหวางกลุม 9.314 4.657 12.078 0.000* ความชาํนาญในการ

สอนปฏิบัติธรรม ภายในกลุม 94.468 0.386   

 รวม 103.782    

ระหวางกลุม 8.201 4.101 13.791 0.000* ภาพรวม 

 ภายในกลุม 72.846 0.297   

 รวม 81.048    

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานชั้นปที่ศึกษา

กับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ในรายดานและภาพรวม พบวา มีคา 

Sig. < 0.05 ทั้ง 5 ดาน หรือ กลาวไดวา ชั้นปที่ศึกษาของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมตางกัน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานการ

อบรมส่ังสอนจริยธรรม ดานความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ดานความเปนผูนําทาง

จิตใจ และ ความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม 

 ทดสอบในภาพรวม พบวา ชั้นปที่ศึกษาของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ตางกัน จึงทดสอบคาเฉลี่ยความแตกตางโดยใชวิธี LSD 

ดังตารางที่ 4.25 
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ตารางที่ 4.25 
เปรียบเทยีบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคลดานช้ันปที่ศึกษา 

กับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพฒันาจริยธรรม 
 

ทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาจริยธรรม 

มัธยมศึกษา
ปที่ 4 

มัธยมศึกษา
ปที่ 5 

มัธยมศึกษา
ปที่ 6 

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 

x  

4.34 4.69 4.27 

4.34  0.35* -0.07 
4.69   -0.42* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.27    

การอบรมส่ังสอนจริยธรรม 4.43 4.67 4.22 
4.43  0.25* -0.20* 
4.67   -0.45* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.22    

ความรูความเชี่ยวชาญทางพุทธศาสนา 4.36 4.69 4.19 
4.36  0.33* -0.17 
4.69   -0.50* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.19    

ความเปนผูนาํทางจิตใจ 4.36 4.60 4.17   
4.36  0.24* -0.19* 
4.60   -0.43* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.17    

ความชาํนาญในการสอนปฏิบัติธรรม 4.44 4.70 4.21 
4.44  0.27* -0.23* 
4.70   -0.49* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.21    

ภาพรวม 4.39 4.67 4.21 
4.39  0.29* -0.17* 
4.67   -0.46* 

มัธยมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 5 
มัธยมศึกษาปที่ 6 4.21    

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที ่0.05 
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 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางปจจัยสวนบุคคลดานช้ันปที่

ศึกษากับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมท่ีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

สรุปรายดานไดดังนี้  

 ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 

1) นักเรียนในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดาน

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแตกตางกับนักเรียนในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 และ 2) นักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดานการปฏิบัติตน

เปนแบบอยางที่ดี แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานการอบรมสั่งสอนจริยธรรม พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 

1) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดาน

การอบรมส่ังสอนจริยธรรม แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม

ดานการอบรมส่ังสอนจริยธรรม แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความรูความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนา พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง 

จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนาจริยธรรมดานความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนาแตกตางกับ นักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที ่5 จะมทีศันะ

ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดานความรูความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนา 

แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความเปนผูนําทางจิตใจ พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 

1) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดาน

ความเปนผูนําทางจิตใจ แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม

ดานความเปนผูนําทางจิตใจ แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ดานความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม พบวา มีคาเฉล่ียความแตกตาง จํานวน 2 

คู ไดแก 1) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรมดานความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 

และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และ 2) นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 จะมีทัศนะตอบทบาทของ
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พระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมดานความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม แตกตางกับ นักเรียนใน

มัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 ทดสอบภาพรวม พบวา มีคาเฉลี่ยความแตกตาง จํานวน 2 คู ไดแก 1) นักเรียนใน

มัธยมศึกษาชั้นปที่ 4 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมในภาพรวม 

แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 5 และ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และ 2) นักเรียนใน

มัธยมศึกษาชั้นปที่ 5 จะมีทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมในภาพรวม 

แตกตางกับ นักเรียนในมัธยมศึกษาช้ันปที่ 6  

 

ตารางที่ 4.26 

เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพผูปกครอง 

กับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพฒันาจริยธรรม 

 

ทัศนะตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 2.424 0.606 1.326 0.261 การปฏิบัติตนเปน

แบบอยางที่ดี ภายในกลุม 111.096 0.457   

 รวม 113.520    

ระหวางกลุม 2.674 0.669 1.563 0.185 การอบรมส่ังสอน

จริยธรรม ภายในกลุม 103.944 0.428   

 รวม 106.619    

ระหวางกลุม 0.896 0.224 0.526 0.717 ความรูความเชี่ยวชาญ

ทางพระพุทธศาสนา ภายในกลุม 103.562 0.426   

 รวม 104.459    

ระหวางกลุม 1.773 0.443 1.083 0.366 ความเปนผูนาํทาง

จิตใจ ภายในกลุม 99.477 0.409   

 รวม 101.250    
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ตารางที่ 4.26 (ตอ) 

 

ทัศนะตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 

ผลรวมของ

กําลังสอง

ของคา

เบ่ียงเบน 

คาเฉลี่ยความ

เบ่ียงเบน

กําลังสอง 

F Sig. 

ระหวางกลุม 3.050 0.763 1.839 0.122 ความชาํนาญในการ

สอนปฏิบัติธรรม ภายในกลุม 100.732 0.415   

 รวม 103.782    

ภาพรวม ระหวางกลุม 1.826 0.457 1.401 0.234 

 ภายในกลุม 79.221 0.326   

 รวม 81.048    

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 

 ผลการทดสอบเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพ

ผูปกครองกับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ในรายดานและภาพรวม พบวา 

มีคา Sig. > 0.05 ทั้ง 5 ดาน หรือ กลาวไดวา อาชีพผูปกครองของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ไมตางกัน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 

ดานการอบรมส่ังสอนจริยธรรม ดานความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ดานความเปน

ผูนําทางจิตใจ และ ความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม 

 ทดสอบดานอาชีพผูปกครอง พบวา อาชีพผูปกครองของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะ

ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ไมตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
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ตารางที่ 4.27 

ทดสอบความสัมพันธระหวางการปฏิบัติศาสนกิจกับทศันะตอ 

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

 

การปฏิบัติศาสนกิจ 

ทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการ

พัฒนาจริยธรรม 

 

การปฏิบัติ

ศาสนกิจกับ

ครอบครัว 

การปฏิบัติ

ศาสนกิจใน

โรงเรียน 

การปฏิบัติ

ศาสนกิจกับ

ชุมชน 

 r Sig.  r Sig.  r Sig.  

การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 0.127 0.046* 0.258 0.000* 0.369 0.000* 

การอบรมส่ังสอนจริยธรรม 0.116 0.067 0.171 0.007* 0.290 0.000* 

ความรูความเชี่ยวชาญทาง

พระพทุธศาสนา 0.150 0.018* 0.258 0.000* 0.362 0.000* 

ความเปนผูนาํทางจิตใจ 0.150 0.018* 0.189 0.003* 0.230 0.000* 

ความชาํนาญในการสอนปฏิบัติธรรม 0.188 0.003* 0.220 0.000* 0.296 0.000* 

ภาพรวม 0.167 0.008* 0.251 0.000* 0.355 0.000* 

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 

 ผลการศึกษาทดสอบความสัมพันธระหวางการปฏิบัติศาสนกิจกับทัศนะตอบทบาท

ของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สรุปรายดานไดดังนี้  

 ดานการปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัว ในรายดาน พบวา คา Sig. < 0.05 จํานวน 4 

ดาน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานความรูความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนา 

ดานความเปนผูนําทางจิตใจ และดานความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม เมื่อทดสอบภาพรวม 

พบวา คา Sig.< 0.05 หรือ กลาวไดวา การปฏิบัติศาสนกิจกับครอบครัวของนักเรียน มี

ความสัมพันธตอทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

 ดานการปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน ในรายดาน และ ภาพรวม พบวา คา Sig. < 0.05 

จํานวน 5 ดาน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานการอบรมส่ังสอนจริยธรรม ดาน

ความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ดานความเปนผูนําทางจิตใจ และดานความชํานาญ
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ในการสอนปฏิบัติธรรม หรือ กลาวไดวา การปฏิบัติศาสนกิจในโรงเรียน มีความสัมพันธตอทัศนะ

ตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

 การปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชน ในรายดาน และ ภาพรวม พบวา คา Sig. < 0.05 

จํานวน 5 ดาน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานการอบรมส่ังสอนจริยธรรม ดาน

ความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ดานความเปนผูนําทางจิตใจ และดานความชํานาญ

ในการสอนปฏิบัติธรรม หรือ กลาวไดวา การปฏิบัติศาสนกิจกับชุมชนมีความสัมพันธตอทัศนะตอ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม  

 
ตอนท่ี 5 การอภิปรายผลการศึกษา 

 

 การศึกษาเร่ือง “ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรมของเยาวชน: กรณีศึกษาโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร” 

ทําใหทราบถึงทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลักจริยธรรมสวนทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม สามารถสรุปผลการศึกษาไดดังนี้  
 
ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม 
 

 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ในภาพรวม ( x =4.06) 

พบวา มีความคิดเห็นในระดับมาก โดยมีความคิดเห็นในดานความซื่อสัตยสุจริต สูงสุด รองลงมา

ไดแก ดานความกตัญูกตเวที ดานความมีระเบียบวินัย ดานความประหยัด และ นอยที่สุดดาน

ความรับผิดชอบ แสดงวา เยาวชนมีความคิดเห็นตอหลักจริยธรรม แตกตางกัน ซึ่งสามารถสรุป

รายดานไดดังนี้  

 1. ดานความมีระเบียบวินัย ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลัก

จริยธรรมที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานนี้ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( x = 

4.10) อันหมายถึง ความประพฤติของเยาวชนท่ีแสดงออกมา ไดแก เยาวชนประพฤติตนเปน

พลเมืองดีของสังคมสูงสุด รองลงมาตามลําดับไดแก เยาวชนรูจักปฏิบัติตนตามมารยาทในการเขา

สังคม เยาวชนรูจักเคารพกฎเกณฑ กติกาของสังคม ดวยความเต็มใจ และมีสวนนอยที่เปน

เยาวชนแตงกายถูกระเบียบของสถานศึกษาหรือถูกกาลเทศะตามสถานที่ตาง ๆ ซึ่งสอดคลองกับ

ผลการศึกษาของ ไพรพันธ วรรณศิริ (2551, น. 1-2) เร่ืองกระบวนการแบบมีสวนรวมเพื่อพัฒนา

คุณธรรมและจริยธรรม ดานความมีระเบียบวินัย พบวา นักเรียนแตงกายถูกระเบียบมากข้ึน 
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บานเรือนสะอาดจัดเก็บของเปนระเบียบเรียบรอย ผูปกครองมีเวลาในการอบรม ส่ังสอนลูกในชวง

รับประทานอาหารเย็น นักเรียนไหวขอบคุณผูปกครองที่ใหเงินไปโรงเรียน นักเรียนขออนุญาต

ผูปกครองกอนออกจากบานไปเลนกับเพื่อนใกลบาน เปนตน ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจ

วิเคราะหไดวานักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสวนใหญใหความสําคัญในเร่ืองการมีระเบียบวินัย

มากข้ึนดังนั้น ความมีระเบียบวินัย จึงเปนจริยธรรมที่ควรไดรับการพัฒนาใหเยาวชนมีในตนเอง

มากที่สุด 

 2. ดานความรับผิดชอบ ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลัก

จริยธรรมที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานนี้โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมาก 

( x =3.98) ในจริยธรรมที่กลาวมาเยาวชนจะมีทัศนะตอหลักจริยธรรมดานความรับผิดชอบ นอย

สุด ซึ่งไดแก ความขยันหมั่นเพียรตามบทบาทหนาที่ การเคารพสิทธิผู อ่ืน  การชวยเหลือ

ผูดอยโอกาสในสังคม การตรงตอเวลา ความไมเกียจคราน การทํางานตามที่ไดรับมอบหมาย 

ความสามัคคี ความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ซึ่งในสังคมที่กําลังเปล่ียนแปลงไป

อยางเชนปจจุบัน ไมเพียงแตสังคมเทานั้นที่จะเปล่ียนแปลงแตอุปนิสัยใจคอ คุณธรรม จริยธรรม

ของคนในสังคมก็เปล่ียนแปลงไปดวยซึ่งเปล่ียนแปลงไปในทางเส่ือมมากกวาในทางเจริญรุงเร่ือง 

ด้ังนั้น คุณธรรม จริยธรรมที่จําเปนตองปลูกฝงพัฒนาใหกับประชาชน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน

ซึ่งเปนวัยแหงการเรียนรูและสามารถรับเอาคานิยมที่ดีของสังคมได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 

ไสว มาลาทอง (2542, น. 1-2) ผลการศึกษาพบวา โดยภาพรวมนั้นนักเรียนมีพฤติกรรมความ

รับผิดชอบ โดยนักเรียนมีพฤติกรรมมีความรับผิดชอบในเรื่องของความสามัคคีและจงรักภักดีตอ

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยมากที่สุดและการเคารพสิทธิผูอ่ืนรองลงมา ซึ่งเปนจริยธรรมของ

เยาวชนท่ีประเทศชาติตองการและมีความจําเปนตองปลูกฝงใหถึงพรอม โดยเฉพาะความ

รับผิดชอบตอหนาที่ในครอบครัวในการชวยเหลือ พอ แมทํางานบานซ่ึงเปนความรับผิดชอบตอ

หนาที่ที่ไดรับมอบหมายเพื่อแบงเบาภาระของพอแม เชน กวาดบานถูบานรดน้ําตนไม นอกจากนัน้

ลูกยังมีหนาที่สําคัญคือต้ังใจเรียนหนังสือ ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจวิเคราะหไดวานักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายสวนใหญมีความรับผิดชอบมาก ดังนั้น ความรับผิดชอบจึงเปนจริยธรรมที่

ควรไดรับการพัฒนาใหเยาวชนมีในตนเองมากที่สุด  

 3. ดานความกตัญูกตเวที ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลัก

จริยธรรมที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานนี้ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( x =4.11) 

อันหมายถึง เยาวชนที่มีความประพฤติที่แสดงออก ไดแก เยาวชนดูแลเอาใจใสผูมีอุปการคุณเมื่อ 

เจ็บปวย มีคาเฉล่ียมากสุด รองลงมาตามลําดับ ไดแก เยาวชนชวยเหลืองานบานของครอบครัว 
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เยาวชนเคารพเช่ือฟงปฏิบัติตามคําส่ังสอนของผูปกครอง เยาวชนไมแสดงอาการและกิริยาที่ไม

เหมาะสม เมื่อถูกกลาวตักเตือนจากบิดา-มารดา ครูอาจารย และมีสวนนอยที่เปน เยาวชนเคารพ

เช่ือฟงครู-อาจารย ซึ่งไดสอดคลองกับผลการศึกษาของสภาสตรีแหงชาติในพระบรมราชินูปถัมภ 

(2545, น. 15-16) ไดกลาวถึงความประพฤติของเยาวชนใหเปนคนนารักนั้น ตองมีความกตัญู

กตเวที คือตองรูคุณคาแหงการกระทําดี หรืออุปการคุณของผูอ่ืน ๆ และแสดงออกเพื่อบูชาและตอบ

แทนความดีนั้น ความกตัญูกตเวที ตอส่ิงมีชีวิต เร่ิมดวยกตัญูกตเวทีตอบุคคล เชน รูคุณพระ

สัมมาสัมพุทธเจา และพระสงฆ รูคุณพระมหากษัตริย รูคุณของพอแม รูคุณของครูอาจารย รูคุณ

ของคูครอง รูคุณของนายจางและผูบังคับบัญชา รูคุณของผูมีอุปการคุณ รูคุณของกัลยาณมิตร

รูคุณของลูกจางและผูรับใช และตอบแทนดวยการเปนสาธุชนคนดี เปนพสกนิกรพลเมืองที่ดี เปน

ลูกที่ดี เปนศิษยที่ดี ฯลฯ นอกจากรูคุณตอบุคคลแลวยังพึงรูคุณของสัตวที่ใชงาน และสัตวเลี้ยง

ตลอดจนตนไมที่ใหรมเงาทั้งยังเปนอาหารและยาของเราดวย ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจ

วิเคราะหไดวานักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสวนใหญมีความกตัญูกตเวทีมากตอบิดามารดา 

ดังนั้น ความกตัญูกตเวที จึงเปนจริยธรรมที่ควรไดรับการพัฒนาใหเยาวชนมีในตนเองมาก

ที่สุด  

 4. ดานความซ่ือสัตยสุจริต ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลัก

จริยธรรมที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานนี้โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( x  = 4.13) 

อันหมายถึง ความประพฤติของเยาวชนที่แสดงออกมา ซึ่งไดแก เยาวชนไมลักขโมยส่ิงของผูอ่ืนมา

โดยไมไดรับอนุญาต ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ ไสว มาลาทอง (2542, น. 1-2) และสอดคลอง

กับผลการศึกษาของเกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ (2541, น. 101-109) ที่ไดเสนอวา ความซื่อสัตย 

สุจริต และความยุติธรรม เปนสวนหนึ่งของคุณธรรมจริยธรรมที่ควรปลูกฝง และพัฒนาใหเกิดข้ึนกับ

สังคมและเยาวชนของประเทศ และสอดคลองกับผลการศึกษาของพระมหาวิบูลย สิริภัสสโรทัย 

(2545, น. 54-55) ไดกลาวถึง ความซื่อสัตยวา การไมลักขโมย การไมพูดโกหก การมีความจริงใจ 

เปนตัวชี้วัดของจริยธรรมของเยาวชน และสอดคลองกับผลการศึกษาของไพฑูรย สินลารัตน (2544, 

น. 41) ไดกลาวไวในบทความของตนวา คุณคาที่สําคัญของคนไทย และสังคมคือ ความซื่อสัตย 

และจริงใจ คนที่ซื่อสัตย มีความจริงใจ มีคุณธรรมเชนจะไดรับการยกยองนับถืออยางมากใน

สังคมไทย คนคดโกงจะไดรับการประณาม ส่ิงเหลานี้เปนสวนหนึ่งที่เกิดจากระบบของศาสนาและ

คุณธรรม ความกาวหนาในการงาน คัดเลือกคนเขาทํางานกับพระเจาแผนดินสมัยกอนก็ถือเอา

ความซื่อสัตย เปนคุณสมบัติที่สําคัญประการหนึ่งเชนกัน ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจ
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วิเคราะหไดวานักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสวนใหญมีความซื่อสัตยสุจริตมาก ดังนั้นความ

ซื่อสัตยสุจริตจึงเปนจริยธรรมที่ควรไดรับการพัฒนาใหเยาวชนมีในตนเองมากที่สุด  

 5. ดานความประหยัด ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลักจริยธรรม

ที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานนี้ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.99) อัน

หมายถึง ความประพฤติของเยาวชนท่ีแสดงออกมา ซึ่งไดแก การประหยัดอดออม การไมใชจาย

ฟุมเฟอย การคํานึงถึงประโยชนและความจําเปนกอนตัดสินใจซ้ือสินคา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย

ของ อรอุษา สรรวิริยะ (2541, น. 74) ผลการศึกษาพบวา โดยภาพรวมนั้นนักเรียนมีพฤติกรรมการ

ประหยัดในระดับมากคอนขางมาก โดยนักเรียนมีพฤติกรรมการประหยัดทรัพยสินมากทีสุ่ดในเร่ือง 

นักเรียนแบงเงินสวนหนึ่งทีไดรับจากผูปกครองเก็บสะสมไว นักเรียนมีพฤติกรรมการประหยัดเวลา

มากที่สุด การจะปลูกฝงคุณธรรมในเยาวชนจะตองคํานึงถึงองคประกอบหลายดาน และ

สอดคลองกับ แสงระวี เทพรอด (2542, น. 39) กลาวไววาองคประกอบดานส่ิงแวดลอม คือ มี

ส่ิงแวดลอมที่ดีส่ิงแวดลอมทางสังคมทั่วไปที่ดีที่เกื้อกูลแกการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ในที่นี้เนน

ไปที่ “กัลยาณมิตร” คือผูคอยใหคําแนะนําที่ดี เชน บิดามารดา ครู อาจารย และทานผูรูทั้งหลาย 

เด็กที่มีมีสภาพแวดลอมที่ดีก็พรอมจะกาวหนาทางคุณธรรม จริยธรรมมากกวาเด็กที่อยูใน

สภาพแวดลอมที่ไมเอ้ืออํานวย ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจวิเคราะหไดวา เยาวชนบางคนยึด

ติดกับคานิยมที่รับจากตะวัน เชน การบริโภคนิยมดานแฟชั่น เคร่ืองแตงกาย โทรศัพทมือถือ การ

ติดยึดติดกับยี่หอสินคา ซึ่งจากพฤติกรรมเหลานี้ก็ไดกอใหเกิดปญหาสังคมตามมา เชน การขาย

บริการทางเพศของนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําเงินที่ไดมาสนองความตองการในเรื่องของวัตถุ ส่ิง

เหลานี้ลวนเกิดจากการไมรูจักพอ ดังนั้น ความประหยัด จึงเปนจริยธรรมที่ควรไดรับการพัฒนาให

เยาวชนมีในตนเองมากที่สุด 

  
ทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 
 
 จากการศึกษาทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ในภาพรวม พบวา มีความคิดเห็นในระดับมาก ( x =4.42) โดยมีความคิดเห็นในดานความ

ชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรมมากที่สุด รองลงมาไดแก การอบรมส่ังสอนจริยธรรม การปฏิบัติตน

เปนแบบอยางที่ดี ความรูความเช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนาและ ความเปนผูนําทางจิตใจนอย

ที่สุด แตมีคาเฉลี่ยไมแตกตางกันมาก แสดงวา พระสงฆมีบทบาทตอการพัฒนาจริยธรรมมากซึ่ง

สามารถสรุปรายดานไดดังนี้  
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 1. การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนที่มีตอ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน

ดานนี้ โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมาก ( x = 4.42) อันหมายถึง พระสงฆปฏิบัติตาม

พระธรรมวินัย ปฏิบัติตามกิจวัตร หรือ ภาระหนาที่ของพระสงฆ ในเร่ืองพระสงฆควรเปนแบบอยาง

ที่ดีในการนําหลักธรรมไปประยุกตใชในชีวิต ประจําวัน พระสงฆควรเปนตัวอยางในการเปนผูนํา

ทางดานศีลธรรม พระสงฆควรเปนแบบอยางดานความประพฤติตามหลักพระธรรมวินัย พระสงฆ

ควรประพฤติปฏิบัติตนโดยการสํารวมในที่สาธารณะเพื่อสรางศรัทธากับผูเคารพนับถือ ซึ่ง

สอดคลอง อมร โสภณวิเชษฐวงค และ กวี อิศริวรรณ (2527, น. 91-101) ไดกลาวไววา หนาที่ใน

การปฏิบัติตามหลักธรรมวินัยในพระพุทธศาสนาของพระสงฆ ซึ่งมีแนวการปฏิบัติอยู 2 ลักษณะ

คือ 1. หนาทีพระธรรมวินัย หมายถึงหนาที่บัญญัติไวตามพระธรรมวินัยบัญญัติโดยตรง รวมทั้ง

หนาที่ ที่คณะสงฆกําหนดใหปฏิบัติดวย ซึ่งมีดังตอไปนี้ คือ พระสงฆควรเปนแบบอยางที่ดีใหกับ

เด็กและเยาวชนไดซึมซับเอาความดีงามไวในตนเอง เพราะพระสงฆเปนผูรักษาศีล มีหลักธรรมใน

การดําเนินชีวิต และรูจักประยุกตหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนามาใชในชีวิตประจําวนั ซึง่เหมาะ

ที่จะเปนตนแบบใหเด็กและเยาวชนไดเปนอยางดี 2. หนาที่ตอสังคม พระสงฆนอกจากมีหนาที่โดย

พระธรรมวินัยแลว ยังมีหนาที่ตอสังคมอีกดวย เพราะพระสงฆ หรือ คณะสงฆตองอาศัยสังคมจึง

จะอยูได ถาสังคมไมใหการอุปถัมภบํารุงพระศาสนา พระพุทธศาสนาก็เส่ือมโทรมและสูญหายไป

ในที่สุด เหมือนที่เคยเกิดแลวในบางประเทศ ดังนั้น พระสงฆมีจึงหนาที่ตอสังคม ใหการอบรมส่ัง

สอนพัฒนาคุณภาพชีวิตใหเด็กและเยาวชนไดมีคุณธรรมจริยธรรม ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ 

อาจวิเคราะหไดวา บทบาทพระสงฆในดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี จึงเปนส่ิงที่เด็กและ

เยาวชนคาดหวังในดานการเปนแบบอยางที่ดีในการดําเนินชีวิตมากข้ึนดวยเหตุนี้พระสงฆจึงเปนผู

ที่มีความเหมาะสมที่สุดที่จะรับบทดังกลาว 

 2. การอบรมสั่งสอนจริยธรรม ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน

ดานนี้ โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมากมี ( x = 4.44) อันหมายถึง พระสงฆทําหนาที่ใน

การสอนใหเยาวชนเขาใจถึงรายละเอียดของคุณธรรมดานตาง ๆ และถายทอดความรูใน

พระพุทธศาสนาใหแกเยาวชน ใหมีความรูและความสามารถ นําหลักคุณธรรมมาเปนแนวทางใน

การดําเนินชีวิตประจําวัน ซึ่งไดแก พระสงฆควรสอนใหเยาวชนเขาใจถึงหลักธรรมกฎแหงกรรม 

พระสงฆควรสั่งสอนใหเยาวชนรูจัก ความกตัญูกตเวที พระสงฆควรสอนใหเยาวชนเห็นถึงบาป 

บุญ คุณ โทษที่เกิดจากการกระทําที่ผิดศีลธรรม พระสงฆควรสอนจริยธรรมในโรงเรียนใหเยาวชนมีความ
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ละอายตอการทําผิดศีลธรรม พระสงฆควรสอนหลักการพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้งดานรางกายและ

จิตใจตอเยาวชน ซึ่งสอดคลองผลการศึกษาของประสาท สุขเกษม (2542, น. 16) กลาววา การ

อบรมสั่งสอนคุณธรรมจริยธรรมกับเยาวชนเปนหนาที่หลักของพระสงฆที่ไดรับบทบาทหนาที่

โดยตรงและไดรับการยอมรับมากกวาบุคคลอื่น ในการอบรมดานคุณธรรมจริยธรรม สูกลุม

เยาวชนใหบังเกิดผลอยางเปนรูปธรรม พบวา กลุมตัวอยางมีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดี

ข้ึน โดยเฉพาะรูจักบุญความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ มีรูจักแกปญหาชีวิตของตนเองในทาง

ที่ถูกตองมากขึ้น สิ่งสําคัญมีความละอายเกรงกลัวตอการทําบาปมากขึ้น ที่ผลการศึกษาปรากฏ

เชนนี้ อาจวิเคราะหไดวา บทบาทพระสงฆในดานการอบรมสั่งสอนจริยธรรม จึงเปนสิ่งจําเปนใน

การพัฒนาเด็ก โดยเฉพาะการอบรมจริยธรรมใหเด็กและเยาวชนเขาใจวิธีการดําเนินชีวิตมากขึ้น

ดวยเหตุนี้พระสงฆจึงเปนผูที่มีความเหมาะสมที่สุดที่จะรับบทดังกลาว  

 3. ความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของ

เยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายในดานนี้ โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมาก ( x = 4.41) อันหมายถึง พระสงฆ

เปนผูมีความรูความสามารถแตกฉานในหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาไดเปนอยางดี ซึ่งไดแก

พระสงฆสามารถประยุกตหลักธรรมคําสอนที่เขาใจงาย พระสงฆสามารถใชภาษาธรรมะที่เขาใจงาย กับเยาวชน 

พระสงฆเขียนบทความธรรมะที่สามารถอานแลวเขาใจงาย พระสงฆสามารถตอบคําถามที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนได

เปนที่นาพึงใจ ซึ่งสอดคลองกับ พระธรรมปฎก (ป.อ.  ปยุตโต, 2542, น. 5) ผูมีความเปนปราชญ

ผูรอบรูพระพุทธศาสนา และความเปนพหูสูต ในการสรางผลงานวิชาการทางพระพุทธศาสนาที่มี

คุณประโยชนอยางสูงสงยิ่งตอวงการพระพุทธศาสนาและตอวงวิชาการทั่วไป โดยหนึ่งผลงานที่

ทรงคุณคาซ่ึงเราอาจถือวา เปนประจักษพยานที่แสดงถึงความมีคุณสมบัติขอแรกของทานไดเปน

อยางดี ก็คือ หนังสือชื่อ “พุทธธรรม” ที่ทานเปนผูประพันธความเปนปราชญรอบรูพระพุทธศาสนา

และความเปนพหูสูตของพระธรรมที่ไดภาษาธรรมเขาใจงายที่จะใชเปนคูมือสําหรับผูตองการ

ศึกษาธรรมไดเปนอยางดี ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจวิเคราะหไดวา บทบาทพระสงฆในดาน

ความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา เปนส่ิงที่เด็กและเยาวชนใหความสนใจในระดับมาก 

เพราะพระสงฆเปนผูที่มีความเหมาะสมที่สุดในการที่จะถายทอดความรูทางหลักธรรมคําสอนทาง

พระพุทธศาสนาใหคนทั่วไปไดรับรูในส่ิงดังกลาว 

 4. ดานมีความเปนผูนําทางจิตใจ ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของเยาวชนที่มีตอ

บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน

ดานนี้ โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมากแตนอยกวาทุกดาน ( x = 4.38) อันหมายถึง 
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พระสงฆทําหนาที่ในการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาขัดเกลาจิตใจของพุทธศาสนิกชนให

มีคุณภาพดีข้ึน ซึ่งไดแก พระสงฆควรนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยตองประยุกตมาใชใน

การขัดเกลาจิตใจของเยาวชน ใหเหมาะสมกับสังคมปจจุบัน ควรนําการปฏิบัติสมาธิมาใชในการ

ทําใหเยาวชนมีจิตใจสงบ ซึ่งสอดคลองกับ กฤษฎา นันทเพชร (2540, น. 156) ไดกลาวถึงบทบาท

ดานการพัฒนาจิตวิญญาณวาหรือผูนําทางดานจิตใจวา พระสงฆทําหนาที่ในการนําหลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนามาขัดเกลาจิตของเยาวชนใหมีคุณภาพดีข้ึน ซึ่งบทบาทดังกลาวเปนบทบาทที

ถูกคาดหวังจากสังคมวาพระสงฆในฐานะศาสนทายาทจะชวยทําการพัฒนาเยาวชน ใหมี

คุณธรรมที่สูงข้ึน เพราะฉะน้ัน หากมองในแงของบทบาทดานการพัฒนาคุณธรรมในเยาวชนแลว 

และสอดคลองกับผลการศึกษาของทิศนา แขมมณี และคณะ (2536, น. 37-39) กลาววา ตาม

หลักการทางพระพุทธศาสนาเพื่อพัฒนาเด็กนั้น จะตองพัฒนาทั้งทางกายและจิตไปพรอม ๆ กัน 

อยางไดสัดสวนสมุดกัน จึงจะสามารถวางพื้นฐานที่ดีใหแกเด็ก เพื่อนําไปสูความเปนมนุษยที่

สมบูรณ ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจจะวิเคราะหไดวา บทบาทดานความเปนผูนําทางจิตใจ 

โดยเฉพาะในเร่ืองการนําหลักศาสนาที่มีอยูมาประยุกตใชในการขัดเกลาจิตใจของเยาวชน มีระดับ

การเห็นดวยมาก แสดงวานักเรียนสวนใหญเห็นวาหลักคําสอนของพระพุทธศาสนาเปนส่ิงที่มี

คุณคา สามารถสรางประโยชนไดจากหลักคําสอน และควรมีการนํามาใชในสภาพปจจุบันโดยการ

ประยุกตใหเขากันสภาพปญหาที่เหมาะสม 

 5. มีความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม ผลการศึกษาพบวา ทัศนะของ

เยาวชนที่มีตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรมของเยาวชนที่เปนนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายในดานนี้ โดยภาพรวมมีการคิดเห็นอยูในระดับมากสุดกวาทุกดาน ( x = 4.42) 

อันหมายถึงมีความรูความสามารถในการสอนปฏิบัติธรรม ซึ่งไดแก พระสงฆมีความรูความชํานาญ

ในวิธีการปฏิบัติธรรมในดานการนั่งสมาธิ เดิน จงกรม พระสงฆมีความรูความชํานาญในการ

ถายทอดประสบการณในการปฏิบัติธรรม ฝกสมาธิปฏิบัติไดตนเองไดตามหลักการพัฒนามนุษย 

ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของพระธรรมปฏก ป.อ. ปยุตโต. (2546, น. 39-41) ไดกลาวไววา

การพัฒนามนุษยตามหลักของพระพุทธศาสนา ตองพัฒนาดวยหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ 

ปญญา และวัดผลดวยภาวนา 4 คือ กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปญญาภาวนาและมี

รูปแบบการพัฒนาเพื่อรักษาวัฒนธรรมแหงเมตตาไวใหดีและกาวไปในวัฒนธรรมแหงปญญาที่ยัง

ไปไมถึงไหนและใหมีความสุขเบิกบานในการดํารงชีวิต การพัฒนาตนเองรวมท้ังการแกปญหาชีวิต

และ ที่ผลการศึกษาปรากฏเชนนี้ อาจวิเคราะหไดวา บทบาทพระสงฆในดานการมีความชํานาญ

ในการสอนปฏิบัติธรรม จึงเปนส่ิงจําเปนในการพัฒนาเด็ก โดยเฉพาะการฝกปฏิบัติ การบริหารจิต
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ใหบริสุทธิ์ ลดละอกุศลเปนการเพิ่มสมรรถภาพของจิต การฝกสมาธิเพื่อชวยใหจิตมีความบริสุทธิ์ 

ดวยเหตุนี้พระสงฆจึงเปนผูที่มีความเหมาะสมที่สุดที่จะรับบทดังกลาว .  

 จากผลการทดสอบสมมติฐานจําแนก ระหวางขอมูลทั่วไป ของกลุมตัวอยางกับ

ทัศนะของเยาวชนท่ีมีตอหลักจริยธรรมและทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทบาทของพระสงฆใน

การพัฒนาจริยธรรม ขอมูลทั่วไปดานอาชีพของผูปกครองที่แตกตางกันของกลุมตัวอยางกับ

ทัศนะของเยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่ 0.05      

(p = 0.000) แสดงใหเห็นวา อาชีพของผูปกครองแตกตางกันของกลุมตัวอยางกับทัศนะของ

เยาวชนที่มีตอหลักจริยธรรม ซึ่งประกอบไปดวยทัศนะดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ คือ ความมีระเบียบ

วินัย ความรับผิดชอบ ความกตัญูกตเวที ความซื่อสัตยสุจริต และความประหยัดนั้นมีความ

ตางกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ วิระวรรณ อามระดิษ (2522, น. 1-2) ซึ่งพบวา นักเรียนที่

บิดามารดามีฐานะทางเศรษฐกิจและอาชีพตางกัน จะมีความเห็นเกี่ยวกับหลักจริยธรรมแตกตาง

กัน ไดแกความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความกตัญูกตเวที ความซื่อสัตยสุจริต และความ

ประหยัด อาจเปนไปไดวา พื้นฐานทางครอบครัวนั้นแตกตางกันจึงทําใหความคิดเห็นนั้นมีความ

แตกตางกัน  

 สวนทัศนะของเยาวชนที่มีตอบทบาทบาทของพระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม 

ระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพผูปกครองกับทัศนะตอบทบาทของพระสงฆในการพัฒนา

จริยธรรม ขอมูลทั่วไปดานอาชีพของผูปกครองที่แตกตางกันของกลุมตัวอยางอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ 0.05 แสดงใหเห็นวา อาชีพผูปกครองของนักเรียนที่ตางกันจะมีทัศนะตอบทบาทของ

พระสงฆในการพัฒนาจริยธรรม ไมตางกัน ไดแก ดานการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ดานการ

อบรมส่ังสอนจริยธรรม ดานความรูความเชี่ยวชาญทางพระพุทธศาสนา ดานความเปนผูนําทาง

จิตใจ และ ความชํานาญในการสอนปฏิบัติธรรม อาจเปนไปไดวา เยาวชนนั้นมีความใกลชิดกับ

พระสงฆมากจึงทําใหเด็กและเยาวชนนั้นเกิดศรัทธาตอพระสงฆ จึงทําใหผลออกมาไมตางกันมาก  

 

 


