
 
 
  

ใบรับรองวิทยานิพนธ 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

    วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
ปริญญา 

 
               สาขา             คณะ 

 
เร่ือง  แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและพฤตกิรรมในการปองกันภยัของพนักงาน 
  กรณีเกดิเพลิงไหมในอตุสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 
 
   Fire Model and Preventive Behavior of Workers in Sawed Rubber-Wood Industry 
  
 
นามผูวิจัย     นายธนาวัฒน  รักกมล 

ไดพิจารณาเหน็ชอบโดย 

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก    
 ( รองศาสตราจารยเกียรตไิกร  อายุวัฒน, วศ.ม.  ) 

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม    
 ( รองศาสตราจารยธงไชย  ศรีนพคุณ, Ph.D.  ) 

ประธานสาขาวิชา    
 ( รองศาสตราจารยพีรยุทธ  ชาญเศรษฐิกุล, Ph.D.  ) 

 

                   บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรรับรองแลว 

    
                                 (                                         ) 

                                                     คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                  วันท่ี                เดือน                             พ.ศ.            

รองศาสตราจารยกัญจนา  ธีระกุล, D.Agr. 

วิศวกรรมความปลอดภัย วิศวกรรมศาสตร 



 

วิทยานิพนธ 
 

เร่ือง 
 

แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและพฤตกิรรมในการปองกันภยัของพนักงาน 
กรณีเกดิเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 

 
Fire Model and Preventive Behavior of Workers in Sawed Rubber-Wood Industry 

 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
 

นายธนาวัฒน  รักกมล 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอ 
 

บัณฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
เพื่อความสมบรูณแหงปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) 

พ.ศ. 2554



 

ธนาวัฒน  รักกมล  2554: แบบจําลองเหตกุารณเพลิงไหมและพฤติกรรมในการปองกนัภยั
ของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมในอตุสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป  ปริญญาวิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต (วศิวกรรมความปลอดภัย) สาขาวชิาวศิวกรรมความปลอดภัย คณะวศิวกรรมศาสตร 
อาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธหลัก: รองศาสตราจารยเกียรติไกร  อายวุัฒน, วศ.ม.  138 หนา 
 
 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ (1) ศึกษาพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิด
เพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป กลุมตัวอยางเปนพนักงานปฏิบัติการจํานวนทั้งหมด 
196 คน เครื่องมือที่ใช คือ แบบสอบถามที่มีคาดัชนีความตรงตามเนื้อหาเทากับ 0.84  และคาความ
เชื่อมั่นสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเทากับ 0.82 และ (2) สรางแบบจําลองเหตุการณเพลิง
ไหมเพื่อใหเห็นถึงการแพรกระจายของควันและไฟ และออกแบบใหมีระบบการปองกนัเพลงิไหม
ที่สามารถระงับการลุกลามของไฟ คือ ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ โดยการประยุกตใช
โปรแกรม Fire Dynamics Simulation (FDS) ในฝายผลิตของพื้นที่ผลิตไอน้ําในโรงงานที่ 1  
 
 ผลการวิจัยพบวา ระดับพฤติกรรมปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมของพนักงานภาพรวมอยู
ในระดับดี ( X = 2.83, SD = 0.37) แตหากเกิดเพลิงไหมขึ้นในหองผลิตไอน้ําในโรงงานที่ 1  
พบวา ภายในระยะเวลา 240 วินาที ควันไฟกระจายอยางรวดเร็วเกือบทั่วทั้งอาคาร คือ ในพืน้ทีก่าร
จัดเรียงไม การเลื่อยไม และการอัดน้ํายาไม และเพลิงไหมยังคงติดอยางตอเนื่อง โดยมีอุณหภูมิ
สูงสุด 425 องศาเซลเซียส  ซึ่งแมวาพนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยจากการเกิดเพลิงไหมอยูใน
ระดับดีก็ตาม แตจากการแพรกระจายของควันไฟทําใหเกิดอุปสรรคกับการอพยพหนีไฟ และ
หลังจากการมีติดตั้งระบบปองกันหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวาการแพรกระจายของควนัไฟ
ถูกจํากัดเฉพาะภายในพื้นที่หนาหองผลิตไอน้ําเทานั้น อุณหภูมิลดลงเหลือ 49.5 องศาเซลเซียส 
และเพลิงไหมสงบลง ภายในระยะเวลา 240 วินาที  
 

     /  /  
       ลายมือช่ือนิสิต     ลายมือช่ืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก   



 

Tanawat  Rakkamon  2011: Fire Model and Preventive Behavior of Workers in Sawed 
Rubber-Wood Industry.  Master of Engineering (Safety Engineering), Major Field:  
Safety Engineering, Faculty of Engineering .  Thesis Advisor: Associate Professor 
Kiatkrai  Ayuwat, M.Eng.  138 pages. 
 
 
The purposes of study  were category in to two approaches, the investigate of fire 

protection behavior and the fire preventive system design in case of fire in sawed rubber-wood 
industry. The first objective was covered 196 operational sampling workers. The content 
validity index (CVI) of questionnaire was 0.84 and the cronbach’s alpha was 0.82. The second 
objective, simulation of the spread of smoke and fire, was provided to install an automatic 
sprinkler system. The fire model event was applied by Fire Dynamics Simulation (FDS) and fire 
simulation on the 1st boiler pilot plant in production department. 

 
The result showed that the level of fire protection behavior was overall high ( x = 2.83, 

SD = 0.37). However, in case of fire in boiler pilot plant, the smoke rapidly distributed of all 
building within 240 seconds. Due of the wooden arrangement area, saw and chemical covered 
wood were fired continuously. The highest temperature of 425 degree Celsius. Even through, 
operational workers had a high level of fire protection behavior. The spread of smoke was major 
obstacle of evacuation. After installation of the automatic sprinkler system, the spread areas of 
fire and smoke were limited. As well as, the temperature was decreased to 49.5 degree Celsius 
and the fire was limited down within 240 seconds. 

 

     /  /  
Student’s signature  Thesis Advisor’s signature   



 

กิตติกรรมประกาศ 
  

 วิทยานิพนธนี้ สําเร็จลุลวงไปดวยดี ทั้งนี้เนื่องจากไดรับความกรุณาเปนอยางยิ่งจากคณาจารย
หลายๆ ทาน ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก คือ รองศาสตราจารย 
เกียรติไกร อายุวัฒน และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม คือ รองศาสตราจารย ดร.ธงชัย  ศรีนพคุณ 
ประธานการสอบ คือ ผูชวยศาสตราจารย ดร.เอกไท วิโรจนสกุลชัย ผูทรงคุณวุฒิภายนอก คือ 
รองศาสตราจารย ดร.วิทยา อยูสุข ที่ไดกรุณาใหคําปรึกษาแนะนํา ขอคิดเห็นที่เปนประโยชน ตลอดจน
แกไขขอบกพรองวิทยานิพนธ ใหสําเร็จลุลวงดวยดี 
 

 ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร. จุฬาภรณ  โสตะ ภาควิชาสุขศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยขอนแกน อาจารยเมธินพัฐ บวรธรรมรัตน  อาจารยพิเศษ สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย 
คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ดร. อาภรณทิพย บัวเพ็ชร คณะพยาบาลศาสตร
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ดร. ชีระวิทย  รัตนพันธ สถาบันพัฒนาการสาธารณสุขอาเซียน 
มหาวิทยาลัยมหิดล  และ ดร.ธนวรรธน  อ่ิมสมบูรณ อาจารยพิเศษ สาขาสุขศึกษา ภาควิชาพลศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซ่ึงเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย  

 

 ขอขอบพระคุณบริษัทไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในจังหวัดนครศรีธรรมราช ที่ใหความ
อนุเคราะหในการศึกษาและใหความรวมมือในการเขารวมการดําเนินการวิจัยเปนอยางดี 

 

ขอขอบพระคุณ ผศ. เชาวลักษณ ฤทธิสรไกร และ ดร.ปุญพัฒน ไชยเมล คณะวิทยาการสุขภาพ
และการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ใหขอแนะนําที่เปนประโยชนและสนับสนุนดานวิชาการ 

 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยสาขาวิศวกรรมความปลอดภัย ที่ไดใหความรูตามหลักสูตร
อันเปนพื้นฐานทางวิชาการ ซ่ึงนําไปใชในการทําวิทยานิพนธคร้ังนี้   

 

สุดทายนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณคุณพอ คุณแม พี่นอง และคุณมณี  ศรีชะนันท คุณหิรัญวดี  
สุวิบูรณ ที่ใหกําลังใจและสนับสนุนทุก ๆ ดานตลอดมา ขอขอบคุณเพื่อนนิสิตวิศวกรรมความปลอดภัย
ภาคพิเศษ รุน 9 ทุกทาน ที่ใหการสนับสนุน ชวยเหลือ และใหกําลังใจเสมอมา  

 

     ธนาวัฒน  รักกมล 
                                                                                                                                 มิถุนายน  2554 

 



 (1) 

สารบัญ 

สารบัญ            (1) 
สารบัญตาราง (2) 
สารบัญภาพ  (3) 
คํานํา                                                                                                                                               1 
วัตถุประสงค   5 
การตรวจเอกสาร                                                                                                                               8 
อุปกรณและวธีิการ 43   
    อุปกรณ  43 
    วิธีการ 43 
ผลและวิจารณ  57 
 ผล 57  
   วิจารณ 79  
สรุปและขอเสนอแนะ 84  
 สรุป   84 
 ขอเสนอแนะ 86  
เอกสารและสิ่งอางอิง 89  
ภาคผนวก   98 
 ภาคผนวก ก   หนังสือขอความอนุเคราะหศึกษาวทิยานพินธ 99 
 ภาคผนวก ข  ขั้นตอนการเขยีนโครงสรางของอาคาร    101 
 ภาคผนวก ค  ขั้นตอนการตดิตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลงิอัตโนมัติ   107 
 ภาคผนวก ง  รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจเครือ่งมือ   111 
 ภาคผนวก จ  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล   118 
 ภาคผนวก ฉ  ผลการศึกษาระดับพฤติกรรมปองกันภยัของพนักงานเพิม่เติม   127 
 ภาคผนวก ช  เอกสารตอบรับการตีพิมพวทิยานิพนธ 135   
ประวัติการศึกษา และการทํางาน 138 
 
 

                                                                                                                                                     หนา 
 



 (2) 

สารบัญตาราง 
 

  ตารางที่ หนา 
  

1 การเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปในภาคใต 
ป พ.ศ. 2547 – 2553 2 

2 อันตราย การปองกัน และระบบปองกันอคัคีภัยในกระบวนการผลิตไม
ยางพาราแปรรปู 10 

3 พื้นที่ครอบคลุมของหัวกระจายน้ําดับเพลิงเทียบกับประเภทพื้นที่เสี่ยงภยั 21 
4 พื้นที่ปองกันสงูสุดตอระบบทอเมนแนวดิ่ง 22 
5 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการปองกันตนเองของพนักงานกรณีเกดิ

เพลิงไหม 27 
6 คาสัมประสิทธิ์การพาความรอน 34 
7 การจําลองเหตกุารณเพลิงไหมในประเทศและตางประเทศ 37 
8 เกณฑในการแปลผลระดับความรูเกีย่วกับการปองกันจากเหตกุารณเพลิงไหม 48 
9 เกณฑการใหคะแนนพฤติกรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหม 48 
10 เกณฑในการแปลผลประเมินระดับพฤตกิรรมการปองกันภยักรณเีกิดเพลิงไหม 49 
11 ลําดับการออกแบบระบบการปองกันเพลิงไหมเพื่อระงับการลุกลามของไฟ 55 

12  ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ศึกษา 58  
13 ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกิดเพลิงไหม โดยใช    

Simple Regression Analysis 
 

61 
14 ปจจัยทํานายพฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกิดเพลิงไหม โดยใช Backward 

Multiple Regression Analysis 
 

63 
15 รายละเอียดการออกแบบระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 68 
16 การเปรียบเทยีบคาตางๆ ของแบบจําลองเพลิงไหมที่ไมมรีะบบและมีระบบ

หัวกระจายน้ําดับเพลิง 
 

77 
   

ตารางผนวกที่   
   

ฉ1 คะแนนความถีแ่ละรอยละของพฤติกรรมปองกันภยัของพนกังานจําแนกรายขอ 128 
ฉ2 ระดับของพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงานจําแนกรายขอ 132 

 



 (3) 

สารบัญภาพ 
 
ภาพที ่ หนา 
  
1 กรอบแนวคิดของการวิจยั 7 
2 ลําดับขั้นตอนกระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป 9 
3 องคประกอบพื้นฐานของการเกิดไฟ 16 
4 สัญลักษณของประเภทของไฟ 17 
5 หัวกระจายน้ําดับเพลิง (1) แบบโลหะ (2) แบบกระเปาะแกว 19 
6 กราฟความหนาแนนของน้าํดับเพลิงตอพืน้ที่ (Density/Area Curves) 23 
7 ลักษณะพื้นทีแ่ละโครงสรางอาคารในอุตสาหกรรมไมยางแปรรูปโรงงานผลิตที่ 1 45 
8 อาคารโรงผลิตที่ 1 (1) โครงสรางและการจัดพื้นทีภ่ายในอาคาร (2) ลักษณะ

ของอาคารและการจัดพื้นทีภ่ายในอาคารในโปรแกรม Fire Dynamics Simulator 
(FDS) 46 

9 ลักษณะโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) ที่ใชในการศึกษา 51 
 10 พื้นที่กระบวนการผลิตที่ศึกษา  (1) วัตถุดบิไมยางพารา (2) การเลื่อย/ตัดไม (3) 

การอบแหง และ (4) โกดังเก็บผลิตภัณฑไมยางพาราแปรรูป 52 
 11 พื้นที่หองผลิตไอน้ําที่จําลองสถานการณในการเกดิเพลิงไหม  (1) หมอไอน้ํา

และจดุที่ตดิไฟ และ (2) จดุที่ติดไฟจากการสรางรูปแบบจําลองพื้นทีเ่พลิงไหม
ดวยโปรแกรม FDS 53 

 12 ลําดับขั้นตอนวิธีการศึกษาการสรางแบบจําลองการเกิดเพลิงไหม 54 
 13 พื้นที่ที่ติดตั้งระบบกระจายน้าํดับเพลิงเพื่อระงับการเกดิเพลิงไหมในการสราง

รูปแบบจําลอง 56 
 14 ระดับพฤติกรรมในการปองกนัภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 60 
 15 การปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหมจากการจําลองเหตุการณเพลิงไหม 65 
 16 พฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควันไฟจากจดุเกดิเพลิงไหมเมื่อส้ินสุดเวลา

ในการจําลอง 65 
 17 การพัฒนาตัวของไฟและควันไฟ (1) เวลา 80.2 วินาที (2) เวลา 133.1 วินาที  

(3) เวลา 154.7 วินาที (4) เวลา 200.5 วินาที (5) เวลา 223.3 วินาที และ (6) เวลา 
240.2 วินาท ี 66 

 



 (4) 

สารบัญภาพ (ตอ) 
 

ภาพที ่ หนา 
  
 18 อุณหภูมิของการเกิดเพลิงไหม (1) เวลา 52 วินาที (2) เวลา 99 วินาที (3) เวลา 193 

วินาท ีและ (4) เวลา 240.0 วนิาที 67 
 19 ตําแหนงการตดิตั้งของหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงที่ไดจากการคํานวณ 70 
 20 ลักษณะหวักระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด 27 หัว ที่ตดิตั้งในโปรแกรม FDS 71 
 21 การทาํงานของระบบกระจายน้ําดับเพลิง  (1) หัวกระจายน้าํดับเพลิงหวัที ่20 เร่ิม

ทํางานเปนหวัแรกที่อุณหภูมปิระมาณ 390 องศาเซลเซียส (2) หัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงหวัที่ 3 ทํางานเปนหวัสุดทายที่อุณหภูมิประมาณ 155 องศาเซลเซียส 72 

 22 การปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหมหลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ํา
ดับเพลิงอัตโนมัติ 73 

 23 พฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควันไฟจากจดุเกดิเพลิงไหมเมื่อส้ินสุดเวลาใน
การจําลองหลังจากมีการติดตัง้ระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 74 

 24 ระบบกระจายน้ําในการลดเพลิงไหมและควันไฟ (1) เวลา 32.4 วินาที (2) เวลา 
50.7 วินาที (3) เวลา 100.9 วินาที (4) เวลา 151.9 วินาท ี(5) เวลา 201.5 วินาที และ (6) 
เวลา 240.2 วินาที 75 

 25 อุณหภูมิของการเกิดเพลิงไหมหลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง
อัตโนมัติ (1) เวลา 52 วนิาท ี(2) เวลา 99 วนิาที (3) เวลา 193 วนิาท ีและ (4) เวลา 
240.0 วินาท ี 76 

 26 พื้นที่การปฏิบตัิงานกับระดบัพฤติกรรมในการปองกันภัยและพื้นทีจ่าํลองการเกิด
เพลิงไหม 78 

   
ภาพผนวกที ่  
   
ข1 กําหนดตําแหนงและขนาดของ Gird  102 
ข2 การเพิ่มประเภท และกําหนดคุณสมบัติของวัสด ุ 103 
ข3 การกําหนดคณุสมบัติของเชื้อเพลิง 103 
ข4 การสรางโครงสรางของอาคารโดยคําสั่ง Import จาก Autocad file   104 
ข5 ลักษณะของโครงสรางของอาคารที่ Import เรียบรอยแลว 104 



 (5) 

สารบัญภาพ (ตอ) 
 

ภาพผนวกที ่ หนา 
  
ข6 การกําหนดอัตราการปลดปลอยพลังงานความรอน 105 
ข7 กําหนดใหใชเวลาในการคํานวณ 240 วินาที 105 
ข8 ระเบียบวิธีวิจยั LES (Large Eddy Simulation)  106 
ค1 การติดตั้งระบบกระจายน้ําดบัเพลิงอัตโนมัติ 108 
ค2 การกําหนดพืน้ที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดบัเพลิงอัตโนมัติ 108 
ค3 การกําหนดอัตราการไหลของน้ําในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 109 
ค4 การกําหนดอณุหภูมิเร่ิมตนของการทํางานในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 109 
ค5 การกําหนดอณุหภูมิเร่ิมตนของการทํางานในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 110 
   



 1 

แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงาน 
กรณีเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 

 
Fire Model and Preventive Behavior of Workers in  

Sawed Rubber-Wood Industry 
 

คํานํา 
 
  ยางพาราเปนพืชเศรษฐกิจที่สําคัญชนิดหนึ่งของประเทศไทยที่สามารถทํารายไดโดยรวม
ใหประเทศสูงมากกวาปละกวา 3 แสนลานบาท โดยประเทศไทยมีพื้นที่ปลูกยางพาราประมาณ 
17.96 ลานไร มีพื้นที่กรีดยางไดประมาณ 12.05 ลานไร และพื้นที่ปลูกยางพาราสวนใหญอยูใน
ภาคใต คือ 11.34 ลานไร หรือคิดเปนรอยละ 67 ของพื้นที่ปลูกยางทั้งประเทศ สวนพื้นที่ปลูกยางที่
เหลืออยูในภาคอื่นๆ ของประเทศไทย (สถาบันวิจัยยาง, 2553) และอุตสาหกรรมที่รองรับผลผลิต
ดังกลาวคือ อุตสาหกรรมการผลิตน้ํายางขน ยางแทง และยางแผนรมควัน นอกจากนี้หลังจากตนยาง
ไมสามารถใหผลผลิตหรอืใหผลผลิตต่ํา จะตองโคนยางพาราทิ้งจึงทําใหเกิดอุตสาหกรรมประเภทหนึ่ง 
คือ อุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 
 
 อุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป (Sawed Rubber-Wood Industries) จัดเปนอุตสาหกรรมที่
สรางรายไดใหกับประเทศไทยอยางมหาศาลโดยในป 2553 มีสถานประกอบการประมาณ 558 แหง 
มีมูลคาการสงออกยังตางประเทศปริมาณ 1,579,981 ลูกบาศกเมตร คิดเปนมูลคา 8,086 ลานบาท  
ซ่ึงมีปริมาณและมูลคาเพิ่มขึ้นกับชวงเวลาเดียวกันในป 2552 คิดเปนรอยละ 129.39 และ 78.83 
ตามลําดับ (สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชยโดยความรวมมือจากกรมศุลกากร, 2553) โดยกระบวนการ
ผลิตอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปคอนขางมีความเสี่ยงสูงที่จะทําใหเกิดเพลิงไหมจากรายงาน
หนังสือพิมพไทยรัฐออนไลน (2553) พบวาสาเหตุไฟไหมของอุตสาหกรรมไมยางพาราแหงหนึ่ง
เกิดขึ้นจากกระบวนการอบยางที่ใชความรอนสูงเกินไป และมีรายงานวาอุตสาหกรรมไมแปรรูป
และเฟอรนิเจอรมีความถี่ในการเกิดเพลิงไหมสูงประมาณ 1 ใน 18 คร้ัง/ป (Shields and Silcock, 1987) 
นอกจากนี้จากการศึกษาของ ภาคย (2549) พบวาอุตสาหกรรมยางพารายังไมมีวิธีการใชงานและไม
มกีารใชฉนวนอุปกรณอยางถูกตองทุกจุดที่ใชงานสูงที่สุด เชน การใชสวิตชไฟฟา การใชเครื่องเชื่อม 
หรืออ่ืนๆ เปนตน จากกิจกรรมดังกลาวขางตนอาจทําใหเกิดประกายไฟหรือความรอน ทําใหเกิดการ 
ลุกไหมของเชื้อเพลิงไดงายทั้งในสวนฝุนไม เศษไม และผลิตภัณฑจากไมยางพาราอบแหง เปนตน  
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 เมื่อสํารวจขอมูลสถิติการเกิดเพลิงไหมอุตสาหกรรมไมยางแปรรูปในอดีตที่ผานมาในพื้นที่
ภาคใต (พ.ศ.2547 – 2553) ดังตารางที่ 1 พบวามีสถิติเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง สะทอนถึงศักยภาพการ
บริหารจัดการเพื่อการควบคุมปองกันเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางแปรรูปที่ยังไมไดมาตรฐาน 
จึงเปนสาเหตุใหเกิดเพลิงไหม และสิ่งที่ตามมาคือความสูญเสียที่เกิดขึ้นอยางมากมาย โดยการสูญเสีย
ของสถานประกอบการที่เกิดเพลิงไหมสามารถประมาณคาไดสวนใหญเปนดานทรัพยสิน แตส่ิงที่
สําคัญคือความสูญเสียทางออมที่มองไมเห็น ไดแก การสูญเสียเวลาในการทํางานของพนักงาน 
สูญเสียเวลาในการซอมแซมเครื่องจักรหรืออุปกรณที่เสียหาย สงผลใหปริมาณการผลิตลดลง รวมทั้ง
เปนการบั่นทอนขวัญและกําลังใจในการทํางาน และสิ่งสําคัญอยางยิ่ง อันนําไปสูความสูญเสียโอกาส
ทางธุรกิจขององคกรที่จะทําการแขงขันกับคูแขงขัน ซ่ึงมีความสําคัญมากในการดําเนินธุรกิจใน
ปจจุบัน 
 
ตารางที่ 1  การเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปในภาคใต ป พ.ศ. 2547–2553 
 
ลําดับ วัน/เดือน/ป ชื่อบริษัท จังหวัด อางอิง 

1 3 มกราคม 2547 บริษัททวีทรัพยรับเบอร ตรัง การชวยเหลอืสาธารณภัย 
ของศูนยฯเขต 12 (2547) 

2 27 สิงหาคม 2547 บริษัทพี.ดี.พาราวูด สงขลา การชวยเหลอืสาธารณภัย 
ของศูนยฯเขต 12 (2547) 

3 29 เมษายน 2548 บริษัทวูดเวอรด ครีเอชั่น กระบี่ ผูจัดการออนไลน (2548) 

4 3 พฤษภาคม 2548 บริษัทวูดเวอรค ไซโตะ กระบี่ กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
(2548) 

5 27 มิถุนายน 2552 บริษัทเอเอรับเบอร ยะลา ผูจัดการออนไลน (2552) 
6 28 ตุลาคม 2553 บริษัทมหาชัยพาราวูด นครศรีธรรมราช หนังสือพิมพขาวสด (2553) 

  
 พฤติกรรมการปองกันภัยกรณีการเกิดเพลิงไหม (Preventive Behaviors in Fire) เปนสิ่ง
สําคัญมาก เพราะในกรณีที่เกิดเพลิงไหมขึ้นในอุตสาหกรรมทุกประเภท พนักงานจะเกิดความตระหนก
ไมสามารถจะควบคุมสติของตนเองได ประกอบกับการไมคุนเคยของสถานที่นั้นๆ ทําใหเกิดการ
กระจุกตัวและความเบียดเสียดกันของการอพยพไมทันและอาจมีการสูญเสียชีวิตได จากการทบทวน
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการปองกันภัยกรณีการเกิดเพลิงไหม พบวา สวนใหญ
ผูใชอาคารขาดความรู ความเขาใจในเรื่องการปองกันเพลิงไหม โดยหากเกิดเพลิงไหมไมสามารถ
ชวยเหลือตนเองได (เดชา, 2550) และจากรายงานของโชคชัย (2549) พบวาผูใชอาคารมีความรูเกี่ยวกับ
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การปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหมมากกวา 50 % คิดเปนรอยละ 50 จะเห็นวา ผูใชอาคารสวนใหญมี
ความรูในระดับคอนขางไมสูงมากนัก และจากรายงานการศึกษาพฤติกรรมในการปองกันตนเอง
กรณีเกิดเพลิงไหมของผูอาศัยในเขตเทศบาลนครราชสีมา พบวา รอยละ 48.75 เมื่อพบเห็นเพลิงไหม
จะโทรแจงเจาหนาที่ดับเพลิงทันที (จุฑาภรณ, 2548) ซ่ึงเห็นไดชัดวามีพฤติกรรมที่ดีไมเกินครึง่หนึง่ 
สวนที่เหลือแสดงใหเห็นวายังไมสามารถตัดสินใจแกปญหาได  และจากรายงานของ ภาคย (2549) 
ที่ศึกษาสภาพ ปญหา อุปสรรค และแนวทางในการปองกันเพลิงไหมในอุตสาหกรรมกลุมตางๆ 
8 กลุม  ไดแก กลุมอุตสาหกรรมอาหาร พลาสติก กระดาษ ส่ิงทอ เครื่องจักร ปโตรเคมี ไฟฟา และยาง 
พบวา โดยภาพรวมสวนใหญอุตสาหกรรมดังกลาวมีปญหาและอุปสรรคมากที่สุด คือ เรื่องการที่
ผูปฏิบัติงานยังขาดความระมัดระวังในการใชเชื้อเพลิง  รองลงมา คือ เร่ืองการไมไดรับความรวมมือ
จากผูปฏิบัติงาน และเรื่องการไมรูวิธีปฏิบัติตนเมื่อเกิดอัคคีภัย ตามลําดับ จากขอมูลดังกลาวขางตน 
จะเห็นวาผูใชอาคารหรือพนักงานยังมีพฤติกรรมที่อยูในภาวะเสี่ยงที่จะเผชิญกับภาวการณสูญเสีย
ชีวิตได 
 
 การศึกษาพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม อันจะทําใหทราบ
พฤติกรรมที่เสี่ยงที่จะเผชิญกับภาวการณสูญเสียชีวิต ซ่ึงสามารถนําไปใชกําหนดแนวทางหรือแผนงาน
ในการปรับปรุงพฤติกรรมและดูแลพนักงานใหปลอดภัยได ซ่ึงเปนการลดความสูญเสียตอชีวิตของ
พนักงานในการทํางาน แตไมสามารถปองกันความเสียหายของอาคารหรือทรัพยสินได ซ่ึงหากทราบ
รูปแบบการเกิดเพลิงไหม เชน ทิศทางและการกระจายตัวของอุณหภูมิ พลังงานความรอน และการ
เคลื่อนที่ของไฟในทุกชวงเวลา ก็จะเปนการปองกันความเสียหายของโครงสรางอาคารและทรัพยสิน
ในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปไดอีกทางหนึ่ง 
 
 โปรแกรมภาพเสมือนการจําลองเหตุการณเกิดเพลิงไหม (Fire Dynamics Simulator :FDS) 
ซ่ึงเปนโปรแกรมที่พัฒนาขึ้นจากโดยสถาบันทางดานมาตรฐานและเทคโนโลยีแหงชาติ (National 
Institute of Standards and Technology; NIST) ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยโปรแกรม FDS นํามาใช
เพื่อเสนอใหเห็นผลของการคํานวณและมาตรฐานเกี่ยวกับอุณหภูมิและการกระจายของทิศทางลม 
การกระจายของเพลิงไหม และอิทธิพลความรอนที่มีผลตอวัตถุใกลเคียง ในพื้นที่เกิดเพลิงไหมโดย
ธรรมชาติ  (Friday and Mowrer, 2001; Sutula, 2002; McGrattan and Forney, 2006)  นอกจากนี้
สามารถแสดงใหเห็นการแผรังสีและการแพรกระจายของควัน รวมทั้งการแสดงแบบจําลองของการ
เผาไหม (Karlsson and Quintiere, 2000)  ซ่ึงจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัย พบวา โปรแกรม 
FDS มีการนํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสมและไดผลเกี่ยวกับเรื่องตางๆ ไดแก อัตราการไหลและ
ทิศทางของลม (Emmerich and McGrattan, 1998) พฤติกรรมการแพรกระจายของควันและไฟ ใน
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อาคารขนาดใหญ (Rehm, et al. 2003) การเกิดเพลิงไหมของหองที่แยกเปนสวนๆ (Floyd, et al., 2003; 
Zou and Chow, 2005) การเกิดเพลิงไหมในถังบรรจุน้ํามัน (Floyd, 2002) การเกิดเพลิงไหมในปลอง
ระบายอากาศ (Hwang and Edwards, 2005) และการเกิดเพลิงไหมในสนามกีฬา (Jianguo, et al, 2005) 
นอกจากนี้มีรายงานวาการสรางภาพเสมือนโดยการใชโปรแกรม FDS สามารถนําไปประยุกตใชได
กับงานดานความปลอดภัยจริง (Ryder, et al, 2004) 
 
 ดังนั้นผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงาน กรณีเกดิเพลงิไหม 
เพื่อใหเกิดองคความรูใหมๆ ที่จะใชเปนแนวทางในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมพนักงานใหเกิดความ
ปลอดภัยไดอยางถูกตองมากยิ่งขึ้นหากเกิดเพลิงไหม รวมทั้งมีการสรางแบบจําลองกรณีการเกิด
เพลิงไหมดวย โปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) เพื่อหาผลลัพธที่เกิดขึ้นจากการเผาไหม
ของผลิตภัณฑไมยางพาราตั้งแตเริ่มตนจนถึงติดไฟโหมลุกทวม อันจะทําใหทราบถึงอุณหภูมิความรอน 
และความเร็วในการเคลื่อนที่ของไฟในแตละชวงเวลาที่กําหนด เพื่อการออกแบบใหมีระบบการ
ปองกันเพลิงไหม ที่สามารถหยุดยั้งหรือชะลอการลุกลามของไฟอยางเหมาะสม รวมทั้งเพื่อเปน
ขอมูลในการกําหนดแนวทางหรือแผนงานหรือวิธีการเพื่อปองกันไมใหเกิดเพลิงไหมขึ้น สงผลให
ลดโอกาส รวมทั้งลดคาใชจายและความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้นจากเหตุเพลิงไหม ทั้งทางดานทรัพยสิน 
ชีวิต ส่ิงแวดลอม ช่ือเสียงขององคกร และสาธารณชน  
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วัตถุประสงค 
 
 1.  เพื่อศึกษาพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไม
ยางพาราแปรรูป  
 
 2.  เพื่อสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม ดวยโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) 
และออกแบบใหมีระบบการปองกันเพลิงไหมที่สามารถหยุดยั้งหรือระงับการลุกลามของไฟอยาง
เหมาะสมในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 
 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 
 1.  การศึกษาพฤติกรรมการปองกนัภัยของพนักงานจากการเกิดเพลิงไหมทําใหทราบถึงระดับ
พฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานและสามารถนําผลที่ไดไปใชในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
พนักงานใหเกิดความปลอดภัยไดอยางถูกตองมากยิ่งขึ้น และผูบริหารอาจไดขอมูลเพื่อทบทวน
เกี่ยวกับมาตรการปองกันเพลิงไหม การจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมใหเกิดความปลอดภัยและ
ปองกันเพลิงไหมในองคกรได 
 
 2.  การสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมจะไดภาพเสมือนทําใหทราบขอบเขตของอุณหภูมิ 
ความเร็วในการเคลื่อนที่ของไฟในแตละชวงเวลาที่กําหนด อันจะนํามาซึ่งออกแบบใหมีระบบการ
ปองกันเพลิงไหมที่สามารถหยุดยั้งหรือระงับการลุกลามของไฟอยางเหมาะสม รวมทั้งเพื่อเปนขอมูล
ในการกําหนดแนวทางเพื่อปองกันไมใหเกิดเพลิงไหม ซ่ึงจะสงผลใหลดคาใชจายและความสูญเสีย
ที่อาจจะเกิดขึ้นจากเพลิงไหม ทั้งดานทรัพยสิน ชีวิต ส่ิงแวดลอม ชื่อเสียงขององคกร และสาธารณชน 
 
 3.  การศึกษาระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานรวมกับแบบจําลองการเกิด
เพลิงไหม ทําใหทราบพื้นที่การปกคลุมของควันไฟและไฟในชวงเวลาตางๆ รวมทั้งทําใหทราบถึง
พื้นที่ปฏิบัติงานที่พนักงานไดรับผลกระทบหรือเปนอุปสรรคกับการอพยพหนีไฟ อันจะนํามา 
ซ่ึงการจัดหาเสนทางอพยพหนีไฟเสนทางใหมที่ปลอดภัยตอพนักงานและสอดคลองตามระยะเวลา
ที่กฎหมายกําหนด 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1.  การศึกษาพฤติกรรมการปองกันของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมไม
ยางพาราแปรรูป ประชากรที่ใชในการศึกษา คือ พนักงานระดับปฏิบัติการของอุตสาหกรรม ใน
พื้นที่กระบวนการผลิตจํานวนทั้งสิ้น 196 คน และเครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบถาม (Questionnaire) 
 
 2.  การศึกษานี้สรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและเสนอแนะวิธีปองกันการเกิดเพลิงไหม
ภายในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในจังหวัดนครศรีธรรมราช ซ่ึงเปนการประยุกต
การใชโปรแกรม Fire Dynamics Simulator Version 4.05 (NIST, 2005) เพื่อการสรางแบบจําลอง
ภาพเสมือนใหเห็นการเคลื่อนที่ของไฟในแตละชวงเวลาที่กําหนด ซ่ึงการวิเคราะหจํากัดเฉพาะ
แบบจําลองโดยการใชคอมพิวเตอรเทานั้น จะไมมีการทดสอบในหองปฏิบัติการ 
 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
 จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของพบวา การเกิดเหตุเพลิงไหมจํานวน 127 คร้ัง 
(รอยละ 40.71) เปนเพลิงไหมที่ระบุสาเหตุไดวาเกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) (จุฑาภรณ, 2548) ดังนั้น
การศึกษานี้จึงอาศัยแนวความคิดตามทฤษฏีการปองกันการเกิดอุบัติเหตุ คือทฤษฏีโดมิโน (Domino 
Theory) ของ Heinrich (1950) มาเปนแนวทางในการปองกันการเกิดเพลิงไหม ซ่ึงจากทฤษฏีดังกลาว
การปองกันอุบัติเหตุมี 2 ประการ คือ 1) สภาพการณที่ไมปลอดภัย (Unsafe Conditions) และ 2) การ
กระทําที่ไมปลอดภัย (Unsafe Act) ดังนั้นการศึกษาครั้งนี้มีกรอบแนวคิดของการวิจัยดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1  กรอบแนวคดิของการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

สภาพการณท่ีไมปลอดภยั (Unsafe Conditions) 

• งานโครงสรางอาคาร ดําเนนิการศกึษา
เพื่อสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม ดวย
โปรแกรม  FDS  

• งานมาตรการปองกันดานเพลิงไหม 
ดําเนินการศึกษาออกแบบใหมีระบบการ
ปองกันที่สามารถหยุดยั้งหรอืระงับการเกดิ
เพลิงไหมดวยโปรแกรม FDS 

 

การกระทาํท่ีไมปลอดภัย (Unsafe Act) 

• พฤติกรรมที่ปลอดภัยของตวับุคคล
ดําเนินการเสนอแนะวิธีการเพือ่การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเหตุ
เพลิงไหม 

การลดการเกดิเพลิงไหม 
ความรุนแรงและความ
สูญเสียจากเพลงิไหม 
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การตรวจเอกสาร 
 

การผลิตไมยางพาราแปรรูป 
 
 การแปรรูปไมจะเปนการนําไมซุงมาแปรรูปใหเปนไมแผน เพื่อนําไปใชเปนวัตถุในการทํา
ผลิตภัณฑจากไม เชน เฟอรนิเจอรไม หรืออาจจะเปนการนําเอาไมมาขึ้นรูปเปนชิ้นงานที่ไมมี
ความซับซอน เชน วงกบประตู วงกบหนาตาง และพาเลตวางสินคาอันตรายดานอัคคีภัยหลักๆ ที่
เกิดขึ้นในอุตสาหกรรมแปรรูปไม จะเกิดจากขี้เล่ือย ขี้กบ และฝุนไมที่เกิดขึ้นจากกระบวนการตางๆ 
ในการแปรรูปไมจะทําใหเกิดขี้เล่ือย ขี้กบ และฝุนไม จํานวนมาก โดยปกติแลวจะมีการกําจัด ขี้เล่ือย 
ขี้กบ และฝุนไม ออกจากพื้นที่กระบวนการผลิตโดยการตอทอไปเก็บไวในไซโลแมวาจะมีการตอทอ
เพื่อดูดแตก็ยังมีขี้เล่ือย ขี้กบ และฝุนไม สะสมอยูเต็มพื้นที่กระบวนการผลิต 
 
กระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป 
 
  1. การจัดเก็บวัตถุดิบ 
 
  วัตถุดิบในอุตสาหกรรมแปรรูปไม คือ ไมที่ตัดมาเปนทอนซุง หรือเปนทอนๆ ซ่ึงจะถูก
จัดเก็บโดยวางเรียงซอน กันไวกลางแจง หรือ ภายในโรงเก็บวัตถุดิบ 
 
  2. การแปรรูปไม 
 
  โดยเริ่มจากการขนยายวัตถุดิบ คือไมซุงจากกองไมดวยเครนหรือรอกไฟฟาไปยงัโรงเลือ่ย 
เพื่อทําการเลื่อยไม และซอยไมเปนแผน ๆ ตามที่ลูกคาตองการ จากนั้นจะทําการตัดหัวทายของไมหรือ
อาจตัดตามความยาวของไมดวยเลื่อยวงเดือน มีขนาดแตกตางกัน ถือเปนอันส้ินสุดกระบวนการผลิต 
(รายละเอียดดังภาพที่ 2) 
 
  3. การจัดเก็บไมที่แปรรูปแลว 
 
  ไมที่ผานการแปรรูปแลวจะถูกนําไปเก็บไวในโรงเก็บผลิตภัณฑ หรือเก็บไวกลางแจง 
โดยจะแยกเก็บเปนแตละผลิตภัณฑ หรือเก็บรวมปะปนกันไป 
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ภาพที่ 2  ลําดบัขั้นตอนกระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป 
   
ท่ีมา:  สํานักเทคโนโลยีความปลอดภัย (2548) 
 
 
 
 

 1. ขนยายไมซุงจากกองไมเขาสูโรงเลื่อย 

 ผาปกไมดวยเลื่อยสายพาน 

 ซอยไมเปนแผนใหมีความหนาตามทีต่องการดวย
เล่ือยสายพาน 

 ตัดหัวทายของไมดวยเล่ือยวงเดือน 

 ขนยายไมแปรรูปท่ีไดนาํไปจัดเก็บ 
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อันตราย การปองกัน และระบบปองกันอคัคีภัยในกระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป 
 
 สํานักเทคโนโลยีความปลอดภัย (2548)  ไดสรุปอันตราย การปองกัน และระบบปองกัน
อัคคีภัยของแตละขั้นตอนกระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2  อันตราย การปองกัน และระบบปองกันอัคคีภยัในกระบวนการผลิตไมยางพาราแปรรูป 
 

กระบวน 
การผลิต 

ลักษณะอันตราย 
ดานอัคคภีัย 

การปองกันอัคคีภัย ระบบปองกันอัคคีภัย 

1. ขนยายไมซุง
จากกองไมเขา
สูโรงเล่ือยโดย
ใชเครน/รอก
ไฟฟา 
 

เพลิงไหมไมซุง 
 

ควบคุมเชื้อเพลิง 
1.ไมเก็บสารไวไฟในพื้นที่
จัดเก็บ 
2 ตรวจสอบและจัดเก็บเศษขยะ
อ่ืนๆ ออกจากพื้นที่และอุปกรณ
ไฟฟา 
ควบคุมแหลงความรอน 
1. ตรวจสอบเครื่องจักรและ
อุปกรณไฟฟา ใหอยูในสภาพ
สมบูรณทุกครั้งกอนใชงาน 
2. ควบคุมแหลงความรอนจาก
ภายนอกไดแก ความรอนจาก
การตัดและการเชื่อม และความ
รอนจากกนบหุร่ี 
โดยใชมาตรฐาน 
NFPA 51B, 70, 70B, 664 

ถังดับเพลิงมือถือ 
ชนิด: สารดับเพลิงเคมีแหง 
เอนกประสงค 
อัตราการดับเพลิง: 
20A:120B-C 
ระยะการตดิตั้ง: ไมเกนิ  
23 เมตร 
สายฉีดน้ําดับเพลิง 
ชนิด: สายฉีดน้ําดับเพลิง
มวนแข็งขนาด 1 นิ้ว และ
หัวจายน้ําดับเพลิงขนาด 
2.5 นิ้ว 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
45 เมตร 
อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม 
ชนิด: อุปกรณแจงเหต ุ
ดวยมือ 
ระยะการติดตัง้: 60 เมตร 

2. ผาปกไมดวย
เล่ือยสายพาน 
 

เพลิงไหมฝุนไม 
ขี้เล่ือยและขี้กบ 
 

ควบคุมเชื้อเพลิง 
1. ทําความสะอาดไมใหมีฝุนไม 
ขี้เล่ือยและขี้กบสะสมตาม
พื้นผิวของเครื่องจักรและอุปกรณ
ไฟฟา อยางนอยวันละ 1 คร้ัง 
2. ตรวจสอบฝาปด และขอบยาง
กันฝุนของอุปกรณไฟฟาใหอยู
ในสภาพที่สมบูรณ 
 

ถังดับเพลิงมือถือ 
ชนิด: สารดับเพลิงเคมีแหง 
เอนกประสงค 
อัตราการดับเพลิง: 
20A:120B-C 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน 
 23 เมตร 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

กระบวน 
การผลิต 

ลักษณะอันตราย 
ดานอัคคภีัย การปองกันอัคคีภัย ระบบปองกันอัคคีภัย 

  ควบคุมแหลงความรอน 
1. ตรวจสอบเครื่องจักรและ
อุปกรณไฟฟา รวมทั้งทําความ
สะอาดไมใหมฝุีนไม ขี้เล่ือย และ
ขี้กบสะสมอยางนอยวันละ 1 คร้ัง 

สายฉีดน้ําดับเพลิง 
ชนิด: สายฉีดน้ําดับเพลิง
มวนแข็งขนาด 1 นิ้ว และ
หัวจายน้ําดับเพลิงขนาด 
2.5 นิ้ว 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน 
45 เมตร 
อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม 
ชนิด: อุปกรณแจงเหต ุ
ดวยมือ 
ระยะการติดตัง้: 60 เมตร 

  2. ควบคุมแหลงความรอนจาก
ภายนอก ไดแก ความรอนจาก
การตัดและการเชื่อม และความ
รอนจากกนบหุร่ี 
โดยใชมาตรฐาน 
NFPA 51B, 70, 70B, 664 

 

3. ซอยไมเปน
แผนใหมีความ
หนาตามที่
ตองการ โดย
ใชเล่ือย
สายพาน 
 

เพลิงไหมฝุนไม 
ขี้เล่ือยและขี้กบ 
 

ควบคุมเชื้อเพลิง 
1. ทําความสะอาดไมใหมีฝุนไม  
ขี้เล่ือยและขี้กบสะสมตามพื้นผิว 
ของเครื่องจักรและอุปกรณไฟฟา 
อยางนอยวันละ 1 คร้ัง 
2. ตรวจสอบฝาปด และขอบยาง
กันฝุนของอุปกรณไฟฟาใหอยู
ในสภาพที่สมบูรณ 
ควบคุมแหลงความรอน 
1. ตรวจสอบเครื่องจักรและ
อุปกรณไฟฟา รวมทั้งทําความ
สะอาดไมใหมฝุีนไม ขี้เล่ือย 
และขี้กบสะสมอยางนอยวันละ 
1 คร้ัง 

ถังดับเพลิงมือถือ 
ชนิด: สารดับเพลิงเคมีแหง 
เอนกประสงค 
อัตราการดบัเพลิง: 
20A:120B-C 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
23 เมตร 
สายฉีดน้ําดับเพลิง 
ชนิด: สายฉีดน้ําดับเพลิง
มวนแข็ง ขนาด 1 นิ้ว และ
หัวจายน้ําดับเพลิงขนาด 
2.5 นิ้ว 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

กระบวน 
การผลิต 

ลักษณะอันตราย 
ดานอัคคภีัย การปองกันอัคคีภัย ระบบปองกันอัคคีภัย 

  2. ควบคุมแหลงความรอนจาก
ภายนอกไดแก ความรอนจาก
การตัดและการเชื่อม และความ
รอนจากกนบหุร่ี 
โดยใชมาตรฐาน 
NFPA 51B, 70, 70B, 664 

ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
45 เมตร 
อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม 
ชนิด: อุปกรณแจงเหต ุ
ดวยมือ 
ระยะการติดตัง้: 60 เมตร 

4. ตัดหัว- ทาย
ของไมหรือตัด
ตามความยาวที่ 
ตองการดวย
เล่ือยวงเดือน 
 

เพลิงไหมฝุนไม 
ขี้เล่ือยและขี้กบ 
 

ควบคุมเชื้อเพลิง 
1. ทําความสะอาดไมใหมีฝุนไม
ขี้เล่ือยและขี้กบสะสมตามพื้นผิว
ของเครื่องจักรและอุปกรณไฟฟา
อยางนอยวันละ 1 คร้ัง 
2.ตรวจสอบฝาปด และขอบยาง
กันฝุนของอุปกรณไฟฟาใหอยู
ในสภาพที่สมบูรณ 
ควบคุมแหลงความรอน 
1. ตรวจสอบเครื่องจักรและ
อุปกรณไฟฟา รวมทั้งทําความ
สะอาดไมใหมฝุีนไม ขี้เล่ือย 
และขี้กบสะสมอยางนอยวันละ 
1 คร้ัง 
2. ควบคุมแหลงความรอนจาก
ภายนอกไดแก ความรอนจาก
การตัดและการเชื่อม และความ
รอนจากกนบหุร่ี 
โดยใชมาตรฐาน 
NFPA 51B, 70, 70B, 664 

ถังดับเพลิงมือถือ 
ชนิด: สารดับเพลิงเคมีแหง
เอนกประสงค 
อัตราการดับเพลิง: 
20A:120B-C 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
23 เมตร 
สายฉีดน้ําดับเพลิง 
ชนิด: สายฉีดน้ําดับเพลิง
มวนแข็ง ขนาด 1 นิ้ว และ
หัวจายน้ําดับเพลิงขนาด 
2.5 นิ้ว 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
45 เมตร 
อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม 
ชนิด: อุปกรณแจงเหต ุ
ดวยมือ 
ระยะการติดตัง้: 60 เมตร 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

กระบวน     
การผลิต 

ลักษณะอันตราย 
ดานอัคคภีัย 

การปองกันอัคคีภัย ระบบปองกันอัคคีภัย 

5. ขนยายไม
แปรรูปที่ได 
นําไปจัดเก็บ
และสงออก
จําหนาย 
 

เพลิงไหมไมที่
ผานการแปรรูป 
 

ควบคุมเชื้อเพลิง 
1. ไมเก็บสารไวไฟในพื้นที่เกบ็
ผลิตภัณฑ 
2. จัดวางผลิตภัณฑไมหนาแนน
จนเกินไป และมีการเวนชองทาง
เดินระหวางกองวัตถุดิบ อยางนอย 
1 เมตร 
3. ควบคุมวัตถุดิบที่จัดเก็บไมให
สูงเกินไป โดยใหหางจากหลอดไฟ
อยางนอย 1 เมตร 
4. ตรวจสอบและจัดเก็บฝุนไมและ
เศษขยะอื่นๆ อยางนอยวันละครั้ง 

ถังดับเพลิงมือถือ 
ชนิด: สารดับเพลิงเคมี
แหงเอนกประสงค 
อัตราการดับเพลิง: 10A 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
23 เมตร 
สายฉีดน้ําดับเพลิง 
ชนิด: สายฉีดน้ําดับเพลิง
มวนแข็ง ขนาด 1 นิ้ว และ
หัวจายน้ําดับเพลิงขนาด 
2.5 นิ้ว 
ระยะการติดตั้ง: ไมเกิน  
45 เมตร 

  ควบคุมแหลงความรอน 
1. ตรวจสอบเครื่องจักรและอปุกรณ
ไฟฟาใหทํางานไดตามปกต ิ
2. แยกพื้นที่จดัเก็บวัตถุจากพื้นที่
ของกระบวนการผลิต 
3. ควบคุมแหลงความรอนจาก
ภายนอกไดแกความรอนจากการ
ตัดและการเชือ่มและความรอน
จากกนบุหร่ี 
โดยใชมาตรฐาน 
NFPA 51B, 70, 70B, 664 

หัวกระจายน้ําดับเพลิง 
อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม 
ชนิด: อุปกรณตรวจจับ
ความรอนและอุปกรณ 
แจงเหตุดวยมอื 
ระยะการติดตัง้: ไมเกิน 
7.2 และ 60 เมตร 
(ตามลําดับ) 

 

 หมายเหตุ:  1. NFPA 51B = Standard for Fire Prevention During Welding, Cutting, and Other  
          Hot Work 2003 Edition 
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  2. NFPA 70 National Electrical Code® 2005 Edition 
  3. NFPA 70B Recommended Practice for Electrical Equipment Maintenance    
           2002 Edition 
  4. NFPA664 Standard for the Prevention of Fires and Explosions in Wood  
      Processing and Woodworking Facilities 2002 Edition 
 
ท่ีมา: สํานักเทคโนโลยีความปลอดภัย (2548)   
 

ทฤษฎีเก่ียวกับการเกิดไฟ 

 
องคประกอบพื้นฐานของการเกิดไฟ 
 
  ไฟ คือ ปฏิกิริยาทางเคมีรูปหนึ่ง ซ่ึงเกิดจากเชื้อเพลิงไดคายไอออกมาแลวเขาทําปฏิกิริยา
กับกาซออกซิเจน แลวทําใหเกิดพลังงานความรอน แสงสวาง และสภาพการเปลี่ยนแปลงตางๆ
เกิดขึ้น โดยไฟจะเกิดขึ้นไดนั้นตองมีองคประกอบตางๆ 3 องคประกอบ (ภาพที่ 3) ดังนี้ 
  1. เชื้อเพลิง (Fuel) ประกอบดวย ของแข็ง (Solid) ของเหลว (Liquid) และกาซ (Gas) แต
เชื้อเพลิงที่มีสถานะเปนของแข็งและของเหลวตองไดรับความรอนถึงจุดหนึ่งซึ่งเรียกวา จุดวาบไฟ 
หรือจุดคายไอซึ่งหมายถึงเชื้อเพลิงอยูในสถานะเปนไอหรือเปนกาซและพรอมที่จุดติดเปนไฟ 
 
  2. อากาศ (Oxygen) บรรยากาศมีออกซิเจนอยูในอัตราประมาณรอยละ 21 ซึ่งปริมาณ
ออกซิเจนเปนกาซที่ชวยใหเกิดการลุกไหม 
  
  3. ความรอน (Heat) จําเปนตองมีความรอนเพือ่เพิ่มอุณหภูมขิองเชื้อเพลิง จึงจะทําใหเกดิการ
ลุกไหม ความรอนโดยมากเกิดจากการเสียดสีหรือการเสียดทาน การอัดตวั การกระแทก การตี เปนตน 
 
  การเผาไหมของเชื้อเพลิงจะเพิ่มขึ้นจากองคประกอบ 3 สวนขางตน และการที่ไฟจะเริ่มลุกลาม
ตอเนื่องออกไปยังพื้นผิวของเชื้อเพลิงหรือแพรกระจายไปนั้น จะตองอาศัยสวนประกอบที่สําคัญ
อีกสวนหนึ่ง ก็คือ ปฏิกิริยาลูกโซ (Chain Reactions) ของการเผาไหม ปฏิกิริยาลูกโซนี้เปนปฏิกิริยา
ทางเคมีซ่ึงจะทําใหไฟลุกลามอยางตอเนื่อง  
 
  จากสวนประกอบการเกิดไฟทั้ง 3 ขางตน การควบคุมออกซิเจนที่อยูในอากาศเปนสิ่งยากที่
จะควบคุมเพราะวาหากควบคุมออกซิเจนในอากาศใหต่ําในพื้นที่ใดก็ตาม คนไมสามารถอยูไดเชนกัน 
สวนการควบคุมเชื้อเพลิงนั้นสามารถที่จะจัดเก็บใหอยูภายในพื้นที่อันปลอดภัยได แตการควบคุม
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ความรอนซึ่งเปนสาเหตุสําคัญของการทําใหเกิดไฟจะตองมีการเรียนรูและเขาใจถึงแหลงความรอน
ที่สําคัญ ซ่ึงสามารถจะชวยใหสามารถควบคุมการเกิดไฟไดเปนอยางดี โดยแหลงความรอนที่สําคัญ
มีดังนี้ 
 
 1. ทางเคมี (Chemical Heat) สารเคมีบางชนิดเมื่อเก็บไวที่อุณหภูมิหอง สามารถที่จะกําเนิด 
ความรอนออกมาจากสารเคมีนั้นได หรือสารเคมีบางชนิดเมื่อผสมกันจะใหความรอนออกมา ฉะนั้น 
การจัดเก็บสารเคมีตางๆ จะตองคํานึงถึงคุณสมบัติและการจัดเก็บที่ถูกตองตามเอกสารขอมูลความ
ปลอดภัย (MSDS) เหลานั้นเสมอ 
  2. ทางไฟฟา (Electrical Heat) เกิดขึ้นไดในระบบวงจรไฟฟา อุปกรณไฟฟา สารไฟฟา 
อุปกรณตางๆ เหลานี้สามารถกําเนิดความรอนไดจากเงื่อนไขตางๆ เชน สายไฟฟารอนขึ้นเมื่อมีการ
ใชกําลังไฟฟาเกิน ซ่ึงจะทําใหฉนวนที่หอหุมสายไฟฟาติดไฟและเกิดการลุกไหมได เปนตน 
 
  3. ทางกล (Mechanical Heat) เปนความรอนที่เกิดจากการเสียดทานของการนําเอาผิวสัมผัส
ของวัสดุสองชิ้นมาขัดสีกัน ซ่ึงจะทําใหเกิดความรอนขึ้นได เชน การทํางานของเครื่องจักรเชิงกลที่
มีการหมุนหรือเคลื่อนไหวตลอดเวลา การที่ชิ้นสวนของเครื่องจักรเหลานี้มีการเคลื่อนไหวสัมผัส
กับชิ้นสวนอื่นๆ จะกอใหเกิดความรอนขึ้นที่ชิ้นสวนนั้นๆ เปนตน 
 
  ในการเกิดเพลิงไหม เพลิงจะลุกไหมที่ไอของเชื้อเพลิงไมวาเชื้อเพลิงที่เกิดการลุกไหมนั้น
จะมีสถานะใดเชื้อเพลิงที่มีสถานะเปนของเหลวจะติดไฟไดงายกวาเชื้อเพลิงที่มีสถานะเปนของแข็ง 
สวนเชื้อเพลิงที่มีสถานะเปนกาซก็จะติดไฟไดงายกวาเชื้อเพลิงที่มีสถานะเปนของเหลว ลักษณะทาง 
กายภาพของเชื้อเพลิงจะมีผลตอลักษณะและพฤติกรรมของการลุกไหมโดยตรง 
 
  ดังนั้น วิธีการดับไฟ คือ การที่พยายามตัดองคประกอบอันใดอันหนึ่งของปริซึมสามเหลี่ยม
ของไฟ (Fire Tetrahedron) ออกไปนั่นเอง สารเคมีที่ใชดับเพลิงแตละชนิดจึงมุงที่จะทําลายองคประกอบ
เหลานั้น ในการเลือกใชงาน นอกจากจะตองมีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับชนิดของเชื้อเพลิงแลว ตองมี
ความปลอดภัยในการใชงานดับเพลิงในแบบนั้นๆ โดยไมมีอันตรายอื่นที่เกิดจากการดับไฟ 
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ภาพที่ 3  องคประกอบพื้นฐานของการเกดิไฟ 
 
ท่ีมา:  คณะกรรมการฝายวิชาการ สมาคมดับเพลิงและชวยชีวิต (2547) 
 
ประเภทของไฟ 
 
  การจัดแบงประเภทของไฟเปนสิ่งสําคัญ เนื่องจากทําใหสามารถเลือกใชสารดับเพลิงได
ถูกตองตรงกับประเภทของไฟที่เกิดขึ้น ประเภทของไฟตามมาตรฐานสากลสามารถแบงออกเปน 
4 ประเภท (ภาพที่ 4) ดังนี้ 
 
  1. ไฟประเภท ก (Class A) คือ ไฟที่เกิดขึ้นกับวัสดุติดไฟทั่วไป เชน ไม ผา กระดาษ ยาง และ
พลาสติก เปนตน 
 
  2. ไฟประเภท ข (Class B) คือ ไฟที่เกิดขึ้นกับของเหลวติดไฟ (Combustible Liquid) และ
ของเหลวไวไฟ (Flammable Liquid) เชน น้ํามันเชื้อเพลิง จารบี น้ํามันผสมสี น้ํามันชักเงา น้ํามันดิน 
และกาซติดไฟตางๆ เปนตน 
 
  3. ไฟประเภท ค (Class C) คือ ไฟที่เกิดขึ้นกับอุปกรณไฟฟา เชน อุปกรณไฟฟา แผงวงจร 
ไฟฟา สายไฟ เปนตน 
 
 4. ไฟประเภท ง (Class D) คือ ไฟที่เกิดขึ้นกับโลหะติดไฟ เชน แมกนีเซียม ซินโครเมียม 
โซเดียม ลิเซียม และโปรแตสเซียม เปนตน 
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ภาพที่ 4  สัญลักษณของประเภทของไฟ 
 
ท่ีมา: Department of Engineering (2006) 
 
หลักการดับเพลิงไหม 
 
 หลักการเกิดไฟและแหลงความรอน ทําใหทราบถึงสวนประกอบของการเกิดเพลิงไหม ซ่ึง
ประกอบดวย 3 สวนประกอบ คือ เชื้อเพลิง (Fuel) อากาศ (Oxygen) และความรอน (Heat) ดังนั้นถา
ปดกั้นและตัดสวนประกอบใดสวนหนึ่งออกจากทั้ง 3 สวนประกอบ ไฟที่ลุกไหมอยูก็จะดับลง โดย
การระงับเพลิงไหมมีหลักการดังตอไปนี้ 
 
  1. การลดความรอน (Heat Reduction) อาจทําไดโดยการทําใหเย็นลงโดยการใชน้ําถายเท
ความรอนออกจากสารที่กําลังลุกไหม ในการดับเพลิงสวนใหญจึงมักใชน้ําในการฉีดพน เชน ระบบ
หัวกระจายน้ําดับเพลิง (Sprinkler System) ระบบละอองน้ําดับเพลิง (Water Spray system) และระบบ
หมอกน้ําดับเพลิง (Water Mist System) เปนตน โดยที่น้ําหาไดงายและมีคุณสมบัติท่ีดีในการดับไฟ 
คือ น้ําสามารถถายเทความรอนจากสารที่ถูกเพลิงไหมไดดี ทําใหไฟเย็นตัวลงจนเชื้อเพลิงมีอุณหภูมิ
ไมถึงจุดติดไฟได ฝอยน้ําหรือหมอกน้ํา อาจทําใหเกิดภาวการณคลุมดับได นอกจากนี้ภายหลังจาก
ไดรับความรอน น้ําเดือดจะกลายเปนไอ โมเลกุลของน้ําจะขยายตัว ชวยปดกั้นออกซิเจนในอากาศ
ไมใหเขามาทําปฏิกิริยากับเชื้อเพลิงได 
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  2. การตัดเชื้อเพลิงออก (Fuel Removal) การดับเพลิงโดยการเอาเชื้อเพลิงออกเปนวิธีการหนึ่ง
ที่จะทําใหการลุกไหมดับลงไปไดเองซึ่งมีแนวทางในการดําเนินการเชน การตัดการหนุนเนื่องของ
เชื้อเพลิง การเคลื่อนยายเชื้อเพลิงที่ติดไฟออกจากกองเพลิง การทาสีทนไฟหรือน้ํายากันไฟลงบน
วัตถุติดไฟ เชน ผนงัไม พื้นไม เสาไม และสายไฟฟา เปนตน 
 
  3. การกั้นออกซิเจน (Oxygen Deprivation) การลดปริมาณออกซิเจนเปนการทําใหอับอากาศ
หรือใหคาของอัตราสวนผสมของเชื้อเพลิงกับออกซิเจนในอากาศเกินขีดจํากัดที่จะติดไฟไดหรือ การ
เติมออกซิเจนใหมีปริมาณมากขึ้น เปนการทําใหคาของอัตราสวนผสม ระหวางไอของเช้ือเพลิงกับ
ออกซิเจนในอากาศต่ํากวาขีดจํากัดที่จะลุกติดไฟได สารดับเพลิงที่มีคุณสมบัติปดกั้นออกซิเจน เชน 
การใชสารดับเพลิงแบบใชน้ํา สารผงเคมีแหงดับเพลิง กาซคารบอนไดออกไซด เปนตน 
 
หลักการปองกันเพลิงไหม 
 
  1. การปองกันอัคคีภัยแบบเชิงรับ (Passive Fire Protection) เปนการเนนการปองกันในสวน
ของการออกแบบโครงสรางอาคารเพื่อจํากัดการลุกลามของไฟออกไฟยังพื้นที่หรือหองใกลเคียง 
โดยการทําใหไฟอยูภายในพื้นที่จํากัดและเมื่อเชื้อเพลิงที่อยูในพื้นที่นั้นหมดลง ไฟก็จะดับลงไป
ดวย สวนประกอบที่สําคัญในการปองกันอัคคีภัยแบบเชิงรับ ไดแก โครงสรางทนไฟ การแบงกั้น
พื้นที่ การควบคุมวัสดุติดไฟ การจัดใหมีบันไดหนีไฟและเสนทางหนีไฟ การควบคุมควันไฟ เปนตน 
 
  2. การปองกันอัคคีภัยเชิงรุก (Active Fire Protection) เปนการปองกันอัคคีภัยที่มุงเนนการ
ใชระบบควบคุมทางไฟฟาทั้งที่เปนแบบสั่งงานดวยมือหรือแบบสั่งงานอัตโนมัติเพื่อใชในการระงบั
เพลิงไหมแตละประเภท ซ่ึงการปองกันเชิงรับมีการตรวจจับควันไฟ ความรอน หรืออ่ืนๆ เพื่อสง
สัญญาณที่ตรวจจับไดใหกับอุปกรณควบคุมเพื่อทําการสั่งงานใหกับระบบระงับเพลิงไหมทํางาน 
โดยการฉีดพนหรือปลอยสารดับเพลิงเพื่อดับเพลิงที่เกิดขึ้นภายในพื้นที่ปองกันนั้นๆ  
 

ระบบหัวกระจายน้ําดบัเพลิงอัตโนมตั ิ 
 
  ระบบดับเพลิงมีความสําคัญสําหรับกรณีที่เกิดเพลิงไหม ดังนั้นการศึกษานี้เลือกนําเสนอ
เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับมาตรการที่เลือกเพื่อใชในการระงับและปองกันเพลิงไหม คือ ระบบหัว
กระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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ประเภทของหวักระจายน้ําดบัเพลิง 
 
  หัวกระจายน้ําดับเพลิงสามารถแบงไดเปน 2 ประเภทหลัก ตามประเภทของการตรวจจับ
ความรอน (Heat Sensing Element) ที่หัวกระจายน้ําดับเพลิง ซ่ึงสามารถแบงออกไดเปนแบบโลหะ 
(Fusible Element) และแบบกระเปาะแกว (Glass Bulb) ดังภาพที่ 5 โดยในการตรวจจับความรอน
ของแตละประเภทนั้น จะมีการกําหนดอุณหภูมิการทํางานของหัวกระจายน้ําดับเพลิงระบุไวอยาง
ชัดเจน เพื่อสะดวกตอการเลือกใชงานในพื้นที่ที่มีอุณหภูมิแตกตางกัน 
 

 
ภาพที่ 5  หวักระจายน้ําดับเพลิง (1) แบบโลหะ (2) แบบกระเปาะแกว 
 
ท่ีมา:  Global Fire Protection (2003) 
 
การจัดแบงประเภทความเสี่ยงภยัของพื้นที่ 
 
  1. พื้นที่ครอบครองอันตรายนอย (Light Hazard Occupancies) หมายถึง สถานที่มีปริมาณ
เชื้อเพลิงและความสามารถในการเผาไหมของเชื้อเพลิงต่ํา เชน ที่พักอาศัย สํานักงานสถานศึกษา 
โรงพยาบาล ศูนยประชุม ฯลฯ 
 
 
 

แผนกระจายน้ํา 

โลหะรับความรอน 

แผนกระจายน้ํา 

กระเปาะแกว 

(1) (2) 
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  2. พื้นที่ครอบครองอันตรายปานกลาง (Ordinary Hazard Occupancies) 
 
   2.1 พื้นที่ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 1 (Ordinary Hazard Group 1) หมายถึง
สถานที่ที่มีปริมาณเชื้อเพลิงและความสามารถในการเผาไหมของเชื้อเพลิงต่ํา ปริมาณของเชื้อเพลิง
ปานกลาง กองของวัสดุที่เปนเชื้อเพลิงไดมีความสูงไมเกิน 8 ฟุต เชน โรงงานผลิตอุปกรณอิเลคทรอนิคส 
โรงงานผลิตอาหารกระปอง ฯลฯ 
 
   2.2 พ้ืนที่ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 2 (Ordinary Hazard Group 2) หมายถึง
สถานที่ที่มีปริมาณเชื้อเพลิงและความสามารถในการเผาไหมของเชื้อเพลิงปานกลางถึงสูง กองของ
วัสดุที่เปนเชื้อเพลิงไดมีความสูงไมเกิน 12 ฟุต เชน โรงงานผลิตสิ่งทอโรงงานกระดาษและผลิตเยื่อ
กระดาษ โรงงานแปรรูปไม โรงงานผลิตอาหารสัตว ฯลฯ 
 
  3. พื้นที่ครอบครองอันตรายมาก (Extra Hazard Occupancies) 
 
   3.1 พื้นที่ครอบครองอันตรายมากกลุมที่ 1 (Extra Hazard Group 1) หมายถึงสถานที่มี
ปริมาณเชื้อเพลิงและความสามารถในการเผาไหมของเชื้อเพลิงสูงมาก มีฝุน หรือสารที่ทําใหเกิด
การลุกติดของไฟ หรือวัสดุอ่ืนที่สามารถจะทําใหเกิดการลุกไหมไดอยางรวดเร็วแตไมมีสารไวไฟ
และสารติดไฟเชนโรงงานผลิตไมอัดและไมแผน อุตสาหกรรมยาง โรงหลอดวยแบบโลหะ ฯลฯ 
 
   3.2 พื้นที่ครอบครองอันตรายมากกลุมที่ 2 (Extra Hazard Group 2) หมายถึงสถานที่มี
ปริมาณของสารไวไฟและสารติดไฟปานกลางถึงมากหรือสถานที่เก็บสารมีขนาดใหญ พื้นที่กลุมนี้
จะมีลักษณะการใชงานที่เกี่ยวของกับของเหลวติดไฟ (Combustible Liquid) หรือของเหลวไวไฟ 
(Flammable Liquid) โดยตรง เชน โรงพนสี โรงกล่ันน้ํามัน โรงงานพลาสติก ฯลฯ 
 
การติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิง 
 
 ในการติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิงนั้น จะตองทําการตรวจสอบโครงสรางเพดานของพื้นที่
ตองการปองกันดวยหัวกระจายน้ําดับเพลิง เพื่อทําการระบุพื้นที่ครอบคลุมการทํางานของหัวกระจาย
น้ําดับเพลิงไดอยางถูกตอง ตามรายละเอียดในตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3  พืน้ที่ครอบคลุมของหัวกระจายน้ําดับเพลิงเทียบกับประเภทพื้นที่เสี่ยงภยั 
 

ประเภทของพืน้ท่ีเสี่ยงภัย  
ประเภทของโครงสราง 

 
อันตรายต่ํา 

(ตารางเมตร) 
อันตรายปานกลาง 

(ตารางเมตร) 
อันตรายสงู 

(ตารางเมตร) 
โครงสรางเพดาน - ไมมีส่ิงกีดขวาง 20.25 11.70 9.00 
โครงสรางเพดาน -  มีส่ิงกีดขวางไมติดไฟ 18.00 11.70 9.00 
โครงสรางเพดาน - มีส่ิงกีดขวางติดไฟ 15.12 11.70 9.00 

 
ท่ีมา: มาตรฐานการปองกันอัคคีภัยของวิศวกรรมสถานแหงประเทศไทย (2551) 
 
การจัดวางตําแหนงหัวกระจายน้ําดบัเพลิง 
 
  1. ระยะหางสูงสุดระหวางหัวกระจายน้ําดับเพลิงบนทอยอย (Branch Line) หรือระยะหาง
สูงสุดระหวางทอยอยตองหางไมเกิน 4.6 เมตร 
 
  2. แผนกระจายน้าํดับเพลิงจะตองติดตั้งใหขนานกับเพดาน 
 
  3. ระยะหางของแผนกระจายน้ําดับเพลิงที่ติดตั้งใตเพดานที่ไมมีส่ิงกีดขวางจะตองหางจาก
เพดานอยางนอย 25 มิลลิเมตร (1 นิ้ว) และหางมากสุดไมเกิน 300 มิลลิเมตร (12 นิว้) ยกเวนหวักระจาย
น้ําดับเพลิงแบบพิเศษใหติดตั้งตามคําแนะนําของผูผลิตที่ระบุไว 
 
  4. กรณีที่หัวกระจายน้ําดับเพลิงติดตั้งบริเวณเพดานที่มีส่ิงกีดขวางการกระจายน้ําสามารถ
ติดตั้งใตแผนกระจายน้ําอยูใตเพดานในระยะ 25 มิลลิเมตร (1 นิ้ว) จนถึง 150 มิลลิเมตร (6 น้ิว) และ
ตองหางจากเพดานไดสูงสุดไมเกิน 559 มิลลิเมตร (22 นิ้ว) 
 
ขนาดของพืน้ที่ปองกัน (Protection Area Limitations)  

 
 การหาขนาดของพื้นที่ปองกันสูงสุดสําหรับแตละพื้นที่ หรือแตละช้ันตอระบบทอเมนแนวดิง่ 
(System Riser) หรือระบบทอเมนรวมแนวดิ่ง (Combined System Riser) ใดๆ ทอหนึ่ง ใหเปนตาม
ตารางที่ 4 
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ตารางที่ 4  พืน้ที่ปองกันสูงสุดตอระบบทอเมนแนวดิ่ง 
 

การหาขนาดของพื้นท่ีปองกันสูงสุด 

ประเภทความเสี่ยงภัยของพืน้ท่ี พื้นท่ีปองกนัสงูสุด 
พื้นท่ีปองกนัสงูสุดแตละพื้นที่
ตอหัวกระจายน้ําดับเพลงิ 

1. พื้นที่ครอบครองอันตรายนอย 52,000 ft2 (4831 m2) 225 ft2 (20.9 m2) 
2. พื้นที่ครอบครองอันตรายปานกลาง 52,000 ft2 (4831 m2) 130 ft2 (12.1 m2) 
3. พื้นที่ครอบครองอันตรายมาก   

 Pipe schedule 52,000 ft2 (2323 m2) 90 ft2 (8.4 m2) 
 Hydraulically calculated 40,000 ft2 (3716 m2) 100 ft2 (9.3 m2) 

 
ท่ีมา: NFPA 13 Standard for the Installation of Sprinkler Systems (2002) 
 
การหาขนาดทอโดยใชวิธีคาํนวณทางกลศาสตรของไหล (Hydraulic Calculation) 
 
  ขอมูลเบื้องตนที่ควรจะตองทราบกอนการคาํนวณ มีรายการดังตอไปนี ้
 
  1. ตองจําแนกประเภทของอาคารวาจัดอยูในพื้นที่ครอบครองประเภทใด 
 
  2. เมื่อจําแนกประเภทของอาคารแลว สามารถนําไปหาความหนาแนนของน้ําดับเพลิงตอ
หนวยพื้นที่ ไดจากกราฟความหนาแนนของน้ําดับเพลิงตอพื้นที่ (Density/Area Curves) 
 
  3. จะตองทราบพื้นที่ครอบคลุมของหัวกระจายน้ําดับเพลิง 1 หัว (Coverage Area per 
Sprinkler) เพื่อนําขอมูลไปคํานวณหาจํานวนหัวกระจายน้ําดับเพลิงสูงสุดที่ใชในการคํานวณตอไป 
 
  4. กําหนดพื้นที่ตองการปริมาณน้ําสูงสุดจากระบบสงน้ํา (The Most Demand Area) และ
ทําการคํานวณตามแบบเพื่อหาความดันสูญเสีย อัตราการไหลของน้ํา ดังภาพที่ 6 
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ภาพที ่6  กราฟความหนาแนนของน้ําดับเพลิงตอพื้นที ่(Density/Area Curves) 
 
ท่ีมา: NFPA 13 Standard for the Installation of Sprinkler Systems (2002) 
 

ทฤษฎีเก่ียวกับพฤติกรรม 
 
ความหมายของพฤติกรรม 
 
  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน (2524) ไดใหคําจํากัดความของพฤติกรรม มนุษยวา 
หมายถึง กิริยาอาการที่ไดมาภายหลังกําเนิด กลาวคือบุคคลจะมีพฤติกรรมเชนนั้น เพราะเคยไดรวม
สังสรรคกับเพื่อนมนุษยอ่ืนมากอนแลวพฤติกรรมมนุษยตางกับพฤติกรรมที่มีมาแตกําเนิดสันดาน
อันเปนสามัญอยูในชีวิตสัตวอ่ืนทั่วไป 
 
  ชุดา (2525) กลาววา พฤติกรรมหรือการกระทําของบุคคลนั้น ไมรวมเฉพาะสิ่งที่ปรากฏ
ออกมาเทานั้น แตยังรวมถึงสิ่งที่มีอยูภายในใจของบุคคล ซ่ึงคนภายนอกไมสามารถเห็นไดโดยตรง 
เชน คุณคา (Value) ที่เขายึดถือเปนหลักในการประเมินสิ่งตางๆ ทัศนคติหรือเจตคติ (Attitude) ที่เขา
มีตอส่ิงตางๆ ความคิดเห็น รสนิยม (Taste) และสภาพจิตใจ ซ่ึงถือไดวาเปนลักษณะของบุคลิกภาพ
ของบุคคล เปนเหตุปจจัยที่กําหนดพฤติกรรม 
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  ประภาเพ็ญ (2526) กลาววา พฤติกรรม หมายถึง กิจกรรมทุกประเภทที่มนุษยกระทําไมวา
ส่ิงนั้น จะสังเกตไดหรือไม เชน การเดิน การพูด การคิด ความรูสึก 
 
  สมโภชน (2526) ไดใหความหมายไววา พฤติกรรม หมายถึง ส่ิงที่บุคคลกระทํา แสดงออก 
ตอบสนอง หรือไดตอบสนองตอส่ิงหนึ่งสิ่งใดในสถานการณใดสถานการณหนึ่ง สามารถสังเกตได 
อีกทั้งวัดไดตรงกันดวยเครื่องมือที่เปนวัตถุวิสัย ไมวาการแสดงออกหรือการตอบสนองนั้นจะเกิดขึ้น
ภายในหรือภายนอกรางกาย 
 
  Bandura (1997) สรุปวา พฤติกรรม คือ ความรู ความเขาใจหรือความเชื่อของคนที่มีบทบาท
สําคัญตอการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 
 
  จากความหมายดังกลาวขางตน ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา พฤติกรรมมนุษย คือ การกระทํา
หรือกิจกรรมใดๆ ของมนุษยที่ตอบสนองตอส่ิงเราตางๆ ซ่ึงอาจจะแสดงออกโดยใครครวญแลว
หรืออาจเปนไปโดยไมรูสึกตัว ทั้งที่สามารถสังเกตไดหรือทดสอบไดดวยเครื่องมือท่ีสรางขึ้นและ
รวมถึงสิ่งที่ไมสามารถสังเกตได 
 
กระบวนการเกิดพฤติกรรม 
 
  สุรพล (2545) ไดแบงกระบวนการเกดิพฤตกิรรมเปน 3 กระบวนการ ดังนี้ 
 
  1. กระบวนการรับรู (Perception Process) กระบวนการรับรูเปนกระบวนการเบื้องตนที่เร่ิม
จากการที่บุคคลไดรับสัมผัสหรือรับขาวสารจากสิ่งเราตาง ๆ โดยผานระบบประสาทสัมผัส ซ่ึงรวมถึง
การรูสึกกับสิ่งเราที่รับสัมผัสนั้นดวย 
 
  2. กระบวนการคิดและเขาใจ (Cognition Process) กระบวนการนี้อาจเรียกไววา “กระบวนการ
ทางปญญา” ซ่ึงเปนกระบวนการที่ประกอบไปดวยการเรียนรู การคิด และการจดจํา ตลอดจนการ
นําไปใชหรือเกิดพัฒนาการจากการเรียนรูนั้น ๆ ดวย การรับสัมผัสและการรูสึกที่นํามาสูการคิดและ
เขาใจนี้เปนระบบการทํางานที่มีความละเอียดซับซอนมาก และเปนกระบวนการภายในทางจิตใจที่
ยงัมิอาจศึกษาและสรุปเปนคําอธิบายอยางเปนหลักการที่ชัดเจนได 
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  3. กระบวนการแสดงออก (Spatial Behavior Process) หลักจากผานขั้นตอนของการรับรู
และการคิดและเขาใจแลวบุคคลจะมีอารมณตอบสนองตอส่ิงที่ไดรับรูนั้น ๆ แตยังมิไดแสดงออก
ใหผูอ่ืนไดรับรู ยังคงเปนพฤติกรรมภายที่อยูภายใน (Covert Behavior) แตเมื่อไดคิดและเลือกที่จะ
แสดงการตอบสนองใหบุคคลอื่นสังเกตไดเราจะเรียกวา พฤติกรรมภายนอก (Overt Behavior) ซ่ึง
พฤติกรรมภายนอกนี้เปนสวนหนึ่งของพฤติกรรมที่มีอยูทั้งหมดภายในตัวบุคคลนั้นเมื่อมีปฏิกิริยา
ตอบสนองตอส่ิงเราใดสิ่งเราหนึ่ง การแสดงออกมาเพียงบางสวนของที่มีอยูจริงเชนนี้ จึงเรียกวา 
Spatial Behavior โดยแทจริงแลว กระบวนการยอยทั้ง 3 ขั้นตอนนั้นไมสามารถแยกออกจากกัน
หรือเปนอิสระตอกันได เพราะการเกิดพฤติกรรมแตละครั้งจะมีความตอเนื่องสัมพันธกันอยางมาก 
 
แนวความคดิเก่ียวกับการศึกษาพฤติกรรม 
 
  ศิมาลักษณ (2534) ไดกลาวถึงแนวความคิดเกี่ยวกับการศึกษาพฤติกรรมไวดังนี้ ในชวงที่
ผานมา นักพฤติกรรมศาสตรและสุขศึกษา ไดพยายามที่จะหาเหตุผลมาอธิบายวา พฤติกรรมของคน
เกิดขึ้นมาไดอยางไร ในชวงเวลานี้ก็ไดมีการพัฒนาแนวความคิดทฤษฎีและวิธีทางพฤติกรรมศาสตร
และสุขศึกษาขึ้นมาหลายทฤษฎี โดยแบงเปน 3 กลุมใหญ ๆ ไดดังนี้ 
 
  แนวความคิดที่ 1 ปจจัยภายในตัวบุคคล (Intra-individual Causality Assumption) รากฐาน
แนวความคิดนี้มาจากสมมติฐานเบื้องตนวาสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมหรือปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมมาจาก องคประกอบภายในตัวบุคคล ไดแก ความรู เจตคติ ความเชื่อ คานิยม แรงจูงใจ 
ความตั้งใจใฝพฤติกรรม เปนตน จากแนวความเชื่อดังกลาว นักพฤติกรรมศาสตรในกลุมนี้จึงสนใจ
ศึกษาและสรางทฤษฎีเกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู ทฤษฎีเจตคติและการเปลี่ยนแปลงเจตคติ ทฤษฎีการ
สรางแรงจูงใจ ทฤษฎีคานิยม เปนตน วิธีการสุขศึกษาก็จะยึดทฤษฎีดังกลาวเปนหลัก โดยเนนการ
ใหความรู การเปลี่ยนเจตคติ การสรางแรงจูงใจ การสรางคานิยม เปนตน การวัดผลของการดําเนินการ
สุขศึกษา ก็จะวัดในรูปของการเปลี่ยนแปลงความรู เจตคติ และคานิยม ซ่ึงเราเรียกวา KAP Study 
(knowledge attitude practice) นั่นเอง จากผลการวิเคราะห KAP ทางดานการวางแผนครอบครัว ของ
ประเทศกําลังพัฒนาหลายประเทศพบวาความรู และเจตคติ ของการศึกษาและการวิจัยบางอัน มี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมบางอันก็ไมพบวา ความรู เจตคติและการปฏิบัติมีความสัมพันธกัน ทําให 
นักพฤติกรรมศาสตรตั้งขอสงสัยวา KAP จะมิใชเครื่องมือที่ดีที่จะใชวัดพฤติกรรมอนามัย 
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  แนวความคิดที่ 2 ปจจัยภายนอกบุคคล (Extra-individual Causality Assumption) กลุมนี้มี
รากฐานแนวความคิดมาจากสมมติฐานที่วา สาเหตุของการเกิดพฤติกรรมมาจากปจจัยภายนอกตัว
บุคคล นักพฤติกรรมศาสตรกลุมนี้ สนใจศึกษาปจจัยทางดานสิ่งแวดลอมและระบบโครงสรางทาง
สังคม เชนระบบการเมือง การเศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา องคประกอบดานประชากร และลักษณะ
ทางภูมิศาสตรวามอิีทธิพลตอพฤติกรรมของคนอยางไร จิตวิทยาสังคม และเศรษฐศาสตร เปนตน 
 
  แนวความคิดที่ 3 ปจจัยหลายปจจัย (Multiple Causality Assumption) กลุมนี้มีรากฐาน
แนวความคิดมาจากสมมติฐานที่วา พฤติกรรมของคนนั้นเกิดมาจากทั้งปจจัยภายในบุคคล และ
ปจจัยภายนอกบุคคล ไดมีนักพฤติกรรมศาสตรกลุมหนึ่งไดรวบรวมรูปแบบของพฤติกรรมอนามัย 
14 รูปแบบประกอบดวยตัวแปร 109 ตัวแปร สรุปไดวา ปจจัยตอไปนี้มีอิทธิพลตอพฤติกรรมอนามัย
ของคน 
 
  1.  ความยากงายของการเขาถึงบริการสาธารณสุข 
 
 2.  การประเมินผลประสิทธิภาพของการบริการสาธารณสุข 
 
 3.  โลกทัศน เกี่ยวกับอาการของโรค ความรุนแรง และเสี่ยงตอการเกิดโรค 
 
 4.  องคประกอบทางสังคม และเครือขายทางสังคม 
 
 5.  ความรู 
 
 6.  องคประกอบดานประชากร 
 
  สําหรับกลุมหลังนี้จะนําทฤษฎี ทางจิตวิทยาสังคม สังคมศาสตร ประชากรศาสตรและ
สังคมศาสตรอ่ืนๆ เขามาประยุกต ในการวิเคราะหหาสาเหตุของปญหาพฤติกรรมและพยายามหา
วิธีการแกไขปญหา โดยผสมผสานวิชาชีพสาขาตาง ๆ เขามารวมดําเนินการ 
 
 
 
 



 27 

งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับพฤตกิรรมดานการปองกันเพลงิไหม 
 
 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเกิดเพลิงไหมที่ใกลเคียงกับพฤติกรรมการปองกันตนเองของ
พนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม มีรายละเอียดดังตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5  งานวิจยัที่เกีย่วของกับพฤติกรรมการปองกันตนเองของพนกังานกรณีเกดิเพลิงไหม 
 
ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 

1 แนวทางการปองกัน
และบรรเทาปญหา
อัคคีภัยในเขตเทศบาล
นครนครราชสีมา 

ผลการศึกษา พบวาเพลิงไหมที่เกิดขึ้นใน
บริเวณพื้นที่เขตนครนครราชสีมาใน ป พ.ศ. 
2538-2547 เกิดขึ้นทั้งหมด312 คร้ัง ซ่ึงพบวา
สาเหตุการเกิดอัคคีภัยมาจากอุบัติเหตุและ
การเกิดอัคคีภัยสวนใหญเกิดในบริเวณพื้นที่
ใกลเคียงกันบอยคร้ัง และการศึกษาปจจัย
การออนแอของพื้นที่ พบวาอัคคีภัยสวนใหญ
เกิดขึ้นกับอาคารคอนกรีตซึ่งเปนที่อยูอาศัย 
1-4 ชั้น และเกิดขึ้นบริเวณถนนสายยอย
ตลอดจนเกิดขึ้นในโรงงานอุตสาหกรรม
และปมน้ํามันสวนใหญ และแนวทางการ
ปองกัน คือ กรมโยธาธิการและผังเมืองควร
มีการวางแผนพัฒนาเมืองและวางผังเมือง
เพื่อรองรับการขยายเมืองอยางไรทิศทาง 
เปนตน 

จุฬาภรณ  นวลใย 
(2548) 

2 การบริหารจัดการ
ปองกันและระงับ
อัคคีภัยขององคการ
บริหารสวนตําบล 
(อบต.) 
 
 
 

ผลการศึกษา พบวา อบต.สวนใหญมีการ
บริหารจัดการปฏิบัติงานปองกันและระงับ
อัคคีภัยในดานการวางแผน การจัดองคกร 
และการควบคุมอยูในระดับต่ํา สวนดานการ
ประสานงานอยูในระดับสูง สวนปญหา
อุปสรรคสูงส ุดของ  อบต . คือ  ปญหา
งบประมาณ  รองลงมา  คือ  ปญหาวัสดุ
อุปกรณ และดานบุคลากร ตามลําดับ  

กระสินธุ  เจรญิกุล 
(2548) 
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ตารางที่ 5  (ตอ)  
 

ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 
  สําหรับแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติงาน

ปองกันและระงับอัคคีภัย สวนใหญพบวา 
อบต.ใหความสําคัญกับการฝกซอมการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ดานการปองกัน
และระงับ การจัดโครงสรางและกําหนด
บทบาทหนาที่ดานการปองกันและระงับ
อัคคีภัยและขอรับการสนับสนุนดานวิชาการ
และผูเชี่ยวชาญจากสวนราชการ และดานการ
จัดหาและพัฒนาทรัพยากรในระดับมากที่สุด 

 

3 การศึกษาสภาพปญหา 
อุปสรรคและแนวทาง
ในการปองกนัอัคคีภัย
ของสถานประกอบการ
อุตสาหกรรม 
 

ผลการวิจัย พบวาสถานประกอบการที่ไดรับ
รางวัลเกี่ยวกับความปลอดภัยอาชีวอนามัย
และสภาพ  แวดลอมในการทํางานจาก
หนวยงานราชการมีสภาพการปองกันอัคคีภัย
ที่พรอมและดีกวาสถานประกอบการที่ยัง
ไมเคยไดรับรางวัลเกี่ยวกับความปลอดภัยอา
ชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน
จากหนวยงานราชการเกี่ยวกับการขัดขวาง
ปองกัน (Prevention) เกี่ยวกับการติดตอ 
สื่อสาร (Communications) เกี ่ยวกับการ
หลบภัย (Escape) เกี่ยวกับการจํากัดวงพื้นที่ 
(Containment)  และเกี ่ยวกับการดับไฟ 
(Extinguishment) ในสวนของปญหาและ
อุปสรรคในการปองกันอัคคีภัย  พบวา
สถานประกอบการมีความเห็นวาแนวทาง
ในการแกปญหาและอุปสรรคดังกลาว
เปนไปในแนวทางเดียวกันและมีความ
แตกตางกันอยู บางในแตละปญหาและ
อุปสรรคอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05  

ภาคย  เทพวัลย 
(2549) 
 

 



 29 

ตารางที่ 5  (ตอ)  
 
ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 

4 แนวทางการประเมิน
และออกแบบปรับปรุง
อาคารเพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยจากอคัคีภัย: 
กรณีศึกษาอาคารชุมนุม 

ผลการศึกษาพบวา อาคารชุมนุมไมวาจะเปน
อาคารขนาดใดก็ตาม จะมีปญหาดานอพยพ
ที่คลายคลึงกัน ซ่ึงเกิดจากความสัมพันธของ
การจัดวางเฟอรนิเจอรภายใน ตอตําแหนง
ประตูทางออก เมื่อพิจารณาในสวนของการ
ออกแบบทางสถาปตยกรรม พบวามักมีการ
จัดทางเขา-ออกไวเพียงดานเดียวเพื่อใหงาย
ตอการควบคุมคนเขา-ออก โดยมักขาดการ
ติดตั้งประตูหนีไฟหรือติดตั้งไมครบถวน
เมื ่อมีการปดกั ้นพื้นที่ภายในเพื่อใชงาน
เฉพาะสวน ซ่ึงมีสาเหตุใหเกิดการอพยพ
ลาชา เนื่องจากเกิดการกระจุกตัวของผูใชงาน
ในลักษณะคอขวดตรงบริเวณทางเขา-ออก 
เมื ่อพิจารณาตามหลักการวิเคราะหเชิง
พฤติกรรม พบวา การขยายประตูทางเขา-
ออก สามารถสรางประสิทธิภาพการอพยพ
ไดอยางรวดเร็วมากยิ่งขึ้น ดังนั้นประตูทาง 
เขาออกหลักของอาคารชุมนุมควรเปดขยาย
หรือเพิ ่มชองทางเขา-ออกในกรณีที ่เกิด
เพลิงไหมเพื่อใชในการอพยพ ณ จุดเขา-
ออก 

ปญจพล คงถาวร 
(2550) 

5 ความพรอมในการ
ปองกันและระงับ
อัคคีภัยในอาคารสูง  
(ที่พักอาศยั) 

ผลการศึกษาในสวนความพรอมดานบุคคล 
พบวา ผูดูแลอาคารมีระดับความรูสูงกวาผู
พักอาศัย สวนเจาหนาที่ดับเพลิงมีระดับ
ความรูสูงที ่สุด และมีความเห็นรวมกัน
เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยเปน
ทัศนคติเชิงบวกจํานวน 14 ประเด็น และ
ทัศนคติเชิงลบจํานวน 6 ประเด็น สําหรับ
ความพรอมดานอาคาร เจาหนาที่ดับเพลิงมี
ทัศนคติอยูในระดับเกณฑที่สูงกวาผูดูแล 
 

วุฒิชัย  แกวกดุั่น 
(2550) 
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ตารางที่ 5  (ตอ)  
 
ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 

  อาคารและผูพักอาศัย สวนปจจัยที่สงผล
กระทบตอความสําเร็จในการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที ่ดับเพลิงนั ้น  มีจํานวน  18 
ประเด็น ที่ผูตอบมีความเห็นรวมกัน เชน 
ระดับเพลิงไหมที่มีความรุนแรง  ลักษณะ
รูปแบบความซับซอนของอาคารของอาคาร
ท่ีเกิดเหตุ เปนตน โดยผลที่ไดจากการวิจัย
นี้ใชเปนแนวทางการควบคุมเพื่อปรับปรุง
และควบคุมปญหาที่เกิดขึ้นตอไป 

 

6 การมีสวนรวมของ
ชุมชนในการปองกัน
อัคคีภัย: กรณศีึกษา
ชุมชนโนนชัย 2 เขต
เทศบาลนครขอนแกน 

ผลการศึกษา พบวาประชาชนในชุมชน
โนนชัย 2 ยังขาดความรูเกี่ยวกับการปองกัน 
อัคคีภัยและยังขาดอุปกรณเครื่องมือ ในการ
ปองกันอัคคีภัยเบื้องตน ผูวิจัยจึงไดสราง
กิจกรรมที่จะนํามาซึ่งการมีสวนรวมของ
ประชาชนเพื่อพัฒนาความรูในการปองกัน
อัคคีภัย  โดยการจัดกลุมตัวแทนในการ
ปฏิบัติงาน การจัดประชุมระดมความคิดเห็น 
การวางแผนเพื่อกําหนดโครงการและได
จัดทําโครงการตามที ่กําหนดไว ทําให
ประชาชนที่เขารวมมีความรูมากยิ่งขึ้น 

เดชา พลกลา 
(2550) 

7 ความคิดเหน็ของ
พนักงานดับเพลิง
เทศบาลนคร
นครราชสีมาและ
ผูเกี่ยวของตอการ
ปฏิบัติงานดานการ
ปองกันและระงับ
อัคคีภัยของเทศบาล
นครนครราชสีมา 

ระดับความคิดเห็นของพนักงานดับเพลิง
เทศบาลนครนครราชสีมาและผูที่เกี่ยวของ
ตอการปฏิบัติงานดานการปองกันและระงับ
อัคคีภ ัยโดยรวมสวนใหญอยู ในระดับ
ปานกลาง และเมื่อพิจารณารายดาน พบวา 
ดานความชัดเจนของนโยบาย การติดตาม
กํากับดูแล และปญหาและแนวทางแกไขอยู
ในระดับมาก สวนดานความเพียงพอ ดาน
งบประมาณ   ดานปริมาณคุณภาพและ
ประสบการณของบุคลากร และดานความ
รวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 

บุญเชิด พิณปรุ 
(2550) 
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ทฤษฎีแบบจําลองพลศาสตรเพลิงไหม 
 
  หลักการพลศาสตรเพลิงไหม เปนการนําทฤษฎีการถายเทความรอน พลศาสตรของไหล
(Fluid Dynamic) ที่เกิดการเผาไหม คุณลักษณะการแผรังสีจากเปลวไฟขนาดใหญ รวมถึงความสามารถ
ในการติดไฟ เพื่ออธิบายชวงการติดไฟขนาดเล็ก และการศึกษาไฟขนาดใหญของการเกิดเพลิงไหม
ในหองหรือในอาคารนั้น ประเทศไทยยังไมมีการวิจัยและขาดนักวิจัยที่มีประสบการณในเรื่องนี้ 
เนื่องจากการอธิบายการเคลื่อนที่ของแบบจําลองการแผรังสีของเปลวไฟทําไดยากมาก วิธีปฏิบัติที่
ผานมาประเทศไทยไดรับวิทยาการทางดานพลศาสตรอัคคีภัย มาจากตางประเทศ เชนประเทศ
สหรัฐอเมริกา อังกฤษ สวีเดน ญี่ปุน และ นิวซีแลนด ที่มีหองปฏิบัติการที่ทันสมัยและมีการเก็บ
รวบรวมขอมูลจากการวิจัยมากมาย   สําหรับหองปฏิบัติการของตางประเทศที่ไดกลาวมาแลวนั้น 
ไดมีการทดสอบ คนควาเรื่องที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของไฟแบบ Full-Scale และนํามาสราง
แบบจําลองทางคอมพิวเตอรที่มีความสลับซับซอนมากมาใชทํานายการพัฒนาการเจริญเติบโตของไฟ 
เร่ิมตั้งแตขั้นตอนการจุดติดไฟ(Ignition) ไปจนถึงขั้นเริ่มเติบโต (Growth) ลุกไหมพรอมกันหมดทั้ง
หองและลุกลามไปสูหองขางเคียง หรืออาคารอื่นดวยการสรางแบบจําลองเสมือนไฟดวยคอมพิวเตอร 
(Fire Modeling Computer Programmer) แสดงใหเห็นภาพการเคลื่อนที่ของไฟไปยังตําแหนงตางๆ 
ณ ชวงเวลาที่กําหนดในรูปแบบของการสรางแบบจําลองเสมือน 
 
การสรางแบบจําลองภาพเสมือน  
 
  1. การจําลองแสดงผลแบบแบงเขต (Zone Model) เปนรูปแบบการจําลองภาพเสมือน ที่ใช
ศึกษาการเคลื่อนที่ของควัน หรือความรอนที่เคลื่อนที่จากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่ง ออกเปนโซนตาม
คุณสมบัติทางกายภาพของการเปนเนื้อเดียวกัน เชน ชวงระยะเริ่มตนของการเกิดเพลิงไหมควนัรอน
จะลอยตัวอยูติดบนเพดาน ในขณะที่อากาศเย็นจะลอยอยูดานลางบนพ้ืนหอง ทําใหสามารถแบง
หองออกเปน 2 โซน คือโซนดานบนที่เปนควันรอนและโซนดานลางที่เปนอากาศเย็น โดยในการ
วิเคราะหสภาวะตางๆ ในแตละโซนของหองจะใชสมการของการอนุรักษตางๆ เชนสมการอนุรักษ
พลังงาน สมการอนุรักษมวล เปนตน อยางไรก็ตามการจาํลองแบบโซนนี้สามารถใชไดดีกับหอง
หรืออาคารที่ไมสลับซับซอนมากนัก 
 
  2. การจําลองพลศาสตรการไหล (Computational Fluid Dynamics Model; CFD) เปนรูปแบบ
การจําลองภาพเสมือนที่ใชศึกษาการเคลื่อนที่ของไฟตั้งแตเร่ิมจุดติดไฟ และการคายไอของมวลสาร
จนสิ้นสุดขบวนการเผาไหม ในรูปของภาพเสมือนจริง โดยแบบจําลองนี้ใชเทคนิคเรื่องของไดนามิค
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ของไหลเพื่อคํานวณตามสภาวะตางๆ ในอาคารมีการแบงพื้นที่ออกเปนหนวยยอย เรียกวา เซลล 
และแบบจําลองจะคํานวณการไหลของพลังงานความรอนหรือของเหลวภายในแตละเซลลและ
ระหวางเซลลโดยใชสมการพื้นฐานตามหลักการดานฟสิกส นอกจากนี้ยังไดมีการพัฒนา CFD ให
สามารถเขียนรูปอาคารลงในโปรแกรม ตัวอยางของ CFD ที่ใชงานแบงออกได 3 แบบซึ่งจะอยู
รวมกันหรือแยกกันก็ไดขึ้นอยูกับผูใชจะนําไปใชงานแบบใด โดยทั้ง 3 แบบมีรายละเอียดดังนี้ 
 
   2.1 แบบจําลองการปนปวนของการเผาไหม (Turbulence Sub model) แบบจําลองนี้
เกี่ยวกับผลรับโดยตรงที่เกิดความเปลี่ยนแปลงของการลุกลามและการขยายตัวของไฟในพื้นที่หนึ่ง
ไปยังอีกพื้นที่หนึ่ง 
 
   2.2 แบบจําลองการเคลื่อนที่ของเขมาที่เผาไหม (Radiation and Soot Sub model) 
แบบจําลองนี้เปนการคํานวณคาความรอนและเขมาที่เกิดขึ้นจากการเผาไหมมวลสารที่เปนของแข็ง
หรือของเหลว และดูการเคลื่อนที่ของมวลสารที่ติดไฟวามีการใหพลังงานความรอนรวมถึงน้ําหนัก
ของมวลสาร ที่ถูกเผา 
 
   2.3 แบบจําลองการเคลื่อนที่ของมวลสารที่เผาไหม (Combustion Sub-Model) 
แบบจําลองนี้เกี่ยวกับการจุดติดไฟในลักษณะของเปลวไฟโดยพิจารณาคุณสมบัติของมวลสาร ที่
เกิดการเผาไหมเพื่อพิจารณาการผสมระหวางอากาศกับมวลสารที่ไดรับการเผาไหมวามีการจุดติด
ไฟ อยางสมบูรณหรือไมสมบูรณ อยางไรรวมถึงคาพลังงานปลดปลอยความรอนที่ไดจากมวลสาร
นั้นๆ 
 
กลไกการถายเทความรอน 
 
  1. การนําความรอน (Conduction) เปนการถายเทความรอนวิธีเดียวที่เกิดขึ้นในวัตถุที่เปน
ตัวกลางทึบแสง เมื่อมีความแตกตางของอุณหภูมิเกดิขึ้นในวัตถุดังกลาวจะมีความรอนถายเทจากจุด
ที่มีอุณหภูมิสูงไปยังจุดที่มีอุณหภูมิต่ําของวัตถุนั้น คาการนําความรอน (Thermal Conductivity, k) 
เปนคุณสมบัติทางกายภาพของตัวกลางที่ความรอนเคลื่อนที่ผาน ดังที่แสดงในสมการที่ (1) 

 
 

 
 

            k×A×ΔT 

                L 
q•w   = (1) 
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โดยที ่ q•w = อัตราความรอนที่ไหลผานผนัง หนวยเปน วัตต (w) 
 k   = คาการนําความรอนของผนัง หนวยเปน วัตต/เมตร/องศาเคลวิน (W/m.๐K) 
 A   = พื้นที่หนาตดัของผนังที่ตั้งฉากกับทิศทางการไหล หนวยเปน ตารางเมตร (m2) 
 ΔT  = อุณหภูมิผิวที่แตกตาง หนวยเปน องศาเคลวิน (๐K) 
 L   = ความหนาของผนัง หนวยเปน เมตร (m) 
 
   สมการนี้มีชื่อเรียกวา กฎการนําความรอนของฟูเรียร (Fourier’s Law of Combustion) 
เครื่องหมายลบที่อยูทางดานขวาของสมการ เปนผลที่เนื่องมาจากฎขอที่สองของ เทอรโมไดนามิคส 
ซ่ึงกลาวไววาความรอนจะตองไหลจากจุดที่มีอุณหภูมิสูงไปยังจุดที่มีอุณหภูมิต่ํา ความลาดชันของ
อุณหภูมิจะมีคาเปนลบ ทั้งนี้เพราะอุณหภูมิจะลดนอยลงเมื่อระยะทางเพิ่มมากขึ้น 
 
  2. การพาความรอน (Convection) เมื่อความรอนสัมผัสกับผิววัตถุที่มีอุณหภูมิแตกตางกัน
จะมีการแลกเปลี่ยนพลังงานความรอนระหวางอากาศกับวัตถุ ขบวนการแลกเปลี่ยนความรอนนี้
เรียกวา การถายเทความรอนแบบการพา ในที่นี้ควันที่เกิดจากการเผาไหมจะลอยตัวขึ้นไปที่เพดาน
สูงโดยหลักการพาความรอน ซ่ึงถามีอุณหภูมิของควันไฟสูงก็สามารถจะทําใหเกิดการลุกลามของ
เพลิงไฟได ควันที่เกิดจากการพาความรอนลอยตัวไปสะสมที่เพดาน กระบวนการนี้สามารถจําแนก
ออกได 2 ประเภท ดังนี้ 
 
   2.1 การพาความรอนแบบอิสระ (Free Convection) แรงที่ทําใหของไหลเกิดการเคลื่อนไหว
ในการพาความรอนแบบอิสระนั้นเกิดมาจากความแตกตางของอุณหภูมิในของไหลที่เนื่องมาจาก
การที่ของไหลสัมผัสผิวของวัตถุที่มีอุณหภูมิแตกตางกันและทําใหเกิดแรงลอยตัวข้ึน ตัวอยางของ
การพาความรอนแบบอิสระนี้ไดแก การถายเทความรอนระหวางผนังหรือหลังคาบานในวันที่
อากาศสงบเงียบ การพาความรอนภายในการตมน้ําที่มีขดลวดใหความรอน หรือการถายเทความ
รอนจากผิวของตัวเก็บความรอนของแสงอาทิตย (Solar Collector) ในชวงที่ไมมีลมพัด  
 
   2.2 การพาความรอนแบบบังคับ (Force Convection) เกิดจากแรงภายนอกมาบังคับให
ความรอนเคลื่อนที่ผานผิววัตถุที่รอนหรือเย็นกวา เนื่องจากอากาศจากการพาความรอนแบบบังคับมี
ความเร็วที่สูงกวาแบบอิสระ ดังนั้น ความรอนที่ถายเทไดจากความแตกตางของอุณหภูมิที่มีขนาด
เทาๆ กันกับการพาความรอนแบบอิสระจึงมีปริมาณความรอนมากกวา แตอยางไรก็ตามสําหรับอัตรา
การถายเทความรอนเปนตามทฤษฎีกระบวนการของการลุกลามและการเคลื่อนที่ของไฟ (Flammability 
Theory) ดังที่แสดงในสมการที่ (2) 
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โดยที ่ q•w = การพาความรอน หนวยเปน วัตต/ตารางเมตร (W/m2) 
 h   = สัมประสิทธิ์การพาความรอน หนวยเปน วัตต/ตารางเมตร/องศาเซลเซียส  
   (W/m2.๐C) 
 T1   = อุณหภูมเิฉลี่ยของเปลวไฟสูงสุด หนวยเปน องศาเซลเซียส (๐C) 
 T2   = อุณหภูมิรอบขาง หนวยเปน องศาเซลเซียส (๐C) 
   
 การวิเคราะหสัมประสิทธิ์การพาความรอน (Convection Heat Transfer Coefficient) เปน
เร่ืองที่ซับซอนมากในทางปฏิบัติ เนื่องจากมีความยุงยากในการคํานวณ ปจจัยเร่ืองสมการวิเคราะห
ทั่วไปจะใชคาประมาณของสัมประสิทธ์ิการพาความรอนตามที่แนะนําไว โดยมีรายละเอียดดัง
ตารางที่ 6 
 
ตารางที่ 6  คาสัมประสิทธิ์การพาความรอน  
 

 สภาวะการไหล (Fluid Condition) สัมประสิทธ์ิการพาความรอน ( kW/m2. oC) 
1. การไหลแบบลอยตัวในอากาศ (Buoyant Flow  

in Air) 
 

5 – 10 
2. เปลวไฟแบบตอเนื่อง (Laminar Match Flame) ประมาณ 30 
3. ผิวสัมผัสของไฟที่ลุกทวมในของเหลวที่ไหลวน  

(Turbulent Liquid Pool Fire Surface) 
 

ประมาณ 20 
4. เปลวไฟที่กระทบฝา  (Fire Plume Impinging on 

a Ceiling) 
 

5 – 50 
5. ที่ความเร็วลมในอากาศ 2 เมตรตอวินาท ี 

(2 m/s Wind Speed in Air) 
 

ประมาณ 10 
6. ที่ความเร็วลมในอากาศ 35 เมตรตอวินาท ี 

(35 m/s Wind Speed in Air) 
 

ประมาณ 75 
 
ท่ีมา:  James (1998) 

q•w   =   h × (T2-T1) (2) 
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  3. การแผรังสีความรอน (Radiation) ความรอนจากการนําและการพา จะไหลผานไดในกรณี
ที่มีส่ือกลางเทานั้น สําหรับความรอนจากการแผรังสีนั้นจะไหลผานได แมกระทั่งในสุญญากาศใน
การแผรังสีความรอน พลังงานจะเคลื่อนไปในรูปของแมเหล็กไฟฟา Electromagnetic) ที่มีความเร็ว
เทากับความเร็วของแสง จํานวนพลังงานท่ีถูกสงออกจากผิวในรูปรังสีความรอนนั้นขึ้นอยูกับอุณหภูมิ
สัมบูรณและลักษณะผิวหนาที่รังสีตกกระทบ ที่แสดงถึงคาฟล๊ักความรอนที่เกิดขึ้นดวยปจจัยแวดลอม 
ดังที่แสดงในสมการที่ (3) 
 
 
 

โดยที ่ q•w  =  ฟล๊ักซความรอนการแผรังสี ตกกระทบบนเปาหมาย หนวยเปน กิโลวัตต/ 
     ตารางเมตร (kW/m2) 
 ε   =  อัตราของพลังงานในการแผรังสีที่กระจายตอพื้นผิวของเปลวไฟ หนวยเปน  
     กิโลวัตต/ตารางเมตร  (kW/m2) 

 σ  =  คาคงที่ของ Stefan-boltzmann constant  5.67 ×10-11 หนวยเปน กิโลวัตต/     
             ตารางเมตร/องศาเคลวิน4 (kW/m2-K4) 
 T   =  อุณหภูมิของเปลวไฟหรือผิวหนาของวัตถุที่เกิดความรอน หนวยเปน องศาเคลวิน  
     (๐K) 
 F1→2  =  ปจจัยจากรูปรางภายนอกระหวางเปลวไฟและเปาหมาย (Configuration or View    
      factor between flame and target)  ไมมีหนวย 
 τ   =  คาการสงถายไปยังอากาศโดยรอบที่แผออกผานอากาศ โดยที่ τ = 1 − α ไมมีหนวย 
 α   =  คาความดูดกลืนของอากาศ (Atmospheric absorptive) ไมมีหนวย 
 
ทฤษฎีอัตราการปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหม (Heat Release Rate: HRR)  
 
  ทฤษฎีอัตราการปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหม เปนทฤษฎีที่มีความสําคัญมาก
ซ่ึงมีความสัมพันธกับการเกิดเพลิงไหม โดยพลังงานของไฟจะถูกวัดออกมาในรูปของกิโลวัตต (kW) 
โดยใชสัญลักษณเปน Q จะมีความสําคัญมากกวาปจจัย (Factor) ตัวอ่ืนๆ ซ่ึงจะแสดงถึงขนาดของ
ไฟและศักยภาพของความเสียหายที่จะเกิดขึ้น (Potential of Damage) โดยมีความสัมพันธโดยตรง
กับความสูงของเปลวไฟ (Flame height) และอัตราการปลอยพลังงานจะมีความสัมพันธทางตรงตอ
กับฟลักซความรอนของการแผรังสี (Radiant Heat Flux) ที่อยูโดยรอบของไฟ นอกจากนี้อัตราการ

q•w     =   ε×σ× T2
4× F1→2τ (3) 
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ปลอยพลังงาน ซ่ึงจะมีความสัมพันธกับฟลักซการเผาไหมสูงสุด (Maximum Burning Flux) อีกดวย 
ดังที่แสดงในสมการที่ (4) 
 
 
 
โดยที ่ Q   =  ปริมาณความรอนจากเพลิงไหม (Heat release rate) หนวยเปน กิโลวัตต/วินาท ี 
     (kW/s) 
 Δhc =  คาความรอนทีเ่กิดจากการเผาไหม (Heat of combustion) หนวยเปน กิโลจูล/ 
     กิโลกรัม (kJ /kg) 
 M   =  ปริมาณของเชือ้เพลิง (Mass of Fuel) หนวยเปน กิโลกรัม (kg) 
 T   =  ระยะเวลาที่เผาไหม (Time of Combustion) หนวยเปน วนิาที (sec) 
   
 การหาอัตราการปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหม (Heat Release Rate: HRR) ซ่ึงได
จากพลังงานความรอนจากการเผาไหม (Heat of Combustion) โดยตรงนั้นใชกับการเผาไหมของ
เช้ือเพลิงที่คงที่ แตการเกิดเพลิงไหมสถานการณจริงๆ นั้น อัตราการปลอยพลังงานความรอนของ
เพลิงไหมจะแปรเปลี่ยนตามเวลา (Time Dependent Fires) ซ่ึง Evan (1995) ไดศึกษาการแปรเปลี่ยน
เวลาไดสมการหนึ่งมีชื่อวา “ t - squared” ดังที่แสดงในสมการที่ (5) 
 
 
 
โดยที ่ Q   =  คาพิกัดการคายความรอน หนวยเปน กิโลวัตต (kW) 
 t  =  เวลาชวงทีก่ําลังลุกติดไฟ หนวยเปน วนิาที (sec) 
 α g  =  คาคงที่ของการพัฒนาไฟของเชื้อเพลิงแตละประเภท (Growth factor) หนวยเปน  
     กิโลวัตต/วนิาที (kW/s2) 
 

งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับรูปแบบจําลองเหตกุารณเพลิงไหม 
 
 สําหรับงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม มีการศึกษาทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ ซ่ึงมีรายละเอียดดังตารางที่ 7 
 
 

           Δ hc × M 

                T 
Q     = (4) 

Q      =   α g× t2 (5) 
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ตารางที่ 7   การจําลองเหตุการณเพลิงไหมในประเทศและตางประเทศ 
 
ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 

1 การประยกุตใช
โปรแกรม Fire 
Dynamics Simulator 
เพื่อการออกแบบ
ปองกันการเกดิเพลิง
ไหมในคลังเกบ็
อะไหลรถยนต 

เหตุการณเพลิงไหมเริ่มจากกระดาษปริมาณ 1 
ชั้นเก็บที่ลุกลามไปทั่วคลังเก็บอะไหล ซ่ึงมีการ 
ศึกษาแนวทางปองกัน 2 แนวทาง พบวา การ
ออกแบบโดยการเพิ่มระยะหางในการจัดเก็บ
เปน 20 เมตรที่ปริมาณการเก็บกลองกระดาษ 
5.94 ตัน/ชั้นเก็บ หรือการควบคุมกระดาษให
ลดลงเปน 0.97 ตัน/ช้ันเก็บ และแนวทางการ
ออกแบบระบบโปรยน้ําดับเพลิงที่สามารถระงับ
ไฟไดที่มีความสูงของกระดาษที่ช้ันเก็บ 2 เมตร 
และเพิ่มขนาดของชอง Orifice ของหัวโปรยน้ํา
ดับเพลิงที่มีคาสัมประสิทธิ์การไหลของน้ําขนาด 
5 (K-5) เปนขนาดที่มีคาสัมประสิทธ์ิการไหลของ
น้ําขนาด 11 (K-11)  

โกวทิย   
วงษกหุลาบ 
(2548) 

2 การจําลองพลศาสตร
อัคคีภัยเพื่ออกแบบ
ระบบปองกันอัคคีภัย
ของหองเก็บสนิคาใน
อากาศยานชนดิ 
Airbus 380 

การจําลองเหตุการณเพลิงไหมที่เลวรายที่สุด 
ปรากฏวาเพลิงไดลุกไหมทั่วอากาศยานภายใน
เวลาประมาณ  206 วินาที  ซ่ึงคาอุณหภูมิจะ
เปลี่ยนแปลงอยูระหวาง 500 – 2,000 0C โดยมี
จุดเริ่มตนการเกิดเพลิงไหมเปนกลองกระดาษ
ในหองเก็บสินคาบนอากาศยาน และกรณีเกิด
เพลิงไหมจะตองติดตั้งอุปกรณตรวจจับความ
รอนและอุณหภูมิใหครอบคลุมทั้งหมด 32 ชุด 
เพื่อใหสามารถจับความรอนไดภายใน 1 นาที 

วีรวิทย วัฒนา
สวัสดิ์ (2549) 

3 การออกแบบปองกัน
อัคคีภัยสําหรบัอาคาร
สูงโดยการใชการ
จําลองดานพลศาสตร
อัคคีภัย ( FDS) 

การเกิดเพลิงไหมโดยตนเพลิงมาจากกองเอกสาร 
ไฟและควันจะพัฒนาตัวอยางรวดเร็วจะมีอุณหภูมิ
ถึง 620 0C  และควันจะใชเวลาประมาณ 3 นาที
ก็จะกระจายตัวอยางหนาแนนเต็มหอง  การ
ออกแบบติดตั้งอุปกรณตัวจับความรอน และ
ระบบหัวกระจายน้ําดับเพลิง จะตองติดตั้งทั้งหมด 
50 และ 64 หัว ตามลําดับ นอกจากนี้หากมีการ
อัดอากาศเขาสูบันไดหนีไฟเทากับ 7.74 m3/s  ก็จะ
สามารถไลควันที่จะเขาสูบันไดหนีไฟได 

สุรินทร   
สุจินตธรรมสาร 
(2549) 
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4 การประยกุตใช
แบบจําลองพลศาสตร
อัคคีภัยเพื่อปรบัปรุง
หองเก็บสารเคมีไวไฟ
ใหปลอดภยัจาก
อัคคีภัย สําหรบั
โรงงานผลิตเลนส 

หองเก็บสารเคมีไวไฟที่ไดรับการออกแบบ
ปรับปรุงเพื่อควบคุมการลุกเพลิงไหมสามารถ
ปองกันการลุกลามของไฟและทําใหอุณหภูมิ
ภายในหองลดลงอยางมาก  ทําใหเกิดความ
ปลอดภัยในการเก็บรักษาวัตถุดิบเมทานอลใน
โรงงานผลิตเลนสไดเปนอยางดี 

วีระพงศ   
ราชเล็ก 
(2549) 

5 การใชโปรแกรม
จําลองดานพลศาสตร
รวมกับโปรแกรม
จําลองการอพยพของ
คนจากสํานักงาน
อาคารสูงที่เกิดจาก
การเผาไหม
เฟอรนิเจอร 

การจําลองเหตุการณนับตั้งแตเกิดเพลิงไหมจนมี
คนอพยพออกจากสํานักงานใชเวลาทั ้งสิ ้น 
2.175 นาที หลังจากปรับปรุงดวยการรื้อถอน
ผนังสําเร็จรูปออกและชุดครุภัณฑสํานักงาน
บริเวณทางรวมของเสนทางอพยพที่เสนอโดย
โปรแกรม พบวาใชเวลา 1 นาทีในการอพยพคน
จํานวน 73 คน ออกจากพื้นที่สํานักงานสูบันได
หนีไฟไดทั้งหมด 

สมเกียรติ  
เวชพฤกษ
พิทักษ  
(2549) 

6 ศึกษาการแพรกระจาย
ควันในบันไดหลักที่
ไมปดลอมของอาคาร
สํานักงานแหงหนึ่งใน
จังหวดัสมุทรปราการ 
โดยการใชโปรแกรม
จําลองดานพลศาสตร
อัคคีภัย ( FDS) ในการ
คํานวณทางพลศาสตร
ของไหลเชิงตวัเลข 
(CFD) 

การเกิดเพลิงไหมในหองไฟฟาใตดินไมมีผล 
กระทบตอผู ทํางานในอาคาร  สวนการเกิด
เพลิงไหมช้ัน 10 ควันจะลอยไปถึงชั้นที่ 21 ซ่ึง
เปนชั้นสํานักงานจึงเกิดผลกระทบตอผูใชอาคาร 
นอกจากนี้ยังทําใหคาความรอนสูงสุดถึง 325 0C  
มีกาซ CO ถึง 200  mg/L และมีเขมาควันนอยกวา 
1.5 เมตร เปนอุปสรรคตอการอพยพของผูทํางาน
ในอาคาร การลดความสูญเสียโดยการจําลองติดตั้ง
ระบบระบายอากาศขนาด 7 ลูกบาศกเมตรตอ
วินาที สามารถลดการแพร กระจายของควันไฟ
ได และไมเปนอุปสรรคตอการอพยพคน 

บุญศักดิ์ 
ทรัพย
เชี่ยวชาญ 
(2551) 
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7 การประยกุตการ
จําลองพลศาสตร
อัคคีภัยเพื่อกําหนด
แนวทางปองกนัที่พัก
คนงานในโครงการ
กอสรางขนาดกลาง
โดยเปรียบเทยีบวัสดุ
ที่ใชทําเปนผนงักั้น
หองพักคนงาน 3 
ประเภท คือ แผน
สังกะสี แผนยปิซัม 
และแผนไมอัด 

การจําลองเพลิงไหม พบวาแผนสังกะสีมีอัตรา
ทนตอการเผาไหมจากอัคคีภัยไดดีที่สุด เพราะมี
อัตราการเผาไหมเฉลี่ย 0.13 kg/sec อัตราคา
พลังงานปลดปลอยความรอนที่ 2,131 kW/sec 
สวนแผนยิปซั่มรองลงมา คือมีอัตราการเผาไหม
เฉลี่ย 0.15 kg/sec อัตราคาพลังงานปลดปลอย
ความรอนที่ 2,175 kW/sec และแผนไมมีอัตรา
ทนตอการเผาไหมจากอัคคีภัยต่ําที่สุด คือ มี
อัตราการเผาไหมเฉลี่ย 4.07 kg/sec อัตราคา
พลังงานปลดปลอยความรอนที่ 45,661 kW/sec 

จักรกริช  
สังทัต  
(2551) 

8 ปรับปรุงหองแสดง
สินคาหรือช้ันวางที่
ของขนาดใหญที่เกิด
ไฟไหมดวยการใช
โปรแกรม
Computation Fluid 
Dynamics (CFD) ช่ือ
JASMINE จากหอง
วิจัย Fire Research 
Station (FRS)  

แนวทางการจัดเก็บสินคาใหอยูในหมวดหมู
เดียวกันเพื่อลดปญหาการลุกลามของเพลิงและ
ติดตั้งระบบหัวกระจายน้ําดับเพลิงในการจํากัด
การเคลื่อนที่ของไฟใหอยูในพื้นที่เดียวกันดวย
การเปรียบเทียบกับมาตรฐาน NFPA 13 และใช
คาในการคํานวณออกแบบระบบปองกันและ
ระงับอัคคีภัยใหเหมาะสมกับสินคาภายในหอง
นั้น มิใหเกิดการแพรขยายหรือลุกลามตอไป 
พรอมกันนี้ไดนํามาตรฐาน NFPA 72E มาใชใน
การออกแบบเพื่อกําหนดที่ใชในโปรแกรมให
เปนไปตามขอกําหนดที่วางไวเพื่อหาเวลาที่ไฟ
จะพัฒนาไปถึงจุดตรวจจับได (Response Time 
Index; RTI) 

Ingason 
(1996) 
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9 ใชคอมพิวเตอรใน
การออกแบบการ
เคลื่อนที่ของของไหล 
(CFD) และ
แบบจําลองทาง
คณิตศาสตรของ 
Eddy  
 

การเกิดเพลิงไหมในหองขนาดเล็กซึ่งเกิดเพลิง
ไหมบอน้ําขนาดใหญ (เสนผานศูนยกลาง 15 m) 
รูปแบบจําลองที่ไดถูกนํามาเปรียบเทียบกับ
ขอมูลจากการทดลอง และแสดงใหเห็นถึงความ
สอดคลองสัมพันธระหวางรูปแบบจําลองกับ
ขอมูลท่ีไดรับจริง จากนั้นก็จะแสดงใหเห็นถึง
ความสามารถที่จะนําไปประยุกตใชกับความ
ปลอดภัยในกระบวนการ โดยบอกรายละเอียด
ของโมเดลการเกิดเพลิงไหมของ Tank farm 
และโมเดลของเชื้อเพลิงจําพวกแกสติดไฟที่เก็บ
ไวในหองวาง แบบจําลองนี้ หองตองเต็มไปดวย 
โพรเพนและใหเวลาเพื่อใหโพรเพนกระจายไป
ทั่วจากนั้นก็ทําใหติดไฟ ผลไดของโมเดลนี้ ใหผล
ของการกระจายของแกสทุกสวนอยางถูกตอง 
ขอมูลนี้สามารถนําไปใชกําหนดความ สามารถ
ในการติดไฟและขอจํากัดของการระเบิด ผลที่
เกิดขึ้นจากการกระจาย (Dispension) ของโมเดล 
ถูกเปรียบเทียบกับการทดลองปฏิบัติจริงโดย
การรวมมือกันของโรงงานทั้ง 2 ฝาย  

Ryder et al. 
(2004)  
 

10 การคํานวณเพือ่
ทํานายการเคลือ่นที่
ของควันไฟในสนาม
กีฬากลางของ 
Tsinghua University 
ประเทศจนี 

การประเมินการเคลื่อนที่ของควันไฟ 4  กรณี คือ 
1)  การติดไฟกึ่งกลางสนาม และไมมีการระบาย
อากาศในอาคาร 2) การติดไฟกึ่งกลางสนามและ
มีการระบายอากาศโดยธรรมชาติจากชองลม 3) 
การติดไฟกึ่งกลางสนามและมีการระบบระบาย
อากาศโดยเครือ่งจักรกล และ 4) การตดิไฟตรง
ประตูทางเขาและมีการระบายอากาศโดยธรรมชาติ 
ซ่ึงจากการจําลองดังกลาวนาํมาซึ่งการจัดการที่
เปนไปไดของสนามกีฬากลางที่เปนระบบปด 
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  สามารถทํานายเพื่อใหความสําคัญของการเพิ่ม
เครื่องจักร ระบบการระบายอากาศในอาคาร ซ่ึง
จะชวยบรรเทาการเกิดเพลิงไหมได และจะตอง
พิจารณาประตเูปนกรณพีิเศษเพื่อใหเกิดความ
ปลอดภัย 

 

11 การวิเคราะห
ผลกระทบจากการเผา
ไหมออกนอกโรงงาน
จากการดําเนินการ
ดานความปลอดภัยใน
โรงผลิตพลังงานโดย
ใชโปแกรมจําลอง
ดานพลศาสตร
อัคคีภัย ( FDS)  

การใชโปรแกรม FDS โดยกําหนดแหลงการเกิด
เผาไหมใกลๆ กับโรงผลิตสารเคมีอันตราย และ
แหลงพลังงานมีอัตราการปลอดปลอยพลังงาน
ตอหนวยพื้นที่เทากับ 2,900 kW/m2  ซ่ึงเกิดการ
เผาไหมจากบอน้ํามันที่ผิวหนาเทากับ 64 m2 
โดยคํานวณจากปฏิกิริยาของ Heptane กับ
ออกซิเจน ผลการจําลองเหตุการณเผาไหมจาก
การใช FDS  นั้นเปนการจําลองโดยเปนระบบ
เปดอากาศไหลเขาสะดวก เพื่อสนใจกับความ
เขมขนของอนุภาคขนาดเล็ก (PM10) ที่จะออก
จากโรงผลิตพลังงาน ในระยะเวลาการทดลอง 
1,000 s  โดยความเขมขนของอนุภาคขึ้นกับ
ขนาดของกริด (grid) ที่จําลอง 

Vidmar  and 
Petelin (2006) 

12 การใชโปรแกรม 
จําลองดานพลศาสตร
อัคคีภัย ( FDS) จาก
การลอบวางเพลิงของ
โรงแรมในประเทศ
ไตหวนั 

ผลการจําลองพบวามีการปลดปลอยพลังงาน
ความรอน (HRR) เทากับ 1,006 kw ในระยะ 
เวลา 870 วินาทีซ่ึงจากโปรแกรมสามารถทํานาย
การเกิดเปลวไฟและการเคลื่อนที่ของควันไฟได
ถูกตองเมื่อนํามาเปรียบเทียบกับหลักฐานที่เกิด
เพลิงไหมจริง ดังนั้นสรุปไดวาโปรแกรม FDS 
สามารถนํามาประยุกตกบัสถานการณจริงได 

Shen, et. al, 
(2008) 
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ตารางที่ 7   (ตอ)  
 
ลําดับ การศึกษา ผลการศึกษา อางอิง 

13 การบูรณาการใช
โปรแกรม จําลองดาน
พลศาสตรอัคคีภัย  
(FDS) และการ
วิเคราะหโครงสราง
เพื่อประเมินความ
ปลอดภัยของสนาม
กีฬา กรณีศึกษาสนาม
กีฬาสําหรับการ
แขงขันโอลิมปคเกมส 
ป 2008 

การทํานายสถานการณการเกิดไฟไหม 1) จุดที่
เกิดเพลิงไหมเปนชองเหล็กอยูกึ่งกลางของ 
Auditoria stand  2) Fire loads จากการวิเคราะห
อัตราการเผาไหมของวัสดุจึงใชคา = 8 MW ใน
การออกแบบ 3) กราฟการพัฒนาของไฟเปนการ
คํานวณจากอัตราการปลอยความรอนจําเพาะตอ
เวลา และ 4) การระบายอากาศและการควบคุม
กิจกรรมของไฟใชเครื่องมือในการคํานวณ และ
จากการทํานายการเกิดไฟไหม พบวาคา HRR 
สูงสุดเทากับ 3.5×104  kW ที่เวลา 8.62 ×10-2 s   
จากผลการศึกษานี้แสดงใหเห็นถึงการบูรณาการ
ระบบการทํานายความปลอดภัยของอาคารจาก
ไฟไหมเพื่อพิจารณาพื้นฐานการออกแบบความ
ปลอดภัยจากการเกิดเพลิงไหมใหม 

Ren, et  al., 
(2007) 

14 การใชโปรแกรม 
จําลองดานพลศาสตร
อัคคีภัย ( FDS) และ
การประเมินความ
ปลอดภัยตอชีวิตของ
ผูโดยสารในรถไฟฟา
ใตดินเกิดเพลิงไหม 

การทํานายการเกิดเพลิงไหมพบวา มีคาอัตรา
การปลดปลอยความรอน (HRR) เพิ่มขึ้นเทากับ 
3.5 MW ภายในเวลา 5 นาทีที่มีการเกิดเหตุเพลิง
ไหม และจากการศึกษามีการทดสอบโดยสราง 
กริด (grid) เทากับ 1,059,840 เซลล โดยการ
จําลองสรางสถานการณใหอุณหภูมิของแกว
แตกเมื่ออุณหภูมิผิวแกวมากกวา 250 0C โดย
จากการศึกษานี้ประเมินผลของ Platform screen 
door (PSD) และการระบายอากาศเพื่อความ
ปลอดภัยตอชีวิตผูโดยสารโดยใชเวลามากกวา 
400 s ที่ปราศจากการระบายอากาศและ PSD 
และเวลาในการอพยพคนออกจากรถไฟฟาใต
ดินประมาณ 6 นาที ซ่ึงสิ่งที่เปนตัวขัดขวางคือ
ทางเขาที่ผูโดยสารเขา-ออกไดครั้งละคน ฉะนั้น
ผูที่เกี่ยวของจะตองจัดการดําเนินการแกไขสิ่ง
ขัดขวางในการอพยพผูโดยสารเมื่อเกิดเหตุ
ฉุกเฉินขึ้นกับรถไฟฟาใตดิน 

Roh, et  al. 
(2009) 
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อุปกรณและวิธีการ 
 
 ในการศึกษาวิจัยเร่ืองแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงาน
ในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป  มีอุปกรณและวิธีการศึกษา รายละเอียด ดังนี้ 
 

อุปกรณ 
 
อุปกรณในการสรางแบบจําลอง 
 
  1. เครื่อง Computer หนวยประมวลผล INTEL Pentium 4, 2.6 GHz ความจุของ Hard Disk 
ขนาด 120 GB หนวย ความจําขนาด 1,024 MB  
 
  2. เครื่องพิมพ (Printer) 
 
โปรแกรมที่ใชในการสรางแบบจําลอง 
 
  1. โปรแกรม PyroSim สําหรับใชในการสรางแบบจําลองเสมือนจริง เพื่อที่จะนําออกสู
ขอมูลพื้นฐานที่จะใชเปนแบบจําลองหลักที่ใชในการทํางานวิจัย 
 
  2. โปรแกรมสรางภาพเสมือน Fire Dynamics Simulation สําหรับเขียนขอมูลพื้นฐาน (Input 
file) ที่ใชเปนโครงสรางฐานขอมูล (Data Structure) 
 

วิธีการ 
 
รูปแบบการวิจัย 
 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experiment Research) โดยการประยุกตใชโปรแกรม 
Fire Dynamics Simulation ซ่ึงจํากัดแบบจําลองเฉพาะการใชคอมพิวเตอรเทานั้น จะไมมีการทดลอง
ในหองปฏิบัติการ รวมทั้งศึกษาพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานในกรณีเพลิงไหมของ
อุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง  
 
  1. พฤติกรรมการปองกันภยัของพนักงานกรณีเกดิเพลิงไหม 
 
  ประชากรที่ใชในการศึกษา คือ พนักงานระดับปฏิบัติการทั้งหมดนับถึงเดือนธันวาคม 2552 
มีจํานวนทั้งสิ้น 536 คน (ฝายทรัพยากรบุคคล, 2552) และขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาสามารถ
คํานวณไดจากสูตรของ อรุณ  และคณะ (2550)  ดังสมการที่ (6) โดยกําหนดความคลาดเคลื่อนที่
ยอมรับได 0.25 และระดับความเชื่อมั่นที่ 95% ซ่ึงเมื่อคํานวณตามสูตรดังกลาวไดกลุมตัวตัวอยาง
ทั้งหมด 196 คน สําหรับวิธีการสุมตัวอยางจากจํานวน 196 คน ผูวิจัยเลือกการสุมตัวอยางแบบงาย 
(Simple Random Sampling) โดยเขียนชื่อคนงานแตละคนแลวนํามาจับฉลากใหไดเทากับจํานวน
กลุมตัวอยางที่ตองการ ซ่ึงเมื่อจับออกมาแลวไมนํากลับไปใสจับซํ้าอีก และมีเงื่อนไขในการคัดออก 
(Exclusion Criteria) คือผูที่อานหนังสือไมไดหรือเปนแรงงานตางดาว และชวงระยะเวลาใน
การศึกษาเดือนกันยายน – ตุลาคม ป พ.ศ. 2553  จากการศึกษาครั้งนี้มีอัตราการตอบกลับจํานวน 
196 คน (100%) 
 
 
 
  
 
 
 
                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               N  Zα/2 σ 2 
[e2 (N-1)] + [Z2

α/2 σ 2]                                 

 

n   = 

โดยที ่ n    =  จํานวนของกลุมตัวอยาง 
 N   =  จํานวนรวมทั้งหมดของประชากรทีใ่ชในการศึกษา 
 e    =  ความผิดพลาดที่ยอมรับได (การวิจยันี้กําหนดใหเทากับ 0.05) 
 Z   =  1.96 เมื่อนักวจิัยกําหนดระดับความเชื่อมั่น (1- α) เทากับ 95/100 = 0.95 
 σ  =  ความแมนยําของการประมาณคาพฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกดิเพลิงไหม 
                       ของพนักงาน ในที่นีก้ําหนดใหเทากับ 0.25  (ผูวิจยักําหนด) 

n   =      195.9  

ฉะนั้นกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษารวมทัง้หมด =  196 คน 

(6) 

                  (500) (1.96)2
 (0.25) 2 

[(0.05)2 (500 -1)] + [ (1.96)2
 (0.25)2]              

 

n   = 
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2. การสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม  

 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคืออุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในจังหวัด
นครศรีธรรมราช  โดยพื้นที่ตัวอยางที่ใชในการจําลองเหตุการณเพลิงไหม คือ แผนกฝายผลิตในสวน
พื้นที่ผลิตไอน้ําเฉพาะในโรงงานที่ 1 (Plant 1) ลักษณะพื้นที่และขนาดของอาคารดังภาพที่ 7 และ
โครงสรางและการจัดพื้นที่ภายในอาคารดังภาพที่ 8 ทั้งนี้เนื่องจากพื้นที่ดังกลาวมีความรอนคอนขางสูง
ประกอบกับมีแหลงเชื้อเพลิง ประเภท A ไดแก เชื้อเพลิงที่เปนไมยางพาราแปรรูป และเศษไม และ
ติดกับพื้นที่กักเก็บเศษขี้เล่ือย ประกอบกับในอดีตที่ผานมาเคยเกิดเพลิงไหมแลวในพื้นที่ดังกลาว   
 

 
ภาพที่ 7  ลักษณะพืน้ที่และโครงสรางอาคารในอตุสาหกรรมไมยางแปรรูปโรงงานผลิตที่ 1 
 

56 m 

114.2 m 

32 m 39 m 11.26 m 

35 m 

67  m 50.26  m 

35 m 

38 m 
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ภาพที่ 8  อาคารโรงงานผลิตที่ 1 (1) โครงสรางและการจัดพื้นที่ภายในอาคาร (2) ลักษณะของอาคารและ 
      การจัดพืน้ที่ภายในอาคารในโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) 

39 m. 32 m. 11.26 m. 

38 m. 

35 m. 

56 m. 

114.2 m. 

35 m. 

67 m. 50.26 m. 

1 

2 
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การศึกษาพฤตกิรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
 
เคร่ืองมือท่ีใช 
 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางขึ้น
เองโดยเฉพาะ เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย ซ่ึงประกอบดวย 4 สวน คือ ขอมูล
สวนบุคคล ความรูเก่ียวกับการปองกันจากเหตุการณเพลิงไหม พฤติกรรมการปองกันภัยกรณีเกิด
เพลิงไหม และขอเสนอแนะเพิ่มเติม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
 
 สวนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคล 
 
 ขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ สถานภาพ ระดับการศึกษา อายุ ประสบการณ
ทํางาน ประวัติการเกิดอันตรายจากเพลิงไหม การอบรมเกี่ยวกับการปองกันเพลิงไหม การเขารวม
ฝกซอมดับเพลิง และการเขารวมอพยพหนีไฟ  
 
  สวนที่ 2 ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเหตุการณเพลิงไหม 
 
  ขอมูลความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเหตุการณเพลิงไหมซ่ึงประยุกตจากวุฒิชัย (2550) 
ที่ศึกษาความพรอมในการปองกันและระงับอัคคีภัยของอาคารสูง (ที่พักอาศัย) และจากการทบทวน
วรรณกรรมที่เกี่ยวของ โดยขอคําถามเปนแบบใหเลือกตอบ (Multiple Choice) มีทั้งหมด 10 ขอ ซ่ึงใน
แตละขอผูวิจัยกําหนดคําตอบไว 3 ตัวเลือก และขอที่ตอบถูกจะได 1 คะแนน สวนขอที่ตอบผิดได  
0 คะแนน 
 
 ผูวิจัยไดแบงเกณฑความรูเกี่ยวกับการปองกันจากเหตุการณเพลิงไหมเปน 3 ระดับ คือ ความรู
ระดับสูง  ความรูระดับปานกลาง และความรูระดับต่ํา โดยการใชสูตรการหาความกวางของชั้นดัง
สมการที่ (7) และจากนั้นจะพิจารณาโดยการนําคะแนนคาเฉล่ีย (Mean) ซ่ึงสามารถกําหนดชวงคะแนน
และแปรผลของระดับความรู ไดดังตารางที่ 8 
 
 ความกวางของชั้น     = (คะแนนสูงสุด – คะแนนต่ําสุด)      
                                    จํานวนชัน้ 
  

(7) 
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ตารางที่ 8  เกณฑในการแปลผลระดับความรูเกี่ยวกับการปองกันจากเหตุการณเพลิงไหม 
 

คะแนนเฉลี่ย ระดับความรู 
6.68-10.00 สูง 
3.34-6.67 ปานกลาง 

0-3.33 ต่ํา 
  
  สวนที่ 3 พฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกดิเพลิงไหม 
 
 เปนขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมซ่ึงประยุกตมาจากภาคย 
(2549) ที่ศึกษาสภาพปญหา อุปสรรคและแนวทางในการปองกันอัคคีภัยและจากการทบทวนกฎหมาย 
มาตรฐานและวรรณกรรมที่เกี่ยวของ โดยขอคําถามเปนแบบมาตรสวนประเมินคา (Rating Scale) 
ซ่ึงแตละขอคําถามจะเปนแบบมาตรวัดคา 4 ระดับทั้งเปนพฤติกรรมเชิงบวกและเชิงลบ คือ ประจํา 
บอยครั้ง บางครั้ง และไมปฏิบัติ ซ่ึงมีรายละเอียดการใหคะแนนดังตารางที่ 9 
 
ตารางที่ 9  เกณฑการใหคะแนนพฤตกิรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหม 
 

ขอคําถามเชงิบวก ขอคําถามเชงิลบ คะแนนระดับพฤติกรรม 
ประจํา ไมปฏิบัติ 4 
บอยครั้ง บางครั้ง 3 
บางครั้ง บอยครั้ง 2 
ไมปฏิบัติ ประจํา 1 

 
 ผูวิจัยไดแบงเกณฑพฤติกรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมเปน 4 ระดับ คือ ระดับดีมาก 
ระดับดี ระดับปานกลาง และระดับควรปรับปรุง โดยการใชสูตรการหาความกวางของชั้นดังสมการที่ 
(7) และจากนั้นจะพิจารณาโดยการนําคะแนนคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ซ่ึง
สามารถกําหนดชวงคะแนนและการแปลผลประเมินระดับพฤติกรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหม
ไดดังตารางที่ 10 
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ตารางที่ 10  เกณฑในการแปลผลประเมินระดับพฤติกรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหม 
 

ระดับคาเฉล่ีย ระดับการปฏบิัต ิ ระดับพฤติกรรม 
1.00 – 1.75 1 ควรปรับปรุง 
1.76 – 2.50 2 พอใช 
2.51 – 3.25 3 ดี 
3.26 – 4.00 4 ดีมาก 

 
 สวนที่ 4  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
 เปนคําถามแบบปลายเปด (Open Ended) ที่ใหผูตอบแบบสอบถามสามารถแสดงความคิดเห็น
เพิ่มเติม 
 
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  
 
  ผูวิจัยจะนําแบบสอบถามที่ไดจัดทําขึ้น ไปตรวจสอบความถูกตอง ความครอบคลุม ความ
เหมาะสม และความชัดเจนในเนื้อหา จากผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ประกอบดวย ผูเชี่ยวชาญหรือ
ชํานาญการดานพฤติกรรมศาสตร จํานวน 2 ทาน ผูเชี่ยวชาญหรือชํานาญการดานการควบคุมปองกัน
อัคคีภัยจํานวน 1 ทาน ผูเชี่ยวชาญทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพจํานวน 2 ทาน หลังจากผูทรงคุณวุฒิ
พิจารณาทั้งหมดแลว ผูวิจัยนําเครื่องมือมาหาคาดัชนีความตรงตามเนื้อหา (Content Validity Index: 
CVI) โดยหาคา Scale-level CVI (S-CVI) มีคาภาพรวมเทากับ 0.84  ซ่ึงถือวาอยูในเกณฑที่ยอมรับ
ไดเพราะมากกวา 0.80  (สุจิตตรา, 2550; Weltz, et. al., 1991; Weltz, et. al., 2005) จากนั้นผูวิจัยนํา
แบบสอบถามมาปรับปรุงตามขอเสนอแนะหรือขอคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ และนําไปทดลองใชกับ
พนักงานในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในพื้นที่ใกลเคียงกับอุตสาหกรรมที่ศึกษาจํานวน 
30 คน และพบวาเครื่องมือวัดมีคาความเชื่อมั่นสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha 
Coefficient) เทากับ  0.82 และทําการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนโดยการทดสอบการกระจายแบบโคงปกติ 
(Normal Distribution) ของคาคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
โดยใชสถิติ Kolmogorov-Smirnov Test พบวา มีการกระจายแบบโคงปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
(p = 0.09) 
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ขั้นตอนและวิธีการรวบรวมขอมูล 
 
  1.  ขอหนังสือรับรองแนะนําตัวหลักสูตรวิศวกรรมความปลอดภัย คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ถึงสถานประกอบการและผูตอบแบบสอบถามที่เปนกลุมตัวอยาง 
  
  2.  นําแบบสอบถามพรอมหนังสือขอความรวมมือไปยังสถานประกอบการ จังหวดั
นครศรีธรรมราช จํานวน 196 ชุด เพื่อใหพนักงานในแผนกผลิตทําการตอบแบบสอบถาม 
 
 3.  ผูวิจัยเก็บแบบสอบถามคืนทันทีหลังจากกลุมตัวอยางไดตอบแบบสอบถามเสร็จ 
 
 4.  นําแบบสอบถามมาตรวจสอบความสมบูรณ และนําขอมูลทั้งหมดลงรหัส (Coding 
form) เพื่อนําขอมูลไปวิเคราะหตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
  วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแก รอยละ (Percent) 
คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และใชสถิติเชิงอนุมาน (Inferential 
Statistics) คือ โดยใชสถิติ Simple Regression Analysis และ Backward Multiple Regression Analysis 
เพื่อทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม เพื่อทําการคัดเลือกตัวแปรตนที่มีความ 
สัมพันธกับตัวแปรตามกับพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรม 
ไมยางพาราแปรรูป 
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การศึกษาการสรางรูปแบบจําลองการเกิดเพลิงไหม 
 
คุณลักษณะของโปรแกรม FDS Model 
 
  การศึกษานี้เปนการใชโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) Version 4.05 (NIST, 2005) 
ดังภาพที่ 9 ซ่ึงเปนเครื่องมือในการทํานายการเคลื่อนที่ของความรอน (Heat) และ ควันไฟ (Smoke) 
จากการเกิดเพลิงไหม  ซ่ึงภายในโปรแกรม FDS  จะตองสรางใหเห็นพื้นที่ชองสี่เหล่ียมเล็กๆ หรือ 
กริด (Grid) รวมกันเปนปริมาตรพื้นที่ทั้งหมด และ โปรแกรมนี้จะมีสมการหลายตัวแปรมาเกี่ยวของ
ทั้งในเรื่องความหนาแนน (Density) ความเร็ว (Velocity) อุณหภูมิ (Temperature) ความดัน (Pressure) 
และชนิดของความเขมขนของกาซ (Concentration of the gas) ที่นํามาใชในการแกปญหาใหสอดคลอง
ตามกฎของมวล  กฎของแรง และกฎการอนุรักษพลังงาน โดยสภาวะดังกลาวขางตนและการเคลื่อนที่
ของไฟ ในปริมาตรพื้นที่ทั้งหมดจะอธิบายใหเห็นผลอยูบนกริด  คําอธิบายที่ชัดเจนของ โปรแกรม 
FDS  Model อยูในรายงาน Fire Dynamics Simulator- Technical reference guide ของ McGrattan, et al, 
(2000) นอกจากนี้โปรแกรม FDS จะจําลองภาพเสมือนใหเขาใจงายและใหเห็นภาพยอแตละมิติ  
(3 มิติ) ซ่ึงเกิดขึ้นมาจากการคํานวณของการใชโปรแกรม  
 

ภาพที่ 9  ลักษณะโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) ที่ใชในการศึกษา 
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การประยุกตใชโปรแกรม FDS กับอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรปู 
 
  1. การสรางแบบจําลองสถานการณในการเกดิเพลิงไหม 
 
  จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในระยะที่ผานมา พบวาการเกิดเพลิงไหม
ของอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปในพื้นที่ภาคใตสวนใหญเกิดขึ้นในอาคารกระบวนการผลิต 
(กรมโรงงานอุตสาหกรรม, 2548; ผูจัดการออนไลน, 2552; หนังสือพิมพไทยรัฐออนไลน, 2553) 
ฉะนั้นอาคารกระบวนการผลิตจึงเปนจุดเริ่มตนของการศึกษาวิจัยนี้ โดยลักษณะภายในอาคาร
กระบวนการผลิต ประกอบดวย วัตถุดิบ (ไมยางพารา) การเลื่อย/ตัดไม การอบแหง และโกดังเก็บ
ผลิตภัณฑไมยางพาราแปรรูป (ภาพที่ 10)  การศึกษานี้กําหนดการจําลองสถานการณในการเกิด
เพลิงไหมจากการเกิดอุบัติเหตุแลวทําใหเกิดเพลิงไหมบริเวณกองไมฟนหนาเตาในการผลิตไอน้ํา 
(ภาพที่ 11) และกําหนดใหเกิดเพลิงไหมเริ่มตนบริเวณจุดกึ่งกลางกองไมที่วางอยูบนพื้นขางหนา
หมอผลิตไอน้ํา (Nielsen, 2000; Noah, et al, 2004; Jianguo, et al, 2005)  
 

 
 ภาพที่ 10  พืน้ที่กระบวนการผลิตที่ศึกษา  (1) วัตถุดิบไมยางพารา (2) การเลื่อย/ตัดไม (3) การอบแหง  
                   และ (4) โกดังเก็บผลิตภัณฑไมยางพาราแปรรูป 

1 2 

4 3 
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ภาพที่ 11  พื้นที่หองผลิตไอน้ําที่จําลองสถานการณในการเกิดเพลิงไหม  (1) หมอไอน้ําและจุดทีต่ิดไฟ     
                  และ (2) จุดที่ตดิไฟจากการสรางรูปแบบจําลองพื้นที่เพลิงไหมดวยโปรแกรม FDS 

1 

จุดเกิด 
เพลิงไหม 

2 

จุดเกิด 
เพลิงไหม 
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  2. ลําดับขั้นตอนการสรางรูปแบบจําลองการเกิดเพลิงไหมจาก FDS 
 
   การศึกษาการสรางแบบจําลองการเกิดเพลิงไหมในอุตสาหกรรมผลิตไมยางพาราแปรรูป 
มีรายละเอียดและวิธีการศึกษาดังภาพที่ 12   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ศึกษาการใชโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) 

 กําหนดปญหา/เก็บรวบรวมขอมูล/ศึกษาขอมูลอางอิง 

 ศึกษาลักษณะสภาพแวดลอมของหองผลิตไอน้ํา (Boiler) 
ใหสอดคลองกับเงื่อนไขที่ออกแบบ 

 

 ศึกษาปฏิกิริยา คุณสมบัติและการปลอยพลังงานของวัสดุที่เปนเชื้อเพลิง 

 ทดสอบความถูกตองโครงสรางฐานขอมูล 

 ศึกษาการใชโปรแกรม PyroSim รวมกับการใชโปรแกรม FDS 

 
สรางแบบจําลองที่สนใจและวิเคราะหผลการทดลอง 

 ออกแบบระบบระงับไฟและการทดสอบแบบจาํลอง 

ภาพที่ 12  ลําดับขั้นตอนวิธีการศึกษาการสรางแบบจําลองการเกิดเพลิงไหม 
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 3. การออกแบบระบบการปองกนัเพลิงไหมเพือ่ระงับการลุกลามของไฟ 
   
  การศึกษาวิจัยนี้เลือกวิธีการปองกันเพลิงไหม โดยการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง
อัตโนมัติ (Automatic Sprinkler System) จะใชการติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิงโดยเลือกใชหัวกระจาย 
น้ําดับเพลิงที่มีในฐานขอมูลของ Fire Dynamic Simulator โดยพิจารณาการออกแบบตาม Standard 
for the Installation of Sprinkler Systems, NFPA 13 (National Fire Protection Association, 2010) 
โดยมีลําดับการออกแบบระบบการปองกันเพลิงไหมเพื่อระงับการลุกลามของไฟ ดังตารางที่ 11 
 
ตารางที่ 11  ลําดับการออกแบบระบบการปองกันเพลิงไหมเพื่อระงับการลุกลามของไฟ 
 
ลําดับ ขั้นตอนการออกแบบ 

1 คํานวณหาพืน้ที่ทั้งหมด (Total Floor Area) 
2 คํานวณพื้นทีป่องกันสูงสุดตอหัวกระจายน้ําดับเพลิงแตละหัว  (Protection Area) 
3 คํานวณหาจํานวนหัวดับเพลิงขั้นต่ํา  (Minimum Number of Sprinkler) 
4 คํานวณหาจํานวนหัวกระจายน้ําดับเพลิงในแตละทอสาขา (Number of Sprinkler on each 

Branch Line) 
5 1. คํานวณหาระยะหางระหวางหัวกระจายน้ําดับเพลิงที่อยูบนทอสาขาเดียวกัน  (Distance  

    between Sprinkler on the Branch Lines; S) 
2. คํานวณหาระยะหางจากผนัง 

6 คํานวณหาจํานวนแถวของทอสาขา (Number of Branch Line) 
7 1. คํานวณหาระยะหางหัวกระจายน้ําดับเพลิงที่อยูบนทอสาขาที่อยูคูกัน    

    (Distance to Sprinkler on the Adjacent Branch Lines; L) 
2. คํานวณหาระยะหางจากผนัง 

 
ท่ีมา: National Fire Protection Association (2010) 
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  สําหรับพื้นที่ศึกษาที่ออกแบบใหมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ (Automatic 
Sprinkler System) คือ ในพื้นที่แผนกฝายผลิตในสวนพื้นที่ผลิตไอน้ําเฉพาะในโรงงานที่ 1 (Plant 1) 
เทานั้นเพื่อเปนการประเมินการปองกันและลดคาใชจายใหกับสถานประกอบการ โดยรายละเอียด
พื้นที่ที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติดังภาพที่ 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
       
 
 
 
 
ภาพที ่13  พื้นที่ที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดบัเพลิงเพื่อระงบัการเกิดเพลิงไหมในการสรางรูปแบบจําลอง 
 
 

หมายเหตุ:                      เปนพื้นที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ            

39 m. 32 m. 11.26 m. 

38 m. 

35 m. 

56 m. 

114.2 m. 

35 m. 

67 m. 50.26 m. 

28 m 



 57 

ผลและวิจารณ 
 
 ในการศึกษาวิจัยเรื่องแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมและพฤติกรรมปองกันภัยของ
พนักงานในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ผล 

 
 ผลการศึกษาเริ่มตนจากการศึกษาพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณเีกดิเพลงิไหม 
อันจะทําใหทราบพฤติกรรมวามีภาวะเสี่ยงที่จะเผชิญกับภาวการณสูญเสียชีวิตหรือไม หลังจากนั้น
จึงไดจําลองเหตุการณเพลิงไหมเพื่อใหเห็นถึงการแพรกระจายของควันไฟและไฟวาจะสงผลตอ
พฤติกรรมการปองกันภัยหรือไม รวมทั้งออกแบบใหมีระบบปองกันที่สามารถระงับหรือยับยั้งการ
เกิดเพลิงไหมโดยที่ไมสงผลตอพฤติกรรมการอพยพหนีไฟของพนักงาน โดยรายละเอียดผลการ 
ศึกษา ดังนี้ 
 
พฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 

  
 สืบเนื่องจากอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปมีความเสี่ยงและมีสถิติการเกิดเพลิงไหมอยาง
ตอเนื่อง ผูวิจยัจึงศึกษาพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม เพื่อใหเกิดการ
ปรับพฤติกรรมใหปลอดภัยและชวยเหลือตนเองได รายละเอียดผลการศึกษา มีดังนี้ 
 
 1. ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
 
   ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย (56.10 %) สถานะภาพสมรส 
(63.30 %) มีอายุ เฉลี่ย 17.46 ป (SD = 9.49) มีอายุต่ําสุด 16 ป และมีอายุสูงสุด 39 ป มีประสบการณ
ทํางานเฉลี่ย 7.49 ป (SD = 4.44) ระยะเวลานอยที่สุดที่เคยทํางาน 1 ป และนานที่สุด 19 ป จบการ ศึกษา
ประถมศึกษาปที่ 6 (24.50 %) และสวนใหญทํางานในการจัดเรียงไม (26.50 %) ไมเคยเกิดอันตราย
จากเพลิงไหม (87.20 %) ไมเคยผานการอบรมเกี่ยวกับการปองกันเพลิงไหม (52.60 %) ไมเคยเขา
รวมฝกซอมดับเพลิง (51 %) และ 87.20 % ไมเคยผานการอพยพหนีไฟ (ตารางที่ 12) นอกจากนี้
โดยรวมกลุมตัวอยางมีความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหมเฉลี่ย 5.41 คะแนน (SD = 
2.51)  คะแนนต่ําสุดเปน 0 และคะแนนสูงสุดที่ตอบถูกเปน 10 คะแนน 
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ตารางที่ 12  ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ศึกษา  
 

(n = 196) 
ขอมูล จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ   
 ชาย 

หญิง 
110 
86 

56.10 
43.90 

สถานภาพ   
 โสด 

สมรส 
หมาย/หยา/แยกกันอยู 

57 
124 
15 

29.10 
63.30 
7.70 

ระดับการศึกษา   
 ประถมศึกษา (ป.6) 

มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
อนุปริญญา/ปวส.หรือเทียบเทา 
ปริญญาตรี 

48 
45 
59 
25 
19 

24.50 
23.00 
30.10 
12.80 
9.70 

อายุ (ป)  Mean ± SD (Min:Max) 17.46 ± 9.49 (16:39) 

ประสบการณทํางาน (ป)  Mean ± SD (Min:Max) 7.49 ± 4.44 (1:19) 
ลักษณะงาน/การปฏิบตัิงาน   
 การเลื่อยไม 

การอัดน้ํายาไม 
การซอยไม 
การขับรถโฟรคลิฟ 
การจัดเรียงไม 
การอบแหงไม 
บรรจุผลิตภัณฑ 
ดูแลระบบหมอไอน้ํา 
การซอมบํารุง 
สํานักงาน 

27 
15 
13 
11 
52 
9 

16 
9 

21 
23 

13.80 
7.70 
6.60 
5.60 

26.50 
4.60 
8.20 
4.60 

10.70 
11.70 
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ตารางที่ 12  (ตอ) 
 

(n = 196) 
ขอมูล จํานวน (คน) รอยละ 

การเกิดอันตรายจากเพลิงไหม   
 เคย 25 12.80 
 ไมเคย 171 87.20 
การอบรมเกี่ยวกับการปองกนัเพลิงไหม   
 เคย 93 47.40 
 ไมเคย 103 52.60 
การเขารวมฝกซอมดับเพลิง   

 เคย 96 49.00 
 ไมเคย 100 51.00 
การเขารวมอพยพหนีไฟ   
 เคย 25 12.80 
 ไมเคย 171 87.20 
 
  2.  พฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม  
 
  การสํารวจระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม พบวา 
พนักงานสวนใหญมีพฤติกรรมในการปองกันภัยภาพรวมระดับดี ( X = 2.83, SD = 0.37) เมื่อจําแนก
รายดานพบวา พฤติกรรมในการปองกันภัยทุกๆ ดานอยูในระดับดีทั้งหมด ดังภาพที่ 14 โดยเรียงลําดับ
ระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมจากมาก-นอย ไดดังนี้  ดานการซอมและอพยพ
หนีไฟ  ( X = 2.91, SD = 0.47)  ดานการปองกันการเกิดไฟไหม ( X = 2.90, SD = 0.41)  ดานการรับรู
การเกิดไฟไหม ( X = 2.87, SD = 0.44)  ดานการระงับไฟไหม ( X = 2.83, SD = 0.47) และดานการ
ติดตอส่ือสาร ( X = 2.61, SD = 0.46)  ตามลําดับ สวนรายละเอียดระดับพฤติกรรมการปองกันภัยราย
ขอ (ภาคผนวก ฉ) ซ่ึงผลการศึกษาพบวา ระดับพฤติกรรมที่ควรปรับปรุงของพนักงานมี 8 ประเด็น 
ไดแก 1) การพูดกับเพื่อนเกี่ยวกับการแจงเหตุไฟไหมดวยมือ หรือเสียงหวอ  2) การหาความรูเกี่ยวกับ
การปองกันและระงับไฟไหม 3) การเขาฝกซอมหรือสังเกตการณหนีไฟตามที่หนวยงานจัดซอม  
4) ทานไดรับคําแนะนําหรือศึกษาวิธีการใชเครื่องมือ อุปกรณสายน้ําดับเพลิง ฯลฯ 5) การศึกษา
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หมายเลขโทรศัพทในฝายที่ดูแลปองกันไฟไหม  6) การศึกษาชองทางการติดตอส่ือสารตางๆ เมื่อเกิด
เหตุไฟไหมในองคกร  7) การสอบถามหัวหนางานหรือศึกษาวิธีการติดตอประสานงานกับฝายที่ดูแล
ปองกันไฟไหม  และ 8) การศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟไหมตองรายงานใหกับฝายที่ดูแลทราบ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 14  ระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
 
  3.  ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
 
  จากการวิเคราะหตัวแปรเบื้องตน โดยใชสถิติถดถอยอยางงาย  (Simple Regression 
Analysis) แบบตัวแปรตน 1 ตัว และตัวแปรตาม 1 ตัว พบวามีตัวแปรตน จํานวน 12 ตัว ที่มีความ 
สัมพันธกับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
(p <0.05) ดังตารางที่ 13  ไดแก สถานภาพโสด สถานภาพสมรส การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเทา การปฏิบัติงานจัดเรียงไม  การปฏิบัติงานในสํานักงาน อายุ ประสบการณทํางาน การเกิด
อันตรายจากเพลิงไหม  การอบรมเกี่ยวกับการปองกันเพลิงไหม  การเขารวมฝกซอมดับเพลิง  การ
เขารวมอพยพหนีไฟ  และความรูการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม 
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รับรูการเกิด

2. ดานการ
ปองกันการเกิด

3. ดานการซอม
และอพยพหนี

4. ดานการ
ระงับไฟ
ไ 

5.ดานการ
ติดตอส่ือส

รวม
ทั้งหมด  5  
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ตารางที่ 13  ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤตกิรรมการปองกันภยักรณีเกดิเพลิงไหม โดยใช     
                     Simple Regression Analysis  
 

(n = 196) 
ตัวแปร b SEb t R2 p-value 

1.เพศ 0.085 0.053 1.616 0.013  0.108 
2. อายุ (ป) 0.013 0.003 5.059 0.117 < 0.001*** 
3. ประสบการณทํางาน (ป) 0.031 0.006 5.591 0.139 < 0.001*** 
4. สถานภาพ 
      โสด 
      สมรส 
     หมาย/หยา/แยกกันอยู 

 
-0.146 
0.140 
-0.033 

 
0.057 
0.054 
0.099 

 
-2.566 
2.608 
-0.338 

 
0.033 
0.034 
0.001 

 
 0.011* 
 0.010** 
 0.735 

5. ระดับการศกึษา 
     ประถมศึกษา (ป.6) 
     มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
     อนุปริญญา/ปวส.หรือเทียบเทา 
     ปริญญาตรี 

 
-0.078 
-0.054 
0.020 
0.164 
0.017 

 
0.061 
0.062 
0.057 
0.078 
0.089 

 
-1.288 
-0.857 
0.348 
2.106 
0.193 

 
0.008 
0.004 
0.001 
0.022 
0.000 

 
 0.199 
 0.392 
 0.728 
 0.036* 
 0.847 

6. ลักษณะงาน/การปฏิบัติงาน 
     การเลื่อยไม 
     การอัดน้ํายาไม 
     การซอยไม 
     การขับรถโฟรคลิฟ 
     การจัดเรียงไม 
     การอบแหงไม 
     บรรจุผลิตภัณฑ 
     ดูแลระบบหมอไอน้ํา 
     การซอมบํารุง 
     สํานักงาน 

 
-0.087 
0.102 
-0.135 
0.002 
-0.287 
-0.007 
0.093 
0.030 
0.105 
0.181 

 
0.076 
0.099 
0.105 
0.114 
0.094 
0.060 
0.126 
0.126 
0.085 
0.081 

 
-1.139 
1.036 
-1.280 
0.017 
-3.058 
-0.117 
0.741 
0.239 
1.236 
2.245 

 
0.007 
0.006 
0.008 
0.000 
0.046 
0.000 
0.003 
0.000 
0.008 
0.025 

 
0.256 
1.036 
0.202 
0.986 
0.003** 
0.907 
0.459 
0.811 
0.218 
0.026* 
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ตารางที่ 13  (ตอ) 

 
(n = 196) 

ตัวแปร b SEb t  R2 p-value 
7. การเกิดอันตรายจากเพลิงไหม -0.178 0.078 -2.291 0.026 0.023* 
8. การอบรมเกีย่วกับการปองกันเพลิงไหม 0.300 0.048 6.236 0.167 < 0.001*** 
9. การเขารวมฝกซอมดับเพลิง 0.370 0.045 8.153 0.255 < 0.001*** 
10. การเขารวมอพยพหนีไฟ 0.301 0.048 6.258 0.168 < 0.001*** 
11. ความรูการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม 
(คะแนน) 

0.064 0.009 6.753 0.190 < 0.001*** 

 
หมายเหตุ:  * p< 0.05    **  p< 0.01  *** p< 0.001 
 
 จากการวิเคราะหดวยสถิติถดถอยพหุคูณ (Backward Multiple Regression Analysis) โดย
การคัดเลือกตัวแปรที่ไดจากการวิเคราะหเบื้องตนจํานวน 12 ตัว ที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมใน
การปองกันของพนักงานภัยกรณีเกิดเพลิงไหมขางตน ผลการวิเคราะหพบวา มีตัวแปรอิสระ 5 ตัว ที่
มีความสัมพันธและสามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิง
ไหมไดรอยละ 39.40 (R2 adjusted = 0.394) โดยมีการคลาดเคลื่อนในการทํานายเทากับ 0.286  ซ่ึง
ตัวแปรทั้ง 5 ตัว แสดงดังตารางที่ 14  ไดแก การปฏิบัติงานในสํานักงาน  ประสบการณทํางาน  การ
เกิดอันตรายจากเพลิงไหม การเขารวมฝกซอมดับเพลิง และความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิด
เพลิงไหม  โดยมีสมการถดถอยในการทํานายดังสมการที่ 8 
 

Y  =   0.142 X1+0.176 X2 - 0.244 X3+0.417 X4+0.161 X5   --------------------- (8) 
 
โดยมีความหมาย ดังนี ้   
 
             Y   =  พฤติกรรมการปองกันภยัของพนักงานกรณีเกดิเพลิงไหม 
  X1  =  การปฏิบัติงานในสํานักงาน   
             X2  =  ประสบการณทํางาน 

X3  =  ประวัติการเกดิอันตรายจากเพลิงไหม 
 X4  =  การฝกซอมดับเพลิง 
 X5   =   ความรูในการปฏิบัติตนเมื่อเพลิงไหม 
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ตารางที่ 14  ปจจัยทํานายพฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกดิเพลิงไหม โดยใช Backward Multiple  

                     Regression Analysis 
 

ตัวแปร b Beta t p-value 
คาคงที่ 2.378 - 24.436 < 0.001*** 
สถานภาพ      
      โสด 0.054 0.067 0.621 0.535 
       สมรส 0.050 0.066 0.625 0.533 
การศึกษาระดบัอนุปริญญาหรือเทียบเทา 0.002 0.002 0.026 0.979 
ลักษณะงาน/การปฏิบัติงาน     
      การจัดเรียงไม -0.096 -0.072 -1.175 0.242 
      สํานักงาน 0.162 0.142 2.486 0.014* 
อายุ  0.003 0.078 0.911 0.364 
ประสบการณทํางาน  0.015 0.176 2.221 0.028* 
การเกิดอันตรายจากเพลิงไหม -0.268 -0.244 -4.015 < 0.001*** 
การอบรมเกี่ยวกับการปองกนัเพลิงไหม -0.037 -0.050 -0.409 0.683 
การเขารวมฝกซอมดับเพลิง 0.306 0.417 3.316 0.001** 
การเขารวมอพยพหนีไฟ 0.000 0.001 0.005 0.996 
ความรูการปฏิบัติตนเมื่อเกดิเพลิงไหม  0.024 0.161 2.340 0.020* 

                                                                   R2 (adj) = 39.4%        Se = 0.286      n =  196 
 
หมายเหตุ:  * p< 0.05    **  p< 0.01  *** p< 0.001 

 
แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม 
 
 จากการศึกษาพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงานจากการเกิดเพลิงไหมดังกลาวขางตน จะ
เห็นวามีบางประเด็นที่พนักงานอาจอยูในภาวะเสี่ยงที่จะเผชิญกับภาวการณสูญเสียชีวิตได เพื่อเปน
การตรวจสอบการแพรกระจายของควันไฟและไฟ วาจะสงตอการพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงาน
หรือไม จึงสรางสถานการณจําลองเหตุการณเพลิงไหมขึ้น โดยกําหนดจุดเกิดเหตุ คือ พื้นที่ผลิตไอน้ํา 
จากนั้นจึงออกแบบใหมีระบบการปองกันเพลิงไหมที่สามารถหยุดยั้งหรือระงับการเกิดเพลิงไหม
ตอไป  รายละเอียดผลการศึกษา มีดังนี้ 
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  1.  ผลการนําโปรแกรมสรางภาพเสมือนไปประยุกตใชในสรางแบบจําลอง 

 
  การศึกษานี้เปนการประยุกตใชโปรแกรม FDS เพื่อใหมีการแสดงผลการสรางแบบจําลอง
ใหมีความใกลเคียงกับความเปนจริงมากที่สุด โดยกําหนดใหแหลงตนเพลิงเกิดขึ้นในพื้นที่การผลิต
ไอน้ํา ซ่ึงมีสาเหตุมาจากอุบัติเหตุแลวทําใหเกิดเพลิงไหมบริเวณกองไมฟนที่มีปริมาณ 15 กิโลกรัม 
โดยไมยางพารามีคาความรอนจากการเผาไหมสูงสุดเทากับ 17,057 กิโลจูลตอกิโลกรัม (Kaewluan 
and Pipatmanomai, 2011) และเวลาในการเผาไหมเทากับ 4 นาที (Hietaniemi, et al., 2004) เพื่อให
เกิดการอพยพของพนักงานไดภายในเวลาดังกลาวและใหสอดคลองกับที่กฎหมายกําหนด จากคา
ดังกลาวขางตนนํามากําหนดอัตราการปลอยพลังงานความรอน (Heat release rate: HRR) เร่ิมตนของ
กองเพลิงโดยสามารถคํานวณไดจากสมการที่ 4 ดังนี้ 
 

              Q       = 
T

MxhcΔ
 ------------------------ (4) 

 

  โดยที ่ Δhc =   17,057 kJ/kg 
    M = 15 kg 
    T = 240s 
    Q = 17,057x15 
           240 
     = 1,066  kW 
  ดังนั้น คา Q หรือ HRR   =    1,066 kW 
 
  จากคา HRR เทากับ 1,066 กิโลวัตต และเวลาที่ใชในการจําลอง คือ 240 วินาที เมื่อสราง
แบบจําลองเพลิงไหม พบวา เพลิงไหมมีคา HRR เพิ่มขึ้นประมาณ  21,000 กิโลวัตต ภายในระยะ เวลา
ประมาณ 80 วินาที และคอนขางคงที่ตลอดจนสิ้นสุดระยะเวลาการทดลอง โดยคา HRR ทําใหทราบถึง
ขนาดของไฟและศักยภาพของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นที่คอนขางคงที่ตอเนื่องและยากที่ไฟจะสงบลง  
รายละเอียดดังภาพที่ 15  สําหรับพฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควันไฟ พบวา กอนเกิดการ
ลุกไหมจะมีควันไฟเกิดขึ้นกอน จากนั้นจึงเกิดเปลวไฟอยางรวดเร็ว มีการลุกลามบนผิวหนาของวัสดุ 
การกระจายตัวของควันและความรอน  และเมื่อส้ินสุดการทดลองพบวา ควันไฟมีการกระจายออกไป
ยังพื้นที่ใกลเคียงอื่นๆ อยางสม่ําเสมอและรวดเร็ว (ภาพที่ 16) คือ บริเวณจัดเรียงไมจุดในพื้นที่ใหญ
ที่สุด และบริเวณหนาเตาอบ จะเห็นวามีการพัฒนาของควันเกือบทั่วทั้งอาคาร ทั้งนี้เพราะอาคารมี
ลักษณะเปดโลง โดยพฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควันไฟ สามารถเรียงลําดับตามเวลา ดังภาพ
ที่ 17  
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ภาพที่ 15  การปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหมจากการจําลองเหตกุารณเพลิงไหม 
 

 
ภาพที่ 16  พฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควนัไฟจากจุดเกิดเพลิงไหมเมื่อส้ินสดุเวลาในการ 
      จําลอง 
 

จุดเกิดเพลิงไหม 
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ภาพที่ 17  การพัฒนาตัวของไฟและควันไฟ (1) เวลา 80.2 วินาที (2) เวลา 133.1 วินาที (3) เวลา  
                 154.7 วินาที (4) เวลา 200.5 วินาที (5) เวลา 223.3 วินาที และ (6) เวลา 240.2 วินาท ี

1 2 

3 4 

5 6 
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  สําหรับอุณหภูมิ (Temperature) ที่เกิดขึ้นจากการเกิดเพลิงไหมเมื่อเวลา 25 วินาที มีอุณหภูมิ
สูงสุดเทากับ 275 องศาเซลเซียสในพื้นที่หองผลิตไอน้ํา และเกิดการถายเทความรอน (Heat Transfer) 
ไปยังพื้นที่ตางๆ ลําดับตามเวลา ดังภาพที่ 18 แตเมื่อพิจารณาปริมาณความรอน จะเห็นวาจะลดลง
เร่ือยๆ ตามระยะทางที่คล่ืนความรอนแพรออกไป โดยปริมาณอุณหภูมิสูงสุดเมื่อส้ินสุดเวลาในการ
ทดลองมีคาเทากับ 425 องศาเซลเซียสในพื้นที่หองผลิตไอน้ํา 
 

 
ภาพที่ 18  อุณหภูมิของการเกิดเพลิงไหม (1) เวลา 52 วนิาที (2) เวลา 99 วินาที  (3) เวลา 193 วินาท ี 
     และ (4) เวลา 240.0 วินาท ี
 

1 
275 

Temp  
(๐C) 

Temp  
(๐C) 

375 

2 

425 

Temp  
(๐C) 

4 325 

Temp  
(๐C) 

3 
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2.  ผลการออกแบบระบบการปองกันเพลิงไหมเพื่อระงับการลุกลามของไฟ 

 
 การศึกษาวิจัยนี้เลือกวิธีการปองกันเพลิงไหม โดยการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง

อัตโนมัติ (Automatic Sprinkler System) เฉพาะในบริเวณพื้นที่ผลิตไอน้ํา (Boiler) สําหรับผลการ 
ศึกษาออกแบบระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ และการใชโปรแกรมสรางรูปแบบจําลองของ
การติดตั้งและการทํางานของระบบกระจายน้ําดบัเพลิง มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
   2.1 ผลการออกแบบระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
 
   อาคารผลิตไมยางพาราแปรรูปจัดเปนพื้นที่ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 2 
(Ordinary Hazard Group 2) ซ่ึงประเภทของระบบที่ใชในการศึกษาครั้งนี้คือ ระบบทอเปยก (Wet 
Pipe System) และเลือกใชหัวกระจายน้ําดับเพลิงขนาดที่มีคาสัมประสิทธิ์การไหลของน้ําขนาด 11 
(K-11) เนื่องจากระบบทอเปยกและหัวกระจายน้ําดับเพลิงดังกลาว เปนระบบปองกันที่ใชอยูโดยทั่วไป 
โดยรายละเอียดของการออกแบบ ดังตารางที่ 15 
 
ตารางที่ 15  รายละเอียดการออกแบบระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
 
ลําดับ วิธีการ ขั้นตอนการคาํนวณ 

1 คํานวณหาพื้นที่ทั้งหมด 
(Total Floor Area) 
 

ขนาดหอง =  กวาง11 เมตร และ ยาว 28 เมตร 
แทนคา 

11×28  = 308 ตารางเมตร 
2 คํานวณพื้นที่ปองกันสูงสุดตอ

หัวกระจายน้ําดับเพลิงแตละหัว 
(Protection Area) 

พ้ืนที่ปองกันสูงสุดของหัวกระจายน้ําดับเพลิง 1 หัว ซึ่งใชกับพื้นที่
ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 2 และไมมีสิ่งกีดขวางจาก
โครงสราง  = 12.1 ตารางเมตร 

3 คํานวณหาจํานวนหัวดับเพลิง
ขั้นตํ่า  (Minimum Number of 
Sprinkler) 

สูตร =  
วลิงแตละหัายน้ําดับเพตอหัวกระจงกันสูงสุดพื้นที่ปอ

งหมดพื้นที่ทั้
 

แทนคา  =  
1.12

308
=  25.45  ≈ 26 หัว 

4 คํานวณหาจํานวนหัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงในแตละทอสาขา 
(Number of Sprinkler on each 
Branch Line) 

พ้ืนที่ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 2 กําหนดระยะหางสูงสุด
ของหัวกระจายน้ําดับเพลิงบนทอยอย  =   4.6 เมตร 

สูตร       = 
ดียวกันพลิงบนทอเจายน้ําดับเงสุดหัวกระระยะหางสู

องหองความกวางข 
 

  
แทนคา = 

6.4

11
  =   2.39  ≈   3  หัว 
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ตารางที่ 15  (ตอ)  
 

ลําดับ วิธีการ ขั้นตอนการคาํนวณ 
5 5.1) คํานวณหาระยะหาง

ระหวางหัวกระจายน้ําดับเพลิง
ที่อยูบนทอสาขาเดียวกัน      
(Distance between Sprinkler on 
the Branch Lines; S) 
 
5.2) คํานวณหาระยะหางจาก
ผนัง 

สูตร         =  
ละทอสาขาเพลิงในแตะจายน้ําดับจํานวนหัวกร

องหองความกวางข 
 

 

แทนคา    =   
3
11

  =  3.6  เมตร 

 

               =    
2

1
 x (S) 

                =     
2

1
x (3.6 m)   =    1.8  เมตร 

6 คํานวณหาจํานวนแถวของทอ
สาขา  (Number of Branch 
Line) 

พ้ืนที่ครอบครองอันตรายปานกลางกลุมที่ 2 ระยะหางสูงสุดของหัว
กระจายน้ําดับเพลิงบนทอยอยแตละทอ  =   4.6 เมตร 

สูตร        =   
 อยพลิงบนทอยจายนํ้าดับเงสุดหัวกระระยะหางสู

องหองความกวางข 
 

 

แทนคา   =    
6.4

28
    =   6.09 ≈  7  แถว 

7 7.1) คํานวณหาระยะหางหัว
กระจายน้ําดับเพลิงที่อยูบนทอ
สาขาที่อยูคูกัน    
 (Distance to Sprinkler on the 
Adjacent Branch Lines; L) 
 
7.2) คํานวณหาระยะหางจาก
ผนัง 

สูตร       =    
งทอสาขาจํานวนแถวขอ

หองความยาวของ 
 

 

แทนคา  =    
6

28
    =    4.6  เมตร 

               

             =    
2

1
x (S) 

             =     
2

1
x (4.6 m)     =   2.3  เมตร 

 
จากตารางที่ 15  พื้นที่บริเวณผลิตไอน้ําตองใชการติดตั้งหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิง ทั้งหมด

จํานวน 26 หัว แตเมื่อทดสอบออกแบบการติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิง จํานวนขางตนที่คํานวณได
ไปติดตั้งตามแถวและระยะหางทําใหเกิดขอจํากัด จึงจําเปนตองเพิ่มจํานวนแถวอีกจํานวน 2 แถว
และหัวกระจายน้ําดับเพลิงอีกจํานวน 1 หัว รวมจํานวนหัวกระจายน้ําดับเพลิงที่ติดตั้งทั้งหมด 27 หัว 
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(แถวละ 3 หัว จํานวน 9 แถว) ซ่ึงครอบคลุมและเปนตามขอกําหนดของ NFPA 13 รายละเอียดดัง
ภาพที่ 19 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 19  ตําแหนงการติดตั้งของหัวระบบกระจายน้ําดบัเพลิงที่ไดจากการคํานวณ 
 
  2.2  การใชโปรแกรมสรางแบบจําลองของการติดตั้งและการทํางานของระบบกระจาย
น้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
 
    จากผลการคํานวณการติดตั้งหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงในบริเวณพื้นที่ผลิตไอน้ํา 
พบวาตองติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด 27 หัว และผูวิจัยเลือกที่เปนชนิด K-11 ซ่ึงสภาวะในการ
ติดตั้งจะตองมีลักษณะเฉพาะที่สอดคลองและเหมาะสมกับชนิดดังกลาว (รายละเอียดดังภาคผนวก ค) 
เมื่อนํามาประยุกตใชกับโปรแกรม FDS พบวา หัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงดังกลาวทั้งหมดจะมี
ลักษณะเปนกลมๆ เปนสีน้ําเงินเหมือนน้ําพุดังภาพที่ 20  
 
 
 
 
 
 
 

4.6 m 

28 m 

11 m 

2.3 m 1.8 m 

3.6 m 
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ภาพที่ 20  ลักษณะหวักระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด 27 หวั ที่ติดตั้งในโปรแกรม FDS  
 
 เมื่อจําลองการใชงานของระบบกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมดซึ่งกําหนดใหเร่ิมทํางานเมื่อ
อุณหภูมิที่หัวกระจายน้ําดับเพลิงสูงถึง 74 องศาเซลเซียส จากผลการศึกษาพบวา หัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงหัวแรกที่ทํางาน คือ หัวที่ 20 (อยูใกลแหลงตนเพลิงมากที่สุด) ซ่ึงเริ่มทํางานเมื่อเวลา 12.1 
วินาที (ภาพที่ 21) จากนั้นก็มีหัวกระจายน้ําดับเพลิงอ่ืนๆ เร่ิมทํางานเรื่อยๆ ตามลําดับ จนกระทั่ง
เวลา 32.3 วินาที หัวกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมดทํางานครบถวน (หัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวสุดทายที่
ทํางาน คือ หัวที่ 3) โดยอุณหภูมิการทํางานของหัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวแรกที่ทํางานประมาณ 390 
องศาเซลเซียส และอุณหภูมิหัวสุดทายที่ทํางานมีอุณหภูมิประมาณ 155 องศาเซลเซียส จะเห็นวา
คอนขางแตกตางกันมาก ทั้งนี้ขึ้นอยูกับระยะทางของหัวกระจายน้ําดับเพลิงที่ติดตั้งหางจากแหลง
ตนเพลิง 
 
 
 
 
 
 
 

ลักษณะหัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงทั้ง 27 หัว 
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ภาพที่ 21  การทํางานของระบบกระจายน้ําดับเพลิง  (1) หัวกระจายน้ําดบัเพลิงหวัท่ี 20 เร่ิมทํางานเปน
    หัวแรกที่อุณหภูมิประมาณ 390 องศาเซลเซียส (2) หัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวที่ 3 ทํางาน 
     เปนหวัสุดทายที่อุณหภูมิประมาณ 155 องศาเซลเซียส 
 
 สําหรับคา HRR หลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง พบวาเมื่อระยะเวลาผานไป
ประมาณ 30 วินาที คา HRR มีคาประมาณ 10,000 กิโลวัตต และคอนขางคงที่จนถึงเวลาประมาณ 
100 วินาที เร่ิมลดลงตามลําดับ จนสิ้นสุดการทดลอง ซ่ึงพบวา คา HRR มีคาประมาณ 4,000 กิโลวัตต 
(ภาพที่ 22) และเมื่อเปรียบเทียบกับกอนการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง พบวา คา HRR ลดลง
ประมาณ 10,000 กิโลวัตต แสดงใหเห็นวาขนาดของไฟลดลงและมีแนวโนมลดลงเรื่อย ๆ 

Spk20 
1 

Spk 3 
2 

∼390 ๐C 

Spk 20 

∼155 ๐C 

Spk 3 
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ภาพที่ 22  การปลอยพลังงานความรอนของเพลิงไหมหลังจากมีการติดตัง้ระบบกระจายน้ําดับเพลิง
     อัตโนมัติ  
 
 พฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควันไฟ หลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง
อัตโนมัติ พบวาขณะที่หัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวสุดทายทํางานในเวลา 32.3 (หัวที่ 3) หลังจากนั้น
เวลาประมาณ 32.4  วินาที กองเพลิงและควันไฟที่เกิดข้ึนจะถูกควบคุมดวยหัวกระจายน้ําดับเพลิง
อัตโนมัติทั้ง 27 หัว เพื่อระงับหรือยับยั้งการแพรกระจายหรือลุกลามของไฟเมื่อส้ินสุดการทดลอง 
พบวา ควันไฟมีการกระจายออกไปเฉพาะบริเวณพ้ืนที่หนาหองผลิตไอน้ําเทานั้น (ภาพที่ 23) และ
การลุกลามการกระจายตัวของไฟและควันไฟกระจายออกมาภายนอกบริเวณดานหนาพื้นที่ผลิตไอน้ํา
ในปริมาณที่นอยกวากอนการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ โดยพฤติกรรมในการพัฒนา
ตัวของไฟและควันไฟหลังจากหัวกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมดทํางานดังภาพที่ 24 และเมื่อพิจาณา
อุณหภูมิที่เกิดขึ้นจากการเกิดเพลิงไหม ภายหลังจากหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติทํางาน พบวา
อุณหภูมิเกิดขึ้นสูงในชวงเวลาแรกๆ ของการจําลอง คือ ระหวางเวลา 35 -55 วินาที โดยอุณหภูมิ
เพลิงไหมสูงสุดเทากับ 125 องศาเซลเซียส หลังจากนั้นอุณหภูมิก็เริ่มที่จะลดลง ตามลําดับเวลา 
ดังภาพที่ 25  และพบวาอุณหภูมิสูงสุดเมื่อสิ้นสุดเวลาในการทดลอง คือมีคาเทากับ 49.5 องศาเซลเซียส 
ซ่ึงพบในบริเวณพื้นที่ในหองผลิตไอน้ําเทานั้น แสดงใหเห็นวาเพลิงไหมมีการสงบหรือดับลงจาก
การทํางานของหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติภายในระยะเวลา 240 วินาที 
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ภาพที่ 23  พฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควนัไฟจากจุดเกิดเพลิงไหมเมื่อส้ินสุดเวลาในการ 
                  จําลองหลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ  
 
 จากการทดสอบการสรางรูปแบบจําลองการเกิดเพลิงไหมดวยโปรแกรม FDS โดยติดตัง้หวั
ระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติตามที่ออกแบบขางตน และทําการทดสอบเปนเวลา 240 วินาที 
พบวาหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด 27 หัว ทําใหอุณหภูมิของเพลิงเมื่อส้ินสุดเวลาในการ
ทดสอบลดลงจาก 425 องศาเซลเซียส (กอนการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ) เหลือเพียง 
49.5 องศาเซลเซียส (หลังการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ) ซ่ึงอุณหภูมิลดลงถึง 375.5
องศาเซลเซียส  
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเกิดเพลิงไหม 
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ภาพที่ 24  ระบบกระจายน้ําในการลดเพลิงไหมและควันไฟ (1) เวลา 32.4 วินาที (2) เวลา 50.7 วินาที  
                    (3) เวลา 100.9 วินาที (4) เวลา 151.9 วินาที (5) เวลา 201.5 วินาที และ (6) เวลา 240.2 วินาที 
 

1 2 

3 4 

5 6 
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ภาพที่ 25  อุณหภูมิของการเกิดเพลิงไหมหลังจากมีการตดิตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ  
       (1) เวลา 52 วินาที (2) เวลา 99 วินาที (3) เวลา 193 วินาที และ (4) เวลา 240.0 วินาที 
 

เมื่อเปรียบเทียบผลการทดลองจากแบบจําลองเพลิงไหมกอนและหลังที่มีการออกแบบระบบ
กระจายน้ําดับเพลิง (มีและไมมีระบบหัวกระจายน้ําดับเพลิง) ดังตารางที่ 16 จะเห็นวาแบบจําลอง
เพลิงไหมที่มีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงสามารถทําใหเพลิงไหมสงบลงได ซ่ึงสังเกตจาก
กองเพลิงมีขนาดเล็กลง โดยจากคา HRR สูงสุด คือ จากประมาณ 20,000 กิโลวัตต ลดลงเหลือประมาณ 
4,000 กิโลวัตต จากคา HRR ที่ลดลงดังกลาวขางตนจึงเปนผลใหอุณหภูมิความรอนลดลงเชนกัน 

Temp 
(๐C) 

125 

Temp 
(๐C) 

75.0 

Temp 
(๐C) 

59.5 

Temp 
(๐C) 

49.5 49.5 

1 2 

4 3 
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จาก 425 องศาเซลเซียส เหลือ 49.5 องศาเซลเซียส และการแพรกระจายของควันก็ถูกจํากัดเฉพาะ
พื้นที่บริเวณดานหนาผลิตไอน้ําเทานั้น ซ่ึงแสดงใหเห็นวา พื้นที่ที่จะเกิดความเสียหายหรือไดรับผล 
กระทบก็จะลดลงตามมาเชนกัน ฉะนั้นจากผลการศึกษาดังกลาวแสดงใหเห็นวาแบบจําลองเพลิงไหมที่
มีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงสามารถที่จะทําใหเพลิงไหมสงบลง และยังลดความเสียหาย
กับอาคาร ทรัพยสินในอุตสาหกรรมไมยางแปรรูปได แมไมทั้งหมดก็ตาม 
 
ตารางที่ 16  การเปรียบเทียบคาตางๆ ของแบบจําลองเพลิงไหมที่ไมมีระบบและมีระบบหัวกระจาย
       น้ําดับเพลิง 
 

ลําดับ คุณลักษณะ 
ไมมีระบบ 

หัวกระจายน้ําดับเพลิง 
มีระบบ 

หัวกระจายน้ําดับเพลิง  
1 จุดเริ่มตนจําลองเพลิงไหม กองไมในพื้นที่ผลิตไอน้ํา กองไมในพื้นที่ผลิตไอน้ํา 
2 การแพรกระจายของควันไฟ กระจายออกมาภายนอก

เกือบทั่วทั้งอาคาร 
จํากัดเฉพาะพืน้ที่บริเวณ
ดานหนาผลิตไอน้ํา 

3 อุณหภูมิสูงสุด (๐C) 425 49.5 
4 อัตราการปลอยพลังงานความ

รอนต่ําสุด (HRR) หลังจาก 
ส้ินสุดเวลาในการทดลอง (kW) 

∼ 18,000 ∼ 4,000 

5 อัตราการปลอยพลังงานความ
รอนสูงสุด (HRR) (kW) 

∼ 21,000 ∼ 10,000 

 
 เมื่อจําแนกพื้นที่การปฏิบัติงานกับระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานและพื้นที่
จําลองการเกิดเพลิงไหม ดังภาพที่ 26 โดยพบวาทุกพื้นที่ปฏิบัติงานพนักงานมีพฤติกรรมในการปองกัน
ภัยอยูในระดับดี (เกณฑคะแนน 2.51 – 3.25) ยกเวนในพื้นที่บรรจุผลิตภัณฑที่พนักงานมีพฤติกรรม
ในการปองกันภัยในระดับพอใช (เกณฑคะแนน 1.76 – 2.50)  
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ผูปฏิบัติงาน 

วัตถุดิบ 

จุดเกิดเพลิงไหม 

การเลื่อยไม1 

1 2 3 

4 
5 6 

7 

8 

9 

10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่26  พื้นที่การปฏิบัติงานกับระดับพฤติกรรมในการปองกนัภยัและพื้นที่จาํลองการเกดิเพลิงไหม 
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 จากภาพที่ 26 ดังกลาวขางตน จะเห็นวาพนักงานที่ปฏิบัติงานในพื้นที่โรงงานที่ 1 (Plant 1) 
คือ ภายในเสนปะสีแดง ซ่ึงประกอบดวย 7 งาน ไดแก งานดูแลการผลิตหมอไอน้ํา งานอบแหงไม
ยางพารา งานจัดเรียงไมยางพารา งานอัดน้ํายาไมยางพารา งานเลื่อยไมยางพารา งานซอมบํารุง และ
งานในสํานักงาน จากการศึกษาระดับพฤติกรรมปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมของพนักงาน พบวา 
พนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยอยูในระดับดี (เกณฑคะแนน 2.51 – 3.25) แตหากเกิดเพลิงไหมขึ้นใน
หองผลิตไอน้ํา พบวา ภายในระยะเวลา 80 วินาที ควันไฟมีการกระจายอยูทั่วทุกพื้นที่ดานหนาหอง
ผลิตไอน้ํา คือ ในสวนพื้นที่จัดเรียงไมยางพารา (หมายเลข 4) และภายในระยะเวลา 240 วินาที (4 นาที) 
พบวาควันไฟกระจายอยางรวดเร็วเกือบทั่วทั้งอาคาร คือ ในพื้นที่การจัดเรียงไม การเลื่อยไม และการ
อัดน้ํายาไม (หมายเลข 4 -7) และเพลิงไหมยังคงติดอยางตอเนื่อง โดยพนักงานที่ไดรับผลกระทบมี
ทั้งหมด  5 งาน คือ งานดูแลการผลิตหมอไอน้ํา งานอบแหงไมยางพารา งานจัดเรียงไมยางพารา 
งานอัดน้ํายาไมยางพารา และงานเลื่อยไมยางพารา ซ่ึงแมวาพนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยจากการ
เกิดเพลิงไหมอยูในระดับดีก็ตาม แตจากการแพรกระจายของควันไฟทําใหเกิดอุปสรรคกับการ
อพยพเคลื่อนยายของพนักงาน เพราะจะทําใหบดบังทัศนวิสัยหรือเสนทางอพยพหนีไฟ พนักงาน
อาจจะอพยพหนีไฟไดไมทัน หรืออาจเกิดการสําลักควันหมดสติในระหวางการอพยพได และ
หลังจากการมีติดตั้งระบบปองกันหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวาภายในระยะเวลา 240 
วินาที การแพรกระจายของควันไฟถูกจํากัดเฉพาะภายในพื้นที่หนาหองผลิตไอน้ํา คือ ในสวนพื้นที่
จัดเรียงไมยางพาราเทานั้น (หมายเลข 4) และเพลิงไหมสงบลง และพนักงานที่ปฏิบัติงานที่ไดรับ
ผลกระทบเกิดขึ้นเฉพาะพื้นที่งานดูแลการผลิตหมอไอน้ํา งานจัดเรียงไมยางพาราเทานั่น แสดงให
เห็นวาหากเกิดเพลิงไหมขึ้นในหองผลิตไอน้ํา พนักงานสามารถจะอพยพหนีไฟออกมาภายนอก
พื้นที่ดังกลาวได เพราะตองใชระยะเวลานานถึง 4 นาที ควันไฟถึงจะปกคลุมทั่วพ้ืนที่บริเวณจัดเรียง
ไมยางพารา (หมายเลข 4) 
 

วิจารณ 
 

พฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
 
 ผลการศึกษาพบวา มีเพียง 47.40 % ของพนักงานที่ไดรับการอบรมเกี่ยวกับการปองกัน
เพลิงไหม และคะแนนเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหมมีคาเพียง 5.41 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน จะเห็นวาพนักงานที่ผานการอบรมกับระดับความรูตอการปฏิบัติตนเมื่อ
เกิดเพลิงไหมใกลเคียงกัน ซ่ึงเมื่อพิจารณาการอบรม การซอมดับเพลิง และการอพยพหนีไฟ พบวา
การดําเนินการดังกลาวยังไมเปนตามที่กฎหมายกําหนด  คือ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง
การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการเพื่อการปลอดภัยในการทํางานสําหรับลูกจางป 
พ.ศ. 2534  ที่มีการระบุใหนายจางตองมีการจัดใหมีการอบรม การฝกซอมดับเพลิงและการอพยพ
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หนีไฟอยางนอยปละ 1 คร้ัง  ฉะนั้นสถานประกอบการควรใหความสําคัญและปฏิบัติใหเปนตาม
กฎหมาย โดยจากการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของโชคชัย (2549) ที่พบวา สวนใหญผูใช
อาคารมีความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหมมากกวา 50 % คิดเปนรอยละ 50 อยางไรก็
ตามยังมีบางประเด็นที่แตกตางออกไป เชน ผูใชอาคารผานการอบรมเกี่ยวกับการปองกันและระงับ
เพลิงไหมคิดเปนรอยละ 13.33  (วุฒิชัย, 2550)  ซ่ึงต่ํากวาผลการศึกษานี้ และพนักงานอุตสาหกรรม
ผลิตยางมีการฝกซอมอพยพหนีไปรอยละ 72.73  (ภาคย, 2549) ซ่ึงสูงกวาการศึกษานี้ เปนตน  ทั้งนี้
อาจขึ้นอยูกับปจจัยหลายประการ อาทิ ผูบริหารหรือนโยบายขององคกรหรือการไดรับมาตรฐาน
ตาง ๆ ซ่ึงจะมีผลตอความเขมงวดตอการปฏิบัติตามกฎหมาย 
 
 พฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม พบวาภาพรวมทุกดานพนักงานมี
พฤติกรรมในการปองกันภัยระดับปานกลาง และเมื่อจําแนกรายดานพบวา ดานการติดตอส่ือสาร 
พนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยต่ําสุด ( x = 2.61, SD = 0.46) ทั้งนี้อาจเปนเพราะพนักงานที่ไดรับ
การอบรมมีเพียง 47.40 % ประกอบกับไมมีการรณรงคปองกันเพลิงไหม ทําใหการไดรับขาวสาร
และคําแนะนําเกี่ยวกับการติดตอประสานงานเมื่อเกิดเพลิงไหมจึงมีคะแนนต่ํา ไมวาจะเปนเรื่อง 
การศึกษาหมายเลขโทรศัพทในฝายควบคุมและปองกันเพลิงไหม การศึกษาชองทางการติดตอส่ือสาร
ตางๆ ในองคกร และการศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟไหมตองรายงานใหกับฝายที่ดูแลทราบ 
เชน ช่ือผูแจง จุดเกิดเหตุ ส่ิงที่ไฟไหม และพื้นที่ไฟลุกลาม เปนตน ซ่ึงการศึกษานี้มีความสอดคลอง
กับการรายงานของภาคย (2549) ที่กลาววา อุตสาหกรรมการผลิตยางมีปญหาอุปสรรคเกี่ยวกับการ
ติดตอ ประสานงานเกี่ยวกับการควบคุมปองกันอัคคีภัยกับอาคารที่อยูใกลเคียงคิดเปนรอยละ 60.61 
และเมื่อวิเคราะหภาพรวมของการมีพฤติกรรมปองกันภัยทุกดานที่เหมาะสม  คือ จะตองมีการปฏิบัติ
บอยครั้งและเปนประจํา จากการศึกษาพบวา พนักงานที่มีพฤติกรรมปองกันภัยท่ีเหมาะสมมีเพียง 
38.60 % เทานั้น ซ่ึงไมสูงมากนัก ทั้งนี้อาจเปนเพราะ พนักงานมีความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อ
เกิดเพลิงไหมเทากับ 51.40 %  จะเห็นวามีเพียงประมาณครึ่งหนึ่ง ทําใหการแสดงออกของพฤติกรรม
การปองกันภัยที่ถูกตองและปลอดภัยไมสูงตามไปดวย เนื่องจากการมีความรูที่ถูกตองจะกอใหเกิด
ความเขาใจและปฏิบัติตามที่ไดรับรูมา  (สิริลักษณ, 2541) และความรูเปนปจจัยพ้ืนฐานที่มีผลตอ
การแสดงออกของบุคคล  (Bloom  et  al., 1973) 
 
 สําหรับปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ มีทั้งหมด 5 ปจจัย ไดแก การปฏิบัติงานในสํานักงาน (p = 0.014)  ประสบการณ
ทํางาน (p = 0.028) การเกิดอันตรายจากเพลิงไหม (p <0.001) การเขารวมฝกซอมดับเพลิง (p = 0.001) 
และความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม (p = 0.020)  เมื่อพิจารณาปจจัยการปฏิบัติงานใน
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สํานักงาน จากการศึกษา พบวา พนักงานในกลุมนี้มีพฤติกรรมในการปองกันภัยอยูในระดับดี (ภาพที่ 
23) และมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด ( X = 2.99) มากกวากลุมที่ปฏิบัติงานในพื้นที่อ่ืนๆ และสวนใหญมี
ระดับการศึกษาปริญญาตรี ทําใหมีความรูในการปองกันและมีความเขาใจถึงผลเสียของการเกิด
เพลิงไหม จึงทําใหมีพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมอยูในระดับที่ดีดวย  สวนปจจัย
ประสบการณทํางานพบวา มีผลตอพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงาน โดยจากการศึกษา พบวา
พนักงานมีประสบการณทํางานเฉลี่ย 7.49 ป (SD = 4.44) ดังจะเห็นไดวาพนักงานมีประสบการณ
ทํางานสูงในระดับพอควร ซ่ึงประสบการณเปนส่ิงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงระหวางบุคคลและสิ่ง
ซ่ึงเปนส่ิงแวดลอมของเขา ประสบการณเดิมของบุคคลจะชวยใหเกิดการเรียนรูตอส่ิงที่รับรูเขามา
ใหมไดดีและรวดเร็ว จะมีผลในการชวยปรับปรุงพฤติกรรมที่จะตามมา (ชม, 2523) สวนปจจัยการ
ประสบอันตรายจากเพลิงไหม พบวา มีผลตอพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงาน ทั้งนี้เพราะพนักงาน
ที่เคยประสบอันตรายจากเพลิงไหม จะมีความตระหนักและระวังตนเองมากยิ่งขึ้น เพื่อลดความ
เส่ียงที่จะเกิดอันตรายขึ้นอีกครั้ง ประกอบกับการเคยประสบอันตรายจากเพลิงไหม ทําใหเห็นภาพ
ของสถานการณการเกิดเพลิงไหม และมองเห็นผลเสียของการเกิดเพลิงไหมไดอยางชัดเจน เชน 
การบาดเจ็บ ทรัพยสินเสียหาย เปนตน จึงสงผลตอพฤติกรรมปองกันภัยท่ีดีมากยิ่งขึ้น สวนปจจัย
การเขารวมฝกซอมดับเพลิงมีผลตอพฤติกรรมปองกันภัยของพนักงาน ทั้งนี้เพราะบุคคลที่เคยเขา
รวมฝกซอมดับเพลิง จะตองไดรับการอบรมดับเพลิงเบื้องตนกอนทุกครั้งตามประกาศกระทรวง 
มหาดไทย เร่ืองการปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการเพื่อการปลอดภัยในการทํางาน
สําหรับลูกจางป พ.ศ. 2534  ประกอบกับในการฝกซอมดับเพลิงทําใหเห็นภาพของสถานการณการ
เกิดเพลิงไหมจริง จึงทําใหพนักงานมีความรู ทักษะ ความชํานาญ และมองเห็นผลเสียของการเกิด
เพลิงไหม จึงสงผลใหเกิดพฤติกรรมปองกันภัยที่ดีเชนกัน นอกจากนี้พบวา ปจจัยความรูเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม มีผลตอพฤติกรรมปองกันภัยกับพนักงาน ทั้งนี้เนื่องจาก ความรูที่
เกิดจากการจัดการเรียนการสอน ประสบการณทางธรรมชาติ ประสบการณทางสังคม จะนําไปสู
การแสดงออกทางพฤติกรรม เมื่อบุคคลมีความรูจะเกิดความเขาใจและปฏิบัติตามที่ไดรับรูมา 

(ประภาเพ็ญ  และสวิง,2536)   ซ่ึงจากผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยที่ผานมา โดยพบวา 
พฤติกรรมของคนในกรณีเกิดเพลิงไหมสวนหนึ่งมีความสัมพันธกับการไดรับขอมูลขาวสารและ
ส่ิงแวดลอม (Groner,  2001) และความรูในการปองกันอุบัติเหตุมีผลตอพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิด
อุบัติเหตุ (ศิริลักษณ, 2546)  จากผลการศึกษาดังกลาวองคกรควรใหความสําคัญกับการอบรมเพื่อทํา
ใหพนักงานเกิดความรู ไดขอมูลขาวสาร อยางตอเนื่อง เพราะเปนปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมในการ
ปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม อันจะนํามาซึ่งการลดการเกิดเพลิงไหมและความสูญเสีย
ทั้งทางดานทรัพยสิน ชีวิต ส่ิงแวดลอม ช่ือเสียงขององคกร และสาธารณชนได 
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แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม 
 
 การสรางรูปแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม เมื่อคํานวณอัตราการปลอยพลังงานความรอน 
(HRR) พบวา เร่ิมตนกองเพลิงมีคา HRR เทากับ 1,066 กิโลวัตต ซ่ึงคํานวณจากปริมาณไมยางพารา
เร่ิมตน 15 กิโลกรัม และเวลาในการจําลอง คือ 240 วินาที (Hietaniemi, et al.,2004) จากผลการทดลอง
แบบจําลองการเกิดเพลิงไหมเร่ิมจากกองไมในพื้นที่ผลิตไอน้ํา หลังจากที่เริ่มตนเกิดไฟไหม กองเพลิง
มีอัตราการปลอยพลังงานความรอนเพิ่มขึ้นประมาณ  21,000  กิโลวัตต ในระยะเวลาประมาณ 80 วินาที 
และพบวาคอนขางคงที่ตลอดจนสิ้นสุดระยะเวลาการทดลอง โดยคา HRR นี้มีความ สัมพันธโดยตรง
กับความสูงของเปลวไฟ และมีความสําคัญมากเพราะมีความสัมพันธกับการเกิดเพลิงไหม ซ่ึงจะ
แสดงถึงขนาดของไฟและศักยภาพของความเสียหายที่จะเกิดขึ้น  (Babrauskas and  Grayson, 1992; 
Goransson,1993)  จากการศึกษานี้ พบวา มีคา HRR ใกลเคียงกับการศึกษาของ Shen,. et al., (2008) ที่
ศึกษาเหตุการณการลอบวางเพลิงในอาคารใหม ดวยโปรแกรม FDS  ที่พบวา คา HRR สูงสุดประมาณ 
27,000 กิโลวัตต ที่เวลาประมาณ 115 วินาที หลังจากนั้นคา HRR มีคาลดลงประมาณ 20,000 กิโลวัตต 
และคอนขางคงที่ตลอดจนสิ้นสุดระยะเวลาการทดลองเชนกัน นอกจากนี้เมื่อพิจารณาอุณหภูมิสูงสุด
จากการเกิดเพลิงไหม พบวา มีคาเทากับ 425 องศาเซลเซียส  และมีการแพรกระจายควันไฟและ
ความรอนออกมาภายนอกบริเวณดานหนาพื้นที่ผลิตไอน้ํา คือมายังพื้นที่จัดเรียงไม และจากนั้นก็
กระจายออกไปยังพื้นที่ใกลเคียงอ่ืนๆ อยางสม่ําเสมอและรวดเร็ว คือ บริเวณจัดเรียงไมจุดในพื้นที่
ใหญที่สุด การเลื่อยไม และบริเวณหนาเตาอบ ทั้งนี้เพราะอาคารมีลักษณะโลงไมมีอะไรปดกั้น จึง
ทําใหเกิดการพัฒนาของควันและไฟไปไดเกือบทั่วทั้งอาคาร จากผลการศึกษาดังกลาวทั้งคา HRR 
และอุณหภูมิที่เกิดขึ้นจากการเกิดเพลิงไหม แสดงใหเห็นถึงความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับบริเวณสวน
ตางๆ ในพื้นที่กระบวนการผลิต 
  

 การออกแบบระบบการปองกันเพลิงไหมเพื่อระงับหรือยับยั้งการลุกลามของไฟ การศึกษาวิจัยนี้
เลือกวิธีการปองกันเพลิงไหม โดยการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ (Automatic Sprinkler 
System) ทั้งนี้พิจารณาจากปจจัยงบประมาณในการติดตั้งเปนสําคัญ เพราะหากระบบดังกลาวมี
ศักยภาพในการปองกันเพลิงไหมสูง สถานประกอบการจะตองมีความยินดีที่จะจายเพื่อปองกันการ
เกิดเพลิงไหมเชนกัน นอกจากนี้ระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติมีขอดีหลายๆ ประการ อาทิ เมื่อ
ระบบกระจายน้ําดับเพลิงทํางานก็ยังสามารถมองเห็นส่ิงตางๆ ในพื้นที่ได และไมกระทบตอการ
อพยพของผูปฏิบัติงาน และสามารถตรวจปริมาณระดับน้ําในระบบไดงาย เปนตน ซ่ึงจากการทดลอง
สรางแบบจําลองการเกิดเพลิงไหมดวยโปรแกรม FDS โดยติดตั้งหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ
เฉพาะในพื้นที่ผลิตไอน้ําทั้งหมด 27 หัว ตามมาตรฐานของ NFPA 13 (National Fire Protection 
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Association, 2010) พบวา หัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวแรกเริ่มทํางานเมื่อเวลา 12.1 วินาที จากนั้นก็มี
หัวกระจายน้ําดับเพลิงอ่ืนๆ เร่ิมทํางานเรื่อยๆ ตามลําดับ จนกระทั่งเวลา 32.4 วินาที หัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงทั้งหมดทํางานครบถวน จะเห็นวาใชระยะเวลาคอนขางนอย และเม่ือพิจารณาแบบจําลอง
เพลิงไหมที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง พบวา สามารถทําใหเพลิงไหมสงบลงได ทั้งนี้สังเกตได
จากที่ระบบกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด 27 หัว ทําใหอุณหภูมิสูงสุดจาก 425 องศาเซลเซียส (กอน
การติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง) ลดลงเหลือ 49.5 องศาเซลเซียส (หลังการตดิตั้งระบบกระจาย
น้ําดับเพลิง) ซ่ึงถือวาลดอุณหภูมิไดคอนขางสูงมาก ทั้งนี้เนื่องจากวิธีการดับไฟของระบบกระจาย
น้ําดับเพลิง เปนวิธีการดับไฟเพื่อลดอุณหภูมิ (Temperature) และมีวัตถุประสงคเพื่อควบคุมเพลิง 
(Fire Control) และปองกันโครงสรางอาคาร (มาตรฐานการปองกันอัคคีภัยของวิศวกรรมสถานแหง
ประเทศไทย, 2551) จึงทําใหเพลิงไหมสงบลงได นอกจากนี้ยังทําใหกองเพลิงมีขนาดเล็กลง ซ่ึงสังเกต
จากคา HRR ต่ําสุดเมื่อส้ินสุดการจําลอง คือ จากประมาณ 18,000 กิโลวัตต ลดลงเหลือประมาณ 
4,000 กิโลวัตต หลังการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง และเมื่อพิจารณาการแพรกระจายของควัน 
จะเห็นวาถูกจํากัดเฉพาะพื้นที่บริเวณดานหนาผลิตไอน้ําเทานั้น ซ่ึงแสดงใหเห็นวา พื้นที่ที่จะเกิด
ความเสียหายหรือไดรับผลกระทบก็จะลดลงตามมาเชนกัน ฉะนั้นจากผลการศึกษาดังกลาวแสดง
ใหเห็นวาแบบจําลองเพลิงไหมที่มีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงสามารถที่จะยับยั้งหรือระงับ
การการเพลิงไหมได อันนํามาซึ่งการลดความเสียหายกับอาคาร ทรัพยสินในอุตสาหกรรมไมยาง
แปรรูปได แมไมทั้งหมดก็ตาม  
 
 เมื่อจําแนกพื้นที่การปฏิบัติงานกับระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานและ
พื้นที่จําลองการเกิดเพลิงไหมในโรงงานที่ 1 (Plant 1) โดยจากการศึกษาระดับพฤติกรรมปองกันภัย
กรณีเกิดเพลิงไหมของพนักงาน พบวา พนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยอยูในระดับดี (เกณฑคะแนน 
2.51 – 3.25) แตหากเกิดเพลิงไหมขึ้นในหองผลิตไอน้ํา พบวาภายในระยะเวลา 240 วินาที (4 นาที) 
ควันไฟกระจายอยางรวดเร็วเกือบทั่วท้ังอาคาร คือ ในพื้นที่การจัดเรียงไม การเลื่อยไม และการอัด
น้ํายาไม และเพลิงไหมยังคงติดอยางตอเนื่อง ซ่ึงแมวาพนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยจากการเกิด
เพลิงไหมอยูในระดับดีก็ตาม แตจากการแพรกระจายของควันไฟทําใหเกิดอุปสรรคกับการอพยพ
เคล่ือนยายของพนักงานซึ่งอาจไมทันภายใน 5 นาที ตามที่กฎหมายกําหนด (ประกาศกระทรวง 
มหาดไทย, 2534)  หรือพนักงานอาจเกิดการสําลักควันหมดสติในระหวางการอพยพได และหลังจาก
การมีติดตั้งระบบปองกันหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวาภายในระยะเวลา 240 วินาที การ
แพรกระจายของควันไฟถูกจํากัดเฉพาะภายในพื้นที่หนาหองผลิตไอน้ํา คือ ในสวนพื้นที่จัดเรียงไม
ยางพาราเทานั้น และเพลิงไหมยังสงบลง แสดงใหเห็นวาหากเกิดเพลิงไหมขึ้นในหองผลิตไอน้ํา 
พนักงานสามารถจะอพยพหนีไฟออกมาภายนอกพื้นที่ดังกลาวได เพราะตองใชระยะเวลานานถึง  
4 นาที ควันไฟถึงจะปกคลุมทั่วพื้นที่บริเวณจัดเรียงไมยางพารา 
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สรุปและขอเสนอแนะ 
 

สรุป 
 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาพฤติกรรมการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม
ในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป  และเพื่อสรางรูปแบบจําลองเหตุการณในกรณีเกิดเพลิงไหม 
รวมทั้งออกแบบใหมีระบบการปองกันเพลิงไหมที่สามารถหยุดยั้งหรือระงับการลุกลามของไฟ 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 
พฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหม 
 
 กลุมตัวอยางที่ศึกษาสวนใหญเปนเพศชาย (56.10 %) สถานะภาพสมรส (63.30 %) มีอายุ
เฉลี่ย 17.46 ป (SD = 9.49) มีประสบการณทํางานเฉลี่ย 7.49 ป (SD = 4.44) จบการศึกษาประถมศึกษา 
ปที่ 6 (24.50 %) และสวนใหญทํางานในการจัดเรียงไม (26.50 %) ไมเคยเกิดอันตรายจากเพลิงไหม 
(87.20 %) ไมเคยผานการอบรมเกี่ยวกับการปองกันเพลิงไหม (52.60 %) ไมเคยเขารวมฝกซอม
ดับเพลิง (51 %)  และ 87.20 % ไมเคยผานการอพยพหนีไฟ นอกจากนี้โดยรวมกลุมตัวอยางมี
ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหมเฉล่ีย 5.41 คะแนน (SD = 2.51)  คะแนนต่ําสุดเปน 0 
และคะแนนสูงสุดที่ตอบถูกเปน 10 คะแนน และจากการสํารวจระดับพฤติกรรมในการปองกันภัย
ของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมพบวา พนักงานสวนใหญมีพฤติกรรมในการปองกันภัยภาพรวม
ระดับดี ( X = 2.83, SD = 0.37) เมื่อจําแนกรายดานพบวา พฤติกรรมในการปองกันภัยทุกๆ ดานอยู
ในระดับดีทั้งหมด โดยเรียงลําดับระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมจากมาก-นอย 
ไดดังนี้ ไดแก ดานการซอมและอพยพหนีไฟ  ( X = 2.91, SD = 0.47)  ดานการปองกันการเกิดไฟไหม 
( X = 2.90, SD = 0.41)  ดานการรับรูการเกิดไฟไหม ( X = 2.87, SD = 0.44)  ดานการระงับไฟไหม 
( X = 2.83, SD = 0.47) และดานการติดตอส่ือสาร ( X = 2.61, SD = 0.46)  ตามลําดับ สวนปจจัยที่มี
ผลตอพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหมของพนักงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ มีทั้งหมด 
5 ปจจัย ไดแก การปฏิบัติงานในสํานักงาน (p = 0.014)  ประสบการณทํางาน (p = 0.028) การเกิด
อันตรายจากเพลิงไหม (p <0.001) การเขารวมฝกซอมดับเพลิง (p = 0.001) และความรูเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม (p = 0.020)  ซ่ึงตัวแปรดังกลาวขางตนสามารถรวมกันทํานายพฤติกรรม
การปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลิงไหมไดรอยละ 39.40 (R2 adjusted = 0.394) โดยมีการ
คลาดเคลื่อนในการทํานายเทากับ 0.286 
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แบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม 
 
 การสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหมเปนการประเมินผลจากการจําลองสรางภาพเสมือนใน
กรณีที่เกิดเหตุเพลิงไหม โดยการประยุกตใชโปรแกรม FDS ซ่ึงกําหนดใหแหลงตนเพลิงเกิดขึ้นใน
พื้นที่การผลิตไอน้ํา โดยมีสาเหตุมาจากอุบัติเหตุ และกําหนดตําแหนงของกองเพลิงซ่ึงมีอัตราการปลอย
พลังงานความรอน (Heat release rate: HRR) เทากับ 1,066 กิโลวัตต และระยะเวลาในการจําลอง 
240 วินาที ผลการศึกษารูปแบบจําลองการเกิดเพลิงไหมเร่ิมจากกองไมในพื้นที่ผลิตไอน้ํา หลังจากที่
เร่ิมตนเกิดไฟไหม พบวา เพลิงไหมมีคา HRR เพิ่มขึ้นประมาณ  21,000 กิโลวัตต  ภายในระยะเวลา
ประมาณ 80 วินาที และคอนขางคงที่ตลอดจนสิ้นสุดระยะเวลาการทดลอง โดยมีอุณหภูมิสูงสุด
เทากับ 425 องศาเซลเซียส ซ่ึงพบในบริเวณพื้นที่ผลิตไอน้ําเทานั้น และเพลิงไหมมีการพัฒนาตัว
ของไฟและควันไฟ และเกิดการถายเทความรอน ไปยังพื้นที่ตางๆ บริเวณภายในอาคารผลิตไม
ยางพาราแปรรูปในโรงงานผลิต 1 ไดเกือบทั่วท้ังอาคาร  
 
 สวนการปองกันเพลิงไหม เลือกการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ (Automatic 
Sprinkler System) เฉพาะในโซนพื้นที่ผลิตไอน้ํา (Boiler) ซ่ึงประเภทของระบบที่ใชในการศึกษา
คร้ังนี้คือ ระบบทอเปยก (Wet Pipe System) และเลือกใชหัวกระจายน้ําดับเพลิงแบบ K-11 เนือ่งจาก
ระบบทอเปยกและหัวกระจายน้ําดับเพลิง เปนระบบปองกันที่ใชอยูโดยท่ัวไป และผลจากการออกแบบ
การติดตั้งหัวระบบกระจายน้ําดับเพลิงตาม Standard for the Installation of Sprinkler Systems, NFPA 
13  พบวาตองติดตั้งหัวกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมดจํานวน 27 หัว ผลการศึกษาพบวา เมื่อจําลองการ
ใชงานของระบบกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมด พบวา หัวกระจายน้ําดับเพลิงหัวแรกเริ่มทํางานเมื่อเวลา 
12.1 วินาที จากนั้นก็มีหัวกระจายน้ําดับเพลิงอ่ืนๆ เร่ิมทํางานเรื่อยๆ ตามลําดับ จนกระทั่งเวลา 32.3 
วินาที หัวกระจายน้ําดับเพลิงทั้งหมดทํางานครบถวน โดยอุณหภูมิการทํางานของหัวกระจายน้ํา
ดับเพลิงหัวแรกที่ทํางานประมาณ 390 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิหัวสุดทายที่ทํางานมีอุณหภูมิ
ประมาณ 155 องศาเซลเซียส  สําหรับคา HRR หลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิง พบวา
เมื่อส้ินสุดการทดลอง มีคาประมาณ 4,000 กิโลวัตต สวนพฤติกรรมในการพัฒนาตัวของไฟและควัน
ไฟ หลังจากมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวา มีการลุกลาม การกระจายตัวของ
ไฟและควันไฟออกมาเฉพาะภายนอกบริเวณดานหนาพื้นที่ผลิตไอน้ํา และพบวามีอุณหภูมิความ
รอนสูงสุดเทากับ 49.5 องศาเซลเซียส ซ่ึงพบเฉพาะในบริเวณพื้นที่ผลิตไอน้ําเทานั้น  
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 เมื่อเปรียบเทียบผลการทดลองจากแบบจําลองเพลิงไหมกอนและหลังที่ไมมีและมีระบบหวั
กระจายน้ําดับเพลิง พบวา แบบจําลองเพลิงไหมที่มีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงสามารถทําให
เพลิงไหมสงบลงได  เพราะคา HRR ต่ําสุดลดลงจากประมาณ 18,000 กิโลวัตต เหลือประมาณ 
4,000 กิโลวัตต จึงเปนผลใหอุณหภูมิความรอนลดลงเชนกัน จาก 425 องศาเซลเซียส เหลือ 49.5 
องศาเซลเซียส และการแพรกระจายของควันก็ถูกจํากัดเฉพาะพื้นที่บริเวณดานหนาผลิตไอน้ํา
เทานั้น ซ่ึงแสดงใหเห็นวาพื้นที่ ที่จะเกิดความเสียหายหรือไดรับผลกระทบก็จะลดลงตามมาเชนกัน 
ฉะนั้นจากผลการศึกษาดังกลาวแสดงใหเห็นวาแบบจําลองเพลิงไหมที่มีการติดตั้งระบบกระจายน้ํา
ดับเพลิงสามารถทําใหเพลิงไหมสงบลงและสามารถที่จะยับยั้งหรือระงับการการเพลิงไหมได  
 
 เมื่อจําแนกพื้นที่การปฏิบัติงานกับระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานและพื้นที่
จําลองการเกิดเพลิงไหมในโรงงานที่ 1 (Plant 1) โดยจากการศึกษาระดับพฤติกรรมปองกันภัยกรณี
เกิดเพลิงไหมของพนักงาน พบวา พนักงานมีพฤติกรรมปองกันภัยอยูในระดับดี แตหากเกิดเพลิง
ไหมขึ้นในหองผลิตไอน้ํา พบวาภายในระยะเวลา 240 วินาที (4 นาที) ควันไฟกระจายอยางรวดเร็ว
เกือบทั่วทั้งอาคาร และเพลิงไหมยังคงติดอยางตอเนื่อง ทําใหเกิดอุปสรรคกับการอพยพหนีไฟของ
พนักงาน และหลังจากการมีติดตั้งระบบปองกันหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวาภายใน
ระยะเวลา 240 วินาที การแพรกระจายของควันไฟถูกจํากัดเฉพาะภายในพื้นที่หนาหองผลิตไอน้ํา 
คือ ในสวนพื้นที่จัดเรียงไมยางพาราเทานั้น และเพลิงไหมยังสงบลง  
 

ขอเสนอแนะ 
 
 ขอเสนอแนะจากผลการศึกษา ผูวิจัยจะนําเสนอใหสอดคลองกับกรอบแนวคิดของการวิจัย 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 1.  งานโครงสรางอาคาร  จากผลการศึกษารูปแบบจําลองการเกิดเพลิงไหม จะเห็นวา กองเพลิง
มีอัตราการปลอยพลังงานความรอนเพิ่มขึ้นประมาณ  20,000  กิโลวัตต ในระยะเวลาประมาณ 80 วินาที 
และพบวาคอนขางคงที่ตลอดจนสิ้นสุดระยะเวลาการทดลอง ทําใหเพลิงไหมมีการพัฒนาตวัของไฟ
และควันไฟ และเกิดการถายเทความรอน ไปยังพื้นที่ตางๆ บริเวณภายในอาคารผลิตไมยางพาราแปรรูป
ในโรงงานผลิต 1 ไดเกือบทั้งอาคารในระยะเวลาในการจําลองเพียง 240 วินาที ดังนั้นสถานประกอบการ
ควรมีการกอสรางผนังกั้นพื้นที่มีความเสี่ยงสูงที่จะเกิดเพลิงไหมเพื่อปดกั้นการแพรกระจายของควัน
และไฟ ใหจํากัดวงในเฉพาะพื้นที่เทานั้น เชน หองผลิตหมอไอน้ํา ฯลฯ หรือควรจัดทํากําแพงกั้น
พื้นที่ใหเปนสัดสวน เชน พื้นที่การจัดเรียงไม พื้นที่อบแหง เปนตน เพื่อเปนการชะลอการพัฒนาตัว
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ของไฟและควันไฟ ซ่ึงจะเปนการถวงเวลาใหพนักงานมีเวลาในการอพยพออกมาภายนอกอาคารได
อีกชั่วระยะเวลาหนึ่ง 
  
 2.  งานมาตรการปองกันดานเพลิงไหม จากผลการศึกษาออกแบบและติดตั้งระบบกระจาย
น้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวา แบบจําลองเพลิงไหมที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงสามารถทําให
เพลิงไหมสงบลงได และทําใหอุณหภูมิสูงสุดจาก 425 องศาเซลเซียส  ลดลงเหลือ 49.5 องศาเซลเซียส 
และคา HRR สูงสุดต่ําสุดจากประมาณ 18,000 กิโลวัตต เหลือประมาณ 4,000 กิโลวัตต นอกจากนี้
การแพรกระจายของควันก็ถูกจํากัดเฉพาะพื้นที่บริเวณดานหนาผลิตไอน้ําเทานั้น อันนํามาซึ่งการ
ลดความเสียหายกับอาคาร ทรัพยสินและคนในอุตสาหกรรมไมยางแปรรูปได แมไมทั้งหมดก็ตาม 
ฉะนั้นสถานประกอบการควรจะมีการติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติซ่ึงใชงบประมาณใน
การติดตั้งนอยที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับระบบปองกันอื่นๆ เชน ระบบกาซคารบอนไดออกไซด
ดับเพลิง ระบบหมอกน้ําดับเพลิง ระบบการระบายควันไฟ เปนตน  
 
 3.  การสงเสริมกิจกรรมเพื่อใหเกิดพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานกรณีเกิดเพลงิไหม 
จากผลการศึกษา พบวา พฤติกรรมที่พนักงานอยูในระดับที่ควรปรับปรุง มี 8 ประเด็น คือ 1) การพูด
กับเพื่อนเกี่ยวกับการแจงเหตุไฟไหมดวยมือ หรือเสียงหวอ  2) การหาความรูเกี่ยวกับการปองกัน
และระงับไฟไหม 3) การเขาฝกซอมหรือสังเกตการณหนีไฟตามที่หนวยงานจัดซอม 4) ทานไดรับ
คําแนะนําหรือศึกษาวิธีการใชเครื่องมือ อุปกรณสายน้ําดับเพลิง ฯลฯ 5) การศึกษาหมายเลขโทรศัพท
ในฝายที่ดูแลปองกันไฟไหม  6) การศึกษาชองทางการติดตอส่ือสารตางๆ เมื่อเกิดเหตุไฟไหมใน
องคกร  7) การสอบถามหัวหนางานหรือศึกษาวิธีการติดตอประสานงานกับฝายที่ดูแลปองกันไฟ
ไหม  และ 8) การศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟไหมตองรายงานใหกับฝายที่ดูแลทราบ เชน ช่ือผู
แจง จุดเกิดเหตุ  ส่ิงที่ไฟไหม และพื้นที่ไฟลุกลาม ฯลฯ  และนอกจากนี้จากผลการศึกษาพบวา 
พนักงานไดรับการอบรมเกี่ยวกับการปองกันเพลิงไหมและความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิด
เพลิงไหมประมาณ 50%ตลอดจนผลการศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิด
เพลิงไหมของพนักงาน มี 5 ปจจัย ไดแก การปฏิบัติงานในสํานักงาน ประสบการณทํางาน การเกิด
อันตรายจากเพลิงไหม การเขารวมฝกซอมดับเพลิง และความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเพลิงไหม 
ดังนั้นสถานประกอบการควรจะมีการดําเนินการ ดังนี้ 
 
   3.1 ตองสงเสริมและสนับสนุนแหลงคนควาความรู เชน หองสมุด การจดันิทรรศการ 
การจัดบอรด กิจกรรมรณรงค และเสียงตามสาย ฯลฯ เพื่อใหพนักงานคุนเคยและตระหนักถึงความ 
สําคัญในการปองกันและระงับเพลิงไหม และมีการประเมินผลอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ  
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   3.2  การจัดการอบรม การฝกซอมดับเพลิงและการอพยพหนีไฟใหกับพนักงานตองทั่วถึง
และตอเนื่อง ทั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการปองกันและระงับ
อัคคีภัยในสถานประกอบการเพื่อการปลอดภัยในการทํางานสําหรับลูกจางป พ.ศ. 2534  ที่มีการ
ระบุใหนายจางตองมีการจัดใหมีการอบรม การฝกซอมดับเพลิงและการอพยพหนีไฟอยางนอยปละ 
1 คร้ัง และหากเปนไปไดควรใหความสําคัญกับการอบรมเพื่อทําใหพนักงานเกิดความรู ไดรับขอมูล
ขาวสาร อยางตอเนื่อง เพราะเปนปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดเพลิงไหม และ
ที่สําคัญตองเขมงวดกับพนักงานในสวนบรรจุภัณฑ เพราะพบวา มีพฤติกรรมปองกันภัยอยูในระดับ
นอยท่ีสุด เมื่อเปรียบเทียบกับลักษณะการปฏิบัติงานของคนอื่นๆ  
 
 4.  การศึกษาระดับพฤติกรรมในการปองกันภัยของพนักงานรวมกับแบบจําลองการเกิด
เพลิงไหม พบวาควันไฟกระจายอยางรวดเร็วเกือบทั่วทั้งอาคาร คือ ในพื้นที่การจัดเรียงไม การเลื่อย
ไม และการอัดน้ํายาไม และเพลิงไหมยังคงตดิอยางตอเนื่อง ซ่ึงแมวาพนักงานมีพฤติกรรมปองกัน
ภัยจากการเกิดเพลิงไหมอยูในระดับดีก็ตาม แตจากการแพรกระจายของควันไฟทําใหเกิดอุปสรรค
กับการอพยพหนีไฟของพนักงาน หรือพนักงานอาจเกิดการสําลักควันหมดสติในระหวางการอพยพ
ได และหลังจากการมีติดตั้งระบบปองกันหัวกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ พบวาภายในระยะเวลา 
240 วินาที การแพรกระจายของควันไฟถูกจํากัดเฉพาะภายในพื้นที่หนาหองผลิตไอน้ํา คือ ในสวน
พื้นที่จัดเรียงไมยางพาราเทานั้น และเพลิงไหมยังสงบลง  ดังนั้นสถานประกอบการควรมีการ
ดําเนินการดังนี้ 
 
  4.1  ควรจัดหาเสนทางในการอพยพหนีไฟของโรงงานผลิตที่ 1 อีกเสนทางที่พนักงาน
ไมตองผานพื้นที่การจัดเรียงไม การเลื่อยไมยางพารา และอัดน้ํายาไมยางพารา เปนตน 
 
  4.2  ควรมีการซอมอพยพหนีไฟใหกับพนักงานทั้งหมด ซ่ึงในโรงงานผลิตที่ 1 จะตองมี
การซอมอพยพหนีไฟใหกับพนักงานในเสนทางเกาพรอมกับเสนทางใหมที่เพิ่มเติมใหไดภายใน 5 นาที
ตามที่กฎหมายกําหนด 
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ภาคผนวก ก 
หนังสือขอความอนุเคราะหศึกษาวทิยานพินธ  
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ภาคผนวก ข 
ขั้นตอนการเขยีนโครงสรางของอาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 102 

ขั้นตอนการสรางแบบจําลองเหตุการณเพลิงไหม 
 

 1.  กําหนดเซลล Grid เปนการกําหนดคาความสัมพันธ (Coordinate) ตางๆ ระหวางแกน 
X, Y และ Z ที่โปรแกรม FDS จะใชคํานวณในการสรางแบบจําลองท่ีตองการ โดยใหเลือกไปที่
คําส่ัง Model และไปที่ Edit Mesh และเลือก New  โดยกําหนดกริดของโครงสรางอาคารมีโดเมนมี
การคํานวณขนาดกวาง 114.20 เมตร 117.26 ยาว เมตร และสูง 6.5 เมตร 
 

   1.1 กําหนด  Grid (เมตร)   Δ X * Δ Y * Δ Z เทากับ  0.78 × 0.76 × 0.81 
 

   1.2 จํานวนปริมาตรจํากัด  150 ×150 × 3   รายละเอียดดังภาพผนวกที่ ข1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวกที่ ข1  กําหนดตําแหนงและขนาดของ Gird  
 
 2.  กําหนดโครงสรางของอาคาร เชน กําแพง ผนัง  โดยเลือกที่ Mode/Edit Surface Properties 
แลวกดปุม Add From Library เพื่อเลือกคุณสมบัติของวัสดุที่ตองการจะใชในแบบจําลองนี้ เชน 
วัสดุคอนกรีต ไม เปนตน ดังภาพผนวกที่ ข2   
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ภาพผนวกที่ ข2  การเพิ่มประเภท และกําหนดคณุสมบัติของวัสด ุ
 
 3.  การกําหนดคุณสมบัติของเชื้อเพลิงใน Reaction Manager โดยเลือกที่ Model /Edit  Reaction 
Manager ดังภาพผนวกที่ ข3  ซ่ึงในการทดลองนี้กําหนดเชื้อเพลิงที่เกิดจากกองไมหนาหองผลิตไอ
น้ํา ทั้งนี้เนื่องจากเคยเกิดเพลิงไหมในจุดดังกลาวและเปนพื้นที่เส่ียงตอการเกิดเพลิงไหมซํ้า 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวกที่ ข3  การกําหนดคุณสมบัติของเชื้อเพลิง  
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4.  โครงสรางของอาคารใชคําสั่ง Import จาก Autocad file โดยใชคําสั่ง File/Import 
จากนั้นทําการระบุความหนา ความสูงของอาคาร ดังภาพผนวก ข4 และกําหนดโครงสรางของอาคาร
เรียบรอยแลว ดังภาพผนวก ข5  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพผนวกที่ ข4  การสรางโครงสรางของอาคารโดยคําส่ัง Import จาก Autocad file   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวกที่ ข5  ลักษณะของโครงสรางของอาคารที่ Import เรียบรอยแลว 
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5. การกําหนดอัตราการปลดปลอยพลังงานความรอน (Heat Release Rate; HRR) เทากับ
600 kW โดยการใชคําส่ัง Model/Edit Surface ดังภาพผนวก ข6 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพผนวกที่ ข6  การกําหนดอัตราการปลดปลอยพลังงานความรอน 
 

6.  เมื่อสรางโครงสรางของอาคาร และกําหนดคุณสมบัติของเชื้อเพลิงตางๆ แลว ในขั้นตอน
ตอไปตองกําหนดพารามิเตอรในการสรางแบบจําลอง (Simulation Parameter) โดยการเลือกที่ 
FDS/Simulation Parameter ซ่ึงกําหนดใหใชเวลาในการคํานวณ 250 วินาที ดังภาพผนวก ข7 และมี
ระเบียบวิธีวิจัย LES (Large Eddy Simulation) ดังภาพผนวก ข8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวกที่ ข7  กําหนดใหใชเวลาในการคํานวณ 240 วินาท ี
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ภาพผนวกที่ ข8  ระเบียบวธีิวิจัย LES (Large Eddy Simulation)  
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ภาคผนวก ค 
ขั้นตอนการตดิตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
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ขั้นตอนการตดิตัง้ระบบกระจายน้ําดบัเพลิงอัตโนมตั ิ(Automatic Sprinkler System) 
 

 1.  กําหนดพื้นที่ติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ ชนิด K11 โดยเลือกที่ Devices/ 
New Sprinkler ดังภาพผนวก ค1 แลวกดปุม New เพื่อกําหนดพื้นที่ Location คือ X (107.5) Y (85.0) 
Z (2.0) เปนตน ดังภาพผนวก ค2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวกที่ ค1  การติดตั้งระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวกที่ ค2  การกําหนดพื้นที่ติดตั้งระบบกระจายน้าํดับเพลิงอัตโนมัติ 
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  2.  การกําหนดคุณสมบัติของระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ ชนิด K11 ซ่ึงเปนชนิดที่มี
การใชงานกันโดยทั่วไป โดยมีการกําหนดคารายละเอียดตางๆ ดังนี้ 
 
   2.1  การเลือก Spray Models/Ejected Particle เลือก Water เพื่อใหเกิดการไหลของน้ําจาก
ระบบกระจายน้ําดับเพลิง และคํานวณอัตราการไหลของน้ํา (Flow Rate) โดยการกําหนดคา Operation 
Pressure = 1.3 atm และ K- Factor = 166 L/(min.atm^1:2) ดังภาพผนวก ค3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวกที่ ค3  การกําหนดอัตราการไหลของน้ําในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
 
   2.2  การกําหนดอุณหภูมิที่หัวระบบกระจายน้ําเร่ิมทํางาน โดยเลือก Sprinkler Ling 
Models และกําหนด Activation Temperature = 74 ๐C, Response Time Index (RTI) = 148 m.s และ 
C-Factor = 0.7 m/s  ดังภาพผนวก ค4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวกที่ ค4  การกําหนดอุณหภูมิเร่ิมตนของการทํางานในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
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   2.3  การกําหนด Velocity  โดยเลือก Spray Models และกําหนด Jet Stream offset =0.2, 
Velocity = 30 m/s ดังภาพผนวก ค5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวกที่ ค5  การกําหนดอุณหภูมิเร่ิมตนของการทํางานในระบบกระจายน้ําดับเพลิงอัตโนมัติ 
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ภาคผนวก ง 
รายนามผูเช่ียวชาญตรวจเครือ่งมือ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือ 
 
1. รศ.ดร. จุฬาภรณ  โสตะ อาจารยประจําภาควิชาสุขศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 
    

2. ดร.ธนวรรธน   อ่ิมสมบูรณ  อาจารยพิเศษ สาขาสุขศึกษา ภาควิชาพลศึกษา  
  คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
3. นายเมธินพฐั บวรธรรมรัตน   อาจารยพิเศษ สาขาวิศวกรรมความปลอดภยั  
  คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
4. ดร. ชีระวิทย  รัตนพนัธ  อาจารยประจําสถาบันพัฒนาการสาธารณสุขอาเซียน 

 มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
5. ดร. อาภรณทิพย บวัเพช็ร  อาจารยประจําคณะพยาบาลศาสตร  
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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ภาคผนวก จ 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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เลขที่แบบสอบถาม 
แบบสอบถาม 

เร่ือง พฤติกรรมในการปองกันภัยกรณีเกิดไฟไหมของคนทํางานในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูป 
 

 
 แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นโดยนิสิตปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
ความปลอดภัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อการศึกษาแบบจําลองเหตุการณในกรณีเกิดไฟไหม 
ดวยโปรแกรม Fire Dynamics Simulator (FDS) และออกแบบใหมีระบบการปองกันไฟไหมที่
สามารถหยุดยั้งหรือระงับการลุกลามของไฟอยางเหมาะสม และศึกษาพฤติกรรมการปองกันภัย
กรณีเกิดไฟไหมของคนทํางานในอุตสาหกรรมไมยางพาราแปรรูปแหงหนึ่งในจังหวัดนครศรีธรรมราช  
 
คําชี้แจง 
 1.  ผูวิจัยจึงขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามนี้ใหครบทุกขอ และโปรดอานคําชี้แจง
ในการตอบแบบสอบถามแตละหัวขอโดยละเอียด และกรุณาตอบแบบสอบถามใหตรงกับความเปนจริง 
ขอมูลท่ีทานตอบจะไมมีการกลาวพาดพิงถึงตัวทานหรือโรงงานของทาน และจะไมมีผลกระทบใดๆ 
ตอการทํางานของทาน และจะนําเสนอขอมูลผลการวิจัยในภาพรวมเพื่อนําไปใชประโยชนทางการ 
ศึกษาเทานั้น 
 2. แบบสอบถามนี้แบงเปน 4 ตอน ดังนี ้
  ตอนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคล 
  ตอนที่ 2  ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตกุารณไฟไหม 
  ตอนที่ 3  พฤติกรรมการปองกันภยักรณีเกดิเหตกุารณไฟไหม 
  ตอนที่ 4  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
 ผูวิจัยขอขอบคณุทุกทานทีไ่ดใหความรวมมอืในการตอบแบบสอบถามนี้ เปนอยางยิ่ง ณ 
โอกาสนี้ 
 

นายธนาวัฒน  รักกมล 
นิสิตระดับบณัฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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สวนท่ี 1  ขอมูลสวนบุคคล 
คําชีแ้จง  โปรดกรอกขอมูลและทําเครื่องหมาย √ ลงใน    ใหตรงกับขอความที่เปนความจริงของทาน 
 
1. เพศ    
    ชาย       หญิง 
 
2. อายุ ………ป…………….เดือน 
 
3. สถานภาพ 
      โสด       สมรส 
      หยาราง/หมาย/แยกกันอยู  
   
4. ระดับการศกึษา 
     ประถมศึกษา (ป.6)     มัธยมศึกษาตอนตน(ม.3) 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)/ปวช.    อนุปริญญา/ปวส.หรือเทียบเทา 
    ปริญญาตรี       อ่ืนๆ (โปรดระบ…ุ…………) 
 
5. อายุงาน (ในบริษัทแหงนี)้………………….ป……………เดือน 
 
6. ลักษณะงานที่ทําหรือแผนกงาน   
    การเลื่อยไม      การจัดเรียงไม 
    การอัดน้ํายาไม     การอบแหงไม 
    การซอยไม      ระบบหมอไอน้ํา 
    การขับรถโฟรคลิฟ     การซอมบํารุง 
    บรรจุผลิตภัณฑ     อ่ืนๆ   (ระบุ)………………… 
 
7. ในรอบ 1 ป ที่ผานมาทานเคยเขารับการอบรมความปลอดภัยดานไฟไหมหรือไม 
    ไมเคย      เคย  โปรดระบุจํานวน…..คร้ัง/ป  
 
8. ในรอบ 1 ป ที่ผานมาทานเคยเขารับการฝกซอมดับเพลิงหรือไม 
    ไมเคย      เคย  โปรดระบุจํานวน….คร้ัง/ป 
 
9. ในรอบ 1 ป ที่ผานมาทานเคยประสบอันตรายจากการเกิดไฟไหมหรือไม 
    ไมเคย      เคย  โปรดระบุจํานวน….คร้ัง/ป  
 
10. ในรอบ 1 ป ที่ผานมาทานเคยเขาอบรมอพยพหนีไฟหรือไม 
     ไมเคย      เคย  โปรดระบุจํานวน…….คร้ัง/ป 
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สวนท่ี 2  ความรูเก่ียวกับการปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุการณไฟไหม 
คําชีแ้จง โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงในชองหนาขอคําตอบการดําเนินการที่ถูกตอง/เหมาะสมที่สุดเมื่อเกิด
  เหตุการณไฟไหมเพยีงคําตอบเดียว 
 
1. ขอใดเปนวธีิการดําเนินการประการแรกเมื่อทานพบเห็นเหตุไฟไหมในอาคาร  
   1) รีบหนีเอาตัวรอดใหปลอดภัย 
   2) นําอุปกรณดับเพลิงมาดับไฟ 
   3) ไฟไหมดวยมือหรือดวยเสียง 
 
2. ขอใดที่ทานควรปฏิบตัเิมือ่อยูในพืน้ที่ไฟไหมหรือภายในหองที่เกดิเหตุไฟไหม 
    1)  รีบออกจากพืน้ที่ไฟไหมแลวนําอุปกรณดับเพลิงมาทําการดับเพลิง 

  2)  รีบออกจากพืน้ที่ไฟไหมแลวปดประตู และไปยงัพื้นที่ที่ปลอดภัย 
    3)  รีบออกจากพื้นที่ไฟไหมแลวปดประตู และไปยังพื้นที่ปลอดภัย แลวจึงแจงเหตุไฟไหม 
 
3. ขอใดที่ทานควรปฏิบตัใินการอพยพหนไีฟสูทางออกในกรณีมกีลุมควันจากการเกิดเหตุไฟไหม 
   1)   รีบวิ่งผานโดยเร็ว 

  2)   ใชผาชุบน้ําปดครอบจมูกและปากแลวรีบวิ่งผานไปโดยเร็ว 
  3)   ใชผาชุบน้ําปดครอบจมูกและปากแลวกมตัวต่ํา หมอบ หรือคลานผานไปโดยเร็ว 

 
4. ทานควรไปพื้นท่ีใดหลังจากอพยพหนีออกนอกตวัอาคารไดแลว  

  1)   อยูหางจากอาคารที่เกิดเหตุใหมากที่สุด 
  2)   ไปยังสถานีตํารวจเพื่อแจงเหตุและใหขอมูล 
  3)   จุดนดัพบหรือจดุรวมพล 

 
5. กรณีประสบเหตุไฟไหม ทานจะโทรศัพทหมายเลขใดเพื่อแจงหนวยงานที่เกีย่วของภายนอกอาคาร 

  1)   หมายเลข 191 
  2)   หมายเลข 119 
  3)   หมายเลข 199 
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6. ขอใดควรปฏิบัตเิมื่อเกิดเหตุไฟไหมในอาคารและมีกลุมควันไหลเขาหองพักหรือพื้นที่ทํางาน 
    ขณะที่ทานอยูในหองนั้น  

  1)   รีบเปดหนาตางเพื่อระบายควนั แลวรีบออกจากหองโดยฝากลุมควันออกไป 
  2)   อุดชองทางตางๆ แลวรอรับการชวยเหลืออยูภายในหอง 
  3)   อุดชองทางตางๆ ภายในหองแลวเปดหนาตางรองขอความชวยเหลือจาก 

               บุคคลภายนอก 
 
7. กรณีที่ทานติดอยูในหองพักหรือพื้นท่ีทํางาน ทานจะทราบไดอยางไรวาพื้นทีภ่ายนอกหองที่ทาน   
    ติดอยูมีความรอนหรือมีไฟกําลังลุกไหม 

  1)   เปดประตูหองเพื่อตรวจสอบดูดานนอก 
  2)   ใชมือสัมผัสบานประตูดานในหอง ถามีอุณหภูมคิวามรอนแสดงวาภายนอกหองมี

    ความรอนสูงหรือมีไฟ 
  3)   ใชมือสัมผัสสวนทีเ่ปนโลหะของบานประตูดานในหอง ถามีอุณหภูมคิวามรอน 

   แสดงวา ภายนอกหองมีความรอนสูงหรือมีไฟ 
 
8. ขอใดควรปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุไฟไหมแลวไมสามารถหนีออกจากหองหรืออาคาร 
   1)   รองตะโกนขอความชวยเหลือจากบุคคลภายนอก 
   2)   อยูในพื้นที่ปลอดภยั ที่ไมมีความรอน กลุมควันซ่ึงหางจากจดุเกิดเหตุ แลวขอ 
   ความชวยเหลือจากภายนอก 
   3)   ยืนนิง่ๆ เพื่อรอความชวยเหลือจากภายนอก 
 
9. ทานควรใชชองทางใดในการอพยพหนไีฟเพื่อความปลอดภัย 
   1)   หนีตามเสนทางเดนิเทา 
   2)   หนีทางใดกไ็ดที่ไมมีไฟไหม 
   3)   หนีตามชองทางหนไีฟ 
 
10. ขอใดไมควรปฏิบัตเิมื่อเกิดเหตุไฟไหมอุปกรณไฟฟาที่มีกระแสไฟฟาไหลอยู  
   1)   รีบแจงใหหวัหนางานหรือ จป. ทราบ 
   2)   รีบนําน้ํามาดับไฟทนัที 
   3)   รีบนําถังดับเพลิงแบบผงเคมีแหงมาดับไฟทันท ี
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สวนท่ี 3  พฤตกิรรมการปองกันภัยกรณีเกิดเหตุการณไฟไหม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงในชองหนาขอคําตอบตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด  
              โดยมีระดับการปฏบิัติในรอบ 1 ปที่ผานมา โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี ้
 ปฏิบัติประจํา หมายถึง   ทานปฏิบัติตามขอดังกลาวทุกครั้ง 
 ปฏิบัติบอยคร้ัง หมายถึง   ทานปฏิบัติตามขอดังกลาว  7 – 9 คร้ัง ใน 10 คร้ัง 
 ปฏิบัติบางครั้ง หมายถึง   ทานปฏิบัติตามขอดังกลาว  1 – 6 คร้ัง ใน 10 คร้ัง 
 ไมปฏิบัติ หมายถึง   ทานไมเคยปฏิบตัิตามขอดังกลาวเลย   
 

การปฏิบตั ิ
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา 
บอย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

ไม
ปฏิบัต ิ

ดานการรับรูการเกิดไฟไหม 
1. ทานตั้งใจใชห ูตา จมูก เพื่อรับรูการเกิดไฟไหม     
2. ทานพูดกับเพื่อนเกี่ยวกับการแจงเหตุไฟไหมดวยมือ หรือ

เสียงหวอ  
    

3. ทานจะยงัคงทาํงานตอไปเมื่อไดยนิ เสียงกร่ิง และเสียง
หวอ ฯลฯ  

    

4. ทานไมไดเขารวมการอบรมเกี่ยวกับการเกดิไฟไหม      
5. หากทานพบสิ่งผิดปกติกับระบบกริ่งแจงไฟไหมทานจะ

รีบแจงตอหวัหนางาน หรือ จป. ทันท ี
    

6. ทานไมไดสังเกตตําแหนงกริ่งแจงเหตไุฟไหมที่มีใน
องคกร 

    

7. ทานสังเกตหรอืจดจําแผนผังไลดผลิตที่มีอยูของโรงงาน
เพื่อประโยชนเมื่อเกิดไฟไหม 

    

ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม 
8. เมื่อทํางานที่เส่ียงตอการเกดิไฟไหมทานจะสอบถาม

หัวหนางานหรือ จป. เพื่อขอคําแนะนํา 
    

9. ทานปฏิบัติตามคําแนะนํา กฎระเบียบตางๆ เกี่ยวกับการ
ปองกันการเกดิไฟไหมขององคกร 

    

10. ทานไมหามหรือตักเตือนเพือ่นเมื่อเห็นวาทํางานที่อาจ
กอใหเกิดไฟไหม 
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การปฏิบตั ิ
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา 
บอย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

ไม
ปฏิบัต ิ

ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม (ตอ) 
11. ทานสูบบุหร่ีในพื้นที่การทํางาน     
12. ทานจัดพืน้ที่ทาํงานเปนระเบยีบเรียบรอย ระวังเรื่อง

ไฟฟา การเก็บเชื้อเพลิง และการใชความรอน 
    

13. ทานหาความรูเกี่ยวกับการปองกันและระงบัไฟไหม     
14. ทานไมเคยตรวจสอบการใชสวิตซไฟฟา, เล่ือยไฟฟา,หมอ

ไอน้าํ  
    

15. เมื่อทานเหน็การทํางานที่เส่ียงตอการเกิดไฟไหมทาน
จะรีบรายงานตอหัวหนางานหรือ จป. ทันที 

    

16. ทานไมทราบหนาที่ตนเองที่ตองทําหากเกิดไฟไหม     
ดานการซอมและอพยพหนีไฟ  
17. ทานเขาฝกซอมหรือสังเกตการณหนีไฟตามที่หนวยงานจัด

ซอม 
    

18. ทานนําส่ิงของที่ไมใชแลวไปวางในเสนทางหนีไฟ     
19. ทานจดจําแผนผังแสดงจุดทีท่านทํางานอยูไดเพื่อใชใน

การหนีไฟ 
    

20. ทานสามารถอพยพหนีไฟจากตําแหนงทํางานไดภายใน 
5 นาที 

    

21. ทานสํารวจพืน้ที่ปายบอกทางหนีไฟที่มีอยูในอาคาร 
หรือเสนทางในการหนไีฟ 

    

22. ทานไมไดตรวจสอบความสะอาดของพื้นหรือเสนทาง
หนีไฟ 

    

23. ทานไมสนใจเมื่อพบสิ่งของหรืออุปกรณวางทิ้งที่เสนทาง
หนีไฟ 
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การปฏิบตั ิ
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา 
บอย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

ไม
ปฏิบัต ิ

ดานการระงับไฟไหม 
24. ทานไมไดศึกษาวิธีการใชงานเครื่องดับเพลิงแบบมือถือ     
25. ทานทราบแนวปฏิบัติหรือกฎหมายการปองกันและ

ระงับไฟไหมขององคกร 
    

26. ทานใหความรวมมือกับโครงการปองกันและระงับไฟ
ไหมในองคกร 

    
 

27. ทานไมเคยซอมระงับไฟไหมกับหนวยงานที่รับผิดชอบ
ในองคกร 

    

28. ทานไดรับคําแนะนําหรือศึกษาวิธีการใชเครื่องมือ 
อุปกรณสายน้าํดับเพลิง ฯลฯ 

    

29. ทานไมไดเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับแผนการปองกันและ
ระงับไฟไหมที่องคกรจัดทําขึ้น 

    

ดานการติดตอสื่อสาร 
30. ทานศึกษาหมายเลขโทรศัพทในฝายที่ดแูลปองกันไฟ

ไหม 
    

31. ทานศึกษาชองทางการติดตอส่ือสารตางๆเมื่อเกิดเหตุ
ไฟไหมในองคกร 

    

32. ทานสอบถามหัวหนางานหรือศึกษาวิธีการติดตอ
ประสานงานกบัฝายที่ดูแลปองกันไฟไหม 

    

33. ทานศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟไหมตองรายงาน
ใหกับฝายที่ดแูลทราบ เชน ช่ือผูแจง จุดเกดิเหตุ  ส่ิงที่
ไฟไหม และพืน้ที่ไฟลุกลาม ฯลฯ  

    

34. ทานไมไดสังเกตตําแหนงตดิตั้งโทรศัพทที่ใชแจงเหตุ
ไฟไหมในองคกร 

    

35. ทานไมไดตรวจเช็คความพรอมโทรศัพทที่ใชแจงเหตุ
ไฟไหม 
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สวนท่ี 4  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………  
 

ขอขอบพระคณุอยางสงูท่ีทานไดใหขอมูล  
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการศึกษาระดับพฤติกรรมปองกันภยัของคนทํางานเพิ่มเติม 
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ความถี่และรอยละของพฤตกิรรมปองกันภัยของคนทํางานจําแนกรายขอ 
 
 ผลการศึกษาความถี่และรอยละของพฤติกรรมปองกันภัยของคนทํางานเมื่อจําแนกรายขอ 
ไดผลการศึกษา ดังตารางผนวกที่ ฉ1 
 
ตารางผนวกที่ ฉ1  คะแนนความถี่และรอยละของพฤติกรรมปองกันภยัของคนทํางานจําแนกรายขอ 
 

ความถี่ (รอยละ) 
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา บอยคร้ัง บางครั้ง ไมปฏิบัต ิ

ดานการรับรูการเกิดไฟไหม 
1. ทานตั้งใจใชห ูตา จมูก เพื่อรับรูการเกิด

ไฟไหม 
14 (7.1) 47 (24.0) 78 (39.8) 57 (29.1) 

2. ทานพูดกับเพื่อนเกี่ยวกับการแจงเหตุไฟ
ไหมดวยมือ หรือเสียงหวอ  

28 (14.3) 90 (45.9) 67 (34.2) 11 (5.6) 

3. ทานจะยงัคงทาํงานตอไปเมื่อไดยนิ เสียง
กร่ิง และเสยีงหวอ ฯลฯ  

6 (3.1) 15 (7.7) 51 (26.0) 124 (63.3) 

4. ทานไมไดเขารวมการอบรมเกี่ยวกับการ
เกิดไฟไหม  

22 (11.2) 42 (21.4) 58 (29.6 74 (37.8) 

5. หากทานพบสิ่งผิดปกติกับระบบกริ่งแจง
ไฟไหมทานจะรีบแจงตอหัวหนางาน 
หรือจป. ทันที 

20 (10.2) 49 (25.0) 87 (44.4) 40 (20.4) 

6. ทานไมไดสังเกตตําแหนงกริ่งแจงเหตุ
ไฟไหมที่มใีนองคกร 

9 (4.6) 32 (16.3) 98 (50.0) 57 (29.1) 

7. ทานสังเกตหรอืจดจําแผนผังไลดผลิตที่
มีอยูของโรงงานเพื่อประโยชนเมื่อเกิด
ไฟไหม 

20 (10.2) 79 (40.3) 70 (35.7) 27 (13.8) 

ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม 
8. เมื่อทํางานที่เส่ียงตอการเกดิไฟไหมทาน

จะสอบถามหวัหนางานหรือจป. เพื่อขอ
คําแนะนํา 

14 (7.1) 48 (24.5) 85 (43.4) 54 (27.6) 
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ตารางผนวกที่ ฉ1  (ตอ) 
 

ความถี่ (รอยละ) 
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา บอยคร้ัง บางครัง้ ไมปฏิบัต ิ

ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม (ตอ) 
9. ทานปฏิบัติตามคําแนะนํา กฎระเบียบ

ตางๆ เกี่ยวกับการปองกันการเกิดไฟ
ไหมขององคกร 

9 (4.6) 48 (24.5) 85 (43.4) 54 (27.6) 

10. ทานไมหามหรือตักเตือนเพือ่นเมื่อ
เห็นวาทํางานที่อาจกอใหเกดิไฟไหม 

7 (3.6) 29 (14.8) 98 (50.0) 62 (31.6) 

11. ทานสูบบุหร่ีในพื้นที่การทํางาน 6 (3.1) 15 (7.7) 72 (36.7) 103 (52.6) 
12. ทานจัดพืน้ที่ทาํงานเปนระเบยีบ

เรียบรอย ระวงัเรื่องไฟฟา การเก็บ
เช้ือเพลิง และการใชความรอน 

16 (8.2) 62 (31.6) 73 (37.2) 45 (23.0) 

13. ทานหาความรูเกี่ยวกับการปองกันและ
ระงับไฟไหม 

17 (8.7) 103 (52.6) 57 (29.1) 19 (9.7) 

14. ทานไมเคยตรวจสอบการใชสวิตซไฟฟา, 
เล่ือยไฟฟา,หมอไอน้าํ  

12 (6.1) 30 (15.3) 79 (40.3) 75 (38.3) 

15. เมื่อทานเหน็การทํางานที่เส่ียงตอการ
เกิดไฟไหมทานจะรีบรายงานตอ
หัวหนางานหรือจป. ทันที 

14 (7.1) 54 (27.6) 80 (40.8) 48 (24.5) 

16. ทานไมทราบหนาที่ตนเองที่ตองทํา
หากเกิดไฟไหม 

27 (13.8) 18 (9.2) 79 (40.3) 72 (36.7) 

ดานการซอมและอพยพหนีไฟ 
17. ทานเขาฝกซอมหรือสังเกตการณหนีไฟ

ตามทีห่นวยงานจดัซอม 
49 (25.0) 50 (25.5) 49 (25.0) 48 (24.5) 

18. ทานนําส่ิงของที่ไมใชแลวไปวางใน
เสนทางหนีไฟ 

4 (2.0) 15 (7.7) 80 (40.8) 97 (49.5) 
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ตารางผนวกที่ ฉ1  (ตอ) 
 

ความถี่ (รอยละ) 
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา บอยคร้ัง บางครัง้ ไมปฏิบัต ิ
ดานการซอมและอพยพหนีไฟ (ตอ) 
19. ทานจดจําแผนผังแสดงจุดทีท่าน

ทํางานอยูไดเพื่อใชในการหนีไฟ 
16 (8.2) 64 (32.7) 73 (37.2) 43 (21.9) 

20. ทานสามารถอพยพหนีไฟจากตําแหนง
ทํางานไดภายใน 5 นาที 

19 (9.7) 56 (28.6) 58 (29.6) 63 (32.1) 

21. ทานสํารวจพืน้ที่ปายบอกทางหนีไฟ 
ที่มีอยูในอาคาร หรือเสนทางในการ
หนีไฟ 

21 (10.7) 78 (39.8) 70 (35.7) 27 (13.8) 

22. ทานไมไดตรวจสอบความสะอาดของ
พื้นหรือเสนทางหนีไฟ 

4 (2.0) 29 (14.8) 90 (45.9) 73 (37.2) 

23. ทานไมสนใจเมื่อพบสิ่งของหรือ
อุปกรณวางทิ้งที่เสนทางหนีไฟ 

6 (3.1 18 (9.2) 95 (48.5) 77 (39.3) 

ดานการระงับไฟไหม 
24. ทานไมไดศึกษาวิธีการใชงานเครื่อง

ดับเพลิงแบบมือถือ 
23 (11.7) 24 (12.2) 79 (40.3) 70 (35.7) 

25. ทานทราบแนวปฏิบัติหรือกฎหมาย
การปองกันและระงับไฟไหมของ
องคกร 

17 (8.7) 77 (39.3) 64 (32.7) 38 (19.4) 

26. ทานใหความรวมมือกับโครงการ
ปองกันและระงับไฟไหมในองคกร 

15 (7.7) 57 (29.1) 72 (36.7) 52 (26.5) 

27. ทานไมเคยซอมระงับไฟไหมกับ
หนวยงานที่รับผิดชอบในองคกร 

19 (9.7) 37 (18.9) 52 (26.5) 88 (44.9) 

28. ทานไดรับคําแนะนําหรือศึกษา
วิธีการใชเครื่องมือ อุปกรณสายน้ํา
ดับเพลิง ฯลฯ 

33 (16.8) 76 (38.8) 45 (23.0) 42 (21.4) 

29. ทานไมไดเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับ
แผนการปองกนัและระงับไฟไหมที่
องคกรจัดทําขึน้ 

24 (12.2) 31 (15.8) 68 (34.7) 73 (37.2) 
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ตารางผนวกที่ ฉ1  (ตอ) 
 

ความถี่ (รอยละ) 
ขอ พฤติกรรม 

ประจํา บอยคร้ัง บางครัง้ ไมปฏิบัต ิ

ดานการติดตอสื่อสาร  
30. ทานศึกษาหมายเลขโทรศัพทในฝายที่

ดูแลปองกันไฟไหม 
31 (15.8) 96 (49.0) 46 (23.5) 23 (11.7) 

31. ทานศึกษาชองทางการติดตอส่ือสาร
ตางๆเมื่อเกิดเหตุไฟไหมในองคกร 

21 (10.7) 99 (50.5) 57 (29.5) 19 (9.7) 

32. ทานสอบถามหัวหนางานหรือศึกษา
วิธีการติดตอประสานงานกับฝายที่
ดูแลปองกันไฟไหม 

25 (12.8) 101 (51.5) 55 (28.1) 15 (7.7) 

33. ทานศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟ
ไหมตองรายงานใหกับฝายทีดู่แล
ทราบ เชน ช่ือผูแจง จดุเกิดเหตุ  ส่ิงที่
ไฟไหม และพืน้ที่ไฟลุกลาม ฯลฯ  

30 (15.3) 105 (53.6) 47 (24.0) 14 (7.1) 

34. ทานไมไดสังเกตตําแหนงตดิตั้ง
โทรศัพทที่ใชแจงเหตุไฟไหมใน
องคกร 

4 (2.0) 29 (14.8) 86 (43.9) 77 (39.3) 

35. ทานไมไดตรวจเช็คความพรอม
โทรศัพทที่ใชแจงเหตุไฟไหม 

7 (3.6) 22 (11.2) 82 (41.8) 85 (43.4) 
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ระดับพฤติกรรมปองกันภัยของคนทํางานจําแนกรายขอ 
 
 ผลการศึกษาระดับของพฤติกรรมปองกันภัยของคนทํางานเมื่อจําแนกรายขอ ไดผลการศึกษา 
ดังตารางผนวกที่ ฉ2 
 
ตารางผนวกที่ ฉ2  ระดับของพฤติกรรมปองกันภยัของคนทํางานจําแนกรายขอ 
 
ขอ พฤติกรรม X ± SD ระดับพฤติกรรม 

ดานการรับรูการเกิดไฟไหม 
1. ทานตั้งใจใชห ูตา จมูก เพื่อรับรูการเกิดไฟไหม 2.91±0.90 ดี 
2. ทานพูดกับเพื่อนเกี่ยวกับการแจงเหตุไฟไหมดวยมือ หรือ

เสียงหวอ  
2.31±0.79 ปานกลาง 

3. ทานจะยงัคงทาํงานตอไปเมื่อไดยนิ เสียงกร่ิง และเสียงหวอ 
ฯลฯ  

3.49±0.77 ดีมาก 

4. ทานไมไดเขารวมการอบรมเกี่ยวกับการเกดิไฟไหม  2.94±1.02 ดี 
5. หากทานพบสิ่งผิดปกติกับระบบกริ่งแจงไฟไหมทานจะ

รีบแจงตอหวัหนางาน หรือจป. ทันท ี
2.85±1.70 ดี 

6. ทานไมไดสังเกตตําแหนงกริ่งแจงเหตไุฟไหมที่มีใน
องคกร 

3.04±0.80 ดี 

7. ทานสังเกตหรอืจดจําแผนผังไลดผลิตที่มีอยูของโรงงาน
เพื่อประโยชนเมื่อเกิดไฟไหม 

2.53±0.86 ดี 

ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม 
8. เมื่อทํางานที่เส่ียงตอการเกดิไฟไหมทานจะสอบถาม

หัวหนางานหรือจป. เพื่อขอคําแนะนํา 
2.63±0.82 ดี 

9. ทานปฏิบัติตามคําแนะนํา กฎระเบียบตางๆ เกี่ยวกับการ
ปองกันการเกดิไฟไหมขององคกร 

2.94±0.84 ดี 

10. ทานไมหามหรือตักเตือนเพือ่นเมื่อเห็นวาทํางานที่อาจ
กอใหเกิดไฟไหม 

3.10±0.78 ดี 

11. ทานสูบบุหร่ีในพื้นที่การทํางาน 3.39±0.76 ดีมาก 
12. ทานจัดพืน้ที่ทาํงานเปนระเบยีบเรียบรอย ระวังเรื่องไฟฟา 

การเก็บเชื้อเพลิง และการใชความรอน 
2.75±0.90 ดี 
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ตารางผนวกที่ ฉ2  (ตอ) 
 

ขอ พฤติกรรม X ± SD ระดับพฤติกรรม 
ดานการปองกนัการเกิดไฟไหม (ตอ) 
13. ทานหาความรูเกี่ยวกับการปองกันและระงบัไฟไหม 2.40±0.78 ปานกลาง 
14. ทานไมเคยตรวจสอบการใชสวิตซไฟฟา, เล่ือยไฟฟา,หมอไอ

น้ํา  
3.11±0.88 ดี 

15. เมื่อทานเหน็การทํางานที่เส่ียงตอการเกิดไฟไหมทานจะ
รีบรายงานตอหัวหนางานหรือจป. ทันที 

2.83±0.88 ดี 

16. ทานไมทราบหนาที่ตนเองที่ตองทําหากเกิดไฟไหม 3.00±1.01 ดี 
ดานการซอมและอพยพหนีไฟ 
17. ทานเขาฝกซอมหรือสังเกตการณหนไีฟตามที่หนวยงาน 

จัดซอม 
2.49±1.11 ปานกลาง 

18. ทานนําส่ิงของที่ไมใชแลวไปวางในเสนทางหนีไฟ 3.38±0.72 ดีมาก 
19. ทานจดจําแผนผังแสดงจุดทีท่านทํางานอยูไดเพื่อใชในการ

หนีไฟ 
2.73±0.90 ดี 

20. ทานสามารถอพยพหนีไฟจากตําแหนงทํางานไดภายใน  
5 นาที 

2.84±0.99 ดี 

21. ทานสํารวจพืน้ที่ปายบอกทางหนีไฟที่มีอยูในอาคาร หรือ
เสนทางในการหนีไฟ 

2.53±0.86 ดี 

22. ทานไมไดตรวจสอบความสะอาดของพื้นหรือเสนทางหนีไฟ 3.18±0.76 ดี 
23. ทานไมสนใจเมื่อพบสิ่งของหรืออุปกรณวางทิ้งที่เสนทาง 

หนีไฟ 
3.24±0.74 ดี 

ดานการระงับไฟไหม 
24. ทานไมไดศึกษาวิธีการใชงานเครื่องดับเพลิงแบบมือถือ 3.00±0.98 ดี 
25. ทานทราบแนวปฏิบัติหรือกฎหมายการปองกันและระงับ

ไฟไหมขององคกร 
2.63±0.90 ดี 

26. ทานใหความรวมมือกับโครงการปองกันและระงับไฟไหม
ในองคกร 

2.82±0.92 ดี 

27. ทานไมเคยซอมระงับไฟไหมกับหนวยงานที่รับผิดชอบใน
องคกร 

3.07±1.01 ดี 

28. ทานไดรับคําแนะนําหรือศึกษาวิธีการใชเครื่องมือ อุปกรณ
สายน้ําดับเพลิง ฯลฯ 

2.49±1.01 ปานกลาง 
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ตารางผนวกที่ ฉ2  (ตอ) 
 
ขอ พฤติกรรม X ± SD ระดับพฤติกรรม 

ดานการระงับไฟไหม (ตอ) 
29. ทานไมไดเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับแผนการปองกันและ

ระงับไฟไหมที่องคกรจัดทําขึ้น 
2.97±1.01 ดี 

ดานการติดตอสื่อสาร 
30. ทานศึกษาหมายเลขโทรศัพทในฝายที่ดแูลปองกันไฟไหม 2.31±0.88 ปานกลาง 
31. ทานศึกษาชองทางการติดตอส่ือสารตางๆเมื่อเกิดเหตุไฟไหม

ในองคกร 
2.38±0.80 ปานกลาง 

32. ทานสอบถามหัวหนางานหรือศึกษาวิธีการติดตอ
ประสานงานกบัฝายที่ดูแลปองกันไฟไหม 

2.31±0.79 ปานกลาง 

33. ทานศึกษารายละเอียดที่ผูแจงเหตุไฟไหมตองรายงาน
ใหกับฝายที่ดแูลทราบ เชน ช่ือผูแจง จุดเกดิเหตุ  ส่ิงที ่
ไฟไหม และพืน้ที่ไฟลุกลาม ฯลฯ  

2.23±0.79 ปานกลาง 

34. ทานไมไดสังเกตตําแหนงตดิตั้งโทรศัพทที่ใชแจงเหต ุ
ไฟไหมในองคกร 

3.20±0.76 ดี 

35. ทานไมไดตรวจเช็คความพรอมโทรศัพทที่ใชแจงเหต ุ
ไฟไหม 

3.25±0.79 ดี 
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ภาคผนวก ช 
เอกสารตอบรับการตีพิมพวทิยานิพนธ 
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เอกสารตอบรับการตีพิมพวทิยานิพนธ 
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เกียรติบัตรการนําเสนอผลงานวิทยานพินธ 
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ประวัติการศึกษาและการทํางาน 
   
ชื่อ – นามสกุล นายธนาวัฒน  รักกมล 
วัน เดือน ปเกิด 22  พฤศจิกายน 2523 

สถานที่เกิด จังหวดันครศรธีรรมราช 
ประวัติการศึกษา วิทยาศาสตรบณัฑิต (วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม)   
 มหาวิทยาราชภัฎนครศรีธรรมราช 

 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมราช 
 วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ (การจัดการสิ่งแวดลอม)   

 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ตําแหนง อาจารยประจําสาขาวิชาสุขศาสตรอุตสาหกรรมและสุขภาพสิ่งแวดลอม 
สถานที่ทํางานปจจุบัน  คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 




