
 

 

 

 

(6) 

สารบาญตาราง 

 

ตารางที ่  หนา 

4.1 เพศ          62 

4.2 อาย ุ          62 

4.3 อายุราชการ         63 

4.4 สถานภาพสมรส         63 

4.5 ระดับการศึกษา       64 

4.6 ระดับตําแหนง         64 

4.7 อัตราเงินเดือน         65 

4.8 จํานวนผูตองขังในความควบคุม       65 

4.9 ระยะเวลาในการปฏิบัติหนาที่ฝกวชิาชพีแกผูตองขัง    66 

  4.10 ทัศนะตอเปาหมายในการฝกวิชาชีพ      66 

  4.11 ทัศนะตอผูบังคับบัญชาและเพื่อนรวมงาน      67 

  4.12 ทัศนะตอการปฏิบัติงานดานฝกวชิาชพี      68 

  4.13 ทัศนะตอตัวผูตองขังที่เขารับการฝกวชิาชพี     70 

  4.14 ทัศนะตอผลการปฏิบัติงานดานฝกวิชาชพีใหแกผูตองขัง    71 

  4.15 ทัศนะของเจาหนาที่ราชทัณฑตอการเตรียมความพรอมดานฝกวิชาชพีใหแก

ผูตองขัง          

 

72 

  4.16 ทัศนะตอปญหาและอุปสรรคดานภาระหนาที่ความรับผิดชอบ   73 

  4.17 ทัศนะตอปญหาและอุปสรรคดานระยะเวลาในการฝกวชิาชีพ     74 

  4.18 ปญหาและอุปสรรคดานคาตอบแทนและสวัสดิการ     76 

  4.19 ทัศนะตอปญหาและอุปสรรคดานอัตรากาํลัง     77 

  4.20 ทัศนะตอปญหาและอุปสรรคของเจาหนาที่ตอการเตรียมความพรอมดาน 

การฝกวชิาชพีใหแกผูตองขังกอนพนโทษ      

 

78 

  4.21 จํานวนและคารอยละของปญหาและอุปสรรคที่มีความสาํคัญตอการเตรียม

ความพรอมดานการฝกวิชาชีพใหแกผูตองขังโดยใหเลือกตอบขอที่คิดวาเปน

ปญหาและอุปสรรคที่สุดดังนี ้       

 

 

79 

 



 

 

 

 

(7) 
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