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บรรณานุกรม 

 

หนงัสือ 

 

เกษมสนัต  วลิาวรรณ. กฎหมายแรงงานสัมพันธ.  กรุงเทพมหานคร:  สํานักพมิพนติิบรรณการ,  

 2541. 

 

โชคชัย  สุทธาเวช. ไพศาล  ธวัชชัยนนัท : อัจฉริยภาพและมรดกที่สงมอบแดขบวน 

การแรงงานไทย.  กรุงเทพมหานคร: มูลนธิิไพศาล  ธวชัชัยนนัท,  2547. 

 

บัณฑิตย  ธนชัยเศรษฐวุฒ.ิ จับชีพจรการเคลื่อนไหวแรงงาน ป  2545.  กรุงเทพมหานคร:  

โปรโตไทป, 2546. 

 

สมยศ  พฤกษาเกษมสุข. สหภาพแรงงานประชาธิปไตย.  กรุงเทพมหานคร: ศูนยบริการขอมูลและ 

 ฝกอบรมแรงงาน, 2546. 

 

สิทธิโชค  วรานุสันติกูล. จิตวิทยาสังคม : ทฤษฎีและการประยุกต.  กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดยูเคชั่น,  

 2546. 

 

เอกสารอื่น ๆ 

 

จันทรพา  ทัดภูธร.  “การศึกษาอิทธิพลของการสนับสนนุจากองคการ และการแลกเปลี่ยนระหวาง 

หัวหนา-ลูกนอง ตามการรับรูของลูกจาง ทีม่ีตอการตอบแทนของลกูจาง : กรณีศึกษา 

พยาบาลวชิาชีพระดับปฏิบัติการประจําโรงพยาบาลของรัฐฯ สังกัดทบวงมหาวทิยาลัย 

ในเขตกรุงเทพมหานคร.”   วทิยานพินธมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวทิยาอุตสาหกรรม 

และองคการ  คณะศิลปศาสตร มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 2543. 
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เจริญ  เหลาคาํ. “ความคาดหวงัของประขาขนทีเ่ขารวมโครงการอบรมคุณธรรม  

วัดปญญานนัทาราม จงัหวดัปทุมธาน.ี” วทิยานพินธมหาบัณฑิต  

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2548. 

 

ธีระพล  เต็มอุดม. “ระดับความเปนประชาสังคมของสหภาพแรงงานไทย.”  

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  สาขาพฒันาแรงงานและสวัสดิการ   

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2539. 

 

นิไลมล  มนตรีกานนท. “บทบาทสหภาพแรงงานหลังการแปรรูปรัฐวิสาหกจิตาม พ.ร.บ. 

ทุนวิสาหกิจ พ.ศ. 2542.”  สารนิพนธมหาบัณฑิต สาขาพัฒนาแรงงานและสวัสดิการ  

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2547. 

 

บุญเพ็ญ  พรเทพเกษมสนัต. “ความคาดหวังของพนกังานการเคหะแหงชาติ ตอการบริหาร 

จัดการใหม  ตามนโยบายการแปรรูปรัฐวิสาหกจิ.” วทิยานิพนธมหาบณัฑิต   

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2545. 

 

บัณฑิตย  ธนชัยเศรษฐวุฒ.ิ รายงานการศึกษาเรื่อง “โครงสรางองคกรแรงงานและไตรภาคีใน 

ประเทศไทย.” กรุงเทพมหานคร: มูลนิธ ิอารมณ พงศพงัน, 2543. 

 

ปทมา  จนัทภาโส. “ปจจัยการมีสวนรวมของสตรีในสมาคมพนกังานรฐัวิสาหกิจ : ศึกษาเฉพาะ 

กรณีพนกังานรัฐวิสาหกิจการสื่อสารแหงประเทศไทย.”  วิทยานิพนธมหาบัณฑิต   

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2539.  

 

พลดา  เดชพลมาตย.  “บทบาทของสหภาพแรงงานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตการทํางานของ 

ลูกจาง.”  วิทยานพินธมหาบณัฑิต  คณะสงัคมสงเคราะหศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2538. 
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วิไลลักษณ  อยูสําราญ. “การแลกเปลี่ยนทางสงัคมระหวางผูใหกูยืมเงนิกับผูกูยืมเงนินอกระบบ 

ในชุมชนเมือง.” วิทยานพินธมหาบัณฑิต  คณะสังคมวทิยาและมานษุยวิทยา 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2546.  

 

สิทธิโชค  วรานุสันติกูล.   เอกสารวิชาการ เร่ือง “ความคาดหวงัของแรงงานไทยตอแผน 

การดําเนินชวีติภายหลงักลบัจากทํางานในตางประเทศ.”  กองวิชาการและแผนงาน  

กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม, 2543. 

 

สุลาวัณย   ทศันานุตริยะ.  “การศึกษาปจจัยที่มีผลตอ ความเขมแข็ง ของกลุมอาชพี :  

ศึกษากรณีการรวมกลุมอาชพีโครงการไทยชวยไทยสํานกังานประชาสงเคราะห 

จังหวัดอางทอง.”  วทิยานพินธมหาบัณฑติ คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2545. 

 

อเนก  สุวรรณบัณฑิต.  “ความสัมพันธระหวางทัศนคตติองาน ความคาดหวงัในอาชีพและการรับรู 

คาวิชาชีพกบัความผูกพนัตอองคการของนกัรังสีเทคนิค.” วิทยานพินธมหาบัณฑิต   

คณะศิลปะศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร,  2545. 

 

อลงกรณ  ประกฤติพงศ. “การมีสวนรวมในกิจกรรมของสหภาพแรงงานของพนักงานและ 

ความพึงพอใจในองคการ.”  วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  สาขาจิตวทิยาอตุสาหกรรมและ 

องคการ  คณะศิลปศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 2539.  

 

เอื้อเอ็นดู  เริงประเสริฐวิทย. “การสรางพลงัอํานาจของผูรับงานไปทําทีบ่าน : กรณีศึกษาผูนํากลุม 

 ผูหญิงที่รับงานไปทําที่บานในเขตลาดกระบัง  กรุงเทพมหานคร.”  

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  สํานักบัณฑิตอาสา  คณะศิลปศาสตร   

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,  2547.  
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ส่ืออิเล็กทรอนกิส 

 

กระทรวงแรงงาน.  “รายชื่อสภาองคการลูกจาง.”  <http://www.labour.go.th/load/loadlist.jsp>.  

5 ตุลาคม 2548.  

 

 


