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ตารางที ่  2.2 

แผนการประชมุเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Balanced Scorecard ของ 

บริษัท นครไชยศรีอุตสาหกรรม จํากัด 
 

NAKORNCHAISRI INDUSTRY CO.,LTD. 

MINI BSC PROJECT 

AS OF 11 NOV 2006 
 

Workshop 1 

 

Action 

 

Workshop 2 

 

Action 

 

Workshop 3 

 

Workshop 4 

 

Workshop 1/1 – Mgr. 

Workshop 1/2 – Supv. 

Method : 

- ความรูเกี่ยวกับ BSC 

- Internal Instructor 

สิ่งที่จะได 

- เกณฑในการคัดเลือก 

KPI และกําหนดเปาหมาย 

- สรางและวิเคราะห KPI 

ที่ตั้งมา ขอดี-ขอเสีย 

- วางแผนกลยุทธของแต

ละแผนก 

- Present ให Trainer 

ฟง 

- ระดับความนาเชื่อถือ

ของ KPI 

- ที่มาของ KPI 

- BSC Cross 

Functional Team Plan

ปรับใหเปนภาพรวมของ

บริษัทฯ 

- กําหนด KPI ของ

บริษัทฯ 

- KPI ที่เลือก 

- สรางเปนแผนกลยุทธ

เบื้องตน 

- Present แผนให 

Mgmt.และ Trainer 

- Consult Advise / 

brainstorm 

- สื่อสารแบบ Informal แต

มี Pattern 

- Format ในการสื่อสาร 

- KPI ยังไมถึงระดับบุคคล 

- Design 

Communication Tool 

Knowledge BSC Discuss KPI Discuss and 

Review KPI 

Management 

Review 

      มิติ ตามที ่ Mgt 

กําหนด 

Communication 

Plan 
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