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ผนวก  ก 

 

หนงัสือขออนญุาตใหนกัศึกษาเขาเก็บขอมูล 
 

 

 

 

 

 

ที่  ศธ 0516.16/พร.227  

9  สิงหาคม  2549 

เร่ือง ขออนุญาตใหนักศึกษาเขาเก็บขอมูล 

เรียน ผูจัดการหนวยงานสรรหาบุคลากร 

  

ดวย นางปองหทัย  พึ่งนุม  นักศึกษาปริญญาโท หลักสูตรพัฒนาแรงงานและสวัสดิการ

มหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดรับอนุมัติใหจัดทําสารนิพนธ เร่ือง  

“ปญหาและขอจํากัดในการสรรหาบุคลากรใหแกองคกร”  การเรียบเรียงสารนิพนธดังกลาวจําเปนตอง

อาศัยขอมูลจากหนวยงานของทาน   โครงการฯ   จึงเรียนมาเพื่อขออนุญาตใหนักศึกษาเขาเก็บขอมูล

เกี่ยวกับขอมูลทั่วไปขององคกร  ปญหาและขอจํากัดในการสรรหาบุคลากรในองคกร”  ซึ่งนักศึกษาจะได

ประสานงานโดยตรงกับทานหรือผูที่ทานมอบหมายเพื่อเก็บขอมูลตอไป 

โครงการฯ หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานเพื่อประโยชนทาง

วิชาการของมหาวิทยาลัย  และขอขอบคุณในความรวมมือมา  ณ  โอกาสนี้ 

 

         ขอแสดงความนับถอื 

 

 

 

     (รองศาสตราจารย  ศักดิ์ศรี  บริบาลบรรพตเขตต) 

               ผูอาํนวยการโครงการฯ 
 

รองศาสตราจารย ดร.สุรพล  ปธานวนิช  (อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ) 

โทรศัพท  02-6132518, 02-6132522 โทรสาร 02-6132522 

โครงการพิ เศษหลักสูตรพัฒนาแรงงานและสวัสดิการมหาบัณฑิต 
คณะสังคมสงเคราะหศาสตร             มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

2   ถนนพระจันทร  เขตพระนคร   ก รุง เทพฯ  10200  โทรศัพท :  02-6236389 ,  02 -2212626 ,   

0 2 - 6 1 3 2 5 2 2   โท รสา ร :  0 2 - 2 2 1 2 6 2 6 ,  0 2 - 6 1 3 2 5 2 2  อี เ มล  :  labourdev@tu.ac.th   


