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บทที ่3 

 

ระเบียบวิธวีิจยั 

 

วิธีการศึกษา 
 

การศึกษาเรื่อง ความคาดหวังในการเลือกประกอบอาชีพของนักศึกษาวิทยาลัย

นวัตกรรมอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ใชการศึกษาเปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey 

Research) โดยแบงการศึกษาเปน 2 สวน คือ  

1. ศึกษาคนควาจากเอกสาร (Documentary Research) ศึกษาจากหนังสือ บทความ         

ทฤษฎี แนวความคิด ผลการวิจัย วิทยานิพนธ สารนิพนธ และจากเว็บไซตตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

2. ศึกษาภาคสนาม (Field Research) ผูศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมประชากร

ตัวอยางโดยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปนเครื่องมือ 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 

กลุมประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาโท ชั้นปที่ 2 หลักสูตร

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยี วิทยาลัยนวัตกรรมอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร ทาพระจันทร จํานวน 225 คน ตามหมวดวิชาตาง ๆ จํานวน 5 หมวด

วิชา ดังตารางที่ 3.1 
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ตารางที่ 3.1 
จํานวนประชากรทั้งหมด  จําแนกตามรุนทีก่ําลังศกึษา 

 

หมวดวิชา MTT 10 MTT 11 MTT 12 รวม 

การจัดการเทคโนโลยี - 41 - 41 

การจัดการงานโทรคมนาคม - 27 - 27 

เทคโนโลยีคาปลีก - 20 - 20 

การจัดการงานคอมพิวเตอร 45 - 61 106 

การจัดการงานวิศวกรรม 20 - 11 31 

รวม 65 88 72 225 

 

ขนาดตัวอยางและวิธีการสุม 

 

การคัดเลือกกลุมตัวอยางครั้งนี้ ผูศึกษาทําการสุมตัวอยางจากประชากรทั้งหมดดวย

วิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) เพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่ใชเปนตวัแทนของ

ประชากรทั้งหมด 225 คน ตามหมวดวิชาตาง ๆ รวม 5 หมวดวิชา โดยมีข้ันตอนในการคัดเลือก

กลุมตัวอยางประกอบดวย 2 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 
ข้ันที่ 1  การคํานวณขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรของ Yamane (อางถึงใน          

สุรพล  ปธานวนิช, 2541, น. 89) ตามสูตรดังนี้ 

  

  n   =      
pq2z2Nd +

pq2Nz            

                     

จากสูตรกําหนดให  n = ขนาดของกลุมตัวอยาง 

  N = จํานวนประชากร 

  z = ขอบเขตคามาตรฐานภายใตโคงปกติ ณ. ระดับความมั่นใจที่ 95% 

  d = ความคลาดเคลื่อนในการกะประมาณของสัดสวนกําหนดไวที่ 5% 

        หรือคิดเปนสัดสวน 5/100 = 0.05 

p = สัดสวนของผูที่มีระดับความคาดหวังมากกวาระดับปานกลาง 

          ข้ึนไป ซึ่งกําหนดไวที่ 0.9 
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  q = สัดสวนของผูที่มีระดับความคาดหวังต่ํากวาระดับปานกลางขึ้นไป  

         จึงมีคาเทากับ (1-0.9) 

และนําคาไปแทนเพื่อหาขนาดของกลุมตัวอยาง 

 

    n   =     ( )
( )[ ] ( )[ ]0.10.921.9620.05225

0.10.921.96225
××+×

×××        

 

  n   =   85.65 • 86     
 

ดังนั้น จะไดกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ คือ 86 คน จึงทําการเก็บขอมูลดวยการแจก

แบบสอบถามทั้งหมด 86 ชุด 

ข้ันที่ 2 การจําแนกจํานวนตัวอยางประกอบดวย 2 ข้ันตอน คือ 
1. การจําแนกกลุมตัวอยางออกเปนหมวดตาง ๆ โดยใชวิธีสุมตัวอยางดวยวิธีธรรมดา 

(Simple Random Sampling) ซึ่งสามารถจําแนกจํานวนกลุมตัวอยางไดดังตารางที่ 1.2 

 
ตารางที่ 3.2 

จํานวนกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา จําแนกตามหมวดวิชา 
 

หมวดวิชา จํานวนประชากรทั้งหมด จํานวนตวัอยาง 

การจัดการเทคโนโลยี 41 16 

การจัดการงานโทรคมนาคม 27 10 

เทคโนโลยีคาปลีก 20 8 

การจัดการงานคอมพิวเตอร 106 40 

การจัดการงานวิศวกรรม 31 12 

รวม 225 86 

 

2. การจําแนกตัวอยางออกเปนหมวดวิชาตาง ๆ โดยวิธีการจับฉลากแบบไมคืนฉลาก 

จากจํานวนตัวอยางที่แบงไวขางตน 
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เครื่องมือที่ใชในการศึกษา 

 

การวิจัยเชิงปริมาณเครื่องมือที่จะใชในการศึกษ คือแบบสอบถาม (Questionnaire) ซึ่ง

จัดทําขึ้นโดยศึกษาแนวทางจากเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ ลักษณะของแบบสอบถาม

ประกอบดวยขอคําถามปลายปด ซึ่งเปนคําถามที่กําหนดทางเลือกไวคงที่ และใหผูตอบเลือกหนึ่ง

คําตอบและขอคําถามปลายเปดเพื่อใหผูตอบแบบสอบถามกรอกขอมูลเพิ่มเติม โดยแบบสอบถาม 

แบงไดเปน 3 สวนดังนี้ 

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก เพศ อายุ สถานภาพ รุนที่กําลัง

ศึกษา หมวดวิชาที่กําลังศึกษา ประสบการณการทํางาน อาชีพปจจุบัน ลักษณะงาน และรายได 

สวนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับความคาดหวังหลังสําเร็จการศึกษา วาจะเกิดการเปลี่ยนแปลง

ในประเด็นตาง ๆ ไดแก ความคาดหวังทางดานอาชีพ และความคาดหวังทางดานเทคโนโลยี  

สวนที่ 3  ขอมูล ขอคิดเห็น หรือ ขอเสนอแนะอื่น ๆ ที่เปนประโยชนตอความคาดหวัง

ของนักศึกษา ทางดานอาชีพและดานเทคโนโลยีเมื่อสําเร็จการศึกษา 

 

วิธีการวิเคราะหขอมูล 

 

เมื่อผูศึกษาไดรับแบบสอบถามคืน และเก็บรวบรวมขอมูลเรียบรอยแลว ผูศึกษา

ตรวจสอบความถูกตอง ความครบถวนและความสอดคลองของขอมูลแลวนํามาลงรหัสเพื่อบันทึก

ขอมูลและนํามาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสถิติสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร (Statistical 

Package for the Social Sciences หรือ SPSS)  ซึ่งการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามจะ

ใชวิธีการในการนําเสนอขอมูล ดังนี้ 

สวนที่ 1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามโดยใชการแจกแจงความถี่ และ

สถิติรอยละ 

สวนที่ 2  วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคาดหวังหลังสําเร็จการศึกษา วาจะเกิดการ

เปลี่ยนแปลงในประเด็นตาง ๆ ไดแก ความคาดหวังทางดานอาชีพ และความคาดหวังทางดาน

เทคโนโลยี โดยใชสถิติดังนี้   

 2.1 การหาคามัชฌิมเลขคณิต (Arithmetic Mean) ผูศึกษาใชมาตรวัด

มาตราสวนประมาณคา 3 ระดับ คือ ระดับมาก ระดับปานกลาง ระดับนอย โดยมีเกณฑการให

คะแนน ดังนี้ 
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 ระดับมาก    3   คะแนน 

 ระดับปานกลาง    2   คะแนน 

 ระดับนอย    1  คะแนน 

ซึ่งสามารถแปลความหมายคาเฉลี่ยไดดังนี้ 

ความคาดหวังทางดานอาชีพและดานเทคโนโลยีนอย   มีคาระหวาง   1.00–1.66  คะแนน 

ความคาดหวังทางดานอาชีพและดานเทคโนโลยีปานกลาง  มีคาระหวาง   1.67–2.33  คะแนน 

ความคาดหวังทางดานอาชีพและดานเทคโนโลยีมาก   มีคาระหวาง    2.34–3.00 คะแนน 

 2.2 การหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อทราบการ

กระจายของขอมูล 

สวนที่ 3  การทดสอบความสัมพันธเพื่อเปรียบเทียบระหวางปจจัยสวนบุคคลกับความ

คาดหวังทางดานอาชีพและความคาดหวังทางดานเทคโนโลยี โดยใชสถิติ T - test กับตัวแปรสอง

กลุมอิสระ คือ ตัวแปร เพศ สถานภาพ หมวดวิชาที่กําลังศึกษา ประสบการณในการทํางาน และ

อาชีพปจจุบัน และใชสถิติวิเคราะหความแปรปรวน ANOVA (One way Analysis of Variance) 

กับตัวแปรที่มากกวาสองกลุม คือตัวแปร อายุ ลักษณะงาน และรายได แลวนํามาทดสอบความ

แตกตางรายคู ดวยวิธีการทดสอบของ Least significance difference (LSD.) 

อภิปรายผลการศึกษา 

 


