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บทที ่5 

 

สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

 

การศึกษาเรื่อง “การเสริมสรางความเปนหุนสวนของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต” เปนการศึกษาวิจัยแบบพรรณนา โดยมีวัตถุประสงค เพื่อเพื่อศึกษาทัศนะตอ

การเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต ทัศนะ

ตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต และ

ทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง 

ทางจิต การศึกษาความแตกตางของตัวแปรตนของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับ เพศ อายุ สถานภาพการ

เปนสมาชิกของชมรมฯ ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ และระดับการเขารวมกิจกรรมกับ

สมาคมฯ กับทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต  ทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคม

เพื่อผูบกพรองทางจิต และทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขาย

สมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต 

การศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาใชวิธีการศึกษาจากเอกสาร และการศึกษาวิจัยภาคสนาม  

กลุมประชากรที่ใชในการศึกษา คือ สมาชิกแกนนําเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต ไดแก 

สมาชิกที่มีตําแหนงอยูในชมรมฯ เชน ประธานชมรมฯ รองประธาน เลขานุการ ผูประสานงาน  

ประชาสัมพันธ เหรัญญิก วิชาการ ปฏิคม คณะกรรมการ พี่เลี้ยง ฯลฯ หรือบุคคลอื่นๆ ที่มีบทบาท 

ในการบริหารหรือดําเนินกิจกรรมของชมรมฯ และมารวมกิจกรรมสม่ําเสมอ จํานวน 17 ชมรม  

การเลือกประชากรกลุมตัวอยาง ใช Multistage Sampling จากจํานวนประชากร 2,098 คน ได

กลุมตัวอยางจํานวนทั้งสิ้น 225 คน และใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูศึกษาไดวิเคราะหขอมูลทางสถิติโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร (Statistical Package 

for Social Science หรือ SPSS) สถิติที่ใชในการวิเคราะห ไดแก การแจกแจงความถี่ (Frequency) 

คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA Analysis of Variance) คาทางสถิติ t-test 

และ คาสถิติ F-test เพื่อวิเคราะหความแตกตางระหวางตัวแปรโดยเสนอผลการศึกษาในรูป 

คําบรรยาย ประกอบตาราง และการวิเคราะห ซึ่งผลการศึกษาสรุปได ดังนี้ 
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สรุปผลการศึกษา 

 

1. ลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
 

กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนเพศหญิง อายุระหวาง 41-50 ป มีสถานภาพเปนคณะกรรมการ

ของชมรมฯ มีระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ ระหวาง 1 เดือน - 2 ป มีระดับการเขารวม

กิจกรรมอยูในระดับนอย 

 

2.  ทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง 
ทางจิต 

 

ทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต ประกอบดวย การเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงดานการบริหารของ

สมาคมฯ และการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงดานกิจกรรมที่สมาคมดําเนินการรวมกับ

ชมรมฯ เครือขาย โดยสรุป พบวา 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงดานการบริหาร

ของสมาคมฯ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากทุกเรื่อง ลําดับที่ 1- 3 ไดแก สมาคมฯ ควรจัดกิจกรรม

เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางสมาชิกฯ / คณะกรรมการฯอยางสม่ําเสมอ สมาคมฯ ควรเผยแพร

ยุทธศาสตรสมาคมฯ ผานทางเว็บไซตของสมาคมฯ เพื่อใหทานและสมาชิกคนอื่นๆ ไดรับทราบ 

และสมาคมฯ ควรเพิ่มการแนะนําคณะทํางานของสมาคมฯ ใหสมาชิกเครือขายรูจักหรือเกิด

ความคุนเคยกันใหมากขึ้น โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.04 แสดงวากลุมตัวอยางมี 

ความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงดานกิจกรรมที่

สมาคมฯ ดําเนินการรวมกับชมรมเครือขาย มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด 1 เร่ือง คือ  

สมาคมฯ ควรสนับสนุนใหทานหรือสมาชิกชมรมฯ ไดมีโอกาสขยายกิจกรรมที่เปนประโยชนตอ

ชมรมฯ หรือสมาคมฯ ทุกกิจกรรม นอกจากนั้นอยูในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากัน 3 เร่ือง 

ไดแก สมาคมฯ ควรเปดโอกาสใหทานไดรวมจัดกิจกรรมตามที่เครือขายมีมติเห็นชอบ สมาคมฯ

ควรสนับสนุนใหทานไดรวมประเมินผลเพื่อขยาย และสมาคมฯ ควรสนับสนุนใหทานไดรวม
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ประเมินผลเพื่อพัฒนากิจกรรมตางๆ ที่เปนประโยชนตอชมรมฯ หรือสมาคมฯ โดยมีคาเฉลี่ยสะสม

รวมเทากับ 4.00 แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

และในภาพรวมของทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิก

เครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต พบวา กลุมตัวอยางรอยละ 81.3 มีทัศนะในระดับมาก  

รอยละ 18.2 มีทัศนะในระดับปานกลาง และรอยละ 0.4 มีทัศนะในระดับนอย โดยมีคาเฉลี่ยสะสม

รวมเทากับ 4.02 แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

 

3.  ทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง  
 ทางจิต 

   

ทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต ประกอบดวย การเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการสรางระบบจูงใจ  

การเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการจัดหาทรัพยากรสนับสนุนอยางเพียงพอใหกับ

เครือขาย และการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการจัดกิจกรรมที่ดําเนินการอยาง

ตอเนื่องและการรักษาสัมพันธภาพที่ดีระหวางเครือขาย โดยสรุป พบวา 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการสราง

ระบบจูงใจ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด 4 เร่ือง ลําดับที่ 1 – 3 ไดแก การรวมงานกับสมาคมฯ 

ถือเปนโอกาสใหสมาชิกฯไดทํางานเพื่อสังคม การไดรับความรูตางๆ เกี่ยวกับโรคทางจิตเวช ทําให

สมาชิกฯ สนใจรวมงานกับสมาคมฯ และทานหรือชมรมเครือขายถือเปนสวนหนึ่งที่สําคัญที่ทําให

สมาคมฯ สามารถบรรลุเปาหมายไดเห็นดวยในระดับมาก 4 เร่ือง และเห็นดวยในระดับนอย 1 

เร่ือง โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 3.83 แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการจัดหา

ทรัพยากรสนับสนุนอยางเพียงพอใหกับเครือขาย มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด 4 เร่ือง 

ลําดับที่ 1 – 3 ไดแก สมาคมฯ ควรเพิ่มความรูในการดําเนินงานเครือขายใหกับสมาชิกแกนนําฯ  

สมาคมฯ ควรเพิ่มทักษะในการดําเนินงานเครือขายใหกับสมาชิกแกนนําฯ และชมรมฯ จําเปนตอง

ไดรับการสนับสนุนสื่อการสอน หรือเอกสารความรูที่จําเปนจากสมาคมฯ เห็นดวยในระดับมาก 4 

เร่ือง และเห็นดวยในระดับปานกลาง 1 เร่ือง โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.10 แสดงวา 

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 
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กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานดานการจัด

กิจกรรมที่ดําเนินการอยางตอเนื่องและการรักษาสัมพันธภาพที่ดีระหวางเครือขาย มีความคิดเห็น

อยูในระดับมากที่สุด 3 เร่ือง ไดแก สมาคมฯ ควรการจัดเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเปนประจําทกุ

เดือน สมาคมฯ ควรมีการจัดโครงสรางองคกร (ทั้งสมาคมฯ และชมรมฯ) ใหชัดเจนไมซ้ําซอน และ

สมาคมฯ ควรมีการกําหนดเปาหมายการทํางานของสมาคมฯ ที่สมาชิกยอมรับได และเห็นดวยใน

ระดับมาก 3 เร่ือง โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.18 แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูใน

ระดับมาก 

และในภาพรวมของทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิก

เครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต พบวา กลุมตัวอยางรอยละ 77.3 มีทัศนะในระดับมาก และ

รอยละ 22.7 มีทัศนะในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.10 แสดงวา 

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

 

4.  ทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง  
 ทางจิต 

   

ทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต ประกอบดวย ดานการชวยเหลือและแกไขปญหาอยางเปนระบบ และดานการ

แลกเปลี่ยนทรัพยากรระหวางเครือขายในลักษณะของการพึ่งพิงระหวางกัน โดยสรุป พบวา 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงฯ ดานการชวยเหลอื

และแกไขปญหาอยางเปนระบบ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด 2 เร่ือง คือ สมาคมฯ ควรจัดให

มีหนวยงานที่ทําหนาที่จัดฝกอบรมสมาชิกแกนนําฯ และสมาคมฯ ควรจัดใหมีหนวยงานที่ทําหนาที่

พัฒนาศักยภาพสมาชิกแกนนําฯ นอกจากนั้นเห็นดวยในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยูในลําดับ

ที่ 3 เทากัน 2 เร่ือง ไดแก สมาคมควรจัดใหมีหนวยงานทําหนาที่ในการศึกษา คนควา ความรู

เกี่ยวกับการทํางานเครือขาย และสมาคมฯ ควรจัดใหมีหนวยงานที่ทําหนาที่ เก็บรวบรวม 

องคความรูที่เปนประโยชนตอการทํางานเครือขาย โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.16 แสดงวา 

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

กลุมตัวอยางในภาพรวมของการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงฯ ดานการ

แลกเปลี่ยนทรัพยากรระหวางเครือขายในลักษณะของการพึ่งพิงระหวางกัน มีความคิดเห็นอยูใน

ระดับมากที่สุด 1 เร่ือง คือ สมาคมฯ ควรสนับสนุนการทํากิจกรรมกับชมรมฯ ยอยในพื้นที่อยาง
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ทั่วถึง และเห็นดวยมาก 2 เร่ือง ไดแก สมาชิกเห็นวาการแลกเปลี่ยนทรัพยากรระหวางเครือขายใน

ลักษณะของการพึ่งพิงระหวางกันเปนสิ่งสําคัญในการทํางานเครือขาย และสมาคมฯ ควร

สนับสนุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากรระหวางชมรมฯ โดยมีคาเฉลี่ยสะสมรวมเทากับ 4.22 

แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

และในภาพรวมของทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิก

เครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต พบวา กลุมตัวอยางรอยละ 78.7 มีทัศนะในระดับมาก 

รอยละ 20.9 มีทัศนะในระดับปานกลาง และรอยละ 0.4 มีทัศนะในระดับนอย โดยมีคาเฉลี่ยสะสม

รวมเทากับ 4.17 แสดงวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 

 

5.  ความแตกตางระหวาง ทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริง ทัศนะตอการ 

 เสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต และ  

 ทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง 

 ทางจิต 

 

การศึกษาความแตกตางของตัวแปรตน ไดแก เพศ อายุ สถานภาพการเปนสมาชิกของ

ชมรมฯ ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ และระดับการเขารวมกิจกรรมกับสมาคมฯ กับทัศนะ

ตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริง ทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของ

สมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต และทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิง

ระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต สรุปไดดังนี้ 

5.1 สําหรับการศึกษาความแตกตางระหวางตัวแปรตน ไดแก เพศ อายุ สถานภาพการ

เปนสมาชิกของชมรมฯ ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ และระดับการเขารวมกิจกรรมกับ

สมาคมฯ กับทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต พบวา สถานภาพการเปนสมาชิกของชมรมฯ ของกลุมตัวอยางที่แตกตางกัน มี

ทัศนะตอการเสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงฯ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

5.2 สําหรับการศึกษาความแตกตางระหวางตัวแปรตน ไดแก เพศ อายุ สถานภาพการ

เปนสมาชิกของชมรมฯ ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ และระดับการเขารวมกิจกรรมกับ

สมาคมฯ กับทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต พบวา ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ ของกลุมตัวอยางที่แตกตางกัน มี
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ทัศนะตอการเสริมสรางความมั่นคงในการทํางานของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง 

ทางจิต แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

5.3 สําหรับการศึกษาความแตกตางระหวางตัวแปรตน ไดแก เพศ อายุ สถานภาพการ

เปนสมาชิกของชมรมฯ ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ และระดับการเขารวมกิจกรรมกับ

สมาคมฯ กับทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต พบวา ระยะเวลาการเปนสมาชิกของชมรมฯ ของกลุมตัวอยางที่แตกตางกัน มี

ทัศนะตอการเสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อผูบกพรอง 

ทางจิต แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

 

ขอเสนอแนะจากการศึกษา 

 

ผลการศึกษาการเสริมสรางความเปนหุนสวนของสมาชิกเครือขายสมาคมเพื่อ 

ผูบกพรองทางจิต พบประเด็นสําคัญที่จะนํามาพัฒนาการดําเนินงานของสมาคมเพื่อผูบกพรอง

ทางจิต ผูศึกษามีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 

1. ขอเสนอแนะตอสมาคมเพื่อผูบกพรองทางจิต 

 

1.1  ควรสรางความเปนหุนสวนใหเกิดขึ้นกับสมาชิกเครือขายฯ ซึ่งถือเปนหุนสวน

ภายในใหได เพื่อเปนฐานรากที่สําคัญในการสรางหุนสวนพันธมิตรจากภายนอก และเพิ่มระดับ

การเขารวมกิจกรรมฯ ของสมาชิกใหมากขึ้น เพื่อการพัฒนาองคการในระยะยาว ดวยวิธีการ 

1.1.1 เสริมสรางการมีสวนรวมอยางแทจริงใหกับสมาชิกเครือขายฯ  

- ควรใหความสําคัญกับการสรางสัมพันธภาพที่ ดีระหวางเครือขาย

โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมเพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางสมาชิกฯ/ คณะกรรมการฯอยาง

สม่ําเสมอ และเพิ่มการแนะนําคณะทํางานของสมาคมฯ ใหสมาชิกเครือขายรูจัก เพื่อใหเกิด

ความคุนเคยกัน และเปนการสรางสัมพันธภาพและสรางบรรยากาศในการมีสวนรวมใหกับสมาชิก   

- ควรเพิ่มการประชาสัมพันธเผยแพรยุทธศาสตรสมาคมฯ ผานทาง

เว็บไซตของสมาคมฯ ใหตอเนื่อง เพื่อกระตุนใหสมาชิกตระหนักถึงเปาหมายการดําเนินงานรวมกัน   

- ควรสนับสนุนใหสมาชิกเครือขายฯ มีสวนรวมในกิจกรรมทุกกิจกรรมที่

สมาคมฯ จัดขึ้นทุกกระบวนการตั้งแตรวมคิด รวมดําเนินการ รวมประเมินผลขยายหรือเลิกลม
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กิจกรรม โดยเฉพาะใหสิทธิ์การตัดสินใจในการขยายกิจกรรมที่เปนประโยชนตอชมรมฯ หรือ

สมาคมโดยไมตองรอการอนุมัติจากสมาคมฯ 

1.1.2   เสริมสรางความมั่นคงในการทํางานใหกับสมาชิกเครือขายฯ  

- ควรพัฒนาการดําเนินงานของสมาคมฯ ใหเปนที่รูจักของสังคมฯ ให

มากขึ้น โดยเนนการประชาสัมพันธทางสังคม หรืออาจสรางพันธมิตรดานสื่อสารมวลชนเพื่อเพิ่ม

ชองทางการสื่อสารกับสังคมใหมากขึ้น เพื่อใหสังคมตระหนักวา งานของสมาคมฯ ถือเปนสวน

สําคัญและเปนประโยชนตอสังคม เพื่อเปนการสรางกําลังใจในการทํางานใหกับสมาชิกฯ 

- ควรสนับสนุนกลุมแกนนําเครือขายซึ่งถือเปนกลุมที่มีบทบาทสําคัญใน
การขับเคลื่อนองคการ โดยเฉพาะดานความรู ทักษะในการดําเนินการเครือขาย นอกจากนี้ยังตอง

สนับสนุนสื่อการสอน หรือเอกสารความรูที่จําเปนใหกับเครือขาย เพื่อเปนการสรางชองทางในการ

ถายทอดองคความรูสูชุมชน 

- ควรจัดเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเปนประจําทุกเดือน เพื่อนําไปสู

การจัดโครงสรางองคกร (ทั้งสมาคมฯ และชมรมฯ) ใหชัดเจนไมซ้ําซอนกัน และการกําหนด

เปาหมายการทํางานของสมาคมฯ ที่สมาชิกเครือขายยอมรับได เพื่อลดความขัดแยงที่จะเกิดขึ้น 

1.1.3   เสริมสรางการสนับสนุนการพึ่งพิงระหวางสมาชิกเครือขายฯ 

- ควรมีการจัดตั้ง “ศูนยสรางผูนํา” และ “ศูนยความรู” สําหรับชมรม

เครือขาย โดยจัดตั้งในสวนภูมิภาคแตละภาค หรือจัดตั้งที่เว็บไซดของสมาคมฯ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการทํางานของเครือขายและเก็บรวบรวมองคความรูที่เปนประโยชนตอการ

ทํางานเครือขาย   

- ควรสนับสนุนการทํากิจกรรมกับชมรมฯยอยในพื้นที่อยางทั่วถึง  
 

2.  ขอเสนอแนะตอสมาชิกเครือขายฯ 

 

2.1 สมาชิกควรสนใจขาวสารจากสมาคมฯใหมากขึ้น ทั้งจากวารสาร เอกสารตางๆ 

ขอมูลจากอินเตอรเน็ตของสมาคมฯ รวมถึงการเขารวมกิจกรรม ประชุม หรือสัมมนาตางๆ ฯลฯ 

เพื่อเปนการเปดชองทางการสื่อสาร การรับทราบขอมูลไปพรอมกันทั้งองคการ 

2.2 สมาชิกเครือขายฯ ควรสรางความรูสึกเปนหุนสวนรวมกันในการทํางาน โดยยึด

หลักการมีเปาหมายรวมกัน สรางความเขมแข็งระหวางเครือขายภายใน แลกเปลี่ยนองคความรู 

ประสบการณระหวางกันเพื่อสรางรูปแบบการทํางานที่สามารถบรรลุถึงเปาหมายรวมกันไดในที่สุด 
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ไมควรมองแยกสวนวาเปนสวนของชมรมฯ หรือสมาคมฯ เพราะลวนเปนเครือขายที่มีเปาหมายคือ

การชวยเหลือผูปวยจิตเวช 

ขอเสนอแนะในการศึกษาครัง้ตอไป 

 

1. ควรมีการศึกษาปจจัยสนับสนุนความเปนหุนสวนในประเด็นอื่นๆ เพิ่มเติม 

2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบระหวางภูมิภาคของเครือขายกับทัศนะในดานตางๆ 

เพื่อการศึกษาที่เจาะลึกลงไปอีก 

3. ควรมีการศึกษาการเสริมสรางความเปนหุนสวนระหวางสมาคมเพื่อผูบกพรองทาง
จิตกับเครือขายภายนอก เพื่อการพัฒนาการทํางานของสมาคมฯ ใหเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลมากขึ้น 
 


