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บทคัดยอ 

 

วิทยานิพนธ เร่ือง “แนวทางพัฒนาการปฏิบัติงานของผูสูงอายุในโครงการสงเสริม

ศักยภาพการใชภูมิปญญาผูสูงอายุ” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปฏิบัติงาน และปญหาอุปสรรค

ของผูสูงอายุในการปฏิบัติงานตามโครงการสงเสริมศักยภาพการใชภูมิปญญาผูสูงอายุ ประชากรที่

ใชในการศึกษาคือ ผูสูงอายุที่เขารวมโครงการสงเสริมศักยภาพการใชภูมิปญญาผูสูงอายุใน

ปงบประมาณ 2550 จํานวน  297 คน ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล และใช

โปรแกรมทางสังคมศาสตร SPSS ในการประมวลผลขอมูล การแจกแจงความถี่และการหาคารอยละ 

คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบความแตกตางระหวางตัวแปร โดยการวเิคราะหความ

แปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance  ANOVA) ใช คา t - test  และ F- test  

กําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ ที่ 0.05  สรุปผลการศึกษา ดังนี้ 

กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง มีอายุระหวาง 65-69 ป จบการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน  5,000 บาท หรือนอยกวา และมี 

ภูมิปญญาทางดานการเกษตรสูงที่สุด ในภาพรวม ประเด็นการปฏิบัติงานของผูสูงอายุ อยูใน

ระดับสูง ดานการมีหลักการในการถายทอดภูมิปญญา ใหความสําคัญแกผูที่รับการถายทอด 

ภูมิปญญาทุกคนเทาเทียมกัน มีวิธีการถายทอดภูมิปญญาโดยการสอนหรือบอกเลาใหกับลูกหลาน

และผูที่สนใจโดยไมปดบังดานลักษณะการถายทอดภูมิปญญา พบวา กลุมตัวอยางมีความสุขและ

ภาคภูมิใจที่มีโอกาสเปนผูถายทอดภูมิปญญา ใหเกิดประโยชนตอสังคม ประเดน็ปญหาและอปุสรรค

ในการปฏิบัติงานของผูสูงอายุ ในภาพรวม มีอยูระดับปานกลาง ดานความรูและประสบการณ พบวา 

ประสบปญหาในการคนหาความรูใหมๆ มาปรับใชใหเหมาะสมหรือสอดคลองกับภูมิปญญาที่มีอยู

เพื่อเปนองคความรูใหม ดานเทคนิคการถายทอด พบวา สามารถถายทอดภูมิปญญาเฉพาะชวงเวลา

ที่วางจากการประกอบอาชีพแลวเทานั้น ดานสุขภาพ พบวา ถาหากกลุมตัวอยางมีสุขภาพแข็งแรงจะ

สามารถถายทอดภูมิปญญาได และดานการเดินทางมีปญหาอุปสรรคเกี่ยวกับพาหนะที่ใชใน 

การเดินทางไปถายทอดภูมิปญญา สําหรับขอเสนอแนะจากการศึกษา กลุมตัวอยางตองการใหรัฐ

สงเสริมสนับสนุนผูสูงอายุที่มีทักษะดานตางๆ ตองการวิทยากรใหความรูทันสมัยหรือการอบรม  และ

ควรใหเยาวชนรุนหลังไดรับทราบขนบธรรมเนียมประเพณีด้ังเดิม อนุรักษไมใหสูญหาย  

ขอเสนอแนะ เพื่อเปนแนวทางพัฒนาการปฏิบัติงานของผูสูงอายุ โครงการฯ ควรสงเสริม

ทักษะและเทคนิคกระบวนการถายทอดภูมิปญญาเพื่อเปนการสรางองคความรูใหมๆ ใหกับผูสูงอายุ 

และควรจัดตั้งศูนยเรียนรูเพื่ออนุรักษและสืบทอดภูมิปญญาผูสูงอายุตอไป  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


