
 

 

38

ตารางที่ 4.3 

เรื่องความตองการทําประโยชนแกสังคม 

(N=62) 

ระดับความตองการ 
คําถาม 

มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุด X  S.D. การแปลผล 

1.ใหความรู การถายทอดประสบการณ เปนการทํา

ประโยชนตอสังคม 

67.7 

(42) 

32.3 

(20) 

0.0 

(0) 

0.0 

(0) 3.68 0.47 

เห็นดวยมาก 

2. ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการทํางาน

ชวยเหลือสังคมดานตาง ๆ ตามความรูความสามารถ 

56.5 

(35) 

27.4 

(17) 

16.1 

(10) 

0.0 

(0) 3.40 0.76 

เห็นดวยมาก 

3. ตองการทาํงานลักษณะอาสาสมัครพฒันาสงัคม 24.2 

(15) 

27.4 

(17) 

46.8 

(29) 

1.6 

(1) 2.74 0.85 

นอย 

4.หลังเกษยีณอายุแลวควรมกีารทาํงานที่เปนประโยชนตอ

สังคม 

21 

(13) 

37.1 

(23) 

38.7 

(24) 

3.2 

(2) 2.24 0.82 

นอย 

ระดับความเห็นดวยต่ํา จํานวน   8  รอยละ 12.9  รวม   X = 3.01 

ระดับความเห็นดวยปานกลาง จํานวน   20 รอยละ 32.3  รวม  S.D. = 0.72 

ระดับความเห็นดวยสูง จํานวน   34 รอยละ 54.8 

 


