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บทคัดย่อ 

 

                การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ประเมินผลหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยา โดยใช้รูปแบบซิปป์ไอ (CIPPI Model) ในด้านสภาวะแวดล้อม ปัจจัยน าเข้า 

กระบวนการ ผลผลิต และผลกระทบ  2) ศึกษาแนวทางการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร    

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา ในด้านสภาวะแวดล้อม ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ 

ผลผลิต และผลกระทบ ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ  1) นักศึกษาที่ก าลังศึกษาใน

สาขาวิชาจิตวิทยา จ านวน 68 คน  2) บัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยา จ านวน 74 คน  3) ผู้ใช้

บัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยา จ านวน 5 คน  4) คณาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิใน

สาขาวิชาจิตวิทยา จ านวน 5 คน  5) ผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์  จ านวน 3 คน และ  6) 

บุคลากรที่เกี่ยวข้อง จ านวน 5 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามและแบบ

สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ใช้สถิติการแจกแจงความถี่ ค่า   

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

ใช้วธิีวิเคราะหเ์นือ้หา (Content analysis)  

 ผลการวิจัย พบว่า 

  1. การประเมินสภาวะแวดล้อมเกี่ยวกับแผนการด าเนินงานของภาควิชา จุดอ่อน/

จุดแข็งของภาควิชา ในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

  2. การประเมินปัจจัยน าเข้าเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างและ

เนื้อหาสาระของหลักสูตร คุณสมบัติของผู้เรียน/การสอบคัดเลือก คุณสมบัติของคณาจารย์ที่

สอน/อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ านวย
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ความสะดวกต่าง ๆ และงบประมาณในการผลิตบัณฑิต ในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก 

  3. การประเมินกระบวนการเกี่ยวกับพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนของผู้สอน 

พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา การจัดการเรียน

การสอน การให้บริการและการสนับสนุน การบริหารหลักสูตร และการประกันคุณภาพ ใน

ภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

            4. การประเมินผลผลิตเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา ร้อยละของ

นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนดในหลักสูตร และคุณลักษณะของบัณฑิต 

ในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

  5. การประเมินผลกระทบเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงานของบัณฑิต และความ        

พึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑติ ในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  

 6. แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาจะน าผลสรุปที่ได้จากการประเมิน

หลักสูตรในทุก ๆ ด้านมาก าหนดเป็นแผนการด าเนินงานของภาควิชา และใช้เป็นข้อมูลส าคัญ

ในการจัดด าเนินการปรับหลักสูตรตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ก าหนดไว้

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่งจะน าข้อมูลจากการประเมินหลักสูตร

ในครั้งนี้มาจัดประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 

ของภาควิชาต่อไป 
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Abstract 

 The purposes of this study aimed 1) to evaluate Bachelor of Arts Program in 

Psychology by CIPPI Model which including context, Context Evaluation, Input Evaluation, 

Process Evaluation, Product Evaluation, and Impact Evaluation 2) to study the guidelines 

developing and improving the Curriculum Program in Psychology which including context, 

Context Evaluation, Input Evaluation, Process Evaluation, Product Evaluation, and Impact 

Evaluation. The population were 1) 68 current students, 2) 74 graduate students, 3) 5 

graduates’ employers, 4) 5 department instructors and experts in the field of psychology, 

5) 3 faculty executives, and 6) 5 participants. The research instruments were 

questionnaires and interview form. The Quantitative data were analyzed by frequency, 

percentage, mean (  ), and standard deviation (S.D.). The Qualitative data were content 

analysis. 

 The results showed that : 

  1. Context Evaluation: The curriculum plan, weakness and strength were in a 

high level.  

  2. Input Evaluation: The purpose of the program, the structure and content of 

the program, student characteristic/selective examination, instructor/adviser characteristic, 

physical environment, material and facilities, and budget were in a high level.  

  3. Process Evaluation: Instructor behavior, student behavior, practicum in 

psychology, teaching and learning activities, service, the curriculum management, and 

quality assurance in education were in a high level. 
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  4. Product Evaluation: Learning Achievement, the percentage of graduate 

students, and graduate qualification were in a high level. 

  5. Impact Evaluation: Graduates’ employers were highest level of satisfaction 

with graduate students. 

        6. Developing the Curriculum of Psychology:  The conclusions that have come 

to define an implementation plan and improve the curriculum. Our policy is in line with the  

Office of the Higher Education Commission, Thai Qualifications Framework for Higher 

Education (TQF). Which will takes data from this curriculum evaluation and arrange           

a meeting to discuss the Bachelor of Arts Program in Psychology by Board of Directors. 

 

Keywords: Curriculum evaluation / Bachelor of Arts Program in Psychology  
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ความคิดเห็นอันเป็นประโยชน์อย่างดียิ่งต่อการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
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