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บทที ่5 
 

สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 
 

 การศึกษาเรื่อง “การมีสวนรวมของครอบครัวในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทํา
ผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการ
ฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดของตางประเทศและประเทศไทย เพื่อศึกษาทัศนะของผูที่
เกี่ยวของตอการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดในปจจุบัน และการมีสวนรวมของครอบครัว
ในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา 
และเพื่อแสวงหารูปแบบการนําครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนทีก่ระทาํ
ผิดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตาที่เหมาะสม ทั้งนี้เพื่อเปนการลดจํานวนการ
กระทําผิดซ้ําของเด็กและเยาวชน 
 การศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาไดคนควาขอมูลพื้นฐานมาประการการพิจารณาเกี่ยวกับ
รูปแบบการมีสวนรวมของครอบครัวในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดในศูนยฝกและ
อบรมฯ ซึ่งขอมูลสําคัญในการศึกษาครั้งนี้มาจาก 4 สวน 
 1. ขอมูลที่ไดจากการศึกษาคนควาแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการกระทําผิดของเด็ก
และเยาวชน และการมีสวนรวมของครอบครัว 
 2. ขอมูลที่ไดจากการศึกษาคนควาจากหลักการ ระเบียบ วิธีการปฏิบัติตอเด็กและ
เยาวชนที่กระทําผิดของประเทศญี่ปุน ประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศไทย 
 3. ขอมูลที่ไดจากการเก็บแบบสอบถาม โดยสอบถามจากประชากรที่ใชในการศึกษา
จํานวน 3 กลุม ไดแก เด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขาการฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมเด็ก
และเยาวชนชายบานมุทิตา ครอบครัวของเด็กและเยาวชน และเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานอยูในศูนย
ฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา 
 4. ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูปฏิบัติงาน นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิที่มีความรู 
ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิด จํานวน 6 ทาน 
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สรุปผลการศึกษา 
 
ขอมูลสวนบุคคลของประชากร 
 
 1. เด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและ
เยาวชนชายบานมุทิตา จํานวน 108 คน สวนใหญรอยละ 32.4 มีอายุ 16 ป รอยละ 89.8 นับถือ
ศาสนาพุทธ รอยละ 91.7 มีสถานภาพการสมรสโสด รอยละ 52.8 มีภูมิลําเนาอยูที่
กรุงเทพมหานคร รอยละ 58.3 ไมเคยประกอบอาชีพ และรอยละ 49.1 กําลังศึกษาระดับ
ประถมศึกษา โดยรอยละ 32.4 อาศัยอยูกับบิดามารดา รอยละ 44.4 มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว  
4-6 คน รอยละ 42.6 มีพี่นองจํานวน 2 คน สวนใหญรอยละ 34.3 เปนบุตรคนที่ 2 ทั้งนี้ รอยละ 
47.2 บิดามารดาแยกกันอยู/หยาราง โดยรอยละ 49.1 บิดาประกอบอาชีพรับจาง และรอยละ 52.8 
มารดาประกอบอาชีพรับจาง รวมทั้งรอยละ 11.1 บุคคลที่อาศัยอยูดวย (กรณีที่ไมไดอาศัยอยูกับ
บิดาหรือมารดา) ก็ประกอบอาชีพรับจางเชนเดียวกัน ซึ่งฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวสวน
ใหญรอยละ 51.9 พอกินพอใชในแตละเดือน รอยละ 75.0 ของเด็กและเยาวชนมีที่มาของรายได
หรือเงินใชจายจากพอแม/ญาติ รอยละ 69.4 เปนจํานวนต่ํากวา 3,000 บาท โดยที่รอยละ 45.4 ไม
มีเงินเหลือเก็บและมีเงินเหลือเก็บบาง ซึ่งรอยละ 38.0 ของเด็กและเยาวชนมีระยะเวลาที่อยูใน
ศูนยฝกและอบรมฯ จนถึงปจจุบันนอยกวา 6 เดือน และรอยละ 53.7 ถูกจับดําเนินคดีเปนครั้งแรก 
รอยละ 55.6 เปนการกระทําความผิดเกี่ยวกับทรัพย โดยสวนใหญรอยละ 69.4 ไมมีการวางแผน
กอนการกระทําผิด ทั้งนี้รอยละ 29.27 มีสาเหตุการกระทําความผิดเนื่องจากคึกคะนอง สนุกสนาน  
 2. ครอบครัวของเด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการฝกอบรมภายในศูนยฝกและ
อบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา จํานวน 30 คน สวนใหญรอยละ 56.7 เปนเพศหญิง รอยละ 
36.7 มีอายุ 20 ปหรือนอยกวา โดยรอยละ 90.0 นับถือศาสนาพุทธ และรอยละ 40.0 มีสถานภาพ
สมรส ซึ่งรอยละ 50.0 เปนบิดามารดาของเด็กและเยาวชน ทั้งนี้ รอยละ 63.3 มีภูมิลําเนาอยู
กรุงเทพมหานคร โดยรอยละ 43.3 จบการศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 66.7ประกอบอาชีพ
รับจาง และรอยละ 46.7 มีรายไดตอเดือน 5,001-10,000 บาท ซึ่งทั้งหมดรอยละ 100.0 มีความ
ตองการใหทางศูนยฝกและอบรมฯ จัดกิจกรรม สวนใหญรอยละ 70.0 ไดเขารวมกิจกรรมครบทุก
คร้ัง โดยรอยละ 43.3 ใชระยะเวลาในการเดินทางไป-กลับระหวางศูนยฝกและอบรมฯ กับที่พัก 1-3 
ชั่วโมง รอยละ 53.3 มีความคิดเห็นวาระยะทางระหวางศูนยฝกและอบรมกับที่พักไกลกัน โดยรอย
ละ 36.7 มีความคิดเห็นวาการที่ตองทํางาน ไมสามารถหยุดงานได เปนปญหาอุปสรรคในการเขา
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รวมกิจกรรมที่ศูนยฝกและอบรมฯ จัดขึ้น ทั้งนี้ รอยละ 50.0 มีความเห็นวาการจัดกิจกรรมที่
กําหนดใหครอบครัวตองเขารวมดวย เดือนละ 1 คร้ังมีความเหมาะสมมากที่สุด  
 3. เจาหนาที่ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนฯ สวนใหญรอยละ 78.9 เปนเพศชาย 
รอยละ 34.2 มีอายุระหวาง 31-40 ป โดยรอยละ 44.7 จบการศึกษาระดับปริญญาตรี ซึ่งรอยละ 
44.7 ปฏิบัติงานในตําแหนงพนักงานพินิจ และรอยละ 65.8 มีระยะเวลาที่ปฏิบัติงานในศูนยฝก
และอบรมฯ มากกวา 3 ป นอกจากนั้น รอยละ 97.4 นับถือศาสนาพุทธ รอยละ 52.6 มีสถานภาพ
สมรส โดยรอยละ 55.3 ภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด ทั้งนี้ รอยละ 52.6 มีรายไดตอเดือน 5,001-
10,000 บาท  
 
ความเขาใจเกี่ยวกับการฝกอบรม 
 
 ผลการศึกษาพบวา คาเฉลี่ยรวมของคะแนนความเขาใจเกี่ยวกับการฝกอบรมของ
ประชากรที่เปนเด็กและเยาวชนมีคาเฉลี่ยรวมของคะแนนเทากับ 6.10 จากคะแนนเต็ม 7 คะแนน 
แสดงวาเด็กและเยาวชนมีความเขาใจเกี่ยวกับการฝกอบรมอยูในระดับสูง ขณะที่กลุมประชากรที่
เปนครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีคาเฉลี่ยรวมคะแนนเทากับ 5.87 จากคะแนนเต็ม 7 คะแนน 
แสดงวาครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีความเขาใจเกี่ยวกับการฝกอบรมอยูในระดับสูง และกลุม
ประชากรที่เปนเจาหนาที่มีคาเฉลี่ยรวมของคะแนนเทากับ 5.90 จากคะแนนเต็ม 7 คะแนน แสดง
วาจาหนาที่มีความเขาใจเกี่ยวกับการฝกอบรมอยูในระดับสูงเชนเดียวกัน 
 โดยเมื่อพิจารณาในภาพรวม พบวา ประชากรที่ใชในการศึกษาทั้ง 3 กลุม มีคาเฉลี่ย
รวมคะแนนเทากับ 17.87 จากคะแนนเต็ม 21 คะแนน แสดงวา มีความเขาใจเกี่ยวกับการ
ฝกอบรมอยูในระดับสูง แสดงใหเห็นวา เด็กและเยาวชน ครอบครัวของเด็กและเยาวชน และ
เจาหนาที่ศูนยฝกและอบรมฯ เขาใจแนวทางการปฎิบัติตอเด็กและเยาวชนในกระบวนการยุติธรรม 
และวิธีการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดเปนอยางดี  
 นอกจากนั้น ยังมีความเขาใจถึงปรัชญาในการปฏิบัติตอผูกระทําผิดที่ประยุกตใชมา
จาก 2 สํานักคิดทางอาชญาวิทยา ซึ่งไดแก สํานักคิดดั้งเดิมหรือสํานักคิดคลาสสิก (Classical 
School) ซึ่งสํานักคิดดั้งเดิมเนนการปฏิบัติในทางการลงโทษผูกระทําผิดดวยวิธีการรวดเร็ว 
แนนอน และเหมาะสมกับความผิด เพื่อเปนการขมขูยับยั้งการกระทําผิดที่จะเกิดขึ้น และสํานัก
คิดปฏิฐานนิยม (Positive School) โดยสํานักคิดปฏิฐานนิยมนี้มุงเนนที่วิธีการปฏิบัติตอผูกระทํา
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ผิดไปที่การแกไขหรือปรับปรุงพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนใหกลับตนเปนคนดีและอยูในสังคมไดโดยไม
กระทําผิดซ้ําขึ้นอีก  

   อยางไรก็ตาม ยังมีประเด็นที่ประชากรไมทราบอยู คือ เมื่อเด็กและเยาวชนไดรับการ
ปลอยตัวจากศูนยฝกและอบรมฯ แลว เด็กและเยาวชนจะไดรับการชวยเหลือ การดูแลอยางใกลชดิ
และเหมาะสมจากเจาหนาที่ 
 
ทัศนะตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ 
 
 1. เด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและ
เยาวชนชายบานมุทิตามีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ วามี
ความเหมาะสม ( X = 3.96) 
 2. ครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่งตอการ
ฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ วามีความเหมาะสม ( X =4.39) 
 3. เจาหนาที่ศูนยฝกและอบรมฯ มีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยตอการฝกอบรมในศูนย
ฝกและอบรมฯ วามีความเหมาะสม ( X = 3.96)  

 โดยเมื่อพิจารณาในภาพรวม จะพบวา ประชากรทั้ง 3 กลุมมีทัศนะอยูในระดบัเหน็ดวย 
ตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ วามีความเหมาะสม ( X =4.15)  สวนใหญมีทัศนะอยูใน
ระดับเห็นดวยอยางยิ่งวา การปฏิบัติตอเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดควรมุงเนนการบําบัด แกไข 
ฟนฟูเปนหลัก โดยจะตองมีการวางแผนการฝกอบรม ซึ่งจะชวยใหการบําบัด แกไข ฟนฟู และ
พัฒนาเด็กและเยาวชนไดตรงตามสภาพปญหาความจําเปน เหมาะสมกับระยะเวลาการฝกอบรม
ที่แตกตาง และเงื่อนไขของเด็กและเยาวชนแตละราย และสวนใหญมีความเห็นดวยวา การจําแนก
ประเภทถือเปนกิจกรรมหลักในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน ทั้งนี้เพื่อเปนประโยชนตอการบําบัด 
แกไข ฟนฟู และพัฒนาเด็กและเยาวชน เพราะการจําแนกประเภท เปนการนําขอมูลของเด็กและ
เยาวชนมาศึกษาวิเคราะห และวางแผนการบําบัดฟนฟูเปนรายบุคคล  เพื่อชวยใหเด็กและเยาวชน
ไดรับการพัฒนาอยางเหมาะสม และตรงกับสภาพปญหาของเด็กและเยาวชนแตละราย 
 นอกจากนั้นแลว สวนใหญยังมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่งวา ระหวางที่เขารับ
การฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมฯ ควรเปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนไดรับรูขาวสารภายนอก
อยางเต็มที่ เพื่อเปนการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหทันตอสภาพสังคมในยุคปจจุบัน รวมถึงการ
ฝกอบรมดานศีลธรรมและจริยธรรมแกเด็กและเยาวชนเพื่อชวยฟนฟูสภาพจิตใจของเด็กและ
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เยาวชน สงผลใหเกิดความรูสึกนึกคิดที่จะกลับตนเปนพลเมืองดีและไมกระทําผิดซ้ํา โดยการ
ปลูกฝงทัศนคติและคานิยมที่ถูกตองดวยกิจกรรมตาง ๆ  แกเด็กและเยาวชน ทั้งนี้ สวนใหญมี
ทัศนะอยูในระดับเห็นดวยวาควรที่จะจัดการศึกษาสายสามัญใหเด็กและเยาวชนอยางเพียงพอ 
เหมาะสม และการฝกอบรมวิชาชีพก็ควรจัดใหมีความหลากหลาย เพื่อใหเด็กและเยาวชนสามารถ
เลือกเรียนไดตามความถนัด ความสนใจ และตรงความตองการของตลาดแรงงาน ซึ่งจะชวยใหเด็ก
และเยาวชนเกิดทักษะในการปฏิบัติงานและเปนแนวทางในการประกอบวิชาชีพภายหลังปลอยได 
ซึ่งศูนยฝกและอบรมฯ ควรที่จะมีหลักสูตรวิชาชีพหลากหลาย เชน ชางยนต ชางปูน การเชื่อม
ไฟฟา การเดินสายไฟ ฯลฯ เพื่อใหเด็กและเยาวชนไดพัฒนาศักยภาพและฝกความชํานาญ
ทางดานวิชาชีพใหมากขึ้น อีกทั้งยังเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพตอไปในอนาคต ทั้งนี้ การ
คัดเลือกหลักสูตรควรจะคํานึงถึงสภาพของทองถิ่นและความตองการของตลาดในทองถิ่น ซึ่ง
อาจจะเปนภูมิปญญาชาวบาน หรือผลิตภัณฑของทองถิ่น ดังเชนหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ เปน
ตน 
 
ทัศนะตอสัมพันธภาพในครอบครัว 
 
 1. เด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมฯ มีทัศนะ
ที่ดีตอสัมพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับมาก ( X =3.55)  
 2. ครอบครัวของเด็กและเยาวชน มีทัศนะที่ดีตอสัมพันธภาพในครอบครัวอยูใน
ระดับมาก ( X =3.86)  
 เมื่อพิจารณาในภาพรวมของประชากรทั้ง 2 กลุม พบวา มีทัศนะที่ดีตอสัมพันธภาพใน
ครอบครัวอยูในระดับมาก ( X =3.70) 
สําหรับทัศนะที่ดีตอสัมพันธภาพในครอบครัว ประชากรสวนใหญจะมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวย
กับขอคําถามเชิงบวก และไมเห็นดวยกับขอคําถามเชิงลบ 
ทัศนะของประชากรทั้ง 2 กลุมตอสัมพันธภาพในครอบครัวนั้น ผลการศึกษาพบวา สวนใหญมี
ทัศนะเห็นดวยมากวาครอบครัวใชคําพูดและการกระทําที่รักและหวงใยกัน สมาชิกในครอบครัว
สามารถพูดคุยกันไดทุกเรื่องอยางตรงไปตรงมาและมักจะยิ้มแยมใหแกกันเสมอ รวมทั้งสามารถ
รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน หรือแมกระทั่งเมื่อเกิดปญหาขึ้นภายในครอบครัว สมาชิกใน
ครอบครัวก็จะสามารถพูดคุยปรึกษาปญหากันได นอกจากนั้น ครอบครัวก็ยังยอมรับในความ
ผิดพลาดของเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดได โดยใหโอกาสในการปรับปรุงตัว 
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 โดยประชากรสวนใหญมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยนอยในเร่ืองที่วา ครอบครัวมี
ความรูสึกไมดีกับเด็กและเยาวชน ถึงแมวาเด็กและเยาวชนจะกระทําผิดลงไปก็ตาม ครอบครัวก็
ยังคงใหความรักและยังคงรูสึกดีกับเด็กและเยาวชนเหลานั้นอยู และเห็นดวยนอยในเรื่องที่เด็กและ
เยาวชนมักจะขัดแยงกับสมาชิกในครอบครัว ซึ่งก็หมายถึง เด็กและเยาวชนไมไดมีความขัดแยงกับ
สมาชิกในครอบครัวมากนัก นอกจากนั้น ก็ยังเห็นดวยนอยในเรื่องที่วาสมาชิกในครอบครัวมีทาที
รําคาญหรือเบื่อหนายเด็กและเยาวชน ซึ่งก็หมายความวา ครอบครัวไมไดมีปฏิกิริยาหรือมีการ
แสดงออกที่รําคาญหรือเบื่อหนายเด็กและเยาวชน 
 อยางไรก็ตาม ผลจากการศึกษา พบวา ทัศนะของประชากรทั้ง 2 กลุมยังมีประเด็นที่มี
ทัศนะไมสอดคลองกันอยู ซึ่งไดแก ประเด็นที่วาสมาชิกในครอบครัวมีเวลาวางที่จะทํากิจกรรม
รวมกัน โดยประชากรที่เปนเด็กและเยาวชนจะมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง ขณะที่
ประชากรที่เปนครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยมาก ซึ่งแสดงใหเห็นถึง
ความแตกตางทางดานมุมมองของประชากรทั้ง 2 กลุม โดยเด็กและเยาวชนมีความเห็นวาสมาชิก
ในครอบครัวมีเวลาวางที่จะทํากิจกรรมรวมกันในระดับปานกลาง แตครอบครัวของเด็กและ
เยาวชนมีความเห็นวาสมาชิกในครอบครัวมีเวลาวางที่จะทํากิจกรรมรวมกันในระดับมาก 
 นอกจากนั้น เด็กและเยาวชนก็มีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยปานกลาง ในขณะที่
ครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยมาก ในประเด็นที่วา สมาชิกใน
ครอบครัวไดบอกความรูสึกและความตองการใหเด็กและเยาวชนทราบ และเปดโอกาสใหเด็กและ
เยาวชนไดบอกความรูสึกและความตองการใหครอบครัวไดทราบเชนเดียวกัน  
 
ทัศนะในเรื่องความสําคัญของครอบครัวที่มีตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ 
 
 1.  เด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมฯ มี
ทัศนะอยูในระดับเห็นดวยวาครอบครัวมีความสําคัญตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ 
( X =4.01) 
 2.  ครอบครัวของเด็กและเยาวชนมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่งวาครอบครัวมี
ความสําคัญตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ ( X =4.22) 
 3.  เจาหนาที่มีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยวาครอบครัวมีความสําคัญตอการฝกอบรมใน
ศูนยฝกและอบรมฯ ( X = 4.09)  
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 เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบวา ประชากรทั้ง 3 กลุมมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยในวา
ครอบครัวมีความสําคัญตอการฝกอบรมในศูนยฝกและอบรมฯ ( X =4.10) ผลการศึกษานั้น สวน
ใหญมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยเห็นดวยในขอคําถามเชิงบวก และจะมีทัศนะอยูในระดับไมเห็น
ดวยในขอคําถามเชิงลบ 
 ผลการศึกษา พบวา สวนใหญมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่งวาครอบครัวควรที่
จะมารวมกิจกรรมตาง ๆ  ที่ทางศูนยฝกและอบรมฯ จัดขึ้น และครอบครัวมีสวนสําคัญที่ทําใหเด็ก
และเยาวชนเกิดแรงจูงใจ ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทางที่ดีข้ึน ทั้งนี้เนื่องจากเด็กและเยาวชน
จะอยูในความดูแลของศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนเพียงชั่วขณะหนึ่งเทานั้น แตครอบครัว
เปนสถาบันหลักในการอบรมขัดเกลาทางสังคม (Socialization) แกเด็กและเยาวชน ประกอบกับ
ภายหลังปลอยแลว เด็กและเยาวชนจะตองกลับไปอยูกับครอบครัวตามเดิม และหากครอบครัวไม
มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเอง ประกอบกับสภาพแวดลอมเดิม ๆ  จะสงผลทําให
พวกเขาหวนกลับไปกระทําผิดซ้ําไดโดยงาย ดังนั้น ครอบครัวจึงควรเขามามีสวนรวมในกิจกรรม
การฝกอบรม เพื่อใหการบําบัด ฟนฟู แกไข และพัฒนาเด็กและเยาวชนมีประสิทธิภาพสูงสุด 
รวมทั้งเปนการเตรียมความพรอมทั้งของเด็กและเยาวชนในดานการปรับตัวเขาสูสังคมภายนอก 
และเตรียมความพรอมของครอบครัวในดานวิธีการดูแลเด็กและเยาวชนอีกดวย 
 นอกจากนั้น สวนใหญยังมีทัศนะอยูในระดับเห็นดวยวา เมื่อครอบครัวไดเขามาทํา
กิจกรรมรวมกับเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ แลว ทําใหครอบครัวเกิดความเขาใจ 
ทัศนคติ และความรูสึกในทางที่ดีกับเด็กและเยาวชนมากขึ้น และสงผลใหเด็กและเยาวชนเกิด
ความเขาใจ ทัศนคติ และความรูสึกที่ดีกับครอบครัวมากขึ้น รวมทั้งทําใหเด็กและเยาวชนเกิด
ความรูสึกวาตัวเองมีคุณคาสําหรับครอบครัวดวย  
 
รูปแบบที่เหมาะสมในการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝก
และอบรมฯ 
 
 ผลการศึกษา พบวา รูปแบบที่เหมาะสมในการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการ
ฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ ก็คือ การใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการ
ฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ ต้ังแตกระบวนการแรกจนกระบวนสุดทายของการ
ฝกอบรม อันไดแก การคิด การวางแผน การดําเนินการ และการประเมินผล เปนตน ซึ่งรูปแบบการ
มีสวนรวมในลักษณะนี้ถือเปนรูปแบบการมีสวนรวมที่มีความเหมาะสมมากที่สุด เนื่องจาก 
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ครอบครัวจะรับทราบกระบวนการฝกอบรมตั้งแตเร่ิมแรกที่เด็กและเยาวชนเขารับการฝกอบรม
ภายในศูนยฝกและอบรมฯ ตลอดจนทราบถึงบทบาทของตนเองวาจะสามารถเขาไปมีสวนรวมใน
การฝกอบรมไดอยางไรบาง ในขั้นตอนใด ตลอดจนมีการทํากิจกรรมรวมกับเด็กและเยาวชนเพื่อ
ชวยใหเด็กและเยาวชนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดีข้ึน 
  
ปญหาอุปสรรคในการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและ
อบรมฯ 
 
 ผลการศึกษา พบวา ปญหาอุปสรรคในการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการ
ฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ ที่เปนปญหาหลักก็คือ ศูนยฝกและอบรมฯ จัดใหมี
กิจกรรมที่เปดโอกาสใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนนอยอยู จึงทํา
ใหครอบครัวไมมีโอกาสที่จะเขามามีสวนรวมเทาที่ควร นอกจากนั้น การที่ครอบครัวตองทํางานหา
รายไดเพื่อเลี้ยงครอบครัว จึงทําใหไมสามารถเขารวมกิจกรรมในวันที่ศูนยฝกและอบรมฯ จัดขึ้นได 
 สําหรับปญหาอุปสรรคเมื่อครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน
ในศูนยฝกและอบรมฯ ก็คือ การที่ครอบครัวไมเขาใจกฎระเบียบของศูนยฝกและอบรมฯ โดยการ
นําสิ่งของที่ผิดกฎมาใหเด็กและเยาวชนภายในศูนยฝกและอบรมฯ ไดแก ยาตั้ง เงิน เปนตน 
รวมทั้งเด็กและเยาวชนที่ไมมีครอบครัว ไมมีผูอุปการะ ถึงแมวาศูนยฝกและอบรมฯ จะมีการจัดหา
ครอบครัวอุปถัมภใหกับเด็กและเยาวชนเหลานั้น แตก็ไมสามารถที่จะหาไดในจํานวนที่ครบสําหรับ
เดก็และเยาวชนทุกคนและทุกครั้งเสมอไป 

  
ขอเสนอแนะของผูศึกษา 

 
 จากผลของการศึกษาความคิดเห็นของเด็กและเยาวชนที่อยูระหวางเขารับการ
ฝกอบรมภายในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา ครอบครัวของเด็กและเยาวชน 
เจาหนาที่ศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน  และผูปฏิบัติงาน นักวิชาการ และผูทรงคุณวุฒิที่มี
ความรูความเชี่ยวชาญดานการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่กระทําผิด สามารถสรุปแนวทางในการ
เพิ่มประสิทธิภาพของการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝก
และอบรมฯ ไดดังนี้ 
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ขอเสนอตอรัฐบาล 
 
 ควรกําหนดใหกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนมีอํานาจหนาที่ในการปฏิบัติงาน
รวมกับครอบครัวของเด็กและเยาวชนไดอยางเต็มที่   เพื่อใหการแกไข  ฟนฟู  และสงเคราะห
เปนไปอยางครบถวนรอบดาน  และตรงกับสภาพปญหาที่แทจริง 
 
ขอเสนอตอกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
 
 ควรมีหนวยงานหลักในการทําหนาที่ดูแลเด็กและเยาวชนที่ไดรับการปลอยตัวออกจาก
ศูนยฝกและอบรมฯ อยางตอเนื่อง ทั้งนี้ อาจมีการสงตอขอมูลเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนจากกรม
พินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน ซึ่งเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ.2546 
 
ขอเสนอตอกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
 
 1.  ควรมีการพัฒนาโปรแกรมกิจกรรมการฝกอบรมเด็กและเยาวชนที่เนนการมีสวน
รวมของครอบครัวใหมีความหลากหลายและเหมาะสมกับสภาพปญหาของเด็กและเยาวชนที่
กระทําผิด ทั้งนี้เพื่อเปนแนวทางใหศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนสามารถนําไปจัดกิจกรรมใน
แตละโอกาสอยางเหมาะสม 
 2.  ควรมีการกําหนดนโยบายที่เปนรูปธรรมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนโดยเนน
การมีสวนรวมของครอบครัว และจัดทําโครงการหรือกิจกรรมที่สงเสริมการมีสวนรวมของครอบครวั
ในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ อยางตอเนื่องและดําเนินการอยางจริงจัง 
รวมทั้งการติดตามประเมินผล ทั้งนี้เพื่อใหความสัมพันธระหวางเด็กและเยาวชนกับครอบครัวไดรับ
การพัฒนาอยางยั่งยืน 
 3. ควรจัดทําคูมือสําหรับครอบครัวในเรื่องการมีสวนรวมของครอบครัวในการฝกอบรม
เด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ เพื่อใหครอบครัวมีความรูความเขาใจถึงบทบาท วิธีการ 
และขั้นตอนการมีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนรวมกับศูนยฝกและอบรมฯ ในดาน 
ตาง ๆ  ซึ่งจะสงผลใหครอบครัวมีความตื่นตัวในการเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมในศูนยฝก
และอบรมฯ มากยิ่งขึ้น 
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 4. ควรมีการกําหนดหลักเกณฑ แนวทาง และวิธีการในการใหครอบครัวเขามามีสวน
รวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ เพื่อใหเปนมาตรฐานเดียวกันทุกศูนย
ฝกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 5. การรับเจาหนาที่ควรมีวุฒิการศึกษาในสาขาวิชาชีพที่ตรงกับตําแหนงงาน ทั้งนี้
เนื่องจากการปฏิบัติตอเด็กและเยาวชนที่กระทําผิดนั้นจําเปนที่จะตองมีความรู ความเขาใจ 
เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและเยาวชนอยางลึกซึ้ง เพื่อใหการปฏิบัติงานในดานการฝกอบรมเด็กและ
เยาวชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพมากที่สุด และเอื้อตอการปฏิบัติงานในลักษณะทีมสหวิชาชีพ 
 6. ควรมีการฝกอบรมพัฒนาความรูแตละวิชาชีพเปนประจําและตอเนื่อง และควรมี
การแลกเปลี่ยนความรูระหวางเจาหนาที่ของศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนกับหนวยงานอื่น
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานดานการฝกอบรมเด็กและเยาวชน  
 7. ควรมีการฝกอบรมเพื่อเสริมความรู ความเขาใจที่จะเปนประโยชนตอการฝกอบรม
เด็กและเยาวชนใหเจาหนาที่ทุกตําแหนง เชน จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาเด็กและวัยรุน สุขภาพ
อนามัย สังคมศาสตรดานครอบครัว เพื่อใหเกิดความเขาใจในพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน 
พรอมทั้งปลูกจิตสํานึกที่ดีในการดูแลเด็กและเยาวชน  
 8. ควรปรับเปลี่ยนมุมมองของเจาหนาที่ในการปฏิบัติงาน เจาหนาที่ทุกคนสามารถ
รวมมือกันในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน ไมเฉพาะแตเจาหนาที่กลุมงานบําบัดหรือกลุมงาน
ประสานกิจกรรมชุมชนเทานั้น ดังนั้น จึงควรมีการฝกอบรมครูหนวย พอบาน และเจาหนาที่อ่ืน ๆ 
ที่เกี่ยวของ ใหมีความรูและสามารถบําบัด แกไข ฟนฟู และพัฒนาเด็กและเยาวชนในเบื้องตนได 
 
ขอเสนอแนะตอศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 
 1. ควรมีการสงเสริมความรู ความเขาใจเร่ืองการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางมีคุณภาพให
ครอบครัว เพื่อเสริมสรางทักษะชีวิต และเสริมสรางความสัมพันธที่ดีในครอบครัว ซึ่งจะชวยให
ครอบครัวไดทบทวนถึงบทบาทหนาที่และแบบแผนในการเลี้ยงดูเด็กและเยาวชนในครอบครัว 
 2. ควรมีการกําหนดแผนงานการใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและ
เยาวชน และการจัดกิจกรรมของศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนใหชัดเจน โดยใหมีความ
เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของครอบครัว 
 3. ในการดําเนินการโครงการกิจกรรมควรพิจารณาถึงเวลาที่เหมาะสมในการจัด
กิจกรรมรวมกับครอบครัว เพื่อใหการมีสวนรวมของทุกฝายมีความสอดคลองกัน 
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ขอเสนอแนะตอเจาหนาที่ระดับปฏิบัติ 
 
 1. ควรมีสวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน โดยสรางเจตคติที่ดีและรวมมือกัน
ในการใหดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  ไมปลอยใหเปนความรับผิดชอบของใครคนใดคนหนึ่ง พรอมทั้ง
รวมกันวางแผนติดตามใหเด็กและเยาวชนและครอบครัวเห็นความสําคัญของการเขารวมกิจกรรม
อยางตอเนื่อง 
 2.  ควรตระหนักถึงความสําคัญของครอบครัวในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน ไมมอง
วาเปนการสรางภาระใหแกตนในการปฏิบัติงาน 
 

ขอเสนอแนะในการศึกษาครัง้ตอไป 
 

1. เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้        เปนการศึกษาเฉพาะในศนูยฝกและอบรมเด็กและ 
เยาวชนชายบานมทุิตา  ฉะนัน้  ควรศึกษาใหครอบคลุมไปถึงศูนยฝกและอบรมฯอื่น ๆ  เพื่อให
ไดผลการศึกษาที่มีความละเอียด  และสามารถนาํผลการศึกษาดังกลาวไปใชในทางปฏิบัติ  
เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดตอไป 

2. ศึกษาสาเหตทุี่ทาํใหครอบครัวขาดการมสีวนรวมในการฝกอบรมเด็กและเยาวชน 
ในศูนยฝกและอบรมฯ 

3. ศึกษาปจจยัทีส่งเสริมใหครอบครัวเขามามีสวนรวมในการฝกอบรมเดก็และเยาวชน 
ในศูนยฝกและอบรมฯ 

4. ศึกษาเปรียบเทียบลักษณะสัมพันธภาพในครอบครัวของเด็กและเยาวชนทีก่ระทาํ 
ผิดที่ใหความรวมมือในการเขามามีสวนรวมและไมใหความรวมมือในการเขามามีสวนรวมในการ
ฝกอบรมเด็กและเยาวชนในศูนยฝกและอบรมฯ 

5. ศึกษาแนวทางการพัฒนากจิกรรมการฝกอบรมเด็กและเยาวชนโดยเนนการมีสวน 
รวมของครอบครัวในศูนยฝกและอบรมฯ 

 


