
บทที ่4 
 

ขบวนการประชาสังคม : ราชธานีอโศก 
 

4.1 ประวัติความเปนมาของชุมชน 
 

ผูมาสรางชุมชนราชธานีอโศก รุนแรก  มี ดาวเพ็ญ ดาวพร ดาวริน ดาวเย็น    ดินงาม 
งามบุญ  ดินดาว ดาวนา  ดาวริน (กลุมหญิงแกรง ญาติธรรมจากชุมชนศีรษะอโศก กันทราลักษณ 
จังหวัดศรีสะเกษ  ซึ่งมีภูมิลําเนาเดิมอยูจังหวัดอุบลราชธานี)  รวมกับหนึ่งหิน (ชาย) และสมณะ
มานะ วังโส รวมกันกอบานสรางเมืองราชธานีอโศก ราวปลายป พ.ศ.2536  

กอน ป พ.ศ. 2536 ชุมชนราชธานีอโศก  เปนพื้นที่นากับพื้นที่วางเปลาที่ยังไมได
พัฒนา เดิมชื่อหมูบานคํากลางใหมต้ังอยูหมูที่ 6 ตําบลบุงไหม อําเภอวารินชําราบ จังหวัด
อุบลราชธานี พื้นที่ทางฝงเหนือติดกับแมน้ํามูล ในฤดูน้ําหลากน้ําจะทวมอยูเสมอ ระยะหางจาก
อําเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ประมาณ 10 กิโลเมตร มีประชาชนอาศัยอยูในบริเวณใกลเคียง
จํานวนนอย  

ป พ.ศ. 2535 สมาชิกของชุมชนสันติอโศก คือ นางสาวหนึ่งฟา นาวาบุญนิยม มี
อาชีพทนายความ  ไดซื้อที่ดินเนื้อที่ประมาณ 60 ไร เปนที่วางเปลา รวมกับสวนที่เปนรองน้ํา ซึ่ง
ภาษาอีสานเรียกวา “บุง” ประมาณ 40 ไร รวมเปน 100 ไร ถวายใหสมณะโพธิรักษ เมื่อวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2532   และ พลตรีจําลอง ศรีเมือง ซื้อที่ดินในพื้นที่ดังกลาวประมาณ 11 ไร โดยได
บริจาคใหกับมูลนิธิกองทัพธรรม ตอมา นางสาวหนึ่งฟา นาวาบุญนิยม  ไดซื้อเพิ่มอีก 52 ไร ใหกับ
มูลนิธิกองทัพธรรม และในปเดียวกัน ชุมชนไดซื้อที่ดินเพิ่มอีกประมาณ 34 ไร รวม 197 ไร    

ป พ.ศ.2536  นางสาวหนึ่งฟา นาวาบุญนิยม รวมกับสมาชิกชุมชนศีรษะอโศก เขามา
วางแผนพัฒนาชุมชนโดยไดติดตอกับ พล.อ.วิมล วงศวานิช อดีตผูบัญชาการทหารบก ซึ่งมีที่ดิน
ติดกับชุมชน ในการขอใชถนนซึ่งเปนถนนทางเขาพื้นที่ดินของ พล.อ.วิมล วงศวานิช ในปเดียวกัน
ไดรับความอนุเคราะหจากทหารในพื้นที่มาชวยปรับปรุงพื้นที่ถนนเขาชุมชนสวนหนึ่ง ตอมาสมาชิก
ในเครือขายของชาวอโศก  เขามาทําเกษตรปลูกขาว ปลูกผัก และพัฒนาพื้นที่อยางตอเนื่อง  

ป พ.ศ. 2537 ชุมชนไดทําหนังสือของบประมาณในการทําเกษตรจากกรมสงเสริม
สหกรณ และไดเครื่องจักร คือ รถขุดดินมาใชในการปรับพื้นที่ทั้งหมดของชุมชน ในขณะเดียวกัน 
ชุมชนไดซื้อที่ดินเพิ่มเติมประมาณ 80 ไร  ชุมชนไดจัดสรรที่ดินประมาณ 50 ไร ใหกับสมาชิกใน



 119

ชุมชนที่มีความตองการสิทธิในการเชาที่ดิน ในอัตราคาเชาสิทธิในที่ดิน 50 ตารางวา เปนเงิน 
30,000 บาท  สําหรับสมาชิกชุมชน ที่ไมตองการซื้อสิทธิการเชาที่ดินของชุมชนฯ จะมีเรือนนอนใน
สวนของชุมชน ใหอยูโดยไมคิดคาใชจาย  

ในปเดียวกัน ชุมชนไดยื่นขอจดทะเบียนเปนสหกรณการเกษตร โดยใชชื่อวา        
“บุญนิยมราชธานีอโศก” ในชวงแรก มีสมาชิก 95 คน ถือหุน 950 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท รวม
เปน 9,500 บาท กระทรวงเกษตรและสหกรณ รับจดทะเบียนสหกรณบุญนิยมราชธานีอโศก เมื่อ
วันที่ 9  มีนาคม  2537  วันที่  5  มิถุนายน 2537 จัดงานสมาธิสมโภชและกําหนดเปนวันเกิด
หมูบาน  

ในป พ.ศ. 2538  ชุมชนไดขอเครื่องกําเนิดไฟฟา จากกรมพลังงานแหงชาติ และกรม
โยธาธิการ โดยไดรับอนุมัติเปนแผงรับพลังงานแสงอาทิตย ใชในการผลิตไฟฟาจากแสงอาทิตย 
และนํามาจายกระแสไฟภายในชุมชน ในปลายป พ.ศ. 2538  ทางชุมชนไดขออนุมัติต้ังเปน
หมูบานแหงใหม โดยขอใชชื่อวา “หมูบานราชธานีอโศก” โดยเสนอขออนุมัติจาก
กระทรวงมหาดไทย ผานผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  

วันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2539 จังหวัดอุบลราชธานี ไดประกาศตั้งและกําหนดเขต
หมูบานขึ้นใหม ใหแยกหมูบานคํากลางใหม หมูที่ 6 ตําบลบุงไหม จัดตั้งเปนหมูบานใหมอีก 1 
หมูบาน ชื่อ “หมูบานชุมชนราชธานีอโศก” หมูที่ 10 ตําบลบุงไหม อําเภอวารินชําราบ จังหวัด
อุบลราชธานี  

วันที่ 5 มิถุนายน 2539 จัดตั้งสัมมาสิกขาลัยวังชีวิต ( เดิมชื่อมหาลัยวังชีวิต)  
เดือนตุลาคม 2539  ชุมชนไดรับมติจากการประชุมงานมหาปวารณาครั้งที่ 15 จาก

ปฐมอโศก ใหเปนสังฆสถาน หมายถึง เปนสถานที่ปฏิบัติธรรมของนักบวชในกลุมของชาวอโศก ซึ่ง
กลุมชาวอโศกเรียกนักบวชวา “สมณะ” ไดมีสมณะมาประจํา ณ ชุมชนแหงนี้เร่ิมแรก จํานวน 9 รูป 
ในขณะเดียวกัน ไดทําหนังสือขอไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค เพื่อใชในการอุตสาหกรรม
ภายในชุมชนสําหรับโรงสีขาว โรงงานแปรรูปสมุนไพรอัดเม็ด โรงแชมพู โรงเตาหู ซึ่งการไฟฟาสวน
ภูมิภาคอนุมัติ และติดตั้งเรียบรอยภายในปเดียวกัน   

ในป พ.ศ. 2537 มีการจัดงานฉลองครบรอบ 60 ปของสมณะโพธิรักษ มีผูคนมารวม
จํานวนมาก ตองจัดสรางกระทอมทําเปนเพิงยาว ๆขึ้นเพื่อใหคนไดพัก บางคนตองกางกลดใต
ตนไม กางเต็นทใตตนไม ผูมารวมงาน จึงไดมีความเห็นกันวา นาจะจัดหาซื้อที่ดินเพิ่มเติม ทําให
เปนชุมชน โดยญาติธรรมตางชวยกันออกเงินซื้อที่ดินเพิ่มและจัดสรรเปนล็อค ๆ ใหผูที่ประสงคมา
สรางบาน ในตอนแรกยังไมเปนวัด ไมใหพระมาอยู ใหเปนชุมชน ใหฆราวาสเปนผูกอรางสรางตัว 



 120

ทั้งนี้ เพราะพระโพธิรักษประสงคอยากพิสูจนวา ไมตองเปนวัดไดไหม ใหเปนชุมชนเลย ใหบุคคลที่
ถือศีลนี้อยูดวยกันได เมื่อซื้อที่ดินแลวแบงสรรเปนสวน เปนล็อค ๆ ละ 50 ตารางวา  เนื่องจาก 
ที่ดิน  60 ไร เปนปา เปนสัน  ไมเหมาะกับการสรางบาน ถาจะเปนชุมชนตองสรางบาน ตองซื้อ
ที่ดินเพิ่ม ญาติธรรมจึงพากันออกเงินซื้อ เมื่อมีคนมาอยูเพิ่มเร่ือย ๆ จาก 7 คนเปน 13 คน เปน    
27 คน เปน 50 คน 70 คน  ลวนแตเปนญาติธรรม ที่เขาใจอุดมการณ หรือที่มาจากเครือขายญาติ
ธรรม  ผูใหญบานบานคํากลาง หมูที่ 6 ซึ่งเปนหมูบานที่พื้นที่ต้ังอยู  เห็นวา เมื่อมีคนจํานวนมาก
มาอยูอาศัย นาจะแยกตั้งเปนหมูบานตางหาก จึงใหคําแนะนําและชวยจัดการใหเปนหมูบาน โดย
ใหไปหาสมาชิก หารายชื่อมาเพิ่มเขาอยูในทะเบียนบาน 400 - 500 คน ครบตามกฎเกณฑ  ไดเปน
หมูบาน มีการเลือกผูใหญบาน หนึ่งฟา นาวาบุญนิยม ไดรับเลือกเปนผูใหญบานคนแรก 

เมื่อมีคนมาอยูอาศัยหนาแนนพอ ไดมีการตั้งวัด มีพระมาอยูประจํา จึงมีบาน วัด 
โรงเรียน ในการจัดตั้งเปนโรงเรียน ชวงเริ่มแรก ต้ังเปน ก.ศ.น (การศึกษานอกโรงเรียน)กอน มีครู
จากญาติธรรมที่ผานการอบรม กลุมคนที่มาอยูรุนแรก 5 - 6 คน ผานการศึกษา ก.ศ.น. ตอมา     
ไดเปนโรงเรียนเอกชนตามมาตรา 15 ( 3 ) ชื่อโรงเรียนสัมมาสิขาราชธานีอโศก เปนโรงเรียนนํารอง
วิถีพุทธ   

เดือนกันยายน 2540 ไดรับงบประมาณจากสํานักนายกรัฐมนตรีกอสรางเฮือน     
ศูนยสูญ (ศูนยฝกอบรมกสิกรรมไรสารพิษ)  ในรัฐบาลสมัยที่นายบรรหาร ศิลปอาชา เปน
นายกรัฐมนตรี งบประมาณ 23.5 ลานบาท ชุมชนไดแบงงบประมาณใชในการสรางอาคาร
ฝกอบรมเปนเงิน 15 ลานบาท สําหรับงบประมาณที่เหลือ 8.5 ลานบาท นําไปจัดซื้ออุปกรณ
การเกษตร รถขุด รถบรรทุก 4 ลอ ในขณะเดียวกัน ชุมชนไดประกาศใหเจาของสิทธิการเชาที่ดิน
ทุกราย ไดจัดสรางบานใหแลวเสร็จ ถาเจาของกรรมสิทธิ์ไมสามารถจัดสรางบานได มีนโยบายวา 
ใหบุคคลที่พรอมจะอยูสรางบานไดเลย รวมทั้งใหชําระคาที่ดินดวย ในกรณีที่บุคคลที่ซื้อที่ดินไป
แลวไมมาสรางบาน  สวนกลางจะคืนเงินใหกับเจาของที่ดิน  

ชุมชนไดรับงบประมาณสรางตลาดกลางของชุมชนฯ รวมโกดังของชุมชน จากกรม
สงเสริมการเกษตรและสหกรณ วงเงิน 2,090,000 บาท มีญาติธรรมที่ศรัทธาไดบริจาคเงินให
ชุมชนเปนเงิน 300,000 บาท ซื้อเครื่องสีขาวเพื่อใชสีขาวกลองไวบริโภคในชุมชน และไดเชา
เครื่องมือตางๆ ในการทําสมุนไพร จํานวน 9 เครื่อง จาก อบต.กาบิน จังหวัดอุบลราชธานี คาเชา 
4,000-5,000 บาท เพื่อใชทําสมุนไพรสําเร็จรูป และไดซื้อเครื่องบรรจุถุง ราคา 280,000 บาท เพื่อ
ใชในอุตสาหกรรมทั้งหมดในชุมชน  
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30 ธันวาคม 2540 – 2 มกราคม 2541 เร่ิมจัดงานปใหม “ตลาดอริยะ” ตอมา 
กลายเปนประเพณีที่จัดขึ้นทุกป 

ป พ.ศ.2541 ชุมชนไดรับงบประมาณจัดสรางประปาหมูบาน วงเงิน 2,700,000 บาท 
จากสาธารณสุขจังหวัด และจากกรมชลประทานในการขุดรอกหนองน้ําเพื่อใชเปนที่เพาะพันธุปลา 
ในวงเงิน  1,500,000 บาท ป พ.ศ.2542 ไดงบประมาณในการขุดรอกคลองรอบหมูบานเพื่อ
ปองกันน้ําทวมและนํามาใชในการเกษตร หนาสวนออนซอน แปรรูปสมุนไพร 320,000 บาท จาก
กรมสงเสริมสหกรณ และไดรับงบประมาณจากมิยาซาวาแพลน วงเงิน 100,000 บาท ใชในการ
อบรมนักศึกษา 50,000 บาท ทําถนนทางเขาหมูบานดานหลังหมูบานกุดระงุม หมู 3 จํานวน 
50,000 บาท ป พ.ศ.2543 ชุมชนไดรับงบประมาณจากกองทุนเพื่อพัฒนาสังคม (SIF) จํานวน 
7,250,000 บาท ใชในการกอสรางศูนยและซื้ออุปกรณการเกษตร ฯลฯ   

4 พฤศจิกายน 2543 (งานมหาปวารณาครั้งที่ 19 ) หมูสมณะมีมติใหชุมชนราชธานี
อโศก เปนพุทธสถาน 

 
4.2  ขอมูลพืน้ฐานของชุมชน  

 
4.2.1  ลักษณะทางกายภาพ  

 
หมูบานชุมชนอโศก ต้ังอยูที่หมู 10  ต.บุงไหม  อ.วารินชําราบ จ.อุบลราชธานี  มีพื้นที่ 

ทั้งหมดประมาณ 350 ไร ชุมชนแหงนี้ต้ังอยูในพืน้ที่ลุม เปรียบเสมือนอยูกนกะทะ มีสภาพเปนดิน
ทาม (พื้นที่ริมฝงแมน้าํ) มีน้าํทวมเปนครั้งคราว คือ ฤดฝูนบางปจะมนี้ํามาก  บางปน้ําทวม สวน 
ฤดูหนาวจะมนี้ําขังสามารถใชที่ดอนทําการเพาะปลูกพชืผัก และไมลมลุกไดสภาพ พืน้ที่ระหวาง
หมูบานจดแมน้ํามูล มีลักษณะคลายคลื่นเปนพืน้ที่สูง ๆต่ํา ๆ ขนานไปกับแมน้าํมูล สวนที่เปนคลื่น
เปนปาไมพุมและไมเลื้อย สวนที่เปนทองของคลื่นก็เปนบุง(คลองน้าํธรรมชาติ)บางบุงมีน้าํขังตลอด 
ป บางบุงไมมนี้ําขัง ทรัพยากรธรรมชาติทีสํ่าคัญของชุมชน คือ แมน้าํมูล ชุมชนมีอาณาเขต ดังนี ้ 

ทิศเหนือ   มีแมน้ํามูลกั้นระหวางหมูบานดงเจริญ ตําบลปทุม อําเภอเมือง  
ทิศตะวันออก   จดหมูบานคํากลาง 
ทิศใต   จดหมูบานกุดระงม  
ทิศตะวันตก  จดหมูบานทากกเสียว  
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เสนทางคมนาคมที่เขาสูชุมชน คือ ถนนสายอุบลราชธานี - พิบูลมังสาหาร แลวแยก
ผานเขาหมูบานได 3 เสนทาง คือ เสนทางผานหมูบานกุดปลาขาวมีระยะทางประมาณ 5 กโิลเมตร 
ผานหมูบานกุดระงม ระยะทางประมาณ 4 กิโลเมตร และผานหมูบานคํากลาง (ซึ่งเปนหมูบาน 
ชาวคริสต) ประมาณ 2 กิโลเมตร ประชาชนโดยทั่วไปในละแวกนี้ มีอาชีพรับจาง ทําการประมง  
และการเกษตรแบบพออยูพอกิน เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2536 ประชาชน 5 หมูบาน ขางเคียง คือ 
กุดระงม บุงไหม คํากลาง กกเสียว และชาวชุมชนอโศกไดรวมกันตอสู กับนายทุนที่ทําธุรกิจ       
ดูดทรายในแมน้ํามูลอันเปนเขตสัมปทาน แตบริษัทดังกลาวกลับไปดูดทรายบริเวณเกาะสาธารณะ
กลางลําน้ํามูล เนื้อที่ประมาณ 20 ไร ซึ่งอยูนอกเขตสัมปทาน เกาะดังกลาวมีประโยชนในการชวย
ชะลอความรุนแรงของกระแสน้ําไมใหกัดเซาะตลิ่งพัง  ซึ่งจะมีผลกระทบตอที่ดินทํากินของ
ชาวบาน เร่ืองนี้ชาวบานเคยตอสูกันมาหลายปแตไมสําเร็จ จนเกาะหายไปเหลือเพียง 1 ใน 3 สวน 
ตอมาเมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2537 จังหวัดไดส่ังใหบริษัทหยุดดําเนินการดูดทรายบริเวณดังกลาว  

 
4.2.2  โครงสรางประชากรและสังคม  

 
มีประชากรจํานวน 116 หลังคาเรือน จํานวนประมาณ 241 คน แบงออกเปนเพศชาย 

จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 39.0 และ เพศหญิง จํานวน 147 คน คิดเปนรอยละ 61.0 
 

4.2.3  ลักษณะทั่วไปของชุมชนชาวอโศก  
        

ชุมชนชาวอโศก มีคุณลักษณะเฉพาะแตกตางจากชุมชนชาวพุทธอื่น ๆที่อาจ
อรรถาธิบายได ดังนี้  

1)  เปนสังคมรวมหมูของชาวพุทธทั้งสมณะ และฆราวาส ที่ต้ังใจปฏิบัติธรรมตามแนว
คําสอนของพระพุทธเจา  

2)  มีการดําเนินชีวิต กินอยูอยางเรียบงายโดยไมรับประทานเนื้อสัตว ไมมีอบายมุข 
ส่ิงเสพติด ไมเลนเดรัจฉานวิชา และไสยศาสตร โดยสงเสริมใหรูจักการประหยัด ไมกินและใชจาย
ในสิ่งที่ฟุงเฟอ ฟุมเฟอยเกินความจําเปน ซึ่งเปนไปตามกรอบของศีล 5 ศีล 8 ศีล 10 หรือศีลที่
สูงขึ้นไปตามสถานะของบุคคล  

3)  มุงพัฒนาจิตสํานึกใหมีความขยัน สรางสรรค เสียสละ ในการประกอบอาชีพ โดย
สามัคคี และมีความเอื้อเฟอ เมตตา แบงปนกันและกันอยางญาติธรรมทางธรรม  
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4)  ปรับปรุงธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของชุมชนใหมีการรักษาปาไมและแบงพื้นที่
เพาะปลูกตามหลักกสิกรรมธรรมชาติ ไมใชสารเคมี (ไมทําลายดินและน้ํา) 

5)  มีกิจกรรมรวมกัน สรางสรรคผลผลิตดานปจจัย 4 ( อาหาร เครื่องนุงหม ที่อยู 
อาศัย ยารักษาโรค) 

6)  มีการอบรม และเผยแพรพระธรรมคําสอนแกสมาชิกในชุมชนและแขกผูมาเยือน
ตลอดจนการใหบริการชวยเหลือตามรอยวัฒนธรรมชาวพุทธที่พึงใหแกกัน  

ในความเปนอยูของชุมชน  ชุมชนมีกติกา มีกฎ ถือศีล 5 ละอบายมุข กินมังสวิรัติ 
สมาชิกในชุมชนทุกคนจะมีงานทําตามฐานงาน อาทิ ฐานรานแชมพู รานโรงสีขาว และมีการ
ประชุมฐานงาน อาทิตยละครั้ง การประชุมใหญเดือนละครั้ง เพื่อรายงานผลงานแตละฐาน สภาพ
ความเปนไป ความรูสึกอารมณของสมาชิกในชุมชน  กอนประชุมหนึ่งวัน เรียกกันวา วันเตชิโว เปน
วันที่แตละคนมีโอกาสระบายทบทวนตัวเอง   โดยทั่วไป วันเตวิโชจะมีในชวงเขาพรรษา  ซึ่งถือเปน
ชวงหลอหลอมวิญญาณ 

 
         4.3  โครงสราง  (structure) 

  
4.3.1 ผูนํา - แกนนํา - สมาชิก 
 
 1)  สมณะโพธิรักษ 

 สมณะโพธิรักษ เกิดเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2477 ผูกอต้ังสันติอโศก  ในทัศนะของ
สมณะโพธิรักษ ราชธานีอโศก ไมไดมีแนวคิดที่จะเผยแพร หรือทําใหแนวคิดบุญนิยม และวิถีชีวิต
อโศก เปนที่ยอมรับและมีอิทธิพลตอสังคมในวงที่กวางขวางออกไป   แตตองการปลอยใหเปนไป
ตามธรรมชาติ ดวยเห็นวา มนุษยมีธรรมชาติการรับรู แมนจะมีแนวคิด วิสัยทัศนตาง ๆ กันไป แต
เมื่อมีความสัมพันธรับรู ใครรู สนใจศึกษา ความคิดจะถูกขยายไปไดเร่ือย ๆ ตามธรรมชาติ ดังที่
เปนอยู ที่สันติอโศก มีการขยายตัวเปนกลุม ๆในลักษณะเครือขาย 

“ในความเปนมนุษยที่มีจิตวิญญาณ มีสมอง มีความนึกคิด มีปญญา มีการตัดสิน มี
การวิจัย อยูในตัวจิตวิญญาณ เปนบทบาทของจิตวิญญาณเอง แลวมันก็จะเกิด เกิดวินิจฉัย เกิด
การตัดสิน เกิดการสังเคราะห วิจัยวิจารณ ข้ึนในตัวของมันเอง เพราะฉะนั้นคนสวนภายนอกที่เขา
ยังมี concept (ขอคิดเห็น) อยางนั้น มี vision (วิสัยทัศน) อยางนั้น เขามีของเขา  แนนอนเลย 
concept ของเขา vision ของเขาก็เปนอยางของเขา vision ของอโศกก็เปนอยางนี้ มันก็จะเดินไป
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กันคนละทิศ แตขางนอกแมจะขยายขอบเขตออกไป สัมพันธกับขางนอก มันก็สัมพันธอยูแลวโดย
ธรรมชาติ เราก็มีประชาธิปไตยอยางเดิม อิสรเสรีภาพ ใครตองการศึกษา ใครตองการพิสูจน วาเออ
นี่มีแงดี มีผลดีอะไร เขาก็จะมาศึกษาเอง คนมีปฏิภาณดี ก็รับไดเร็ว คนมีปฏิภาณไมดีก็รับไดชา ก็
เปนเรื่องธรรมดา มันก็จะขยายผลออกไปเรื่อยๆ เหมือนอยาง ที่มันเปนอยู อยางทุกวันนี้นี่ ชาว
อโศกก็ขยายตัวเพิ่มข้ึนจากกลุมเล็กมากลุมโต ก็ขยายเปนจุลภาค ไปตามเครือขาย มันจะไมเกิด
เปนมหภาค ชนิดที่เรียกวา กลุมเดียวแลวโตใหญข้ึนไปเอง มันก็จะเปนมหภาคประเภทเหมือน
ลูกโซหรือเครือขาย รางแห ซึ่งมันจะเกิดจุลภาคตางๆ สานกัน กายกันไปอยางนี้ ซึ่งเปนเรื่อง
ธรรมชาติที่ดี ถาอะไรก็แลวแต ถามันรวมตัวกันเปนกลุมกอนโตใหญแลว เทอะทะแลวนี่ เปนความ
ลําบาก ไมวาอะไรตออะไรตางๆ แมแตธรรมชาติของวัตถุก็ตาม ธรรมชาติของฟสิกส ทางวัตถุ ก็
ตาม หนักเขามันก็มีจักรวาล เปน Nebula (กลุมแกสหรือฝุนที่คลายกอนเมฆ ดาวตรงกลาง ที่
ลอมรอบดวยกาซ กาแล็กซี่นอก) ที่ใหญที่สุด แลวก็เกิด Big bang เกิดการแตกตัว แลวก็เกิด การ
ขยาย มันก็เปนธรรมชาติทั้งหมด มันจะทนอยูไมไดหรอก เพราะฉะนั้นเรารูแลววา ไมจําเปนที่เรา 
จะตองไปรวมตัวใหมันใหญ เปนกอนใหญ จนกระทั่งมันเหมือนจีนที่ไมยอมปลอยไตหวัน ไมยอม
ปลอย ธิเบต จะรวมเขาใหหมด ที่ไหนก็ไมยอมปลอย มีแตจะรวบรวมเขามาเปนอาณาจักรอยาง
นั้น เราไมมี concept อันนี้เลย vision อันนี้เราก็ไมมี เพราะฉะนั้นเราก็ไมลาอาณาจักร โดยเราเอง
ก็จะไมดึงกันเอาไว เราก็จะปลอยใหมันเกิดการแยกตัว เกิดการเปลี่ยนแปลง เกิดการขยายตัว
ออกไป แตเราก็ประสานกันอยู ในความเห็นที่ตรงกัน มี concept เดียวกัน มี vision เดียวกัน มันก็
ไปดวยกันได” 

สันติอโศกไมไดมีแนวคิดในเรื่องการทําใหเหมือน แตเปนการแทรกและขยายตัวไปใน
ธรรมชาติที่มีความเหมาะสม สมณะโพธิรักษ ไดใหทัศนะเกี่ยวกับความหลากหลายของชุมชน และ
ความเปนอัตลักษณ วา 

“ทุกอยางไมเหมือนกัน มันคลายกันแตมันไมเหมือนกันทีเดียว เราทําใหคลายกันที่สุด 
ไดนั่นแหละถูกตอง อาตมามี Motto (ภาษิตคําขวัญ) อันหนึ่งที่วา ความสามัคคี คือความขัดแยง
อันพอเหมาะ ความสามัคคีที่ไมมีขัดแยงกันเลย ไมมีในโลก ไมมี ความสามัคคี คือ ความขัดแยง
อันพอเหมาะ ถาเขาใจตรงนี้แลว ก็จะเขาใจลักษณะความหลากหลาย ความแตกตาง มันเปนสีสัน 
เปนความไมนาเบื่อ ไมใชน้ําเนา ถาเปนสิ่งเดียวกัน เปนหนึ่งเดียวกัน ไมมีอะไรแปลกเปลี่ยน 
ออกมาเลยแลวนี่ แมแตเร่ืองของชีววิทยา ส่ิงเดียวกัน เซลเดียวกัน ตระกูลเดียวกัน ผสมพันธุกัน 
เดี๋ยวก็เนาตาย สูญ บอด ไมมีเหลือ เปนธรรมชาติ นี่เราตองเขาใจสวนความจริงอันนี้แลว มันก็จะ
เปนของมันไปเอง”  
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“อัตลักษณของเรามี แลวอัตลักษณนี้มันจะขยายตัวออกไป คอยๆแพร คอยๆ 
ประกาศตัวเองออกไป คนเห็นดีก็มารับทําเอาไป ก็จะสามารถไปกอต้ังเปนกลุมเปนกอน เปน
เครือขาย อีก สืบตอ สานขยายออกไปๆ มันเปนไปเรื่อย ๆ มันก็จะแทรกตัวเขาไปทุกจุดของโลก ทกุ
จุดของ จักรวาล เราไมรีบรอน เพราะมันไมงาย ถารีบรอนสุกเอาเผากิน ไปไมไกล แลวก็ไมเกดิ การ
ปราโมทยไมไดคุณภาพที่ดี และไมถาวรยั่งยืน เพราะฉะนั้นเราไมรีบรอน เราไปตามธรรมชาติ ที่แม
มันจะชา แตมันก็ส่ังสมความควบแนนของมันไปเรื่อยๆ มันเปนของดีอยูแลว มันก็จะดําเนินไป 
ตามกาละ ของมันไป เพียงแตมุงมั่นขยันอุตสาหะเต็มที่เทานั้น” 

ในเรื่องทุนนิยม ที่เปนกระแสหลักของโลกอยูทุกวันนี้ สมณะโพธิรักษ เห็นวา ถึงที่สุด 
ทุนนิยมอยูไมได 

“มันเปนอยางนี้ จุดจบของมันก็คือ ทุนนิยมนี่ เขาจะแขงกันเอง ฆากันเอง เขาแยงชิง
กัน สวนเราสรางสรรค นี่ขณะนี้มีสงครามอยูทั่วโลกนี่ มันก็คือทุนนิยม นี่เขาแยงกันเอง ฆากันเอง 
ไมมีจบ อยูอยางนี้ เพราะฉะนั้นทุนนิยมเขาก็จะฆากันเอง ฆากันและกันไมมีหยุด ทีนี้เราเองเรา
ไมไดเปนตัวที่ จะฆาเขา ไมทํารายใคร เราจะไมไปทะเลาะตบตีกับใคร เขาตีกันแตเราเขาทั้งสอง
ขางนั่นแหละ คุณตองการความชวยเหลือ เราชวยเขาทั้งสองขางนั่นแหละ เราไมเขาขางใดขางหนึง่ 
เราชวย เขาเจ็บ ปวยมา เราก็รักษาให ทะเลาะกันตีกันมาบาดเจ็บ เราก็รักษาให ไมมีเวลาไปสราง
อะไร มากินมาอยู ไมมีอาหารกิน เราก็ตักแบงไปให ไปเล้ียงเขา ทั้งสองฝาย เราไมไดลําเอียง คน
ไหนขาดแคลน คนไหน ตองการ ชวยไดเทาที่เราชวยได เราชวยเขา มีลักษณะชวยเขาอยางเดียว   
ถาเราสามารถเราก็ใหสติเขาบาง ถาเขาเชื่อ ถาเขาเชื่อแลว ก็เปลี่ยนแปลง อันนั้นไดก็ดี แตเราไม
ควรหวัง จริงๆเราไมไดดูดาย ก็ชวยบาง ใหสติบาง เทาที่เราสามารถ แตเร่ืองนี้เขาจะมาเชื่อเรา
งายๆที่ไหนเลา เขาไมเชื่อก็เร่ืองของเขา เราก็ไมชวย เขาเชื่อก็ทํา เทานั้นเอง”  

ในสวนที่เกี่ยวกับพรรคฟาดิน สมณะโพธิรักษ ไดอธิบายวาไมไดมีแนวความคิดที่จะ
ต้ังพรรค แตเมื่อมีมาแลว การทํางานตามแนวทางของพรรคแตกตางไปจากพรรคการเมืองอื่น ๆ 
คือเปนพรรคการเมือง ที่ไมใชวิธีการหาเสียงใหประชาชนเลือก เพราะเห็นวาการหาเสียงไมใช
ประชาธิปไตย ไมใชวิถีของการมอบอํานาจอธิปไตย แตตองใหประชาชนมาเรียกรอง แสดงความ
ตองการวาจะเลือกเอง 

“ เราก็ทําของเราไป อยางนี้ เพราะวามันจะไมเหมือนของเขาก็ไมเปนไร เราก็ทํากับ
ประชาชน เราก็รูวา เราไมอาจเอื้อม ที่จะไปถึง ระดับบริหารได มีระบบสภาก็เหมือนกัน เราก็คิดวา 
เราก็คงกาวเขาไปถึงขนาดนั้น ไมใชงายๆ ตามความเปนของเรา เราก็จะตองเปนแบบของเราอยาง
นี้ เชนวาถาเราจะไดเปนตัวแทนของประชาชนกลุมหนึ่ง เขาไป เราจะไดรับเลือก เขาจะเลือกเรา
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เขาไปเปนตัวแทน เราก็จะไปเปนตัวแทนที่จริง ถาประชาชนจะเลือกเราเขาไปจริงก็เลือก แตเราจะ
ไมหาเสียง ไมเสนอตัว ประชาชนจะตองเรียกรองเรา จริงๆ เราจะใหประชาชนมาเลือกเราจริงๆ 
และถาตองลงสมัครแขง ก็ไมหาเสียง ยังหาเสียงถือวา ยังไมใชประชาธิปไตย มันยังไมใชอํานาจ
ประชาชนจริง ๆ มันไปขอรองเขา ไปอวดอางตน ถึงขั้นไปเที่ยว ไดพูดหลอกพูดลอ พูดจริงไมจริง ก็
ไมรู คุยโมโออวดตัวเอง อยางนี้ไมเอา ประชาชนตองรูดวยตนเอง อยางซึมซับสัมผัสสัมพันธคนผู
นั้นมาตลอดเวลาจริง วาคนนี้เปนอยางไร ฉันจะเลือกคนนี้ เพราะคนนี้ มีความจริงตามจริงที่ฉันรู 
ฉันตัดสินแลวเอาคนนี้ คนอื่นมาอยางไง ฉันก็ไมเอา นี่คือ คนจริง ความจริง ในความเปน
ประชาธิปไตย ดังนั้น ถาเราไมใชคนจริงที่คุณรูจัก และเลือกจริง เขาไมเลือก เราก็ไมไป” 

“ประชาชนตองรูจักกอนสิ ผูที่จะเขาไปรับเลือกนี่ ประชาชนตองรูจริง ๆ ไมใชหมาหลง 
มาจากไหน ก็ไมรู ถือกระเปาเงินเขามาแลวก็แจกเลย แลวก็ไดรับเลือกเลย ไดเปนเลย ตองไมใช
อยางนี้ ตองเปนคนที่ประชาชนเขาจะเลือกไปเปนตัวแทนเพราะเขารูจักดีจริง ๆ เด็กก็รู ผูใหญก็รู
คือคนตอง Popular (เปนที่นิยมกัน เปนที่ยอมรับกัน)จริง ๆ ตองเปนคน favorite (ซึ่งไดรับการ
สนับสนุน) เราตองเปนคนจริงอยางนั้น หากมี favorite หลายคน ก็เปนหนาที่ของประชาชน จะ
คัดเลือกเอาใคร อีกที” 

สมณะโพธิรักษ เห็นวา การทํางานการเมือง คือการทํางานกับประชาชน เปนการมี
สวนรวมในกระบวนการทางการเมืองของประชาชน การทํางานการเมือง คือการใหความชวยเหลือ
เกื้อกูลกัน ชวยกันใหเกิดความอยูดีกินดี 

“เพราะฉะนั้นจะเกิดเมื่อไหรเราไมรู เราก็ทําไป สรางไป มันก็จะกอเกิดมีอัตราการ
กาวหนาไปตามที่เราสรางจริง ๆ เราก็คิดวา แมจะมีระบบสภา เราก็คงไมได มีโอกาสไปรวมสภา
อะไรกับเขาหรอก แตเราก็ทําการเมืองกับประชาชนได เพราะงานการเมือง มันไมไดหมายความวา 
จะตองเขาไปทํางานแตในสภา หรือตองมีตําแหนงเปนขาราชการการเมืองใหได จึงจะทํางาน
การเมืองได ไมใชจะมีแตการบริหารในสภาเทานั้น เราทํางานการเมืองนอกสภาได ทํากับ
ประชาชนเราโดยตรงเลยก็ทําได ทําสวนตัว ทํากลุมหนึ่ง หมูหนึ่ง สองคน หาคน แปดคน สิบคน 
รอยคน พันคน หมื่นคน เราก็ทําได ไมมีอะไรมาขีดกั้น ที่จะบังคับเรา เราทําได เราทํางานกับ
ประชาชน การมีสวนรวมในกระบวนการทางการเมืองของประชาชน เราชวยกันกระจายความรู
เกี่ยวกับการเมือง ใหกับประชาชน หรือใหการศึกษาปรากฏการณทางการเมืองทั้งรูปธรรมและ
นามธรรม โดยไมตอง มีตําแหนงเปนทางการ เราก็รับผิดชอบแบงหนาที่กันทํา เรารูแตวา ทํางาน
การเมืองคือการชวยเหลือ เฟอฟายกัน เสียสละชวยกัน ใครมีความรูความสามารถอะไรจะเกื้อกูล
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กันได ก็ชวยกันไปใหประชาชน เปนอยูสุขใหดี ใหประชาชนรูสิทธิและหนาที่อันพึงมีตอรัฐตอ
สังคม”   

ผูวิจัย ยังไดศึกษาแนวคิดของสมณะโพธิรักษที่มีตอประชาธิปไตยและการเมือง     
บุญนิยม ในเอกสารเผยแพรของสันติอโศก1 พอสรุปความไดวา ชาวอโศกเปนคนสังคมใหมที่กําลัง
ดําเนินบทบาทที่เปนนวัตกรรมตัว เลือกของสังคมทั้งโลก เพราะวิธีการที่ทําเปนการรวมทั้งระบบ
ประชาธิปไตย ระบบคอมมิวนิสต และศาสนาขั้นโลกุตระมาเปนตัวจักร 

ประชาธิปไตย คือ การทําใหสังคมรูจักสทิธิ มีอิสรเสรีภาพ และมีคนที่มจีิตวิญญาณ
สูงสง มีน้าํใจดี มีภูมิปญญา มีความรูความสามารถ เปนคนดทีี่สุด ประเสริฐที่สุด แตประชาธิปไตย
ที่เปนอยูในปจจุบัน เปนประชาธิปไตยของคนโลกีย ศาสนาไมไดชวยใหคนลดความเห็นแกตัว ลด
กิเลส แตเกิดความลาํเอียง ไมมีความเสมอภาค อิสรเสรีภาพ ตามที่ประชาธิปไตยตองการ   ขณะที่
ทุกสังคมตองการที่จะใหสังคมสวนรวมเปนสุข ไมเดือดรอน สุข สงบ สันติภาพ เบิกบาน ราเรงิ 
สนุกสนาน เปนอันด ี สังคมคอมมิวนิสตตองการ จึงใชวธิีเสมอภาค ไมลําเอียง คือ มีสวนกลาง ให
รวมกันที่สวนกลาง มีเจาหนาที่เปนคนเอาไปแบงแจก จัดการใหทั่วถงึแตก็ลําเอียงอยูดี  และยิ่งไม
เอาศาสนา จนไดชื่อวาเปนวัตถุนยิม เปนลัทธทิี่เห็นแตทางรูปธรรม เหน็แตวัตถ ุ ไมไดเห็นแกจิต
วิญญาณ และไมศึกษาธรรมะอยางเพียงพอ   

ประชาธิปไตย ก็อยางหนึ่ง   คอมมิวนิสต ก็อยางหนึ่ง ในแตละอยางก็มีนัยดี นัยดีของ 
ประชาธิปไตยคืออิสระเสรีภาพ นัยดีของคอมมิวนิสต คือ ทําเพื่อประชาชน เอามารวมสวนกลาง
เพื่อกระจายไปสูสวนรวม  

“บุญนิยมมีทั้งอิสรเสรีภาพ และเอามารวมสวนกลาง เห็นแกสวนกลางดวยความ
สมัครใจ ไมไดบังคับ เต็มใจ มีปญญา มีความยินดีที่จะใหสวนรวม เปนระบบที่ไมเคยมีในสังคม
มนุษย ยังไมมีประวัติศาสตรของระบบบุญนิยมถึงขั้นสาธารณโภคี เราทําเพราะถึงยุคที่จะทําได 
เปนยุคที่เฟองเรื่องความรูทางดานสิทธิมนุษยชน  พวกเราก็เขาใจเรื่องสิทธิ วาเรามีสิทธิอะไรบาง 
แตเราไมยึดสิทธิของของเรา ศาสนาพุทธละความเปนอัตตา อัตนียา ละความเปนสิทธิของเรา เรา
เต็มใจที่จะไมยึดสิทธิอันนี้เปนเรา เปนของเรา เราจึงทําสาธารณโภคีได เปนเรื่องยิ่งใหญที่สุด การ
ปฏิบัติเราเปนไปแลว เราจึงตองมีทั้งทฤษฎี มีความรูที่ละเอียดลออเปนหลักวิชา  เพื่อจะไดพิสูจน 
ขอใหเราตั้งใจและศึกษา พิสูจนความจริงนี้ดวย ใกลจะถึงกลียุคแลว ปลายยุคแลว ทุกอยางถวน
รอบแลว ปญญาก็เต็มที่ ทรัพยากรในโลกก็พรองจะไมเหลืออะไรแลว ทุนนิยมก็ยังแกงแยงกันอยู 

                                                  
1 สมณะโพธิรักษ, “วิถีชาวอโศก,” เราคิดอะไร (ธันวาคม 2545). 
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เรามาทางบุญนิยม ไมสะสมกอบโกย เปนผูที่เกื้อกูลคนอ่ืน กินนอยใชนอย แตสมรรถนะของเราสูง 
ใหแกโลกมาก โดยมีทุนทางสังคม เราทํามากใหแกสังคมมาก ยิ่งเราศึกษาทางจิตวิญญาณ ใจเรา
ใหหรือไมให เราปลอยวางอัตตา อัตนียาหรือไม เรายึดเปนเรา เปนของเราหรือไม ถาเราไมไดยึด
เปนเรา เปนของเรา นั่นแหละ คือเราใหกับสังคม” 

“งานของเรา ไมใชงานเล็ก ตองเอาใจใส ตองเสียสละ และตองหนัก เพราะเราเปนรุน
บุกเบิก สรางไวใหแกสังคมจนกวาจะตาย เพราะการเมืองนี้ เปนการเมืองแนวใหม และซื่อสัตย
ที่สุด เปนการจะทํางานสรางสรรค เสียสละเพื่อประชาชนอยางแทจริง ใหรูวาการเมือง
ประชาธิปไตยที่แทจริงเปนอยางไร จึงไมใชเร่ืองที่งาย เพราะยังไมเคยมีในโลก เปนนวัตกรรมจริง ๆ 
เปนงานที่กระทําเพื่อสังคมประเทศ  เปนนวัตกรรมพรรคการเมืองที่เราทํา ชื่อ “พรรคเพื่อฟาดิน” 
(พฟด.) (เรียกเปนภาษาอังกฤษวา FOR HEAVEN AND EARTH PARTY (FHAE)  มีคําขวัญคือ 
‘เศรษฐกิจพึ่งตน ชุมชนเขมแข็ง ประชามีธรรม ประเทศมีไท’ ) เปนพรรคการเมือง ที่ไมเหมือนพรรค
การเมืองที่เคยมีมาในโลก เพราะเปนการเมืองบุญนิยม  เปนการเมืองทวนกระแส เราทําการเมือง
เพื่อประชาชน โดยประชาชน ของประชาชนที่แทจริง ไมใชการเมืองแบบแสวงหาอํานาจ สวนจะได
อํานาจ นั้นเปนสัจธรรม ประชาชนจะใหเองโดยจริง เพราะฉะนั้นถาไมถึงวาระที่ประชาชนมา
ขอรองใหสมัคร ส.ส. เราจะไมสมัคร และเมื่อสมัคร ส.ส. จะไมหาเสียงเด็ดขาด การหาเสียงยัง
ไมใชประชาธิปไตย เปนการคุยโมโออวด เปนการหาวิธีการเลหเหลี่ยม และเมื่อสมัครตองเปน
หนาที่ของคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) ที่จะแจงใหประชาชนทราบ ถาเราแนจริง ประชาชน
รูจักเราดี เขาก็จะเลือกเรา ถาประชาชนไมตองการเรา เขาก็ไมเลือก เราก็ไมตองไปทํา เพราะเรา
ทํางานกับประชาชนไดอยูแลว ไมตองไปมีอํานาจในสภา เพราะการเมืองเปนการทํางานกับ
ประชาชนโดยตรงอยูแลว แมแตการออกเสียงเสนอกฎหมายก็สามารถยื่นเขาไปได จะรับหรือไมรับ 
เขาถึง ครม. หรือไม เราก็จะเดินไปตามหลักเกณฑของกฎหมาย”  

“การเมืองนี้จะเปนการเมืองแนวใหม และซื่อสัตยที่สุด เปนการทํางานสรางสรรค 
เสียสละ เพื่อประชาชนอยางแทจริง ใหรูวาการเมืองประชาธิปไตยที่แทจริงเปนอยางไร จึงไมใช
เร่ืองที่งาย เพราะยังไมเคยมีในโลก เปนนวัตกรรมจริง ๆ   เพราะฉะนั้น เกณฑที่เราเลือกกรรมการ
พรรค ผูบริหารพรรค แมแตคนที่จะมารวมงาน ก็ตองหาคนที่ทิฐิเสมอกัน มันถึงจะไปทางเดียวกัน 
มีน้ําหนัก ในการเปลี่ยนแปลงระดับนโยบาย เปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน”   

“กอนหนานั้นเราไมเห็นดวย เพราะเราทํางานดานศาสนาอยู แลวอยูดีๆ จะใหพรรค
การเมืองเขามา ตอนนั้นเรารูสึกวา นักการเมืองยังไมเปนที่นาพอใจ ของประชาชนนัก นักการเมือง
คอนขางจะเปนพวกแสวงหาผลประโยชน ก็มีการถกกันไปถึงจุดหนึ่งที่วา ศาสนาก็คืองานที่ชวย
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สังคม พรรคการเมือง ก็คืองานที่จะชวยสังคม แลวถามวา เราพึ่งตนเองไดแลวหรือยัง เราก็ตอบ
ตัวเองวา พึ่งตนเองไดแลว เพราะขณะที่เศรษฐกิจตกตํ่า เราไมเจอผลกระทบ ถามวา ถาเรา
พึ่งตนเองไดแลวเราจะไมชวยผูอ่ืนเลยหรือ”  

นโยบายพรรคเพื่อฟาดิน2 วรรคแรก ระบุวา พัฒนาประชาธิปไตยดวยการเมืองอริยะ 
(อาริยะ ก็มาจากอริยะ หมายถึงผูบรรลุธรรม หรือผูพนไปจากทุกข) หรือการเมืองบุญนิยม มุงสราง
คนใหมีคุณธรรมเปนรากฐานประชาธิปไตย พัฒนาชุมชนใหมีศีล ปลอดอบายมุข พึ่งตนเองได ไม
แกงแยงแสวงอํานาจและประโยชนโดยมิชอบ ซึ่งเปนนวัตกรรม (innovation) อันหนึ่งของสังคม  

“คนปฏิบัติธรรมลดความโลภ ความโกรธ ความหลงได ควรเขาไปทํางานการเมือง ทุก
วันนี้นักการเมืองโลภมาก เห็นแกตัวและพวกพองของตน กอบโกย โกงบานโกงเมือง ไมอาย ไม
กลัวบาป อาตมาถึงเวลาพิสูจน พรรคการเมืองบุญนิยม”  
       2) ดาวเพ็ญ  นาวาบุญนิยม 

 ดาวเพ็ญ นาวาบุญนิยม เปนชื่อที่สมณะโพธิรักษ ต้ังให เดิมชื่อ เพญ็ศรี คําพิเดช เกิด
ป พ.ศ.2500 มีตําแหนงเปนประธานสาขาพรรคเพื่อฟาดิน จังหวดัอุบลราชธาน ี มาใชชีวิตใน     
ราชธานีอโศกไดเปนเวลา 9 - 10 ป  กอนมาที่ราชธานีอโศก ไดใชชีวิต 6 - 7 ป ที่ศีรษะอโศก         
อ. กนัทราลักษณ จ.ศรีสะเกษ  ระหวางป พ.ศ. 2531-2532    

ดาวเพ็ญ ไดเลาใหฟงถงึแรงดลใจที่เขามาในศีรษะอโศกในชวงอายุ 32 ป วา ในชวง
อายุประมาณ  25 - 26 ป  ไดมีโอกาสฟงพอทาน3เทศนเกิดความประทับใจ ถงึกับตามไปฟงเทศน
ที่ศีรษะอโศก ไดประทับใจในคําอธิบายวาภราดรภาพ ซึ่งตนเองมแีนวคิดมากอนแลวที่อยากให
สังคมดี ไมมีชนชั้น เปนพืน้ฐานที่เกิดในสมัยที่เปนนักศกึษา ทํากิจกรรมในองคการนักศึกษา และ
ไดฟงคํา อธิบายถงึความหมายของคาํวาอิสรเสรีภาพ คือ อิสระจากราคะ โทสะ ในวิญญาณ ถงึจะ
กอบกูมนุษยชาติได เกิดเปนแรงบันดาลใจ “อาชีพกูชาติ จะฟนธงไปวา อาชพีที่จะหลอหลอม
วิญญาณเรารกัมวลมนุษยชาติ หรือ รักคนอื่น ถาเราจะไปชวยชาวนา เราตองทําวญิญาณตัวนี้ให
ได ใหเขาถึงการเปนคนรกัทองไรทองนา รักสิ่งแวดลอม รักธรรมชาติ ดิน น้าํ ลม ไฟ จริง ๆ เราตอง
มาทาํจุดนี ้ถาไมงั้น เราเปนศักดินาเหมือนเดิม เปนขาราชการก็อยูในรม วันหนึง่กห็มดแลว คิดถึง
ชาวนา ไดแคความคิด แตสภาวะจริงไมถึง ชวยไมได พอเราไดฟงพอทานอธิบายอยางนี ้

                                                  
2พรรคเพื่อฟาดิน, นโยบายและขอบังคับพรรคเพื่อฟาดิน  (กรุงเทพมหานคร:  โรงพมิพ

บริษัทฟาอภัย,  2546) 
3 คําวา “พอทาน” เปนคําสรรพนามที่ชาวอโศก ใชเรียก สมณะโพธิรักษ 
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โดยเฉพาะพอทานตีคําวา เกลือกับขาว มีคามากกวาเพชร และทองคํา พอทานตวีา มนัมีคากวา
กันไดยังไง เพชรขายไดจริง ๆ แลวคนมนักนิไดไหม กนิไมได โดยพืน้ฐานของชวีิตนี้ เกลือนี้ขาด
ไมไดเลย ขาวนี้ขาดไมได เพราะฉะนัน้ เราตองสรางดมีาน ข้ึนมาตรงนี้ใหได ตัวนี้เปนสิง่ที่สังคม
ขาดไมได เพราะฉะนัน้เราตองมาทํา แลวเชิดชู  ซึ่งชาวนาเองไมรูคุณคาของตัวเอง เลยไมรูวา
ตัวเองมีศักดิ์ศรี มีคุณคา ไมเขาใจ พระพุทธเจาตรัสไวเปนอาชีพทีม่ีคามากที่สุด อันดับหนึ่งของ
ฆราวาส อาชพีชาวนา ขาวเปลือกเปนทรพัยอันยิ่งใหญ ไมมีทรัพยอ่ืนไดเสมอเหมอืน ขาวเปลือก
ไมมีธัญญาพชือ่ืนใด นัตถธิัญญสะมังคะลัง ประทับใจคํานี้มากเลย ยิ่งมาทาํกสกิรรมยิ่งรูวาขาว 
เปลือกในแกลบมันมีสารซิลิกา มันสรางความแข็งใหพืช ใหใบแข็ง ลําตนแข็งแรง เอาแกลบมาทาํ
ปุย ทัง้แกลบดาํ แกลบสด จลิุนทรียไปอยูในนัน้มากเลย ยิ่งชวงนี้ปลายฝนตนหนาว จลิุนทรียจะเขา
ไปอยูในนัน้มาก ไปจับจุลินทรียที่กอขาวตอนนี ้ ชาวนากาํลังเกี่ยวจะไดจุลินทรียที่ดีแข็งแรง มัน
สัมพันธกนัไปหมด ทําไมพระพุทธเจาตรัสไวเชนนี้ มนัมปีระโยชนจริง  ปลูกอะไรไมงายเหมือนปลกู
ขาว ตกดินมนัก็เกิดแลว ไมตองปลูก ตกลงเรี่ยราดมนัก็ข้ึนไดแลว ซาบซึ้งตวันี ้ เลยตัดสินใจ
มารวม” 

เมื่อดาวเพ็ญ นาวาบุญนิยม จบการศึกษา และทํางานได 2 - 3 ป แตงงานโดยมี
ปณิธานที่จะไมมีลูก เพื่อใหเวลากับการชวยสังคม  มีสามีที่มีความคิดตรงกัน ตัดสินใจลาออกจาก
ราชการครูดวยกัน เพื่อไปใชชีวิตที่ศีรษะอโศก   “เขากลาลาออกกอน เรายังตองการเงินสักกอน
หนึ่ง รออายุราชการใหได 11 ป ถึงจะลาออก ใหไดเงินบําเหน็จ  4 - 5 หมื่นบาท เพื่อเก็บเอาไวใช
ตามที่คิดไว  พอความเปนจริงไมตองใชอะไรเลย มาอยูจริง ๆ ไมตองใชอะไร จึงใชเงินซื้อ            
รถไถอีแตกใหวัดหมด  อยูดวยกันกับสามี ทําสวนทํานาดวยกัน 3 - 4 ป สามีบวช  แตบวชได 6 
พรรษาก็สึก เพราะรูวากิเลสไปตอไมได สึกมาแตงงานอีก แตงงานกับคนอโศกเหมือนกัน กับคนที่
เปนลูกบุญธรรมของเรา สุดยอดเลย แลวเด็กคนนั้นมาขอใชนามสกุลเดียวกับเรา นามสกุลนาวา
บุญนิยม เดี๋ยวนี้ ทั้งสองคนอยูสวนอโศก ระยะทาง 3 - 4 กิโลจากที่นี่  เปนเพราะเราถือศีล 8 เรา
พอใจในฐานะของเรา รักกันมามากเลยนะ ไมคิดวาจะมาพรากจากกันในชีวิตนี้ รักกันตั้งแตอยู
มัธยม รักกันมาก เขาขยันเขาเกงคณิตศาสตรดวย ตัวเองนี้ไมเกงคณิตศาสตร ใหเขาทาํการบานให 
แตมีอุดมการณเหมือนกัน  อุดมการณรักชาวไรชาวนาเหมือนกัน” 

ในชวงที่มีผูบริจาคที่ดินใหที่อุบลราชธานี คือ  ราชธานีอโศก ในปจจุบัน    ผูบริจาค
เปนลูกคนจีน 3 พี่นอง  มีคนหนึ่ง ชื่อ หนึ่งฟา นาวาบุญนิยม มีอาชีพเปนทนายความ    ชื่อเดิม   
ทิพวิมล ธนากานต   ยกที่ ดินให 60 ไร  ตอมามีการจัดซื้อเพิ่มเติมโดยกลุมญาติธรรมใน
อุบลราชธานี ที่รวมตัวกันมาตั้งแตป พ.ศ. 2524 - 2525  ดาวเพ็ญ รวมอยูในกลุมนี้ดวย เพราะเปน
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ผูมีถิ่นกําเนิดที่จังหวัดอุบลราชธานี  “เราอยูในกลุมนี้มากอน กอนที่จะเขาไปอยูในศีรษะอโศก     
ตัวเราเปนคนอุบล  ประชุมกันที่นี่  ทํากิจกรรมทําอะไรกันที่นั่น  เลยตัดสินใจพานองมาดวยกัน 6 
คนจากศีรษะอโศก มีดาวพรนองสาว ดาวบุญ ดาวนา ด่ังบุญ งามบุญ มาอยูดวยกนั อยูตอนนัน้ยงั
ไมมีอะไรเลย มีกระทอมหลังเดียว กระทอมคนหาปลา มาอยูใจถึงมากเลยนะ ไมมีบานสักหลัง 
เปนปาตอนนั้น อยูริมแมน้ํา ทําสวน  ศีรษะอโศก ใหปุยหมักมา 1 คันรถ และจอบคนละเลม พริก
เกลือมาหาเอาขางหนา  ตําขาวกินกันเอง  มีครกตําขาวอยูงาย ๆ สมถะปลูกผักขึ้นเต็มริมแมน้ํา 
ปลูกถั่วฝกยาว ปลูกกะหล่ําปลี  งามมาก”   

ดาวเพ็ญ นาวาบุญนิยม ในฐานะหนึ่งในผูกอต้ังราชธานีอโศก เปนชุมชนเขมแข็ง เห็น
วา ลักษณะของชุมชนเขมแข็ง ควรประกอบดวย ขอ 1 เปนสังคมที่เห็นไดชัดถึงลักษณะของคนมี
ศีลมีคุณธรรม มีอารยะธรรม  ขอ 2 ตองมีลักษณะพึ่งตัวเองได ไมเปนภาระผูอ่ืน  ขอ 3 มีงานที่เปน
สัมมาอาชีพ มีกิจกรรมที่เปนสาระที่มั่นคง คือ เนนธุรกิจบุญนิยม คาขายเปนธุรกิจบุญนิยม        
กสิกรรมนิยม มีกิจกรรมที่เปนสาระ กิจกรรมการอบรม ขอ 4 ตองมีรากฐานที่ขยัน สรางสรรค 
ขวนขวายกระตือรือรน ขอ 5  มีสุขภาพแข็งแรงจิตใจเบิกบานราเริง  ขอ 6 ไมฟุงเฟอ รุงเรือง ฟูเฟอง 
ไมผลาญชาติสุรุยสุราย  ขอ 7  ประณีตประหยัด แตตองเอื้อเฟอแจกจาย เผื่อผูอ่ืน แจกจายให
สังคมขางนอก ขอ 8 ตองไมมีอบายมุข ไมมีอาชญากรรม ไมมีทุจริต ขอ 9 ตองมีความสามัคคี
อบอุน ขอ 10 มีความปกแผนแนนหนา สัมผัสไดในความเปนภราดรภาพเปนกลุมกอน จะมีทุนทาง
สังคมเปนประโยชนแกตัวเอง และสังคมรอบขาง โดยรวม คือ เนนไปที่ไมสะสม เอื้อเฟอ สะพัด
แจกจาย เสียสละไมเอาเปรียบ เสียสละอยางเปนสุข   

3)  มิ่งหมาย  บุญเฉลียว  
มิ่งหมาย บุญเฉลียว ชื่อเดิม ทองมวน  บุญเฉลียว  เกิดป พ.ศ. 2497  มาใชชีวิตอยูที่

ราชธานีอโศก  เมื่ อวันที่  1  ตุลาคม  2542 โดยได รู จักสันติอโศกครั้ งแรกที่ ศี รษะอโศก                     
อ. กันทราลักษณ จ.ศรีสะเกษ สมัยที่เปนครูประชาบาล อายุ 25 - 26 ป ไดไปทําบุญที่ศีรษะอโศก 
เกิดความประทับใจ ไดกินอาหารมังสวิรัติ รูสึกดี  เมื่อกลับบานเริ่มไมกินเนื้อสัตว เร่ิมถือศีล ลด ละ 
เลิก  ลดการแตงกาย ลดอบายมุข  ขณะนั้น มีลูก 2 คน  ลูกสาวคนโต ลูกชายคนเล็ก  สามีเปน
ผูอํานวยการโรงเรียนครูประชาบาลดวยกัน  เมื่อเร่ิมการลด ละ เลิก ทําใหมีเงินเหลือเก็บมากขึ้น 
การแตงกายเรียบงายขึ้น ขยันขึ้น พื้นที่สวนหลังบานใชปลูกพืชผักนานาชนิด อาทิ มะเขือ พริก 
ถั่วฝกยาว ชีวิตความเปนอยูดีข้ึน ตอมา เร่ิมกินอาหารมื้อเดียว 

มิ่งหมาย บุญเฉลียว เปนครูใหญของโรงเรียน สัมมาสิขาราชธานีอโศก ไดเลาใหฟงถึง
ชีวิตการทํางานในโรงเรียนวา โรงเรียนเปดรับนักเรียน ป พ.ศ. 2540  มาเมื่อครูใหญคนเดิมไม
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สบายไมสามารถทําหนาที่ได ชุมชนจึงเลือกใหมิ่งหมายเปนครูใหญแทน  โรงเรียนสัมมาสิขา    
ราชธานีอโศก เปนโรงเรียนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ มีชั้นเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 1 
ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6 มีเด็กนักเรียน  131 คน  ในหลักสูตร มีคณิตศาสตร ภาษาไทย  สังคมศึกษา 
สุขศึกษา ภาษาอังกฤษ ศาสนา และศิลป-วัฒนธรรม  ภายใตปรัชญา “ศีลเดน เปนงาน ชาญวิชา” 
คือ มีคะแนนให ศีล 40 เปอรเซ็นต  เปนงาน 35 เปอรเซ็นต ชาญวิชา 25 เปอรเซ็นต  การให
คะแนนศีล 40 เปอรเซ็นต ใหคะแนน 2 เดือนตอคร้ัง  มาจากคุรุสวนกลางที่ดูแลคุมทั้งหมดกับ
สมณะ 20 คะแนน  ครูวิชาการให 5 คะแนน ครูฐานงานที่นักเรียนลงปฏิบัติในฐานงาน ฝกทักษะ 
10 คะแนน และเพื่อนรวมชั้นใหอีก 5 คะแนน รวมเปน 40 คะแนน 

“เราสอนศีลมาอันดับ 1 นักเรียนที่นี่ดี มากอนเกง เด็กนักเรียนตรวจศีลอาทิตยละครั้ง 
ดวยการเรียกนักเรียนมารวมกัน มีใบตรวจเช็คศีลให เช็คเปนขอ ๆ   เด็กจะพูด บางคนมีสํานึก บาง
คนมีโกหกบาง ซึ่งก็ผิดศีล 2 ขอ อยูที่นี่ใคร ทําไมถูก ผิดศีลอยูไดไมนาน คนจะรู คนผิดศีลจะทุกข 
แลวมาสารภาพผิด เขามาหาครู หาสมณะ สารภาพวาทําผิด แลวจะใหเขาทํากุศลเพิม่ ทาํสิง่ความ
ดีชดเชย เขาจะไดสบายใจพรอมที่จะดําเนินชีวิตตอไปอีก” 

ในการดูแลนักเรียน มิ่งขวัญ แบงกลุมครูดูแลนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 จะมีครู
กลุมหนึ่งดูแล เด็กนักเรียนตองอาศัยอยูในชุมชน  ต่ืนตี 5 ออกกําลังกาย ฟงสัมมนาทิฐิจากคุรุ 
รับประทานอาหาร 3 เวลา ชวงเวลา 7.30 - 8.00 น  ทานอาหารที่โรงครัว เสร็จแลวเขาเรียน   สวน
นักเรียนมัธยมศึกษา จะมีครูอีกกลุมหนึ่งดูแล ตอนเชากอนลงงาน มีการฝกทักษะการทํางาน ตอน
เย็นหลังอาหาร มีการเรียนหนังสือ  นอกจากนี้ ยังมีครูสวนกลางดูแลชีวิตพื้นฐานทั่วไป  กิจกรรม
ประจําสัปดาห ประกอบดวย 

วันจันทร ทํากิจกรรมรวม เชน ชวยขายอาหารที่อุทยานในตัวเมืองอุบลราชธานี หรือ
จัดอาหารในโรงครัว หรือทํากิจกรรมตาง ๆของชุมชน  

วันอังคาร ทํางานตอนเชา ชวงบาย เรียนหนังสือ ตอนกลางคืนเช็คศีลตรวจศีล  
วันพุธ ปฏิบัติงานทัง้ภาคเชา ภาคบาย ตอนกลางคืนเรยีนหนงัสือ  
วันพฤหัสบดี  วันศุกร เรียนหนังสือ ทัง้วนั วนัเสาร เรียนหนังสือบาง 
วันอาทิตย คือ วนัหยุด   
“เราสอนใหเด็กของเราเปนผูนํา ในเรื่องคุณธรรมการทํางาน  ครูมาจากคนที่อยูใน

ชุมชนที่จบการศึกษาปริญญาตรี  และสมณะ รวม 12 คน  นอกจากนั้น เปนครูพิเศษจากฐานงาน 
มีฐานงานประมาณ 20 ฐานงาน  การเลือกฐานนักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ  คือ ใชนักเรียน
เปนจุดศูนยกลาง เขาจะฝกทักษะ การเปนงานของเขา ตอนเย็นมาเรียนวิชาการ  โดยแบงนักเรียน
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เปนกลุม ฐานชางมีนักเรียน 15 คน (ชางเครื่องยนต ชางไฟฟา ชางประปา ชางกอสราง) เขาเรียก
ฐานชาง มี  ฐานยุวกสิกรรม ประมาณ 15 คน ฐานสหกรณ อยูนอกชุมชน  8 คน ฐานอุทยานบุญ
นิยม 23 คน ฐานสมุนไพร ฐานแชมพู ฐานทํางานประมาณ 10 กวาคน ทําน้ํามันงา ฐานพัฒนา
ชุมชน งานอบรม ฯลฯ” 

นับต้ังแตเร่ิมเปดการศึกษามา มิ่งขวัญ เลาถึงผลงานวา โรงเรียนมีนักเรียนจบ
การศึกษาไปแลว 4 รุน รุนแรก 9 คน รุนสอง 1 คน รุนสาม 1 คน รุนสี่ 5 คน ปจจุบัน รุนแรก  2 คน 
ยังใชชีวิตอยูที่วัด  มี 2 คน เรียนตอ ปวช. หนึ่งคนเรียนรามคําแหง ที่คณะรัฐศาสตร  หนึ่งคนเรียน
พยาบาล หนึ่งคนไปเปดรานอาหารมังสวิรัติที่ศรีสะเกษ หนึ่งคนไปขับรถรับจางเดือน 7 - 8 พัน  
ทานมังสวิรัติ ไมติดเหลาติดบุหร่ี หนึ่งคนไปทํางานที่เมืองนอก  แตเลิกทานมังสวิรัติแลว  รุนที่สอง  
แตงงาน เปนแมบาน  รุนตอมาทํางานอยูที่ชุมชน ตัดตอวีดีโอ ขับรถใหสมณะไปบิณฑบาต รุน
สุดทายจบป พ.ศ.2546   มี 5 คน 2 คนยังคงใชชีวิตอยูในชุมชน  ในเครือขายสันติอโศก มีโรงเรียน
ทั่วประเทศ ประมาณ 5 - 7 แหง ที่ ศีรษะอโศก ราชธานีอโศก ปฐมอโศก สันติอโศก และภูผาฟาน้ํา
ที่แกงคอ จังหวัดชัยภูมิ  

4)  ดาวธรรม  สิทธิสงศ   
ดาวธรรม  สิทธิสงศ เกิดป พ.ศ.2502 เปนคนกรุงเทพฯ มาใชชีวิตที่ราชธานีอโศก      

ป พ.ศ.2537 หลังจากที่ราชธานีอโศก กอต้ังได 3 เดือน กอนหนานี้ เคยทํางานเปนเจาหนาที่ธุรการ
ของพรรคพลังธรรม ในชวงแรก ปลูกกระตอบไมไผอาศัยอยู ริมแมน้ํามูล ใตกกแฮซึ่งเปนไมไผที่ถูก
เรียกวาบานเกล็ดหิมะ  เพราะมีผุยผงไมไผรวงลงมาตลอด ดาวธรรม อยูกับลูกสาว ทํามาหากิน
ดวยการปลูกผัก มีเหลือแจกจายใหญาติธรรม และทํางานชวยพัฒนาชุมชนอยางตอเนื่อง ชวย
ปรับพื้นที่ เมื่อมีที่ดินเพิ่มจากการบริจาค เชน  หินฟา บริจาคให 100 ไร เปนตน  ปจจุบัน ชุมชนมี
ที่ดิน 300 กวาไร รวมที่ซื้อเพิ่มอีก 270  ไร รวมเปน 570 ไร  สมาชิกในชุมชนสวนใหญ มาจากตาง
พื้นที่ในหลาย ๆ จังหวัด จากภาคเหนือ กลาง ใต  มีที่เปนชาวอีสานประมาณ 40 เปอรเซ็นต 
สมณะสวนใหญ มาจากภาคกลาง   มีประชากร 300 คน เปนผูชรา 20 กวาคน สวนเด็กก ็100 กวา 
นอกกระนั้นก็เปนวัยทํางาน ประมาณ 150 กวา  

ในฐานะหนึ่งในผูนําของราชธานีอโศก ดาวธรรมเลาถึงลักษณะการพึ่งพาอาศัยกัน
ของชุมชนวา “พอทานบอกวา อยากใหเราอยูดวยกันจากหลายฐานะมาอยูรวมกนั แลวกเ็กือ้กลูกนั
ไดอยางไร ตรงนี้ คนศีลมากก็ดูแลคนศีลนอย อะไรอยางนี้ ชวยกันเกื้อกูลกันไป ใหอยูรวมกัน การ
เตือน การติติง ก็จะพอประมาณ แตคนที่นี้จะเปนคนงาย ๆ ออน ๆ ที่เคาเขมขนกันไดมาก อาจจะ
เปนเพราะวาเปนญาติกัน เวลายายตอวา เราก็ยอมรับได คนอื่นมาวาเราก็อาจจะเขือง ๆได” 
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ในสวนการบริหารภายในชุมชนที่เปนประชาธิปไตย ดาวธรรมเลา วามีการจัดตั้งใน
รูปแบบคณะกรรมการ มีสมณะเปนที่ปรึกษา และเมื่อเปรียบเทียบกับชุมชนอโศกอื่น ๆ ดาวธรรม 
ชี้ใหเห็นวา “ที่อ่ืนก็บริหาร แตสวนใหญเคาจะมีผูนําโดดเดน แตวาที่ราชธานีอโศก มีผูนําโดดเดน
เฉพาะตัวนอยคน  คือ จะโดดเดนเฉพาะแขนง เปนฐาน ๆ ไป  โดดเดนเฉพาะฐาน  เวลาจะทาํอะไร
ตองมาถามหมูพวก วาเออวา อันนี้จะเอาไมเอา สมมติวา เราจะทําโครงการอะไร เราตองมาคุยกัน
กอน เชน เราจะอบรมพวกเกษตรกร เรามีอุดมการณที่จะทําโครงการนี้หรือไม เพราะเราตองใชคน
ทั้งหมด ที่จะทํา ถาจะถามวา คนนี้เอาโครงการมาทํา แตคนอื่นไมเห็นดวย  มันก็จะไปไมรอด ที่จะ
ชวยชาวบานมันก็ไมคุม มันก็ตองมีตรงนี้ดวย เพราะวา เมื่อมีโครงการซึ่งเปนโครงการพิเศษ  ตอง
อาศัยความรวมมือจากหลาย ๆ สวน เขามา แตถาเปนงานในฐานของตัวเอง มันก็ไมตอง เราก็คุย
กันในกลุม 15 คน 10 คน  ที่ทําดวยกันวาจะเอายังไง ก็วากันไป แตในฐานก็มีลักษณะการนําอยู
บาง วาใครเปนหลัก”  
 ดาวธรรม  ทําหนาที่รับผิดชอบประสานงานกับหนวยงานตาง ๆ ภายนอกชุมชน ทั้งรัฐ
และเอกชน ที่มักไดรับความรวมมืออยางดี นอกจากนี้ มีงานดานเอกสาร  งานธุรการ รวมทั้งเปน
เจาหนาที่สหกรณ  เปน อบต.ของหมูบาน เปน อสม. และทํางานบางอยาง แทนผูใหญบาน เชน 
ไปประชุมแทน ชวยทํางานดานเอกสาร เปนตน 

เนื่องจากราชธานีอโศก อยูในพื้นที่ อบต.บุงไหม ต.บุงไหม อ.วารินชําราบ ใน
ความสัมพันธ กับ อบต. บุงไหม ที่มีสมาชิก อบต.  22 คน จาก 11 หมูบาน ดาวธรรมเลาถึง
ความสัมพันธกับ อบต.บุงไหม วาไปดวยดี มีการทํางานที่ประสานรวมมือกันแมนราชธานีอโศกจะ
มีวิถีชีวิตที่คอนขางแตกตางไปกับชุมชนอ่ืน “ตอนหลังเริ่มคุนเคย รูจักกัน เคาบอกวาเรามายําใน
ลักษณะที่วาทํายังไง ตําบลเราจะไปอยูรวมกัน เหมือนกับมีทั้งคริสต ทั้งพุทธ เหมอืนอยางเรา เคาก็
วาเราเหมือนอีกศาสนาหนึ่ง เราก็ศาสนาหนึ่ง เราก็ศาสนาพุทธ แตอาจจะเครงหนอย ตรงที่ไมทาน
เนื้อสัตว แตอยางอื่น การปฏิบัติก็เหมือนกัน และเราจะเครง การพนันก็ไมมี อบายมุขตาง ๆ ก็ไมมี 
กวาจะไปสื่อกับรอบบานใหเขาใจวา หมูบานเราเปนอยางนี้ ก็ใชเวลาเหมือนกัน”  

ปจจุบัน   นายก อบต. มาจากหมูบานคลองกลาง หมู 6 เปนชุมชนคริสต  ในการ
ประชุม อบต. จะเชิญผูใหญบาน มารวมประชุมดวย เพราะในการทํางาน อบต.จะคุยกับ
ผูใหญบาน และมีการปรึกษาหารือในลักษณะผูบริหาร กับปลัดอําเภอ เจาหนาที่อําเภอ ดวย 
เพื่อใหการทํางานประสานสัมพันธกัน “สวนที่ อบต.จะคุยในเรื่องของโครงสรางในหมูบานวาจะ
เดินไปในทิศทางไหน ทางนั้นจะรับนโยบายมาอีกที ก็จะคุยกันวา จะ ๆไปทิศนี้ ทิศนี้ รับรูดวยกัน 
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มันจะตองสัมพันธกันดวย กํานันก็มาดวย กํานันนี่เคาจะเลือก เวลากํานันมาหาเสียง เคาจะเลือก 
กํานันนี่เพิ่งเปลี่ยนเปนคนที่ 2   ชื่อนายหนูพัด อยูที่หมูบานยาง หมู 2” 

ในการพัฒนาชุมชนในอบต.ใหมีความเขมแข็ง นั้น ดาวธรรม เลาถึงบทบาทตนเอง วา 
“ในฐานะที่เรามีบทบาทอยูใน อบต.  มีสวนทําอยางคอยเปนคอยไป ในลักษณะที่ไมบีบ ไมอยาก
ใหเขาเปนแบบสิ่งที่หลงไป ใหเขายอนมาตรงที่เขาจะอยูได อยูในสังคมที่สบาย คือ ไมตองอด ตอง
อยาก ไมตองมีอบายมุข เร่ืองเหลา เร่ืองขโมย ใหหมูบานมีความสุข  หมายถึง เราก็สุขดวย 
หมูบานเราก็สุขดวย ถาเขาเดือดรอน เราก็เดือดรอนดวยอยูแลว จะทํายังไงเทานั้นเอง มีการ
ประสานคุยกันวา แมดีแตเราคนเดียวไดยังไง  ปญหาจะมีผลกระทบซึ่งกันและกันได  พยายามทํา
ส่ิงไหนชวยไดเราก็ชวย อาจจะเริ่มจากทําให อบต. เขมแข็ง ให อบต.มีการจัดการ มีการดูแล 
ชวยเหลือซึ่งกัน อาจจะเริ่มจากตรงนี้ ถาอบต.เขมแข็ง มันก็คอยๆไป  ขยับไปเร่ือย อยางสมมติ  
หมูบานนี้มีปญหา  มีเด็กติดยา เราควรจะทํากันอยางไร ก็คุยกัน ทําทุกวิถีทาง เอาเขาไป เผอิญ
ปลัด ที่นี่เปนทหารมากอน ที่ อบต.นี้ มีผูหญิง อยูแค 2 คน คือ ราชธานีอโศก  แตแกปญหาได คือ 
ปญหายาเสพติด  ถาไมมีคนขายมันนาจะแกงาย สวนใหญที่เปนปญหาจะเปนคนนอกที่มีอิทธิพล  
ในหมูบานเอง ที่จะทําได ก็คุยกัน ลดไปได คือ คุยกันวาในหมูบานเอง  อบต. ผูใหญ ผูชวย ตอง
ชวยกัน”  

ตอทัศนะเรื่องการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งของชาวชุมชนราชธานีอโศก ดาวธรรมเลา
วา “ในหมูบานนี้ ไมตองมาหาเสียงเลย   ถาเขาพอใจ เขาเลือกเอง อยาไปไอนั้น (แจกเงิน – ผูวิจัย)
ใหยากเลย สจ. สส. อะไรก็ไมตองมาหาเสียงหรอก หาเสียงไปก็เทานั้นแหละ  ถาเปน ส.ส. เขาจะ
ถามกันเองวา มันติดปายยังไง ส.ส.คนนี้เปนยังไง ชาวบานตัดสินใจเอง  ถามกันวาคนนี้เปน
อยางไร ปรึกษากัน ใครรูจักคนนี้ดีแคไหน”  
 5)  ดินนา  โคตรบุญอาริย  

ดินนา  โคตรบุญอาริย เกิดเมื่อป พ.ศ. 2500 มาใชชีวิตรวมในสันติอโศก ต้ังแตป พ.ศ.
2533 กอนเขาสันติอโศก 7 ป  ในสมัยเรียนหนังสือ ไดปฏิบัติตนใชชีวิต ถือศีล 5 ละอบายมุข ทาน
อาหารมังสวิรัติ  ไมแตงตัว ไมเที่ยวกลางคืน   เมื่อจบการศึกษา ไดรับราชการเปนครู จนลาออก 
มาทํางานสวนกลางของอโศก 

ดินนา เลาวา “ตอนแรกมาทําหนาที่สีขาวกลอง เปนโรงแรกของอโศก อยูกลุมอโศกที่
ขอนแกน  ขอนแกนอโศกเปนกลุมคนที่มาทําประโยชนรวมกัน รับซื้อขาวจากนา แลวมาสีเปนขาว
กลอง เพื่อเผยแพรใหคนกินขาวกลอง ป พ.ศ.2533 เปนคนรับซื้อ เปนผูจัดการ และบริหารงาน  
ตาง ๆ   ป พ.ศ.2535 อยูสีมาอโศก  8 เดือน ทํางานคาขาย เปนครู ดูแลนักเรียน แลวมาอยูสันติ
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อโศก ทําสื่อ ทําเทป ซีดี  จนเขาปที่ 12 ทําเทปธรรมะ จนบัดนี้ยังทําอยู ที่สันติอโศก ทํางาน
หลากหลายหนาที่ เปนกรรมการบริหารพรรคเพื่อฟาดิน คาขายเปนกรรมการบริษัทตาง ๆ เปนครู
ดวย อาชีพหลัก ๆ คือ ทําสื่อ  อาชีพรอง คือ ทํากสิกรรมไรสารพิษ ติดตอกับเครือขายกสิกรรมไร
สารพิษ ลงพื้นที่ตางจังหวัด รับผลผลิตไรสารมาขายที่หนาสันติอโศก บุกเบิกทําโครงการผักปลอด
สารพิษขายที่สวนสุขภาพลุงจําลอง และรวมกันเปดสวนไผ”   
  เมื่อถามความเห็นเรื่อง การเมืองบุญนิยม ดินนา ใหทัศนะ วา “การเมืองบญุนยิม เปน 
แนวคิดปฏิรูปการเมืองใหการเมืองเพื่อผลประโยชนพวกพอง ไปสูการเมืองเพื่อประโยชนสวนรวม 
มันเปนการตอสูทางแนวความคิด  เปนทางเลือกการเมืองแบบใหม ที่ตองเผยแพรใหคนสัมผัสเห็น
ไดเปนรูปธรรมไมใชการโฆษณา ถาไปบอกนักการเมืองไมโกง ไมกิน ไมคอรัปชั่น เขารู ทําไมไมรู 
คนดีตองไมโกงไมกิน ไมโกหก รูโดยพื้นฐานสามัญสํานึก คนเขารู แตเขาไมเชื่อ ทุกคนไปหาเสียง
บอกไมโกง ทั้งนั้น ซื้อเสียงดวย ดี ๆ ทั้งนั้นเลย เขาไมไดบอก เขาไมดีนะ ไปวาเขาคอรัปชั่น เขาวา
ไมจริง เขาไมไดทํา ที่นี้ตองพูดคําวา ศีลจนเปนรูปธรรม   เพราะคนขางนอกเขาไมยอมรับวาศีล 
เขาถือวาศีลไปอยูปาโนน ธรรมะอยามายุงกับการเมือง ผิดไง เราบอกมันไมผิด คนตองมีศีล 
พระราชาตองมีศีลธรรม ศีลธรรมตองกลับมา ไมงั้นโลกาพินาศ ทานพุทธทาสพูดไว แตมีใครทํา
บาง มันไมมีคนทํา พวกนี้มันทํา พวกไมใสรองเทาไมแตงตัว มันทํา ทําแลวเปนยังไง ถือศีล คือ
อยางนี้ไง คือ เราพยายามขาย จุดขายของเราคือ อยาไปรังเกียจคําวามีศีล คนมีศีลไมใชไปนั่ง
หลับตาอยูในปาแลวไมยุงกับบานเมือง ตองสงบนะ ถึงจะเรียกวาคนมีศีล อยาวาเขา อยาดาเขา 
เปนคนไมดี เราอยากจะเปลี่ยนตรงนี้ตางหาก ถึงมาถึงจุดที่วาไมโกงไมกิน” 

“เวลาถามชาวบาน รูไหมเขาแจกเงิน แลวเขาไปโกง เขารูนะเพียงแตวา เขาไมรูจะทํา
ยังไง  ไมมีทางเลือกใหเขา พูดถึงเรื่องทํายังไงถึงจะเปลี่ยนพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงของ
ประชาชน จริง ๆเขาไมมีทางเลือก เขาตองตามผูนํา แตถาเลือก อ.บ.ต.ในหมูบาน เขารูใครเปนใคร 
ที่ไมรูคนระดับสูงขึ้นไปหนอย ส.จ. นายก อ.บ.จ. ส.ส. “ 
  ดินนาเลาถึงการทํางานของพรรคเพื่อฟาดิน วา ผูที่ดูแลพรรคการเมืองในระดับ
แนวทางนโยบาย คือ ประธานสงฆ  “การเมืองสวนใหญ สมณะไมไดใหคําปรึกษา คือ พรรคทํา
ตามนโยบายที่ไดรับความเห็นชอบจากที่ปรึกษาแลว ถือวาที่ปรึกษาเปนปุโรหิต  สมมติวา 
กรรมการยกรางขอบังคับ คือ  ฆราวาสราง จะเสนอใหพอทานดู หรือ นโยบายบุญนิยมที่พอทาน
ทําอยู อิงรัฐธรรมนูญของรัฐ ตองใหพอทานดูแลอยู พอทานเปนคนกําหนดทิศทางของบุญนิยม ไม
วาดานใด ๆ เพราะฉะนั้นที่ปรึกษาใหญ คือ พอทาน  แตถาในเรื่องจิตเรื่องใจ ความขัดแยง
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อยางเชนวา เห็นแยงกัน แลวไมชอบใจ ก็ไปปรึกษา คือ ทํายังไงไมใหโกรธกัน ปรึกษาสมณะ
เกี่ยวกับเร่ืองจิต แตถาเรื่องหลักการ นโยบายใหญ ปรึกษาพอทานเปนหลัก” 

    ดินนาเลาการทํางานที่เปนประชาธิปไตยวา “หลักการทํางานของอโศก ตองผานที่
ประชุมสงฆกอน ทุกอยางตองผานที่ประชุมหมด แมแตพอทานเอง เปนผูนําชาวอโศก พอทาน
ปรึกษาหมู ถาหมูไมเหน็ดวย พอทานตองยอม ไมมีเผด็จการ หมูฆราวาสไมเอากต็องรอ คือ ไม
บังคับตองรอความเขาใจ สวนใหญเอาตาม เพราะเชื่อถือศรัทธา ถาออกจากหมูสงฆ ถอืวา
กลั่นกรองแลว ถือวาเปนความนาเชื่อถือ แตวาถาไมมีความพรอม ยงัไมเอา ยงัไมพรอมที่จะทาํ
ตามกฎ แตยกเลิกไมได เพราะยงัทาํไมได” 

“สมมติ ฆราวาสที่แข็งแรงเกดิมีความคิดริเร่ิมนโยบายใหม ๆ อยากทาํอะไร ตองเขาที่
ประชุม สมมติ เร่ืองการคาบุญนิยม เรามีหลักการคาอยางนี้ พอลงมือปฏิบัติจริง ๆ  แลวมนัทํา
ไมไดเทาทีห่ลกัการกาํหนดไว เชน หนึง่ สอง สาม ส่ี  ทาํไดขอหนึ่งถึงสาม ข้ันไหนละ ถาทาํไดแค
ข้ันที่สอง ก็ได หรือหลักการบางอยาง สมมติในบริษัทของเรา ทีท่ํางานเขายงัทาํไมได หลกัการใหญ
เราไวกอนแตหลักการนโยบาย แตทําผิดศีลไมได ตองออกไป แตเร่ืองปฏิบัตินโยบายของการงาน 
ถาเกนิขีดที่กาํหนดไวไมได ทําตามเปาหมายทีว่างไวไมได  ไมเปนไร สมมติริเร่ิมจะขยายงาน ที่
ประชุมฆราวาส บางเรื่อง หมูปรึกษาหารอืมีความพรอมไหม สวนใหญไมมีแผลงออกไปหรอก ตาม
แนวบุญนยิมเหมือนกัน เชน เราเสนอโครงการหนึง่ ตอนนี้จะเปดตลาดนัดผักไรสารพิษ หมูจะวา
ใครทํา ปจจยัที่ทาํงาน คือ คน มีสถานที ่มีคน ถาพรอมทํา ถามวาขายแบบไหน กาํหนดอีกทหีนึง่ 
คือ 1. ไรสารพิษ  2. ขายใหญาติธรรม หรือคนขางนอก หรือสมาชิกเครือขาย   ตองมีคนทํางาน 
แลวรางระเบยีบออกมา ถาเอาเขาที่ประชมุ  มีใครบาง ทํากับใคร  คําตอบ คือ เอาคนเปนหลัก ทกุ
วันนี้ หมูสงฆพยายามบุกเบิก คือ แตละคนสวมหมวกหลายใบ แทนที่จะดี มันไมดี ไมมีคุณภาพ” 
      ในสันติอโศก มีที่ปรึกษาเฉพาะเรื่องดวย เชน ที่ปรึกษาเกี่ยวกับบริษัทตาง ๆ โรงเรียน  
รานคา  ตางมีสํานักเปนที่ปรึกษางานตาง ๆ  ในชุมชนแตละชุมชน มีคณะกรรมการชุมชนดูแล 
ประกอบดวย สมณะ และ ฆราวาส “ชุมชนที่ฆราวาสแข็งแรง สวนใหญชาวบานตัดสินใจรวมกัน   
สมณะ แครับฟง การพัฒนาแข็งแรงหรือไมข้ึนอยูกับการปฏิบัติธรรม ลด ละ กิเลส ซึ่งจะทําให
จิตใจคนแข็งแรง เมื่อเจอโจทยเจอปญหาที่รุนแรง เขาจะมีความมั่นคงในอารมณ ในการตัดสิน
ปญหาชัดเจนเที่ยงตรงตามสัจจะ แตถาคนที่ออนแอทางจิตใจหมายความวาศีลบกพรอง หนาที่
การงานหรือการตัดสินใจจะบกพรอง คือ เอาเรื่องคุณธรรมเปนหลัก เปนเครื่องชี้วัดความแข็งแรง
ของตัวบุคคล และ กลุมดวย” 
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        ในสวนความสัมพันธของสมณะกับกลุมตาง ๆในขบวนการประชาสังคมราชธานี
อโศก ดินนา เลาวา “สวนใหญเปนที่ปรึกษาแลว อบรมส่ังสอน เทศนแสดงธรรม สมณะจะมาเปน
เจาของฐานงานไมได สมมติจะมาเปนเจาของโรงแชมพูไมได อยางทางสื่อดูแลได เชน ทางเสียง 
เพราะเปนเรื่องของการอบรม ไมผิดวินัย สมณะตองเอาวินัยเปนหลัก วินัยสงฆเปนกรอบในการ
ประพฤติปฏิบัติของสงฆ แตจะมีขอยกเวนบางอยางนอยมาก แมแตพอทานก็ไมอนุโลม ใหยกเวน 
คือ สมณะตองเปนคนที่ชวยคิด นําทาง เปนผูชี้นําบางเรื่อง เชน เร่ืองการศึกษา เร่ืองศิลป เปนตน 
โดยการเสนอแนะอาจพูดขึ้นมาแลวมีฆราวาสที่เขาใจดวยกัน ในกรอบบุญนิยม ตองปรึกษาพอ
ทาน ตองทําอยางนี้ถึงจะเปนบุญนิยม  แกนนําความคิดขึ้นอยูกับพอทานเปนหลัก ส่ิงที่พอทาน
ถายทอดใหกับทุกคน อยูในใจ คือ ไมใชคนใดคนหนึ่งเปนตัวแทนพอทานได  แตบุญนิยมเหลานั้น 
มันฝงอยูในใจ คือ พระธรรมวินัยนั่นเอง เหมือนพระพุทธเจา พอพระพุทธเจาตายใครจะทําแทน 
พระพุทธเจาบอกวา พระธรรมวินัย คือ ตัวแทนของตถาคต วันนี้เหมือนกัน บุญนิยมที่พอทาน
ถายทอดใหแลว ผูสืบทอด คือ คนแตละคนที่ไดไปนั่นแหละ จะเปนสิ่งแทนพอทาน” 

 ในปจจุบัน โครงสรางมีการนําทางความคิดโดยอาศัยหมูสมณะ สิกขามาส  ฆราวาส 
ประชุมรวมกัน ใชที่ประชุมหมูตัดสิน  คือ ในกรณีหลักการสามัญเปนที่รับรูกันอยู แตถาเห็นวา
ประเด็นไหนเปนเรื่องสําคัญ ตองนําเขาปรึกษาในที่ประชุมตัดสิน เชน ประเด็นคุณธรรม ทีท่ีป่ระชมุ
หมูใหญ ตองพิจารณาชี้วาถูก หรือใกลเคียงกับที่พอทานสอนไวหรือไม กลไกในการประชุมรวมหมู 
คือ มหาปาวนา คือ การประชุมหมูสงฆทั่วประเทศ พระอโศกประชุมรวมกัน 2 วันทุกป หลังการ
ประชุม จะมีการตรากฎใหม ๆ ออกมา รวมทั้งพระธรรมวินัย  “ขอกฎระเบียบตาง ๆ เราไมไดคิดไว
กอน เราไมตรากฎหมายกอน แตพอมีเหตุการณเกิดขึ้น หมูสงฆจะตราขึ้นมาเปนหลักเปนนโยบาย 
มีประกาศในหมูฆราวาส ประกาศเปนนโยบายชาวอโศก ในเรื่องของการปฏิบัติ หมูฆราวาส คือ 
แกนนําแตละชุมชนจะมีการประชุมกัน เขาเรียกวาประชุมองคกรบุญนิยม องคกรบุญนิยม 11 ดาน 
การคาบุญนิยม การศึกษา มีตัวแทนเปนกรรมการในองคกรบุญนิยม ขณะนี้ กําลังจัดสรางใหมี
สถาบันบุญนิยม โดยเลือกตัวแทนบุญนิยมแตละชุมชนเปนกรรมการประชุมรวมกันทุกเดือน”   
 
4.3.2 การรวมกลุมในขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก  
 

โดยทั่วไป ชุมชนอโศก มีกิจกรรมประจําป  คือ งานพุทธาภิเษก คือ งานทางจิต
วิญญาณ งานมังสวิรัติ  งานเพื่อฟาดิน งานปใหม และงานมหาปาวารนา  ชาวอโศก จึงมีกิจกรรม
รวมกลุมขับเคลื่อนตลอดทั้งป ราชธานีอโศก มีงานอบรมเยาวชน ถือเปนงานเสริมเพราะเห็นวา 
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การอบรมชวยเด็กของชุมชนดวย ถือเปนประโยชนตน ประโยชนทาน สมาชิกคนหนึ่งของราชธานี
อโศก เลาวา “เด็กมาชวยสรางชุมชนใหเราดวย เขากลับไปสรางชุมชนเขาดวย เปนการปูพื้นฐาน
ของชุมชนเขมแข็ง ความเปนภราดรก็จะสูง ที่ไดคนมาชวยทํางานที่มาจากการรวมทุกข เคียงบา
เคียงไหล” ตัวอยางการรวมตัวของกลุมกิจกรรมในขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก มี อาทิ 

1)  กลุมกสิกรรมธรรมชาติไรสารพิษ  
ชาวชุมชนราชธานีอโศก  ทํากสิกรรมไรสารพิษในพื้นที่ 200 ไร  ดังนี้  
 (1) การปลูกขาว ชุมชนจะทํานาในพื้นที่ลุมโดยไมใชสารเคมี แตเนื่องจากพื้นที่ทํานา

ในหมูบานไมมากพอ จึงออกไปทํานานอกชุมชนในที่นาของญาติธรรมที่อนุญาตใหใช  
 (2) การปลูกผักพื้นบาน สวนมากจะเปนผักพื้นบานที่ปลูกไดในพื้นที่ของภาคอีสาน 

ไดแก ผักติ้ว ผักเม็ก ผักกระโดน ผักอีหล่ํา มะกอกบาน สมโมง หมาวอ หมากเมา     เปนตน การ
เลือกปลูกผักพื้นบาน เพราะปลูกงาย ประหยัดเวลา การลงทุน การดูแลรักษา และเปนพืชที่เกิดกับ
สภาพภูมิประเทศที่ทนความแหงแลง และน้ําทวม ปลูกครั้งเดียวเก็บกินไดตลอดป  
        (3) การปลูกผักสวนครัว เนนปลูกตามบาน เพื่อไมตองไปซื้อที่ตลาด เชน ขา ตะไคร 
พริก มะกรูด มะเขือ โหระพา กะเพราะ ผักชีฝร่ัง ชะพลู เปนตน  

 (4) การปลูกไมผลและไมยืนตน เนนการปลูกไวเพื่อใหรมเงาบริเวณทางเดิน และ   
ริมบาน ซึ่งรมเงาดังกลาวจะลดความรอนและแสงแดด ซึ่งทําใหไมตองแสวงหา เครื่องมือทําความ
เย็นมาใช สวนไมผลจะเนนการเก็บกินในชุมชน  
        (5) การปลูกพืชสมุนไพร ในการรักษาโรคที่ไมรุนแรง  ไดแก หญาหนวดแมว วานหาง
จระเข  ฟาทลายโจร  หญาปกกิ่ ง  วานมหากาฬ  หนุมานประสานกาย  อัญชัน  บอระเพ็ด 
เสลดพังพอน ไพล เปนตน  

(6) การผลิตปุย  โดยใชจุลินทรีย เศษขยะ เศษผัก และเศษอาหารจากโรงครัวของ
ชุมชนมาผลิตเปนปุย  

เครือขายของราชธานีอโศก ในการทํากลุมกสิกรรมไรสารพิษ ในจังหวัดอุบลราชธานี 
ใชเกณฑการเลือกหมูบาน คือ มีการรวมตัวกันของชาวบานที่ผูนําและสมาชิกลดอบายมุข ลด ละ 
เลิก  เครือขายมีอยูใน 6 หมูบาน ที่มีสมาชิกในหมูบานราว 20 - 30 คน รวมตัวกันทํากสิกรรม      
ไรสารพิษ เปนหมูบานที่สัมพันธกันคอนขางแนนแฟน มีการติดตอเชื่อมกันทุกเดือน  
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2)  กิจกรรมแปรรูป  
กิจกรรมแปรรูปผลผลิตของชุมชนราชธานีอโศก ไมไดทําเพื่อเพิ่มมูลคาการผลิต

เทานั้น หากแตตองการเพิ่มพูนปญญา และพัฒนาเทคโนโลยี เพื่อที่จะไดสรางเปนองคความรู และ
เผยแพรองคความรูดังกลาวสูสาธารณชน ในปจจุบัน ฐานการแปรรูปมีดังนี้  

(1) ฐานโรงสี นอกจากสีขาวที่ผลิตไดเอง แลวยังรับซื้อขาวจากกลุมเกษตรกรทั่วไปจาก
ชุมชนอ่ืนๆ เพื่อผลิตเปนขาวกลองไมขัดสี จําหนายในราคาถูก โดยอาศัยกําไรที่ไดใชเปนคา
ซอมแซม และบํารุงรักษาเครื่องจักรกล คาพลังงาน    

(2) ฐานแปรรูปสมุนไพร เนื่องจากชุมชนเนนการใกลชิดธรรมชาติ โดยพึ่งพาตัวเอง
เปนสําคัญ เมื่อมีผูมีความรูดานสมุนไพรมาอยูในชุมชน จึงไดจัดตั้งโรงแปรรูปสมุนไพร พรอมทั้งมี
หองปฏิบัติการที่ดัดแปลงมาจากภูมิปญญาเดิมผสมผสานกับเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อรักษา
คุณภาพของสมุนไพรใหมีมาตรฐาน การแปรรูปสมุนไพร แบงออกเปน 4 หมวด ดังนี้  

- เครื่องดื่มสําเร็จรูป เชน ขิงผง มะตูมผง ดอกคําฝอย ดอกเก็กฮวยผง   เปนตน  
- ชาสมุนไพร ชาดอกคําฝอย มะขามแขก ชาหญาหนวดแมว ชาใบหมอน  ชาหนุมาน

ประสานกาย ชาลูกใตใบ ฯลฯ  
- ยาหมอง ยาหมองแกหวัด น้ํามันเหลือง ข้ึผ้ึงเสลดพังพอน ข้ีผ้ึง น้ํามันไพล ข้ีผ้ึง

ตะไครหอม ข้ีผ้ึง น้ํามันระกํา ฯลฯ  
- ยาแคปซูล แคปซูลฟาทลายโจร แคปซูลขมิ้นชัน แคปซูลมะขามแขก บอระเพ็ด ฯลฯ  
(3) ฐานแปรรูปอาหาร  เปนการเพิ่มรสชาติของอาหาร และถนอมอาหารใหอยูไดนาน 

ไดแก กะปถั่วเหลือง ขาวโจก เห็ดหยอง เตาเจี้ยว นมถั่วเหลือง ปลาราเจ เตาหู     เปนตน  
(4) ฐานแปรรูปเครื่องอุปโภคที่จําเปนในชีวิตประจําวันไดแก แชมพูสระผม ครีมนวด

ผม น้ํายาลางจาน น้ํายาซักผา สบูเหลว เยลทาผิว ประเทศไทยตองนําเขาผลิตภัณฑดังกลาว จาก
ตางประเทศปริมาณมากทั้งที่วัตถุดิบสวนใหญก็เปนพืชในประเทศเขตรอน  และมีความ
หลากหลายทางชีวภาพคอนขางสูง เทคโนโลยีการผลิต ยาสระผม ครีมนวดผม ผสมสมุนไพร ได
ถูกซอนเรน และปดบังจากบริษัทที่ผลิตเปนเวลาชานานแตนับวาโชคที่มีนักเคมีหลายทานเห็นวา 
เทคโนโลยีดังกลาวควรตกถึงชุมชน จึงไดมีการถายทอดองคความรูดังกลาวออกมา ทําใหชุมชน
หลายแหง สามารถผลิตแชมพู สบูเหลว ครีมนวด น้ํายาลางจาน ออกจําหนายได  

ผลิตภัณฑของชุมชนราชธานีอโศก ไดแก  
- แชมพูและครีมนวดวานหางจระเข ดอกอัญชัน ใบหมี่ มะกรูด ประคําดีควาย ครีมขาว  
- น้ํายาลางจานอโศก ผสมน้ําดางขี้เถา  
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- น้ํายาซักผาอโศก ผสมน้ําดางขี้เถา  
- เยลทาผิววานหางจระเข ตะไครหอม 
- เยลใสผมวานหางจระเข ดอกอัญชัน  
- โลชั่นทาผิว สบูเหลววานหางจระเข ขมิ้นชัน  
3)  พลังงานทดแทนไบโอดีเซล4 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สนับสนุนเครื่องทําไบโอดีเซล โดยคณาจารยและนักศึกษา

ในโครงการบริหารจัดการพลังงานทดแทนเพื่อชุมขน ไดทําพิธีสงมอบเครื่องผลิตพลังงาน
ทดแทนไบโอดีเซล จากน้ํามันพืช เครื่องผลิตพลังงานทดแทนไบโอดีเซล จากน้ํามันพืชประกอบ
อาหารที่ใชแลว "UBU GOLD 2" ใหแกชุมชนราชธานีอโศก เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2549 ณ ศาลา
เฮือนเพิงกัน ชุมชนราชธานีอโศก จ.อุบลราชธานี   เครื่องUBU GOLD 2 เปนเครื่องที่มีกําลังการ
ผลิตที่เหมาะสมกับชุมชน ลงทุนจากวัสดุที่ชุมชนหาไดราคาไมแพง โดยชุมชนเอาน้ํามันพืชที่เหลือ
ใชซึ่งถาทิ้งไปจะเกิดมลพิษ นํามาทําเปนสิ่งที่เกิดประโยชนในชุมชน   โครงการนี้ เปนโครงการ
ตนแบบ ที่มุงหวังใหชุมชนราชธานีอโศก เปนศูนยกลั่นน้ํามันชุมชนที่ชาวบานนาํน้าํมนัทีเ่หลอืใชมา
ผลิต โดยจะจดทะเบียนเปนวิสาหกิจชุมชนใหคนที่จะมาใชเปนสมาชิกดวย และเมื่อไดผลเปนที่นา
พอใจ จะถายทอดเทคโนโลยีการผลิตและถายทอดกระบวนการบริหารจัดการขยายไปตามชุมชน
อ่ืน เชน ศีรษะอโศก   

ผศ. ดร. กุลเชษฐ เพยีรทอง ผูประดิษฐเครื่องทําไบโอดีเซล ไดอธิบายถงึลักษณะ
ตัวเครื่องวา เครื่องนี้ทาํขึ้นใชถังน้ํามนัสองรอยลิตร มีข้ันตอน ๔ ข้ันตอนมีปมมีสวทิซควบคุมอยูทกุ
ข้ันตอน สามารถผลิตจากน้าํมันพืชที่ใชแลว ๑๕๐ ลิตรตอคร้ังกําลังผลิตอยูที่ ๘๕-๙๐% ถาทาํ
ตามสูตรที่คิดคนไว  จะไดน้ํามนัไบโอดีเซลประมาณ ๑๓๕-๑๔๐ ลิตร ซึ่งขึ้นอยูกับทักษะความ
ชํานาญของการผลิต ใชเวลาในการผลิตตอคร้ังประมาณ ๖ ชั่วโมง คาใชจายในการประดิษฐ     
ถารวมคาแรงตกอยูประมาณ ๗๐,๐๐๐ บาท ถาทาํเองอาจอยูประมาณ ๔๐,๐๐๐-๕๐,๐๐๐บาท 
คาใชจายที่แพงอยูที่ปมและอุปกรณควบคุมไฟฟา ถาชมุชนมีความเขาใจมากขึ้นสามารถดัดแปลง
จะทําใหประหยัดไดมากขึ้นอีก 

 
 
 

                                                  
4 จาก <http://www.bunniyom.com/petrol.bunniyom.html>. 



 142

4)  กิจกรรมการคาขาย 
ชุมชนราชธานีอโศก คาขายดวย ระบบบุญนิยม ซึ่งเปนระบบการคาที่มุงหมายให

ผูบริโภคไดรับประโยชนสูงสุด การคาบุญนิยม มี 4 ระดับ คือ ขายต่ํากวาราคาทองตลาด ขายราคา
เทาทุน ขายต่ํากวาทุน และแจกฟรี กิจกรรมการคาที่ขายต่ํากวาทองตลาด ไดแก  

(1) หางปนบุญ (รานคาปนบุญ) ต้ังอยูในชุมชนอโศก จําหนายสินคาที่ผลิตในชุมชน 
และจากเครือขายของชาวอโศก ในราคาบุญนิยม  

(2)  สหกรณบุญนิยม จํากัด จัดตั้งขึ้นโดยหนึ่งฟา นาวาบุญนิยม เร่ิมจากสมาชิก 15 
คน จดทะเบียนเปนสหกรณนิยมราชธานีอโศก เมื่อป พ.ศ. 2536  ต้ังอยูที่ตลาดอําเภอวารินชําราบ 
จําหนายสินคาที่ผลิตในชุมชนและจากเครือขายของชาวอโศก ทั้งปลีกและสงในราคาบุญนิยม 

(3) อุทยานบุญนิยม ต้ังอยูที่ อําเภอเมือง ตรงขามสถานฟนฟู ฝกอาชีพคนพิการฯ
จําหนายอาหารมังสวิรัติ และวัตถุดิบในการปรุงอาหารมังสวิรัติในราคมบุญนิยม  

สมาชิกของชุมชน สามารถเลือกประกอบกิจกรรมตามความถนัดและตามความ
ตองการของแตละคน และทุกคนยินดีทํางานโดยไมรับรายไดเปนของสวนตัว รายไดทั้งหมดนําไป
สรางประโยชนใหแกชุมชน เชน การกอสรางอาคาร และจัดซื้ออุปกรณตาง ๆ ที่จําเปนสําหรับการ
ประกอบอาชีพ การจัดโรงบุญแจกอาหารมังสวิรัติ การขายสินคาราคาต่ํากวาทุนในงานปใหม และ
คาใชจายอื่น ๆ ในชุมชน เชน คายานพาหนะ คารักษาพยาบาล คาเสื้อผา เปนตน  
 
4.3.3  เครือขาย 

  
1) เครือขายกสิกรรมไรสารพิษแหงประเทศไทย(คกร.)5   
ภายใตคําขวัญ "ซื่อสัตย เสียสละ เอื้อเฟอ แบงปน ยึดมั่นวัฒนธรรมไทย”  
เนื่องจากเปนเครือขายที่ขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก มีบทบาทสําคัญ จึงขอ

ยกเปนตัวอยางศึกษา เครือขาย ค.ก.ร. เร่ิมจากกลุม “ชุมชนชาวกสิกรรมไรสารพิษ” ไดกอกําเนิด
มาเมื่อ พ.ศ.2515 โดยเริ่มจากการรวมกลุมเล็ก ๆ ที่รวมกันศึกษาและปฏิบัติธรรม เนน การถือ    
ศีลเครง ซื่อสัตย เสียสละ เอื้อเฟอ แบงปน ยึดมั่นวัฒนธรรมไทย การพึ่งตนเอง ลดการบริโภคสิ่งที่
ไมจําเปน การอยูรวมกันแบบพี่นอง ใหความสําคัญกับงาน 3 อยาง คือ กสิกรรมธรรมชาติ ไมใช
ปุยเคมี ไมใชยาฆาแมลง ไมใชสารเคมีที่ทํารายธรรมชาติ ปุยสะอาด การทําปุยชีวภาพใชเอง และ

                                                  
5 จาก<www.asoke.info>. 
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ขยะวิทยา การแยกขยะ และการจัด ระบบขยะใหเกิดคุณคา  ตอมา ขยายออกเปนจํานวนมากขึ้น
ในทองที่ตาง ๆ ทั่วประเทศ เกิดการรวมกลุมผูทํากสิกรรมไรสารพิษเปนชุมชนและองคกรเอกชนใน
แตละทองถิ่นมากขึ้นเปนลําดับ ตอมาในเดือนมีนาคม 2544 จึงไดจัดระบบขององคกรเปน
เครือขายเพื่อใหสามารถติดตอส่ือสารและแลกเปลี่ยนขอมูลตอกัน โดยใชชื่อวา “เครือขายกสิกรรม
ไรสารพิษแหงประเทศไทย” ประกอบ ดวยองคกรชาวบาน ซึ่งรวมกลุมกันเปนเครือขายชุมชน
พึ่งตนเองแบบครบวงจร ที่มีการพัฒนาจิตวิญญาณของคน ในองคกรบนพื้นฐานของพุทธศาสนา 
จนสามารถลดกิเลสไดระดับหนึ่ง แลวพัฒนากิจกรรม ในการพึ่งตนเอง สูการนําไปชวยเหลือสังคม
ที่หลากหลาย ทั้งดานการศึกษา ส่ิงแวดลอม ศาสนา เศรษฐกิจ และสังคม เปนระบบที่เรียกวา “บุญนิยม” 

การทํางานของเครือขายที่ผานมา มีการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ตามทฤษฎีเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จนเปนศูนยเรียนรูดานชุมชนเขมแข็ง 20 ชุมชนทั่ว
ประเทศไทย เปนที่ศึกษาเรียนรู และดูงานของทั้งภาครัฐ   และ   เอกชนตกเฉลี่ยปละ 100,000 คน  
การสรางศูนยอบรมหลักสูตร“สัจธรรมชีวิต” 19 ศูนย  สําหรับเกษตรกรในโครงการพักหนี้ของ ธกส. 
ตามนโยบายของรัฐบาลทั่วทุกภาคของประเทศไทย โดยมีหลักสูตรเนนการลดละเลิกอบายมุข 
และเศรษฐกิจพึ่งตนเอง   มีการพัฒนาระบบสุขภาพวิถีไทยแบบพึ่งตนเองในชุมชน โดยนําศาสตร
แพทยแผนไทย แพทยแผนตะวันออก และแพทยแผนปจจุบัน มาประยุกตใชรวมกัน จนเปนที่สนใจ
ของหนวยงานทั้งภาครัฐ และเอกชนที่มาศึกษาดูงาน  มีการพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมดาน
สุขภาพ เรียกวา “คาย 8 อ.” คือ (1) อิทธิบาท (2) อาหาร (3) อากาศ (4) ออกกําลังกาย / อิริยาบท 
(5) เอนกาย (6) อารมณ (7) เอาพิษออก (8) อนามัยสิ่งแวดลอม / อุบัติเหตุ เปนการปฏิบัติการเชิงรุกดาน
สุขภาพของชุมชน ดวยหลักการพึ่งตนเองแบบงาย ๆ และมีศูนยสุขภาพชุมชนเปนที่รวบรวมความรู 11 ชุมชน 

ผลงานดานเผยแพรการกสิกรรมไรสารพิษจนเปนที่รูจักทั่วประเทศ ทั้งดานการผลิต 
โดยการใชปุยชีวภาพที่สามารถผลิตเองได การรักษาสิ่งแวดลอม การจัดการขยะในชุมชน การแปร
รูปผลผลิตโดยองคกรชุมชน และการตลาด มีผลงานดานการเผยแพรเทคโนโลยีชีวภาพ เชน การ
ผลิตปุยชีวภาพอัดเม็ด การทําฮอรโมนพืช การทําสารปองกันศัตรูพืชจากชีวภาพ เปนตน 

หลักในการดําเนินกิจกรรม มุงเนนการพึ่งตนเอง การลดรายจาย การเพิ่มรายได เชน การ
ทําปุยชีวภาพ การทํากสิกรรมไรสารพิษ การทําแชมพูสมุนไพร การทําน้ํายาลางจาน การทําน้ํายา
ซักผา การทําสบูเหลว การตลาดชุมชน การสรางเสริมสุขภาพดวยคาย 8 อ. เปนตน ซึ่งในกิจกรรม
เหลานี้ มีทั้งการอบรม การสาธิต การสรางกลุม/องคกร การเชื่อมรอยเครือขายชุมชนใหเขมแข็ง ใน
การพึ่งพาและการเอื้ออาทรตอกัน ดูลักษณะการเชื่อมเครือขายที่แผนภูมิที่ 4.1 รูปแบบการสราง
เครือขายกสิกรรมไรสารพิษ 
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                                               แผนภูมิที ่4.1   
รูปแบบการสรางเครือขายกสิกรรมไรสารพิษ 

 
ที่มา: < http://www.asoke.info/04Agriculture/OFNT/index.html> 
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2)  เครือขายอโศก 
ชุมชนราชธานีอโศก เปนชุมชนหนึ่งของเครือขายสันติอโศก ที่มีอยูทั่วประเทศ โดย

อาจระบุถึงชุมชนชาวอโศก ที่มีลักษณะของการอยูรวมกันเปนชุมชนชาวอโศกชัดเจน ไดแก 
ชุมชนราชธานีอโศก ตําบลบุงไหม อ.วารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
ชุมชนศีรษะอโศก ตําบลกระแซง อําเภอกันทราลักษณ จังหวัดศรีสะเกษ 
ชุมชนสีมาอโศก ตําบลหนองบัวศาลา อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
ชุมชนลานนาอโศก ตําบลหนองจอม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 
ชุมชนภูผาฟาน้ํา ตําบลปาแป อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม 
ชุมชนศาลีอโศก ตําบลโคกเดื่อ อําเภอไพศาลี จังหวัดนครสวรรค 
ชุมชนสันตินาคร ถนนนวมินทร แขวงคลองกุม เขตบึงกุม กรุงเทพฯ 
ชุมชนปฐมอโศก ตําบลพระประโทน อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 
ชุมชนทักษิณอโศก อําเภอเมือง จังหวัดตรัง  
กลุมสันติอโศกในจังหวัดตาง ๆ ทั่วประเทศ 

  
4.4 คุณคา (values) ของขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก 

 
เพื่อทราบถึงคุณคาที่มีอยูของขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก  ตองทําความ

เขาใจแนวคิด อุดมการณ และเปาหมายที่มีอยูของชาวอโศก  ดังนี้ 
 

4.4.1  แนวคิด อุดมการณ และเปาหมายของชาวอโศก6 
 

เพื่อทําความเขาใจฐานคิดอุดมการณของชาวอโศก อันเปนที่มาของการออกแบบวิถี
ชีวิต และโดยเฉพาะแนวคิดในเรื่อง “บุญนิยม” ซึ่งเปนอุดมการณหลักของชาวอโศก ผูวิจยัไดศึกษา
หนังสือ ขอเขียน เอกสาร ตลอดจนเทปบันทึกตาง ๆ รวมตลอดถึงหนังสือพิมพเราคิดอะไรของ 

                                                  
6 ขอมูลสวนใหญสรุปและเรียบเรียงจาก สมณะโพธิรักษ, “รักไทยแบบบุญนิยม,”     

เราคิดอะไร (กันยายน 2543); สุนัย เศรษฐบุญสราง, อุดมการณทางสังคม ในพุทธศาสนาตาม
แนวคิดของสํานักสันติอโศก (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ฟาอภัย จํากัด, 2534); สุนัย เศรษฐบุญ
สราง, “ความคิดทางการเมืองในพุทธศาสนา,”  เราคิดอะไร (พฤษภาคม 2544):46 - 49. 
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สันติอโศก จึงเห็นวาคําอธิบายที่นายสุนัย เศรษฐบุญสราง หนึ่งในบรรดาชาวสันติอโศกรุนแรก ๆ 
ไดใหไว ต้ังแตเร่ืองทฤษฎีกําเนิดอํานาจรัฐ ไปจนถึงเศรษฐศาสตรชาวพุทธ สามารถทําใหเกิดความ
เขาใจตอที่มาของวิถีชีวิตของชาวสันติอโศกไดดี จึงไดนํามาเรียบเรียงสรุปพอใหไดเห็นภาพ ดังนี้ 

นายสุนัย เศรษฐบุญสราง ไดตีความพระสูตรในพุทธศาสนา ในเรื่องทฤษฎีกําเนิด
อํานาจรัฐในอัคคัญญสูตร โดยอธิบายไววา  

ในพระสูตรชื่ออัคคัญญสูตร ฑีฆนิกาย ปาฏิกวรรค พระพุทธเจาไดตรัสเลาถึงภาวะ
ด้ังเดิม ตามธรรมชาติกอนที่จะเกิดระบบสังคมการเมืองของมนุษย (state of nature) วา ภายหลัง
จากที่โลกเริ่มเย็นลง และสิ่งมีชีวิตตางๆ รวมทั้งมนุษยไดถือกําเนิดขึ้นมาแลว มนุษยยุคเริ่มแรกนั้น 
อยูกันอยางสันติสุข ทามกลางความอุดมสมบูรณของระบบนิเวศนในธรรมชาติ ดังที่ทรงบรรยาย
ภาพวา "...แลวก็เกิดมีขาวสาลีข้ึนโดยไมตองไถเปนขาวไมมีรํา ไมมีแกลบ ขาวสะอาด กลิ่นหอม มี
เมล็ดเปนขาวสาร ตอนเย็น สัตวเหลานั้น นําเอาขาวสาลีใด มาเพื่อบริโภคในเวลาเย็น ตอนเชา 
ขาวสาลีนั้น ที่มีเมล็ดสุก ก็งอกขึ้นแทนที่ ตอนเชา เขาพากันไป นําเอาขาวสาลีมา เพื่อบริโภคใน
เวลาเชา ตอนเย็น ขาวสาลีนั้นที่มี เมล็ดสุกก็จะงอกขึ้นมาแทนที่ ไมปรากฏวา บกพรองไปเลย" 

ตอมา เมื่อจิตวิญญาณของมนุษยเร่ิมถูกครอบงําโดยความกําหนัด ความโลภ และ
ความเกียจคราน  แบบวิถีการผลิตและการบริโภคของมนุษย ก็เร่ิมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ดังที่
พระพุทธองคทรงบรรยายตอไปวา  

"...คร้ังนั้น สัตวผูหนึ่งเกิดความเกียจครานขึ้น จึงมีความเห็นอยางนี้วา ดูกรทานผู
เจริญ เราชางลําบากเสียนี่กระไร ที่ตองไปเก็บขาวสาลีทั้งในเวลาเย็น สําหรับอาหารเยน็ ทัง้ในเวลา
เชา สําหรับอาหารเชา อยากระนั้นเลย เราควรไปเก็บขาวสาลี มาไวเพื่อบริโภค ทั้งเย็น ทั้งเชาคราว
เดียวเถิด"  

เมื่อมี ผูหนึ่ง เริ่มตนทําตัวเปนแบบอยาง  ที่มีนัยสําคัญทางสังคม  (reference 
for others) คนอื่นๆ ก็เร่ิมเลียนแบบตาม และมีการขยายการกักตุนสะสม ผลผลิตสวนเกินความ
จําเปน ในการบริโภคเพิ่มจํานวนมากขึ้น ๆ จากการเก็บสะสมไวกินครั้งละ 1 วัน ก็ขยายขอบเขต
การกักตุนผลผลิตสวนเกินความจําเปนไวกินครั้งละ 2 วันบาง 4 วันบาง 8 วันบาง มาก  ข้ึน ๆ เปน
ทวีคูณ คนที่ไมไดกักตุน สะสมผลผลิตสวนเกินความจําเปนไวสําหรับการบริโภค เมื่อเห็นคนอื่นพา
กันกักตุนสะสม ถาตนเองไมทําเชนนั้นบาง ก็อาจไมมีขาวสาลีเหลือเก็บกินเหมือนคนอื่น ความ
กลัวอดอยาก เลยทําใหตองทําการกักตุน ผลผลิตสวนเกินความจําเปนในการบริโภคสะสมไวบาง 
ผลที่สุดความอุดมสมบูรณของระบบนิเวศนในธรรมชาติ ก็เร่ิมถูกทําลายไปเพราะความโลภของ
มนุษย  
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พระพุทธเจาไดตรัสเลาถึง สภาพของระบบนิเวศนที่เสียดุลไป เพราะการบริโภคเกิน
ประมาณของมนุษยวา "...สัตวทั้งหลายเหลานั้น พยายามเก็บขาวสาลีสะสมไว เพื่อบริโภคกันมาก
ข้ึนๆ เมื่อนั้นแล ขาวสาลีนั้นจึงกลายเปนขาว มีรําหอเมล็ดบาง มีแกลบหุมเมล็ดบาง ตนที่ถูกเกี่ยว
แลว ก็ไมกลับงอกแทน ปรากฏวาขาดเปนตอนๆ จึงไดขาวสาลีเปนกลุมๆ" 

เมื่อระบบนิเวศนถูกทําลาย และความอุดมสมบูรณ ของธรรมชาติ ที่เคยมีแตเดิม เร่ิม
สูญเสียไป "ภาวะความขาดแคลน" ก็เกิดขึ้น ในมิติ 2 ดาน คือ  

ประการแรก ขณะที่ปริมาณความตองการสวนเกินของมนุษย ถูกกระตุน ใหขยายตัว
เพิ่มข้ึน อยางไมมีขอบเขตที่ส้ินสุด แตผลผลิตที่จะตอบสนองความตองการดังกลาว มีจํานวน
จํากัด "ความรับรู" (perception) ของมนุษย ในภาวะความบีบค้ันจาก "ความรูสึกขาดแคลน" ก็จะ
เกิดขึ้นในมิติดานหนึ่ง ขณะเดียวกัน พลังการผลิตของระบบนิเวศนในธรรมชาติ ที่ถูกทําลายให
เสื่อมโทรมลง จะกอใหเกิดภาวการณขาดแคลนตามมา ในมิติอีกดานหนึ่งดวย ความขาดแคลนจะ
นําไปสู การเกิดสถาบันกรรมสิทธิ์ในทรัพยสิน (property right) ข้ึนในสังคม เหมือนน้ําสะอาด ใน
สมัยกอนที่มีอยูเหลือเฟอ แตละบานตางมีน้ําฝน สําหรับบริโภคอยางพอเพียง การคิดครอบครอง 
เปนเจาของกรรมสิทธิ์ ในน้ําสะอาดก็จะไมมี แตปจจุบัน เมื่อสภาพแวดลอมถูกทําลาย น้ําในแมน้ํา
ลําคลองเนาเสีย น้ําฝนก็มีสารพิษปนเปอน ผูคนก็จะเริ่มเอาน้ําสะอาดบรรจุขวดขายกัน และเกิด
การยึดครอง เปนเจาของกรรมสิทธิ์ ในน้ําสะอาดเปนตน  

พระพุทธเจาไดตรัสเลาถึง การเกิดสถาบันกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินของมนุษยข้ึนเปน
คร้ังแรกวา "...สัตวเหลานั้นไดปรึกษากันแลวก็ตัดสินใจวา อยากระนั้นเลย พวกเราควรมาแบงขาว
สาลี และปกปนเขตแดนกันเสียเถิด... คร้ันแลว สัตวทั้งหลายจึงแบงขาวสาลี และปกปนเขตแดน
กัน" กรรมสิทธิ์ในที่ดินจะเปนหลักประกันของมนุษยแตละครอบครัววา จะมีขาวสาลี (ในที่ดิน
แปลงที่ตนครอบครอง) สําหรับบริโภค โดยไมถูกมนุษยคนอื่นแยงเอาขาวสาลี ไปกักตุนสะสมไวกนิ
คนเดียว จนคนอื่นๆ มีไมพอกิน 

แตเมื่อเกิดสถาบันกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินขึ้นแลว ปรากฏการณที่เกิดตามมา ใน
สังคมก็คือ การละเมิดกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินของคนอื่น เชน ไปเก็บขาวสาลีที่ข้ึนในแปลงที่ดินของ
คนอื่นมาบริโภค เปนตน การขโมยจึงเกิดขึ้นในสังคม (ซึ่งเมื่อกอนไมเคยมี เพราะไมมีใครเปน
เจาของกรรมสิทธิ์ จึงยอมไมมีกรณีการละเมิดกรรมสิทธิ์) เมื่อจับขโมยได การกลาวเท็จ (วาตน
ไมไดขโมย) ก็เกิดตามมา การทะเลาะวิวาทกัน ก็เกิดตามมา และการตอสูทํารายกัน (เพราะการ
ทะเลาะวิวาท) ก็เกิดตามมาเปนลําดับ ๆ สุดทายก็มีความจําเปน ตองสถาปนาสถาบันการ
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ปกครองขึ้นในสังคม เพื่อจัดระเบียบการอยูรวมกันของผูคนในสังคม ดังที่พระพุทธเจาตรัสเลาไว 
ในอัคคัญญสูตร วา  

"...คร้ังนั้นแล พวกสัตวที่เปนผูใหญจึงประชุมกัน คร้ันแลวตางก็ปรับทุกขกันวา พอเอย 
ก็การถือเอาของที่เจาของไมไดใหจักปรากฏ การติเตียนจักปรากฏ การพูดเท็จจักปรากฏ การถือ
ทอนไมจักปรากฏ   เพราะบาปธรรมเหลาใด บาปธรรมเหลานั้น เกิดปรากฏขึ้นแลว ในสัตว
ทั้งหลาย อยากระนั้นเลย พวกเราจักสมมติสัตวผูหนึ่ง ใหเปนผูวากลาว ผูที่ควรวากลาวไดโดยชอบ 
ใหเปนผูติเตียน ผูที่ควรติเตียนไดโดยชอบ ใหเปนผูขับไลผูที่ควรขับไลไดโดยชอบ สวนพวกเรา จัก
แบงสวนขาวสาลีใหแกผูนั้น"  

ในนัยนี้ จะเห็นไดถึงการตีความพระสูตรของนายสุนัย เศรษฐบุญสราง นายสุนัย 
เห็นวา “การสะสม” เปนปจจัยสําคัญอันเปนที่มาของกรรมสิทธิ์ในทรัพยสิน และการครอบครอง
กรรมสิทธิ์หรือสถาบันกรรมสิทธิ์ทรัพยสิน นํามาสูปญหาการแยงชิงที่นําไปสูความขัดแยงตาง ๆใน
สังคม จึงเปนที่มาของการที่ตองมีอํานาจรัฐมาจัดการ ดังที่นายสุนัย เห็นวา การกําเนิดของอํานาจ
รัฐจึงไมไดมาจากพระเจาหรือพระพรหม ตามความเชื่อในลัทธิเทวสิทธิ์ ของพวกพราหมณ แตมา
จากมนุษยดวยกัน ที่ไดสถาปนาสถาบันอํานาจรัฐข้ึน และรวมกันคัดเลือกผูปกครองรัฐใหมาทํา
หนาที่ตามสัญญาประชาคม (social contract) ที่ไดรับมอบหมายจากผูคนในสังคม ดังที่
พระพุทธเจาไดตรัสสรุปไวในอัคคัญญสูตร วา  

"...ดูกรวาเสฏฐะและภารทวาชะ เพราะเหตุผูที่เปนหัวหนาอันมหาชนสมมติดังนี้
แล อักขระวา มหาชนสมมติ จึงอุบัติข้ึนเปนอันดับแรก เพราะเหตุที่ผูเปนหัวหนาอันเปนใหญยิ่ง
แหงเขตทั้งหลายดังนี้แล อักขระวากษัตริย กษัตริยจึงอุบัติข้ึนเปนอันดับที่ 2 และเพราะเหตุที่ผูเปน
หัวหนา ยังชนเหลาอื่นใหสุขใจ ไดโดยธรรมดังนี้แล อักขระวาราชา ราชาจึงอุบัติข้ึนเปนอันดับที่ 3" 

ในสังคีติสูตร ปาฏิกวรรค ฑีฆนิกาย พระพุทธเจาไดกลาวถึงอํานาจ หรือ ความเปน
ใหญวามี 3 ประเภทไดแก อัตตาธิปไตย (ความมีตนเปนใหญ) โลกาธิปไตย (ความมีโลกเปนใหญ) 
และ ธรรมาธิปไตย (ความมีธรรมเปนใหญ) ซึ่งเมื่อพิจารณาประกอบกับนัยแหง อัคคัญญสูตรนี้ จะ
สามารถจําแนกระบบการเมือง และลักษณะของผูปกครองรัฐไดเปน 3 ประเภท คือ  

1. ผูปกครองรัฐแบบ"มหาชนสมมติ" อันสอดคลองกับลัทธิทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตย หรือ โลกาธิปไตย ที่ยึดถือโลกเปนใหญ 

2. ผูปกครองรัฐแบบ "กษัตริย" อันสอดคลองกับลัทธิทางการเมืองแบบอัตตาธิปไตย ที่
ยึดถือตนเปนใหญ (ลัทธิเผด็จการหรืออํานาจนิยมแบบตางๆ จะสามารถจัดอยูในประเภทลัทธิทาง
การเมืองกลุมนี้)  
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3. ผูปกครองรัฐแบบ "ราชา" อันสอดคลองกับลัทธิทางการเมืองแบบธรรมาธิปไตย ที่
ยึดถือธรรมเปนใหญ    

ดังนั้น   นายสุนัย จึงเห็นวา   เมื่อความตองการสวนเกินของชีวิต เปนจุดเริ่มตนสําคัญ 
ที่นําไปสูการกอเกิดอํานาจรัฐ เปาหมายสุดทายของแกนสารแหงอํานาจรัฐ จึงอยูที่การคลี่คลาย
ความตองการสวนเกินของสังคมนั้น ๆ ใหเบาบาง ลดนอยลงในที่สุดดวย (ความตองการจําเปน
แทๆ ของชีวิตมีเพียงปจจัย 4 ซึ่งในคีรีมานนทสูตร พระพุทธเจาตรัสวา ไดแก บริโภค 2 คือ จีวรและ
เสนาสนะ ซึ่งเปนบริโภคนอกหนึ่ง กับบิณฑบาตและคิลานเภสัชที่เปนบริโภคในอีกหนึ่ง แตเพราะมี
กิเลสตัณหา อุปาทานครอบงํา มนุษยจึงมีความตองการสวนที่เกินจากความจําเปนแท ๆ ของชีวิต
งอกเงยเพิ่มข้ึน)  

ในแงนี้ นายสุนัย จึงมองรัฐในอุดมคติตามนัยแฝงของพุทธปรัชญา ที่ปรากฏ
ในอัคคัญญสูตร วา คือ "รัฐที่ไมมีรัฐ" เพราะเมื่อผูปกครองรัฐที่เปน "ราชา" ในระบอบ ธรรมาธิปไตย 
"ยังชนเหลาอื่น ใหสุขใจ ไดโดยธรรม" จนสามารถคลี่คลาย ทําใหความตองการสวนเกินของผูคน
ในสังคม บรรเทาลดนอยลง ถึงจุดจุดหนึ่ง ผูคนก็จะอยูรวมกัน อยางสงบสันติ โดยไมมีความ
จําเปนตองอาศัยอํานาจรัฐมาไกลเกลี่ยขอพิพาทตางๆ อีกตอไป ถึงจุดนั้น รัฐก็จะอันตรธานหายไป
โดยอัตโนมัติ (withering away) เหลือแตสังคมของมนุษยที่อยูรวมกันอยางสุขสงบ 

 
 

  
 
4.4.2  อุดมการณบุญนิยม7 

 
จากฐานคิดดังกลาวขางตน จึงเปนที่มาของกรอบแนวคิดอุดมการณบุญนิยม แนวคิด

อุดมการณบุญนิยม ในสวนของเศรษฐศาสตรบุญนิยม มองโครงสรางของระบบสังคมมนุษยมี
โครงสรางสวนลึกที่เกิดจากปฏิสัมพันธทางดานจิตวิญญาณของผูคนในสังคม  เปนตัวกําหนด
ปรากฏการณของระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมือง    

                                                  
7 ขอมูลสวนใหญสรุปและเรียบเรียงจาก สุนัย เศรษฐบุญสราง, การเมืองบุญนิยม, 

(กรุงเทพมหานคร : บริษัท ฟาอภัย จํากัด, 2545); สุนัย เศรษฐบุญสราง, “ความคิดทางการเมอืงใน
พุทธศาสนา,” เราคิดอะไร (มกราคม 2545).   

อํานาจรฐั -----------------> ความตองการสวนเกินของสังคม --------> 
---------> ภาวะความขัดแยงของสงัคม -----------------> อํานาจรฐั 
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 ดวยเหตุที่จิตวิญญาณของผูคนสวนใหญ ถูกครอบงําดวยอํานาจแหงกามตัณหา 
และภวตัณหา จึงสงผลใหมนุษยสืบเผาพันธุ ขยายจํานวนประชากร ตลอดจนขยายการดิ้นรน 
แสวงหาผลผลิตสวนเกินความจําเปนของชีวิต มาสะสมกักตุนไวดวยโลภจริต ทําใหอาหารที่เคยมี
อยูอยางพอเพียง สําหรับเลี้ยงดูประชากรทั้งโลก เร่ิมมีความขาดแคลน ไมเพียงพอที่จะตอบสนอง
ความตองการของประชากรที่ทวีจํานวนเพิ่มมากขึ้น ๆ รวมทั้งไมพอเพียงที่จะรองรับปริมาณความ
ตองการสวนเกินในชีวิตของมนุษยที่ถูกปลุกเราใหขยายขอบเขตอยางไมมีที่ส้ินสุดดวย 

ปรากฏการณสําคัญประการหนึ่งที่มนุษยเร่ิมสังเกตพบเห็นก็คือ ในขณะที่จํานวน
ประชากรมนุษยขยายตัวเพิ่มข้ึน ในอัตรากาวหนาแบบเรขาคณิต (เชน จาก 1 เปน 2, 4, 8, 16....) 
ปริมาณอาหารกลับเพิ่มในอัตรากาวหนา แบบเลขคณิต (เชน จาก 1 เปน 2, 3, 4, 5, ........) 

หากเปรียบเทียบเปนเสนกราฟ กราฟ เสน A คือปริมาณอาหารที่มนุษยจําเปนตอง
บริโภค ซึ่งเพิ่มมากขึ้นตามสัดสวนของจํานวนประชากรที่ขยายตัวอยางรวดเร็ว ในอัตรากาวหนา
แบบเรขาคณิต ขณะที่เสน B เปนการขยายตัวของปริมาณอาหารที่มนุษยสามารถผลิตได ซึ่ง
เพิ่มข้ึนในอัตรากาวหนาแบบเลขคณิต (เพราะขอจํากัดของพลังการผลิตในธรรมชาติ) กราฟทั้ง
สองเสนจะตัดกัน ณ จุดๆหนึ่ง คือจุด C ซึ่งเปนจุดที่ปริมาณอาหารพอดีกับจํานวนประชากร หาก
เลยจากจุด C ในมิติของเวลา ปญหาการขาดแคลนอาหาร จะทวีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้นๆ อันจะ
เปนพื้นฐานที่นําไปสูวิกฤติการณตางๆ ทั้งทางดานสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ของประชาคม
มนุษย 

ฉะนั้นปญหาสําคัญ ที่มนุษยเพียรพยายามคิดหาคําตอบ คือ จะมีหนทางชวยเพิ่ม
ประสิทธิภาพ ในการผลิตอาหารใหเพียงพอสําหรับเลี้ยงดูประชากรที่เพิ่มจํานวนมากขึ้น ได
อยางไร 

นายสุนัยไดวิเคราะหวาวิธีการหนึ่งของมนุษย คือ การพยายามควบคุมธรรมชาติและ
พัฒนาเทคโนโลยีตาง ๆเพื่อเพิ่มผลผลิต แตนอกเหนือจากนี้แลว คําตอบสําคัญ ประการหนึ่ง ที่
มนุษยคนพบคือ การแบงงานกันทําตามความถนัด (division of labour) ซึ่งเปนระบบการทํางานที่
ชวยเพิ่มผลิตภาพ (productivity) หรือ เพิ่มประสิทธิภาพในการสรางผลผลิต 

ตัวอยางเชน ในหมูบานแหงหนึ่ง แตละครอบครัวตางปลูกขาว ปลูกผักสวนครัว 
ปลูกผลไม ทอผา ทําเครื่องมือเครื่องใช ฯลฯ เพื่อไวบริโภคในครัวเรือน หากมีผลผลิตสวนเกินคอย
นําไปจําหนาย ถาเอาขาว ผัก ผลไม เสื้อผา เครื่องมือเครื่องใช ตลอดจนผลผลิตตางๆ ที่คนใน
หมูบานแหงนี้ สามารถผลิตไดตลอดป มารวมกัน สมมติได ผลิตผลมวลรวม (gross domestic 
products หรือ GDP) ของหมูบานแหงนี้เทากับ 150 หนวย 
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ถาปรับระบบการผลิตใหม โดยใหแตละครอบครัวแบงงานกันทําตามความถนัด 
ครอบครัวไหน มีความถนัด และมีที่ดินที่เหมาะกับการปลูกขาว ก็เนนการทํานาอยางเดียว 
ครอบครัวไหนมีที่ดินที่เหมาะกับการปลูกผลไม ประเภทใด ประเภทหนึ่ง ก็เนนปลูกผลไม ประเภท
นั้นๆ อยางเดียว เปนตน 

การแบงงานกันทําตามความถนัด   จะทําใหไดผลผลิตมากขึ้น  (เชน   ถาปลูกพืชอยาง
เดียวในที่ดินแปลงหนึ่งๆ เวลาจะใสปุย และยาฆาแมลง ที่เหมาะกับพืชประเภทนั้นๆ กจ็ะทาํไดงาย 
เวลาเก็บเกี่ยวก็สามารถหาเครื่องจักรเขามาเพื่อชวยทุนแรงไดงายขึ้น ตลอดจนทักษะ ความรู 
ความชํานาญ ในการปลูกพืชชนิดนั้น เหลานี้จะชวยใหไดผลผลิตเพิ่มข้ึน เปนตน) หากนําเอาขาว 
ผัก ผลไม ฯลฯ ที่แตละครัวเรือน ในหมูบานที่แบงงานกันทําตามความถนัดนี้มารวมกัน ผลิตผล
มวลรวมของหมูบานแหงนี้ อาจเพิ่มข้ึนจากเดิมที่มีอยู 150 หนวย กลายเปน 250 หนวยก็ไดโดยใช
แรงงานในการผลิตเทาเดิม 

อยางไรก็ตาม ถึงแมระบบการแบงงานกันทํา ความถนัดจะเปนปจจัยที่ชวยสราง
ผลผลิตใหไดมากขึ้น แตการแบงงานกันทําระหวางครัวเรือนตางๆ แบบนี้ ตองพึ่งพาเงื่อนไขสําคัญ
อยางนอย 2 ประการ คือ 

ก. ตองมีตลาดสําหรับแลกเปลี่ยนสินคา เพราะถา นาย ก. ปลูกขาวอยางเดียว ถึงจะ
ไดขาวมากมาย แตก็จะไมมีผักกิน ไมมีเสื้อผาใส หรือนาย ข. ที่ปลูกผักอยางเดียว ก็จะไมมีขาวกิน 
และไมมีเสื้อผาใส สวนนาย ค. ที่ทอผาอยางเดียว ก็จะไมมีทั้งขาวและผักสําหรับกิน เปนตน ระบบ
การแบงงานกันทําเชนนี้ จึงไมมีทางเกิดขึ้นได ถาไมมีตลาดสําหรับซื้อขายแลกเปลี่ยน ผลผลิต
สวนเกินที่แตละครัวเรือน ผลิตได ทําใหความอยูรอดของแตละครัวเรือน ตองพึ่งพาตลาด และถูก
กําหนดโดยตลาด 

ข. ตองมีทุนสําหรับใชในการผลิต หากแตละครอบครัวตางปลูกขาว ปลูกผัก ทอผา 
ฯลฯ เพื่อบริโภคในครัวเรือนพอยังชีพ ก็ไมมีความจําเปนตองอาศัยตลาด หรือทุนรอนอะไรมาก แต
เมื่อเปลี่ยนแบบวิถีการผลิต มาเนนสรางผลผลิต ประเภทเดียวจํานวนมาก ๆ เชน ทําสวนทุเรียน 
เปนตน กวาที่ทุเรียนจะใหผลผลิต สําหรับขายไดตองใชเวลานาน ระหวางที่สวนทุเรียนยังไมให ผล 
ผลิต ครอบครัวนั้นตองกินตองใชทุกวัน ทําใหจําเปนตองมีทุนสํารองกอนหนึ่ง สําหรับซื้อหาเครื่อง
อุปโภคบริโภคเพื่อยังชีพ รวมทั้งซื้อหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ในการทําสวนทุเรียน ดังกลาว ความอยู
รอดของครัวเรือน ภายใตแบบวิถีการผลิตแบบนี้ จึงถูกกําหนดโดยทุน (capital) และตองพึ่งพา
แหลงทุนที่จะกูยืมมาใชจาย กอนที่จะไดผลผลิตออกมาขายในตลาด 
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ฉะนั้น การเพิ่มผลผลิตเพื่อใหมีอาหารมากขึ้น พอเพียงที่จะตอบสนองความตองการ
ของมนุษย ภายใตแบบวิถีการผลิตที่มีการแบงงานกันทําตามความถนัดเชนนี้ จึงนําไปสูการ
ขยายตัวของ "ตลาด" และการขยายตัวของการสะสม "ทุน" จนพัฒนาไปสูระบบสังคมเศรษฐกิจ 
แบบ "ทุนนิยม" ที่มีอิทธิพลครอบงําโลกปจจุบัน 

กลุมพอคาที่สามารถยึดกุมตลาด และกลุมนายทุน ที่เปนเจาของแหลงทุนตางๆ 
สําหรับใหกูยืม จึงกลายเปนกลุมคนที่ทรงอิทธิพล เพราะสามารถครอบครองปจจัยที่เปนหัวใจของ
ระบบการผลิตภายใตแบบวิถีการผลิตแบบนี้ สงผลใหสามารถใชความไดเปรียบดังกลาว ดูดซับ 
(exploitation) เอามูลคาสวนเกิน (surplus value) จากแรงงานของผูคนสวนใหญในสังคม มา
สะสมกักตุนไวเพิ่มมากขึ้น ๆ ในลักษณะมือใครยาวสาวไดสาวเอา หรือปลาใหญกินปลาเล็ก ซึ่ง
นําไปสูชองวางทางเศรษฐกิจ ระหวางกลุมคนรวยสวนนอย กับกลุมคนยากจนสวนใหญ ในสังคม
มนุษยที่ถางกวางออกไป ๆ แตทวาในขณะเดียวกัน กฎการถดถอยของอรรถประโยชน (law of 
diminishing utility)  ไดชี้ใหเห็นวา ถึงแมมูลคาแลกเปลี่ยนของสินคาแตละชิ้นในตลาด จะเทากัน 
แตอรรถประโยชน (utility) หรือ ประโยชนสุขที่มนุษยไดรับจากการบริโภคใชสอยสินคานั้นๆ แตละ
หนวย จะมีมูลคาไมเหมือนกัน 

สมมติ ในสังคมแหงหนึ่งมีคนอยู 3 คน คือ นาย ก. นาย ข. และ นาย ค. สังคมแหงนี้ 
สามารถผลิตเสื้อผาได 15 ชุด (หรือมีผลผลิตมวล รวม 15 หนวย) โดยนาย ก. ไดสวนแบงของ
เสื้อผา 10 ชุด นาย ข. ได 3 ชุด และนาย ค. ได 2 ชุด  

หากไมมีเสื้อผาสวมใสเลย เราก็คงออกจากบานไปไหนไมได ฉะนั้น อรรถประโยชน
ของเสื้อผาชุดแรกที่ไดมาใชสอย จึงใหประโยชนสุขกับเรามากที่สุด สมมติ คิดเปนมูลคาของ
ประโยชนสุขเทากับ 10 หนวย เมื่อไดเสื้อผาชุดที่ 2 มาสวมใส แมความจําเปนจะนอยกวา ชุดแรก 
แตก็ทําใหเรามีเสื้อผาไวผลัดเปลี่ยน สมมติ ประโยชนสุขของเสื้อผาชุดที่ 2 คิดเปนมูลคา เทากับ 9 
หนวย และดวยเหตุผลทํานองเดียวกัน เสื้อผาชุดที่ 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 จะใหประโยชนสุขแกเรา
ลดนอยลง ๆ  สมมติ คิดเปนมูลคาของประโยชนสุข เทากับ 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2,1 หนวยตามลําดับ 

นาย ก.มีเสื้อผา 10 ชุด จึงคิดเปนมูลคาของอรรถประโยชนเทากับ 10 + 9 + 8 + 7 +  
6 + 5 + 4 + 3 + 2 + 1 =  55 หนวย 

นาย ข. มีเสื้อผา 3 ชุด คิดเปนมูลคาของอรรถประโยชน เทากับ 10 + 9 + 8 = 27 
หนวย 

นาย ค. มีเสื้อผา 2 ชุด คิดเปนมูลคาของอรรถประโยชน เทากับ 10 + 9 = 19 หนวย  
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ฉะนั้น ผลิตผลมวลรวมของเสื้อผา 15 ชุด จะสรางประโยชนสุข หรือใหอรรถประโยชน
โดยรวม สําหรับผูคนในสังคมแหงนี้ เทากับ 55 + 27 + 19 = 101 หนวย แตถาเสื้อผา 15 ชุดนี้ถูก
จัดสรรใหกับนาย ก. นาย ข. และ นาย ค. คนละ 5 ชุดเทากัน มูลคาของอรรถประโยชน จากเสื้อผา
ที่สังคมแหงนี้ ไดรับโดยรวม จะเทากับ 3 x (10 + 9 + 8 + 7 + 6) = 120  หนวย 

จากตัวอยางนี้ จะเห็นวา ถามีการกระจายผลผลิตใหทั่วถึงขึ้น แมผลิตผลมวลรวม จะ
มีจํานวนเทาเดิม แตสามารถสรางอรรถประโยชนเพิ่มข้ึน เทากับ 120 - 101 = 19 หนวย  ดวยเหตุ
นี้ ยิ่งชองวางทางเศรษฐกิจ ระหวางกลุมคนรวย สวนนอย กับกลุมคนยากจนสวนใหญในสังคม 
ถางกวางออกไปมากเทาไร อรรถประโยชนของผลิตผลมวลรวมในสังคมก็จะยิ่งลดนอย ถอยลง
มากเทานั้น 

สมมติ ผลผลิตของสังคมถูกเปลี่ยนเปนธนบัตรใบละ 1,000 บาททั้งหมด สําหรับ
เศรษฐี ซึ่งมีเงิน 100 ลานบาท ถาไดธนบัตรพันบาท เพิ่มข้ึนมาอีก 1 ใบ ธนบัตรใบนั้น จะมีคุณคา
นอยมาก ตอเศรษฐีผูนั้น หรือพูดอีกอยางหนึ่ง คือ อรรถประโยชนหนวยสุดทาย (marginal utility) 
ของทรัพยสินที่ตกอยูกับเศรษฐีดังกลาว จะมีคาแทบเทากับ 0  แตถาธนบัตรใบละ 1,000 บาทที่
สังคมไดเพิ่มข้ึนมา ตกอยูกับครอบครัวที่มีเงินติดกระเปาแค 500 บาท ธนบัตรใบนั้นจะมีคุณคาใน
การสรางประโยชนสุข หรือใหอรรถประโยชนสูงสุด อยางเต็มเม็ดเต็มหนวยกับคนยากจน (ที่เปน
หนวยหนึ่งของสังคมนั้น ๆ) อันจะสงผลใหธนบัตรใบดังกลาว ใหอรรถประโยชนสูงสุดตอสังคมโดย
สวนรวมดวย 

ในแงนี้ นายสุนัย เห็นวา การพัฒนาเศรษฐกิจดังที่เปนอยูมิไดคํานึงถึงอรรถประโยชน
หนวยสุดทายของผลิตผลมวลรวมที่เกิดขึ้นกับสังคม แตเปนการพัฒนาเศรษฐกิจที่คํานึงตัวเลขการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ หรือการเพิ่มข้ึนของผลิตผลมวลรวมประชาชาติ (GDP) เปนเปาหมายหลักใน
การพัฒนา เพราะหากมองการพัฒนาเศรษฐกิจจากตัวเลขผลิตผลมวลรวม การสงเสริมใหผูคนหัน
มาใชแบบวิถีการผลิต โดยการปลูกขาว ปลูกผัก ปลูกสมุนไพร ฯลฯ เพื่อวัตถุประสงคสําหรับการ
บริโภคในครัวเรือนเปนหลัก   สวนที่เหลือคอยนําไปจําหนาย ตามแนวคิดการพัฒนาตามระบบ
เศรษฐกิจแบบพอเพียง แทนที่จะแบงงานกันทําตามความถนัด และผลิตครั้งละจํานวนมาก ๆ 
(mass production)   จะทําใหผลิตผลมวลรวมประชาชาติลดนอยลง สงผลใหอัตราการเติบโตทาง
เศรษฐกิจถดถอยลง   

นายสุนัย เห็นวา การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  ที่เนนมิติการ
เพิ่มอรรถประโยชนหนวยสุดทายของผลิตผลมวลรวม ควรทําควบคูไปกับการพัฒนาเศรษฐกิจที่
เนนการเพิ่มข้ึนของผลิตผลมวลรวมประชาชาติ (GDP)  ดวยการสนับสนุนใหผูคน (อยางนอย
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ประมาณ 1 ใน 4 ) หันมาใชแบบวิถีการผลิตที่เนนการพึ่งตัวเองในครัวเรือน แทนการพึ่งตลาดและ
พึ่งแหลงทุน  ระบบเศรษฐกิจพอเพียง อาจจะเปนระบบที่สรางประโยชนสุข หรือทําใหผลิตผลมวล
รวมเกิดอรรถประโยชนสูงสุดตอประชาคมมนุษย ก็ได 

ระบบเศรษฐกิจพอเพียง   ดังกลาว  ยังสอดคลองกับรากฐานความ  คิดทาง
เศรษฐศาสตรเชิงพุทธ ในพุทธปรัชญา ที่มีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธอยางแนบแนนกับระบบ
เศรษฐกิจแบบบุญนิยม  ในการอธิบายระบบเศรษฐกิจแบบบุญนิยม เราอาจลองเปรียบเทียบดวย
การวิเคราะหรากฐานทางจริยปรัชญาของลัทธิเศรษฐกิจแบบทุนนิยมเสรี และลัทธิคอมมิวนิสต  

รากฐานทางจริยปรัชญาของลัทธิเศรษฐกิจแบบทุนนิยมเสรี และลัทธิคอมมิวนิสต นั้น 
มาจากสํานักประโยชนนิยม (Utilitarianism) ที่ถือวาความดี คือ การกระทําที่กอใหเกิดประโยชน
สุขที่มากที่สุดแกคนจํานวนมากที่สุดในสังคม (The greatest happiness for the greatest 
people) แตความไมสมบูรณของระบบจริยปรัชญาแบบประโยชนนิยม ทําใหเกิดปญหาความไม
กลมกลืนทางตรรกะ ระหวางเปาหมายในมิติดานการสรางประโยชนสุข ในปริมาณที่มากที่สุด (the 
greatest happiness) กับเปาหมายในมิติดานการสรางประโยชนสุข สําหรับคนจํานวนมากที่สุด 
(the greatest people) 

ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมเสรี เนนเปาหมายหลักไปที่การสรางประโยชนสุขที่มาก
ที่สุดใหแกสังคม โดยอาศัยความมั่งคั่ง (wealth) ซึ่งเกิดจากผลิตผลมวลรวมของสังคม เปนดัชนี
บงชี้ถึงปริมาณประโยชนสุขของสังคมโดยรวมที่ขยายตัวเพิ่มข้ึน  ขณะที่ระบบเศรษฐกิจแบบ
คอมมิวนิสต จะเนนเปาหมายหลักไปที่การสรางประโยชนสุข สําหรับคนจํานวนมากที่สุด โดย
อาศัยการกระจายผลผลิตอยางเทาเทียมกัน และการสลายชองวาง ระหวางชนชั้นในสังคม เปน
ดัชนีบงชี้ถึงประโยชนสุข ที่คนจํานวนมากที่สุดในสังคมนั้น ๆ ไดรับ 

เมื่อระบบทุนนิยมเสรี อาศัยวิธีแบงงานกันทําตามความถนัด และใชกลไกการแขงขัน 
ในตลาด โดยมีกรรมสิทธิ์ในทรัพยสิน เปนรางวัลชักจูงใจ เพื่อเพิ่มผลิตภาพ (productivity)ใหได
มากที่สุด ก็จะนําไปสูการเกิดชองวางระหวางกลุมคนรวยสวนนอย ที่ยึดกุม "ตลาด" (market) กับ 
"ทุน" (capital) เอาไวในมือ กับกลุมคนยากจนสวนใหญของสังคมที่ตองพึ่งพาตลาด และ แหลงทุน 
เพื่อความอยูรอด  สงผลใหประโยชนสุขที่มากที่สุดดังกลาว ไมไดตกอยูกับคนจํานวนมากที่สุด 

สวนรัฐคอมมิวนิสต ใชวิธียึดผลิตผลทั้งหมดมาเปนของรัฐ แลวจัดสรรผลผลิต ใหแก
ประชากรอยางทั่วถึง โดยเทาเทียมกัน เพื่อหวังกระจายประโยชนสุขใหแกคนจํานวนมากทีสุ่ด แตก็
ทําใหผูคนพากันเฉื่อยชาในการแขงขันกันสรางผลผลิตดวยศักยภาพสูงสุด (เพราะถึงขยัน ทํางาน
มาก ก็ถูกรัฐยึดเอาไปเปนทรัพยสินสวนกลางหมด ฉะนั้น ก็จะทํางานดวยศักยภาพ ระดับตํ่าสุด 
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เทาที่จะไมใหมีความผิด และถูกลงโทษ) สงผลใหปริมาณประโยชนสุขของสังคมโดยรวม ลดนอย
กวาระดับที่พึงจะเปน  ขณะที่เศรษฐศาสตรบุญนิยมที่มีรากฐานจากพุทธปรัชญา เนนการเพิ่ม
อรรถประโยชน หรือประโยชนสุข ในการผลิต และการบริโภค จากในมิติดานการลดปริมาณความ
ตองการสวนเกิน หรือลดกิเลศ ตัณหา อุปาทาน ในโครงสรางสวนลึกของระบบสังคมมนุษย  

นายสุนัย อธิบายวา แนวคิดเศรษฐศาสตรบุญนิยม วางอยูบนสมมติฐานของหลักการ
ทางพุทธปรัชญา อยางนอย 4  ขอ คือ 

1. อริยสัจขอแรกในพุทธปรัชญาชี้ใหเห็นวา แกนสารของชีวิตมนุษย ไมใชอยูที่การ
แสวงหาความสุข แตอยูที่การแสวงหาความพนทุกข หรือแสวงหาความเปนอิสรภาพ จากภาวะ
ความบีบค้ัน เปนทุกขโดยสรรพปญหาตาง ๆ  อารยธรรมและความรูทั้งหมดที่มนุษยสะสม
พัฒนาขึ้น คือ ส่ิงบงชี้ถึงความเพียรพยายามที่ตองการจะตอบปญหา และแกปญหาเพื่อลดภาวะ
ความบีบค้ัน เปนทุกขของชีวิตมนุษย จากในมิติใดมิติหนึ่ง ระดับใดระดับหนึ่ง หรือในแงมุมใด
แงมุมหนึ่ง ความสุขจริง ๆ แลวไมมี มีแตทุกขเทานั้นที่เกิดขึ้น ทุกขเทานั้นที่ต้ังอยู และทุกขเทานั้นที่
ดับไป  เหมือนความเย็นจริง ๆ แลวไมมี มีแตอุณหภูมิความรอนที่ลดต่ําลง แลวเราสมมติเรียก
ภาวะนั้นวา เปนความเย็น ฉันใด เราก็สมมติ เรียกภาวะความทุกขที่บรรเทาลดนอยลงวา เปน
ความสุขฉันนั้น เชน จุดเยือกแข็งที่มีความเย็น 0 องศาเซลเซียส อันที่จริง คือจุดที่มีอุณหภูมิความ
รอนอยู 32 องศาฟาเรนไฮต หรือ 273 องศาสัมบูรณ เปนตน 

การลดทอนมโนทัศนเร่ืองความสุข ใหอยูภายใตมโนทัศนของความทุกข ที่บรรเทาลด
นอยลง จะชวยแกปญหาจุดออนของจริยปรัชญาแบบประโยชนนิยม ไดหลายเรื่อง เชน หากถือวา 
ความสุขเปนเปาหมายสูงสุดของชีวิต ถาเชนนั้น จุดที่เปนความสุขสัมบูรณ (absolute happiness) 
หรือเปนความสุขที่มากที่สุด จะอยูตรงไหน และจะไปถึงจุดนั้น ไดอยางไร นอกจากนี้ ความสุขยังมี
อยูหลายประเภท เราจะใชเกณฑอะไร ในการตัดสินวา ความสุขประเภทไหน เหนือกวาแบบไหน 
ตลอดจนระหวางความสุขประเภทที่มีคุณภาพสูง (อาทิ ความสุขจากการ แสวงหาปญญา) แตมี
ปริมาณนอย กับความสุขประเภทที่มีคุณภาพต่ํา (อาทิ ความสุข จากความอิ่มหนําสําราญในการ
บริโภค) แตมีปริมาณสูง เราจะใชเกณฑวินิจฉัยอะไร ในการตัดสินวา ทางเลือกไหน เปนสิ่งที่ดีกวา 
ฯลฯ ซึ่งปญหาตางๆ เหลานี้ จริยปรัชญาแบบประโยชนนิยม ไมสามารถใหคําตอบไดชัดเจน แตถา
ลดทอนมโนทัศนเร่ืองความสุข ใหอยูในรูปของความทุกขที่ลดนอยลงแลว จะตอบปญหาเหลานี้ได 

2.   อริยสัจขอที่ 2 ในพุทธปรัชญาชี้ใหเห็นตอไปวา ตามนัยของกฎปฏิจจสมุปบาท ใน
พุทธธรรม เอกภพ โลกหรือ ภพชาติ ที่มนุษยรับรูนั้น เปนสัมพัทธภาพ ระหวาง กาล-ปริภูมิ 
(space) 4 มิติ อันเปนสิ่งที่ "ถูกรู" หรือ "รูป" กับจิตวิญญาณที่เปน "ธาตุรู" หรือ "นาม" ในมิติที่ 5 
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โดยจะแยกสิ่งที่ถูกรู (รูป) กับส่ิงที่ทําหนาที่รับรู (นาม) ใหเปนอิสระจากกันนั้นไมได เราจึงมีหนทาง
ที่จะควบคุมเอกภพ หรือโลกแหงรูป-นาม 5 มิติ (ปริภูมิ 3 มิติ + มิติที่ 4 ของเวลา + มิติที่ 5 ของจิต
วิญญาณที่เปนธาตุรู) จากการควบคุมมิติที่ 5 ของจิตวิญญาณที่เปนธาตุรูในมนุษยแตละคน 
พระพุทธเจาจึงตรัสไวใน โรหิตัสสสูตร จตุกกนิบาต อังคุตตรนิกาย วา "ในรางกาย ที่ยาววาหนึ่ง ซึ่ง
ประกอบดวย สัญญาและใจนี่เอง ตถาคตไดบัญญัติโลก เหตุเกิดของโลก ความดับไมเหลือของ
โลก และทางใหถึงความดับไมเหลือของโลกเอาไว"    

หากจะเปรียบเทียบ เหมือนความเร็วของยานอวกาศ 2 ลํา ที่เปนสัมพัทธภาพกัน 
คุณลักษณะของภาวะแหงความเปน "สัมพัทธภาพ" (relativity) ทําใหเรามีชองทางที่จะควบคุม
ความเร็วของยานอวกาศลําที่ถูกเห็นขางหนา ดวยการควบคุมที่ความเร็วในยานอวกาศลําที่เราอยู 
อาทิ ถาอยากบังคับใหยานอวกาศลําขางหนาวิ่งชาลง ก็แคเรงความเร็วในยานอวกาศของเรา ให
เพิ่มข้ึน หรืออยากบังคับใหยานอวกาศที่เห็นลํานั้นหยุดนิ่ง ก็แคปรับความเรงของเราใหเทากับยาน
อวกาศลํานั้น ฉันใด 

คุณลักษณะของภาวะแหงความเปนสัมพทัธภาพ   ระหวางสิง่ที่ถูกรู (รูป) กับส่ิงที่เปน
ธาตุรู หรือ ผูรับรู (นาม) กท็าํใหเรามีชองทางที่จะควบคุมโลกทีถู่กรับรู ดวยการควบคุมจากในมิติที่ 
5 ของจิตวิญญาณที่เปนธาตุรูแบบเดียวกนั ฉันนัน้ 

ในขณะที่ตัณหา  3   (กามตัณหา ภวตัณหา วิภวตัณหา)  เปนสาเหตุที่กอใหเกิดภาวะ
ความบีบค้ันเปนทุกข (สมุทัยอริยสัจ) เราจึงมีหนทางที่จะเขาถึงแกนสารของเปาหมายในชีวิต คือ 
ภาวะแหงอิสรภาพที่สัมบูรณจากความบีบค้ันเปนทุกขโดยสรรพปญหาตางๆดวยการ ปลดปลอย
ตัวเราใหเปนอิสระจากอํานาจครอบงําของกิเลสตัณหาอุปาทานที่เปนเหตุแหงทุกขนั้นๆ 

จากอริยสัจ 2 ขอแรก ในพุทธปรัชญาตามที่กลาวมาในขอ 1 และ 2 เราสามารถสรุป
แนวคิดรวบยอด (conceptualization) เปนแบบจําลอง ทางคณิตศาสตรงาย ๆ ได คือ 

ถา H = ความสุข     P = ปญหาหรือภาวะความบีบค้ันเปนทุกข 
D = ความตองการ   S = ส่ิงตอบสนองความตองการ 
เนื่องจากความสุขแปรผันเปนสัดสวนกลับกันกับความทุกข (หรือความสุขสัมพันธกับ

ภาวะความบีบค้ันเปนทุกขที่ลดนอยลง) 
H เปนปฏิภาคผกผันกับ P 

หรือ H = a/P โดยที่เมื่อ a คือ คาคงที่ในสมการ 
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ขณะที่ภาวะความบีบค้ันเปนทุกขหรือปญหา (P) จะแปรผันเปนสัดสวนโดยตรงกับ
ความตองการ (D) และแปรผันกลับกับส่ิงตอบสนองความตองการ (S)   

P เปนปฏิภาคกับ D/S 
หรือ  P = b.(D/S) โดยที่ b คือ คาคงที่ในสมการ 

ดังนัน้   H  =  aS/bD 
ถากิเลสตัณหาอุปาทานที่เปนความตองการสวนเกินของชีวิต มีปริมาณลดนอยลง

เทาใด (Dลด) ภาวะความบีบค้ันเปนทุกข หรือปญหา (P) ก็จะยิ่งมีปริมาณลดนอยลงเทานั้น และ
เมื่อภาวะความบีบค้ัน เปนทุกขจากปญหามีลดนอยลงเทาไร (Pลด) ความสุขก็จะยิ่งทวีปริมาณ
เพิ่ม มากขึ้นเทานั้น (H เพิ่ม) 

เราจึงมีหนทางที่จะเพิ่มประโยชนสุข หรือเพิ่มอรรถประโยชนของผลผลิตหรือส่ิงตอบ 
สนองความตองการ (S) ในจํานวนเทาเดิม เพื่อใหเกิดประโยชนสุขสูงสุด (maximum utility) ตอ
ชีวิตของเราได ในอีกวิถีทางหนึ่ง ดวยการลดปริมาณความตองการสวนเกินในชีวิตใหลดนอยลง 
(ลดคา D ในสมการ เพื่อทําให P ลดลง และ H เพิ่มข้ึน ในขณะที่ S มีปริมาณเทาเดิม) 

3.   พุทธศาสนาเชื่อในเรื่องกฎของกรรม เมื่อเราสรางกรรมหรือการกระทําไวอยางไร 
ไมวาจะเปนการกระทําทางกาย (กายกรรม) ทางวาจา (วจีกรรม) หรือทางใจ (มโนกรรม) แรง
สนามของกรรม ที่เกิดจากการกระทําดังกลาว จะเหนี่ยวนําใหเราไดรับผลเปนวิบากของกรรม ใน
ทิศทาง (ทิศที่เปนกุศลหรืออกุศล) และระดับความเขมขนที่สอดประสานสัมพันธกับกรรม หรือ การ
กระทํานั้นๆ 

มูลคาแทจริง (real value) ของผลผลิตตางๆ ที่เราสรางขึ้น จึงควรจักเทากับมูลคาของ
แรงงาน (หรือกรรม) ที่เราใชไปในการผลิตสินคา หรือบริการดังกลาว ซึ่งหลักการขอนี้ สอดคลอง
กับทฤษฎีมูลคาเกิดจากแรงงาน (Labour Theory of Value) ของนักเศรษฐศาสตร สํานักคลาสสิค 
และสํานักมารกซิสม 

ฉะนั้น การตักตวงเอามูลคาสวนเกิน(surplus value) ที่มากกวามูลคาแทจริงของ
กรรม อันเปนสิทธิ์ตามธรรมชาติ (natural right) ที่เราพึงจักไดรับตอบแทน จากกรรมหรือ แรงงาน
ของเรามาสะสมไว เพื่อบริโภคมากกวา ที่ควรจะเปน จึงเปนการสราง "อกุศลกรรม" ใหเกิดขึ้น 
เพราะทําใหความสมดุลของธรรมชาติ ตามกฎกรรมนิยาม ถูกกระทบ อันจะนําไปสู ภาวะความบีบ
ค้ัน เปนทุกขจากปญหาตาง ๆ ที่เกิดจากความเสียสมดุลในระบบธรรมชาติของสังคมมนุษย 
ดังกลาวตามมา ตลอดจนเปนการสั่งสมความโลภ (เพิ่มคา D ในสมการ) ซึ่งจะทําใหประโยชนสุข 
ของสังคมโดยรวมลดนอยถอยลง (ทําให P มีระดับสูงขึ้น และ H มีคาลดลง)  
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เศรษฐศาสตรบุญนิยม จึงเปนทางสายกลางที่อยูระหวางปญหาเขาควาย (dilemma) 
ของความสุดโตง 2 ดาน ในลัทธิทุนนิยมเสรี กับลัทธิคอมมิวนิสต ตลอดจนเปนระบบที่สรางความ
กลมกลืนทางตรรกะ ระหวางเปาหมายดานการแสวงหาประโยชนสุขที่มากที่สุดของสังคม กับ
เปาหมายดานการกระจายประโยชนสุขใหแกคนจํานวนมากที่สุดในสังคม   

ดังนั้น ถาพื้นฐานทางดานจิตวิญญาณ ในโครงสรางสวนลึกของสังคมมนุษย ถูก
ครอบงําดวยกิเลสตัณหา อุปาทานมากเทาไร ขณะที่ส่ิงตอบสนองความตองการมีจํานวนจํากัดไม
เพียงพอที่จะตอบสนองกิเลสตัณหาของผูคนไดทั่วถึง การแยงชิงลาภ ยศ สรรเสริญ และโลกยีสขุ ก็
จะนําไปสูความขัดแยงที่รุนแรงมากขึ้นๆ  แตถาผูคนในสังคมสามารถปลดปลอยตัวเองใหเปน
อิสระจากอํานาจครอบงําของกิเลส ตัณหาอุปาทานไดมากเทาไร   จะสงผลใหเมื่อไดรับผลผลิต
จํานวนหนึ่ง ก็รูสึกเพียงพอตอความตองการของชีวิตแลว และแมไดรับผลผลิตมากกวานั้น ก็ไมทํา
ใหรูสึกวา มีประโยชนสุขอะไรตอตัวเองเพิ่มอีก 

คนที่ปฏิบัติธรรมลดละกิเลสตัณหาใหเบาบางลงได จึงเปนผูที่ไมชอบกักตุนสะสม
อะไรมาก และจะสละสวนเกินจําเปน เผื่อแผเปนบุญใหแกผูที่ขาดแคลน เพราะจะมีความรูสึกวา 
ถึงไดผลผลิตมากกวานั้น ก็ไมไดชวยสรางประโยชนสุข หรือลดปญหาอะไรใหแกชีวิตตนเอง
มากกวาที่เปนอยู ขณะที่เห็นภาระอันเกิดจากมิติดานตนทุนของการแสวงหาผลผลิตเพิ่มข้ึน ไม
คุมคากับประโยชนที่ไดรับ ตัวอยางเชน คนที่ลดละกิเลสตัณหาใหนอยลงไดแลว โดยมีเสื้อผา
จํานวน 5 ชุด ไวผลัดเปลี่ยนก็รูสึกเพียงพอ  ถาไดเสื้อผาชุดที่ 6, 7, 8 ....เพิ่มข้ึนมา ก็จะรูสึกเปน
ภาระในการเก็บและการแสวงหา   ฉะนั้น จะสละเสื้อผาชุดที่ 6, 7, 8... ดังกลาว ใหแกคนที่ขาด
แคลน ดวยความเต็มใจ เปนตน 

สมณะโพธิรักษ ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับบุญนิยม8 ไววา คือ "การสรางคนใหมีคุณธรรม
จนประสบผลสําเร็จ" แนวคิดของบุญนิยมนั้น คนจะลดกิเลสอยางถูกอัตตา (ตัวตน) ของมันจริง 
และกิเลสของโลกธรรมที่ตํ่าหยาบไปจนถึงละเอียดสุด เชน กิเลสที่เกิดจากอบายมุข กามารมณ 
โลกียารมณ สักกายะ.. อัตตา..อาสวะตางๆ คนที่ไดเรียนรูการลดกิเลสที่ไปติดยึดเกี่ยวเกาะกับ 
โลกธรรม ดังกลาวนั้น อยางสัมมาทิฏฐิ ก็จะหลุดพน (วิมุติ) ไดจริง ชนิด "ดับเหตุ" ที่เปนสมุทัย
อาริยสัจ ถูกตัวตนของมันถึงขั้น "ดับตัวตน ของกิเลส หมดเกลี้ยงสนิท" แทเที่ยงยั่งยืน ไมกลับ
กําเริบเปน "โลกุตรสัจจะ"  

                                                  
8 สมณะโพธิรักษ, เปดโลกบุญนิยม (กรุงเทพมหานคร:  โรงพิมพบริษัทฟาอภัย,  2540). 



 159

วิธีการปฏิบัติ ยึดการปฏิบัติตามหลัก "มรรค องค 8” ซึ่งจะรูเทาทันโลกธรรมเหลานั้น
อยางชัดเจน  เพราะมันเปนเหตุที่ สัมผัสทางตาหูจมูกลิ้นกายใจเรา  อยู เปนธรรมชาติใน
ชีวิตประจําวัน โลกธรรมจริงเหลานั้น ทําใหผูปฏิบัติเกิดกิเลส ซึ่งปรากฏใหเจาตัว "กําจัด" (ปหาน) 
มัน อยางถูก "ตัวตนของเหตุ" (สมุทัย) กันทีเดียว จึงเปน "สัจธรรม" ที่รูแจงเห็นจริง ไมลึกลับงมงาย 
พนวิจิกิจฉา เพราะมีญาณ มี "ปริญญา 3" มีอธิปญญา รู ๆเห็น ๆ  กิเลสเกิด เปนปจจุบันใด อานรู
อานเห็น และลดละ ลางตัวตน ที่สุดดับไดจริงขณะที่มันเกิดจริง ปรากฏจริง ทั้งหยาบ กลาง
ละเอียด จนหมดเกลี้ยง 

 
4.4.3 วิถีชีวิตของชาวอโศก9  
 

สมณะโพธิรักษ ไดอธิบายถึงวิถีชีวิตของชาวอโศก โดยเริ่มจากคํานิยามวา "ชาวอโศก" 
คือ นามที่เรียกขานคนกลุมหนึ่ง ที่มีวิถีชีวิตดําเนินไปตามความเชื่ออยางยิ่งวา ชีวิตจะประสบ 
"ความจริง.. ความประเสริฐ.. ความเจริญ ที่มีคุณคาสูงสง มีความสุขวิเศษ.. ความถูกตอง.. 
ประโยชนอันยิ่ง ในความเปนมนุษย เปนสังคม"  ตองมี "การศึกษา 3" (ไตรสิกขา) หรือมีการเรียนรู
ฝกฝนธรรมะของพระพุทธเจา เปนแกนแกนใหแกชีวิต ใหแกสังคม เปนสําคัญ  

"การศึกษา 3" ที่ชาวอโศกหมายถึง ตองอาศัย "เหตุ.. นิทาน.. สมุทัย.. ปจจัย"  ตาง ๆ 
เพราะ "การศึกษา 3"  หมายถึง การเรียนรู และปฏิบัติธรรมของพระพุทธเจาทั้งหมด ชุมชนชาว
อโศกทุกกลุมหมู จึงเปนสังคมที่ต้ังใจเรียนรู "ศีล..สมาธิ..ปญญา" หรือปฏิบัติ "มรรคองค 8" กันทั้ง
ชุมชน ต้ังแตเด็กไป โดยจะสอนใหรูจัก "ศีล" พรอมกับนําพากันปฏิบัติธรรม ซึ่งคือ ปฏิบัติ"ศีล" จน
เกิดผลเปน "สมาธิ" เปน"ปญญา" และเปน"วิมุติ" หมายความวา ปฏิบัติ "ศีล" ใหเปน "สัมมาทิฏฐิ" 
ใหได แลวพยายามมีสติรูตัว พากเพียร สังวร ละลาง "มิจฉา" ใหเปนผลเสมอ ๆ ทั้ง "ในขณะดําริ 
นึกคิด" (สังกัปปะ) ที่มี "มิจฉา 3" ทั้ง "ในขณะพูด" (วาจา) ที่มี "มิจฉา 4"  ทั้ง "ในขณะมีการกระทํา
ทุกๆกิริยา" (กัมมันตะ) ที่มี "มิจฉา 3" ทั้ง "ในขณะประกอบอาชีพ" (อาชีวะ) ที่มี "มิจฉา 5" จน
สามารถขัดเกลา กายวาจาใจ โดยเฉพาะ ขัดเกลา "ใจ" ก็จะเกิดเปน "ฌาน" เปน "สัมมาสมาธ"ิ หรือ
เปน "อธิจิต" เปน "อธิปญญา" และ เปน "วิมุติ" ก็จะเปนไปตามที่พระพุทธเจาทรงสอนไวใน

                                                  
9 สมณะโพธิรักษ, “วิถีชาวอโศก,”  ขาวอาทิตย วิเคราะหรายวัน  (วันศุกรที่ 12 

มกราคม  2544). 
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พระไตรปฎก เลม 24 ขอ 1 และขอ 208 ที่ทรงยืนยันวา "ศีลที่เปนกุศล ยอมยังความเปน อรหันต 
ใหบริบูรณโดยลําดับ" 

 ชาวอโศก เชื่อมั่นอยางเด็ดเดี่ยวที่ตองอาศัย "ธรรมะที่เปนโลกุตระ" อันมีแนวคิดแบบ   
"บุญนิยม” ที่เชื่อมั่นวา การไดใหแกผูอ่ืนไปมากกวาที่เราเอานั้น คือความดี ความประเสริฐ หรือ 
เราจะเอาอะไร แลกเปลี่ยนกลับคืนมา ตองรับคืนมาใหนอยกวาที่เราใหเขาไปเสมอ กระทั่ง ใหไป
หมด โดยไมเอาอะไรแลกเปลี่ยนกลับคืนมาเลย เปนดีสุด นี่คือ สัจจะ หรือ สุจริตยุติธรรม ที่ชื่อวา 
"บุญ" โดยแท ชาวบุญนิยมจะพยายามเสียสละ หรือใหอยางตั้งใจ และจริงใจ ดวยการฝกฝน จึง
เปนผูพรอมที่จะเสียเปรียบใหแกผูอ่ืนเสมอ 

 "บุญนิยม" นั้น คือ ผูเขาใจสัจจะวา ผูให คือ ผูมีคา ผูมีประโยชนอยูในโลก ในสังคม 
จึงตั้งใจเสียสละใหผูอ่ืนมาก ๆ  "บุญนิยม" คือ ผูฝกตน และเชื่ออยางสนิทใจวา "การเปนผูไดให" 
หรือเปนผูเสียสละออกไปมาก ๆนั้น เปนความเจริญ ความประเสริฐของความเปนมนุษยอยาง
แทจริง จึงเสียใหอยางเต็มใจ หรือพยายามเปนผูให ใหบริสุทธิ์ บริบูรณ  

สมณะโพธิรักษ ไดเปรียบเทียบ “บุญนิยม” และ “ทุนนิยม” วา ในสวน"ทุนนิยม" นั้น 
คือ   ผูฝกตน และเชื่อสนิทใจวา "การเปนผูไดมา" หรือเปนผูสะสมไวเปนของตนมาก ๆ เปนความ
เจริญ ความประเสริฐ ความประสบผลสําเร็จ ของความเปนมนุษย ขณะที่ "บุญนิยม"  มีสภาพของ
ความยอมเสียสละ ไมสะสม เปนผูไมใชอํานาจ ไมเบงความใหญ แตใชความใหญ ชวยความเล็ก 
และจะไมรวยแตเพียงตน มีแตแบงแจก เผื่อแผกันออกไปใหทั่วถึง โดยเฉพาะ จะเปนปลาใหญ 
ชวยเหลืออุมชูปลาเล็ก และจะสะสมนอยกวาปลาเล็ก เพราะตนเองเปนปลาใหญจริง ๆ มั่นใจใน
ความเปนปลาใหญของตน ปลาใหญยอมมีเร่ียวแรง ความสามารถของตนจริง และขยันเพียงพอ 
ชวยตนเองไดอยูแลวเสมอ ๆ ไมขาดแคลน จึงไมตองสะสม หรือหอบหวงอะไรไวที่ตนใหมาก จะให
ผูออนแอที่ชวยตนเองยังไมได ไมเพียงพอ และมีมากเผื่อพอ เผื่อขาดแคลน 

แนวคิด"บุญนิยม"นั้น ผูแข็งแรงและมีสมรรถนะสูง จึงไมนิยมสะสม แตนิยมสละออก 
ดังนั้น ผูมีภูมิสูง สามารถมาก ฉลาดมาก เกงมาก ขยันมาก จึงยิ่งไมมีมาก ไมเอามาก มีแตจะให
คนอื่นมาก ๆ ที่สุดเปน ผูกลาเสียสละ ถึงขั้นไมตองมีของตัวของตน เปนคนจน เปนคนทํางาน ไม
รับเงินเดือน แลวคนในสังคม ก็จะรู จะเห็น "ความมีประโยชนแกผูอ่ืนแกสังคม" ของผูมีภูมิสูง 
สามารถมาก ฉลาดมาก เกงมาก ขยันมาก ที่รับใชผูดอยกวา ในสังคมอยูนี้ตามจริง คนในสังคม 
หรือประชาชน ยอมศรัทธาเลื่อมใส เคารพบูชา ผูมีภูมิสูง สามารถมาก ฉลาดมาก เกงมาก ขยัน
มากนี้ ดวยปญญา คนผูนี้ จึงชื่อวา"นาบุญ" ที่ประชาชนไวใจ มีอะไร ประชาชน ก็จะรวมมือ รวม
อุปถัมภคํ้าจุน ชวยเหลือเต็มที่เสมอ พฤติกรรมของผูมีภูมิสูง สามารถมาก ฉลาดมาก เกงมาก ขยนั
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มากนี้ จึงทํางานอยูในสังคม โดยไมอาศัย "เผด็จการ" และไมตองใชอํานาจ "ศักดินา"  แตจะเปน
ประชาธิปไตย ที่เกิดเพราะประชาชนเต็มใจรวมมือ เพื่อประชาชน ในสังคมสวนใหญเอง จึงเปน
ของประชาชนโดยแท  

 แนวคิด "บุญนิยม" เขาใจดีใน "อํานาจ" ที่เกิดจาก "ลาภ,ยศ,สรรเสริญ,โลกียสขุ" แต มี
ความเชื่อยิ่งไปกวานั้นวา หากตนและประชาชนมี "ธรรมะหรือคุณธรรม" นั่นตางหากเปน "อํานาจ" 
ที่ประเสริฐกวา ธรรมะที่ทําใหคนหลุดพนความเปนทาส ลาภ, ยศ, สรรเสริญ, โลกียสุข ไดแก 
"โลกุตรธรรม" ของพระพุทธเจา ซึ่งจะตองศึกษาฝกฝนใหเกิด "ศรัทธา..ศีล..จาคะ..ปญญา" หรือ 
"ศรัทธา.. ศีล.. หิริ.. โอตตัปปะ..พาหุสัจจะ..จาคะ..ปญญา"  ชื่อวา "อาริยทรัพย" อันประเสริฐกวา 
"ลาภ, ยศ, สรรเสริญ, โลกียสุข" ที่ชื่อวา "โลกียทรัพย"   

ดังนั้น ประชาชนชาว "บุญนิยม" ทั้งหลายจึงสะสม "ศรัทธา.. ศีล.. จาคะ.. ปญญา"  
หรือ  "ศรัทธา.. ศีล.. หิริ.. โอตตัปปะ.. พาหุสัจจะ.. จาคะ.. ปญญา" อันเปน "อาริยทรัพย" ที่เดินเขา
หาความซื่อสัตยดวย "ศีลสัมปทา" เสียสละจริง ๆ ดวย "จาคสัมปทา" ฉลาดแบบโลกุตระดวย 
"ปญญาสัมปทา" และมีความเหนียวแนนดวย "ศรัทธาสัมปทา" ในสัจธรรม และมี "หริิ.. โอตตปัปะ.. 
พาหุสัจจะ" อยูในเลือด ในวิญญาณของตนอยางเปนจริง 

ชาวอโศก คือ กลุมคนที่เชื่อมั่นวา "ธรรมะหรือคุณธรรมของคน" เปน "อํานาจ" ยอม
ประเสริฐกวา "ลาภ,ยศ, สรรเสริญ, โลกียสุข" เปน "อํานาจ" ชาวอโศก "ศรัทธา" พระพุทธพระธรรม
พระสงฆ อยางสนิทใจ เต็มหัวใจ และ เทิดทูน  ดังนั้น  "วิถีชาวอโศก" จึงมุงมั่นในการปฏิบัติธรรม
ของพระพุทธเจา เปนหลักสําคัญของชีวิตทั่วทุกคนที่ชื่อวา เปนชาวอโศก แมแตเด็กที่เร่ิมรูเดียงสา 
ไดรับการฝกใหเรียนรูถือศีลปฏิบัติธรรมเปนแกนแกนของชีวิต ชาวอโศกทุกคน จึงตองประพฤติตน
อยางนอย อยูในศีล 5 บางคนที่มีภูมิสูงกวานั้น สามารถประพฤติตน อยูในศีล 8 ตามฐานานุฐานะ 
สวนนักบวชชาย ที่เปนสมณะ หรือภิกษุ ก็ประพฤติตนอยูในศีล ที่เรียกวา "จุลศีล, มัชฌิมศีล, มหา
ศีล" และวินัย 227 สําหรับนักบวชหญิงของ ชาวอโศก เรียกวา "สิกขมาตุ" นั้น ประพฤติตนอยูใน 
ศีล 10 และสังวรตนตาม "จุลศีล, มัชฌิมศีล, มหาศีล" สวนใหญ  ดวยเพราะ"จุลศีล, มัชฌิมศีล, 
มหาศีล" (หาดูได ในพระไตรปฎก เลม 9) คือ "ธรรมนูญ" ของศาสนาพุทธ  

ชุมชนชาวอโศกทุกแหง เทาที่มีอยูในภาคตางๆ ของประเทศ จึงไมมีคนดื่มเหลา สูบ
บุหร่ี และเปนสังคม หรือหมูบาน ที่ปลอดอบายมุข ทุกชนิดเด็ดขาด ไมวาจะเปน ยาบา พนันมวย 
พนันมา  อาชญากรรม ขมขืน ปลนจี้ ฆา  อกุศลอนาจารหยาบ ๆ จึงไมมีในชุมชนสังคมชาวอโศก 
เพราะคนในชุมชนมีศีล มีพุทธธรรม เปน"อํานาจ" เพียงพอ  
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กลาวโดยยอ พุทธศาสนาเชื่อวา แกนสารสารัตถะสําคัญของชีวิตอยูที่การแสวงหา
ความเปนอิสระจากภาวะการถูกบีบค้ันใหเปนทุกขดวยปญหาที่เกิดจากกิเลส ตัณหา อุปาทาน 
ตาง ๆ ที่แฝงอยูภายในจิตวิญญาณของมนุษยแตละคน ซึ่งสรุปเปนสมการไดดังนี้10  

 
ปญหาหรือความทุกข = ความตองการ (ตัณหาความทะยานอยาก) 

                                ส่ิงตอบสนองความตองการ  
 

แนวทางพัฒนามนุษยเพื่อการแกปญหา ชาวอโศกเชื่อวา มีตัวแปรสําคัญ 2 ดานที่
จะตองพิจารณาควบคูกันไป ไดแก การลดความตองการสวนเกินของชีวิตใหนอยลงและการเพิ่ม
ศักยภาพในการสรางสรรคส่ิงตอบสนองความตองการของมนุษยใหเพิ่มมากขึ้น  

ขณะที่การพัฒนาในระบบทุนนิยม คือ การพัฒนาที่มุงแกปญหาของมนุษยโดยการ
เพิ่มตัวสวนในสมการ การเพิ่มศักยภาพในการสรางสรรคส่ิงตอบสนองความตองการของมนุษยให
มากขึ้น และใชความโลภไปกระตุนใหมนุษยเกิดความตองการที่เปนสวนเกินใหเพิ่มมากขึ้น 
กลายเปนวงจรที่ทําใหปญหาของมนุษยขยายตัวเพิ่มมากขึ้น  ชาวอโศกจึงเห็นวา การพัฒนาแบบ
นี้ไมใชแนวการพัฒนาสังคมที่ถูกตองสมบูรณ  

สมณะโพธิรักษจึงไดเสนอแนวทางพัฒนาในระบบบุญนิยมขึ้น เปนแนวทางการ
พัฒนาเพื่อมุงแกปญหาของมนุษย โดยเนนหนักไปที่การลดตัวเศษในสมการดวยการลดความ
ตองการสวนเกิน หรือตัณหาความทะยานอยากที่แฝงอยูในจิตวิญญาณมนุษยตามหลักพุทธธรรม 
ขณะเดียวกับที่พัฒนาศักยภาพในการสรรคสรางสิ่งตอบสนองความตองการที่พอเหมาะใหเพิ่ม
มากขึ้นควบคูไปดวย (มิใชทําลายศักยภาพในการสรรคสรางสิ่งตอบสนองความตองการของ
มนุษย ดวยการสอนใหหลีกเรนหลบหนีจากสังคมไปนั่งหลับตา  สะกดจิต ใหเปนสมาธิแบบฤาษี  
ชีไพรตางๆ โดยไมมีการทํางานที่เปนคุณคาใหปรากฏเปนประโยชนตอสังคมสวนรวม)   

"พาณิชยบุญนิยมที่เราทํากันอยูทุกวันนี้ข้ึนอยูที่จิต เปนสิ่งที่เราตองศึกษา ทําอยางไร 
ที่จะทําใหเรา อยูรอด เราตองละเอียดรอบคอบมากกวาเขา คิดมากกวาเขา บุญนิยมกับทุนนิยม
แตกตางกันแนนอน ตลาดหุน คือวิธีคิดของนักคิดที่จะเอาเปรียบกันของผูที่มีอํานาจทางการเงิน ผู
ยึดอํานาจทางการเงินในตลาดหุนได คนนั้นไดเปรียบอยูตลอดเวลา กลายเปนนายทุนใหญ ทาง
โลกไมมีความจริงใจ ของเราตองจริงใจ อยามาทะเลาะวิวาทกันในเรื่องแนวคิดเทานั้น มันเปน   
ทิฏุปาทาน เปนอรูปอัตตาเทานั้นเอง ทําใหชัดแลวก็จบ แลวก็ชวยกันทํา อยูรอดแลวก็จบ สังคม
                                                  

10สุนัย เศรษฐบุญสราง, การเปลี่ยนกระบวนทัศนของพุทธศาสนาในสังคมไทย 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพกลั่นแกน, 2542),น. 87.  
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บุญนิยมจะไปไกลเพราะเปนเรื่องของคุณธรรมและมีความเปนจริง แตภาคปฏิบัติ ตองลด 
ความเห็นแกตัว ลดละกิเลสใหได เราจะไปกําหนดใหคนเปนพระอรหันตหมด เปนไปไมได 
เพราะฉะนั้น ความไมเที่ยงความไมแนนอนก็ยังเกิดอยู ถามพวกเราวาคุณจริงไหม ถาเราทําใจได
วา นี่คือการเสียสละก็จบ แตทางโลกไมคิดเสียสละ คิดแตทางได เอาเปรียบ กักตุน เราไมสอนให
กักตุน เปาหมายของเราสุดยอดก็คือสูญ ใครไปถึงสูญไดสนิทแลวคืออรหันต ทุนนิยมทุกขทรมาน 
โลกทั้งโลกถูกผลาญพราทําลาย มีผลกระทบถึงโลกทั้งโลกเลย ทรัพยากรในโลกมีมากพอที่จะให
ทุกคนกินใช แตไมมากพอเลยที่จะใหคนคนเดียวที่โลภไปเปนของตัวเอง สรุป ชีวิตเกิดมาจะเอา
อะไร อะไรคือคุณคา ถาคุณไมเอาอะไรเปนของตัวเอง แตเปนคนมักนอย มีพลังงานสรางสรรค ไม
กักตุน ถาทําไดเทานี้โลกไปรอดแน โลกทั้งโลกก็จะอุดมสมบูรณ เปนสุดยอดของแนวคิดมนุษยโลก
แลว เราตองพยายามทําใหได เขาใจสิ่งที่ดีที่สุด บุญนิยมไมทําลายโลก ไมทําลายสังคม ไมทําให
ใครเดือดรอน เมื่อเห็นจริง เขาใจจริง มาชวยกันสราง เพื่อพิสูจนความจริง ใหกับสังคม การ
พาณิชย ธุรกิจ จะเปนตัวบงชี้ ที่เปนรูปธรรมใหเห็นไดดีกวา เราจําเปนจะตองเขม-แข็ง เคี่ยวขน 
ข้ึนมา จริง ๆ จัง ๆ ใหได" 

เมื่อความตองการสวนเกินของชีวิต หรือตัณหาความทะยานอยากไดรับการขัดเกลา
ใหลดนอยลงแลว ความเปนอิสระจากภาวการณถูกบีบค้ันใหเปนทุกขก็จะลดนอยลงตามดวย 
สงผลใหบุคคลผูนั้นสามารถสละผลผลิตสวนเกินความจําเปนในชีวิตเกื้อกูลเปนประโยชน หรือเปน
บุญสูสังคมสวนรวมไดมากขึ้น โดยมีตัวชี้วัด (Indicator) ที่วัดระดับความตองการสวนเกินของชีวิต
ซึ่งถูกขัดเกลาใหลดนอยลงนี้ จากการกําหนดราคาขายของสินคาในระดับตํ่ากวาทองตลาด ใน
ระดับเทาทุน หรือในระดับตํ่ากวาทุน    

ระบบบุญนิยม ไดจัดแบงการทําธุรกิจออกเปน 4 ระดับ11 ไดแก  
1.  ระดับตํ่ากวาตลาด คือ ขายสินคาสูงกวาทุนเล็กนอย แตตํ่ากวาราคาทองตลาด ให 

พอที่จะเปนเครื่องอาศัยตามความจําเปนของชีวิต ซึ่งแตละบุคคล ระดับความจําเปนไมเทากัน  
2. ระดับเทาทุน คือ ขายสินคาในราคาเทากับทุนที่ลงไปพอที่จะเปนเครื่องตอทุนหรอื

ลงทุนทํางานตอไป  
3. ระดับตํ่ากวาทุน คือ ขายสินคาต่ํากวาทุนที่ลงไป ทุนในที่นี้ อาจรวมคาแรง คา

โสหุยตาง ๆ คาวัตถุดิบในการผลิตซึ่งผลิตไดเองหรือเก็บจากธรรมชาติไมตองลงทุนซื้อหา สวน
กําหนดที่ตํ่ากวาทุนนี้ ผูนิยมบุญ ถือวาเปนกําไรบุญที่ซื้อหาไมได  

                                                  
11 สุนัย เศรษฐบญุสราง, เชิงอรรถ 5. 
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4. ระดับใหฟรี เปนการใหเปลา   
ความหมายของราคาทุนในธุรกิจบุญนิยม หมายรวมถึง ตนทุนวัตถุดิบของสินคา บวก

คาแรงโดยเฉลี่ยในราคาตลาดแรงงาน  แตขณะที่ตนทุนของแรงงาน (ซึ่งเทากับมูลคาปจจยั 4 ทีพ่อ
ยังชีพใหมีแรงงานในการทํางาน) มักจะมีมูลคาต่ํากวาผลผลิตที่เกิดจากแรงงานดังกลาว และต่ํา
กวาราคาตลาดของแรงงาน มูลคาสวนเกินของคาแรงในตลาดแรงงาน คือ บุญที่ปลดปลอย
ออกมาสะพัดเกื้อกูลเปนประโยชนตอสังคมดวยความเต็มใจของบุคคลนั้น โดยมิใชถูกขูดรีด 
(exploitation) มาเอามูลคาสวนเกินของแรงงานดังกลาวไป  

ธุรกิจบุญนิยมในระดับตํ่ากวาทุนจึงเกิดขึ้นได เพราะมีมูลคาสวนเกินจากแรงงาน
ดังกลาว เปนตัวสะพัดออกไปสูระบบสังคม อยางไรก็ตาม ชุมชนชาวอโศกจะกําหนดมาตรการ  
ตาง ๆของการคาในระบบบุญนิยม เพื่อใหมูลคาสวนเกินของแรงงานเกิดประโยชนสูงสุดในการ
สะพัดไปสูกลุมคนที่ขาดแคลนในสังคม โดยไมใหถูกคนที่มีอันจะกินอยูแลวตักตวงเอาประโยชน
จากมูลคาสวนเกินดังกลาวไป อาทิ เลือกจําหนายผลผลิตของชุมชนใหกับชาวบานในทองถิ่น หรือ
ในเครือขายชุมชนบุญนิยมดวยกันกอน และไมยอมใหบริษัทของกลุมทุนเขามาผูกขาดการซื้อ
ผลผลิตของชุมชนชาวอโศกไปจําหนาย และตั้งราคาสูงกวาที่ควรจะเปน อันเปนการเอาเปรียบผูบริโภค  

จากแนวคําสอนเรื่องบุญนิยม สมณะโพธิรักษไดย้ําไววา “คนเอาเปรียบคนอื่นไดเขา
ถือกันวาเปนคนฉลาด แตคนที่เสียสละใหกับผูอ่ืนไดอยางรู ๆ อยางเต็มใจนั้น นับเปนคนฉลาดยิ่ง
กวา”12    

หลักการพัฒนาสังคมในระบบบุญนิยม 10 ประการ13  ดังนี้  
1. มีคนที่มีสัมมาทิฎฐิเปนแกนแท  
2. มีศาสนา นําหลักของศาสนามาสรางคน  
3. มีงานที่ทําใหพึ่งพาตนเองได เปนที่พึ่งของสังคมได  
4. มีการดําเนินชีวิตที่เรียบงายดีงาม 
5. มีวัฒนธรรมที่จะทําใหเกิดความรัก ความผูกพันเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของ

สังคมไทย  
6. มีภราดรภาพ  
7. มีการศึกษาสืบทอด จากคนรุนหนึ่งไปยังคนรุนตอๆไป 

                                                  
12 สมณะโพธิรักษ, เชิงอรรถ 7, น. 9-11. 
13สมณะโพธิรักษ, เชิงอรรถ 5, น. 50-57. 
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8. มีการเผยแพรส่ิงดีๆ ออกสูสังคม  
9. มีการตลาด  
10. มีบูรณาการในอิสรเสรีภาพ ภราดรภาพ สุขสันติ และสมรรถนะ จนเกิดเปนบูรณาภาพ  
 

4.4.4 อุดมการณของชาวอโศก14   
 

อุดมการณสูงสุดของชาวอโศก ประกอบดวย 7 ส. คือ  
1. ส.สุข หมายถึง สุขเพราะกิเลสลดลง  สงบลง ( วูปสโมสุข) ตางกับโลกียสุข ที่สุข

เพราะไดสมกิเลส ยิ่งสุข กิเลสยิ่งหนา  
2. ส.สูง หมายถึง ไดรับการยอมรับคุณคาความดีงามจากผูอ่ืนเอง ซึ่งไมใชการ

เคารพนับถือ ยกยองเชิดชูดวยระบบโลก ไมมีใครมาแตงตั้ง  
3. ส.สรางสรรค หมายถึง สรางอยางเลือกเฟน มีปญญา รูวาอะไรควรสราง อะไรไม

ควรสราง โดยเฉพาะสรางคน สรางจิตวิญญาณใหเปนโลกุตระ  
4. ส.เสียสละ หมายถึง เห็นคุณคาของการไดเสียสละ วาเปนความดีจริงของมนุษย 

การเสียสละ คือ ตองเสียเปรียบ แลวเต็มใจที่จะเสียใหเขา  
5. ส.สมบัติ หมายถึง เปนโลกุตระสมบัติ หรืออาริยสมบัติ คือ มรรคผลที่ไดจากการ

ปฏิบัติธรรมของพระพุทธเจา  
6. ส.สูญ หมายถึง หมดสิ้นกิเลส ตัณหา อุปาทาน เปนพระอรหันต หมดตัวหมดตน 

หรือหมดความเห็นแกตัวสิ้นสนิท และนี่คือ สุดยอดสมบัติของมนุษย  
7. ส.สัมบูรณ Absolute  คือ ทุกอยางครบทั้ง 6 ส.  

 
4.4.5 เปาหมายการพัฒนาของชาวอโศก  
 

สมณะโพธิรักษ ยึดคนเปนเปาหมายของการพัฒนา ทานไดใหทัศนะในเรื่องการ
พัฒนาวา ทุกวันนี้เราสามารถพัฒนาไดเพียงแคสงเคราะห แมแตศาสนาก็เปนเพียงศาสนา
สงเคราะห การบริหารประเทศก็บริหารกันอยางสงเคราะห ไมไดสรางคน นักการเมืองก็ไมไดสราง
คน ใหประชาชนรูจักประชาธิปไตย และพัฒนาตนเอง ใหเปนนักประชาธิปไตย  แมกระทั่ง

                                                  
14รักษราม, “บันทึกจากปจฉาสมณะ,”  สารอโศก  (มิถุนายน – กรกฎาคม 2542). 
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การศึกษาก็ไมไดสรางคนใหคนดี มีคุณธรรม มีความเสียสละ มีแตติดอาวุธทางปญญาใหไปลา
ลาภ ยศ สรรเสริญ โลกียสุขมาบํารุงบําเรอตน    

หลักการสรางคนหรือพัฒนาตนของชาวอโศก คือ การพัฒนาคนใหเปนอริยชน ต้ังแต
ระดับพระโสดาบัน ไปจนถึง พระสกทาคามี พระอนาคามี และพระอรหันตตามแนวพุทธธรรม โดย
อาศัยกิจกรรม กิจการงานในชุมชนเปนเปาหมายเชิงปฏิบัติการ(Instrumental Goal) ไปสู
เปาหมายสุดยอด (Ultimate Goal) ซึ่งก็คือคน โดยตองพัฒนาที่จิตใจหรือจิตวิญญาณกอน เพราะ
พระพุทธศาสนาถือวา “จิตวิญญาณเปนประธานของสิ่งทั้งปวง” “ใจเปนใหญ ทุกสิ่งสําเร็จลง   
ดวยใจ” อันชี้ใหเห็นวา ความกาวหนาหรือความลมเหลวของบุคคล ข้ึนอยูกับจิตใจเปนสําคัญ ดวย
เหตุนี้ สมณะโพธิรักษ จึงสอนเปนโศลกธรรมใหตรวจสอบ ดูแลรักษาอารมณของจิตใจมากกวา
การมุงมั่นในงานซึ่งเปนเพียงเครื่องมือในการพัฒนาวา “ระวังอารมณกอนงาน อยางหลงงานจน
เสียอารมณ” ความสัมพันธระหวางงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม กับจุดหมายปลายทางของ    
ชาวอโศก อาจแสดงใหเห็นเปนดังแผนภูมิที่ 4.2 15   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                  
15 สุพรรณี ไชยอําพร และ สนิท สมัครการ, การวิเคราะหทางสังคมเพื่อการพัฒนา : 

แนวความคิดและวิธีการ (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2536). 
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แผนภูมิที่ 4.2 
จุดหมายปลายทาง (Ultimate Goal of Man) 

                   แสดงแนวทางการพัฒนาสูอุดมการณสรรคสรางคนของชาวอโศก 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุดมการณ 7 ส. 

วัตถุประสงคของงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม 
เปาหมายเชิงปฏิบัติ 
(Instrumental Goal) 

วิถีชีวิตบุญนิยม  
 

- กินนอย  ใชนอย 
- เปนอยูเรียบงาย 
- ถือศีล 5 
- ละอบายมุข 
- ไมกินเนื้อสัตว 

ฯลฯ 

ผลสําเร็จผลสําเร็จ

ระบบบุญนิยม    

คุณคา 
บุญนิยม 

เศรษฐกิจ 
บุญนิยม 

นิเวศน 
บุญนิยม 

 ธุรกิจบุญนยิม 
 

 - รานปนบุญ 
 - สหกรณบุญนิยม 
 - อุทยานบุญนิยม 

ฯลฯ 

พัฒนาบุญนยิม  
 

- กสิกรรมไร    
  สารพิษ 
- ปุยธรรมชาต ิ
- พลังงานชวีภาพ 

ฯลฯ 

ที่มา: ดัดแปลงมาจาก สุพรรณี  ไชยอําพร  และสนิท  สมัครการ, 2536, น. 43. 
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4.5  สภาพแวดลอมภายในชุมชน (environment) 
  

4.5.1  สภาพชุมชนทางสังคมวัฒนธรรม 
 
เพื่อไดความเขาใจที่ชัดเจน ในเร่ืองทุนทางสังคม ของราชธานีอโศก ผูวิจัยขอทบทวน

แนวทางบุญนิยมอีกครั้งหนึ่ง16  ดังไดกลาวแลววา ชาวอโศก พยายามใชแนวทางบุญนิยมในการ
พัฒนาธุรกิจ  "ธุรกิจพาณิชยศาสตรแบบบุญนิยม" มีแนวคิดทวนกระแสกับ "ธุรกิจพาณิชยศาสตร
แบบทุนนิยม"  กลาวคือ ทําธุรกิจ "ใหมีกําไร" นอยลง ๆ กระทั่งสามารถ "ขาดทุน" แตอยูได จึงจะ
เรียกวา เปนความเจริญ "บรรลุบุญนิยม" แท หรือ "เสียสละ" ใหแกผูอ่ืนใหแกสังคมวงกวาง  เปน
การเพิ่มทุนทางสังคม รายไดสวนเกินที่มีเขาสูชุมชน แมไมมากแตสามารถเลี้ยงดูชุมชน เลี้ยงดูคน
ผูไมรับรายได อยางพอเพียง เห็นไดวา สวัสดิการสวนกลางของชุมชน สามารถเลี้ยงดูเกื้อกูลชาว
อโศกไดทุกคน 

ในแงนี้ ตองทําความเขาใจ "กําไร" ของชาวบุญนิยม กับ "กําไร" ของชาวทุนนิยม 
สําหรับชาว "ทุนนิยม" นับเอา "การไดมาใหแกตน หรือไดมาเปนของตัวของตนทวีข้ึน ๆไดเปรียบ 
ยิ่ง ๆขึ้น" ไมวาสิ่งที่ไดจะเปนวัตถุทรัพย ที่ชื่อวาสมบัติภายนอก หรือจะเปนนามธรรม เปนความ
เสพอารมณ ที่ชื่อวา สมบัติภายในจิตในใจ ชาว "ทุนนิยม" ถือวา ลักษณะที่มี "การไดมาใหแกตน 
หรือ ไดมาเปนของตัวของตนทวีข้ึน ๆไดเปรียบยิ่ง ๆขึ้น" คือ "กําไร"  

สวนชาว "บุญนิยม" นับเอา "การไดใหออกไปแกผูอ่ืนไดเสียสละ หรือไดละลาง ความ
เปนของตัวของตนออก" ไมวาสิ่งที่ไดใหไดสละนั้น จะเปนวัตถุทรัพย ที่ชื่อวาสมบัติภายนอก หรือ
จะเปนนามธรรม เปนความเสพอารมณ ที่ชื่อวา สมบัติภายในจิตในใจ ก็ตาม ชาว "บุญนิยม" ถือ
วาลักษณะที่มี "การไดใหออกไปแกผูอ่ืน ไดเสียสละ หรือ ไดละลางความเปนของตัวของตนออก 
หรือ ไดปลอยวางไปจากตัวจากตน" คือ "ตนได-ตนกําไร" จะเห็นวา ความหมายหรือลักษณะของ 
"กําไร" หรือ "ผลได-ผลประโยชน" (อัตถะ) ที่ "ทุนนิยม" กับ "บุญนิยม" ยึดถือมุงหวังและพากเพียร
ลงทุน  ลงแรงเหน็ดเหนื่อย สะสมกันนั้น ตางสะสมกันไปคนละขั้ว มีลักษณะ ไปคนละแบบ   

 "กําไร" ของชาว "บุญนิยม" หรือ "ผลได-ผลประโยชน" หรือจะหมายถึง "สมบัติ" 
หมายถึง "ความเจริญ" ตาง ๆ เหลานี้ ลวนคือ เนื้อหาของคําวา "อัตถะ" ทั้งสิ้น  ดังนั้น "อัตถะ" หรือ 
"กําไร-ผลได-ผลประโยชน-สมบัติ-ความเจริญ" สําหรับ "บุญนิยม"  คือ ส่ิงที่ใหออกไป คุณคาที่ได

                                                  
16 สมณะโพธิรักษ, เชิงอรรถ 1. 
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สละจริง เพื่อผูอ่ืน เพื่อมวลมนุษย และสัตวโลกทั้งหลาย อยางสุจริตใจ ไมตองการสิ่งตอบแทน
กลับคืนมา ชาวบุญนิยมที่แท  แมจะยังไมหมดกิเลส จะพยายามตั้งใจเสียสละใหจริง พยายาม
ไมใหมีเลหเชิง ซับซอน ซอนอยูในจิต ไมใหมีสวนเหลือของความเห็นแกตัว จะพากเพียรขัดเกลา
กิเลสตนเองใหไดมรรคผลเสมอ จนกระทั่งหมดสิ้นเกลี้ยงสนิท จึงจะเปนผูได "กําไร" หรือได 
"ประโยชน" สัมบูรณ 

"กําไร" คือ "บุญ" ที่มีกุศลเจตนาและจาคสัมปทาดวยปญญาอันยิ่ง (ญาณทัสสนะ) 
เพราะไดลดกิเลส แบบโลกุตระ ชนิดมีญาณหยั่งรูกิเลสของตนเอง รูความละ จางคลายในจิตตน
อยางรูๆ เห็นๆ  "ของจริง" ทั้งกิเลสของตน ทั้งจิตที่สะอาดขึ้น ๆ เพราะกิเลสลดละจางไป ๆ ดวยการ
ปฏิบัติ ฝกฝน อบรมตน กระทั่งกิเลสาสวะ หมดสิ้นสนิท ซึ่งเปนการ "รูเห็นของจริงที่ชื่อวากิเลสของ
ตนเอง รูความละจางคลายในจิตตนอยางมีภาวะนั้น ๆ ปรากฏอยู" แมจะเปนนามธรรม ก็รูแจงเห็น
จริง "สภาพนั้นอาการนั้น" ดวยญาณดวย "ภาวนามยปญญา"  การปฏิบัติแบบบุญนิยม จึงรูเห็น
ของจริงแท ๆ ไมงมงาย ไมคลุมเครือ ไมลึกลับแตอยางใด  

"ประโยชนตน" (อัตตัตถะ)ที่แทจริง หรือ "กําไร" ของชีวิตชาวบุญนิยมนี้  ในกรรม
เดียวกัน ที่ชาวบุญนิยม กําลังกระทําการ "ให" หรือทําการ "เสียสละ" ผูใหก็ได "ประโยชน" ที่ได
เสียสละ และทันทีนั้น ก็จะมี "ผูรับ" ไมวาจะเปนการไดรับวัตถุ หรือไดรับความรูที่เปนนามธรรมก็
ตาม ผูรับวัตถุ ก็ดี รับความรูก็ดี จากผูให ผูรับก็ได "ประโยชน" จากผูให ประโยชนชนิดนี้ เรียกวา 
"ประโยชนผูอ่ืน" (ปรัตถะ)  

"ประโยชนตน" และ "ประโยชนผูอ่ืน" นี้เกิดพรอมกันในกรรมเดียวกัน ในขณะเวลา
เดียวกัน กับ "ผูให" ที่ได "เสียสละ" และ "ผูรับ" ที่ได "รับ" ผูเสียสละก็มี "ประโยชนตน" (อัตตัตถะ)ที่
ตน "ไดให" เปน"บุญ" แท ๆ เปนกุศลจริง ๆ สวน "ผูรับ" ก็ "ไดรับ" ก็เปนประโยชนดวยกันทั้ง 2 ฝาย 
เรียกความเปนประโยชนทั้ง "ผูให" และทั้ง "ผูรับ" ตางก็เปนผู "ได" พรอมๆกันนี้วา "อุภยัตถะ" 
(ประโยชน 2 ฝาย) แตถา "ผูให" ที่ไมมีความรูความสามารถถึงขั้นโลกุตระหรือเขาขาย "บุญนิยม" ก็
จะไมมี "ประโยชนตน" ที่ถึงเขตเรียกวา "ปรมัตถะ" ซึ่งแปลวา "บรมประโยชน" หรือหมายถึง 
"ประโยชนข้ันสูงเลิศ ที่ทําใหจิต เจตสิก บรรลุมรรคผล เดินทางเขาสูนิพพาน"  

"ประโยชนที่สูงสุดเยี่ยมยอดที่สุด" ที่คนควรไดที่สุด เรียกวา "อุตตมัตถะ" คือ "ความ
เปนอรหันต"   สรุป "ประโยชนแบบโลกียะ" มี 2 อยาง  

1. "ประโยชนตน" (อัตตัตถะ) ซึ่งตนตองพึ่งผูอ่ืน นั่นคือ เราไดรับวัตถุ หรือ ไดรับความ
เสพ ทางอารมณ หรือไดรับความรูจากผูอ่ืน 
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2. "ประโยชนผูอ่ืน" (ปรัตถะ) ซึ่งตนเปนประโยชนตอผูอ่ืน นั่นคือ เราไดใหวัตถุ หรือ ได
ให ความเสพทางอารมณ ไดใหความรูแกผูอ่ืน  

สวน "ประโยชนแบบโลกุตระ" ซึ่งเปนประโยชนของอาริยบุคคล คือ เราสามารถทํา
จิตใจ ใหลดกิเลส ไปกับการทํากรรมนั้น ๆ ได นี่คือ "ประโยชนตน" ที่เปน "ปรมัตถะ" อันเกิดพรอม
กันกับ เราไดใหวัตถุ หรือ ไดใหความเสพทางอารมณ หรือ ไดใหความรูแกผูอ่ืน เรียกวา "ประโยชน 
2 ฝาย" (อุภยัตถะ) ซึ่งเปน "ผลประโยชน" หรือเปน "กําไร" ของชาวบุญนิยมโดยแท 

 "ประโยชนแบบโลกียะ" แบงเปน 3 ประการ และมีความลึกละเอียดไปอีก  
1. "ประโยชนตน"(อัตตัตถะ) ประโยชนชนิดนี้ ไมมีศักดิ์ศรี ไมมีคุณคา ไมนาภาคภูมิใจ 

เพราะ "ตนตองพึ่งผูอ่ืน" กลาวคือ ตน "เอา" จากผูอ่ืนมา หรือตน "ไดรับ" จากผูอ่ืน เชน ไดรับวัตถุ 
ไดรับทรัพยสินเงินทอง ไดรับแรงงาน ไดรับความเสพ ทางอารมณ อันมาจากรูป เสียง กลิ่น รส 
สัมผัส ไดรับความรู หรือรับอะไรอื่น ๆ มา "จากผูอ่ืน" แลวเรียกผลชนิดนี้วา "ประโยชนตน" เพราะ
ตนเปน "ผูเอา" "ตน" เปน "ผูได" จากผูอ่ืน   

2. "ประโยชนผูอ่ืน" (ปรัตถะ) ประโยชนชนิดนี้ นาภาคภูมิใจกวา มีทั้งศักดิ์และศรีกวา 
และนับวาเปนคนมีคุณคา เพราะ "ตนเปนประโยชนตอผูอ่ืน" กลาวคือ ตนเปน "ผูให" เชน ไดใหวตัถ ุ
ไดใหแรงงาน ไดใหทรัพยสินเงินทอง ไดใหความเสพ ทางอารมณ อันมาจากรูปเสียงกลิ่นรสสัมผัส 
ไดใหความรู หรือไดใหอะไรอื่นๆไป "แกผูอ่ืน" ผลชนิดนี้ จึงเรียกวา "ประโยชนผูอ่ืน" เพราะตนเปน 
"ผูให" "ผูอ่ืน" เปน "ผูได" จากเรา  

 3. "ประโยชน 2 ฝาย" (อุภยัตถะ) ซึ่งทั้งตนและทั้งผูอ่ืน หรือทั้งผูใหและทั้งผูรับ ตางก็
ไดรับประโยชนดวยกัน พรอมๆกัน ในขณะเดียวกัน และกรรมเดียวกัน ทวา "ผูใหหรือผูรับ" ยังไม
สามารถทําจิตใจ ใหลดกิเลส ไปกับกิริยากรรมนั้น ๆ แตทั้ง "ผูให" และ "ผูรับ" ตางก็ได "ประโยชน" 
เปนนามธรรม จากกรรมกิริยาที่ทํากัน ในขณะนั้น ไมวาจะเปนการใหวัตถุ แรงงาน ทรัพยสิน เงิน
ทอง ความเสพทางอารมณ ความรูหรือใหอะไรอื่น ๆ "แกกันและกัน" หากมองทางรูปธรรม "ผูให" 
เปน "ผูจายออก" รูปธรรมนั้นๆ  ไมนาจะเปน "ผูได" แตในประเด็นนี้ เปนเรื่องของนามธรรม "กําไร" 
หรือ "ประโยชน" ที่ไดคือ ผลทางใจ เมื่อทั้ง "ผูรับ" และทั้ง "ผูให" ในขณะที่เกิดกิริยากรรมนั้นๆ ตางก็
เปน "ผูไดทั้งคู" ผลชนิดนี้จึงเรียกวา "ประโยชน 2 ฝาย" (อุภยัตถะ) เชน "ผูให" ก็มี "ผลทางใจ" คือ มี
ความสุข หรือมีความดีใจที่ "ไดให" "ผูรับ" ก็มี "ผลทางใจ" คือ มีความสุข หรือมีความดีใจที่ "ไดรับ" 
จึงเปน "ผูได" ดวยกันทั้งสองฝาย เพียงแตตองกําหนด ใหแมนเปาวา "ประโยชน" หรือ "กําไร" 
ลักษณะนี้ ไมใชเร่ืองของ "รูปธรรม" กันแลว แตหมายเอา "การไดทางนามธรรม"  
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สวน "ประโยชนแบบโลกุตระ" ไมใชรูปธรรม เพราะเปน "กําไร" ของอาริยบุคคล มี 3 
ประการ ดังนี้ 

1. "ประโยชนตน" (อัตตัตถะ) ซึ่ง "ผูให" ก็ตามหรือ "ผูรับ" ก็ตาม ในขณะที่มีกิริยากรรม  
การใหและการรับอยูนั้น ไมวาจะใหวัตถุ แรงงาน ทรัพยสินเงินทอง ความเสพทางอารมณสัมผัส 
ความรู หรือใหอะไรอื่นๆ "แกกันและกัน" อยู หาก "ผูให" ก็ตามหรือ "ผูรับ" ก็ตาม ผูใดปฏิบัติธรรม
ไปกับกิริยากรรมนั้น ๆ และสามารถลดกิเลสในจิตใจได นั่นคือ "ประโยชนตน" ที่เปน "ปรมัตถะ" 
(ประโยชนข้ันเลิศสูง ถึงระดับมรรคผล) อันเกิดพรอมกันกับกรรมที่กระทําอยูนั้น ๆ ในขณะเวลา
เดียวกันนั้น ประโยชนถึงขั้น "มรรคผล" นี้ จึงหมายเอา "นามธรรม" ทุกขอ  

2. "ประโยชนผูอ่ืน" (ปรัตถะ) หมายถึง ตนเปนประโยชนตอผูอ่ืน นั่นคือ ใครก็ตามที่ได
ใหวัตถุ แรงงาน ทรัพยสินเงินทอง ความเสพทางอารมณ อันมาจาก รูปเสียงกลิ่นรสสัมผัส ความรู 
หรือใหอะไรอื่น ๆ  "แกผูอ่ืน" อยู แลวสามารถให "ผูรับ" ทําจิตใจของเขาลดกิเลสไปกับส่ิงที่ไดรับ 
นั้น ๆ สําเร็จ นั่นก็คือ "ประโยชนผูอ่ืน" ที่เปน "ปรมัตถะ" อันเกิดพรอมกันกับกรรมที่กระทําอยูนั้น ๆ 
ในขณะเวลาเดียวกันนั้น ซึ่ง "ประโยชน" ประการนี้ ทําสําเร็จไดยาก 

3. "ประโยชน 2 ฝาย" (อุภยัตถะ) หมายเอา ทั้งตนและทั้งผูอ่ืน หรือทั้งผูใหและทั้งผูรับ 
ตางก็ไดรับประโยชนดวยกัน พรอม ๆ กัน ในขณะเดียวกัน และกรรมเดียวกัน ซึ่งประโยชนนั้นตอง
เปน "ประโยชนข้ันอาริยะ" หมายความวา ทั้งตน และ ทั้งผูอ่ืน สามารถทําจิตใจ ใหลดกิเลส ไปกับ
กิริยากรรมนั้น ๆ ไดทั้งคู นี่คือ "ประโยชน 2 ฝาย" ที่เปน "ปรมัตถะ" อันเกิด พรอมกันกับกรรมกิริยา 
ที่ไดใหวัตถุ แรงงาน ทรัพยสินเงินทอง ความเสพทางอารมณประโยชน 2 ฝาย" (อุภยัตถะ)   

"อัตถะ"  ที่หมายถึง "กําไร" หรือ"ผลได-ผลประโยชน-สมบัติ-ความเจริญ" ของชาวบุญ
นิยม จึงนับเอาสภาพที่เขาเขตโลกุตระ หรือ ที่ถึงขีดอาริยะ เปนสําคัญ นั่นคือ แมชาวบุญนิยม จะ
ใหเงินทอง ความเสพทางอารมณ อันมาจาก รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัส ความรู หรือ ใหอะไรอื่นๆ 
"แกกันและกัน" อยู ถาแมนกิริยากรรมนั้น ขณะนั้น มีการปฏิบัติ จนจิตใจ ลดกิเลสไดจริง ไป   
พรอม ๆ กัน ชาวบุญนิยมก็สามารถไดรับ "กําไร" "กําไร" ชนิดนี้ คือประโยชนข้ัน "ปรมัตถะ" (บรม
ประโยชน หรือ ประโยชนข้ันสูงขั้นเลิศ) ซึ่งผูปฏิบัติตองรูแจงในความเปน "จิต เจตสิก รูป นิพพาน" 
และมีความ สามารถในการปฏิบัติตามวิธีของพุทธอยาง "สัมมาทิฏฐิ" ดวย 

"กําไร" ของชาวบุญนิยม ที่เรียกวา "ผลได" หรือ "ผลประโยชน" จึงคือ "สมบัติ" อันเปน 
"กุศลวิบาก" ที่ติดตัวตามเจาของ "บุญ" ไป เทาที่ยังเวียนตาย เวียนเกิด เพิ่มบารมีไปเร่ือยๆ ตราบ
ปรินิพพาน "กําไร"ชนิดนี้ มีจริงเปนจริงดวยความรูแจงเห็นของจริงที่เรียกวา "กําไร-ประโยชน" 
(อัตถะ) ถึงความปรากฏแหง "ภาวะ" จริง เฉพาะในศาสนาพุทธ ที่ตรัสรูโดย พระพุทธเจาเทานั้น'  
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1) การพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจ  
จากแนวคิดบุญนิยม เศรษฐกิจของชุมชนอโศกเนนความพอเพียงในปจจัย 4 และเนน

การกระทําดวยความสามารถของตนเอง เพื่อเปนการพึ่งตนเองในทางเศรษฐกิจ และการที่ชุมชน
เนนระบบการผลิตตามกําลังของชุมชน ทําใหสามารถบริหารไดอยางสมดุล และมีคุณภาพ สงผล
ใหเกิดความยั่งยืน ไมกอใหเกิดปญหาหนี้เสีย ปญหาเศรษฐกิจฟองสบู เปนตน 

วิถีชีวิตชาวอโศกที่รับประทานอาหารมังสวิรัติตองใช ขาว พืช ผัก ผลไม เปนอาหาร
หลัก และคํานึงถึงความสัมพันธของคน กับ ธรรมชาติ โดยถือวาธรรมชาติเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิต
ที่จะตองพึ่งพาเกื้อกูลกัน จึงตองไมทําลายธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ชุมชนอโศก เนนการทํากสิกร
รมธรรมชาติไรสารพิษ   

ชาวอโศก เนนการไมซื้อแตทําใชเอง โดยเฉพาะกับเครื่องอุปโภค บริโภคภายในชุมชน 
โดยมีฐานงานเศรษฐกิจตางๆ ไดแก โรงสี โรงแชมพู โรงฐานหมองคาผง (ผลิตชาสมุนไพร) โรงผลิต
ยาสมุนไพร โรงเตาหู โรงเตาเจี้ยว โรงแปรรูปอาหาร โรงเห็ด รานคาปนบุญ รานสหกรณ ราน
อุทยาน ฐานกสิกรรมสวน ฐานกสิกรรมนา ฐานปุยหมัก ฐานจุลินทรีย ซึ่งจะผลิตและขายตาม
กําลังทรัพยและความรูความสามารถในชุมชน เปนความพยายามที่จะลดการพึ่งพาสังคม 
ภายนอกใหนอยที่สุด แตมีการพึ่งพากันระหวางเครือขายชาวอโศก ผลผลิตที่เหลือจากการอุปโภค
บริโภคภายในชุมชน จะนําไปจําหนายสูสาธารณชนดวยระบบบุญนิยมตามอุดมการณการ
เสียสละ 4 ระดับ คือ ขายราคาต่ํากวาทองตลาด (รานคาของชุมชน) ขายเทาทุน ขายต่ํากวาทุน 
(งานตลาดอริยะ) แจกฟรี ( โรงบุญ 5 ธันวามหาราช) และใชหลักการตลาด 5 ประการ คือ ของดี 
ราคาถูก ซื่อสัตย มีน้ําใจ ขายสด งดเชื่อ  

ชาวอโศก ยังปลูกฝงใหใชทรัพยากรอยางประโยชนสูง ประหยัดสุด และเนนการใช
แรงงานคนเปนหลัก มีการใชเทคโนโลยีตามความจําเปนและเหมาะสม โดยไมทําใหเกิดผลเสีย
ทางดานจิตใจ เชน การขี้เกียจ การขาดความสัมพันธตอกัน การขาดจิตวิญญาณรวมกัน หรือตก
เปนทาสวัตถุ เปนตน ใชภูมิปญญาชาวบาน และมีการลงทุนเพื่อความกาวหนาในกิจการ และเพื่อ
เปนทุนทางสังคมในการสรางคนใหมีคุณธรรม มีความรูทางวิชาชีพ และมีคุณภาพ โดยใชวิธีการ
อบรมตามโครงการตาง ๆ เชน โครงการชุมชนกูวิกฤติชาติ ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากโครงการ SIF 
และโครงการอบรมที่ใชเงินทุนของชุมชนเอง  

ชีวิตความเปนอยูของชาวราชธานีอโศก จึงไมใชเงิน อาหารการกิน เสื้อผา ยารักษา 
โรค ของใชจําเปนตาง ๆ สวนกลางจะจัดหาให แมนแตคาใชจายในการเดินทาง การเยี่ยมญาติขาง
นอกชุมชน ตางจังหวัด  หรือคารักษาโรงพยาบาล คายา เปนตน ชาวอโศกทุกคนมีงานทํา ตาม
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ฐานงานตาง ๆ  และมีการแลกเปลี่ยนหมุนเวียนไปตามฐานงานตาง ๆ โดยแตละฐานงานมีระบบ
การจัดการดูแล และรายงานใหชุมชนโดยรวมทราบ เชน  รับผิดชอบฐานงานการผลิตน้ําเตาเจี้ยว 
ปลารา  จะมีการบันทึกจํานวนการผลิต การสงขายใหสหกรณ และอุทยาน   และในการประชุม
ประจําเดือน ทุกฐานงานจะตองรายงานจํานวนการผลิต รายได รายจาย ใหสมาชิกทุกคนรับทราบ 
เปนตน  

2)  การพัฒนาดานจิตใจ  
การพัฒนาดานจิตใจ เปนทั้งจุดเริ่มตน เปนทั้งรากฐานและเปนทั้งตัวนําพาไปสูการ

พึ่งตนเองไดในดานอื่น ๆ การพัฒนาจิตใจทางพุทธศาสนาของชาวอโศก ใชระบบไตรสิกขา คือ ศีล 
สมาธิ ปญญา ที่เปนองครวม ไมแยกออกจากกัน โดยชวงที่ทําวัตรเชา และกอนฉันจะเปน
การศึกษาทฤษฎีของพระพุทธเจา (ภาคปริยัติ) สวนภาคปฏิบัติ เปนการปฏิบัติศีล สมาธิ ปญญา 
ดวยกรรม 3  คือ มโนกรรม วจีกรรม และกายกรรม เปนไปตามวิถีชีวิตประจําวัน กลาวคือ ปฏิบัติ
ศีล สมาธิ ปญญาไปพรอมๆกับการทํางาน ทํากิจกรรมหรือภารกิจที่ดําเนินไปในแตละวนัโดยอาศยั
การทํางานเปนเครื่องมือในการพัฒนาจิตเพื่อตรวจสอบจิต ตรวจสอบกิเลส และการทํางานมีความ
เปนพลวัต (Dynamic)  คือมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงแกไขการทํางานใหเหมาะสมกับเหตุปจจัย
อยูตลอดเวลา   การถือศีลทําใหเกิดอธิจิต คือ สมาธิ เพราะศีลแตละขอจะเปนเครื่องกรองตะกอน 
หรือ กรองกิเลสออกจากจิตทําใหจิตสะอาดบริสุทธิ์ เกิดสมาธิและความสงบทางจิตใจจะสงผลให
เกิดปญญา เปนอธิปญญาตามลําดับ  

ตัวอยาง การพัฒนาจิตใจ เชน ทุกป ชวงเขาพรรษา ชาวชุมชนราชธานีอโศก 
จะปราวณาตนเองในที่ประชุม เรียกกันวา "ตบะ" เปนการแสดงความตั้งใจที่จะดําเนินชีวิตใหม 
แกไขปรับปรุงขอที่ตนเองเห็นวาบกพรอง จนถึงชวงเวลาออกพรรษา จะมาทบทวนดวย ตบะทีต้ั่งไว 
สามารถบรรลุผลไดเพียงใดวา   โดยจะมีการทบทวนในที่ประชุม รวมกันกับสมณะ สิกขามาตุ 
เรียกวา เปนการ “เวียนธรรม”  ตัวอยาง การแสดงความตั้งใจ “ตบะ” เชน การทานอาหารมื้อเดียว, 
การนอนนอย ทํางานมาก, การรักคนที่เราเกลียด, การอานหนังสือธรรมะมากขึ้น, การมีสติรับฟง 
การไมสวนคําพูด การคิดกอนพูด ฯลฯ 

ชาวอโศก มีแบบตรวจสอบผลการปฏิบัติธรรม (ปฏิเวธ) โดยการเช็คศีลในสมุดเช็ค
ศีลหลังเสร็จภารกิจประจําวัน และรูจักวิเคราะหอารมณจิตขณะสัมผัสกับวัตถุ บุคคล หรือ 
สถานการณ ที่เกี่ยวของวากิเลส โลภ โกรธ หลง ขณะนั้น ๆ เปนเชนไร แลวหาวิธีแกไขสภาวะจิตที่
ไมดี เปนอกุศล หรือทอแทเศราหมอง จิตตก โดยเขาไปปรึกษาสมณะ สิกขมาตุ เพื่อนญาติธรรมที่
ไววางใจ หรืออานหนังสือธรรมะ ฟงเทปธรรมะแลวฝกหัดวางใจดวยวิธีสมถภาวนา (สมาธิ) หยุด
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สงบใหได หรือใชวิธีวิปสสนาภาวนา คือ ใชปญญาวิเคราะหใหเห็นโทษภัย ผลดี ผลเสีย และปรับ
จิตใหม  ผลของการฝกหัดลดละปฏิบัติดวยวิธีดังกลาว ทําใหความโลภ โกรธ หลง ลดลง มีจิตใจ
กลาแข็ง เชื่อมั่น ในการตอสูกับปญหา หรือความยากลําบากในการลดละกิเลส และการทํางานจน
สามารถมีชีวิตอยูอยางอริยบุคคลในพุทธศาสนา ที่มีคุณลักษณะ “ลดละ ขยัน กลาจน ทนเสียดสี 
หนีสะสม นิยมสรางสรรค สวรรคนิพพาน” โดยอาศัยคุณลักษณะการกินนอย ใชนอย ซื่อสัตย ขยัน 
เสียสละ และความยึดมั่นในอุดมการณพุทธ กระบวนการดังกลาวถือเปนการพัฒนาคนของชุมชน
ชาวอโศกที่จะกอบกูสังคมและแกปญหาใหสําเร็จ  

3) การพัฒนาดานสังคม  
ชุมชนราชธานีอโศกเกิดจากการรวมกลุมกันของชาวบานบนที่ดินที่ไดรับบริจาคมา

เปนของสวนกลาง  ลักษณะความสัมพันธของสมาชิกในชุมชน ถือเปนเครือญาติ(ทางธรรม)  เนน
การใชชีวิตรวมกัน ไดแก รวมกันฟงธรรมตอนทําวัตรเชา กอนฉัน รวมรับประทานอาหารดวยกันที่
ศาลา และรวมทํางานตามฐานงาน หรือรวมลงแขกในงานที่เรงดวน โดยมีเปาหมาย เพื่อการบรรลุ
ธรรมเปนทีม และเพื่อขัดเกลากิเลส ซึ่งกันและกันในการอยูรวมกัน   มีการพึ่งพากันในเรื่องการเกิด 
แก เจ็บ ตาย มีวิถีปฏิบัติในที่ประชุม ที่ภายหลังเมื่อเสร็จส้ินการประชุม สมณะที่มีพรรษาบวชนอย
กวา จะกราบไหวสมณะที่พรรษาบวชมากกวา หรือที่มีอาวุโสสูงสุด สิกขามาตุที่มีอาวุโสสูงสุดจะ
กราบไหวสมณะ และรับกราบไหวจากสิกขามาตุอ่ืน  ขณะที่ชาวชุมชน กราบไหวสมณะ และสิกขา
มาตุ ทายสุด ชาวชุมชนกราบไหวญาติธรรมที่อาวุโสสูงสุดในที่ประชุมขณะนั้น  

ชาวชุมชน จึงมีขนบธรรมเนียนปฏิบัติของตนเอง ในการกราบไหว การทักทายกันวา 
“เจริญธรรม” การใชสรรพนามเรียกกันวา “อา” การตั้งชื่อนามขานใหม โดย สมณะโพธิรักษ เปน
ตน มีวัฒนธรรมที่เปนแบบอยางแกชีวิตในเรื่อง การถือศีล ละอบายมุข รับประทานอาหารมังสวิรัติ 
แตงกายสุภาพเรียบงายแบบวัฒนธรรมไทย ผูชายนุงกางเกงไทยใหญ แตงกายสุภาพเรียบงาย 
เสื้อมอฮอม เสื้อพระราชทาน ผูหญิงนุงผาซิ่นกรอมเทา ใสเสื้อแขน กระบอกคอปด หรือคอจีน ไว
ผมส้ันแบบรองทรง ทั้งหญิงและชาย ไมใชเครื่องประดับ  เชน สรอย แหวน ตางหู ฯลฯ และเวนการ
ตกแตงประทินโฉม ไมสวมรองเทาเพื่อฝกสติ และเปนการนวดประสาทเทา ไมมีอุปกรณเครื่องใช
ส่ิงอํานวยความสะดวกที่ฟุงเฟอฟุมเฟอย เชน ตูเย็น ทีวี วีดีโอ ฯลฯ เปนสวนตัว แตมีเปนของ
สวนกลางเพื่อการทํางาน เพื่อการรับรูขาวสาร รูเทาทันสังคม วิเคราะหสังคม ในการทํางานไมมี
ศักดินาในงาน แตถือวางานที่มีบุญมาก คือ งานที่ขาดแคลนและยากลําบาก สมาชิกในชุมชนมี
คานิยม และทัศนคติคลายคลึงกันจนสามารถประสานเปนจิตวิญญาณเดียวกันได เปนผลตอ
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ความเปนปกแผนของชุมชน ที่มีสันติสุข และปราศจากปญหายาเสพติด การพนัน ลักขโมย  และ
อาชญากรรม  

ชุมชนชาวอโศก มีลักษณะไมเหมือนกับชุมชนหรือหมูบานอื่นทั่วไป   เพราะเปน
องคกรที่เกิดจากการจัดตั้งโดยนําพุทธธรรมมาประยุกตใชกับวิถีชีวิตประจําวัน และใชผนึกสมาชิก
เขาไวดวยกัน มีกฎกติกา ที่ชาวอโศกตองใชเปนหลักยึด คือ ศีล 5,   8,   10  ตามความพรอมของ
แตละคน แตอยางนอยตองยึดหลักศีล 5  จึงมีสวนชวยใหเปนชุมชนที่อบอุน ปรองดอง เกื้อกูลกัน 
ชุมชนมีเอกลักษณเฉพาะของตนเอง และมีความเขมแข็ง ไมตกเปนทาสวัตถุนิยม ตามลัทธิบริโภค
นิยมที่กอใหเกิดความโลภ ความเห็นแกตัว และเอารัดเอาเปรียบ อันเปนผลมาจากการพัฒนาแบบ
ทุนนิยม  

 
                                       ตารางที่ 4.1 
                         กิจวัตรประจําวนัในชมุชนอโศก 
 

นักบวช ผูใหญ นักเรียน 
03.30 น. สัญญาณระฆัง  
03.45 - 05.30 น. ทําวัตรเชา 
05.30 - 08.30 น.บิณฑบาต 
09.00 - 10.30 น. แสดงธรรม
กอนฉันท  
10.30 -11.00 น. รับประเคน 
ภัตตาหาร ปจจเวกขณอาหาร  
1 1 . 0 0 -1 2 . 0 0  น .  ฉั น 
ภัตตาหาร    
12.00-17.30 น. กิจวัตรตางๆ  
ที่ไดรับมอบหมาย จากหมูสงฆ 

03.30 น. สัญญาณระฆัง 
03.45 - 05.30 น. ทําวัตรเชา 
05.30 – 09.00 น. เขาฐานงาน 
09.00 – 10.30 น. ฟงธรรม  
 
10.30 - 11.00 น. ตักอาหาร  
พิจารณาอาหาร  
11.00-12.00 น. รับประทาน
อาหารรวมกัน   
12.00-17.00 น. เขาฐานงาน 
 
17.00 -17.30 น. รับประทาน
อ าห า ร  ( เ ฉ พ า ะ ผู ที่ ไ ม ไ ด
สมาทานศีล 8) 

04.00 น. ต่ืนนอน  
04.30 น.รวมตัวออกกําลังกาย 
05.00-05.30 น. ครูใหโอวาท  
05.30 -09.00 น. เขาฐานงาน  
09.00 – 10.30 น. ฟงธรรม 
10.30 - 11.00 น. ตักอาหาร
พิจารณาอาหาร  
11.00-12.00 น. รับประทาน
อาหารรวมกัน  
12.00-13.00 น .  ทําความ
สะอาดบานพัก  
13.00-16.40 น. เขาชั้นเรียน
17.00 -17.30 น. รับประทาน
อาหาร  
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นักบวช ผูใหญ นักเรียน 
18.00-19.00 น. แสดงธรรม
1 9. 0 0 -20. 30  น .  ป ร ะ ชุ ม 
21.00 น. เขานอน 
หมายเหตุ ทําวัตรเชาหยุดทุก  
วันจันทร พุธ ศุกร 

18.00-19.00 น.  ฟงธรรม 
1 9. 0 0 -20. 30  น .  ป ร ะ ชุ ม  
21.00 น. เขานอน 
 

18.00-19.00 น.  ฟงธรรม  
19.00-20.30น. กิจวัตรสวนตัว
21.00 น. เขานอน  
หมายเหตุ เด็กนักเรียนทําวัตร
เชาอาทิตย ละ 1 วัน 

ที่มา:  จากการสัมภาษณครูในโรงเรียนสัมมาสิกขา ราชธานีอโศก, ตุลาคม 2547. 
 

นอกจากนี้ ชาวชุมชนอโศก ยังมีกิจกรรมเปนงานประเพณีประจําปของชาวอโศก 
ไดแก งานปใหม งานตามศาสนกิจ งานพุทธาภิเษก งานมหาปวารณา งานโรงบุญ เปนตน โดย
การจัดงานจะเวียนจัดไปตามสถานที่ตาง ๆของชาวอโศก ดังนี้ 

 
ตารางที่ 4.2 

งานประจําปทีสํ่าคัญของชาวอโศก 
 

งานประเพณี ชวงเวลา สถานที่จัดงาน ลักษณะงาน 
1.งานปใหม 
(ตลาดอาริยะ) 

สงทายปเกาตอนรับป 
ใหม (3-4 วัน)  

พุทธสถานราชธานี
อโศก จ.อุบลราชธานี  

ขายสินคาต่ํากวาทุน
ตามปรัชญาบุญนิยม 
เพื่อพิสูจนความเจริญ
ในธรรมของชาวอโศก  

2. งานพุทธาภิเษก  
สุดยอดปาฏิหาริย  
 

ชวงวันมาฆบูชา  
(7 วัน)  
 

พุทธสถานศาลีอโศก  
จ.นครสวรรค  
 

งานเขาคายอบรมฝก
ป ฏิ บั ติ ธ ร ร ม แ บ บ
เขมขน  คือ ถือศีล 8 
เอกามังสวิรัติ เพื่อให
เกิดพุทธคุณในคน  

3. งานปลุกเสกพระ
แทของพุทธ 

ตนเดือนเมษายน  
(7 วัน) 
 

พุทธสถานศีรษะอโศก 
จ.ศรีสะเกษ  
 

คลายกับงานพุทธา
ภิเษก  เปนการปลุก
เสกคนให เป นพระ  
แท ๆ ของพุทธ 

ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
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งานประเพณี ชวงเวลา สถานที่จัดงาน ลักษณะงาน 
4. งานอโศกรําลึก  
 
 
 
 

ตนเดือน มิถุนายน  
 

พุทธสถานสันติอโศก  
กรุงเทพฯ  
 

เ ป น วั น เ กิ ด สมณะ 
โพธิ รักษ  ชาวอโศก
บําเพ็ญตนในแนวลึก 
เชน อดอาหาร ฯลฯ 

5. งานมหาปวารณา  
 

ช ว ง ห ลั ง วั น อ อ ก
พรรษา  
 

พุทธสถานปฐมอโศก
จังหวัดนครปฐม 
 

รวมประเพณีตักบาตร
เทโว  และ รับทราบ
นโยบายประจําปของ
ชาวอโศก  

6. งานโรงบุญ 5 ธันวา 
มหาราช 

5 ธันวาคม ตามกลุมห รือชุมชน
ชาวอโศกทั้งประเทศ  

เสียสละตามปรัชญา
บุญนิยม (แจกฟรี) 

ที่มา:  จากการสัมภาษณผูเขารวมงานมหาปวารณา พุทธสถานปฐมอโศก จ.นครปฐม, 
พฤศจิกายน 2547. 

 
 4)  การพัฒนาดานการศึกษา 

ชุมชนชาวอโศก มีโรงเรียน  โรงเรียนของชาวอโศก จะมีชื่อ "สัมมาสิกขา" นําหนา
ทุกโรงเรียน  เชน โรงเรียน สัมมาสิกขา ศีรษะอโศก สาขาราชธานีอโศก ที่อุบลราชธานี โรงเรียน 
สัมมาสิกขา ปฐมอโศก ที่นครปฐม โรงเรียน สัมมาสิกขา ศีรษะอโศก ที่ศรีสะเกษ โรงเรียนสัมมา
สิกขา สันติอโศก ที่กรุงเทพฯ เปนตน  โรงเรียนทั้งหมดของชาวอโศก เปนโรงเรียนเอกชนการกุศล 
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 มาตรา 15 (3)  นักเรียนทุกคนเรียนฟรี ครูผูสอน
ทุกคนสอนฟรี ไมมีเงินเดือน ไมมีรายได ไมวาจะเปนเบี้ยเลี้ยง บํานาญบําเหน็จ หรืออ่ืน ๆ การกิน
อยูใชสอยจากสวัสดิการของโรงเรียน  นักเรียนทุกคนตองเปนนักเรียนประจําที่ไมเสียคาใชจายใดๆ 
แมแตเสื้อผา หนังสือ สมุด คาอาหาร เพราะโรงเรียนเปนผูจัดหาใหทั้งสิ้น  นักเรียนทุกคนถูกหาม   
มิใหมีเงินติดตัวแมแตบาทเดียว กรณีที่นักเรียน มีความจําเปนตองซื้อส่ิงของ ใหเบิกเงินจาก
โรงเรียนเทานั้น 

 
 

ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
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การศึกษาของชุมชนอโศก เกิดจากญาติธรรมมีลูกหลานแลวไมตองการใหลูกหลาน
ตัวเองไปรับอิทธิพลจากภายนอกมามากนัก ตองการใหเด็กอยูในสิ่งแวดลอมที่ดี จึงมีความคิดที่จะ
จัดระบบการศึกษาของตนเองขึ้นมา เพื่อเปนการสืบทอดแบบแผนในการคิด พฤติกรรม และสัมมา
อาชีพ ของคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุนหนึ่ง โดยแบงออกเปน 2 ประเภท คือ 

1. การศึกษาในระบบ ไดแก โรงเรียนสัมมาสิกขาเปนโรงเรียนเอกชน ประเภท
การศึกษาสงเคราะหตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2525 มาตรา 15(3) เปนการศึกษา
ใหเปลา มีนักเรียนอยูประจําตั้งแตระดับประถมศึกษา จนถึงมัธยมศึกษาตอบปลาย โดยมีปรัชญา 
“ศีลเดน เปนงาน ชาญวิชา” ใหน้ําหนักตามความสําคัญ หรือมีอัตราสวน ดังนี้ ศีลเดน รอยละ 
40.00 เปนงานรอยละ 35.00 และชาญวิชา รอยละ 25.00 โดยมีเปาหมายใหผูเรียนสามารถ
พึ่งตนเองจนเปนที่พึ่งของคนอื่นได  

สวนการศึกษาระดับอุดรศึกษา  (อุดมศึกษา) เ รียกวา  สัมมาสิกขาลัยวังชีวิต 
(Academy of Life and Learning) มีเปาหมายเพื่อพัฒนานิสิตใหเปนอริยบุคคล หลักสูตรไมตํ่า
กวา 6 ป ผูสมัครเรียนตองมีพื้นฐานความรู อานออกเขียนได จนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย เรียน
ดวยการทํางานของชุมชนภายใตปรัชญาเดียวกัน นิสิตไมตองเขาชั้นเรียน แตตองเช็คศีล และ
รายงานตัวตอสมณะ เขียนรายงานการปฏิบัติงานตามระเบียบวิธีการทํารายงานที่ถูกตอง สงตอครุ 
(ครู) ทั้งครุและนิสิต ตองพัฒนาไปพรอม ๆกัน นิสิตไดรับอนุปริญญาบัตร หรือปญญาบัตร ครุจะ
ไดรับเข็มทอง เรียกวาบรรลุธรรม เปนทีม 

2. การศึกษาตลอดชีวิต เปนการเรียนรูในทุกๆอยางเพื่อใหมีสติปญญาความสามารถ
แกปญหาตางๆในชีวิตได และปรับทิศทางไปสูโลกุตตระ เปนการเรียนรูที่เกิดขึ้นในชีวิตจริงอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต  

การศึกษาของชุมชนอโศก เปนการถายทอดความรูใหแกลูกหลานโดยเรียนรูจากชีวิต
จริงในชุมชน จากผูรูในชุมชนซึ่งเนื้อหาความรูจะครอบคลุมส่ิงที่จําเปนในการดํารงชีวิตจริงใน
ชุมชน จึงเปนการจัดการศึกษาที่ใหสมาชิกในชุมชนมีสวนรวม มีการรับรูขาวสารเพื่อใหเรียนรู
เร่ืองราวความเปนไปในสังคม ( โลกวิทู) เพื่อจะไดรูเทาทันสังคม ไมตกเปนเหยื่อสังคม และนํา
วิทยาการใหม ๆ มาปรับใชเพื่อพัฒนาชุมชนใหมีประสิทธิภาพ การศึกษาบุญนิยมในชุมชนอโศก 
เปนการศึกษาทางเลือก ที่เนนใหเด็กอยูในชุมชน สอดคลองกับวิถีชีวิตในชุมชน เกื้อกูลเพื่อนบาน 
และสามารถพึ่งตนเองไดอันเปนการสรางความเข็มแขงใหกับชุมชนไดดวย  
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4.5.2  สภาพชุมชนทางการเมือง 
 

1)  สภาพชุมชนทางดานการปกครอง  
โครงสรางการปกครองราชธานีอโศก  ประกอบดวยโครงสรางหลัก 3 สวน คือ บาน วดั

(พุทธสถาน) และ โรงเรียน  
1. หมูบาน เปนที่พักอาศัยของฆราวาส ทุกคนตองมีคุณสมบัติเปนผูศรัทธาใน    

พระรัตนตรัย ถือศีล 5 ละอบายมุขเปนอยางต่ํา สมณะโพธิรักษ อธิบายความหมายของศีลหา ไว 
ดังนี้ 

ศีลขอที่ 1  ไมฆา ไมทําราย ไมเบียดเบียน 
ศีลขอที่ 2  เกื้อกูล ชวยเหลือผูอ่ืน จน ไมสะสม สรางสรรค 
ศีลขอที่ 3  ลดความกําหนัด ลดราคะ/กาม 
ศีลขอที่ 4  ไมโกหก พูดคําหยาบ สอดเสียด ยุแหย เพอเจอ 
ศีลขอที่ 5  ไมเมาอบายมุข เมาโลกธรรม เมาอัตตา เมาความรู เมาอํานาจ  
2. พุทธสถาน เปนที่ปฏิบัติธรรมของนักบวช และคนวัด  
3. โรงเรียนสัมมาสิกขาศีรษะอโศกสาขาราชธานีอโศก  และสัมมาสิกขาลัยวังชีวิต   
สมาชิกในชุมชนอโศก แบงออกเปน 2 ประเภท คือ นักบวช และฆราวาส ซึ่งมีข้ันตอน  

ในการเปนสมาชิก ดังนี้  
ขั้นตอนการเปนนักบวชชาวอโศก  มีขั้นตอนและระยะเวลาทดสอบความพรอม

มากกวาการอุปสมบทเปนพระภิกษุทั่วไปในสังคมไทย เพราะตองมีการกลั่นกรองวาผูบวชมีความ
ต้ังใจจริง มีศักยภาพของความเปนผูสละบานเรือนเขาสูชีวิตนักบวชได มีความพรอมทางรางกาย
และจิตใจ และมิไดอาศัยความเปนนักบวชเพื่อหลบหนีปญหาสวนตัวบางประการ ผูบวชจึงตอง
เปนผูที่ต้ังใจจริงที่จะใชชีวิตนักบวชตามพระธรรมวินัย และปฏิบัติตนไดเหมาะสมกับฐานะพุทธ
ทายาทและพุทธสาวก  

ผูที่จะบวชเปนนักบวชชาวอโศกได ตองเรียนรูชีวิตในชุมชนชาวอโศก มาแลว มิใช
คนทั่วไปที่นึกจะบวชก็เขาไปขอสมัครบวช ผูที่จะสมัครเขาเปนนักบวชชาวอโศกตองปฏิบัติ ดังนี้  

1. สมาทานศีล 8   เปนอารามิก (ชาย) หรืออารามิกา (หญิง)  1 ปกอน  
2. เมื่อครบกําหนด 1 ป ก็สมัครเปน “ปะ” (ยอมาจากการปฏิบัติ) คือ เปนผูปฏิบัติ

ธรรม โดยมีสมณะ 5 รูป เซ็นรับรอง และคอยรับผิดชอบดูแล และตองอยูในขั้น “ปะ” อีกอยางนอย 
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4 เดือน สําหรับชาย  และ 6 เดือน สําหรับหญิง ไมตองโกนศีรษะแตนุงหมดวยกางเกง หรือผูนุงสี
น้ําตาล และสวมเสื้อสีน้ําตาลแบบสุภาพ  

3. เมื่อครบกําหนดเปน “ปะ” ก็มีสิทธิเตรียมตัวบวช โดยแจงความจํานงตออุปชฌาย
นําเรื่องเขามาพิจารณาในหมูสงฆ  หากที่ประชุมเห็นเปนเอกฉันท  จึงไดเลื่อนฐานะเปน “นาค” 
(ชาย) และ   “กรัก" (หญิง) หากที่ประชุมมีมติยังไมเห็นชอบตองอยูในฐาน “ปะ” ตามเดิม  

4. เมื่อเลื่อนเปน “นาค” หรือ “กรัก” แลวใหโกนศีรษะสวมเสื้อสีขาวขลิบสีน้ําตาลที่
คอ (ชาย) สวนหญิงตองหมสไบสีกรัก และตองถือศีลใหเครงครัดมากยิ่งขึ้น  

5. เมื่อฝายชายอยูในฐานะ “นาค” มาไดอยางนอย 4 เดือน ก็จะมีสิทธิ์ขอเลื่อนฐานะ
เปน “สมณุเทศ” ( ใชเรียกแทนสามเณร โดยตองสมาทานรักษาศีล 10) และตองอยูในฐานนี้อีก 4 
เดือน จึงจะมีสิทธิ์ขอบวชเลื่อนฐานะเปน “ภิกษุ ” หรือที่เรียกกันเฉพาะชาวอโศกในปจจุบันวา 
“สมณะ” สวนฝายหญิงจะตองอยูในฐาน “กรัก”  เปนเวลาอยางนอย 1 ป 6 เดือน จึงจะมีสิทธิ์ขอ
บวชเลื่อนฐานะเปน “สิกขมาตุ”  

ทั้งนี้ ยังมีระเบียบอีกวา ผูบวชใหม สมณะที่บวชใหมจะตองศึกษาพระวินัยจาก
“พระไตรปฎก” โดยจะตองอานพระไตรปฎกใหจบเลม 1 และเลม 2 เปนอยางนอยใน 5 ป สวน
สมณุเทศใหมนั้น ตองอานหนังสือ “ศาสตรและศิลปของการบิณฑบาต” ใหจบกอน เพื่อศึกษา
เปาหมายของการบิณฑบาตใหชัดเจนกอน มิฉะนั้นจะไมมีสิทธิ์ออกบิณฑบาต17  

การเลื่อนฐานะตั้งแต “ปะ” เปนตนไป ทั้งชาย-หญิง ตองอยูในฐานะเดิมของตนไมตํ่า
กวา 4 เดือน การเลื่อนฐานะทําไดโดยการอาศัยคะแนนเสียงที่เปนเอกฉันทของที่ประชุมสมณะ 
(การบวชจึงเปนการบวชโดยมติสงฆ คณะสงฆเปนผูบวชให) หากที่ประชุมสมณะพิจารณาแลว
เห็นวายังไมควรใหเลื่อนฐานะ ก็ตองอยูในฐานเดิมตอไปอีกตามระยะเวลาที่หมูสมณะจะกําหนด 
(การรับรองสถานภาพของภิกษุใหมเขามาเปนสมาชิกของสงฆนั้น เปนอํานาจของสงฆต้ังแต 10 
รูปข้ึนไป ซึ่งเปนอํานาจที่พระพุทธเจามอบไวให มิใชเปนอํานาจของพระอุปชฌาย)18  

                                                  
17ภัทรพร สิริกาญจน, “สํานักสันติอโศก : ความเปนมาและบทบาททางศาสนาโดย

สังคมไทย,” (กรุงเทพมหานคร: งานวิจัยจากทุนสนับสนุนของศูนยพุทธศาสนศึกษา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2540), น. 39-40. 

18 ธัญญา สนทิวงศ ณ อยุธยา, “โครงสรางอํานาจของชุมชน : กรณีศึกษาชุมชนชาว
อโศก,” (วิทยานิพนธพัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (พฒันาสงัคม) คณะพัฒนาสงัคม  สถาบนั 
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, พ.ศ. 2536), น. 21. 
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รวมเวลาทั้งสิ้นในการที่จะเลื่อนฐานไปไดจนถึงการเปน “สมณะ” ในกรณีเพศชายนั้น
จะใชเวลาสั่งสมศีลในระดับตาง ๆ รวมถึงฝกความอดทนประมาณ 2 ป สวนกรณีหญิงที่จะเลือ่นไป
เปน “สิกขมาตุ” ไดนั้นใชเวลานานกวา 3 ป   แตในทางปฏิบัติแลวกวาฝายหญิงจะไดเลื่อนขั้นเปน        
“สิกขมาตุ” นั้น บางครั้งก็รอกันเปนเวลา 3-5 ป เลยทีเดียว ทั้งนี้เพราะ สมณะโพธิรักษไดวาง
อัตราสวนของสมณะตอสิกขมาตุไวที่ 4:1 หมายถึงมีสมณะ 4 รูป จึงจะมีสิกขมาตุได 1 คน 

ดังนั้น การบวชหรือการเขาสูสถานะนักบวชของชาวอโศก จึงเปนเรื่องของความ
อุตสาหะ มุงมั่น ต้ังใจ ที่จะบวชแลวอยูตลอดชีวิต มิใชจะบวชเพียง 7 วัน 5 วัน หรือ  3 เดือน 
เหมือนสงฆในกระแสหลัก  

ในสวนขั้นตอนการเปนสมาชิกชุมชน ตองมาศึกษาเรียนรู และอยูในชุมชนในฐานะผู
พักคางเปนเวลา 1 ป ทุกสัปดาหตองวิกัป (รายงานตัวเพื่อพักคางอยู) ตอสมณะเมื่อครบกําหนด 1 
ป และผานการเห็นชอบของชุมชนบุคคลนั้น ก็มีฐานะเปนสมาชิกคนหนึ่งของชุมชน สมาชิกทุกคน
ตองถือศีล 5 ละอบายมุข กินมังสวิรัติ วันละ 2 มื้อ หามมีของใชสวนตัวที่เกินจําเปนแกชีวิต หาม
นอนกลางวัน เสียสละ ทํางานฟรี  

ลักษณะการปกครองภายในชุมชนอโศก ยึดพระธรรมวินัยเปนหลักในการกําหนด
ระเบียบ และกฎเกณฑตาง ๆ แบงเปน 2 ฝาย คือ 

1. ฝายนักบวช ทําหนาที่ถายทอดคําสอนทางพุทธศาสนา ดูแลกฎระเบียบ และดูแล
พฤติกรรมของฆราวาส ไมใหออกนอกกรอบของศีล เปนผูประสานในการพิจารณาเรื่องตางๆ 
รวมกับคณะกรรมการฆราวาส ในระยะแรกผูนําของฝายนักบวชมีตําแหนงเจาอาวาสโดยมาจาก
การคัดเลือกของหมูสงฆในงานมหาปวารณา ตอนออกพรรษาของทุกๆ ป เพื่อฝกไมใหติดยึดกับ
ตําแหนง และเปนการฝกทํางานการบริหาร ตอมา ยกเลิกระบบเจาอาวาส แตจัดใหคณะสงฆ
ต้ังแต 4 รูปข้ึนไปเขามาบริหารงานแทน  

2. ฝายฆราวาส มีผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน อบต. และคณะกรรมการชุมชนโดย
การคัดเลือกของสมาชิกชุมชน ผานความเห็นชอบจากนักบวช ทําหนาที่บริหารชุมชนตามหนาที่ ที่
ไดรับมอบหมาย โครงสรางการปกครองของชุมชนสํานักอโศกมีลักษณะตามแผนภูมิที่ 4.3 
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     แผนภูมิที ่4.3 
      โครงสรางชุมชนราชธานอีโศก 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชนราชธานอีโศก อ.วารินชําราบ 

ฝายนกับวช ฝายฆราวาส 

สมณุเทศ สมณะ สิกขมาต ุ ญาติธรรม สมาชิกทั่วไป นิสิต นักเรียน 

คณะกรรมการชุมชน 

งานเศรษฐกิจ 
- ฐานโรงส ี 
- ฐานแปรรูปเครื่อง    
  อุปโภค  
- ฐานแปรรูปสมุนไพร  
- ฐานแปรรูปอาหาร  
- โรงเห็ด 
- รานปนบุญ  
- สหกรณบุญนิยม  
- อุทยานบุญนิยม  
- ฐานพลงังานชีวภาพ 

งานบริการ 
- ฐานโรงครัว  
- ฐานจักร  
- ฐานศาลาสขุภาพ 
- ฐานการศึกษา  
- ฐานหองสมดุ  
- ฐานสวัสดิการ  
- ฐานเครื่องมอื  
- ฐานซอมบํารุง  
- ฐานศาลา  
- ฐานการเงิน/ บัญชี  
- ฐานธุรการ  

งานนิเวศน 
- ฐานกสิกรรม 
   สวน / นา  
   ไรสารพิษ 
- ฐานปุยหมัก/ 
   จุลินทรีย        
   ไรสาร 
-  ฐานขยะ  
   สะอาด  
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ลักษณะการบริหารการปกครองในชุมชนพบวา แบงเปน 2 ลักษณะ  
 1. การบริหารบุคคล เปนการปกครองตนเอง โดยฝายนักบวชใหเปนไปตามหลักพระ

ธรรมวินัย สวนฆราวาสใชศีลเปนตัวกํากับในการปกครอง มีการตรวจเช็คศีลทุกสัปดาห ผูมีศีลตํ่า
กวาเคารพผูที่มีศีลสูงกวา ถือเปนการปกครองโดยธรรมจนถึงขั้นสูงสุด คือ การปกครองโดยไมตอง
ถูกปกครอง หากมีการกระทําผิดศีลในชุมชน จะมีการลงโทษตามความผิด เชน ภาคทัณฑ หรือให
ออกนอกชุมชนในระยะเวลาที่กําหนด โดยผานการตัดสินของคณะนักบวช หรือฆราวาสแลวแต
กรณี หากมีเสียงก่ํากึ่งกันใหประธานเปนผูตัดสินชี้ขาด สวนการวินิจฉัยความผิดวาสมควรไดรับ
โทษหนักหรือเบานั้น จะพิจารณาจากความเสียหายความรุนแรงของพฤติกรรมความผิด และดูจาก
สัมมาทิฏฐิ (ความเห็นที่ถูกตอง) การรูสํานึก และพฤติกรรมที่ผานมาเปนองคประกอบ  

2.  การบริหารงาน กิจกรรมการงานทุกๆ อยางตองเปนไปโดยไมขัดกับศีลและธรรม 
สมาชิกมีสวนรวมในการคิด ทํา และแกปญหา โดยผานมติที่ประชุม มีการประชุมชุมชน และ
ประชุมยอยตามฐานงานตางๆ ทุกเดือน มีการแบงงานกันทําตามความถนัดและความสมัครใจ ใน
การทํางานใชกระบวนการ 4 ข้ันตอน ( PDCA) คือ    

2.1 การวางแผน (Plan) เมื่อมีเหตุปจจัยในการสรางงาน จะมีการประชุมเพื่อวาง
แนวทางในการทํางาน โดยมีการแบงงานและอธิบายภาระหนาที่ของงานแตละสวนอยางชัดเจน  

2.2 ปฏิบัติงานตามภาระหนาที่ (Do)  
2.3 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล (Check) โดยจะมีการประชุม  สรุปผลการทํางาน

ทุกครั้ง เพื่อหาแนวทางแกไขขอบกพรองในครั้งตอไป  
2.4  ปรับปรุง แกไขขอบกพรอง (Action) 
 จากสภาพโครงสรางของชุมชนที่ประกอบดวยชุมชน   วัด โรงเรียน นั้น ลักษณะ

ดังกลาวแสดงใหเห็นวา วัดเปนศูนยกลางของโครงสรางในชุมชน และเปนศูนยรวมทางดานจิตใจ
ของชุมชนโดยนักบวชเปนทั้งที่ปรึกษา ผูดูแล และใหความเห็นชอบในกิจกรรม กิจการงานตาง ๆ  
ทั้งนี้ เปนไปตามแนวคิดที่วา ผูที่ทําหนาที่บริหารหรือกลั่นกรองงานตาง ๆ ตองเปนสมณะซึ่งถือวา
เปนผูที่มีกิเลสนอยกวาฆราวาส เนื่องจากมีศีล และวัตรปฏิบัติที่สูงกวาฆราวาส อยางไรก็ตาม 
ฆราวาสก็มีสิทธิสอดสองดูแลสมณะ อันถือเปนการตรวจสอบซึ่งกันและกัน  

นอกจากนี้ การที่ยกเลิกระบบเจาอาวาสแตเปลี่ยนเปนคณะสงฆต้ังแต 4 รูป ข้ึนไป
บริหารงานแทน ถือวาเปนการมอบความเปนใหญใหหมูสงฆ เชนเดียวกับสมัยพุทธกาลที่
พระพุทธเจาแมอยูในฐานะเปนพระศาสดา แตก็เคารพมติสงฆ โดยถือวาพระสงฆโดยภาพรวม
สําคัญกวาพระองคที่อยูในฐานะปจเจกชน อีกทั้งเปนการแกปญหาในกรณีที่วาเมื่อส้ินผูนํา สํานัก
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ตาง ๆ จะถดถอยลง การปกครองดวยระบบหมูสงฆจึงเปนการสรางระบบเพื่อจะสืบทอดองคกร
ของขาวอโศกตอไปในอนาคต 

การบริหารงาน ยังมีลักษณะของความเปนประชาธิปไตย ที่ใหสมาชิกมีสวนรวมใน
การคิด พูด ทํา และแกปญหา มีการกระจายอํานาจ และใชมติที่ประชุมในการปฏิบัติงาน การใช
ชีวิตและการทํางานของชาวอโศก มีความหลากหลาย ที่ใชเวทีการประชุม แลกเปลี่ยนในการ  
บูรณาการความหลากหลายที่มีอยู แมนบางครั้งความแตกตาง จะนําไปสูความขัดแยงกันบาง แต
ดวยการพูดคุย และรับฟง กันอยางสม่ําเสมอ มีสวนชวยใหการใชชีวิต และการทํางานรวมกัน
สามารถดําเนินไปได โดยมีสมณะเปนผูนําในการชี้แนะ 

2) สภาพชุมชนทางการเมือง   
2.1) ประชาธิปไตยในทัศนะของชาวอโศก19 

      ประชาธิปไตย" ที่ชาวอโศกเขาใจ และพยายามพัฒนาไปตาม "วิถีชาวอโศก" นั้นเปน 
ระบบ "บุญนิยม" ที่แตกตางจาก ประชาธิปไตยตามระบบ "ทุนนิยม"  ทั้งในขอปลีกยอย บางเรื่อง
บางอยาง และทั้งในอุดมการณสุดยอด 

      ชาวอโศกเห็นวา ประชาธิปไตยแท ๆ นั้น อุดมการณสูงสุดยอด คือ ผูรับตําแหนง
หนาที่ยิ่งสูง ยิ่งตองเปนยอดนักสรางสรรค และนักเสียสละสูงสุด อยางประจักษสิทธิ์ เปนตนวา 
นายกรัฐมนตรี ประธานรัฐสภา รัฐมนตรี ผูมีตําแหนงสูง ถึงระดับ ที่มีฐานะชื่อวา ผูรับใชประชาชน 
ฯลฯ หรือ ผูมีตําแหนงตาง ๆที่สูงลดหลั่นลงไป ยิ่งสูงยิ่งจะลดเงินเดือนของตนลง กระทั่งฐานะสูงถงึ
ข้ันอันสมควรแลว ไมรับเงินรายไดใด ๆ ใหแกตนเลย ทํางานฟรีใหแกสวนรวม หรือแกปวงชน จึงจะ
เปนผูสรางสรรค เสียสละ ตามฐานะของอาริยบุคคล ผูทํา "การเมืองบุญนิยม"  ที่แทจริง โดยใหรัฐ
เปนผูดูแลเลี้ยงดูชีวิตในฐานะผูรับใชประชาชน  ขอที่สําคัญ บุคคลผูนี้ ตองเปนคนมีโลกุตรธรรม 
เขาขาย "บุญนิยม" แท ๆ มีความรู มีสมรรถนะในการทํางานใหแกสังคม และเมื่อเปนอาริยบุคคล 
ก็เปนผูมักนอย (อัปปจฉะ) ใจพอ (สันโดษ) อันเปนคุณธรรม ตามสารสัจจะของชาว "บุญนิยม" 
แทจริง    

วิถีชีวิตเชนนี้สอดคลองกับอุดมการณของชาวอโศก ที่มุงทํางานใหแกชุมชน โดยไมรับ
เงินรายไดใด ๆ  เพราะใน "วิถีชาวอโศก" นั้น คนผูมีสมรรถนะยิ่งสูง สรางสรรคไดมาก เสียสละมาก 
จะเอาไวเปนของตนนอยลง ผูมีภูมิยิ่งสูง ยิ่งจะลดการเอามาใหตนลงไป กระทั่งสามารถทํางานฟรี
ได ถือวาดีที่สุด ใชชีวิตอยูกับหมูกลุม เปนคนสวนกลาง หรือเปนคนของสังคมบุญนิยม รวม

                                                  
19 สมณะโพธิรักษ, เชิงอรรถ 8. 
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วัฒนธรรม "สาธารณโภคี" หมายความวา รวมกันอยูในสังคมเดียวกัน กินใชรวมกัน เปนสวนกลาง 
ทํามาหาไดเทาไรเอาเขาเปนสวนกลาง วิถีเชนนี้ ถือเปนกระบวนการฝกตน ใหเปนคนเสียสละ
ความเปนสวนตน ผูละลดกิเลสในจิตไดจริง ถือเปนอาริยบุคคล นี่คือ "วิถีความเปนอยู" ของสังคม
บุญนิยม ซึ่งเปน "วิถีการเมืองบุญนิยม"  ที่เปนทั้งเศรษฐศาสตรบุญนิยม และสังคมศาสตรบุญนิยม  

 ประชาธิปไตยตามที่ชาวอโศกเขาใจ และมั่นหมายพยายามพัฒนา จึงเปน "การเมือง
ระบบบุญนิยม" หรือจะเรียกอีกอยางก็วา "การเมืองอาริยะ"   ผูเปน "อาริยบุคคล" คือ ผูที่ไดลดละ 
หรือไดหลุดพนออกจากกรอบของคานิยมสามัญอันปุถุชนทั้งหลายเปนอยูกับ "ทุกขสุข ซึ่งเนื่องมา
แต ลาภ, ยศ, สรรเสริญ, โลกียสุข" ตามฐานานุฐานะ เชน โสดาบัน ก็มีภูมิที่ไดลดละจนหลุดพน 
มาขั้นหนึ่งตามฐานะ สกิทาคามี ก็มีภูมิสูงขึ้นไปอีกขั้นหนึ่งตามฐานะ อนาคามี ก็มีภูมิสูงขึ้นไปกวา 
สกิทาคามี และอรหันต ก็สูงขึ้นไปยิ่งกวาทั้ง 3 ฐานะดังกลาว 

 อาริยบุคคลจะมี "วิถีชีวิตใหม" แปลกเปลี่ยนไป เปนความเห็นใหม, แนวคิดใหม ซึ่ง
เปนความเห็นดีเห็นงามใน "การลดละ รสโลกียที่สุข ๆทุกข ๆ" (อัสสาทะ) หรือลดละความเปนทาส
ของลาภ, ยศ, สรรเสริญ, โลกียสุข  เมื่อปฏิบัติถูกตองเปนสัมมา กระทั่งบรรลุมรรคผลจริง คน
เหลานั้น จึงทํางานการเมืองที่เปนประชาธิปไตยแบบ "บุญนิยม" ไดจริง ตามฐานะ และตาม
สมรรถนะ ของแตละคน เพราะเมื่อตางมี "สุขวิเศษ" (วูปสมสุข) ที่ตางจาก "สุขสามัญทั่วไปของ
โลกีย" (สุขัลลิกะ) และเห็นจริงใน "ความดีเลิศแบบโลกุตระ" (อาริยะ) วา ตางจาก "ความดีเลิศแบบ
โลกีย" (กัลยาณะ) ดวย "ญาณอาริยะ" (โลกุตรปญญา) หรือดวย "ดวงตาแหงธรรม" (ธรรมจักษ)ุ จงึ
ไดชื่อวา เปนผูมี "โลกุตรจิต"  

การเมืองแบบ"โลกุตระ" หรือการเมืองที่เปนประชาธิปไตยแบบ"บุญนิยม"   จึงเปน
การเมืองที่มั่นใจไดวา เปนประโยชนตอมวลมนุษยชาติ (พหุชนหิตายะ)  กอสุขใหมวลมนุษยชาติ 
(พหุชนสุขายะ)แท และเปนการเมืองที่ชวยเหลืออุมชูกูโลก (โลกานุกัมปายะ)  เพราะ การเมือง 
"บุญนิยม" ประกอบไปดวยคนที่มีคุณธรรมเปนสมบัติประจําตัว และเปนคุณธรรมถึงระดับ 
"โลกุตรธรรม"  มีทั้งอํานาจในตนที่สามารถ "อยูเหนือโลกีย" อันไดแก ลาภ,ยศ,สรรเสริญ,โลกียสุข 
และเปนอํานาจที่ชื่อวา "พลังแหงวิมุติ" อีกดวย มีทั้ง "ความมั่นคงยั่งยืนถาวร ไมกลับกลอก" เปน
หลักประกัน เพราะไดฆากิเลสถูกตัวตนของมัน จนตายไปจริง ชนิดที่ถูกตัวมันอยางแมนมั่น มีทั้ง
ความรูความสามารถในเรื่องของโลกที่เปนที่มีจริง (โลกวิทู) เพราะอาริยบุคคล ของ พระพุทธเจา
นั้น คือ ผูปฏิบัติชนิด ตองรูจัก "โลกีย" หรือ "โลกธรรม" นั้น ๆ วา มันกอใหเกิด กิเลสอยางไร จึงจะ
ปฏิบัติไดถึงขั้นไมตองสุขทุกข เพราะเหตุแหง "โลกียหรือโลกธรรม" นั้น ไดจริง  
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นอกจากนี้ ชุมชนชาวอโศกไดฝกฝนปฏิบัติธรรมะของพระพุทธเจา ตามทฤษฎี "มรรค     
มีองค 8" ต้ังแต "สัมมาทิฏฐิ" ก็พยายามประพฤติใหบรรลุ "สัมมา" ครบองคแหงมรรคทั้ง 8 จนกอ
เกิด "เปนสวนแหงบุญ" (ปุญญภาคิยา) "ใหผลแกขันธ "(อุปธิเวปกกา) และถึงขั้นเปนผล 2 คือ 
"สัมมาญาณ"  กับ "สัมมาวิมุติ" พอสมควร จึงมีประชากรชาวอโศกที่ลด ละกิเลสไดในระดับ "พน
มิจฉาชีพ" ถึงขั้นที่ 5 คือ พนสภาพที่ยัง "แลกลาภแลกผลประโยชนกันอยู"  (พน "มิจฉาชีพ" ขอ 5 
ที่วา ลาเภน  ลาภัง นิชิคิงสนตา) หมายความวา ปฏิบัติธรรม กระทั่ง ลดละกิเลส เปนผูมักนอย
สันโดษ ไดถึงขนาดสามารถทํางานอาชีพ โดยไมเอาเงินคาจาง หรือ ทํางานฟรี ทํางานไมแลกเอา
ส่ิงตอบแทนคาแรงใด ๆ เลย  

นั่นก็หมายความวา ในสังคมนี้มีความเปนอยูที่ไดพัฒนาประชากร ใหมีอาชีพสุจริต
สูงขึ้นได ตามที่พระพุทธเจาตรัสไว ในหลักมรรคองค 8 ขอ "มิจฉาอาชีวะ" ซึ่งมีถึง 5 ระดับ สังคม
ชาวอโศกสามารถ "พนมิจฉาอาชีวะ" ไมมี "มิจฉาชีพ" ต้ังแตข้ันหยาบต่ํา ไปจนถึงละเอียดสูงสุดขั้น
ที่ 5 นั่นก็คือ สามารถประกอบอาชีพกันไดถึงขนาด "พนมิจฉาชีพ" ข้ันละเอียดสูงสุด คือข้ัน "ทํา
อาชีพโดยไมรับเงินคาแรงงาน ไมวาในรูปใด ๆ ทํางานฟรีก็ยังชีพอยูได" ซึ่งทําอาชีพสุจริต หรือ 
"สัมมา" ถึงขั้นทํากันเปนระบบแข็งแรง เปนกลุมเปนแกน ในสังคม เปนวัฒนธรรมชุมชนของสังคม   

"มิจฉาชีพ" 5 ข้ัน ไดแก ข้ันต่ําที่ 1 ข้ันต่ําหยาบสุดคือ "อาชีพทุจริตขี้โกงชัดๆ"(กุหนา) 
ข้ันต่ําที่ 2 "อาชีพที่ยังเปนคนพูดโกหก หลอกๆ ลวงๆ เขากิน" (ลปนา) ข้ันที่ 3 "อาชีพพนทุจริตขั้น 2 
ข้ึนไปอีก แตก็ยังมีการตลบตะแลง" (เนมิตตกตา) ข้ัน 4 "อาชีพที่ตัวเองสุจริตไดแลว แตกย็งัมอบตน
อยูในทางผิด หรือตนสะอาด แตก็ยังรวมหัวจมทายอยูกับคน หรือกลุมคนไมสุจริต" (นิปเปสิกตา) 
สวนขั้นที่ 5 "อาชีพทํางานยังเอารายได หรือยังมีลาภแลกลาภ" (ลาเภน ลาภัง นิชิคิงสนตา)   

สถาบันการเมืองในระบบบุญนิยม จึงวางเปาหมายและแนวทางในการทํางาน ดังนี้ 
1. เพื่อประโยชนสุขของมหาชน 
2. ไมแสวงหาหรือยึดครองอํานาจรัฐ โดยมิชอบ 
3. ยึดมั่นความถูกตอง ชอบธรรม เหนือธรรมเนียมปฏิบัติ 
4. ดําเนินกิจกรรมภาคประชาชนเปนหลัก กิจกรรมในสภาเปนเรื่องรอง 
5. ไมเพอฝน มีโครงการและแผนงานชัดเจน ปฏิบัติไดจริง 
6. ยึดมั่นอุดมการณ บุคลากรมีคุณธรรมสูง 
7. ดําเนินกิจกรรมการเมืองตามครรลองคลองธรรมและกฎหมาย ตรวจสอบได 
8. มีความเขมแข็ง พึง่ตนเองได พรอมเสียสละ 
9. มีระบบเครือขายสื่อสารภายในทีท่ันสมยั 
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10. มีศูนยฝกอบรมบุคลากร 
11. สมาชกิเขาใจนโยบาย ยอมรับขอบังคับพรรคและกิจกรรมของพรรค 
12. สมาชกิมสิีทธิ์มีเสยีงอิสระเสรี 
13. อนุรักษ จรรโลงศาสนา วัฒนธรรมและเอกลักษณไทย 
2.2) พรรคเพื่อฟาดิน  
ชาวอโศกไดกอต้ังพรรคการเมือง ชื่อวา พรรคเพื่อฟาดิน โดยมีคําขวัญวา ”เศรษฐกิจ

พึ่งตน ชุมชนเขมแข็ง ประชามีธรรม ประเทศมีไท” พรรคเพื่อฟาดิน เกิดขึ้นจากคณะบุคคลซึ่งนํา
โดย ดร.นิติภูมิ นวรัตน ที่แตเดิมมีความประสงคจะตั้งพรรคการเมืองที่ดีที่สุดตามอุดมการณของ
กลุม จึงไปขอจดแจงการจัดตั้งพรรคการเมืองกับคณะกรรมการการเลือกตั้ง ชื่อ "พรรคสหกรณ" 
โดยไดรับจดแจงการจัดตั้งเปนพรรคการเมือง เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2543 

ตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ วาดวยพรรคการเมือง มาตรา 29 บัญญัติวา 
"ภายใน 180 วัน นับแตวันที่นายทะเบียนพรรคการเมืองรับจดแจงการจัดตั้งพรรคการเมือง พรรค
การเมืองตองดําเนินการใหมีสมาชิกตั้งแต 5,000 คน ข้ึนไป ซึ่งอยางนอยตองประกอบดวยสมาชิก
ที่มีที่อยูในแตละภาคตามบัญชีรายชื่อภาค และจังหวัดที่นายทะเบียนประกาศกําหนด และ มี
สาขาพรรคการเมืองอยางนอยภาคละ 1 สาขา”   ดร.นิติภูมิ นวรัตนและคณะ ไดพยายามแสวงหา
กลุมที่มีปริมาณมากพอที่สามารถที่จะดําเนินงานทางการเมือง ตามอุดมการณที่คณะของตนตั้งใจ
ไวได แลวเห็นวา ชาวอโศกเปนกลุมที่มีแนวทางสอดคลอง จึงไดติดตอกลุมชาวอโศกที่พิจารณา 
เห็นถึงมีผลดีมากกวาผลเสีย จึงตกลงเขารวมและชวยหาสมาชิกจนครบตามที่กฎหมายกําหนด  

ตอมา ไดมีความเห็นทวงติงกันวา พรรคสหกรณ ชื่อพองกับ "สหกรณ" อันอาจเขาใจ
ผิดกันได คณะกรรมการบริหารพรรคจึงไดนําเรื่องเขาสูที่ประชุมใหญ ขอมติเปลี่ยนแปลงชื่อพรรค
เปน "พรรคเพื่อฟาดิน" พรอมขอแกไขนโยบายและขอบังคับพรรค และไดรับความเห็นขอบจาก
คณะกรรมการการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2544 ซึ่งถือเปนวันเกิดพรรคเพื่อฟาดิน 

2.2.1) นโยบายของพรรคเพื่อฟาดิน 20 
พรรคเพื่อฟาดิน มีนโยบายพัฒนาประชาธิปไตยดวยการเมืองอาริยะ หรือการเมือง

บุญนิยม มุงสรางคนใหมีคุณธรรมเปนรากฐานประชาธิปไตย พัฒนาชุมชนไทยใหมีศีล ปลอด
อบายมุข พึ่งตนเองได ไมแกงแยงแสวงอํานาจและประโยชนโดยมิชอบ 

                                                  
20เชิงอรรถ 2. 
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ผูทํางานการเมืองอาริยะ หรือการเมืองบุญนิยม ตองเปนอาริยะบุคคล มีความซื่อสัตย 
มีสมรรถภาพ มีความรูความสามารถ ไมติดในลาภ ยศ สรรเสริญ และโลกียสุข ปลอดภาระสวนตัว 
อุทิศตนทํางานรับใชประชาชนไดอยางอิสระ โดยไมรับคาตอบแทนเปนของตน ทําใหประชาชนมี
ความเปนอยูอยางเปนสุขที่สันติ ปลอดภัย ดีงาม สงบ ราเริง เบิกบาน สรางวัฒนธรรมการดําเนิน
ชีวิต เปนสังคมพึ่งพาเกื้อกูลกันสูงที่สุด เปนสาธารณโภคี กินอยูใชสอยรวมกันเปนกองกลาง 
เกื้อกูลกันตามมีตามได สรางสังคมประเทศชาติดวยคุณภาพของชุมชนบุญนิยม ซึ่งมีคติความเชื่อ
ที่มุง "บุญ" เปนที่ต้ัง 

2.2.2)  ลักษณะบุญนิยมของพรรคเพื่อฟาดิน 
พรรคเพื่อฟาดิน มีลักษณะบุญนิยม 11 ประการ ดังนี้ 
(1)  ทวนกระแสกับทุนนิยม แตไมไดเปนศัตรูกับทุนนิยม เพราะบุญนิยมมุงให สวนทนุ

นิยม มุงเอา จึงไมขัดกัน ลงกันไดตามเปนจริง 
(2)  มีคุณธรรมเขาเขตโลกุตระ อยูเหนือกิเลสได 
(3) ทําไดยาก แมยากก็ตองทํา เพราะเปนสิ่งที่ดีงาม 
(4) เปนไปได ไมใชเร่ืองเพอฝน 
(5) เปนสัจธรรมแทสําหรับมนุษยและสังคม 
(6) กําไร คือ การให การเสียสละ 
(7) เนนสรางคนใหมีคุณธรรม และพนทุกข จนประสบผลสําเร็จเปนเรือ่งหลักการสราง

รายได การสรางวัตถุทรัพย อันไดแก ลาภ ยศ สรรเสริญ และโลกียสุขมา ใหแกตน หรือ การสราง
วิชาการ ถือเปนเรื่องรอง 

(8) เขาถึงสภาวะธรรม ข้ันเปลี่ยนแปลงพัฒนาจิตวิญญาณ 
(9) ความอุดมสมบูรณ จะอยูที่สวนรวม หรือสวนกลาง ไมใชอยูที่สวนบุคคล 

                  (10) จุดสัมบูรณ คือ อิสรเสรีภาพ ภราดรภาพ สันติภาพ สมรรถภาพ และบูรณภาพ 
 

4.6  ผลกระทบ (impact) 
 

ขบวนการราชธานีอโศก เปนหนึ่งในขบวนการสันติอโศก ที่ไดชื่อวาเปนชุมชนที่
เขมแข็ง และมีลักษณะโดดเดนของความเปนชุมชนสันติอโศกที่ญาติธรรมมีบทบาทไมดอยกวา
สมณะ ตัวอยางผลงานสําคัญ ๆ ของขบวนการราชธานีอโศกที่ประสบผลสําเร็จ ไดแก 
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1. การดําเนินงานโครงการกูดินฟา เปนโครงการที่ทํางานเกี่ยวกับสามอาชีพกูชาติ 
           2. โครงการขยะวิทยา ทําในระดับจังหวัด ทดลองทําแหงแรกที่จังหวัดอุบลราชธานี 
           3. โครงการปุยสะอาด  

      4. โครงการกสิกรรมธรรมชาติ เปนผลมาจากการทําขยะวิทยา และ ปุยสะอาด เกิด
กิจกรรมปลูกขาวไรสารพิษ ประมาณ 2,000 ไร และ ผักไรสารพิษอีกหลายกลุม กระจายเปน
จุลภาคเล็ก ๆ ทั่วประเทศ และขยายตัวเปนมหภาคเขาสูระดับประเทศ  

5. การทํางานเนนเรื่องกสิกรรมไรสารพิษ “โครงการสหกรณเขียว” เปนหลัก  
6. การอบรมคุณภาพชีวิตเพื่อประชาธิปไตย   มีเนื้อหาสําคัญ ทําอยางไรใหคนมีศีล 5 

รูจักการกิน การใชอยางประหยัด รูจักประกอบอาชีพสุจริต และ กสิกรรมธรรมชาติไรสารพิษ 
7. การจัดงานตลาดอาริยะ (ขายขาดทุนใหชาวบานมีโอกาสซื้อของถูก) กับกลุม

เครือขายกสิกรรมไรสารพิษในชวงวันขึ้นปใหม ณ ชุมชนราชธานีอโศก โดยประสานงานชุมชน   
ตาง ๆ มารวมงาน และ ประชาสัมพันธใหประชาชนในพื้นที่ และ จังหวัดใกลเคียงทราบ เพื่อมี
โอกาสซื้อของถูกในงาน 

8. การใหความรูเร่ืองการทํากสิกรรมไรสารพิษ เพื่อการพึ่งตนเอง และ สรางชุมชน
เขมแข็ง กับสมาชิกเครือขายกสิกรรมไรสารพิษ  

9. สงเสริมใหสมาชิก ปลูกผักไรสารพิษรอบครัวเรือน การทําปุยหมักชีวภาพ 
10. การใหความรูในทางการเมือง จัดใหมีการประชุมสัมมนา เพื่อใหความรูกับ

สมาชิกพรรค และ ประชาชน โดยมีกิจกรรมที่สําคัญในการใหความรู การจัดโครงการพัฒนา
ประชาธิปไตยดวยการเมืองระบบบุญนิยม   

 
4.7 ความเปนประชาธิปไตยชุมชน 

 
ในเรื่องประชาธิปไตยชุมชนในราชธานีอโศก หากจะใชแวนหลักการสําคัญของ

ประชาธิปไตยมาสองดู อาจพิจารณาไดวา ในเรื่องความเสมอภาคเทาเทียม ชุมชนราชธานีอโศก มี
วิถีปฏิบัติตามหลักการดังกลาว  แมนในชุมชนจะมีคนอยู 2 สถานะ คือ สมณะ กับ ฆราวาส แต
อาจมองไดวา เปนดวยวิถีปฏิบัติของความสัมพันธทางศาสนาระหวางสมณะกับฆราวาสที่สืบทอด
กันมา ที่ฆราวาสพึงกราบไหว คารวะ และรับฟงคําสั่งสอนชี้แนะจากสมณะ ขณะที่สมณะ(ที่ตอง
ผานกระบวนการปฏิบัติหลายขั้นตอนกวาจะบวชเปนสมณะได)พึงตองปฏิบัติตนใหเหมาะสมกับ
การรับการกราบไหว คารวะ และสามารถมีขอพินิจพิเคราะหใหคําชี้แนะที่ถูกตองสมควร   การ
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ปฏิบัติในวิถีชีวิตประจําวันของสมณะและฆราวาส ไมแตกตางกัน (ยกเวนขอปฏิบัติบางประการที่
เปนพุทธบัญญัติพึงตองหามสําหรับสงฆ) คือ ตางมีกิจวัตรประจํา มีบทบาทภาระหนาที่ที่ตอง
รับผิดชอบดําเนินการไปใหลุลวงเสมอเหมือนกัน 

ในเรื่องเสรีภาพ ชาวชุมชนราชธานีอโศกตางมีเสรีภาพในการแสดงออก มีพื้นที่เสรีใน
การพัฒนาศักยภาพของตนเองอยางเต็มที่ และเปนการยึดถือเสรีภาพในนัยที่ตองอยูในกรอบของ   
บุญนิยม ซึ่งถือวาหากปฏิบัติตามกรอบดังกลาว ชีวิตจะสามารถบรรลุถึงซึ่งอิสรภาพที่แทจริงตาม
ความเชื่อในพุทธศาสนา คือเปนอิสระจากกิเลศ ตัณหา โลภะ โมหะ โทสะ ฯลฯ เปนอิสรภาพแหง
ชีวิตที่แทจริง ดังนั้น อาจกลาวไดวา ชุมชนราชธานีอโศก มีวิถีประชาธิปไตยแบบธรรมาธิปไตย 
“การเมืองอริยะ” “การเมืองบุญนิยม” และในแงหนึ่ง ดูเหมือนจะปฏิเสธประชาธิปไตยตามแนวทาง
ดังที่เปนอยูทุกวันนี้   โดยเฉพาะกับการเลือกตั้งที่ใหความสําคัญกับการรณรงคหาเสียง รูปแบบ
และองคประกอบของพรรคการเมือง ที่เนนกลุมผลประโยชนเพื่อตนเองและพวกพอง ตลอดจน
ความเปนผูนําที่ตองผานการพิสูจนตนเองจนไดรับการยอมรับเชื่อถือกอนวา เปนผูให ผูเสียสละที่
แทจริง เปนผูมีธรรมะ มีความรู ความสามารถ มีสมรรถนะ สามารถสรางประโยชนสุขใหสังคมมี
ความสงบ สันติภาพ ภราดรภาพ และบูรณาภาพกับธรรมชาติส่ิงแวดลอม 

แนวนโยบายของพรรคเพื่อฟาดิน  กําหนดไววา จะไมรณรงคหาเสียง แตจะทํางานให
เกิดผลจนผูคนเกิดความเลื่อมใสศรัทธา เมื่อคนศรัทธา พรรคจะไดรับการเรียกรองใหสงผูแทนลง
สมัครรับเลือกตั้ง และคาดหวังวาจะไดรับเลือกตั้งโดยไมตองเรียกรองขอคะแนนเสียง กิจกรรมของ
พรรคเพื่อฟาดิน จึงไมไดแสดงบทบาทนําทางการเมืองตามระบบการเมืองที่เปนอยู  แตจะแฝงอยู
ในกิจกรรมตาง  ๆ ที่ชาวอโศกดําเนินอยู โดยเฉพาะในสวนของการสรางเครือขายกสิกรรมไร
สารพิษ เพราะเปนฐานการผลิตที่สําคัญของชาวอโศกที่เปนผูบริโภคมังสวิรัติ จะเห็นวา เครือขาย
กสิกรรมไรสารพิษ สามารถแผขยายเครือขายสมาชิกไดอยางกวางขวางในทั่วทุกภาคของประเทศ 
กลายเปนฐานสําคัญของการอยูรอดของชาวอโศก 

เหตุการณการเรียกรองของพันธมิตรประชาชนเพื่อประชาธิปไตย ในระหวางเดือน
กุมภาพันธ  - มีนาคม 2549  แกนนําของชุมชนราชธานีอโศก ตางไดมามีสวนรวมในการชุมนุม
เรียกรองอยางแข็งขันตอเนื่อง  ในนามของกองทัพธรรม โดยรวมเปนสวนหนึ่งของขบวนในการทํา
หนาที่เปนตัวหลอล่ืนและขับเคลื่อนขบวนของพันธมิตร ฯ เปนทัพหนาในการเคลื่อนของขบวน เปน
กองเสบียง จัดทําอาหารเลี้ยงดูผูเขารวม และยังทําหนาที่เก็บกวาดทําความสะอาดพื้นที่ที่ใชใน
การชุมนุมเรียกรองของพันธมิตร ฯ เปนตน ในแงนี้ จะเห็นวา ชาวราชธานีอโศก เร่ิมเขามามี
บทบาททางการเมืองนอกระบบอยางโดดเดนมากขึ้น แมนจะแสดงตนในหมูชนผูชุมนุมที่แตกตาง
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ไป แตไมไดกอใหเกิดความรูสึกวาแปลกแยก ทั้งนี้ อาจดวยวาชาวอโศกไดแสดงตนในฐานะเปน 
“ผูให”  “ผูบริการ” จึงไดรับการยอมรับจากผูชุมนุมอยางกลมกลืน ประกอบกับลักษณะธรรมชาติ
ของผูชุมนุมในกลุมพันธมิตร ฯ ที่มีความหลากหลายอยางเห็นไดชัด ความแตกตางหลากหลายจึง
เปนธรรมชาติของการชุมนุมมากกวาความเหมือน เปนความแตกตางหลากหลายที่มีทิศมุงหมายเดียวกัน 

 
         4.8   การประมวลผล การวเิคราะห-สังเคราะห และการอภิปราย 

 
ชุมชนราชธานีอโศก หรือ ขบวนการประชาสังคมอโศก เปนสวนหนึ่งของขบวนการ

สันติอโศกที่มีพระโพธิรักษ หรือ ที่ถูกขนานนามใหมวา สมณะโพธิรักษ เปนผูนําขบวนการ รวมกับ   
แกนนํา อ่ืน ๆที่มีบทบาทสําคัญตอการกําหนดทิศทาง เชน พลตรีจําลอง ศรีเมือง นายไชยวัฒน  
สินสุวงศ นายสุนัย เศรษฐบุญสราง เปนตน ในรูปคณะกรรมการ และที่ปรึกษา   ราชธานีอโศกเปน
ชุมชนที่มี ปรัชญาและแนวทางการดําเนินชีวิตของสันติอโศก  แตมีโครงสรางการปกครองดูแลที่
เปนอิสระ ในนัยหนึ่ง คือ เปนอิสระในการตัดสินใจเพื่อดํารงแนวทางการดําเนินชีวิตของชุมชน โดย
ผานการประชุมประจําวันที่คอนขางมีความถี่สม่ําเสมอ  ในการประชุม สมาชิกชุมชน เกือบทุกคน
จะเขารวมเพื่อรายงานกิจวัตรประจําวัน ปญหาและประเด็นสําคัญที่ตองการการตัดสินใจจากที่
ประชุมของชุมชน โดยมีสมณะของชุมชนเปนผูชี้นํา และเสนอแนะความคิดเห็นตลอดจนตัดสิน
ปญหาตาง ๆ ที่บางครั้งเกิดเปนความขัดแยงของสมาชิกในชุมชน 

ผูเขียนไดศึกษาดวยการเขาไปใชชีวิตในชวงเวลาหนึ่ง สังเกตการณวิถีชีวิตภายใน
ชุมชนราชธานีอโศก เห็นวาผูนําในชุมชนหลายคนมีประวัติความเปนมาในการตอสูเพื่ออุดมการณ
ทางสังคมมากอน  และมาเขารวมในชุมชนราชธานีอโศกดวยเห็นวาอุดมการณของราชธานีอโศก
เปนอุดมการณที่สอดคลองกับความเปนจริงในสังคม ในนัยที่วาจะสามารถนําไปสูการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงใหสังคมดีข้ึนได และดวยเหตุวา สันติอโศกเปนอุดมการณทางพุทธศาสนา อันเปน
ศาสนาที่เปนพื้นฐานความเชื่อ ความศรัทธาของสังคมของชุมชนโดยรวมอยูแลว โดยเฉพาะ
อุดมการณ “บุญนิยม”  สอดคลองกับความเชื่อ และวิถีปฏิบัติของชนชาวไทยโดยทั่วไปอยูแลว    
อาทิ “การทําบุญทําทาน” “การบริจาค” “การให” “บาปบุญคุณโทษ” “แลวแตบุญแตกรรม” ฯลฯ 
ดังนั้น เมื่อนําธรรมะมาประยุกตใชในวิถีชีวิต จึงไมเปนอุปสรรคมากนักสําหรับผูที่ยังไมไดติดยึด 
ลุมหลง ในลาภ ยศ สรรเสริญ เกียรติยศ ชื่อเสียง เงินทอง และไดรับอิทธิพลครอบงําจากลัทธิ
บริโภคนิยม วัตถุนิยม ในการทําความรูความเขาใจและปรับตัวปรับวิถีชีวิตใหไปในแนวทางของ
สันติอโศกที่มีคุณคาความหมายลุมลึกมากขึ้นในทางศีลทางธรรม  ส่ิงที่นาสนใจ คือวา แกนนาํของ
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ชุมชนราชธานีอโศก สวนใหญลวนมาจากชนชั้นปญญาชน หรือคนในเมืองที่มีสถานะในสังคม 
แลวมาเปลี่ยนวิถีชีวิต ดวยเหตุผลตาง ๆ นานา  นับต้ังแตเหตุผลทางอุดมการณ ไปจนถึงเหตุผล
สวนตัว 

ความเขมแข็งของขบวนการราชธานีอโศก มีต้ังแตอุดมการณที่มีฐานของพุทธศาสนา 
การออกแบบวิถีการดํารงชีวิต และการมีผูนําที่เปนสมณะ โดยที่กําหนดใหการเปนสมณะเปนไปได
ยากลําบาก ตองผานขั้นตอน การพิสูจนตัวเอง จนถึงการยอมรับของชุมชน  ในสวนของสมาชิกใน
ชุมชน มีการเปดพื้นที่ใหสมาชิกมีสวนรวมอยางเต็มที่ และเทาเทียม หากตองอยูภายในกรอบวิถีที่
กําหนดไวแลว เชน กรอบของระบบบุญนิยม เปนตน หากพิจารณาในแงของชนชั้นทางสังคมใน
ชุมชนราชธานีอโศก มองไดวา มีลักษณะชั้นแยกเปนสองชั้นชัดเจน คือ ระหวางชั้นของผูเปน
นักบวช กับชนช้ันฆราวาส  และอาจกลาวไดวา ความสัมพันธของผูคนในแตละชนชั้นดังกลาว มี
ความเหลื่อมลํ้าอยูบาง เชน ในชั้นของนักบวช สมณะที่มีหนาที่เปนผูนํา ยอมไดรับการปฏิบัติ
แตกตางไปจากสมณะอื่น หรือสมณะที่มีพรรษานอยกวา เปนตน  หรือในชั้นของฆราวาส  ผูไดรับ
เลือกเปนผูนํา ยอมไดรับการปฏิบัติแตกตางไปจากฆราวาสอื่นบาง  อยางไรก็ตาม โดยทั่วไป ชน
ชาวราชธานีอโศกตางมีวิถีปฏิบัติไมแตกตางกันในการใชชีวิต การเปนอยู การทํางาน หรือในการ
ปฏิบัติธรรม 

วิถีการดําเนินชีวิตในราชธานีอโศก ประหนึ่งดังสายธารแหงธรรมะ  ที่เมือ่ปลงใจเขาไป
ในกระแสสินธุแหงสายธารนี้แลว ชีวิตจะถูก ๆ ดึงดูดใหหมุนเวียนไปตามครรลองที่กําหนดไวอยาง 
มิอาจหลบหลีก เพราะชีวิตประจําวันถูกออกแบบกําหนดเปนตารางเวลาไวแลวอยางดีใหเดินตาม 
กรณีที่ไมประสงคจะดํารงวิถีตามแบบที่ชุมชนกําหนด ตองกลับไปใชชีวิตนอกชุมชน โดยทั่วไป 
ชาวราชธานีอโศก ที่คงดํารงใชชีวิตในชุมชน จึงเปนผูที่เชื่อมั่นในหนทางอโศก หนทางแหง ศีล และ
ธรรม วาจะเปนคําตอบใหแกชีวิตของตนเองได จึงมักเปนผูที่มุงไปสูหนทางแหงการหลุดพน และ
ไมยึดติดในบรรดาวัตถุทั้งหลาย การดํารงชีวิตเนนการกินอยูอยางพอเพียง  ในความหมายที่วา 
พอดีพอเพียงกับธรรมชาติที่ตนมีอยู พอดีพอเพียงกับสถานะที่ตนเปนอยู  

แนวทางของราชธานีอโศกตอสังคมภายนอก จะเปนไปในลักษณะที่แสดงตนตาม
ศรัทธาความเชื่อมั่นอยางเปดเผย และคาดหวังใหเกิดเปนแบบอยาง เปดโอกาสใหผูสนใจเขามา
ศึกษาเรียนรู แตไมเปนไปในลักษณะที่สงคนออกไปจาริกเผยแพร  แตหากมีผูสนใจ สามารถเขามา
เรียนรู หรือทดลองใชชีวิตในชุมชนได การเผยแพร ดวยการใหทดลองปฏิบัติจริง ดวยการทําเปน
ตัวอยาง จึงเปนวิธีการหลักของชาวอโศกในการเผยแพรอยางคอยเปนคอยไป ไมไดมุงหมายที่จะ
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ใหมีอิทธิพลสงผลในวงกวางในระยะเวลาสั้น ๆ เพราะคาดหวังวา ผูเขารวมเปนสมาชิก ตองเชื่อ
จริง ศรัทธาจริง ปฏิบัติจริง ใหไดรูจริงถึงสัจธรรมของชีวิตที่ตองหลุดพนปลอดจากกิเลสทั้งปวง 

วิถีของสันติอโศก ในเร่ือง บุญนิยม ยังเปนแนวทางที่ไมแสดงการตอตานหรือปฏิเสธ
ระบบทุนนิยม และบางครั้งพึ่งพาระบบทุนนิยมอยูกลาย ๆ โดยเฉพาะในเรื่องวิถีการตลาด  (การ
สะสมการผลิต เพื่อจําหนาย) แมนโดยแนวคิดของบุญนิยม จะเปนแนวคิดที่ขวางการพัฒนาของ
ทุนนิยม และโดยแกนแลวคัดคานโลกาภิวัฒน แตอาจดวยวา ขณะนี้บุญนิยม ยังเปนหนอออนที่ยัง
ไมเติบโตแข็งแรงพอ ยังไมเผยแพรพันธุที่กวางขวางพอที่จะตอกรกับโลกาภิวัฒน จึงดํารงตนเปน
ดังตนไทรที่คอย ๆเติบโตรอยรัดตนไมแหงทุนนิยมรอคอยวาระแหงการสิ้นสุดของทุนนิยม เพื่อลอก
คราบแปลงรูปตนไมแหงทุนนิยมใหกลายเปนไทรงามของบุญนิยมตอไป ระบบบุญนิยม จึงเปน
ระบบที่คอย ๆเติบโต ซึมลึกขนานไปกับทุนนิยม รอคอยโอกาส และเวลาที่เหมาะสม เพื่อเขาแทนที่
ระบบทุนนิยมที่เชื่อวาวันหนึ่งจะตองลมสลายหมดไป 

โดยรวม แนวคิดตามวิถีของชุมชนอโศกปรารถนาใหชุมชนมีความเขมแข็งอยูไดดวย
ตัวเอง และเห็นวาความสําคัญของการเปนชุมชนขนาดเล็ก ไมใหความสําคัญกับการสรางชุมชน
ขนาดใหญ เพื่อที่จะใหประชาชนมีความสามารถที่จะจัดการดูแลกันเองได และใหมีชุมชนขนาด
เล็ก เกิดขึ้นทั่วไป โดยมีการเชื่อมประสานสงเสริมสนับสนุน พึ่งพาระหวางเครือขาย เปน
แนวความคิดที่เปนฐานคิดที่สอดคลองกับพุทธศาสนา ในการมีชุมชนเขมแข็งเล็กหลากหลาย เชน 
ชุมชนเขมแข็งทางสมุนไพร ชุมชนเขมแข็งผักปลอดสารพิษ ชุมชนเขมแข็งในเรื่องการทํานา ปลูก
ขาว เขมแข็งในเรื่องหัตถกรรม ในเรื่องวิถีชีวิตตาง ๆ นานา เปนตน  ชุมชนเหลานี้สามารถ
แลกเปลี่ยนพึ่งพานําความรูมาแลกเปลี่ยนกันพัฒนาใหมีความหลากหลาย แลวตางนําความรูที่ได
แลกเปลี่ยนมาไปปรับใชในชุมชนของตนเอง ดังนั้น แตละชุมชนสามารถอยูรอดไดอยางยั่งยืนดวย
ตนเอง ตามวิถีชีวิตที่ตนเองตองการ ขณะเดียวกันสามารถพึ่งพาแลกเปลี่ยนกับชุมชนอื่น ใน
ลักษณะเชนนี้ หากสามารถใชแนวคิดนี้ขยายออกไปได อาจมีความเปนไปไดที่จะลดกระแสทุน
นิยม ทําใหทุนนิยมตองปรับกระแสการเอารัดเอาเปรียบ  โดยเฉพาะ หากสามารถนําแนวคิดของ
อโศกสอดประสานกับแนวคิดอื่น ๆ เชน สมัชชาคนจน วิสาหกิจชุมชน แนวคิดของเสมสิกขาลัย 
เปนตน การนําองคความรู หรือนําประสบการณ นําบทเรียนของแตละที่มาเชื่อมประสานกัน สราง
ปฎิสัมพันธกัน มารอยรัดกัน และทําใหเกิดการพัฒนาองคความรู การประยุกตใชองคความรู 
นําเอาความรูแตละที่มาปรับใชกับชุมชนของตนเอง ใหมีความเขมแข็งยิ่งขึ้น ยั่งยืนมากยิ่งขึ้นไป 
นาจะเปนประโยชนตอการสรางความเขมแข็งใหชุมชน รวมตลอดถึงการเมืองของชุมชนไดดวย คือ 
ถาชุมชนมีความเขมแข็งสามารถจัดการทรัพยากรของตนเองได สามารถอยูไดดวยตนเอง จะ
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สามารถหานักการเมืองทองถิ่นที่มาจากตัวแทนที่แทจริง เพราะวาทองถิ่นตองเลือกคนของตัวเองที่
มีความเขมแข็ง ในลักษณะเชนนี้ เมื่อชุมชนมีการเมืองที่มีความเขมแข็ง มีผูแทนที่แทจริงของ
ชุมชน นาจะนําไปสูพัฒนาการเมืองในระดับที่สูงขึ้นตอไป การเมืองที่สูงขึ้นยอมฟงเสียงของ
ประชาชน เกิดการปรับเปลี่ยนพัฒนาการเมืองตอ ๆไป 
 

  4.9   การประมวลคา 
 
เพื่อเปนการยืนยันขอคนพบจากงานวิจัย  ภายหลังการเก็บขอมูลเชิงลึกในพืน้ที ่ผูวจิยั

ไดใหผูชวยวิจัย เก็บขอมูลโดยใชวิธีการจัดประชุม group interview เพื่อตอบแบบสอบถามที่ราง
ตามกรอบแนวคิด civil society diamond : SVEI จากการประมวลขอมูลที่ไดมา  พบวา 

1. ในขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก มีคาเฉลี่ยรวมของกลุมตาง ๆ ดังนี้ 
- ในสวนของโครงสราง (structure)  มีคาเฉลี่ยเทากับ .84 
- ในสวนคุณคา(values) ขององคกร  มีคาเฉลี่ยเทากับ .80 
- ในสวนสภาพแวดลอมในชุมชน (environment) มีคาเฉลี่ยเทากับ .89 
- ในสวนผลงานที่สรางผลกระทบ (impact) มีคาเฉลี่ยเทากับ .67 
โดยมีคาเฉลี่ยความเขมแข็งของขบวนการประชาสังคม เทากับ .80 

2. ลักษณะประชาธิปไตยชุมชน เมื่อรวมคาเฉลี่ยความเห็นในเรื่องประชาธิปไตยของ
กลุมตาง ๆ พบวา 
- ประชาธิปไตยแบบตัวแทน มีคาเฉลี่ยเทากับ  .58   
- ประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม มีคาเฉลี่ยเทากับ  .94 
- ประชาธิปไตยแบบถกเถียงเรียนรู มีคาเฉลี่ยเทากับ .90   

ดังนั้น เมื่อพิจารณาความสัมพันธ ระหวางความเขมแข็งของขบวนการประชาสังคมที่
ประกอบดวยกลุมตาง ๆ กับคุณลักษณะของประชาธิปไตย จึงอาจสรุปไดวา ชุมชนมีขบวนการ
ประชาสังคมราชธานีที่เขมแข็ง มีแนวโนมที่จะมีคุณลักษณะประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม และ
ประชาธิปไตยแบบถกเถียงเรียนรู มากกวาประชาธิปไตยแบบตัวแทน   ดูรายละเอียดในตารางที่ 
4.3 - 4.4 และกราฟ 4.1 – 4.2 

 
 



 แสดงลักษณะความเขมแขง็ของขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศกสัมพันธกับลักษณะประชาธปิไตยชุมชน 
 

ตัวชี้วัด ขอคนพบที่เดนจากการลงพืน้ที่ของผูวิจัย  แนวคาํถามแกนนําของผูชวยผูวิจัย ความเหน็ของขบวนการประชาสังคม 

1. ในสวนของ
โครงสราง 
(structure)   

มีสมณะ ผูนํา แกนนํา ที่มีความมุงมั่นในการใช
ชีวิตเพื่อใหชุมชน สังคม มีคุณภาพทางชีวิต และ
จิตวิญญาณที่ดีขึ้น มีการรวมกลุมทํากิจกรรม
ตางๆที่สมาชิกในชุมชนทุกคนมีสวนรวมทัง้ในการ
กําหนดนโยบาย แผนงาน และการปฏิบัติงาน มี
ระบบประสานงาน การทํางานเปนทีม การแบง
หนาที่ความรับผิดชอบ การทํางานเปนเครือขาย
อโศก และการสนับสนุนชวยเหลือจากภายนอก 

โครงสราง / วัตถุประสงค / เปาหมายของกลุม 
การศึกษาบุคลิก ลักษณะผูนํา/สมาชิก (actors) มี
คุณธรรมแบบพลเมือง (civic virtue)  การยอมรับ
ความแตกตาง  มีสํานึกสาธารณะ / สํานึกทาง
การเมือง ความเปนประชาธิปไตย มีการประสาน 
งาน การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร การทํากิจกรรม  
และการเขารวมกิจกรรมของชุมชน มีทุนทรัพยากร
ขององคกร มีการสนับสนุนชวยเหลือจากภายนอก 

กลุม 
1 

.89 

กลุม 
2 

.80 

กลุม 
3 

.83 

กลุม 
4 

.83 

คา 
เฉลี่ย 

 

.84 

2. ในสวนคุณคา   
    (values) ของ  
    องคกร  

มีอุดมการณและวิถีการดํารงชีวิตแบบบุญนิยม  
ภายใตการนําของสมณะโพธิรักษ   มีลักษณะ
การใชชีวิตรวมหมู   

 ความเปนประชาธิปไตย    ความโปรงใส (trans -
parency) มีน้ําใจ เมตตากรุณา (compassion)  
ความสามารถในการทํางานรวมหมู (collectivism) 

.86  .93   .50  .93 .80 

3.  ในสวนสภาพ 
แวดลอมใน
ชุมชน(envi- 
ronment) 

ยึดมั่นในพุทธศาสนา ปฏิบัติศีล สมาธิ ปญญา 
ในวิถีชีวิตประจําวัน อาศัยงานกรองกิเลส มุงสู
การเปนนักเสียสละสูงสุด  ใชชีวิตเรียบงาย 
พึ่งตนเองทางเศรษฐกิจ มุงทําตนเปนประโยชนตอผูอื่น  

ทุนทางสังคม ประกอบดวย ความไววางใจ (trust) 
คานิยมที่ดี (value)บรรทัดฐานทางสังคม (norms) 
คุณธรรม จริยธรรม ทุน-ทรัพยากรสิ่งแวดลอม 
ความสัมพันธกับรัฐ องคการเอกชน พรรคการเมือง 

 .89 .89  .89  .89 .89 

ตารางที่ 4.3    
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ตัวชี้วัด ขอคนพบที่เดนจากการลงพืน้ที่ของผูวิจัย  แนวคาํถามแกนนําของผูชวยผูวิจัย ความเหน็ของขบวนการประชาสังคม 

4.  ในสวนผล งาน
ที่สรางผล กระทบ 
(impact)   

ผลงานและการไดรับการยอมรับจํากัดอยูในแวด
วงของผูที่เห็นดวยกับแนวทางสันติอโศก กสิกรรม
ไรสารพิษ และมังสวิรัติ  

การไดรับการยอมรับจากชุมชน/สังคม และการ
ทํางานสนองตอบความตองการของชุมชน 
  

กลุม1 
.5 
  

กลุม2 
.83  

กลุม3 
.5  

กลุม4 
.83 

คา 
เฉลี่ย 

 

.67 

  คาเฉลี่ยรวมของขอ 1-4 .79 .86 .68 .87 .80 
  คาเฉลี่ยโดยรวมของชุมชน (คาเฉลี่ยทกุกลุม) .80 
   คาเฉลี่ยรวมของประชาธปิไตย 
5.  ลักษณะ
ประชาธิปไตย
ชุมชน 

มีพรรคการเมืองของตนเอง ที่มุงสรางผลงาน
เพื่อใหเปนที่ยอมรับศรัทธามากกวาการใชวิธีหา
เสียง และการไมขัดแยงกับการเมืองทองถิ่น 

ประชาธิปไตยแบบตัวแทน 
(representative democracy) 

.62 
 

.67 .36 .67 .58 

 สมาชิกในชุมชนมีสวนรวมรับผิดชอบในการ
ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน  โดยไมรับคาตอบแทน 
และใหดอกผลจากกิจกรรมตกเปนของสวนรวม 

ประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม  
(participatory democracy) 

.88 .94 .94 1  .94 

 สมาชิกในชุมชน ประชุมถกเถียงเรียนรู เปน
ประ จํ า  รั บฟ ง  แลก เปลี่ ยน  ตัดสิน ใจและ
รับผิดชอบรวมกัน  

ประชาธิปไตยแบบถกเถียงเรียนรู 
(deliberative democracy) 

.8 1 .8  1 .90 

หมายเหต ุ กลุมที ่1 :  สหกรณบุญนิยม     กลุมที ่2 : ขยะวิทยา     กลุมที ่3 :  หมองคายา    กลุมที่ 4  :  กสิกรรมไรสารพิษ  

ตารางที่ 4.3  (ตอ)  
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                                                       กราฟที ่4.1   
             แสดงลักษณะความเขมแข็งของขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก 
                                 สัมพนัธกับลักษณะประชาธิปไตยชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  กราฟที ่4.2 
       เปรียบเทยีบกลุมตาง ๆในขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก ในรูป diamond  
 

0.40

0.50

0.60

0.70

0.80

0.90

1.00
Structure

Values

Environment

Impact
Group 1
Group 2
Group 3
Group 4

 

0

0.2

0.4

0.6

0.8

1

1.2

กลุม1 กลุม2 กลุม3 กลุม4 คาเฉล่ีย

กลุม1 0.89 0.86 0.89 0.5 0.62 0.88 0.8

กลุม2 0.8 0.93 0.89 0.83 0.67 0.94 1

กลุม3 0.83 0.5 0.89 0.5 0.36 0.94 0.8

กลุม4 0.83 0.93 0.89 0.83 0.67 1 1

คาเฉล่ีย 0.84 0.8 0.89 0.67 0.58 0.94 0.9

 โครงสราง (S)  คุณคา (V) สภาพแวดลอม (E) ผลงาน (I) แบบตัวแทน  แบบมีสวนรวม  แบบถกเถียง
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                                                      ตารางที ่4.4  
แสดงรายละเอียดลักษณะความเขมแข็งของขบวนการประชาสังคมราชธานีอโศก 

สัมพันธกับลักษณะประชาธปิไตยชุมชน 
 

ตัวชี้วัด  แนวคาํถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 
1.  ในสวนของโครงสราง
(structure) ประกอบดวย 
1.1  โครงสราง/

วัตถุประสงค/
เปาหมายของกลุม 

 
1.1.1 มีวัตถุประสงค/เปาหมายของกลุม 
1.1.2 มีแผนงาน/โครงการในป 2548 ของกลุม 
1.1.3 มีกรรมการ สมาชิก สํานักงาน มีคนทํางาน  มี
การแบงงานความรับผิดชอบของกรรมการ อาทิ งาน
บริหาร งานการเงิน บัญชี งานโครงการ อื่น ๆ 

กลุม1 
1 
1 
5 

กลุม2 
1 
1 
4 

กลุม3 
1 
1 
5 

กลุม4 
1 
1 
2 

1.2 การศึกษาบุคลิก 
ลักษณะผูนํา/
สมาชิก (actors)  

 1.2.1  มีคุณธรรมแบบพลเมือง (civic virtue)* 
 1.2.2  การยอมรับความแตกตาง* 
 1.2.3  มีสํานึกสาธารณะ/สํานึกทางการเมือง* 
 1.2.4  ความเปนประชาธิปไตย* 

5 
2 
3 
2 

6 
1 
3 
2 

6 
3 
3 
2 

5 
3 
4 
2 

1.3 การประสานงาน 
การแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสาร 

1.3.1 การประชุมกลุม ประชุมกรรมการ /สมาชิก
1.3.2 การรายงานผลการทํางานตอสมาชิก/ชุมชน 
1.3.3 มีกลุมในขบวนการประชาสังคมที่แบงหนาที่
กันทํางาน 

2 
1 
1 

2 
1 
1 

2 
1 
- 

1 
1 
1 

1.4 การทํากิจกรรม  
และการเขารวม
กิจกรรมของชุมชน 

1.4.1 กลุมไดทํากิจกรรมในรอบปที่ผานมา  
1.4.2 การรวมของสมาชิกในการทํากิจกรรมกลุม  
1.4.3 จํานวนมาก/นอยของสมาชิกที่รวมกิจกรรมของกลุม 
1.4.4 มีกลุมในขบวนการประชาสังคมที่วางแผนวา 
ในแตละปมีแผนการจะทําอะไรบาง  

1 
1 
4 
1 

1 
1 
2 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
4 
1 

1.5 ทุนทรัพยากรของ
องคกร การ
สนับสนุนชวยเหลือ
จากภายนอก  

1.5.1 มีแหลงทรัพยากร (เชน เงิน อุปกรณ อาหาร 
แรงงาน การชวยเหลือในการประสานติดตอแหลงทุน
อื่น ๆ เปนตน) ที่สนับสนุนกลุม 

1 1 1 1 

 รวม  (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 35 คะแนน) 31(.89) 28(.80) 29(.83) 29(.83) 
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                                                 ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
 
ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 

2 ใ น ส ว น คุ ณ ค า
(values) ข อ ง
อ ง ค ก ร 
ประกอบดวย  

2.1 ความเปน
ประชาธิปไตย  

 
2.1.1 จํานวนมาก/นอยสมาชิกที่รวมประชุมกลุม 
2.1.2 ถาประธานพูดในสิ่งที่สมาชิกไมเห็นดวย 
สมาชิกจะไมพูดคานในที่ประชุม แตจะไปพูดนอกที่
ประชุม หรือซุบซิบในที่ประชุมและไมฟงประธาน 
2.1.3 ประธานมักรีบตัดสินสรุปความเห็นในที่
ประชุม โดยไมคอยรับฟงเสียงของสมาชิก 
2.1.4 มีกลุมในขบวนการประชาสังคมที่ทานคิดวา
มีความเปนประชาธิปไตยมากที่สุด 

กลุม1 
4 
1 
 
 

1 
 

1 

กลุม 2 
3 
1 
 
 
1 
 
1 

กลุม3 
1 
0 
 
 
1 
 
0 

กลุม4 
4 
1 
 
 
1 
 
0 

2.2 ความโปรงใส 
(transparency)  

2.2.1 รายงานการเงินตอสมาชิก/ชุมชน 
2.2.2 มีกลุมในขบวนการประชาสังคมที่รายงาน
การทํางาน การเงินตอสมาชิก  

1 
1 

1 
1 

0 
1 

1 
1 

2.3 ความมีน้ําใจ 
เมตตากรุณา 
(compassion) 

2.3.1 ผูนํา/ประธานกลุม/หัวหนากลุม/กรรมการ
กลุม มักคอยชวยเหลือสมาชิกในกลุมที่เดือดรอน   

1 1 1 1 

2.4 ความไววางใจ
เชื่อม่ันตอกัน 
(social trust)   

2.4.1 เวลามีกิจกรรมของกลุมในชุมชน สวนใหญ
กรรมการเปนคนทํา 
2.4.2 มีกิจกรรมของกลุมที่สมาชิกมักเขารวม  

0 
 

1 

1 
 
1 

1 
 
0 

1 
 
1 

2.5 ความสามารถใน
การทํางานรวมหมู 
(collectivism) 

2.5.1 การทํางานใดๆประธานกลุม/หัวหนากลุมมัก
เปนคนบอกใหไปทํา 
2.5.2 มีกลุมในขบวนการประชาสังคมที่สมาชิกมัก
มารวมงานแบงงานชวยกันทํา ไมใชตางคนตางทํา 

0 
 

1 

1 
 
1 

1 
 
1 

1 
 
1 

    รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 14 คะแนน) 12 
(.86) 

13 
(.93) 

7 
(.50) 

13 
(.93) 
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                                                 ตารางที่ 4.4  (ตอ) 

 
ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 

3. ในสวนสภาพ 
แวดลอมในชุมชน 
(environment) คือ ทุน
ทางสังคม ประกอบดวย 
3.1 ความไววางใจ 
(trust)  

 
3.1.1 เมื่อมีปญหาขัดแยงทะเลาะเบาะแวงกันใน
ชุมชน มีผูที่สามารถชวยแกไขปญหาได   
3.1.2 มีผูที่คนในชุมชนใหความเคารพเกรงอก 
เกรงใจอยางมาก  

กลุม1 
1 
 
1 

กลุม2 
1 
 

1 

กลุม3 
1 
 
1 

กลุม4 
1 
 
1 

3.2  คานิยมที่ดี (value) 
บรรทัดฐานทางสังคม 
(norms) คุณธรรม 
จริยธรรม  

3.2.1 มีแบบแผน ธรรมเนียมการปฏิบัติ กฎกติกา
ดั้งเดิม (ตย. การไมโกหก การไมเผชิญหนากัน 
เปนตน) ที่ชุมชนยังรักษาไว  
3.2.2 มีวัฒนธรรมประเพณี (ตย.งานทําบุญใน
โอกาสตางๆ งานประเพณีของทองถิ่น  เปนตน) ที่
ชุมชนยังรักษาไว 

1 
 
 
1 

1 
 
 

1 

1 
 
 
1 

1 
 
 
1 

3.3 ทุน-ทรัพยากร
ส่ิงแวดลอม    

3.3.1 มีภูมิปญญา (ตย.การทอผา ยาสมุนไพร       
ตีเหล็ก เปนตน) ของชุมชนที่มีอยู 
3.3.2 มีทรัพยากรสิ่งแวดลอม (ตย. ปาชุมชน 
สมุนไพร เปนตน)  ที่มีอยูในชุมชน   

1 
 
1 

1 
 

1 

1 
 
1 

1 
 
1 

3.4 ความสัมพันธกับรัฐ  3.4.1 มีหนวยงานรัฐ ที่สนับสนุนชวยเหลือชุมชน   1 1 1 1 
3.5 ความสัมพันธกับ
องคการเอกชน 

3.5.1มีองคการเอกชน ที่สนับสนุนชวยเหลือ
ชุมชน   

1 1 1 1 

3.6 ความสัมพันธกับ
พรรคการเมือง 

3.6.1มีนักการเมือง/พรรคการเมือง ที่สนับสนุน
ชวยเหลือชุมชน   

0 0 0 0 

 รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 9 คะแนน) 8(.89) 8(.89) 8(.89) 8(.89) 
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                                         ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
 

ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 
4.  ในสวนผลงานที่
สรางผลกระทบ 
(impact)  
ประกอบดวย  
4.1 การไดรับการ
ยอมรับจากชุมชน/
สังคม และ ทํางาน
สนองตอบความ
ตองการของชุมชน 

 
4.1.1 มีผลงานกลุมที่ชวยทําใหชุมชนพัฒนาดีขึ้น  
4.1.2 มีกลุมที่ทานคิดวาสามารถทํางานไดผลอยางมาก
ในชุมชน  
4.1.3 มีกิจกรรมกลุมที่หนวยงานภายนอกยอมรับ และ
ทําใหมีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาในชุมชน. 
4.1.4 มีกิจกรรมของกลุมที่ไดรับรางวัล   
4.1.5 มีกิจกรรมกลุมที่ไดรับสนับสนุน จาก อบต.  
4.1.6 กลุมสามารถมีอิทธิพลหรือมีบทบาทตอการ
ตัดสินใจในการกําหนดนโยบายและทิศทางในการ
พัฒนาของ อบต. ในการทํางานใหชุมชน 

กลุม1 
1 
1 
 

1 
 

0 
0 
0 

กลุม2 
1 
1 
 
1 
 
1 
0 
1 

กลุม3 
1 
1 
 
0 
 
1 
0 
0 

กลุม4 
1 
1 
 
1 
 
1 
1 
0 

 รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 6 คะแนน) 3(.5) 5(.83) 3(.5) 5(.83) 
หมายเหตุ :  กลุมที่ 1 : สหกรณบุญนิยม กลุมที่ 2 : ขยะวิทยา  กลุมที่ 3 : หมองคายา กลุมที่ 4 : กสิกรรมไรสารพิษ  
 
1..2.1   คุณธรรมแบบพลเมือง (civic virtue) : (1) ถาเห็นเรื่องที่ไมถูกตองเกิดขึ้นในชุมชน  ผูนํา/กรรมการกลุมจะเขาไปหาม
ปรามไมใหทํา หรือเขาไปพูดคุยใหมีการแกไข (2) ถาใครมีเรื่องเดือดรอน ตองการความชวยเหลือ ผูนํา/กรรมการกลุมจะชวย
คน ๆนั้นทันที แมนวาจะไมรูจักกันมากอน หรือคนนั้นจะทําไมดีกับผูนํา/กรรมการกลุมมากอน  (3) ถาเจาหนาที่รัฐทําไมถูกตอง 
หรือทําไมได ผูนํา/กรรมการกลุมจะริเริ่มเสียเอง ไมรอใหเจาหนาที่รัฐมาทํา (4)  ผูนํา/กรรมการกลุมเคยเปนผูริเริ่มทําส่ิงที่คนใน
ชุมชนเห็นวาเปนส่ิงที่ดีมีประโยชนตอชุมชน โดยสิ่งนี้เปนส่ิงที่ไมเคยมีผูใดในชุมชนทํามากอน (5)  ผูนํา/กรรมการกลุม เมื่อ
รับปากที่จะทํางานอะไร มักพยายามผลักดันทําใหงานนั้นสําเร็จ โดยพยายามแกปญหาอุปสรรคดวยตนเอง (6)  ถาจะมีผูใดได
ประโยชนสวนตัวเล็ก ๆนอย ๆ จากโครงการของชุมชน ผูนํา/กรรมการกลุม จะปลอยใหไดไปบาง ถือเปนสินน้ําใจ (7) เมื่อผูนํา/
กรรมการกลุมใหสัญญาใครไวแลว ตองพยายามรักษาสัญญาที่ใหไว แตถาเกิดลืมไมตั้งใจรักษาสัญญาที่ใหไว ก็ไมเปนไร   
1.2.2 การยอมรับความแตกตาง  (openness) (1) ใครพูดหรือทําอะไรที่ผูนํา/กรรมการกลุมไมเห็นดวย ผูนํา/กรรมการกลุม
จะโตแยงทันที (2) ใครพูดหรือทําอะไรที่ผูนํา/กรรมการกลุมไมเห็นดวย แตฟงดูมีเหตุผลดี ผูนํา/กรรมการกลุมก็พรอมจะเชื่อ
ฟง หรือทําตาม แมนจะไมเห็นดวยก็ตาม (3) ผูนํา/กรรมการกลุมเคยพูดคัดคานผูใหญบาน กํานัน อบต.ในส่ิงที่ตนไมเห็นดวย   
1.2.3 สํานึกสาธารณะ/สํานึกทางการเมือง (1) ผูนํา/กรรมการกลุม มักติดตามฟงขาวคราวที่เกี่ยวกับการเมือง (2) ผูนํา/
กรรมการกลุม ชอบไปฟงนักการเมืองหาเสียง (3) ผูใหญบาน/หัวคะแนน/ผูนํา/กรรมการกลุม มักเปนผูบอกใหชาวบาน
เลือกคนที่ตนเองตองการใหไดรับเลือกตั้ง (4) เวลาชวยงานของชุมชน ผูนํา/กรรมการกลุมไมเคยเรียกรองส่ิงตอบแทนใด ๆ      
1.2.4 ความเปนประชาธิปไตย  (1) ผูนํา/กรรมการกลุม นาจะรับฟงคนที่พูดจาไมเขาหูเรา เพราะเขามีเหตุผล  (2) ถาผูนํา/
กรรมการกลุม มีโอกาส มักจะเลือกใหของกับคนที่ยกยองชมเชยผูนํา/กรรมการกลุม หรือที่มีความชอบพอเปนพิเศษ 
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                                        ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
 

ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 

5.  ลักษณะ
ประชาธิปไตย
ชุมชน  
5.1  ประชาธปิไตย
แบบตัวแทน 
(representative 
democracy) 

 
5.1.1 ในชุมชนของทาน นักการเมืองที่ตองการ
ไดรับเลือกตั้ง ตองใหความชวยเหลือชุมชนทุก
เร่ืองที่คนในชมุชนตองการ   
5.1.2 ในชุมชนของทาน การตอบแทนดวยการ
ลงคะแนนเลือกนักการเมืองที่ใหเงิน หรือใหความ
ชวยเหลือในรูปแบบตาง ๆ ถือเปนเรื่องปกติ  
5.1.3 มีส่ิงทีน่ักการเมืองไดชวยเหลือชุมชน  
5.1.4 คนในชมุชนเห็นวา การที่ผูแทนชวยให
ลูกหลานเขาโรงเรียน มีงานทํา ชวยงานศพ 
งานวัด งานผาปา ฯลฯ เปนการทาํหนาที่ของผู
แทนที่ดี 
5.1.5  คนในชมุชนเห็นวา  ถาไมมีผูแทน ชมุชน
จะไมสามารถพัฒนาไดดวยตนเอง   
5.1.6 คนในชมุชนเห็นวา ถาไมมีหนวยงานของ
รัฐมาชวยเหลอืดูแล ชุมชนจะไมสามารถพฒันา 
หรือแกไขปญหาไดดวยตนเอง 
5.1.7  คนในชมุชนเห็นวา ผูแทน (ส.ส.) ทีม่ีอยู
ขณะนี้ รูถงึความตองการของคนในชุมชนอยางด ี
5.1.8 โดยทัว่ไป คนในชุมชนเห็นวา ผูแทน (ส.จ.) 
ที่มีอยูขณะนี้ รูถึงความตองการของคนในชุมชน
อยางด ี 
5.1.9 โดยทัว่ไป  คนในชุมชนเหน็วาผูแทน         
(ส.อบต.) ที่มอียูในชุมชน รูถึงความตองการของ
คนในชุมชนอยางด ี   
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                                        ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
 

ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 

 5.1.10 จํานวนคนมาก/นอยในชุมชนที่เขารวม
กิจกรรมทางการเมืองอาท ิไปฟงปราศรัยหาเสยีง  
เปนสมาชิกพรรคการเมือง ทาํงานเปนอาสาสมัคร
ใหพรรคการเมือง   ติดตามขาวสารทางการเมือง 
ฟงการถายทอดการอภิปรายในสภา เปนผูสมัครรับ
เลือกตั้ง (เลือกตั้งทองถิน่ เชน กํานัน ผูใหญ บาน 
ส.อบต. นายก อบต. สจ.) ไปลงคะแนนเสยีง
เลือกตั้ง  วพิากษ วิจารณการเมือง ในวงเพื่อนฝงู 

 กลุม
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 กลุม
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กลุม 
3 
9 
 

กลุม 
4 

22 
 

 รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 42 คะแนน) 26 
(.62) 

28 
(.67) 

15 
(.36) 

28 
(.67) 

5.2 
ประชาธิปไตย
แบบมีสวนรวม 
(participatory 
democracy) 

5.2.1 คนในชมุชนมีโอกาสเขารวมวางแผนการ
พัฒนาชุมชนเอง   
5.2.2 คนในชมุชนเคยริเร่ิมพัฒนาชุมชนเอง  
5.2.3 เวลามีปญหา คนในชมุชนมกัแกปญหาใน
ชุมชนดวยตนเอง มากกวาจะพึ่งคนภายนอก   
5.2.4  จาํนวนคนมาก/นอยที่รวมประชมุหมูบาน 
5.2.5  จํานวนคนมาก/นอยที่รวมกิจกรรมหมูบาน. 
5.2.6  จาํนวนคนมาก/นอยที่รวมประชมุประชาคม 
หมูบาน   
5.2.7 ในการทาํงานของ อบต. คนในชุมชนมัก
ติดตามดูการทํางานและมีขอเสนอแนะปรบัปรุง
การทาํงานของอบต.   
5.2.8 เมื่อคนในชุมชนพบเหน็สิ่งผิดปกติในการ
ทํางานของ อบต. มักจะบนวาวจิารณไปตาง ๆ
นานา แตไมไดทําอะไร เพื่อใหอบต.ชี้แจง/แกไข 

1 
 
1 
1 
 
4 
4 
0 
 
0 
 
 
4 

1 
 
1 
1 
 
4 
3 
4 
 
1 
 
 
1 

1 
 
1 
1 
 
4 
4 
4 
 
1 
 
 
0 

1 
 
1 
1 
 
4 
4 
4 
 
1 
 
 
1 

 รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 17 คะแนน) 15 
(.88) 

16 
(.94) 

16 
(.94) 

17 
(1) 
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                                              ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
 
ตัวชี้วัด แนวคําถามแกนนําขบวนการประชาสังคม ความเห็นของขบวนการประชาสังคม 

5.3 ประชาธปิไตย
แบบถกเถียงเรียนรู
(deliberative 
democracy) 

 
 5.3.1 คนในชมุชนมกัถกเถยีงแลกเปลีย่นกัน
กอนตัดสินใจวาจะทําโครงการพัฒนาอะไรใน
ชุมชน 
5.3.2  โดยทั่วไป ในการประชุมใดๆ ประธานในที่
ประชุม มกัจะเปนผูพูดใหขอมูล  และใหสมาชิก
ผูเขารวมประชุมแสดงความคิดเห็น  
5.3.3 ในการประชุม ผูเขารวมประชุมที่ไมเห็น
ดวยกับประธาน จะแสดงความคิดเหน็อยาง
กวางขวาง   
5.3.4 ในการหาขอสรุปในทีป่ระชุม ที่ประชุมจะ
เปดโอกาสใหสมาชิกแสดงความคิดเหน็จนทกุคน
พอใจกอนลงมติตัดสินใจ    
5.3.5 ในที่ประชุม สมาชิกมกัเหน็คลอยไปตาม
ความเห็นของประธาน/ผูนํา/กรรมการมากกวา
สมาชิกอืน่ ๆในที่ประชมุ   
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 รวม (คาเฉลีย่จากคะแนนรวม 5 คะแนน) 4(.8) 5(1) 4(.8) 5(1) 
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