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กิตติกรรมประกาศ 

 

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยความรู ขอคิดเห็น คําแนะนํา และการสนับสนุน 

จากคณาจารยสาขาพัฒนาแรงงานและสวัสดิการ คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร ผูศึกษาขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทานที่กรุณาประสิทธิ์ประสาทวิชา            

ตลอดระยะเวลาที่ เ รียน และโดยเฉพาะ  รองศาสตราจารย ศักดิ์ศรี  บริบาลบรรพตเขตต                         

รองศาสตราจารย ดร.นฤมล  นิราทร รองศาสตราจารย ดร.สุรพล  ปธานวนิช ที่กรุณาใหคําแนะนํา

ที่เปนประโยชนระหวางการทําวิทยานิพนธ และใหเกียรติเปนประธานและกรรมการสอบ

วิทยานิพนธใหดวย 

ผูศึกษาขอขอบคุณกัลยาณมิตรทุกทาน เร่ิมต้ังแตคุณเบญจวรรณ ขจรฤทธิ์ ที่เปน          

แรงบันดาลใจใหจัดทําวิทยานิพนธฉบับนี้ข้ึน คุณสมศรี  พรประภาพงษที่ชวยกระตุนและสงขอมูล

ใหตลอด รวมทั้งทีมงานฝายทรัพยากรบุคคล ณ ที่ทํางานทุกคนที่มีสวนชวยเหลือต้ังแตเร่ิมตน 

เพื่อน ๆ ทุกคน และนอง ๆ  ที่คณะสังคมสงเคราะหศาสตร สาขาพัฒนาแรงงานและสวัสดิการ            

ที่เปนกําลังใจ ใหการสนับสนุน ชวยเหลือและใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามและ           

การเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการทําวิทยานิพนธฉบับนี้  
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