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 จากตารางที่ 4.12 ผูปกครองทองที่มีสภาพขวัญและกําลังใจในดานความตั้งใจในการ

ปฏิบัติงานในระดับสูง คาเฉลี่ย 2.56 โดยเห็นไดจากการที่ผูปกครองทองที่ไปปฏิบัติงานทันเวลา

ตามที่ไดรับมอบหมายสูงที่สุด รอยละ 62.0 รองลงมาคือการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จ

ทันเวลา รอยละ 60.7 สวนการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายอยางกระตือรือรน, การศึกษาระเบียบ  

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน และการมีผลงานดูดีมีคุณภาพนั้นรองลงมา รอยละ 58.5, 

51.7 และ 47.4 ตามลําดับ โดยสภาพขวัญและกําลังในการปฏิบัติงานจากความตั้งใจอยูใน

ระดับสูงทั้งหมด 

 


