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บทที ่ 4 

 

ผลการศึกษาและอภิปรายผลการศึกษา 

 

ผลการศึกษา 

 

 การศึกษาเรื่อง “ความปลอดภัยในการทํางานของพนักงานโรงไฟฟาพลังชีวมวล A”  

ปรากฏผลการศึกษาดังนี้ 

สวนที่  1  ขอมูลโรงไฟฟาชีวมวล A 

สวนที่  2  ขอมูลทั่วไปของพนักงาน  

 สวนที่  3 สภาพการทํางานของพนักงาน  ซึ่งประกอบดวยสภาพการจางและ

สภาพแวดลอมในการทํางาน 

 สวนที่  4  สถานการณดานความปลอดภัยในการทํางานของพนักงาน 

 สวนที่  5  การปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทํางาน 

 สวนที่  6  แนวทางการสงเสริมความปลอดภัยในการทํางาน 

 สวนที่  7  การทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปร 

 

สวนที่  1  ขอมูลโรงไฟฟาชวีมวล A 

 

 บริษัท A จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งเปนนิติบุคคลในรูปบริษัทจํากัด เมื่อวันที่ 10 

มกราคม พ.ศ. 2545 และเริ่มกอสรางเมื่อเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 แลวเสร็จเดือนกุมภาพันธ 

พ.ศ. 2546 และเริ่มผลิตกระแสไฟฟาเมื่อวันที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2546 มีวัตถุประสงคเพื่อประกอบ

กิจการผลิตและจําหนายกระแสไฟฟา (กําลังผลิตกระแสไฟฟา ขนาด 7.5 เมกะวัตต)    

 โรงไฟฟาชีวมวล A ไดผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย (กฟผ.)  โดยทั่วไปโรงไฟฟาชีวมวลใชกากหรือเศษวัสดุเหลือใชจากผลผลิตทาง

การเกษตร เชน แกลบ ฟาง ชานออย และเปลือกไม ฯลฯ  แตทางโรงไฟฟาชีวมวล A ไดนําแกลบ

และเปลือกไมซึ่งมีอยูในพื้นที่มาเปนวัตถุดิบในการผลิต  เพื่อสนองตอบนโยบายทดแทนการนําเขา

เชื้อเพลิงจากตางประเทศของรัฐบาล  ชวยอนุรักษธรรมชาติ  สรางรายไดใหคนทองถิ่น และสราง

ความเขมแข็งใหแกภาคชนบท 
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สวนที่  2  ขอมูลทั่วไปของพนักงาน 

 

ตารางที่  4.1 

เพศ 

 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 51 82.3 

หญิง 11 17.7 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.1 พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญเปนชาย รอยละ 82.3 และหญิง รอยละ 

17.7 

 

ตารางที่  4.2 

อาย ุ

 

อาย ุ จํานวน รอยละ 

19-30 ป 33 53.2 

31-40 ป 19 30.6 

มากกวา 40 ป 10 16.1 

รวม 62 100.0 

*อายุตํ่าสุด 19 ป  อายุสูงสดุ 51 ป  และอายุเฉลี่ย 31.24 ป   

 

         จากตารางที่ 4.2 พนักงานโรงไฟฟามีอายุระหวาง 19-30 ป มากที่สุด คือ รอยละ 53.2  

รองลงมามีอายุระหวาง 31-40 ป รอยละ 30.6  และมีอายุมากกวา 40 ป รอยละ 16.1 
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ตารางที่  4.3 

ระดับการศึกษา 

 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 

ประถมศึกษา 20 32.3 

มัธยมตน-ปลาย/ปวช. 14 22.6 

อนุปริญญา/ปวส. 16 25.8 

ปริญญาตรี 12 19.4 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.3 พนักงานโรงไฟฟาจบการศึกษาระดับประถมศึกษา มากที่สุด คือ         

รอยละ 32.3 รองลงมา จบการศึกษาระดับอนุปริญญา/ปวส. รอยละ 25.8 จบการศึกษาระดับ

มัธยมตน-ปลาย/ปวช. รอยละ 22.6  และจบการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 19.4   

 

ตารางที่  4.4 

สถานภาพสมรส 

 

สถานภาพสมรส จํานวน รอยละ 

โสด 25 40.3 

สมรสแลว 37 59.7 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.4 พนักงานโรงไฟฟาสมรสแลว รอยละ 59.7 และยังโสดรอยละ 40.3 

 

 

 

 

 

 



 28 

ตารางที่  4.5 

ตําแหนง 

 

ตําแหนง จํานวน รอยละ 

หัวหนาแผนก 9 14.5 

หัวหนาเจาหนาที่ความปลอดภัย 2 3.2 

พนกังานฝายโรงงาน 36 58.1 

พนกังานสาํนกังาน 5 8.1 

พนกังานทั่วไป 10 16.1 

รวม 62 100.0 

 

 จากตารางที่ 4.5 พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญเปนพนักงานฝายโรงงาน รอยละ 58.1  

พนักงานทั่วไป รอยละ 16.1 หัวหนาแผนก รอยละ 14.5 และหัวหนาเจาหนาที่ความปลอดภัย  

รอยละ 3.2 

 

ตารางที่  4.6 

รายไดตอเดือน 

 

รายไดตอเดือน จํานวน รวม 

4,000-8,000 บาท 45 72.6 

มากกวา 8,000 บาท 17 27.4 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.6 พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญมีรายได 4,000-8,000 บาท รอยละ 72.6  

และมีรายไดมากกวา 8,000 บาท รอยละ 27.4 
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ตารางที่  4.7 

อายุการทํางาน 

 

อายุการทํางาน จํานวน รอยละ 

1 ป 28 45.2 

2 ป 16 25.8 

มากกวา 2 ป 18 29.0 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.7 พนักงานโรงไฟฟามีอายุการทํางาน 1 ปมากที่สุด คือ รอยละ 45.2  

รองลงมา มีอายุการทํางานมากกวา 2 ป รอยละ 29.0  และมีอายุการทํางาน 2 ป รอยละ 25.8 

 

สวนที่  3  สภาพการทาํงานของพนกังาน   

  

       ผู ศึกษาได สัง เกตสภาพการทํางานซึ่ งประกอบดวย  1)  สภาพการจาง  และ                         

2) สภาพแวดลอมในการทํางานในขณะที่พนักงานกําลังปฏิบัติงาน  สรุปได  ดังนี้ 

        วันและเวลาทาํงาน 

 พนักงานในสํานักงาน  ทํางานตั้งแตเวลา 08.30-17.30 น. วันจันทร-วันเสาร สําหรับ

พนักงานแผนกเดินเครื่องนั้นทํางานเปนกะ โดยนายจางกําหนดตารางกะพ.ศ. 2549 ไว มี

สาระสําคัญดังนี้ 

 1. ตารางกะการทํางานของพนักงานกะแบงเปน 4 กลุม  2 กะ  กะละ 12 ชั่วโมง โดย

กําหนดเวลาการทํางานปกติไวดังนี้ 

  - กะกลางวัน  เวลา 08.00-20.00 น. 

  - กะกลางคืน  เวลา 20.00-08.00 น. 

 2. วันทํางานและวันหยุด   

  - มีวันหยุดประจําสัปดาห (วันอาทิตย) จํานวน  53  วัน 

  - มีวันหยุดตามประเพณี  จํานวน  13  วัน 

  - มีวันทํางานปกติ   จํานวน  299  วัน 

  - กําหนดเวลาทํางานปกติวันละ 8 ชั่วโมง  เวลาทํางานทั้งหมด 2,392 ชั่วโมง 
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        สวัสดิการ 

 นายจางจัดหาน้ําดื่มเพื่อบริการใหแกพนักงาน 9 จุด โดยกระจายไปยังตําแหนงตาง ๆ 

ทั้งในสํานักงาน และโรงไฟฟา จัดอาหารใหวันละ 2 มื้อ มื้อละ 1 ที่ คือ มื้อเที่ยงสําหรับพนักงานที่

ทํางานกะกลางวันและมื้อดึกสําหรับพนักงานที่ทํางานกะกลางคืน สําหรับสถานที่รับประทาน

อาหารนั้นเปนโรงอาหารบรรจุคนไดประมาณ 150 คน  มีอางลางมือ 5 จุด หองอาบน้ํา 5 จุด          

หองสวมในบริเวณสํานักงาน 4 หอง ในโรงงาน 8 หอง และที่โรงอาหาร 15 หอง (หองสวม 27 หอง/

พนักงาน 62 คน) ไมมีหองเปลี่ยนเสื้อผา ตูเก็บของและหองพักหรือหองนอนเวรอยูภายในสถานที่

ทํางาน  มีหองพักขนาดเล็กใหพนักงานพักอาศัยโดยไมคิดคาเชา 10 หลัง  แตพนักงานที่พักอาศัย

ตองจายคาน้ําปะปาและคาไฟฟาเอง 

 การบริการดานสุขภาพอนามัย  ผูศึกษาสังเกตไดวาไมมีอุปกรณปฐมพยาบาล แตมีตู

ยาสามัญประจําบานในบริเวณสํานักงาน 1 จุด  และในโรงงาน 1 จุด มีพนักงานที่ผานการอบรม

ปฐมพยาบาล 2 คน  ตรวจสุขภาพพนักงานปละ 1 คร้ัง นายจางจัดหาอุปกรณปองกันอันตราย

สวนบุคคล คือ ถุงมือยาง ผาปดจมูก หมวกนิรภัย รองเทานิรภัย และอุปกรณลดเสียงใหพนักงาน

ใชจัดหมวกคลุมผม ชุดกันสารเคมี ถุงมือกันสารเคมี  แวนตากันสารเคมีใหพนักงานที่ปฏิบัติงาน

ในหองเคมีวิเคราะห  และจัดผาปดจมูก หมวกนิรภัยใหผูที่เขาเยี่ยมชมโรงงาน  และมีเจาหนาที่

ความปลอดภัย 2 คน (เปนเจาหนาที่ความปลอดภัยวิชาชีพ 1 คน) 

 สภาพแวดลอมในการทํางาน 

  จากการสังเกตพบวา บริเวณหนาโรงงานมีพนักงานตักแกลบคอยตักแกลบที่กองไวใส

เขาไปในเครื่องเผาไหมเชื้อเพลิงทุก ๆ 30 นาที ขณะที่พนักงานตักแกลบกําลังปฏิบัติงานนั้นมี

ปริมาณฝุนในอากาศพอมองเห็นไดชัด พนักงานและผูที่อยูบริเวณนั้นจําเปนตองใชผาปดจมูก   

แตพนักงานบางคนไมสวมใสผาปดจมูกอันอาจกอใหเกิดอันตรายแกสุขภาพได ในบริเวณโรงงานมี

ระดับเสียงดังปานกลางยังพูดคุยไดยิน  มีความรอนเฉพาะบริเวณที่ต้ังของเครื่องตมน้ําและเครื่อง

เผาไหมเชื้อเพลิง โดยสังเกตจากเครื่องวัดอุณหภูมิมีอุณหภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียส             

แสงสวางภายในโรงงานมีความสวางเห็นชัดเจน  ลักษณะงานที่ทําในโรงงานสวนใหญเปนงานทีใ่ช

สายตาปานกลาง ใชสารเคมีอันตรายในการทํางาน  มีกลิ่นสารไอของระเหย  ควันหรือกาซเฉพาะ

ในบริเวณโรงงาน แตมีระบบควบคุม ไมมีการสั่นสะเทือน ไมมีของมีคม ไมมีเครื่องจักรที่

เคลื่อนไหว  แสงสวางบริ เวณทางเดินทั่วไปมีความสวาง  พนักงานบางคนใชผาปดจมูก                

หมวกนิรภัยเมื่อเดินเขาไปภายในโรงงาน  โครงสรางทางกายภาพของโรงงานมีอากาศถายเท

สะดวก จัดเก็บของเปนระเบียบเนื่องจากโรงไฟฟาแหงนี้จัดกิจกรรม 5ส แตไมคอยเปนหมวดหมู
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เทาที่ควร ทําใหหยิบใชไดยาก ทางเดินโลงไมมี ส่ิงกีดขวาง ใชส่ือเผยแพรความรู เกี่ยวกับ               

ความปลอดภัยในการทํางาน  กําหนดเขตอันตรายในการทํางาน ติดปายหามหรือปายเตือน

อันตราย  มีทางหนีไฟซึ่งมีลักษณะอับทึบไมมีหนาตาง การจัดเก็บวัตถุไวไฟหรือเชื้อเพลิงมี          

ความปลอดภัย มีอุปกรณดับเพลิง  เครื่องดับเพลิงเคมีถังแหง  มีสายน้ําดับเพลิงแตสายน้ํามีความ

ยาวไมเพียงพอที่จะเดินสายไปไดทุกจุดของโรงงาน  มีเครื่องตรวจจับควัน  แตไมมีเครื่องฉีดพนน้ํา

บริเวณเพดาน มีเครื่องตัดไฟอัตโนมัติ จัดเก็บขยะมูลฝอยโดยมีถังขยะรองรับ แตทิ้งไมเปนระเบียบ  

มีระบบปรับปรุงคุณภาพน้ํา  และหามสูบบุหร่ีภายในสถานที่ทํางาน 

 

สวนที่  4  สถานการณดานความปลอดภยัในการทาํงานของพนักงาน 

 

 1. การฝกอบรมกอนเขามาทาํงานในโรงไฟฟาชีวมวล  A 

 

ตารางที่  4.8 

การเคยไดรับการฝกอบรมเกี่ยวกับอุบัติเหตุจากการทํางาน 

กอนเขามาทํางานในโรงไฟฟาชวีมวล  A 

 

การเคยไดรับการฝกอบรมเกี่ยวกับ

อุบัติเหตุจากการทํางานกอนเขามาทํางาน

ในโรงไฟฟาชวีมวล A 

จํานวน รอยละ 

เคย 28 45.2 

- หัวหนางาน (9) (32.1) 

- เจาหนาที่ความปลอดภัย (11) (39.3) 

- เจาหนาที่บุคคล (3) (10.7) 

- หนวยงานราชการ (4) (14.3) 

- สถาบนัฝกอบรมเอกชน (1) (3.6) 

ไมเคย 34 54.8 

รวม 62 100.0 
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 จากตารางที่ 4.8 พนักงานโรงไฟฟาไมเคยไดรับการฝกอบรมเกี่ยวกับอุบัติเหตุจากการ

ทํางานกอนเขามาทํางานในโรงไฟฟาแหงนี้ รอยละ 54.8 และเคยไดรับการฝกอบรมเกี่ยวกับ

อุบัติเหตุจากการทํางานกอนเขามาทํางานในโรงไฟฟาแหงนี้ รอยละ 45.2 ในจํานวนนี้ไดรับ              

การฝกอบรมจากเจาหนาที่ความปลอดภัย มากที่ สุด คือ รอยละ  39.3 รองลงมา  ได รับ               

การฝกอบรมจากหัวหนางาน รอยละ 32.1  

 2. การชี้แจงแนะนําหรือฝกอบรมเมื่อเขามาทํางานในโรงไฟฟาชีวมวล A 

 

ตารางที่  4.9 

การเคยไดรับการชี้แจงแนะนําหรือฝกอบรมเกี่ยวกับอุบัติเหตุ 

จากการทาํงานเมื่อเขามาทาํงานใน 

โรงไฟฟาชีวมวล A 

 

การเคยไดรับการชี้แจงแนะนําหรือ

ฝกอบรมเกี่ยวกับอุบัติเหตุจากการทาํงาน

เมื่อเขามาทาํงานในโรงไฟฟาชีวมวล A 

จํานวน รอยละ 

เคย 54 87.1 

     - หวัหนางาน (9) (16.7) 

     - เจาหนาที่ความปลอดภัย (36) (66.7) 

     - เจาหนาที่บุคคล (6) (11.1) 

     - หนวยงานราชการ (2) (3.7) 

     - สถาบนัฝกอบรมเอกชน (1) (1.9) 

ไมเคย 8 12.9 

รวม 62 100.0 

         

         จากตารางที่ 4.9 พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญเคยไดรับการชี้แจงแนะนําหรือฝกอบรม

เกี่ยวกับอุบัติเหตุจากการทํางานเมื่อเขามาทํางานในโรงไฟฟาแหงนี้ รอยละ 87.1 และไมเคยไดรับ

การฝกอบรม รอยละ 12.9 ในจํานวนนี้ไดรับการชี้แจงแนะนําหรือฝกอบรมจากเจาหนาที่              

ความปลอดภัย มากที่สุด คือ รอยละ 66.7 รองลงมา ไดรับการชี้แจงแนะนําหรือฝกอบรมจาก               

หัวหนางาน รอยละ16.7   



 33 

 3. การใชอุปกรณปองกันอนัตรายสวนบุคคล 

 

ตารางที่  4.10 

การใชอุปกรณปองกันอนัตรายสวนบุคคลในการปฏิบัติงาน 

 

การใชอุปกรณปองกันอนัตราย 

สวนบุคคลในการปฏิบัติงาน   

จํานวน รอยละ 

ใช 45 72.6 

ไมใช 17 27.4 

รวม 62 100.0 

 

        จากตารางที่ 4.10 พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล

ในการปฏิบัติงาน รอยละ 72.6  และไมใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลในการปฏิบัติงาน 

รอยละ 27.4 

 4.  การประสบอบัุติเหตุจากการทํางาน  1  ป ยอนหลัง 

 

ตารางที่  4.11 

การเคยประสบอุบัติเหตุในการทาํงาน เมือ่มาทาํงานที่โรงไฟฟาชีวมวล  A  

ในระยะเวลา 1 ปยอนหลัง 

 

การเคยประสบอุบัติเหตุในการทาํงาน  

เมื่อมาทํางานที่โรงไฟฟาชีวมวล  A  

ในระยะเวลา 1 ปยอนหลัง 

จํานวน รอยละ 

เคย 6 9.7    

ไมเคย 56 90.3 

รวม 62 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.11 ในชวง 1 ปยอนหลัง พนักงานโรงไฟฟา สวนใหญไมเคยประสบ

อุบัติเหตุในการทํางาน รอยละ 90.3  และเคยประสบอุบัติเหตุในการทํางาน รอยละ 9.7 
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 5. สาเหตุของอุบัติเหตุจากการทํางาน 

 

ตารางที่  4.12 

สาเหตุของอุบัติเหตุจากการทํางาน 

 

สาเหตุของอุบัติเหตุจากการทํางาน จํานวน รอยละ 

สภาพเครื่องจกัร 4 66.7 

สภาพแวดลอมในโรงงาน 1 16.7 

ความชาํนาญในการใชเครื่องมือ 1 16.7 

รวม 6 100.0 

 

         จากตารางที่ 4.12 ในจํานวนพนักงานโรงไฟฟา 6 คน ที่เคยประสบอุบัติเหตุใน               

การทํางานในระยะเวลา 1 ปยอนหลัง สวนใหญ รอยละ 66.7 (4 คน) ระบุวาอุบัติเหตุจากการ

ทํางานที่เคยไดรับนั้นมีสาเหตุมาจากสภาพเครื่องจักร  

        6. การเจ็บปวยดวยโรคจากการทํางาน 

  พนกังานโรงไฟฟาทกุคน ไมเคยเจ็บปวยดวยโรคซึ่งแพทยไดวินิจฉัยวาเปนโรคอัน

เนื่องจากการทํางานในระยะเวลา  1  ปยอนหลงั 
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สวนที่  5  การปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภยัในการทาํงาน 

 

 1. การปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทาํงาน 

 

ตารางที่  4.13 

การปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทาํงาน 

 

ปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภยัในการทาํงาน N Mean S.D. ระดับการ

ปฏิบัติ 

การใชอุปกรณ เครื่องมือ 55 2.76 .35 ดี 

การปองกนัอนัตรายจากอบัุติเหตุ 56 2.53 .41 ดี 

การสงเสริมความปลอดภัย 58 2.67 .35 ดี 

การปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทาํงาน

โดยรวม 

58 2.62 .35 ดี 

 

          จากตารางที่ 4.13 พนักงานปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทํางานดานการใช

อุปกรณ  เครื่องมืออยูในระดับดี (Mean = 2.76) ปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทํางานดาน

การปองกันอันตรายจากอุบัติเหตุอยูในระดับดี (Mean = 2.53) ปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยใน 

การทํางานดานการสงเสริมความปลอดภัยอยูในระดับดี (Mean = 2.67) และปฏิบัติตนเพื่อ            

ความปลอดภัยในการทํางานโดยรวมอยูในระดับดี (Mean = 2.62) โดยพนักงานตระหนักและ

ยอมรับปฏิบัติตนเพื่อความปลอดภัยในการทํางานดานการใชอุปกรณ เครื่องมือ มากที่สุด  

 

 

 

 


