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ผนวก  ซ 

 

ประเด็นหลกัในการสัมภาษณ 

 

 1. ความเคลื่อนไหวในการดําเนินงานดานเอดสในกลุมเปาหมายแรงงานขององคกร

ดานเอดสและองคกรดานแรงงาน  

 2. ความรวมมือระหวางบุคคล/องคกร/เครือขายดานเอดสและเครือขายดานแรงงาน

ตอการทํางานเพื่อลดปญหาโรคเอดสในกลุมเปาหมายแรงงาน  

 3. มาตรการ กฎหมาย นโยบาย แผนยุทธศาสตรที่มีอยู กําลังราง หรือมีแนวโนมใน

การนํามาใชบังคับ/ผลักดัน  

 4. ความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอความจําเปน ความเปนไปไดในการบูรณาการ 

การทํางานของเครือขายดานเอดสและเครือขายดานแรงงานเพื่อลดปญหาโรคเอดสใน

กลุมเปาหมายแรงงาน 


