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ตารางที่  2.1 

ชวงเวลาความเคลื่อนไหวการทํางานดานเอดสของเครือขายดานเอดส 

และเครือขายดานแรงงานระหวาง พ.ศ. 2527-2549 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2527 โรคเอดสพบครั้งแรกในจังหวัดเชียงใหมจาก

ชายไทยรักรวมเพศติดเชื้อจากสหรัฐอเมริกา 

ประเด็นเอดสเริ่มเปนทีจ่ับตามอง 

(สํานักงานโครงการแหงสหประชาชาต,ิ  

2547, น. 7) 

ประเด็นเอดสในแรงงานยงัไมแพรหลาย 

(สํานักงานโครงการแหงสหประชาชาต,ิ  

2547, น. 7) 

ไมมี 

2528 มีการคนพบสาเหตหุลักจากการมีเพศสัมพันธ

โดยไมปองกนั ซึ่งสาเหตุสวนใหญมาจากชาย

เที่ยวหญงิขายบริการ 

(สํานักงานโครงการแหงสหประชาชาต,ิ  

2547,  น. 14) 

ไมมี ไมมี 
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2532 เอดสขยายสูวงกวาง   การแพรระบาดของโรค

มาจากหญงิขายบริการและผูใชเข็มฉีดยา

รวมกัน  (สํานกังานโครงการแหง

สหประชาชาต,ิ 2547, น. 8) 

ไมมี 

ตนป 

2533 

ไมมี ไมมี 

แรงงานหญงิขายบริการถือเปนแหลงแพรเชื้อ

เอชไอวีสูคนอืน่ ๆ มากที่สุด แรงงานชายใช

บริการหญิงขายบริการโดยไมปองกัน องคกร

ภายใตเครือขายดานเอดสเริ่มมีการทาํงานกับ

แรงงานในสถานประกอบการและหญิงขาย

บริการผานสหภาพแรงงานหรือนายจาง 

(สํานักงานโครงการแหงสหประชาชาต,ิ 2547, 

น.15-16)  

ปลายป 

2533 

 รัฐบาลไทยขยายโอกาสทางการศึกษาให

เด็กหญิงมีโอกาสเรียนมากขึ้น เพื่อปองกนัการ

อพยพแรงงานและเขาสูการขายบริการ เสีย่ง

ตอการติดเชื้อเอดส มีความเคลื่อนไหวอยาง

เขมขนมากขึ้น รัฐบาลมีการเรียกรองขอความ

ชวยเหลือจากทุกกระทรวง  (สํานักงาน

โครงการแหงสหประชาชาต,ิ 2547, น. 14-16) 

เศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชียมปีญหา             

แตประเทศไทยยังครองตวัไดและเปน

แบบอยางในการพัฒนาเศรษฐกิจ แรงงาน

อพยพขามแดนจากประเทศเพื่อนบานใน

อาชีพตาง ๆ และมพีฤตกิรรมเสี่ยงตอการติด

เชื้อเอชไอวี  (Association of South East 

Asia Nation, 2002, pp. 12-13) 

เกิดการแพรระบาดของโรคในกลุมแรงงาน

อพยพภายในประเทศและขามแดน บทบาท

ขององคการแรงงานระหวางประเทศ และ

องคการสหประชาชาติอื่น ๆ เชน UNDP, 

WHO, UNFPA และ IOM เริ่มตระหนักปญหา

เอดสในแรงงาน โดยเฉพาะแรงงานอพยพ 

ขามแดน (สํานักงานโครงการแหง

สหประชาชาต,ิ 2547, น. 14-15) 
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2534  การรักษาผูปวยเอดสดวยสมุนไพรพืน้บาน 

การเขาถงึยาของผูติดเชื้อและผูปวยเอดส 

(“โนเบล (คนที่  21) แหงเอเชีย...’รางวัลนีไ้มใช

ของผมคนเดียว,”  ออนไลน, 2548) 

หนวยงานดานเอดสเริ่มตนทํางานกับแรงงาน 

เชน กรรมกรกอสราง พนกังานเย็บผา คนขับ

มอเตอรไซครับจางในพืน้ทีก่รุงเทพฯและ

ปริมณฑลเปนหลัก  (จอน  อึ้งภากรณ, 

สัมภาษณ)  

 แรงงานผูติดเชื้อยังเปนทีน่ารังเกียจของสงัคม 

แรงงานติดเชือ้สวนใหญไมเปดเผยตัว  

 เกิดการแบงแยกในสงัคมการทํางานและ

สังคมภายนอกของผูติดเชื้อ (“โนเบล (คนที่  

21) แหงเอเชีย...’รางวัลนี้ไมใชของผม         

คนเดียว,”  ออนไลน, 2548) 

มีการรณรงคการใชถุงยางอนามยั 100% กับ

หญิงบริการ มีการทาํงานกับซองและแรงงาน

หญิงบริการในการใหความรู สงเสริม

การศึกษาตามอัธยาศยัเพื่อการประกอบอาชีพ 

บริการใหคําปรึกษา และพยายามเขาถงึ

กลุมเปาหมายใหมากที่สุด 

หนวยงานดานเอดสและแรงงานจาํนวนหนึ่ง

และสถานประกอบการเริ่มเคลื่อนไหวใน      

การสรางเครือขาย โดยเริ่มจากการสราง      

ความรวมมือระหวางองคกร  (“โนเบล        

(คนที่  21) แหงเอเชีย...’รางวัลนี้ไมใชของผม

คนเดียว,”  ออนไลน, 2548) 
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2536 สมาคมแนวรวมภาคธุรกิจไทยตานภัยเอดส

จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย เพื่อทํางานดานเอดส

ในสถานประกอบการ ชุมชน และรณรงคเชิง

นโยบาย เครือขายผูติดเชื้อเอชไอวี/เอดส

ประเทศไทย 

ความเคลื่อนไหวเรื่องการเขาถึงยาตานและ

วัคซีนของผูติดเชื้อและผูปวยเอดสเริ่มมีความ

เขมขนมากขึ้น มีการทดลองวัคซีนในเวลา     

ตอ ๆ มา และการเรียกรองสทิธ ิ(Asian 

Business Coalition on AIDS, 2002, 

pp.  12-14) 

การสอนประเด็นเพศศึกษาผานวิชาสุขศกึษา

ในโรงเรียน กอนที่จะมกีารจัดหลักสูตร

เพศศึกษานาํรองในโรงเรียนโดยองคกรพฒันา

เอกชน (สุภัทรา  นาคะผิว, สัมภาษณ) 

 ทัศนคติของสงัคมตอแรงงานผูติดเชื้อดีขึ้น แม

จะมีการแบงแยกและการเลอืกปฏิบัติดานสิทธิ

การทาํงานและการตรวจเลอืดในสถาน

ประกอบการบางแหง และแรงงานบางคนยงั

ไมสามารถยอมรับปญหาสุขภาพของตนเองได  

(Asian Business Coalition on AIDS, 2002, 

pp. 3-4) 

 

ความรวมมือสวนใหญผานสถานประกอบการ 

สหภาพแรงงานหรือหนวยงานดานแรงงาน

บางองคกรเทานัน้ (จอน  อึ้งภากรณ, 

สัมภาษณ)  
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2544 ASEAN ลงนามในการประชมุสุดยอดอาเซยีน

ครั้งที่ 7 ในการดําเนินโครงการ อาเซยีนดาน

เอดสเปนเวลา 4 ป (2002-2005) โดยความ

รวมมืออยางแข็งขันจากประเทศสมาชกิ

สนับสนนุใหผูติดเชื้อเขาถึงยา มีการกาํหนด

ยุทธศาสตรในการปลอดปญหายาเสพติดกบั

เอดสในป ค.ศ. 2015 (Association of South 

East Asia Nation, 2002, pp. 12-13) 

นโยบายของรฐัในการคุมครองดูแลผูติดเชื้อ

และผูปวยเอดสในการเขาถึงยา และ

หลักประกนัสขุภาพแหงชาติมีความชัดเจนขึ้น 

แตสามารถเขาถึงสวัสดิการและ                

การรักษาพยาบาลเพยีงบางอยางเทานัน้ และ

งบประมาณของรัฐมีจํากัด (สํานักงาน

โครงการแหงสหประชาชาต,ิ 2547, น. 34, 37) 

ไมมี ไมมี 
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2546 ไมมี ไมมี เกิดความรวมมือระหวางกระทรวงแรงงานและ

กระทรวงสาธารณสุข องคกรแรงงานระหวาง

ประเทศ สมาคมแนวรวมธุรกิจไทยตานภยั

เอดส ในการจัดทํา มาตรฐานการบรหิาร

จัดการดานเอดสในสถานประกอบกิจการ 

(ASO Thailand) 

2548 ใหความสนใจเรื่องการเขาถงึยา วัคซนีและ

หลักประกนัสขุภาพของผูติดเชื้อและผูปวย

เอดส สิทธิของผูติดเชื้อและผูปวยเอดส 

สิทธิบัตรยา (“โนเบล (คนที ่ 21) แหงเอเชีย...’

รางวัลนี้ไมใชของผมคนเดียว,”  ออนไลน, 

2548;  สุภัทรา นาคะผวิ, สัมภาษณ) 

ไมมี กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสุข และ

สมาคมแนวรวมธุรกิจไทยตานภัยเอดส

ดําเนนิการอยางตอเนื่องในการประเมนิการ

จัดการดานเอดสในสถานประกอบกิจการตาม

มาตรฐานการจัดการดานเอดส ASOเพื่อ

ชักชวนใหสถานประกอบการมีนโยบายที่ดีใน

ดานเอดส (รุจน  โกมลบุตร, 2548, น. 79) 
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ตารางที่  2.1  (ตอ) 

 

ชวงเวลา ความเคลื่อนไหวของเครือขายเอดส ความเคลื่อนไหวของเครือขายดานแรงงาน ความรวมมือระหวางทัง้สองเครือขาย 

2549 รางแผนเอดสชาติฉบับที ่10  

(พ.ศ. 2550-2554) (“กระบวนการรางแผน

บูรณาการปองกนัและแกไขปญหาเอดส

แหงชาติ พ.ศ. 2550-2554,”  ออนไลน, 2549) 

  

 
 
 
 
 
 


