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ภาคผนวก ค 
 

แบบประเมินการปฏิบัติงานประจําป..........         สาํหรับพนกังานกลุม.......... 
 
สวนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับพนักงาน 

ชื่อ – นามสกลุ ________________________   ตําแหนงงาน____________________ 
แผนก/ฝาย       ________________________   วันเริ่มงาน    ____________________ 

สวนที่ 2 การวัดผลการประเมินดานพฤติกรรม และผลงาน 

หัวขอการประเมิน          1     2      3       4       5      6       7      8     9     10     11    12    13     14    15    16   17    
 
คะแนน 
สวนที่ 3 ความสม่ําเสมอในการปฏิบัติงาน 

   ขาดงาน  ลากิจ           ลาปวย       มาสาย                                 หนังสือตักเตือน 
     (วัน)                 (วัน)            (วัน)               (ชม.)         (นาที)             (ฉบับ) 

สวนที่ 4  การพัฒนาและปรับปรุงพนักงาน 

1. จุดเดน/จุดดอยที่ควรพัฒนาปรับปรุงของพนักงาน 
 
 

2. ความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะอื่นๆ เกี่ยวกับพนักงาน 
 
 

พนักงาน           ผูประเมิน               ผูอนุมัติ 
 
---------------------------------              ------------------------------------          --------------------------------- 
(                                        )            (                                        )           (                                    )      
วันที่                        วันที่                                     วันที่ 

 
 
 



 


