
APPENDIX B 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Questionaire in Thai 

 

แบบสอบถาม ทัศนคติของผูหญิงทํางาน ตอการมีบุตร 

แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของวิชาสารนิพนธในการศึกษาระดับปริญญาโท สถาบันภาษา 
มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร การวิจัยนี้จัดทําข้ึนเพื่อศึกษาทัศนคติของผูหญิงทํางาน อายุระหวาง 25-35 ปตอ
การมีบุตร ขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนี้จะถูกเก็บรักษาเปนความลับและจะนํามาใชสําหรับการศึกษา
เทานั้น ขาพเจาขอขอบพระคุณเปนอยางยิ่งท่ีทานไดสละเวลาใหขอมูลของทานในแบบสอบถามนี้ 

 

แบบสอบถามแบงออกเปน 5 สวน ดังตอไปนี้ 
  สวนที่ 1:      ขอมูลสวนบุคคล     (8 ขอ) 
  สวนที่ 2:      ลักษณะครอบครัว    (5 ขอ) 
  สวนที่ 3:   ความตั้งใจในการมีบุตร    (9 ขอ) 
  สวนที่ 4:   ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจมีบุตร   (20 ขอ) 
  สวนที่ 5:   ทัศนคติตอการมีบุตร    (19 ขอ) 
 

คําแนะนํา: กรุณาอานขอความและใสหมายเลขของตัวเลือก ที่ตรงกับประสบการณ ความรูสึก หรือ ความ 
คิดเห็นของทาน ในชองวาง ทางดานขวามือ 

สวนที่ 1: ขอมลูสวนบุคคล 
1. อาย:ุ   1)  25-30 ป 2)  31-35 ป 
2. สถานภาพ: 1)  โสด         2)  แตงงานแลว        3)  อื่นๆ (หยา, หมาย, แยกกันอยู) 
3. การศึกษา: 1)  ต่ํากวาปริญญาตรี        2)  ปริญญาตรี 3)  สูงกวาปริญญาตรี 
4. อาชีพ:  

1)  เจาของธุรกจิ    2)  รับราชการ 
3)  พนักงานบริษัทเอกชน   4) พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
5)  วางงาน    6) อื่นๆ โปรดระบุ ………………… 

5. ตําแหนงงาน 1)  เจาของ   2) ระดับผูจัดการหรอืสูงกวา  
    3)  ระดับหัวหนางาน 4) ระดับพนักงานทั่วไป 

6. รายได  1)  ต่ํากวา 15,000   บาท  2) 15,000 – 30,000  บาท 
3)  30,000 – 50,000 บาท  4) มากกวา  50,000  บาท 

7. ทานมีปญหาที่เปนอุปสรรคตอการตั้งครรภหรอืไม 
 1) ไม  2) มี, โปรดระบุ ………………….…  
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8. ทานเคยตั้งครรภหรอืไม 
1) เคย        2) ไมเคย 

สวนที่ 2: ลักษณะครอบครัว 
1. สถานภาพบิดา-มารดาในปจจุบัน 1) อาศัยอยูดวยกัน 2) แยกกันอยู / หยาราง 

3) หมาย (บิดา / มารดาเสียชีวติ) 
2. ปจจุบันทานอาศัยอยูกับใคร 

1) บิดา-มารดาของทาน  2) มารดาของทาน  3) บิดาของทาน 
4) บิดา-มารดาของสามี  5) สามีของทาน  6) สามีและลูก 
7) อื่นๆ โปรดระบุ …………………….. 

3. การศึกษาของสามี ( หากทานยังโสด ใหขามคําถามนี้ ) 
1)  ต่ํากวาปริญญาตรี 2) ปริญญาตรี 3) สูงกวาปริญญาตรี 

4. อาชีพของคูครอง ( หากทานยังโสด ใหขามคําถามนี้ ) 
1)  เจาของธุรกจิ    2) รับราชการ 
3)  พนักงานบริษัทเอกชน   4) พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
5)  วางงาน    6) อื่นๆ โปรดระบุ ………………… 

5. รายไดของคูครอง ( หากทานยังโสด ใหขามคําถามนี้ ) 
 1)  ต่ํากวา 15,000   บาท  2) 15,000 – 30,000  บาท 

3)  30,000 – 50,000 บาท  4) มากกวา  50,000  บาท 

สวนที่ 3: ความต้ังใจในการมีบุตร 
1. ทานอยากจะมีบุตรหรือไม เมือ่ทานแตงงาน 1) อยากม ี 2) ไมอยากม ี
2. ทานวางแผนวาจะมีบุตรหรือไม 1)  วางแผน 2) ไมวางแผน 

(ถาตอบ ‘ไม’ ท้ัง ขอ 1 และ ขอ 2   ใหขามคําถามขอ 3-7  ไปที่คําถามขอท่ี 8) 
3. จํานวนของบุตรท่ีทานตองการ คือ   

1) 1  คน  2) 2  คน  3) 3  คน  4)  มากกวา 3 คน 
5) อื่นๆ โปรดระบุ ……………………………… 

4. ทานตองการมีบุตรเมื่อทานมีอาย ุระหวาง 
1) 20-25  ป   2) 25-30  ป  3) 31-35  ป 
4) 36-40  ป   5) อื่นๆ โปรดระบุ……………………….. 

5. ทานมีลูกคนแรกแลวหรอืไม 1) มี  2) ไมมี     
6. ทานจะมีลูกคนสุดทาย เมื่อทานอายุเทาใด 

1) 25 ป       2) 30 ป 3) 35 ป       4) 40 ป        5) อื่นๆ โปรดระบุ specify……… 
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7. ทานมีบุตรเพราะเหตุผลใด 
1) เพื่อสืบสกุล    2) เพื่อไวเลี้ยงดยูามแกเฒา 
3) เพราะถึงเวลาอันสมควรแลว  4) เพื่อรักษาสภาพการแตงงาน  
5) เพื่อพิสูจนวาสุขภาพแข็งแรง  6) เพื่อการยอมรับทางสังคมในบทบาทของแม  
7) เพราะบุตรเปนองคประกอบของครอบครัว 
8) อื่นๆ โปรดระบุ …………………………. 

8. ทานทราบไหมวา ความสามารถในการมีบุตรของผูหญิงเริ่มลดลงตั้งแตอายกุี่ป และสิ้นสุดเมื่อ
อายุกี่ป  ....................................................... 

9. ทานจะทําอยางไร เมื่อทานและสามีของทานไมสามารถมีบุตรได 
1) ผสมเทียม 2) รับอุปการะเด็ก  3) ดําเนินชีวิตปกติโดยไมจําเปนตองมีบุตร 

สวนที่ 4: ปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจมีบุตร 
กรุณาใสเครื่องหมาย  ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 
5 = สําคัญอยางยิ่ง       4 = สําคัญ     3 = ไมแนใจ           2 = ไมสําคัญ           1 = ไมสําคัญอยางยิ่ง 

รายการ 5 4 3 2 1 

1. ความสัมพันธท่ีมั่นคงกับคูครอง      
2. คูครองสามารถแบงปนความรับผิดชอบซึ่งกันและกันได      
3. ภาวะความเปนผูใหญ      
4. ภาวะการเงินที่ดี      
5. บานขนาดเหมาะสมกับขนาดของครอบครัว      
6. งานที่มั่นคง      
7. เวลาสําหรับพักผอนและทํากิจกรรมทางสังคม      
8. สุขภาพกาย      
9. สุขภาพจิต      
10. ความเครียดและความกังวลตอการเลี้ยงดบุูตร      
11. สถานที่ฝากเลี้ยงเด็ก      
12. การบริการทางการแพทย      
13. ความเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของคนมีครรภ         
14. อายุของทาน      
15. อายุของคูครอง      
16. ความมั่นคงทางการงานของคูครอง      
17. บิดา-มารดา ญาติพี่นอง ของคูครอง      
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รายการ 5 4 3 2 1 
18. บิดา-มารดา ญาติพี่นอง ของทาน      
19. ความยากในการเลี้ยงเด็ก      
20.  โครงการวางแผนครอบครัวของรัฐ      

 

สวนที่ 5: ทัศนคติตอการมีบุตร 
กรุณาใสเครื่องหมาย  ในชองท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน 
5 = เห็นดวยอยางยิ่ง       4 = เห็นดวย       3 = ไมแนใจ       2 = ไมเหน็ดวย        1 = ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

ขอความ 5 4 3 2 1 

1. บุตรคือศูนยกลางของครอบครัว      

2. บุตรคือผูสืบสกุล      
3. บุตรจะเลี้ยงดูทานยามแกเฒา      
4. บุตรคือหลักฐานแสดงวาทาน และคูของทานสุขภาพแข็งแรง      
5. บุตรคือของขวัญจากสวรรค      
6. บุตรคือตัวแทนความรักระหวางทานและคูครอง      
7. บุตรคือผลผลิตท่ีทานจําเปนตองมีใหกับคูครอง      
8. บุตรคือผูท่ีสามารถเปลี่ยนบทบาทและฐานะทางสังคมของ 
    ทานได 

     

9. บุตรเปนแรงงานที่ไมตองจายคาแรง       
10. บุตรคือผูสืบทอดมรดกของทาน      
11. บุตรเปนโซทองคลองใจทานและคูครอง      
12. บุตรเปนความผิดพลาดจากการคุมกําเนิด      

13. บุตรคือภาระที่ทําใหสูญเสียเงินและเวลาเพิ่มขึ้น      
14. บุตรทําใหทานสูญเสียอิสรภาพ      
15. บุตรทําใหทานสูญเสียความกาวหนา / โอกาสทางการงาน      
16. บุตรทําใหทานเปนโรคประสาท      
17. บุตรคืองานหนัก      
18. บุตรคือเครื่องมือทําใหคนสองคนอยูดวยกัน      
19. การมีบุตรเสี่ยงตอการติดเชื้อในเลือด และ ภาวะถุงน้ําคร่ํา 
      แตก 

     

               ขอขอบคุณในความรวมมือของทาน 

 


