
บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เรื่อง  

การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูลตามขัน้ตอน 

การดาํเนินการวจิยัดงัน้ี 

 ขัน้ตอนที ่1 ผลการพฒันา และการทดลองใชห้ลกัสตูร  

 ขัน้ตอนที ่2 ผลการใชห้ลกัสตูร 

  

ขัน้ตอนท่ี 1 ผลการพฒันา และการทดลองใช้หลกัสตูร  

 1. ผลการศึกษาข้อมลูพื้นฐาน 

 ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐานในการพฒันาหลกัสูตรเสรมิสร้างทกัษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การวัด สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ  

1) ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐานพุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 

2) ศึกษาความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์โดยการสมัภาษณ์ผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง 3) ศกึษาความต้องการในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม  

โดยการสอบถามจากนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 ดงัรายละเอยีดต่อไปน้ี 

 1.1 ผลการศกึษาหลกัสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐานพุทธศกัราช 2551 พบว่า คณิตศาสตร์

มบีทบาทสําคญัอย่างยิง่ในการพฒันาความคดิของมนุษย ์ทําใหม้นุษยม์คีวามคดิสรา้งสรรคค์ดิ

อย่างมเีหตุผล เป็นระบบ ระเบยีบ มแีบบแผน สามารถวเิคราะหป์ญัหาและสถานการณ์ไดอ้ย่าง

ถี่ถ้วนรอบคอบทําให้สามารถคาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ และแก้ปญัหาได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นพื้นฐานในการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ตลอดจนเป็นพืน้ฐานในการพฒันาวชิาการอื่นๆ ดงันัน้ในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้ง

ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2  

เป็นหลักสูตรที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน 2551ในกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณติศาสตร ์ทีไ่ดก้ําหนดคุณภาพของผูเ้รยีนว่าผูเ้รยีนจะต้องมคีวามรูค้วามเขา้ใจในเน้ือหาสาระ

คณิตศาสตร ์มทีกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์มเีจตคตทิีด่ต่ีอคณิตศาสตร ์ตระหนักใน

คุณค่าของคณิตศาสตร ์และสามารถนําความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปพฒันาคุณภาพชวีติตลอดจน

สามารถนําความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปเป็นเครื่องมอืในการเรยีนรูส้ ิง่ต่าง ๆ และเป็นพื้นฐานใน

การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป ซึ่งการที่ผู้เรยีนจะเกิดการเรยีนรู้คณิตศาสตร์อย่างมคีุณภาพ

จะตอ้งมทีกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตรท์ีจ่ําเป็น ได้แก่ ความสามารถในการแก้ปญัหา 

ความสามารถในการใหเ้หตุผล ความสามารถในการสื่อสาร สื่อความหมายทางคณิตศาสตร ์และ
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การนําเสนอ ความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ และเชื่อมโยง

คณติศาสตรก์บัศาสตรอ์ื่น ๆ มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์เน่ืองจากหลกัสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ไดจ้ดัสาระการเรยีนรูก้ลุ่มวชิาคณิตศาสตรอ์อกเป็น 6 สาระการเรยีนรู ้สาระที ่1 - 5 เป็นสาระใน

เชงิเน้ือหา ส่วนสาระที ่6 เป็นสาระทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์ 

 จากหลกัสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐานและมาตรฐานการเรยีนรูด้งักล่าวข้างต้น ผู้วจิยัมี

ความสนใจที่จะศึกษาทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จาํเป็นทัง้ 4 ด้าน ได้แก่  

1) ความสามารถในการแก้ปญัหาทางคณิตศาสตร์ 2) ความสามารถในการให้เหตุผล  

3) ความสามารถในการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการนําเสนอ  

4) ความสามารถในการเชื่อมโยงเพื่อเป็นการพฒันาให้ผู้เรยีนได้มคีวามเขา้ใจในหลกัการและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร ์และมทีกัษะพืน้ฐานทีเ่พยีงพอในการนําไปใชแ้ก้ปญัหาในสถานการณ์

ใหม่ๆ โดยคํานึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคลรวมถงึวุฒภิาวะของผูเ้รยีนและจากการวจิยัในครัง้น้ี 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้บัคอื แนวทางการพฒันาการจดัการเรยีนการสอนให้ผูเ้รยีนเกดิทกัษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร ์และเป็นแนวทางใหแ้ก่ผูส้อนทีจ่ะทําใหผู้เ้รยีนมทีกัษะและกระบวนการ

ในการคดิคาํนวณพื้นฐานความสามารถในการคดิตดัสนิใจ ตลอดจนพฒันาผู้เรยีนให้มคีวามรู้

ความสามารถทางคณติศาสตรไ์ดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ 

 1.2 ผลการศึกษาความต้องการในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร ์โดยการสมัภาษณ์ผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง ไดแ้ก่ 1) ผูบ้รหิารสถานศกึษา จาํนวน 

1 คน 2) ผู้เชี่ยวชาญด้านหลกัสูตร 1 คน 3) ผู้เชี่ยวชาญด้านการวดัผลและประเมนิผล 1 คน  

4) ครผููส้อนรายวชิาคณิตศาสตรช์ัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 จาํนวน 1 คน และ 5) ครผููส้อนรายวชิา

คณิตศาสตรช์ัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 จาํนวน 1 คน รวมเป็นจาํนวน 5 คน  โดยวเิคราะหข์อ้มลูจากแบบ

สมัภาษณ์ ซึ่งแบ่งออก 3 ตอน คือ 1) สถานภาพและข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสมัภาษณ์ 2) 

ความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทักษะและกระบวนการทาง

คณติศาสตร ์เรือ่ง การวดั สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 และ 3) ดา้นปญัหาอุปสรรค และ

แนวทางการแก้ปญัหา ในการพฒันาหลกัสูตรหรอืการจดักจิกรรมการฝึกอบรม และขอ้เสนอแนะ

อื่นๆ 

  1.2.1 สถานภาพและขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสมัภาษณ์ วเิคราะหข์อ้มลูโดยใช ้

ค่ารอ้ยละ ดงัตาราง 3 
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ตาราง 3  สถานภาพและขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสมัภาษณ์ 

 

สถานภาพและขอ้มลูทัว่ไป จาํนวน รอ้ยละ 

1.  เพศ   

 ชาย 1 20 

              หญงิ 4 80 

2.  อาย ุ   

              30 – 39 ปี 1 20 

              41 – 50 ปี 1 20 

              50 ปีขึน้ไป 3 60 

3. ระดบัการศกึษาสูงสุด   

 ปรญิญาตร ี 2 40 

 ปรญิญาตรโีท 3 60 

4. ตําแหน่งหน้าทีก่ารงาน   

 ผูอ้ํานวยการโรงเรยีน 1 20 

 ครผููส้อนรายวชิาคณติศาสตร ์ 2 40 

 หวัหน้างานหลกัสตูรและการสอน 1 20 

 หวัหน้างานดา้นการวดัผลและประเมนิผล 1 20 

4. ประสบการณ์ในการทาํงาน   

 16-20 ปี 2 40 

 20 ปีขึน้ไป 3 60 

5. ประสบการณ์การฝึกอบรม หรอืสมัมนาเกีย่วกบั

การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม มาใชใ้นการจดั

กจิกรรมการเรยีนรู ้

 

 

 เคย 5 100 

6. ประสบการณ์เกีย่วกบัการอบรมทกัษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร ์

 

 

 ไมเ่คย 5 100 

 

   จากตาราง 3 พบว่า ผูใ้หส้มัภาษณ์ส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ คดิเป็นรอ้ยละ 80 ดา้นอายุ

ผู้ให้สมัภาษณ์ส่วนใหญ่มีอายุ 50 ปีขึ้นไป ร้อยละ 60 ระดับการศึกษาส่วนใหญ่ คือปรญิญาโท  

คดิเป็นร้อยละ 60 ส่วนใหญ่เป็นครูผู้สอนรายวชิาคณิตศาสตร์ คดิเป็นร้อยละ 40 มปีระสบการณ์ 

ในการทํางาน 20 ปีขึน้ไปเป็นส่วนใหญ่ คดิเป็นรอ้ยละ 60 มปีระสบการณ์การฝึกอบรม หรอืสมัมนา
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เกี่ยวกบัการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม มาใช้ในการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้คดิเป็นรอ้ยละ 100 และ 

ไมเ่คยมปีระสบการณ์เกี่ยวกบัการอบรมทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์ คดิเป็นรอ้ยละ 100 

 1.2.2 ความตอ้งการเกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร ์เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 พบว่า ในดา้น

ความสําคญั ผู้ให้สมัภาษณ์ให้ความเหน็ว่า ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์มคีวามสําคญั 

คอื เป็นความสามารถที่จะนําความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งความรู้

และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวนัได้อย่างมีประสิทธิภาพ จงึควรมีหลักสูตรที่เน้นทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตรท์ี่จาํเป็น และต้องการพฒันาให้เกดิขึน้กบัผู้เรยีน (กาญจนา พวงมะล,ิ 

2557 มนีาคม 9) ด้านหลกัการจดักิจกรรมฝึกอบรมผู้ให้สมัภาษณ์ให้ความเห็นว่า ควรคํานึงว่า  

การสอนนัน้ต้องสมัพนัธ์กบัเน้ือหาหรอืสามารถทําให้ผู้เรยีนบรรลุจุดประสงค์ที่ตัง้ไว้มากที่สุดและ

ต้องเน้นให้ผู้เรยีนเกดิการฝึกทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ควรนําสถานการณ์จรงิมาใช้

ในการสอน เพราะการจดักจิกรรมให้ผู้เรยีนไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิเป็นควรฝึกปฏบิตัใิห้คดิ

เป็นและเกดิการเรยีนรูอ้ย่างต่อเน่ือง ทําให้ผู้เรยีนมองคณิตศาสตรเ์ป็นรปูธรรม เน้นให้ผู้เรยีนได้มี

ส่วนร่วมในกจิกรรมการเรยีนการสอนใหม้ากๆ เช่น การทําแบบฝึกหดั การจดักจิกรรม ใหผู้เ้รยีนได้

มสี่วนช่วยกนัในกลุ่มเพื่อน เพราะเมื่อครูช่วยให้นักเรยีนพฒันาการเรยีนของตน และตระหนักถึง

ความเกี่ยวขอ้งของทกัษะ และกระบวนการต่าง ๆ ทางคณิตศาสตรท์ี่เกี่ยวขอ้งกบัการทํางานในชวีติ

จรงิ นักเรยีนก็จะกล้าคดิกล้าทําและร่วมกนัรบัผดิชอบในการเรยีนมากขึ้น การมสี่วนร่วมน้ีช่วยให้

นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นและมีแรงจูงใจการทํางานเป็นกลุ่มย่อย หรือทํางานเดี่ยวกับ 

การทํางานรว่มกบัผูอ้ื่น และไดม้กีารแลกเปลีย่นความคดิเหน็ช่วยใหน้ักเรยีนไดม้สี่วนเป็นเจา้ของใน

การเรยีนนัน้ๆ การมสี่วนร่วมจะช่วยลดความกลวัในเรื่องความผดิพลาดและช่วยให้ นักเรยีนกล้า

เสี่ยง ในเวลาเดียวกันจะเป็นโอกาสสําหรบัครูที่จะให้ข้อมูลย้อนกลบัแก่นักเรยีนเพื่อให้นักเรยีน

พฒันาตนเองใหด้ขีึน้ และเป็นการสรา้งเจตคตทิีด่ใีหก้บัผูเ้รยีน (จริาภรณ์ พวงมาลยั, 2557 มนีาคม 9)  

ในดา้นการประเมนิใหเ้น้นการประเมนิตามสภาพจรงิ มกีารประเมนิที่หลากหลาย และควรให้ผูเ้รยีน

มสี่วนร่วมในการประเมนิด้วย ส่วนเรื่องระยะเวลาควรกําหนดจากเน้ือหา ให้มคีวามเหมาะสมและ

ยดืหยุน่ (วราภรณ์  เขยีวแกว้, 2557 มนีาคม 9)   

 1.2.3 ด้านปญัหาอุปสรรค และแนวทางการแก้ปญัหา ในการพฒันาหลกัสูตร

หรอืการจดักิจกรรมการฝึกอบรม และข้อเสนอแนะอื่นๆ พบว่า ผู้ให้สมัภาษณ์เสนอแนะว่า  

ควรหลกีเลีย่งการสัง่งานมากๆ เพราะผู้เรยีนจะไดไ้ม่รูส้กึน่าเบื่อ ให้แก้ไขโดยให้แบ่งงานกนัทํา

แลว้นําเสนอ (สมจงิ เชงิบนัลอืศกัดิ,์ 2557 มนีาคม 9)   

 1.3 ผลการศึกษาความต้องการของนักเรียนเกี่ยวกับการเข้ารับการฝึกอบรม   

โดยใช้แบบสอบถาม นําไปสอบถามกับนักเรยีนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษา 

ปีที่ 2 โรงเรยีนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์) จํานวน 35 คน  โดยผู้วจิยัดําเนินการเก็บรวบรวม
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ข้อมูลด้วยตนเอง ผลที่ได้นําเสนอเป็น 2 ขัน้ตอน คือ 1) ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม        

2) ความตอ้งการ ความจาํเป็นในการฝึกอบรม ซึง่สรปุไดด้งัน้ี 

 1.3.1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งได้แก่ นักเรยีน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนหน้าพระลาน (พบิูลสงเคราะห)์  จาํนวน 35 คน โดยจําแนกตาม เพศ 

อาย ุวเิคราะหข์อ้มลูโดยใชค้่ารอ้ยละ (%) ดงัตาราง 4 
 

ตาราง 4  จาํนวนและรอ้ยละเกีย่วกบัขอ้มลูทัว่ไปของนกัเรยีน 

 

ข้อมลูทัว่ไป จาํนวน ร้อยละ 

1. เพศ   

  ชาย 15 42.86 

  หญงิ 20 57.14 

2. อาย ุ   

  13 ปี 1 2.86 

  14 ปี 32 91.43 

  15 ปี 2 5.71 

3.  อาชพีผูป้กครอง รบัจา้งทัว่ไป 12 34.29 

  เกษตรกร 6 17.14 

  คา้ขาย 17 48.57 

4. เคยเขา้รบัการฝึกอบรมมาก่อน ไมเ่คย 35 100 

5.  มคีวามตอ้งการทีจ่ะเขา้รบั 

การฝึกอบรมในครัง้น้ี 

ตอ้งการ 35 100 

 

 จากตาราง 4 พบว่า นักเรยีนผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 35 คน ส่วนใหญ่เป็น 

เพศหญงิ คดิเป็นรอ้ยละ 57.14 มอีายุ 14 ปี มจีํานวนมากทีสุ่ด คดิเป็นรอ้ยละ 91.43 ส่วนใหญ่ 

มอีาชพีคา้ขาย คดิเป็นรอ้ยละ 48.57 และผูต้อบแบบสอบถามไมเ่คยเขา้รบัการฝึกอบรมมาก่อน 

และตอ้งการเขา้รบัการฝึกอบรม คดิเป็นรอ้ยละ 100 

 1.3.2 ด้านความต้องการ ความจําเป็นในการฝึกอบรม เสรมิสร้างทกัษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร ์ เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 วเิคราะห์ขอ้มูล

โดยใชค้วามถี ่และค่ารอ้ยละ (%) ดงัตาราง 5 
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ตาราง 5 จาํนวนและรอ้ยละเกีย่วกบัความตอ้งการในการเขา้รบัการฝึกอบรมของนกัเรยีน 

 

 รายการ ความถ่ี ร้อยละ 

1.   ดา้นเน้ือหาทีต่อ้งการใหจ้ดัฝึกอบรม     

             ความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัการวดัทางคณติศาสตร ์ 15 42.86 

     ความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัเรขาคณติ 5 14.29 

    ความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัพชีคณติ 3 8.57 

    ความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัทกัษะและกระบวนการ   

     ทางคณติศาสตร ์

12 34.29 

2.  ความตอ้งการ และความจาํเป็นในการฝึกอบรม   

      เน้ือหารายวชิาตามหลกัสตูรสาระการเรยีนรู ้ 13 37.14 

 เน้ือหาทีส่่งเสรมิทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์ 17 48.57 

 การนําทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์มาใช้ใน

 ชวีติประจาํวนั  

5 14.29 

3. การวดัและประเมนิผล (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้)   

 การทดสอบ 30 85.71 

 การสงัเกตพฤตกิรรม 13 37.14 

 การสอบถาม 14 40.00 

 ประเมนิจากผลงาน 18 51.43 

4. จาํนวนวนัทีต่อ้งการใหจ้ดักจิกรรมฝึกอบรม   

 3 วนั 29 82.86 

 4 วนั 6 17.14 

5. รปูแบบในการจดักจิกรรมฝึกอบรมทีต่อ้งการ (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้)   

 การบรรยาย (ทฤษฎ)ี 12 34.29 

 การปฏบิตั ิ 14 40.00 

 การบรรยายและปฏบิตั ิ    16 45.71 

 การจดักจิกรรมทีห่ลากหลาย 35 100 

 

 จากตาราง 5 นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านเน้ือหาที่ต้องการให้จดัฝึกอบรม 

เกีย่วกบัความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัการวดัทางคณติศาสตร ์ คดิเป็นรอ้ยละ 42.86 รองลงมา 

ความรูแ้ละความเขา้ใจเกีย่วกบัทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์คดิเป็นรอ้ยละ 34.29 และ

น้อยทีสุ่ดคอื ความรูแ้ละความเขา้ใจเกี่ยวกบัพชีคณิต คดิเป็นรอ้ยละ 8.57 นักเรยีนมคีวามคดิเหน็
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ดา้นความต้องการ และความจาํเป็นในการฝึกอบรม เป็นเน้ือหาทีส่่งเสรมิทกัษะและกระบวนการ

ทางคณติศาสตร ์คดิเป็นรอ้ยละ 48.57 รองลงมาคอื เน้ือหารายวชิาตามหลกัสูตรสาระการเรยีนรู ้

คิดเป็นร้อยละ 37.14 และสุดท้ายการนําทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์มาใช้ใน

ชวีติประจําวนั คดิเป็นร้อยละ 14.29 ด้านการวดัและประเมนิผล นักเรยีนมคีวามคิดเห็นให้ทํา 

การทดสอบ คดิเป็นรอ้ยละ 85.71 รองลงมาคอื การประเมนิจากผลงาน คิดเป็นร้อยละ 51.43 

และน้อยที่สุดคอื การสงัเกตพฤตกิรรม คดิเป็นรอ้ยละ 37.14 ด้านเวลาที่ต้องการให้จดัฝึกอบรม 

ส่วนใหญ่นกัเรยีนต้องการใหจ้ดัฝึกอบรมเป็นเวลา 3 วนั คดิเป็นรอ้ยละ 82.86 รองลงมาคอื 4 วนั 

คดิเป็นร้อยละ 17.14 ด้านรูปแบบในการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ต้องการ ส่วนใหญ่ต้องการให้จดั

กจิกรรมที่หลากหลาย คดิเป็นรอ้ยละ 100 และมรีูปแบบอื่นๆ เช่น การบรรยายและปฏบิตั ิคดิเป็น

รอ้ยละ 45.71 การปฏบิตั ิคดิเป็นรอ้ยละ 40.00 และสุดท้ายการบรรยาย (ทฤษฎ)ี คดิเป็นรอ้ยละ 

34.29 

 2. ผลการพฒันาหลกัสตูร  

  ผลการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ 

เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 โดยนําขอ้มูลที่ได้จากการวเิคราะห์ในการศกึษา

ขอ้มูลพื้นฐานมากําหนดประเดน็ในการสรา้งหลกัสูตร ซึ่งแบ่งออกเป็นขัน้ตอนย่อย 3 ขัน้ตอน คอื  

1) การจดัทําหลกัสูตรฉบบัร่าง 2) ประเมนิหลกัสูตรฉบบัร่าง โดยผู้เชี่ยวชาญ 3) ปรบัปรุงหลกัสูตร

ฉบบัรา่ง 

   2.1 ผลการพฒันาหลกัสตูรฉบบัร่าง 

 จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในขัน้ตอนการศกึษาขอ้มูลพื้นฐาน รวมทัง้การขอ

คาํแนะนําและคําปรกึษาจากอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์ นํามาพฒันาหลกัสูตรฉบบัร่าง  

ซึง่ประกอบดว้ย ความสาํคญั หลกัการ จดุมุง่หมาย ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม โครงสรา้ง เน้ือหาสาระ 

ระยะเวลาที่ใช้ในการฝึกอบรม กระบวนการและวิธีการฝึกอบรม สื่อประกอบการฝึกอบรม  

การวดัและประเมนิผล และแผนการจดักจิกรรมฝึกอบรม มรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 2.1.1 ความสาํคญั 

 คณิตศาสตรม์บีทบาทสําคญัอย่างยิง่ในการพฒันาความคดิของมนุษย ์

ทําให้มนุษย์มคีวามคิดสร้างสรรค์คดิอย่างมเีหตุผล เป็นระบบ ระเบียบ มแีบบแผน สามารถ

วิเคราะห์ปญัหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบทําให้สามารถคาดการณ์ วางแผน 

ตัดสินใจ และแก้ปญัหาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นพื้นฐานใน 

การพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีตลอดจนเป็นพืน้ฐานในการพฒันาวชิาการอื่น ๆ ดงันัน้

ในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์เรื่อง การวดั 

สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 เป็นหลกัสตูรทีส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

2551ในกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ ที่ได้กําหนดคุณภาพของผู้เรยีนว่าผู้เรยีนจะต้องมี

ความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาสาระคณิตศาสตร์ มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ 
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มเีจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ ตระหนักในคุณค่าของคณิตศาสตร ์และสามารถนําความรู้ทาง

คณิตศาสตรไ์ปพฒันาคุณภาพชวีติตลอดจนสามารถนําความรูท้างคณิตศาสตรไ์ปเป็นเครือ่งมอื

ในการเรยีนรูส้ ิง่ต่าง ๆ และเป็นพื้นฐานในการศกึษาในระดบัที่สูงขึน้ไป ซึ่งการที่ผู้เรยีนจะเกิด

การเรยีนรูค้ณิตศาสตรอ์ย่างมคีุณภาพจะต้องมทีกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตรท์ีจ่าํเป็น 

ได้แก่ ความสามารถในการแก้ปญัหา ความสามารถในการให้เหตุผล ความสามารถใน 

การสื่อสาร สื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการนําเสนอ ความสามารถในการเชื่อมโยง

ความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ มีความคิดรเิริ่ม

สรา้งสรรค ์เน่ืองจากหลกัสูตรการศกึษาขัน้พื้นฐานได้จดัสาระการเรยีนรูก้ลุ่มวชิาคณิตศาสตร์

ออกเป็น 6 สาระการเรยีนรู ้สาระที่ 1 - 5 เป็นสาระในเชิงเน้ือหา ส่วนสาระที่ 6 เป็นสาระที่

เกีย่วขอ้งกบัทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์ 

 จากหลกัสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐานและมาตรฐานการเรยีนรู้ดงักล่าว

ขา้งต้น ผูว้จิยัมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตรท์ีจ่าํเป็นทัง้ 4 ดา้น 

ได้แก่ 1) ความสามารถในการแก้ปญัหาทางคณิตศาสตร์ 2) ความสามารถในการให้เหตุผล  

3) ความสามารถในการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์ และการนําเสนอ  

4) ความสามารถในการเชื่อมโยงเพื่อเป็นการพฒันาให้ผู้เรยีนได้มคีวามเขา้ใจในหลกัการและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ และมีทักษะพื้นฐานที่เพียงพอในการนําไปใช้แก้ปญัหาใน

สถานการณ์ใหม่ๆ  โดยคํานึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคลรวมถงึวุฒภิาวะของผูเ้รยีนและจาก

การวจิยัในครัง้น้ี ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบัคอื แนวทางการพฒันาการจดัการเรยีนการสอนให้

ผู้เรยีนเกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และเป็นแนวทางให้แก่ผู้สอนที่จะทําให้

ผู้เรยีนมีทักษะและกระบวนการในการคิดคํานวณพื้นฐานความสามารถในการคิดตัดสินใจ 

ตลอดจนพฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรูค้วามสามารถทางคณติศาสตรไ์ดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพ 

 2.1.2 หลกัการ 

 หลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ เรื่อง 

การวดั สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 มหีลกัการทีส่าํคญั ดงัน้ี 

 1. เป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาให้นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 2 มีความรู ้

ความเขา้ใจดา้นทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์เรือ่ง การวดั 

 2. เป็นหลกัสูตรที่เสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์เรื่อง 

การวดั ให้สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 สามารถนําความรู ้ความสามารถไปประยุกต์ใช้ใน

ชวีติประจาํวนัได ้ 

 2.1.3 จดุมุง่หมาย  

 1. เพื่อให้นักเรยีนได้เรยีนรูเ้กี่ยวกบัการวดัความยาว การวดัพื้นที่ การวดั

ปรมิาตรและน้ําหนัก และการวดัเวลา พรอ้มทัง้นําไปใชใ้นชวีติประจาํวนัได ้
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 2. เพื่ อพัฒนาความรู้และความสามารถของนักเรียนด้านทักษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร ์เรือ่ง การวดั 

 3. เพื่อพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีน 

 2.1.4 ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม 

  นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 โรงเรยีนหน้าพระลาน (พบิูลสงเคราะห์) 

จาํนวน 35 คน 

 2.1.5 โครงสรา้ง 

 โครงสร้างเน้ือหาของหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทกัษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร ์ เรื่อง การวดั สาํหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 ประกอบดว้ย 1) การวดัความยาว 

2) การวดัพืน้ที ่3) การวดัเวลา และ 4) การวดัปรมิาตรและน้ําหนกั 

 2.1.6 เน้ือหาสาระ 

  เน้ือหาสาระของหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทกัษะและกระบวนการทาง

คณติศาสตร ์ เรือ่ง การวดั สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 มรีายละเอยีด ดงัตาราง 6 

 

ตาราง 6   เน้ือหาสาระของหลกัสตูรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ 

   เรือ่ง การวดั สาํหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 

 

ท่ี เน้ือหา 
เวลา 

(ชัว่โมง) 

1. การวดัความยาวในระบบต่างๆ   1 

2. การเปรยีบเทยีบหน่วยการวดัความยาวต่างระบบ 1 

3. การเลอืกใชห้น่วยการวดัความยาว และการนําความรูไ้ปใช ้ 1 

4. การหาพืน้ทีข่องรปูสีเ่หลีย่มมมุฉาก 1 

5. การหาพืน้ทีข่องรปูสีเ่หลีย่มดา้นขนาน 1 

6. การหาพืน้ทีข่องรปูสามเหลีย่ม 1 

7. การหาพืน้ทีข่องรปูสีเ่หลีย่มคางหม ู 1 

8. การหาพืน้ทีข่องรปูวงกลม 1 

9. การเปรยีบเทยีบหน่วยพืน้ที ่ 1 

10. การเลอืกใชห้น่วยพืน้ที ่และการนําไปใช ้  2 

11. การวดัเวลา 2 

12. การวดัปรมิาตรและน้ําหนกั 2 

รวม 15 
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 2.1.7 ระยะเวลาทีใ่ชใ้นการฝึกอบรม 

 หลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ เรื่อง 

การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 จํานวน 3 วนั วนัละ 5 ชัว่โมง รวมเป็น 15 ชัว่โมง 

มกีารกาํหนดเน้ือหาและเวลาการฝึกอบรม ดงัตาราง 7 

 

ตาราง 7  การกําหนดเน้ือหาและเวลาการฝึกอบรม 

 

การอบรม เวลา เร่ือง 

วนัที ่1 07.30 น. - 08.00 น. ลงทะเบยีน 

 08.00 น. - 08.30 น. พธิเีปิด 

 08.30 น. – 09.30 น. ทดสอบผลสมัฤทธิก่์อนใชห้ลกัสตูร 

 09.30 น. – 10.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่1 เรือ่ง การวดัความ

ยาวในระบบต่างๆ   

 10.30 น. – 11.00 น. พกัรบัประทานอาหารว่าง 

 11.00 น. - 12.00 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่2 เรือ่ง  

การเปรยีบเทยีบหน่วยการวดัความยาวต่างระบบ 

 12.00 น. - 13.00 น. พกัรบัประทานอาหารกลางวนั 

 13.00 น. - 14.00 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่3 เรือ่ง การเลอืกใช้

หน่วยการวดัความยาว และการนําความรูไ้ปใช ้

 14.00 น. - 14.30 น. พกัรบัประทานอาหารว่าง 

 14.30 น. - 15.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่4 เรือ่ง การหาพืน้ที่

ของรปูสีเ่หลีย่มมุมฉาก 

 15.30 น. - 16.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่5 เรือ่ง การหาพืน้ที่

ของรปูสีเ่หลีย่มดา้นขนาน 

วนัที ่2 07.30 น. - 08.00 น. ลงชื่อเขา้รบัการอบรม 

 08.00 น. – 09.00 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่6 เรือ่ง การหาพืน้ที่

ของรปูสามเหลีย่ม 

 09.00 น. – 10.00 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่7 เรือ่ง การหาพืน้ที่

ของรปูสีเ่หลีย่มคางหม ู

 10.00 น. - 10.30 น. พกัรบัประทานอาหารว่าง 

 10.30 น. – 11.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่8 เรือ่ง การหาพืน้ที่

ของรปูวงกลม 

  11.30 น. – 12.30 น. พกัรบัประทานอาหารกลางวนั 
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ตาราง 7  (ต่อ) 

 

การอบรม เวลา เร่ือง 

  12.30 น. – 13.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่9 เรือ่ง  

การเปรยีบเทยีบหน่วยพืน้ที ่

 13.30 น. – 15.30 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่10 เรือ่ง  

การเลอืกใชห้น่วยพืน้ที ่และการนําไปใช ้

 15.30 น. - 16.00 น. พกัรบัประทานอาหารว่าง 

  ประกาศผลการฝึกอบรม 

วนัที ่3 07.30 น. - 08.00 น. ลงชื่อเขา้รบัการอบรม 

 08.00 น. – 10.00 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่11 เรือ่ง การวดั

เวลา 

 10.00 น. – 10.20 น. พกัรบัประทานอาหารว่าง 

 10.20 น. – 12.20 น. แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่12 เรือ่ง การวดั

ปรมิาตรและน้ําหนกั 

  12.20 น. – 13.20 น. พกัรบัประทานอาหารกลางวนั 

 13.20 น. - 14.20 น. ทดสอบผลสมัฤทธิห์ลงัใชห้ลกัสตูร 

 14.20 น. - 15.20 น. ทดสอบวดัทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์

 15.20 น. - 15.30 น. ประเมนิเจตคตต่ิอหลกัสตูร 

 15.30 น. - 16.40 น. พธิปิีด, มอบเกยีรตบิตัร 

 

 2.1.8 กระบวนการและวธิกีารฝึกอบรม 

 1) บรรยาย 

 2) อภปิราย/ซกัถาม 

 3) ฝึกปฏบิตัจิรงิ 

 2.1.9 สื่อประกอบการฝึกอบรม 

 1) เอกสารประกอบการฝึกอบรม 

 2) โปรเจคเตอร/์จอฉาย 

 4) Power Point 

 5) ใบความรู ้

 2.1.10 การวดัและประเมนิผล 

 ไดด้ําเนินการวดัและประเมนิผลเป็น 2 ระยะ คอื การประเมนิผลก่อนใช้

และหลงัการใชห้ลกัสตูร ดงัรายละเอยีดต่อไปน้ี 
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 1) การประเมนิผลก่อนการใช้หลกัสูตร โดยทดสอบวดัผลสมัฤทธิก่์อน

ฝึกอบรม 

 2) การประเมินผลหลังการใช้หลกัสูตร โดยทดสอบวดัผลสัมฤทธิห์ลัง

ฝึกอบรม, ทดสอบวดัทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และสอบถามเจตคติต่อหลกัสูตร

ฝึกอบรม 

 2.1.11 แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรม 

  ในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์ เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 ผูว้จิยัได้นําโครงสรา้งมาวเิคราะห์

จดัแบ่งเน้ือสาระเพื่อสร้างแผนการจดักิจกรรมฝึกอบรม ได้ทัง้สิ้น 12 แผน ซึ่งในแต่ละแผนได้

กําหนดเวลาที่ใช้ในการสอนตามน้ําหนักของแต่ละเน้ือหาสาระ ซึ่งรวมระยะเวลาที่ใช้ในการจดั

กจิกรรมฝึกอบรมเป็นเวลา 15 ชัว่โมง ในระยะเวลา 3 วนั 

 2.2 การประเมินหลกัสตูรฝึกอบรมฉบบัร่าง  

  ผลการประเมนิความเหมาะสมของหลกัสูตรฉบบัร่างแต่ละองค์ประกอบของ

โครงรา่งหลกัสตูร ดงัน้ี 

 หลังจากได้ดําเนินการเขียนโครงร่างหลักสูตรแล้ว ผู้วิจ ัยได้นําโครงร่าง

หลกัสูตรให้คณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ตรวจประเมนิ และนํามาแก้ไขตามคําแนะนํา 

หลงัจากนัน้นําไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ จาํนวน 5 คน ประเมนิความเหมาะสมของหลกัสตูรฉบบัร่างแต่

ละองคป์ระกอบของโครงร่างหลกัสูตร ซึ่งผลการประเมนิ พบว่า หลกัสตูรมคีวามสอดคลอ้งและ

เหมาะสมเท่ากบั 1.00 สามารถนําไปใชใ้นการจดักจิกรรมการเรยีนรูส้าํหรบันักเรยีนได ้

 2.3 การปรบัปรงุหลกัสตูรฝึกอบรมฉบบัร่าง 

 จากผลการประเมนิโครงร่างหลกัสูตรฝึกอบรม โดยผูเ้ชีย่วชาญ จาํนวน 5 คน 

พบว่าโครงร่างหลกัสูตรฝึกอบรมมคีวามเหมาะสมในทุกองค์ประกอบ นอกจากนัน้ผู้เชี่ยวชาญ

ยงัให้ข้อเสนอแนะเพื่อการปรบัปรุงหลกัสูตร โดยผู้วจิยัทําการปรบัปรุงการวดัและประเมนิผล 

โดยใหร้ะบุว่าวดัผลทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตรด์้านใดบา้ง และแบ่งให้เหน็ในแต่ละ

ดา้น 

 3. ผลการทดลองใช้หลกัสตูร 

 หลงัจากปรบัปรุงโครงร่างหลกัสูตรฝึกอบรมแลว้ ไดนํ้าหลกัสูตรฝึกอบรมไปทดลองใช้

กับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรยีนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์)  

จาํนวน 35 คน ในภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2557 จํานวน 15 ชัว่โมง ผู้วจิยัไดด้ําเนินการและเก็บ

รวบรวมข้อมูลทัง้หมดตลอดระยะเวลาการใช้หลักสูตร โดยได้ดําเนินการตามแผนการจัด 

การฝึกอบรมของหลกัสตูรทีก่ําหนดไว ้สรปุผลไดด้งัน้ี  
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 แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่1 เรื่อง การวดัความยาวในระบบต่างๆ  เป็นเน้ือหา

เกี่ยวกบัการเลอืกใชห้น่วยการวดัเกี่ยวกบัความยาว มจีุดประสงคก์ารเรยีนรูใ้ห้นักเรยีนสามารถ 

บอกความสมัพนัธข์องหน่วยการวดัความยาวในระบบต่างๆ จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีน

ของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีหค้วามร่วมมอืในการเรยีน ปฏบิตักิจิกรรมกลุ่มและตอบคําถาม

จากใบงานอยา่งตัง้ใจ และมคีวามสุขกบัการเรยีนรู ้

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 2 เรื่อง การเปรยีบเทยีบหน่วยการวดัความยาว

ต่างระบบ เป็นเน้ือหาเกี่ยวกับการวดัความยาว และการนําไปใช้ มจีุดประสงค์การเรยีนรู้ให้

นักเรียนสามารถ เปรียบเทียบหน่วยการวัดความยาวในระบบเดียวกันและต่างระบบได ้ 

จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏบิตัิ

กจิกรรมเป็นอยา่งด ีและรว่มมอืทาํกจิกรรมกลุ่ม อภปิราย ซกัถาม และมคีวามตัง้ใจเรยีน   

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 3 เรื่อง การเลอืกใช้หน่วยการวดัความยาว และ

การนําความรูไ้ปใช ้เป็นเน้ือหาเกี่ยวกบัการวดัความยาวและการนําไปใช ้และการเลอืกใชห้น่วย

การวดัเกี่ยวกบัความยาว มจีุดประสงคก์ารเรยีนรูใ้หน้ักเรยีนสามารถเลอืกใชห้น่วยการวดัความ

ยาวได้ถูกต้อง และสามารถนําความรูเ้กี่ยวกบัความยาวไปแก้ปญัหาในสถานการณ์ต่างๆ ได้ จาก

การสงัเกตพฤติกรรมการเรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนเรยีนรู้อย่างมคีวามสุข มคีวาม

กระตอืรอืรน้ในการปฏบิตักิจิกรรมกลุ่ม ทาํใบงาน อยา่งตัง้ใจ 

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 4 เรื่อง การหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก เป็น

เน้ือหาเกี่ยวกบัการใชค้วามรูเ้กี่ยวกบัพื้นที่ในการแก้ปญัหา มจีุดประสงค์การเรยีนรูใ้ห้นักเรยีน

สามารถหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมจัตุร ัสและนําไปใช้แก้ปญัหา และสามารถหาพื้นที่ของรูป

สี่เหลี่ยมผนืผ้าและนําไปใช้แก้ปญัหาได้ จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีน พบว่า 

นกัเรยีนมใีหค้วามรว่มมอืในการปฏบิตักิจิกรรมเป็นอย่างด ีและมคีวามสุขกบัการเรยีนรู ้

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 5 เรื่อง การหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน 

เป็นเน้ือหาเกี่ยวกับการใช้ความรู้เกี่ยวกับพื้นที่ในการแก้ปญัหา มีจุดประสงค์การเรยีนรู้ให้

นักเรยีนสามารถหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานและนําไปใช้แก้ปญัหาได้ จากการสงัเกต

พฤตกิรรมการเรยีนของนกัเรยีน พบว่า นกัเรยีนมใีหค้วามรว่มมอืในการปฏบิตักิจิกรรม มคีวาม

ตัง้ใจรว่มคดิ รว่มสรปุ ในกจิกรรมเป็นอยา่งด ี  

 แผนการจัดกิจกรรมฝึกอบรมที่  6 เรื่อง การหาพื้นที่ของรูปสามเหลี่ยม 

เป็นเน้ือหาเกี่ยวกับการใช้ความรู้เกี่ยวกับพื้นที่ในการแก้ปญัหา มีจุดประสงค์การเรยีนรู้ให้

นักเรยีนสามารถหาพื้นที่ของรปูสามเหลีย่มและนําไปใชแ้ก้ปญัหาได ้จากการสงัเกตพฤตกิรรม

การเรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏบิตักิจิกรรมกลุ่ม ตัง้ใจเรยีนรู ้

และรว่มกนัแกป้ญัหาโจทยด์ว้ยความมุ่งมัน่ และแขง่ขนักนัระหว่างกลุ่มอยา่งสนุกสนาน 
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 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 7 เรื่อง การหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมคางหม ู

เป็นเน้ือหาเกี่ยวกับการใช้ความรู้เกี่ยวกับพื้นที่ในการแก้ปญัหา มีจุดประสงค์การเรยีนรู้ให้

นักเรยีนสามารถหาพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยมคางหมูและนําไปใช้แก้ปญัหาได้ จากการสังเกต

พฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏบิตักิจิกรรม แสดง

ความคดิเหน็โดยใหเ้หตุผลทางคณิตศาสตรไ์ดด้ ีสามารถเชื่อมโยงความรูนํ้ามาแก้ไขปญัหาของ

โจทยไ์ดอ้ยา่งด ี 

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 8 เรื่อง การหาพื้นที่ของรูปวงกลม เป็นเน้ือหา

เกี่ยวกบัการใชค้วามรูเ้กี่ยวกบัพืน้ทีใ่นการแกป้ญัหา มจีุดประสงคก์ารเรยีนรูใ้หน้ักเรยีนสามารถ

หาพืน้ทีข่องรปูวงกลมและนําไปใชแ้ก้ปญัหาได ้จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีน 

พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏิบตัิกิจกรรม ตัง้ใจทําใบงาน และตรวจสอบความ

ถูกตอ้งดว้ยการซกัถามคร ู 

 แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที่ 9 เรื่อง การเปรยีบเทยีบหน่วยพื้นที่ เป็นเน้ือหา

เกี่ยวกบัการเลอืกใช้หน่วยการวดัเกี่ยวกับพื้นที่  มจีุดประสงค์การเรยีนรูใ้ห้นักเรยีนสามารถ

เปรยีบเทยีบหน่วยพื้นที่ในระบบเดยีวกนัและต่างระบบได้ จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีน

ของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏบิตักิจิกรรม มคีวามตัง้ใจรว่มคดิ ร่วม

สรปุ ในกจิกรรม และสามารถนําเสนอและสื่อสารในการแกป้ญัหาโจทย ์โดยเชื่อมโยงความรูท้าง

คณติศาสตรไ์ดด้ ี  

 แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที ่10 เรื่อง การเลอืกใชห้น่วยพืน้ที ่และการนําไปใช ้

เป็นเน้ือหาเกี่ยวกบัการเลอืกใช้หน่วยการวดัเกี่ยวกบัพื้นที่ และการใช้ความรูเ้กี่ยวกบัพื้นที่ใน

การแก้ปญัหา มจีุดประสงคก์ารเรยีนรูใ้หน้ักเรยีนสามารถเลอืกใช้หน่วยการวดัเกี่ยวกบัพืน้ที่ได้

อย่างเหมาะสม และใช้ความรูเ้กี่ยวกบัพื้นที่ในการแก้ปญัหาได้จากการสงัเกตพฤติกรรมการ

เรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้ความร่วมมอืในการปฏิบตัิกิจกรรมเป็นอย่างดี และมี

ความสุขกบัการเรยีนรู ้

 แผนการจดักจิกรรมฝึกอบรมที่ 11 เรื่อง การวดัเวลา เป็นเน้ือหาเกี่ยวกบัการวดัเวลา

และการนําไปใช้ มีจุดประสงค์การเรยีนรู้ให้นักเรยีนสามารถเปรยีบเทียบหน่วยการวดัเวลาได ้

คาดคะเนเวลา ได้อย่างใกล้เคยีง และสามารถอธบิายวธิกีารที่ใช้คาดคะเนได้ และใช้การคาดคะเน

เวลา ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้จากการสงัเกตพฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีน พบว่า นักเรยีนมใีห้

ความรว่มมอืในการปฏบิตักิจิกรรม ทาํใบงานอย่างตัง้ใจ และมคีวามสุขกบัการเรยีนรู ้

 แผนการจดักิจกรรมฝึกอบรมที่ 12 เรื่อง การวัดปรมิาตรและน้ําหนัก เป็นเน้ือหา

เกี่ยวกับการวดัปรมิาตรและน้ําหนักและการนําไปใช้ มจีุดประสงค์การเรยีนรูใ้ห้นักเรยีนสามารถ

เปรยีบเทียบหน่วยการวดัปรมิาตรและน้ําหนัก ในระบบเดยีวกนัและต่างระบบได้  เลอืกใช้หน่วย 

การวดัปรมิาตรและน้ําหนัก ไดอ้ย่างเหมาะสม คาดคะเนปรมิาตรและน้ําหนักของสิง่ที่กําหนดให้ได้

อย่างใกล้เคยีง สามารถอธบิายวธิกีารที่ใชค้าดคะเนได ้และใชก้ารคาดคะเนเกี่ยวกบัการวดัปรมิาตร
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และน้ําหนักในสถานการณ์ต่างๆ ได้ จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน พบว่า 

นักเรียนมีให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม แสดงความคิดเห็นโดยให้เหตุผลทาง

คณติศาสตรไ์ดด้ ีสามารถเชื่อมโยงความรูนํ้ามาแกไ้ขปญัหาของโจทยไ์ดอ้ย่างด ี 

 

ขัน้ตอนท่ี 2 ผลการใช้หลกัสตูร 

 ผลการใช้หลกัสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์

เร่ือง การวดั สาํหรบันักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2  

 ผลการใช้หลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เรื่อง  

การวัด สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  2 จากที่ นําหลักสูตรไปทดลองใช้กับนักเรียน 

ชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรยีนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์) จํานวน 35 คน ภาคเรยีนที่ 1  

ปีการศกึษา 2557 สรปุผลการประเมนิดงัต่อไปน้ี 

 1. ผลการใช้หลกัสูตรฝึกอบรม ด้านผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

 ผู้วจิยัได้ประเมนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีนโดยการทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรยีนก่อนและหลงัการใช้หลักสูตร ซึ่งเป็นแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเป็น

แบบทดสอบชนิด 4 ตวัเลอืก จํานวน 30 ขอ้ จํานวน 2 ฉบบั โดยวดัจุดประสงค์และเน้ือหาเดมิแต่

เปลีย่นแปลงโดยการสลบัขอ้และสลบัตวัเลอืก สรปุผลการทดสอบดงัตาราง 8 

 

ตาราง 8  ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนคณติศาสตร ์เรือ่ง การวดั ของนกัเรยีน 

 ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 ก่อนและหลงัการใชห้ลกัสตูรเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการ

 ทางคณติศาสตร ์ เรือ่ง การวดั 

  

ผลสมัฤทธ์ิ 

จาํนวน

นักเรียน 

(n) 

คะแนน

เตม็ 

คะแนน

เฉล่ีย 

Χ  

ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

S.D. 

t p-value 

ก่อนใชห้ลกัสตูร 35 30 10.26 1.55 
25.812** .000** 

หลงัใชห้ลกัสตูร 35 30 21.20 1.94 

** p < 0.01 

 

  จากตาราง 8 พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนคณิตศาสตร์ เรื่อง การวดั ของนักเรยีน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 หลงัใชห้ลกัสตูรฝึกอบรมสูงกว่าก่อนใชห้ลกัสตูรฝึกอบรม อยา่งมนียัสาํคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .01  
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 2. ผลการใช้หลกัสูตรด้านทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ 

    ผู้วจิยัได้ประเมนิทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษา 

ปีที่  2 หลังการฝึกอบรม โดยใช้แบบทดสอบวัดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์

หลังการใช้หลักสูตรเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ สรุปผลการทดสอบ 

ดงัตารางที ่9 

 

ตาราง 9  ผลการเปรยีบเทยีบทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

 ปีที ่2 หลงัการใชห้ลกัสตูรเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์ 

 เรือ่ง การวดั กบัเกณฑร์อ้ยละ 70 

 

ทกัษะและ

กระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์

n = 35 คะแนน

เฉล่ีย 

X  

ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

S.D. 

เกณฑ์

ร้อยละ 

70 

t p-value 
คะแนนเตม็ 

ดา้นการแกป้ญัหาฯ 5 3.97 0.70 3.50 3.948 .000** 

การใหเ้หตุผล 5 4.02 0.66 3.50 4.712 .000** 

ดา้นการสือ่สารฯ 5 3.94 0.59 3.50 4.431 .000** 

ดา้นการเชือ่มโยง 5 3.94 0.72 3.50 3.612 .001** 

หลงัการฝึกอบรม 20 15.88 1.52 14.00 7.294 .000** 

** p  < .01 

 จากตาราง 9 พบว่า ทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา 

ปีที ่2 หลงัการฝึกอบรม สงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 70 อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 

 3. ผลการใช้หลกัสูตรด้านเจตคติต่อหลกัสตูรฝึกอบรม 

  ผู้วจิยัได้ประเมนิเจตคติต่อหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสร้างทกัษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์เรื่อง การวดั สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 ของนักเรยีนที่เขา้รบัการฝึกอบรม 

โดยการใชแ้บบสอบถามเจตคตต่ิอหลกัสูตรฝึกอบรม หลงัการเรยีนในหลกัสูตรฝึกอบรม ซึง่เป็น

แบบมาตราส่วนประเมนิค่า (rating scales) 5 ระดบั สรปุผลดงัตาราง 10 
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ตาราง 10  ผลการศึกษาเจตคติต่อหลักสูตรฝึกอบรมเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทาง

 คณติศาสตรข์องนกัเรยีนทีเ่ขา้รบัการฝึกอบรม 

 

ท่ี รายการประเมิน X  S.D. แปลความ 

1. หลกัสตูรฝึกอบรมสามารถพฒันาทกัษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตรไ์ดม้ากขึน้ 

3.83 0.95 เหน็ดว้ย 

2. นกัเรยีนสามารถนําความรูเ้กีย่วกบัทกัษะและ

กระบวนการทางคณติศาสตร ์เรือ่ง การวดั  

ไปใชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

4.60 0.50 เหน็ดว้ยอยา่งยิง่ 

3. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีมวีธิกีารสอนทีด่สีามารถทาํ

ความเขา้ใจวชิาคณติศาสตรไ์ดง้า่ยขึน้ 

4.17 0.89 เหน็ดว้ย 

4. นกัเรยีนเพลดิเพลนิกบัการฝึกอบรมตาม

กจิกรรมของหลกัสตูรฝึกอบรม 

3.86 0.77 เหน็ดว้ย 

5. หลงัเรยีนดว้ยหลกัสตูรฝึกอบรมน้ีแลว้ นกัเรยีน 

คดิว่าวชิาคณติศาสตรไ์มไ่ดย้ากอย่างทีค่ดิ 

4.20 0.72 เหน็ดว้ย 

6. ในการเขา้รบัฝึกอบรมตามหลกัสตูรน้ี ทาํให้

นกัเรยีนไมก่ลวัทีจ่ะตอบคาํถามเกีย่วกบั

คณติศาสตร ์

4.09 0.74 เหน็ดว้ย 

7. หลกัสตูรฝึกอบรมทําใหน้กัเรยีนรูว้่า

คณติศาสตรเ์ป็นวชิาพืน้ฐานของการดําเนิน

ชวีติ 

4.57 0.50 เหน็ดว้ยอยา่งยิง่ 

8. ในการเรยีนเขา้รบัการฝึกอบรมครัง้น้ี ทําให้

นกัเรยีนรูส้กึว่าคุม้ค่ากบัเวลาทีเ่สยีไป 

3.89 0.76 เหน็ดว้ย 

9. ชอบทีห่ลกัสตูรฝึกอบรมน้ีสอนใหน้กัเรยีน

พยายามเชื่อมโยงคณติศาสตรข์ณะทีเ่รยีนกบั

สิง่ทีฉ่นัรูม้าก่อนแลว้เสมอ 

4.23 0.73 เหน็ดว้ย 

10. หลงัการฝึกอบรมแลว้สามารถนําความรูไ้ปใช้

ในการเรยีนได ้

4.51 0.56 เหน็ดว้ยอยา่งยิง่ 

11. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีสอนใหน้กัเรยีนตดัสนิใจ 

อยา่งมเีหตุผล 

3.80 0.87 เหน็ดว้ย 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

 

ท่ี รายการประเมิน X  S.D. แปลความ 

12. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีทาํใหน้ักเรยีนไดแ้สดงออก

อยา่งมอีสิระมากขึน้ 

4.14 0.77 เหน็ดว้ย 

13. หลงัเขา้รบัการฝึกอบรมตามหลกัสตูรน้ี 

นกัเรยีนมคีวามคดิว่าตนเองสามารถเรยีนรูเ้พื่อ

แกป้ญัหา หรอื หาคาํตอบในการเรยีนวชิา

คณติศาสตรไ์ด ้

4.11 0.83 เหน็ดว้ย 

14. การเขา้รบัการฝึกอบรมตามหลกัสตูรน้ี 

ไมท่าํใหน้กัเรยีนเกดิความเครยีด หรอืความ

กงัวล 

4.03 0.62 เหน็ดว้ย 

15. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีทาํใหน้ักเรยีนมคีวามกลา้

ในการแสดงความคดิเหน็มากขึน้  

3.83 0.82 เหน็ดว้ย 

16. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีทาํใหน้ักเรยีนคดิว่า

คณติศาสตรเ์ป็นวชิาทีไ่ม่ยาก ถา้ใชค้วาม

พยายาม 

4.26 0.70 เหน็ดว้ย 

17. หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีทาํใหรู้ว้่าการฝึกฝนทํา

แบบฝึกหดัคณติศาสตรท์ําใหเ้ขา้ใจวธิแีกป้ญัหา

โจทยไ์ดง้า่ยขึน้ 

4.00 0.84 เหน็ดว้ย 

18. หลงัฝึกอบรมตามหลกัสตูรแลว้ ทาํใหน้กัเรยีนมี

ความหมัน่ใจต่อการเรยีนวชิาคณติศาสตรใ์หไ้ด้

คะแนนทีส่งูขึน้ 

4.31 0.90 เหน็ดว้ย 

19. ฉนัรูส้กึภูมใิจทีไ่ดเ้ขา้รบัการฝึกอบรมใน

หลกัสตูรน้ี 

4.23 0.69 เหน็ดว้ย 

20. เป็นหลกัสตูรทีค่วรจดัเขา้มาใชใ้นโรงเรยีนและ

เผยแพรใ่นโรงเรยีนต่างๆ ไดฝึ้กปฏบิตั ิ

4.20 0.63 เหน็ดว้ย 

ภาพรวม 4.14 0.77 มาก 

 

 จากตาราง 10  พบว่า เจตคตต่ิอหลกัสูตรฝึกอบรมเสรมิสรา้งทกัษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร ์ของนักเรยีนที่เข้ารบัการฝึกอบรม โดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( X = 4.14 S.D. = 0.77) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อของการสอบถามเจตคติ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดได้แก่ นักเรียน
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สามารถนําความรู้เกี่ยวกับทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การวัด ไปใช้ใน

ชีวิตประจําวันได้ ( X = 4.60, S.D. = 0.50) รองลงมาคือ หลกัสูตรฝึกอบรมทําให้นักเรยีนรู้ว่า

คณิตศาสตร์เป็นวิชาพื้นฐานของการดําเนินชีวิต ( X = 4.57, S.D. = 0.50) และข้อที่มคี่าเฉลี่ย

ตํ่าสุดไดแ้ก่ หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีสอนใหน้กัเรยีนตดัสนิใจอยา่งมเีหตุผล ( X = 3.80, S.D. = 0.87) 

 

 4. การปรบัปรงุหลกัสตูรฝึกอบรม  

  เมื่อนําหลกัสูตรไปทดลองใช้แล้ว ผู้วจิยัได้ทําการประเมนิผล พบว่า มขีอ้บกพร่องที่

ควรปรบัปรุงแก้ไขบางประการ ในเรื่องของแบบฝึกทกัษะทุกชิน้ควรมเีฉลยหลงัแผนการจดักจิกรรม

ฝึกอบรมแต่ละแผน และควรทําเป็นเอกสารแจกให้กบันักเรยีนหลงัจากเฉลยแบบฝึกในการปฏบิตัิ

กจิกรรมฝึกอบรมแลว้ เพื่อใหน้กัเรยีนสามารถทบทวนวธิกีารหาคาํตอบทีถู่กตอ้งไดด้ว้ยตนเอง      
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