
บทท่ี 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี จัดการเรียนการสอน 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั ้น ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการโดยกรมอาชีวศึกษาได
มอบหมายใหสถานศึกษาในสังกัดสรางหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นข้ึนมาใชเองในแตละจังหวัด  
เปดทําการสอนตั้งแตป พ.ศ. 2533 เปนตนมา  ในป พ.ศ. 2537 ไดมีการเปดสอนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ จนถึงปจจุบัน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 
2546 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี เปดทําการเรียนการสอน ตั้งแตปการศึกษา 
พ.ศ. 2549 มีผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรไปแลวจํานวน 105 คนจากการที่ไดใชหลักสูตรมา
ไดระยะหนึ่งแลว แตยังไมมีการประเมินหลักสูตรวา มีสภาพปญหาอยางไร สื่อการเรียนการสอน 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีความสอดคลองกับความตองการของนักศึกษาหรือไมสถาน
ประกอบการที่รับนักศึกษาเขาทํางาน มีการดําเนินงานสอดคลองเหมาะสมกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจหรือไม จากปญหาดังกลาวขางตน การดําเนินการติดตามผลที่ผานมายังไมไดทํา
เปนทางการ ผูวิจัยเล็งเห็นถึงความสําคัญและความจําเปนในการทําการประเมินหลักสูตร
ดังกลาว ทั้งนี้เพ่ือนําผลการประเมินไปใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจเก่ียวกับการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชา
บริหารธุรกิจสาขางานการบัญชีใหสําเร็จตามวัตถุประสงคของหลักสูตรตอไป 
 
ความมุงหมายในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพ่ือประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2546 ประเภทบริหารธุรกิจ  สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-
แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี ดังนี้  
 1. เพ่ือประเมินบริบท (context evaluation) ของหลักสูตร เก่ียวกับ จุดประสงคของ
หลักสูตร โครงสรางหลักสูตร และเนื้อหาของหลักสูตร 
 2.  เพ่ือประเมินปจจัยเบ้ืองตน (input evaluation) ของหลักสูตรเก่ียวกับคุณลักษณะ
ของผูสอน คุณลักษณะของผูเรียน สื่อการเรียนการสอน และสถานที่เรียน 
 3.  เพ่ือประเมินกระบวนการ (process evaluation) ของหลักสูตรเก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอน และการวัดและประเมินผล 
 4.  ดานผลผลิต (product evaluation) ของหลักสูตรเก่ียวกับ คุณภาพของผูสําเร็จ
การศึกษา  ไดแกพฤติกรรมการทํางานและคุณภาพการปฏิบัติงานของผูสําเร็จการศึกษา 
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ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวยครูผูสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี จํานวน 10 คน 
นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทบริหารธุรกิจ สาขา       
งานการบัญชี ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2555 จํานวน 40 คน ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี       
ปการศึกษา 2549 - 2554 จํานวน 105 คน และหัวหนาสถานประกอบการของผูสําเร็จการศึกษา
ในปการศึกษา 2549 - 2554 จํานวน 105 คนรวมทั้งสิ้น 260 คน 
 กลุมตัวอยาง ที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย 
 1.  ครูผูสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท
บริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชีจํานวน 6 คน 
 2. นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท
บริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2555 จํานวน 18 คน  
 3. สําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546  ประเภท
บริหารธุรกิจ  สาขางานการบัญชี ปการศึกษา 2549-2554 จํานวน 105 คน 
 4. หัวหนาสถานประกอบการที่ผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2549–2554 เขาไป
ทํางานจํานวน 105 คน   
  รวมจํานวนกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 234 คน 
 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถาม มีจํานวน 4 ฉบับ ดังนี้ 
 ฉบับที่ 1 แบบสอบถามสําหรับครูผูสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-
แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี 
 ฉบับที่ 2 แบบสอบถามสําหรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2546 ประเภทบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี ชั้นปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2555  
 ฉบับที่ 3 แบบสอบถามสําหรับผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง พุทธศักราช 2546  ประเภทบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี ปการศึกษา 2549-2554
วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี 
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 ฉบับที่ 4 แบบสอบถามสําหรับหัวหนาสถานประกอบการของผูสําเร็จการศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางาน
การบัญชี ปการศึกษา 2549–2554 วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี  
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชไดแก คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน S.D. (standard deviation) 
และการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุร ี
ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 
 1. ผลการประเมนิหลักสูตรดานบริบท (context evaluation) 
  1.1 จุดประสงคของหลักสูตร ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอจุดประสงคของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยครูผูสอนมี
ความคิดเห็นวา หลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียน อยูในระดับมากที่สุด 
และนักศึกษามีความเห็นวาจุดประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับคุณลักษณะของผูเรียน
ตามที่หลักสูตรกําหนดอยูในระดับมากที่สุด 
  1.2 โครงสรางของหลักสูตร ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอโครงสรางของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวนรายการ
หมวดวิชาชีพ 58 หนวยกิตหมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิตฝกงาน 4 หนวยกิตและกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 120 ชั่วโมงผูสําเร็จการศึกษาเห็นวามีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง  
  1.3 เนื้อหาวิชาของหลักสูตร  ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอเนื้อหาวิชาของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยครูผูสอนมี
ความเห็นวาเนื้อหาวิชาและกิจกรรมการจัดการเรียนรูครอบคลุมนําไปใชประโยชนตอชีวิตประจําวัน
และการศึกษาตออยูในระดับมากที่สุด นักศึกษามีความเห็นวาการสงเสริมใหผูเรียนมีการพัฒนา
ความรู ความคิดและทักษะตอวิชาชีพและเนื้อหาวิชาสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ
ตลาดแรงงานอยูในระดับมากที่สุด สําหรับผูสําเร็จการศึกษามีความเห็นวา เนื้อหาวิชาที่กําหนด
สอดคลองกับจุดประสงคของหลักสูตร และเนื้อหาวิชาสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ
ตลาดแรงงาน อยูในระดับมากที่สุด 
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 2. ผลการประเมนิหลักสูตรดานปจจัยเบ้ืองตน (input evaluation)   
  2.1 คุณลักษณะของครูผูสอน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอคุณลักษณะของครูในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  โดยนักศึกษามี
ความเห็นวา ครูผูสอนมีความรูความสามารถในเนื้อหาวิชาที่สอนสามารถถายทอดความรูใหแก
ผูเรียนไดเปนอยางดีรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ในการสอนสามารถใชสื่อการเรียนการสอน
ไดเปนอยางดีใหคําแนะนํา ปรึกษาและติดตามการทํางานของผูเรียนมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มากที่สุดสําหรับรายการจํานวนครูผูสอนในหลักสูตรเหมาะสมและการยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูเรียนนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาเห็นวามีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลางสวน
ครูผูสอนมีความเห็นวา ครูผูสอนในหลักสูตรเหมาะสม มีความเหมาะสมอยูในระดับนอย 
  2.2 คุณลักษณะของผูเรียน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอคุณลักษณะของผูเรียนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยครูผูสอนมี
ความเห็นวาพ้ืนฐานความรูอยูในเกณฑดีมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลางและผูสําเร็จ
การศึกษามีความเห็นวาการซักถามครูผูสอนทุกครั้งที่ไมเขาใจเนื้อหาวิชามีความเหมาะสมอยูใน
ระดับปานกลาง 
  2.3 สื่อการเรียนการสอน  ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอสื่อการเรียนการสอนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยครูผูสอนมี
ความเห็นวาหองสมุดมีหนังสือทันสมัย มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง ผูสําเร็จการศึกษามี
ความเห็นวาหองสมุดมีหนังสือทันสมัยและหองสมุดมีหนังสือเพียงพอตอความตองการของ
ผูเรียนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 
  2.4 สถานที่เรียน ครูผูสอนนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา มีความเห็นตอสถานที่
เรียนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยผูสําเร็จการศึกษามีความเห็นวาสถานที่
เรียนที่ใชในการเรียนการสอนมีความพรอมและจํานวนหองเรียนมีเพียงพอตอผูเรียนมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 
 3. ผลการประเมนิหลักสูตรดานกระบวนการ (process evaluation )   
  3.1 การจัดการเรียนการสอน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอกระบวนการจัดการเรียนการสอนวาทุกรายการมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  
  3.2 การวัดและประเมินผลครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็น
ตอกระบวนการวัดและประเมินผลในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยนักศึกษามี
ความเห็นวา การวัดและประเมินผลมุงวัดการนําความรูไปใช มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
ที่สุดผูสําเร็จการศึกษามีความเห็นวาการนําผลจากการวัดผลที่ไดมาใชเปนขอมูลในการปรับปรงุ
การเรียนการสอนและการแจงผลการวัดและประเมินผลใหผูเรียนทราบเพ่ือปรับปรุงและแกไข
ขอบกพรองในการเรียนของตนเองมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง 
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 4. ผลการประเมนิหลักสูตรดานผลผลิต (product evaluation) 
  4.1 พฤติกรรมการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา  หัวหนาสถานประกอบการ
ผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็นในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
  4.2 คุณภาพการปฏิบัติงานของผูสําเร็จการศึกษา  หัวหนาสถานประกอบการ
ของผูสําเร็จการศึกษามีความคิดเห็นในภาพรวม มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
 
อภิปรายผล  
 ผลจากการประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัด
สุพรรณบุรี  มีประเด็นสําคัญที่ผูวิจัยควรนํามาอภิปรายผล ดังนี้   
 1. ดานบริบท พบวา 
  1.1 จุดประสงคของหลักสูตร  ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอจุดประสงคของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ในดานหลกัสตูรมี
ความสอดคลองกับความตองการของผูเรียน และดานจุดประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลอง
กับคุณลักษณะของผูเรียนตามที่หลักสูตรกําหนด มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคลอง
กับ ธํารง บัวศรี (2542,หนา 165 – 169) ที่กลาวไววา จุดประสงคของหลักสูตรตองสอดคลอง
กับปรัชญาของสังคมหรืออุดมการณของสังคม สงเสริมคานิยมของสังคม มุงสนองความตองการ
และแกปญหาของสังคม สนองความตองการของผูเรียน สงเสริมจุดประสงคของหลักสูตรระดับ
อ่ืน สามารถนําไปปฏิบัติได และสอดคลองกับงานวิจัยของ สุจินตนา  พันธกลา (2551, 
บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตวิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนี พระพุทธบาทผลการประเมินพบวาดานบริบทของหลักสูตร วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความ
เหมาะสมกับสภาพสังคมปจจุบัน สอดคลองกับความตองการของผูเรียน สงเสริมการพัฒนาผูเรียน
ดานสติปญญา เจตคติและทักษะวิชาชีพ สามารถนําไปปฏิบัติไดในระดับมาก  ในสวนของ
ขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัยพบวา นักศึกษาสวนใหญ นําวุฒิการศึกษาไปใชในการเลื่อนตําแหนง  
นําความรูและทักษะไปปรับใชกับสถานประกอบการไดอยางมีประสิทธิภาพ ไดใชทกัษะการลงบัญชี
ดวยระบบคอมพิวเตอร ทําใหงานสะดวกรวดเร็วข้ึนและสามารถนําวุฒิปวส. ไปปรับเงินเดือน 
การที่ผลการวิจัยเปนเชนนี้เนื่องมาจากมีการกําหนดจุดประสงคไวอยางชัดเจน  จัดหลักสูตรตรง
ตามจุดประสงคของสาขาวิชา มีความชัดเจนของภาษาที่ใชและงายตอความเขาใจ สามารถนาํไป
ประยุกตใชในหนาที่การงานและในชีวิตประจําวัน และมีความสอดคลองกับความตองการของ
ผูเรียนและคุณลักษณะของผูเรียนตามที่หลักสูตรกําหนด 
  1.2 โครงสรางของหลักสูตร ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็น
ตอโครงสรางของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก การที่ผลการวิจัยเปน
เชนนี้ อาจเนื่องมาจากโครงสรางของหลักสูตรไดกําหนดรายวิชาในแตละหมวดวิชาไวอยาง
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เหมาะสมกับความจําเปนในการนําไปใชในชีวิตประจําวัน  และสามารถผลิตผูเรียนไดตรงตาม
ความตองการของตลาดแรงงาน สอดคลองกับงานวิจัยของ สมการ  นามมะลา (2551,บทคัดยอ) 
ทําการศึกษาเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544  ชวงชั้นที่4 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษานํารองและโรงเรียนเครือขาย  สังกัดพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดสกลนคร โดย
ใชรูปแบบซิป(CIPP Model)ผลการวิจัยสรุปดานบริบท โดยภาพรวมมีความเหมาะสมตอการนํา 
ไปใชอยูในระดับมาก  งานวิจัยของสุจินตนา พันธกลา, 2551, บทคัดยอ) ไดศึกษา วิจัยการ
ประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพระพุทธบาทผลการ
ประเมินพบวาดานบริบทของหลักสูตร โครงสรางของหลักสูตรมีความเหมาะสม มีความถูก
ตองทันสมัยสามารถนําไปประยุกตใชในการพยาบาลสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยู
ในระดับมากงานวิจัยของ ณัฐภูมิ กินูญ (2552, บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548 ชวงชั้นที่ 1-3 โรงเรียน
เทศบาลวัดทรงธรรม อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ ประเมินผลใน 4 ดานมีผลการ
ประเมินดานความเหมาะสมของหลักสูตร พบวา ความชัดเจนของหลักสูตร ความสอดคลอง
ระหวางเปาหมายของหลักสูตรกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูของหลักสูตรมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก 
   นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ยังพบวา โครงสรางหลักสูตร หมวดวิชาชีพ 58 
หนวยกิตหมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิตฝกงาน 4 หนวยกิตและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 120 
ชั่วโมงมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง การที่ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก การ
เรียนในกลุมวิชาดังกลาวตองอาศัยพ้ืนฐานความรูที่ เพียงพอจึงจะสามารถเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ แตเนื่องจากนักศึกษาสวนใหญไมมีความรูพ้ืนฐานที่ดีพอ จึงไมสามารถที่จะเรียนใน
กลุมวิชาดังกลาวไดในสวนของขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัยพบวาหมวดวิชาชีพ 58 หนวยกิต 
รายวิชา การบัญชีรัฐบาล 3210 - 1004 จํานวน 3 หนวยกิตนั้น ควรปรับเปนรายวิชาอ่ืนแทน  
เพราะวิชาบัญชีรัฐบาลใชไดกับนักศึกษาที่ทํางานในภาครัฐเทานั้น แตใชไมไดกับนักศึกษาที่
ทํางานภาคเอกชนหมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน 6 หนวยกิต รายวิชาเทคนิคการปฏิบัติงาน
สํานักงาน รหัสวิชา 3200 - 1007 จํานวน 3 หนวยกิต ควรเพ่ิมเนื้อหาภาคปฏิบัติ ใหนักศึกษา
ฝกการทําหนังสือราชการ การบันทึกขอความหรือคําสั่งตาง ๆที่ใชในการทํางาน โดยจัดทําใบงาน
เพ่ิมเติมเพ่ือใหเกิดทักษะในการปฏิบัติงานฝกงาน 4 หนวยกิตควรใหนักศึกษาไดฝกงานบัญชี
โดยตรง ควรเนนการฝกงานที่เนนการทําบัญชีมากกวาเอกสารทางธุรการ สําหรับกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 120  ชั่วโมง ควรมีโครงการศึกษาดูงานที่สํานักงานตรวจสอบบัญชี เพ่ือเปนการเสริม
ความรูและไดรับประสบการณตรง 
  1.3 เนื้อหาวิชาของหลักสูตร ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอเนื้ อหาวิชาของหลักสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมอยู ในระดับมากซึ่ ง         
สอดคลองกับงานวิจัยของ สุจินตนา พันธกลา (2551, บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยการประเมิน                       
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาทผลการประเมิน
พบวา ดานบริบทของหลักสูตร เนื้อหาวิชามีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร มี
ความถูกตองทันสมัยสามารถนําไปประยุกตใชในการพยาบาลสอดคลองกับความตองการของ
ผูเรียนอยูในระดับมากในสวนของขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัยในดานเนื้อหาวิชาและกิจกรรม
การจัดการเรียนรูครอบคลุมนําไปใชประโยชนตอชีวิตประจําวันและการศึกษาตอ  การสงเสริม
ใหผูเรียนมีการพัฒนาความรู ความคิดและทักษะตอวิชาชีพ เนื้อหาวิชาสอดคลองกับความตองการ
ของชุมชนและตลาดแรงงาน และเนื้อหาวิชาที่กําหนดสอดคลองกับจุดประสงคของหลักสูต มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดพบวา เนื้อหารายวิชามีความเหมาะสมทันตอเหตุการณและ
สังคมปจจุบัน และสอดคลองกับความตองการของผูเรียน  การที่ผลวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก 
เนื้อหารายวิชาในหลักสูตรมีการกําหนดจุดประสงคไวอยางชัดเจน  มีเนื้อหาที่ทันสมัย นาสนใจ 
เรียงเนื้อหาจากงายไปยาก และจัดเนื้อหาไดเหมาะสมกับเวลาเรียน ซึ่งจะสงผลใหผูเรียนมีความรู 
ความเขาใจในเนื้อหารายวิชาอยางแทจริง และสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชวิีตประจาํวัน 
 2. ดานปจจัยเบ้ืองตน พบวา 
  2.1 คุณลักษณะของครูผูสอน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษามีความ
คิดเห็นตอคุณลักษณะของครูในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากในดานครูผูสอนมีความรู
ความสามารถในเนื้อหาวิชาที่สอนสามารถถายทอดความรูใหแกผูเรียนไดเปนอยางดีรับผิดชอบ
ตอการปฏิบัติหนาที่ในการสอนสามารถใชสื่อการเรียนการสอนไดเปนอยางดีใหคําแนะนําปรึกษา
และติดตามการทํางานของผูเรียนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดสอดคลองกับหลักการ 
ทฤษฎีและนโยบายการปฏิรูปการอาชีวศึกษา ที่กลาววา บทบาทใหมของครูอาชีวศึกษา ตองทํา
หนาที่ทั้งดานการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ ตองเปนครูที่ปรึกษา ตองพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนการเรียนรูอยางตอเนื่อง ครูตองแสวงหาความรู ใฝรู เพ่ือเปนผูทันตอความกาวหนาของ
วิชาและเทคโนโลยี (ศูนยวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษา, 2540, หนา 41) และยังสอดคลองกับ   
ณัฐภูมิ  กินูญ (2552, บทคัดยอ) ประเมินหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2548 ชวงชั้นที่ 1-3 ผลการประเมิน ดานปจจัยที่จําเปนตอหลักสูตร ดาน
ความพรอมดานครู พบวาสถานศึกษามีประสบการณในการสอนคณิตศาสตรที่เพียงพอ และครู
มีความพรอมกอนทําการสอนมาก   
   นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ยังพบวา ดานจํานวนครูผูสอนในหลักสูตรเหมาะสม
และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูเรียนมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลางและระดับนอย
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสุจินตนา  พันธกลา (2551, บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยการประเมิน
หลักสูต รพยาบาลศาสตร บัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  พระ พุทธบ าท                  
ผลการประเมินพบวา ดานปจจัยนําเขา พบวา อาจารยมีคุณวุฒิและจํานวนไมเปนไปตามเกณฑ
ของสภาการพยาบาล และงานวิจัยของ นพรัตน  พบลาภ (2540, หนา 210) เรื่องการพัฒนา
ร ูปแบบการเพิ ่มประส ิทธ ิภาพการจ ัดและดําเน ินงานของวิทยาล ัยพลศึกษา พบว า             
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มีปญหาขาดแคลนครูในสาขาวิชาชีพ และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ชูศรี  ธนาประเสริฐสุข 
(2541, หนา 173) เรื่องการประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ (ฉบับปรับปรุง) พุทธศักราช 2525 พบวา จํานวนครูที่สอนมีนอยเกินไป 
ขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวาครูผูสอนไมไดจบการศึกษาสาขาบัญชีโดยตรง แตตองมาทํา
หนาที่ในดานการเรียนการสอนบัญชี ซึ่งอาจจะทําใหไมบรรลุวัตถุประสงคของการเรียนบัญชี  จึง
ควรจัดสรรอัตรากําลังเพ่ิมใหมีความเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา ครูผูสอนควรใหโอกาสและ
ยอมรับผูเรียนในการแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ การที่ผลวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก
อัตรากําลังไมตรงกับสาขาวิชาบัญชี  และควรสงเสริมและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรูในดานการ
เรียนการสอนเพ่ิมเติมและพัฒนาครูผูสอนในดานการใชสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในสาขาบัญชีใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 
  2.2 คุณลักษณะของผูเรียน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็น
ตอคุณลักษณะของผูเรียนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากทั้งนี้เพราะผูเรียนมีพ้ืนฐาน 
ความรูอยูในเกณฑดีมีความตั้งใจและกระตือรือรนในการเรียนรูมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน
ที่ไดรับมอบหมายมีความสนใจ ติดตามเทคโนโลยีและความกาวหนาในอาชีพใหความรวมมือตอ
กิจกรรมของวิทยาลัยกลาคิดกลาแสดงออกไดอยางเหมาะสมสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีมี
ความสามารถในการศึกษาคนควาและแกปญหาเฉพาะหนาไดดวยตนเองและมีปฏิสัมพันธที่ดี
ตอครูผูสอน สอดคลองกับงานวิจัยของ ฉันทนา  ปลองเจริญ (2553, บทคัดยอ) ทําการศึกษา
เก่ียวกับการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรังปรุง) พุทธศักราช 2545 วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี  โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิป (CIPP Model)  ผลการ
ประเมินพบวา ดานปจจัยเบ้ืองตน ผูใชหลักสูตร  มีความคิดเห็นวาคุณลักษณะของนักศึกษา มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก  
   นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ยังพบวาพ้ืนฐานความรูอยูในเกณฑดีและการซักถาม
ครูผูสอนทุกครั้งที่ไมเขาใจเนื้อหาวิชามีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลางการที่ผลวิจัยเปน
เชนนี้อาจเนื่องมาจากการสมัครเขาเรียนสาขางานการบัญชี นักศึกษามีวุฒิการศึกษาที่
หลากหลายจึงทําใหพ้ืนฐานความรูทางดานบัญชีมีความแตกตางกัน  ขอเสนอแนะที่ไดจาก
ผลการวิจัย พบวานักศึกษามีพ้ืนฐานทางบัญชีนอย ไมมีทักษะการวิเคราะหโจทยในการ
ปรับปรุงบัญชี ควรมีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือปรับความรูพ้ืนฐานดานบัญชีเพ่ิมเติมใหกับ
นักศึกษากอนเปดภาคเรียน เพ่ือไมใหนักศึกษามีความแตกตางทางพ้ืนฐานความรู อันจะชวยให
การจัดการเรียนการสอนสามารถดําเนินไปไดอยางคลองตัว ดานการซักถามครูผูสอนเมื่อไมเขาใจ
เนื้อหา พบวานักศึกษาไมกลาแสดงออก ไมกลาถาม ใชขอคําถามไมตรงประเด็นที่ตองการรู
คําตอบ ครูผูสอนจึงควรเปนกัลยาณมิตรที่ดี และเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ
ใหเต็มศักยภาพ 
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  2.3 สื่อการเรียนการสอน  ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความ
คิดเห็นตอสื่อการเรียนการสอนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากในดานหองสมุด มี
หนังสือทันสมัยและหองสมุดมีหนังสือเพียงพอตอความตองการของผูเรียนมีความเหมาะสมอยู
ในระดับมากที่สุดซึ่งสอดคลองกับธํารง  บัวศรี (2542, หนา 286) กลาวไววา สื่อการเรียนการสอน 
หมายถึงสิ่งที่เปนพาหนะหรือสื่อที่ชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาความรู ทักษะและเจตคติ ตาม
จุดประสงคการเรียนการสอนและตามจุดประสงคของหลักสูตร และยังสอดคลองกับ จริยา 
เหนียวเฉลย (2543, หนา 17-18) กลาวไววา สื่อการเรียนทําใหผูเรียนเรียนรูงายข้ึน
ประหยัดเวลา สื่อการเรียนการสอนชวยถายทอดความรูสึกความคิดเห็นระหวางครูและผูเรียน 
ชวยสรางความเขาใจในเรื่องราวที่ครูสอนไดอยางรวดเร็ว สามารถเรียนรูไดมากข้ึน ทําใหผูเรียน
รูจักการอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
   นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ยังพบวาหองสมุดมีหนังสือทันสมัย มีความเหมาะสม
อยูในระดับปานกลางการที่ผลวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  เอกสารประกอบการเรียนการ
สอนสาขางานบัญชียังลาสมัย เนื่องจากผูแตงตําราสาขางานบัญชีมีนอย  หรือไมมีเวลาในการ
คนควาและจัดทําเอกสารขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวาครูผูสอนควรไดรับการพัฒนา
ในดานเทคโนโลยีเพ่ือสืบคนขอมูล นํามาจัดทําเอกสารใหครอบคลุมเนื้อหาสาขางานการบัญชี 
ในแตละรายวิชา เพ่ือนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนใหทันตอสภาพสังคมและเศรษฐกิจใน
ปจจุบัน   
  2.4 สถานที่เรียน ครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็นตอ
สถานที่เรียนในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากดานความพรอมของสถานที่ใชในการเรยีน
การสอนและจํานวนหองเรียนมีเพียงพอตอผูเรียนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดสอดคลอง
กับงานวิจัยของ ฤทธิรงค  โชติวงษ (2552, บทคัดยอ)ทําการศึกษาเก่ียวกับการประเมินหลักสูตร
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีชวงชั้นที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 โดยใชรูปแบบซิป(CIPP Model)  ผลการประเมินพบวา
ดานปจจัยเบ้ืองตน ผูสําเร็จการศึกษามีความคิดเห็นวา สถานที่เรียนมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมากและงานวิจัยของ ฉันทนา  ปลองเจริญ (2553, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเก่ียวกับการ
ประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรังปรุง) พุทธศักราช 2545 วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี สุพรรณบุรี  โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิป (CIPP Model)  ศึกษาองคประกอบ 4 
ดานไดแก 1) ดานบริบท 2) ดานปจจัยเบ้ืองตน 3) ดานกระบวนการ และ 4) ดานผลผลิต ผลการ
ประเมินพบวาดานปจจัยเบ้ืองตน ผูใชหลักสูตร  มีความคิดเห็นวาสถานที่เรียนมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก การที่ผลวิจัยเปนเชนนี ้อาจเนื ่องมาจากวิทยาลัยสารพัดชาง
บรรหารแจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี ไดรับการสนับสนุนงบประมาณดานอาคารสถานที่เพียงพอ
ตอการจัดหองเรียน หองปฏิบัติการทางบัญชี รวมทั้งอุปกรณการเรียนการสอน สื่อเทคโนโลยี
ประเภทโสตทัศนูปกรณที่มีความทันสมัยและเพียงพอขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวา
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ควรพัฒนาครูผูสอนใหมีทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีที่มีอยู และสามารถถายทอดความรูใหแก
นักศึกษาในการใชสื่อเทคโนโลยีไดอยางคุมคา 
 3. ดานกระบวนการ พบวา 
  3.1 การจัดการเรียนการสอน  ผลจากการประเมินพบวา นักศึกษาและผูสําเร็จ
การศึกษา มีความเห็นตอการจัดการเรียนการสอนโดยรวมวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
ดังที่ ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539, หนา 28-30) ไดกลาวไววา ครูเปนตัวจักรที่สําคัญที่สุดใน
การนําหลักสูตรไปใช การเอาใจใสการสอนของครู การสอนใหสอดคลองกับจุดประสงคของ
หลักสูตร การเลือกวิธีการสอนที่เหมาะสม สิ่งตาง ๆเหลานี้เปนปจจัยสําคัญที่จะสงผลใหการนํา
หลักสูตรไปใชบรรลุจุดประสงคที่ตองการ สอดคลองกับ สุนีย  ภูพันธ (2545, หนา 19) ไดกลาว
ไววา การดําเนินการสอนเปนกิจกรรมที่สําคัญที่สุดในข้ันการนําหลักสูตรไปใช หลักสูตรจะไดผล
หรือไมข้ึนอยูกับพฤติกรรมการสอนของครู ครูผูสอนจะตองมีความรูในการถายทอดเนื้อหาความรู  
การวัดและประเมินผล จิตวิทยาการสอน ตลอดทั้งปรัชญาการศึกษา ทําใหการเรียนรูของผูเรียน
บรรลุจุดประสงคของหลักสูตร กลาวไดวาผูที่มีบทบาทสําคัญในการจัดการเรียนการสอนก็คือ
ครูผูสอน สอดคลองกับ ธนวรรณ  จารุไพบูลย (2550, บทคัดยอ) ทําการประเมินหลักสูตร 
พุทธศาสตรบัณฑิต พุทธศักราช 2542 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา คณะพุทธศาสตร : กรณีศึกษาหองเรียนวัดพิกุลทอง จังหวัดสิงหบุรี ผล
การศึกษาพบวา ดานกระบวนการ พบวา การจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
ขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวา ครูผูสอนควรจัดกิจกรรมสงเสริมนักศึกษาในการทํางาน
เปนกลุม เพ่ือรวมกันวิเคราะหปญหา และแกไขปญหาในแตละรายวิชาในสาขางานการบัญชี 
รวมทั้งสงเสริมใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานอยางคุมคา เพ่ือนําไปประยุกต ใชใน
สถานการณจริงในชีวิตประจําวันการที่ผลวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจากครูผูสอนมีการ
เตรียมการสอนไวลวงหนา จัดการเรียนการสอนไดครบถวนตามหลักสูตร มีการใชสื่อการเรียน
การสอนที่เหมาะสม มุงใหผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในสถานการณจริง สงเสริมให
นักศึกษาไดคิด วิเคราะห กลาแสดงออก เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการทํางาน สราง
ความมั่นใจใหกับตนเอง  
  3.2 การวัดและประเมินผลครูผูสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็น
ตอกระบวนการวัดและประเมินผลในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากดานการวัดและ
ประเมินผลมุงวัดการนําความรูไปใช มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดดังที่ ธํารง  บัวศรี 
(2542, หนา 257-282) กลาววา การประเมินผลการเรียนรู เปนกระบวนการในการรวบรวมขอมูล
ตาง ๆ ที่จําเปนเพ่ือประโยชนในการตรวจสอบประเมินคาและตัดสินใจวาผลที่เกิดจากการเรียน
การสอนเปนอยางไร เปนการตรวจสอบวาผูเรียนไดเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ทั้งดานความรู ทักษะ 
ตลอดจนเจตคติตามจุดประสงคที่กําหนดไว วิธีการประเมินผลนั้นจําเปนตองใชเครื่องมือวัดผล
หลาย ๆ อยาง ไมวาจะเปนดานความรู การฝกปฏิบัติ ทัศนคติ คานิยม ความสนใจ การสังเกต 
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การสัมภาษณ เพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหลาย ๆ ดาน แตการประเมินผลทั้งหลายก็ควร
จะมีการกําหนดเกณฑใหชัดเจนวาจะประเมินอะไร ตองการใหไดสิ่งใดจากการประเมิน ตลอดจน
ระยะเวลาและขอจํากัดวาจะกระทําไดตามขีดความสามารถ 
  นอกจากนี้การวิจัยครั้งนี้ยังพบวาการนําผลจากการวัดผลที่ไดมาใชเปนขอมูลใน
การปรับปรุงการเรียนการสอนและการแจงผลการวัดและประเมินผลใหผูเรียนทราบเพ่ือปรับปรุง
และแกไขขอบกพรองในการเรียนของตนเองมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลางขอเสนอแนะ
ที่ไดจากผลการวิจัย พบวาครูผูสอนไมไดนําผลการเรียนของนักศึกษามาใชในการพัฒนาผูเรียน
ใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน การแจงผลการเรียนของนักศึกษามีความลาชา ไมทันตอ
เหตุการณ  นักศึกษาจึงไมสามารถปรับปรุงและแกไขขอบกพรองของตนเองไดการที่ผลวิจัยเปน
เชนนี้อาจเนื่องมาจาก  ตารางการสอนของครูผูสอนมีระยะเวลาจํากัด  จึงไมมีการทบทวนบทเรียน
ซ้ํา  การแจงผลการเรียนลาชา จึงสงผลใหนักศึกษาไมทราบขอบกพรองในการเรียนของตนเอง 
และขาดความกระตือรือรนในการเรียน 
 4. ดานผลผลิต พบวา 
  4.1 พฤติกรรมการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา หัวหนาสถานประกอบการของ
ผูสําเร็จการศึกษา มีความคิดเห็นในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก สอดคลองกับ
งานวิจัยของ สุจินตนา  พันธกลา (2551, บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยการประเมินหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท ผลการประเมินพบวา 
ดานผลผลิต ระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรของผูสําเร็จการศึกษารอยละ 59.34 
อยูในชวง 2.50 – 2.49 ดานคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคพบวาผูสําเร็จการศึกษาและ
อาจารยเห็นวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวา
นักศึกษาไดรับความรูจากการเรียนการสอน สามารถคิด วิเคราะห ใชเหตุผลอยางมีวิจารณญาณ 
สามารถนําเทคโนโลยีมาใชในการปฏิบัติงานดานบัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถนําความรูที่
ไดรับมาประยุกตใชในการจัดทํางบดุลและวิเคราะหรายการทางบัญชี  การที่ผลวิจัยเปนเชนนี้
อาจเนื่องมาจาก นักศึกษา มีความรับผิดชอบในหนาที่การงาน ทุมเทและมีเสียสละตอการ
ปฏิบัติงาน  แสดงวานักศึกษาไดรับการยอมรับวา มีความใฝรู ใฝคิด สรางสรรค พัฒนางานการ
บัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  4.2 คุณภาพการปฏิบัติงานของผูสํ าเร็จการศึกษา พบวา หัวหนาสถาน
ประกอบการผูสําเร็จการศึกษา มีความเห็นในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
สอดคลองกับงานวิจัยของ จันทิมา หิรัญออน (2552, บทคัดยอ)  ทําการศึกษาเกี่ยวกับการ
ประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง สาขาวิชาชางยนต พุทธศักราช 2548  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนยสุพรรณบุรี โดยใชรูปแบบซิป (CIPP  Model) 
ผลการประเมินพบวาดานผลผลิต พบวา อาจารยผูสอน ผูสําเร็จการศึกษาและผูบังคับบัญชา 
ผูสําเร็จการศึกษา มีความเห็นวา คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาดานทั่วไป ดานวิชาชีพ ดาน
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ลักษณะนิสัย มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก และมีขอเสนอแนะวา ควรปรับปรุงของการตรงตอ
เวลาและการมีระเบียบวินัยในการทํางาน  งานวิจ ัยของ ฉันทนา  ปลองเจริญ (2553, 
บทคัดยอ) ทําการศึกษาเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง) 
พุทธศักราช 2545 วิทยาลัยพยาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี  โดยใชรูปแบบการประเมินแบบซิป 
(CIPP Model)  ผลการประเมินพบวา ดานผลผลิต ผูใชหลักสูตร บัณฑิตและผูใชบัณฑิตมีความ
คิดเห็นวา คุณลักษณะบัณฑิต ที่พึงประสงคตรงตามเกณฑโดยรวม มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมากและยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ยุวลักษณ  เสงหวาน (2545, หนา 166 -167) เรื่อง
การประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาคอมพิวเตอร วิทยาลัยชุมชนในวิทยาลัย
พลศึกษา พบวา ผูสําเร็จการศึกษามีความรูความสามารถ ประสิทธิภาพและบุคลิกภาพเหมาะสม
อยูในเกณฑที่นาพอใจ ซึ่งสามารถนําความรูไปใชเปนพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพและสามารถ
นําไปใชในการศึกษาตอไดขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัย พบวานักศึกษาสามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางมีคุณภาพ เปนที่พึงพอใจของสถานประกอบการ  สามารถบันทึกรายการทางบัญชีตาม
มาตรฐานการบัญชีไดอยางถูกตอง มีขอผิดพลาดนอย สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการ
ลงบัญชีไดสะดวกรวดเร็วและถูกตองและทํางานเสร็จตามกําหนดเวลาการที่ผลวิจัยเปนเชนนี้
อาจเนื่องมาจาก  นักศึกษาไดรับความรูและทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ไดรับการปลูกฝง
ดานคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตอาสา มีความซื่อสัตยสุจริตมีความรับผิดชอบกลาคิด กลาทํา
และมีมนุษยสัมพันธกับเพ่ือนรวมงานในสถานประกอบการ 
 
ขอเสนอแนะ 
 การวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546  
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุร ี
ผูวิจัยมีขอเสนอแนะการวิจัย ดังนี ้
 1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สูง พุทธศักราช 2546 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี เปนหลักสูตรที่ดี 
เอ้ือตอความตองความตองการของตลาดแรงงานและความตองการของผูเรียน เมื่อสําเร็จการศึกษา
แลว สามารถนําความรูไปใชในสํานักงาน องคกรที่ตนปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
ควรสนับสนุนใหเปดหลักสูตรนี้ในวิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี ตอไป 
  1.1 ดานบริบท โครงสรางของหลักสูตร ควรปรับรายวิชา การบัญชีรัฐบาล  เปน
รายวิชาอ่ืนแทน เพราะวิชาบัญชีรัฐบาล ใชไดเฉพาะหนวยงานรัฐบาลเทานั้น แตจะไมสามารถ
ใชไดกับภาคเอกชน ในหมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน 6 หนวยกิต รายวิชา เทคนิคการปฏิบัติงาน
สํานักงาน เพ่ิมเนื้อหาภาคปฏิบัติใหมีความเขมขน  ควรมีใบปฏิบัติงานการจัดพิมพเอกสารให
มากข้ึน เชน การพิมพหนังสือราชการ และหนังสือสั่งการ  สําหรับกิจการเสริมหลักสูตร  
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นักศึกษาตองการไปศึกษาดูงานสํานักตรวจสอบบัญชี เพ่ือตองการทราบรายละเอียดวิธีการ
ตรวจสอบและข้ันตอนในการตรวจสอบบัญชี 
  1.2 ดานปจจัยเบ้ืองตนคุณลักษณะของครู ควรเพ่ิมจํานวนครูผูสอน เนื่องจาก
ครูผูสอนมีความเหมาะสมนอย ปรับปรุงพฤติกรรมของครูผูสอนในดานการยอมรับฟงความ
คิดเห็นของนักศึกษา คุณลักษณะของนักศึกษา ควรปรับพ้ืนฐานความรูใหกับนักศึกษาใหม 
เพ่ือใหมีความรูความเขาในรายวิชาบัญชีเบ้ืองตนกอนเริ่มการจัดการเรียนการสอน เพ่ือจะไดมี
ความเขาใจเก่ียวกับระบบบัญชีใหตรงกัน  ควรปรับพฤติกรรมของนักศึกษาใหกลาแสดงความ
คิดเห็น ซักถามในเนื้อหาที่นักศึกษาไมเขาใจใหมากข้ึนและวิทยาลัยฯ ควรเพ่ิมตําราเรียนที่มี
เนื้อหาทันสมัยใหนักศึกษาไดศึกษาคนควาไดอยางเพียงพอ 
  1.3 ดานกระบวนการ ควรมีการนําผลการการเรียนของนักศึกษามาใชในการ
ปรับปรุงการเรียนสอน  ควรมีการแจงผลการเรียนการสอนใหนักศึกษาไดรับทราบในทุกรายวิชา
โดยเร็ว เพ่ือนักศึกษาจะไดนําผลการเรียนไปปรับปรุงและแกไขขอบกพรองของตนเอง  
  1.4 ดานผลผลิต  นักศึกษาสามารถนําความรูจากการเรียนการสอน นําไปใชใน
การปฏิบัติงานดานบัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ ไดรับการยอมรับจากสถานประกอบการ 
 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  2.1 ควรประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท
วิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี สม่ําเสมอ
เพ่ือจะไดปรับปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและสภาพ
สังคมปจจุบัน 
  2.2 ควรประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท
วิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี  
โดยเก็บขอมูลจากผูที่เก่ียวของทุกฝายไดแก ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการและผูเชี่ยวชาญหลักสูตร 
  2.3 ควรประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 ประเภท
วิชาบริหารธุรกิจ สาขางานการบัญชี วิทยาลัยสารพัดชางบรรหาร-แจมใส จังหวัดสุพรรณบุรี  
โดยเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ การสนทนากลุมและผลการวิเคราะหจากผลการเรียน 
  2.4 ควรมีการวิจัยและการติดตาม พฤติกรรมการทํางานของผูสําเร็จการศึกษา 
เพ่ือนําผลการวิจัยไปปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพการจางงานของสถานประกอบการ 
 
 


