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บทที ่4 

 

ผลการศึกษาและการอภิปรายผล 

 

ผลของการศึกษาเรื่อง “แนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ” ผูศึกษาไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามจํานวน 128 ชุด แลววิเคราะห

ขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร SPSS 

(Statistical Package for the social Science) สําหรับการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูศึกษา

ไดแบงเนื้อหาการนําเสนอเปน 6 สวน ดังนี้ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

สวนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ  

สวนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ 

สวนที่ 4 ขอมูลปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ และขอเสนอแนะตอแนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ 

สวนที่ 5 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางขอมูลทั่วไปกับความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ และปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ 

สวนที่ 6 การอภิปรายผลการศึกษา  

 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

 

ขอมูลทั่วไปของผูบริหารหนวยงาน/องคกร และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในหนวยงาน

ภาครัฐ องคกรภาคเอกชน และองคกรผูสูงอายุ ซึ่งรับผิดชอบโครงการที่ขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากกองทุนผูสูงอายุ ระหวางป 2549-2550 เกี่ยวกับเพศ อายุ ระดับการศึกษา 

ประเภทองคกร ตําแหนง และระยะเวลาในการปฏิบัติงานดานผูสูงอายุ ผลการศึกษาปรากฏ ดังนี้ 
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1.1 เพศ อายุ และระดับการศึกษา 

 

เพศ กลุมตัวอยาง รอยละ 50.8 เปนเพศชาย และรอยละ 49.2 เปนเพศหญิง 

อายุ กลุมตัวอยาง รอยละ 57.0 มีอายุต้ังแต 61 ปข้ึนไป รอยละ 25.8 มีอายุต้ังแต  

41-60 ป และรอยละ 17.2 เปนผูที่มีอายุนอยกวา 40 ป ตามลําดับ 

ระดับการศึกษา กลุมตัวอยางรอยละ 50.8 มีระดับการศึกษาปริญญาตรี รอยละ 30.5 

มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี และรอยละ 18.8 สูงกวาปริญญาตรี ตามลําดับ (ตารางที่ 4.1) 

 

ตารางที่ 4.1 

จํานวนและรอยละของขอมลูทั่วไปจําแนกตาม 

เพศ อายุ และระดับการศึกษา 

 

ขอมูลสวนตัว จํานวน (N= 128) รอยละ 

เพศ 

 ชาย 

 หญิง 

 

65 

63 

 

50.8 

49.2 

อาย ุ

 นอยกวา 40 ป 

 41 – 60 ป 

 61 ปข้ึนไป 

 

22 

33 

73 

 

17.2 

25.8 

57.0 

ระดับการศึกษา 

 ตํ่ากวาปริญญาตรี 

 ปริญญาตรี 

 สูงกวาปริญญาตรี 

 

39 

65 

24 

 

30.5 

50.8 

18.8 

 

1.2 ประเภทองคกร ตําแหนงในหนวยงาน และระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

 

ประเภทองคกร กลุมตัวอยาง รอยละ 59.4 เปนองคกรของผูสูงอายุ รอยละ 21.9 เปน

หนวยงานภาครัฐ และรอยละ 18.8 เปนหนวยงานภาคเอกชน  
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ตําแหนงในหนวยงาน กลุมตัวอยาง รอยละ 52.3 เปนผูบริหารของหนวยงาน และ 

รอยละ 47.7 เปนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน  

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน กลุมตัวอยาง รอยละ 39.1 ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน

ต้ังแต 4 – 6 ป รอยละ 36.7 ระยะเวลาในการปฏิบัติงานตั้งแต 1-3 ป และรอยละ 24.2 ระยะเวลา

ในการปฏิบัติงานตั้งแต 7 ปข้ึนไป (ตารางที่ 4.2) 

 

ตารางที่ 4.2 

จํานวนและรอยละของขอมลูทั่วไปจําแนกตามประเภทองคกร  

ตําแหนงในหนวยงาน ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

 

ขอมูลสวนตัว จํานวน (N= 128) รอยละ 

ประเภทองคกร 

 หนวยงานภาครัฐ 

 หนวยงานภาคเอกชน 

 องคกรของผูสูงอาย ุ

 

28 

24 

76 

 

21.8 

18.8 

59.4 

ตําแหนงในหนวยงาน 

 ผูบริหารหนวยงาน 

 เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

 

67 

61 

 

52.3 

47.7 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

 1 – 3 ป 

 4 – 6 ป 

 7 ปข้ึนไป 

 

47 

50 

31 

 

36.7 

39.1 

24.2 
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สวนที่ 2 ความรูตอการไดรับสนับสนนุทางการเงินจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

2.1 ผลการศึกษาความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ในดาน เงื่อนไข

คุณสมบัติองคกร มีดังตอไปนี้ 

 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับสูง ใน 4 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “กรณีองคกรภาคเอกชน

หรือองคกรผู สู งอายุที่ ไม ไดจดทะเบียนเปนนิ ติ บุคคลจะตองมีส วนราชการหรือองคกร

สาธารณประโยชนใหการรับรอง” รอยละ 93.0 ตอบถูก และรอยละ 7.0 ตอบผิด รองลงมา คือ ขอ

คําถามที่วา “หนวยงานภาครัฐที่ขอรับการสนับสนุนตองมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการสงเสริม และการ

สนับสนุนผูสูงอายุ” รอยละ 89.8 ตอบถูก และรอยละ 10.2 ตอบผิด ขอคําถามที่วา “องคกร

ภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุตองไดรับการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชนตามกฎหมายวาดวย

การสงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม” รอยละ 74.2 ตอบถูก และรอยละ 25.8 ตอบผิด และขอคําถาม

ที่วา “กิจกรรมผูสูงอายุที่ขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ อาทิ การสงเคราะห

ผูสูงอายุ การคุมครองผูสูงอายุ การสงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ การสนับสนุนผูสูงอายุ และการฟนฟู

กิจกรรมผูสูงอายุ” รอยละ 70.7 ตอบถูก และรอยละ 29.3 ตอบผิด 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับตํ่า ใน 4 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “องคกรภาคเอกชนหรือ

องคกรผูสูงอายุที่จดทะเบียนตองมีสํานักงานใหญต้ังอยูในทองที่ที่จะยื่นคําขอไมนอยกวา 6 เดือน” 

รอยละ 63.3 ตอบถูก และรอยละ 36.7 ตอบผิด รองลงมาคือขอคําถามที่วา “องคกรภาคเอกชนหรือ

องคกรผูสูงอายุตองจดทะเบียนเปนนิติบุคคลจึงจะไดรับการสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ” รอยละ 

54.7 ตอบถูก และรอยละ 45.3 ตอบผิด ขอคําถามที่วา “กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุ

ที่ไมไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลจะตองดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับผูสูงอายุตอเนื่องจนถึงวันยื่นคําขอไม

นอยกวา 6 เดือน” รอยละ 42.2 ตอบถูก และรอยละ 57.8 ตอบผิด และขอคําถามที่วา องคกร

ภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุที่จดทะเบียนจะตองดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับผูสูงอายุตอเนือ่ง จนถงึ

วันยื่นคําขอไมนอยกวา 1 ป รอยละ 27.3 ตอบถูก และรอยละ 72.7 ตอบผิด (ตารางที่ 4.3) 
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ตารางที่ 4.3 
จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางตอความรูตอการ 

ไดรับสนับสนนุทางการเงินจากกองทนุ 
ผูสูงอาย ุจําแนกตามเงื่อนไข 

คุณสมบัติองคกร 
 

เงื่อนไขคุณสมบัติองคกร ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายทุี่ไมไดจด
ทะเบยีนเปนนติิบุคคลจะตองมีสวนราชการหรือองคกร
สาธารณประโยชนใหการรับรอง 

93.0  
(119) 

7.0  
(9) 

ใช 

หนวยงานภาครัฐที่ขอรับการสนับสนนุตองมีอํานาจหนาที่
เกี่ยวกับการสงเสริม และการสนับสนนุผูสูงอาย ุ

89.8 
(115) 

10.2 
(13) 

ใช 

องคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุตองไดรับการรับรอง
เปนองคกรสาธารณประโยชนตามกฎหมายวาดวยการ
สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 

74.2 
(95) 

25.8 
(33) 

ใช 

กิจกรรมผูสูงอายุที่ขอรับการสนับสนนุทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุ ไดแกกิจกรรมตอไปนี้ 

70.7 

(90) 

29.3 

(38) 

ใช 

 - การสงเคราะหผูสูงอาย ุ 43.8 

(56) 

56.3  

(72) 

ไมใช 

 - การคุมครองผูสูงอาย ุ 84.4 

(108) 

15.6  

(20) 

ใช 

 - การสงเสริมกิจกรรมผูสูงอาย ุ 98.4 

(126) 

1.6 

 (2) 

ใช 

 - การสนับสนนุผูสูงอาย ุ 96.1 

(123) 

3.9  

(5) 

ใช 

 - การฟนฟูกิจกรรมผูสูงอาย ุ 30.5 

(39) 

69.5  

(89) 

ไมใช 

องคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายทุี่จดทะเบียนตองมี

สํานักงานใหญต้ังอยูในทองทีท่ี่จะยื่นคําขอไมนอยกวา 6 

เดือน 

63.3  

(81) 

36.7  

(47) 

ใช 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 

เงื่อนไขคุณสมบัติองคกร ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

องคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุตองจดทะเบียนเปน

นิติบุคคลจึงจะไดรับการสนบัสนุนจากกองทุนผูสูงอาย ุ

54.7 

(70) 

45.3 

(58) 

ใช 

กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุที่ไมไดจด

ทะเบียนเปนนิติบุคคลจะตองดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับ

ผูสูงอายุตอเนื่องจนถึงวันยื่นคําขอไมนอยกวา 6 เดือน 

42.2  

(54) 

57.8  

(74) 

ไมใช 

องคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุที่จดทะเบียนจะตอง

ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับผูสูงอายุตอเนื่อง จนถึงวันยื่นคําขอ

ไมนอยกวา 1 ป 

27.3  

(35) 

72.7  

(93) 

ไมใช 

รวม 64.40 

(82) 

35.60 

(46) 

- 

    

2.2 ผลการศึกษาความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ในดานหลักเกณฑ
ลักษณะโครงการ มีดังตอไปนี้ 

 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับสูง ใน 4 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “โครงการที่จะไดรับการ

พิจารณาอนุมัติเงินตองเปนโครงการที่มีวัตถุประสงคและกระบวนการในการดําเนินงานกิจกรรม

ผูสูงอายุชัดเจน” รอยละ 96.1 ตอบถูก และรอยละ 3.9 ตอบผิด รองลงมา คือ ขอคําถามที่วา 

“โครงการของหนวยงานภาครัฐที่จะไดรับการอนุมัติตองเปนโครงการที่ไมไดต้ังงบประมาณรองรับไว” 

รอยละ 78.1 ตอบถูก และรอยละ 21.9 ตอบผิด ขอคําถามที่วา “โครงการขององคกรภาคเอกชน 

หรือองคกรของผูสูงอายุที่จะไดรับการอนุมัติตองไมไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสวนราชการ

หรือไดรับแตไมพอ” รอยละ 75.8 ตอบถูก และรอยละ 24.2 ตอบผิด และขอคําถามที่วา “โครงการ

ขององคกรภาคเอกชน หรือองคกรของผูสูงอายุที่จะไดรับการอนุมัติตองไมไดรับการสนับสนุน

งบประมาณจากสวนราชการ และแหลงทุนอื่น” รอยละ 72.7 ตอบถูก และรอยละ 27.3 ตอบผิด  

กลุมตัวอยางมีความรูระดับตํ่า ใน 2 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “โครงการที่ไดรับการ

สนับสนุนตองสรางการมีสวนรวมของผูสูงอายุเทานั้น” รอยละ 41.4 ตอบถูก และรอยละ 58.6  

ตอบผิด รองลงมา คือขอคําถามที่วา “โครงการของหนวยงานภาครัฐ ที่จะไดรับการอนุมัติ 
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ไมจําเปนตองเปนโครงการใหมและเรงดวน” รอยละ 37.5 ตอบถูก และรอยละ 62.5 ตอบผิด (ตาราง

ที่ 4.4) 

 

ตารางที่ 4.4 

จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางตอความรูตอการ 

ไดรับสนับสนนุทางการเงินจากกองทนุผูสูงอาย ุ 

จําแนกตามหลักเกณฑลักษณะโครงการ 

 

หลักเกณฑลักษณะโครงการ ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

โครงการที่จะไดรับการพิจารณาอนุมัติเงินตองเปน

โครงการที่มีวตัถุประสงคและกระบวนการในการ

ดําเนนิงานกิจกรรมผูสูงอายชุัดเจน 

96.1  

(123) 

3.9  

(5) 

ใช 

โครงการของหนวยงานภาครฐัที่จะไดรับการอนุมัติตอง 

เปนโครงการทีไ่มไดต้ังงบประมาณรองรับไว 

78.1  

(100) 

21.9  

(28) 

ใช 

โครงการขององคกรภาคเอกชน หรือองคกรของผูสูงอายุที่

จะไดรับการอนุมัติตองไมไดรับการสนับสนนุงบประมาณ

จากสวนราชการหรือไดรับแตไมพอ 

75.8  

(97) 

24.2  

(31) 

ใช 

โครงการขององคกรภาคเอกชน หรือองคกรของผูสูงอายุที่

จะไดรับการอนุมัติตองไมไดรับการสนับสนนุงบประมาณ

จากสวนราชการ และแหลงทนุอื่น 

72.7  

(93) 

27.3  

(35) 

ใช 

โครงการที่ไดรับการสนับสนนุตองสรางการมีสวนรวมของ

ผูสูงอายุเทานัน้ 

41.4  

(53) 

58.6  

(75) 

ไมใช 

โครงการของหนวยงานภาครฐั ที่จะไดรับการอนุมัติ 

ไมจําเปนตองเปนโครงการใหมและเรงดวน 

37.5  

(48) 

62.5  

(80) 

ไมใช 

รวม 67.00 

(86) 

33.00 

(42) 

- 
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2.3 ผลการศึกษาความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ในดานรายการ
คาใชจาย มีดังตอไปนี้ 

 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับสูงใน 6 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “รายการคาใชจายที่

กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจายเปนเงินสําหรับสงเสริมกลุมกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพของ

ผูสูงอายุ” รอยละ 85.2 ตอบถูก และรอยละ 14.8 ตอบผิด รองลงมา คือ ขอคําถามที่วา “รายการ

คาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจายเปนเงินสําหรับกิจกรรมสรางความเขมแข็งใหแก

ผูนําองคกรของผูสูงอายุและเครือขาย” รอยละ 79.7 ตอบถูก และรอยละ 20.3 ตอบผิด ขอคําถาม

ที่วา “รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจายเปนเงินสําหรับสนับสนุนสงเสริม

การศึกษาที่เปนประโยชนตอผูสูงอายุ” และ “รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุน

ตองจายเปนเงินสําหรับการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูผูสูงอายุ” รอยละ 78.9 ตอบถูก และ

รอยละ 21.1 ตอบผิด ขอคําถามที่วา “รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจาย

เปนเงินสําหรับสงเสริมใหผูสูงอายุเขามารวมบําเพ็ญประโยชนตอชุมชน” รอยละ 75.8 ตอบถูก และ

รอยละ 24.2 ตอบผิด และ ขอคําถามที่วา “รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตอง

จายเปนเงินฝกอาชีพใหผูสูงอายุ” รอยละ 71.9 ตอบถูก และรอยละ 28.1 ตอบผิด (ตารางที่ 4.5) 

 

ตารางที่ 4.5 

จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางตอความรูตอการ 

ไดรับสนับสนนุทางการเงินจากกองทนุผูสูงอาย ุ 

จําแนกตามรายการคาใชจาย 

 

รายการคาใชจาย ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิสาํหรับสงเสริมกลุมกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ

ของผูสูงอาย ุ

85.2  

(109) 

14.8  

(19) 

ใช 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิสาํหรับกจิกรรมสรางความเขมแข็งใหแกผูนาํ

องคกรของผูสูงอายุและเครือขาย 

79.7  

(102) 

20.3  

(26) 

ใช 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ) 

 

รายการคาใชจาย ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิสาํหรับสนับสนนุสงเสริมการศึกษาทีเ่ปน

ประโยชนตอผูสูงอาย ุ

78.9  

(101) 

21.1  

(27) 

ใช 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิสาํหรับการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรู

ผูสูงอาย ุ

78.9 

 (101) 

21.1  

(27) 

ใช 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิสาํหรับสงเสริมใหผูสูงอายุเขามารวมบําเพญ็

ประโยชนตอชมุชน 

75.8  

(97) 

24.2 

 (31) 

ใช 

รายการคาใชจายทีก่องทนุผูสูงอายุใหการสนับสนนุตอง

จายเปนเงนิฝกอาชีพใหผูสูงอาย ุ

71.9  

(92) 

28.1  

(36) 

ใช 

รวม 78.4 

(100) 

21.6  

(28) 

- 

 

2.4 ผลการศึกษาความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ในดานวงเงินที่
กองทุนใหการสนับสนุน มีดังตอไปนี้ 

 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับสูง ในขอคําถามที่วา “โครงการขนาดใหญที่ใหการสนับสนุน 

หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินเกิน 300,000 บาทขึ้นไป” รอยละ 93.8 ตอบถูก และ 

รอยละ 6.3 ตอบผิด  

กลุมตัวอยางมีความรูระดับตํ่าใน 2 ขอ ไดแก ขอคําถามที่วา “โครงการขนาดเล็กที่ให

การสนับสนุน หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินไมเกิน 100,000 บาท” รอยละ 46.1 ตอบถูก 

และรอยละ 53.9 ตอบผิด รองลงมา คือขอคําถามที่วา “โครงการขนาดกลางที่ใหการสนับสนุน 

หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินเกิน 300,000 บาท” รอยละ 36.7 ตอบถูก และรอยละ 63.3 

ตอบผิด (ตารางที่ 4.6) 
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ตารางที่ 4.6 

จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางตอความรูตอการ 

ไดรับสนับสนนุทางการเงินจากกองทนุผูสูงอาย ุ 

จําแนกตามวงเงินที่กองทนุใหการสนับสนนุ 

 

วงเงินที่กองทนุใหการสนับสนุน ตอบถูก ตอบผิด คําตอบที่ถูก 

โครงการขนาดใหญที่ใหการสนับสนนุ หมายถึง โครงการที่

ขอสนับสนนุในวงเงนิเกนิ 300,000 บาทขึน้ไป 

93.8  

(120) 

6.3  

(8) 

ใช 

โครงการขนาดเล็กที่ใหการสนับสนนุ หมายถึง โครงการที่

ขอสนับสนนุในวงเงนิไมเกนิ 100,000 บาท 

46.1  

(59) 

53.9  

(69) 

ไมใช 

โครงการขนาดกลางที่ใหการสนับสนนุ หมายถึง โครงการที่

ขอสนับสนนุในวงเงนิเกนิ 300,000 บาท 

36.7  

(47) 

63.3  

(81) 

ไมใช 

รวม 59.00 

(76) 

41.00 

(52) 

- 

  

2.5 ภาพรวมของระดับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ จําแนกราย
ดาน 

 

จากผลการศึกษาโดยภาพรวมของระดับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผู สูงอายุจําแนกรายดาน  พบวา  สวนใหญมีระดับความรู ตํ่า  รอยละ  67.20 โดย 

กลุมตัวอยางมีความรูระดับสูงในดานรายการคาใชจาย รอยละ 78.40 และกลุมตัวอยางมีความรู

ระดับต่ําใน 3 ดาน ไดแก ดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ รอยละ 67.00 รองลงมาดานเงื่อนไข

คุณสมบัติองคกร รอยละ 64.40 และดานวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน รอยละ 59.00 (ตารางที่ 

4.7) 
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ตารางที่ 4.7 

ภาพรวมระดบัความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุของกลุมตัวอยาง 

จําแนกรายดาน 

 

ความรูตอการไดรับสนับสนนุทางการเงิน 

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

ตอบถูก ตอบผิด แปลผล 

รายการคาใชจาย 78.40 

(100) 

21.60 

(28) 

สูง 

หลักเกณฑลักษณะโครงการ 67.00 

(86) 

33.00 

(42) 

ตํ่า 

เงื่อนไขคุณสมบัติองคกร 64.40 

(82) 

35.60 

(46) 

ตํ่า 

วงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน 59.00 

(76) 

41.00 

(52) 

ตํ่า 

รวม 67.20 

(86) 

32.80 

(42) 

ตํ่า 

 

สวนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ผลการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

หมายถึง ทัศนะหรือความรูสึกเกี่ยวกับกระบวนการในการยื่นเรื่องขอรับการสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ ประกอบดวย การรับเร่ือง การตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการ 

การเบิกจายสนับสนุนโครงการ และการติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ มี

ดังตอไปนี้ 
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3.1 การรับเร่ือง  

 

หมายถึง การเปดรับโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู สูงอายุ ตอ

หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองคกรของผูสูงอายุ ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ โดยไมกําหนด

ระยะเวลาการยื่นรับโครงการ และใหองคกรที่จะขอรับการสนับสนุนจัดทํารายละเอียดโครงการ

ตามแบบฟอรมผลจากการศึกษา ดังนี้ กลุมตัวอยาง มีความเห็นวา  

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ มีการ

ประชาสัมพันธใหหนวยงานและองคกรเสนอโครงการ เพื่อขอรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุ กลุมตัวอยาง 

รอยละ 54.7 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 40.6 เห็นดวยมาก รอยละ 3.1 เห็นดวยปานกลาง โดยมี

คาเฉลี่ยเทากับ 4.46 แสดงวา กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับมากใหมีการประชาสัมพันธให

หนวยงานและองคกรเสนอโครงการ เพื่อขอรับเงินจากกองทุนผูสูงอาย ุ 

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ ให

คําแนะนําในการเตรียมเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นเรื่องไดอยางชัดเจน รอยละ 48.4 เห็นดวย

มากที่สุด รอยละ 36.7 เห็นดวยมาก รอยละ 11.7 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.30 

แสดงวา กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับมากกับการใหคําแนะนําการเตรียมเอกสารหลักฐาน

ประกอบการยื่นเรื่องไดอยางชัดเจน 

- เอกสารหลักฐานประกอบการยื่นเรื่อง มีความเหมาะสมแลว รอยละ 29.7 เห็นดวย

มากที่สุด รอยละ 52.3 เห็นดวยมาก รอยละ 16.4 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.08 

แสดงวา กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับมากเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นเรื่องมีความ

เหมาะสม 

- แบบฟอรมการยื่นเรื่องมีความชัดเจน เขาใจงาย รอยละ 28.1 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 

46.9 เห็นดวยมาก รอยละ 22.7 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.99 แสดงวา กลุมตัวอยาง 

เห็นดวยในระดับมากเกี่ยวกับแบบฟอรมการยื่นเรื่องมีความชัดเจน เขาใจงาย  

- การเตรียมเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นเรื่องได โดยไมยุงยาก รอยละ 25.8  

เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 42.2 เห็นดวยมาก รอยละ 29.7 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.90 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากในการเตรียมเอกสารหลักฐาน

ประกอบการยื่นเรื่องโดยตองไมยุงยาก  

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด ชี้แจงใหทราบหลักเกณฑและ

ข้ันตอนในการขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุไดอยางชัดเจน รอยละ 5.8 เห็นดวย 
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มากที่สุด รอยละ 31.3 เห็นดวยมาก รอยละ 14.8 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.28 

แสดงวา กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับมากในการชี้แจงใหทราบหลักเกณฑและขั้นตอนในการขอรับ

การสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุไดอยางชัดเจน (ตารางที ่4.8) 

 

ตารางที่ 4.8 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

ระดับความคดิเห็น 

การรับเร่ือง มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุมีการประชาสัมพันธให

หนวยงานและองคกรเสนอโครงการ 

เพื่อขอรับเงินจากกองทนุผูสูงอาย ุ

54.7 

(70) 

40.6 

(52) 

3.1 

(4) 

  1.6 

(2) 

4.46 .709 มาก 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุใหคําแนะนาํในการเตรียม

เอกสารหลักฐานประกอบการยื่น

เร่ืองไดอยางชดัเจน 

48.4 

(62) 

36.7 

(47) 

11.7 

(15) 

1.6 

(2) 

 

1.6 

(2) 

4.30 .853 มาก 

เอกสารหลกัฐานประกอบการยื่น

เร่ือง มีความเหมาะสมแลว 

29.7 

(38) 

52.3 

(67) 

16.4 

(21) 

 1.6 

 (2) 

4.08 .774 มาก 

แบบฟอรมการยื่นเรื่องมีความชัดเจน 

เขาใจงาย 

28.1 

(36) 

46.9 

(60) 

22.7 

(29) 

0.8 

(1) 

1.6 

(2) 

3.99 .828 มาก 

การเตรียมเอกสารหลักฐาน

ประกอบการยืน่เรื่องได โดยไม

ยุงยาก 

25.8 

(33) 

42.2 

(54) 

29.7 

(38) 

0.8 

(1) 

1.6 

(2) 

3.90 .850 มาก 



 

 

72 

ตารางที่ 4.8 (ตอ) 

 

ระดับความคดิเห็น 

การรับเร่ือง มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด ชี้แจงให

ทราบหลกัเกณฑและข้ันตอนในการ

ขอรับการสนับสนนุเงนิจากกองทนุ

ผูสูงอายุไดอยางชัดเจน 

5.8 

(65) 

31.3 

(40) 

14.8 

(19) 

1.6 

(2) 

1.6 

(2) 

4.28 .887 มาก 

รวม 4.17 .659 มาก 

 

3.2 การตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการ 

 

หมายถึง การตรวจสอบของสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และ

กลุมกองทุนผูสูงอายุ เกี่ยวกับโครงการที่ยื่นเรื่องขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ โดยพิจารณาความสอดคลอง ผลกระทบตอสังคมและกลุมเปาหมาย และประสิทธิภาพ

ของตนทุนตามโครงการ ผลจากการศึกษา ดังนี้ 

- ภายหลังการตรวจสอบโครงการ สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

จังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ ไดใหคําปรึกษาแนะนํา เพื่อปรับปรุงโครงการใหมีความชัดเจนและ

เหมาะสมยิ่งขึ้น รอยละ 44.5 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 41.4 เห็นดวยมาก รอยละ 7.8 เห็นดวย 

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.21 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากกับการไดรับ

คําปรึกษาแนะนํา เพื่อปรับปรุงโครงการใหมีความชัดเจนและเหมาะสมยิ่งขึ้น  

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ ให

คําปรึกษาแนะนําแนวทางในการเขียนโครงการ รอยละ 39.1 เห็นดวยมาก ที่สุดและเห็นดวยมาก  

รอยละ 15.6 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.08 แสดงวา กลุมตัวอยางเห็นดวยในระดับ

มากเกี่ยวกับการใหคําปรึกษาแนะนําแนวทางในการเขียนโครงการ 

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอาย ุ

ตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาความสอดคลองของโครงการ รอยละ 38.3 เห็นดวยมากที่สุด 
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รอยละ 49.2 เห็นดวยมาก รอยละ 9.4 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.21 แสดงวา  

กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากกับการตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาความสอดคลองของ

โครงการ 

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอาย ุ

ตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาถึงประสิทธิภาพของตนทุนตามโครงการ รอยละ 28.1  

เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 54.7 เห็นดวยมาก รอยละ 12.5 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.04 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากกับการตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณา

ถึงประสิทธิภาพของตนทุนตามโครงการ 

- สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอาย ุ

ตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาผลกระทบตอกลุมเปาหมาย รอยละ 28.1 เห็นดวย 

มากที่สุด รอยละ 52.3 เห็นดวยมาก รอยละ 14.8 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 

แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากกับการตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาผลกระทบ

ตอกลุมเปาหมาย (ตารางที ่4.9) 

 

ตารางที่ 4.9 

 จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุตอการตรวจสอบ 

ความเปนไปไดของโครงการ 

 

ระดับความคดิเห็น 
การตรวจสอบความเปนไปได 

ของโครงการ 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

ภายหลงัการตรวจสอบโครงการ 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุไดใหคําปรึกษาแนะนํา เพื่อ

ปรับปรุงโครงการใหมีความชดัเจน

และเหมาะสมยิ่งขึ้น 

44.5 

(57) 

41.4 

(53) 

7.8 

(10) 

3.1 

(4) 

3.1 

(4) 

4.21 .945 มาก 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 

 

ระดับความคดิเห็น 
การตรวจสอบความเปนไปได 

ของโครงการ 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุใหคําปรึกษาแนะนาํ

แนวทางในการเขียนโครงการ 

39.1 

(50) 

39.1 

(50) 

15.6 

(20) 

3.1 

(4) 

3.1 

(4) 

4.08 .977 มาก 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุตรวจสอบโครงการทีเ่สนอ 

โดยพิจารณาความสอดคลองของ

โครงการ 

38.3 

(49) 

49.2 

(63) 

9.4 

(12) 

1.6 

(2) 

1.6 

(2) 

4.21 .800 มาก 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุตรวจสอบโครงการทีเ่สนอ 

โดยพิจารณาถงึประสิทธิภาพของ

ตนทนุตามโครงการ 

28.1 

(36) 

54.7 

(70) 

12.5 

(16) 

2.3 

(3) 

2.3 

(3) 

4.04 .846 มาก 

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด/กลุมกองทุน

ผูสูงอาย ุตรวจสอบโครงการทีเ่สนอ 

โดยพิจารณาผลกระทบตอ

กลุมเปาหมาย 

28.1 

(36) 

52.3 

(7) 

14.8 

(19) 

3.1 

(4) 

 

 

1.6 

(2) 

4.02 .837 มาก 

รวม 4.11 .780 มาก 

 

 

 

 



 

 

75 

3.3 การเบิกจายสนับสนุนโครงการ  

 

หมายถึง การโอนเงิน การจัดทําสัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุนผูสูงอายุ เมื่อมีการ

เบิกจายเงินกองทุนแลว และรายงานประจําเดือนสงสํานักสงเสริมและพิทักษผูสูงอายุ ภายในวันที่ 

5 ของเดือนถัดไป ผลจากการศึกษา ดังนี้ 

- เมื่อไดรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ตองรายงานผลการปฏิบัติงาน รอยละ 

58.6 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ32.0 เห็นดวยมาก รอยละ 7.0 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.45 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากเมื่อไดรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุ และ

ตองรายงานผลการปฏิบัติงาน 

- เมื่อไดรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ตองรายงานการใชจายเงินของโครงการ

ตามแบบรายงาน รอยละ 53.1 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 36.7 เห็นดวยมาก รอยละ 8.6 เห็นดวย 

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.40 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากเมื่อไดรับการ

สนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุ และตองรายงานการใชจายเงินของโครงการตามแบบรายงาน 

- เมื่อไดรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุแลว ไดรับการจายเงินทันกับการนํามาใช

จายในการดําเนินโครงการ รอยละ 51.6 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 28.9 เห็นดวยมาก รอยละ 18.0 

 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.29 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากเมื่อไดรับ

การสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุแลว สามารถไดรับการจายเงินทันกับการนํามาใชจายใน 

การดําเนินโครงการ 

- การจายเงินสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว รอยละ 

47.7 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 24.2 เห็นดวยมาก และเห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.11 

แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากกับการจายเงินสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุเปนไป

ดวยความสะดวก รวดเร็ว  

- เมื่อโครงการไดรับอนุมัติ กองทุนผูสูงอายุสามารถเบิกจายเงินใหภายในระยะเวลาที่

โครงการกําหนด รอยละ 43.8 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 42.2 เห็นดวยมาก รอยละ 11.7 เห็นดวย 

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.26 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากเมื่อโครงการไดรับ

อนุมัติ กองทุนผูสูงอายุสามารถเบิกจายเงินใหภายในระยะเวลาที่โครงการกําหนด (ตารางที ่4.10) 
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ตารางที่ 4.10 

 จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุน 

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอ 

การเบิกจายเงนิสนับสนนุโครงการ 

 

ระดับความคดิเห็น 

การเบิกจายเงนิสนับสนนุโครงการ มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

เมื่อไดรับการสนับสนนุเงินจาก

กองทนุผูสูงอาย ุตองรายงานผล 

การปฏิบัติงาน 

58.6 

(75) 

32.0 

(41) 

7.0 

(9) 

0.8 

(1) 

1.6 

(2) 

4.45 .792 มาก 

เมื่อไดรับการสนับสนนุเงินจาก

กองทนุผูสูงอาย ุและรายงานการใช

จายเงินของโครงการตามแบบ

รายงาน 

53.1 

(68) 

36.7 

(47) 

8.6 

(11) 

 1.6 

(2) 

4.40 .777 มาก 

เมื่อไดรับการสนับสนนุเงินจาก

กองทนุผูสูงอายุแลว ไดมีการจายเงิน

ทันกับการนํามาใชจายในการดําเนนิ

โครงการ 

51.6 

(66) 

28.9 

(37) 

18.0 

(23) 

 1.6 

(2) 

4.29 .871 มาก 

การจายเงนิสนบัสนุนเงนิจากกองทนุ

ผูสูงอายุเปนไปดวยความสะดวก 

รวดเร็ว 

47.7 

(61) 

24.2 

(31) 

24.2 

(31) 

 3.9 

(5) 

4.11 1.03 มาก 

เมื่อโครงการไดรับอนุมัติ กองทนุ

ผูสูงอายุสามารถเบิกจายเงนิให

ภายในระยะเวลาที่โครงการกาํหนด 

43.8 

(56) 

42.2 

(54) 

11.7 

(15) 

0.8 

(1) 

1.6 

(2) 

4.26 .816 มาก 

รวม 4.30 .755 มาก 
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3.4 การติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ 

 

หมายถึง การรายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินของโครงการที่ไดรับการ

สนับสนุนตามแบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการจายเงินกองทุนผูสูงอายุ โดยรายงานผาน

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด และสงใหสํานักสงเสริมและพิทักษ

ผูสูงอายุ เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนและคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการ

ดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ เพื่อพิจารณาตอไป ผลจากการศึกษา ดังนี้ 

- เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

มีการติดตามผลการดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ รอยละ 42.2 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 33.6  

เห็นดวย มาก รอยละ 21.1 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.13 แสดงวา กลุมตัวอยาง  

เห็นดวยในระดับมากเมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษยจังหวัด มีการติดตามผลการดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ  

- เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

มีการติดตามตรวจสอบการดําเนินงานโครงการเปนระยะ รอยละ 36.7 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 37.5 

เห็นดวยมาก รอยละ 21.1 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05 แสดงวา กลุมตัวอยาง 

เห็นดวยในระดับมากเมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษยจังหวัด มีการติดตามตรวจสอบการดําเนินงานโครงการเปนระยะ 

- เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

มีการติดตามผลและประเมินผลเพื่อสนับสนุนโครงการที่ดีใหมีการดําเนินการอยางตอเนื่อง รอยละ 

32.0 เห็นดวยมากที่สุด รอยละ 43.8 เห็นดวยมาก รอยละ 21.1 เห็นดวยปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย

เทากับ 4.03 แสดงวา กลุมตัวอยาง เห็นดวยในระดับมากเมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือ

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด มีการติดตามผลและประเมินผลเพื่อ

สนับสนุนโครงการที่ดีใหมีการดําเนินการอยางตอเนื่อง (ตารางที ่4.11) 
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ตารางที่ 4.11 

 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

ความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุตอการติดตามผลและสงเสริม 

การดําเนินงานโครงการ 

 

ระดับความคดิเห็น การติดตามผลและสงเสริม 

การดําเนินงานโครงการ 

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอาย ุหรือ

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัดมกีารติดตาม

ผลการดําเนินงานของกองทุน

ผูสูงอาย ุ

42.2 

(54) 

33.6 

(43) 

21.1 

(27) 

1.6 

(2) 

1.6 

(2) 

4.13 .908 มาก 

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอาย ุหรือ

สํานักงานพัฒนาสงัคมและ 

ความมัน่คงของมนษุยจงัหวัด  

มีการติดตามตรวจสอบการ

ดําเนนิงานโครงการเปนระยะ 

36.7 

(47) 

37.5 

(48) 

21.1 

(27) 

3.1 

(4) 

1.6 

(2) 

4.05 .921 มาก 

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอาย ุหรือ

สํานักงานพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนษุยจังหวัด มีการ

ติดตามผลและประเมินผลเพือ่

สนับสนนุโครงการที่ดีใหมีการ

ดําเนนิการอยางตอเนื่อง 

32.0 

(41) 

43.8 

(56) 

21.1 

(27) 

1.6 

(2) 

1.6 

(2) 

4.03 .860 มาก 

รวม 4.07 .846 มาก 
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3.5 ภาพรวมระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

จากการศึกษาภาพรวมระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ พบวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นดวยมากในทุกดาน มีคาเฉลี่ยโดยรวม 

4.174 แตมีความคิดเห็นดวยมากในดานการเบิกจายเงินสนับสนุนโครงการจากกองทุนผูสูงอายุ มี

คาเฉลี่ย 4.303 รองลงมา คือ การรับเร่ืองจากกองทุนผูสูงอายุ มีคาเฉลี่ย 4.169 และการตรวจสอบ

ความเปนไปไดของโครงการจากกองทุนผูสูงอายุ มีคาเฉลี่ย 4.113 สวนความคิดเห็นดวยนอย คือ 

การติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ มีคาเฉลี่ย 4.070 (ตารางที่ 4.12) 

 

ตารางที่ 4.12 

ภาพรวมระดบัความคิดเหน็เกีย่วกับการไดรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุจําแนกรายดาน 

 

ความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงนิ

จากกองทนุผูสูงอาย ุ
X  S.D. แปลผล 

การเบิกจายเงนิสนับสนนุโครงการจากกองทนุผูสูงอาย ุ 4.303 .755 มาก 

การรับเร่ืองจากกองทุนผูสูงอาย ุ 4.169 .659 มาก 

การตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการจากกองทนุ

ผูสูงอาย ุ

4.113 .780 มาก 

การติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ 4.070 .846 มาก 

รวม 4.174 .668 มาก 

 

สวนที่ 4 ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ผลการศึกษาปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ หมายถึง ขอจํากัดหรือส่ิงที่เปนอุปสรรคขัดขวางตอการขอรับการสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ ไดแก หลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ และความรูและทักษะในการเขียนโครงการ มีดังตอไปนี้ 
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4.1 หลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

หมายถึง ขอกําหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติของผูรับการสนับสนุน ลักษณะโครงการที่จะ

ได รับการพิจารณาอนุมัติจายเงิน รายการคาใชจายและวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน  

กรอบวงเงินโครงการ และการยื่นเสนอโครงการ ผลจากการศึกษา ดังนี้ 

- การดําเนินกิจกรรมขององคกรที่ไมเขาขายการคุมครอง การสงเสริม และการ

สนับสนุนผูสูงอายุ ทําใหองคกรไมไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน รอยละ 30.0 ปญหา

และอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 42.7 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 13.6 ปญหาและอุปสรรค

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.86 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคมากในการ

ดําเนินกิจกรรมขององคกรที่ไมเขาขายการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุนผูสูงอายุ ทําให

องคกรไมไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน 

- การใชระยะเวลาในการพิจารณาโครงการนานเกินไปทําใหเกิดผลเสียตอการดําเนิน

โครงการ รอยละ 27.4 ปญหาและอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 40.2 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 

16.2 ปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.76 แสดงวา กลุมตัวอยางมปีญหาและ

อุปสรรคมากกับการใชระยะเวลาในการพิจารณาโครงการนานเกินไปทําใหเกิดผลเสียตอการดําเนิน

โครงการ 

- โครงการไดรับการสนับสนุนทางการเงินลาชา ทําใหไมสามารถทําตามแผนที่วางไวได 

รอยละ 27.1 ปญหาและอุปสรรคมากที่สุด และปานกลาง รอยละ 35.5 ปญหาและอุปสรรคมาก 

โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.77 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคมากกับโครงการไดรับการ

สนับสนุนทางการเงินลาชา ทําใหไมสามารถทําตามแผนที่วางไวได  

- โครงการหนวยงานภาครัฐตองเปนโครงการใหมที่ไมไดต้ังงบประมาณรองรับ ทําให

โครงการที่ดีและมีประโยชนแตไมเขาตามเกณฑ ไมไดรับการพิจารณา รอยละ 26.1 ปญหาและ

อุปสรรคมากที่สุด รอยละ 37.8 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 14.3 ปญหาและอุปสรรค 

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.64 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางกับ

โครงการหนวยงานภาครัฐตองเปนโครงการใหมที่ไมไดต้ังงบประมาณรองรับ ทําใหโครงการที่ดี

และมีประโยชนแตไมเขาตามเกณฑ ไมไดรับการพิจารณา 

- วงเงินที่ไดรับการสนับสนุนไมเพียงพอตอการดําเนินโครงการ รอยละ 23.2 ปญหาและ

อุปสรรคมากที่สุด รอยละ 36.6 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 24.1 ปญหาและอุปสรรค 
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ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.65 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางกับ

วงเงินที่ไดรับการสนับสนุนไมเพียงพอตอการดําเนินโครงการ 

- กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรของผูสูงอายุ เพิ่งจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ทําให

องคกรขาดความนาเชื่อถือในการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ รอยละ 15.3 ปญหา

และอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 29.7 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 31.5 ปญหาและอุปสรรค

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางกรณี

องคกรภาคเอกชนหรือองคกรของผูสูงอายุ เพิ่งจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ทําใหองคกรขาดความ

นาเชื่อถือในการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

- การกําหนดรายการคาใชจายตามหลักเกณฑที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนไม

ครอบคลุมกิจกรรมการดําเนินงานขององคกร รอยละ 14.9 ปญหาและอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 

37.7 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 24.6 ปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.33 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางกับการกําหนดรายการคาใชจายตาม

หลักเกณฑที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนไมครอบคลุมกิจกรรมการดําเนินงานขององคกร 

- กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรของผูสูงอายุ เพิ่งไดรับการรับรองเปนองคกร

สาธารณประโยชน ทําใหองคกรขาดความนาเชื่อถือในการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ รอยละ 12.7 ปญหาและอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 24.5 ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 

19.1 ปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.03 แสดงวา กลุมตัวอยางมปีญหาและ

อุปสรรคปานกลางกรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกรของผูสูงอายุ เพิ่งไดรับการรับรองเปนองคกร

สาธารณประโยชน ทําใหองคกรขาดความนาเชื่อถือในการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ (ตารางที่ 4.13) 
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ตารางที่ 4.13 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหา 

และอุปสรรคในการขอรับการสนับสนนุทางการเงิน 

จากกองทนุผูสูงอายุตอหลกัเกณฑและเงื่อนไข 

ในการใหการสนับสนุนทางการเงิน 

 

ระดับปญหาและอุปสรรค 
หลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการ

สนับสนุนทางการเงิน 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

การดําเนินกิจกรรมขององคกรที ่

ไมเขาขายการคุมครอง การสงเสริม 

และการสนับสนุนผูสูงอายุ ทําให

องคกรไมไดรับการสนับสนนุทาง

การเงนิจากกองทนุ 

30.0 

(33) 

42.7 

(47) 

13.6 

(15) 

10.9 

(12) 

2.7 

(3) 

3.86 1.05 มาก 

การใชระยะเวลาในการพิจารณา

โครงการนานเกินไปทาํใหเกดิผลเสีย

ตอการดําเนนิโครงการ 

27.4 

(32) 

40.2 

(47) 

16.2 

(19) 

14.5 

(17) 

1.7 

(2) 

3.76 1.06 มาก 

โครงการไดรับการสนับสนุนทาง

การเงนิลาชา ทําใหไมสามารถทํา

ตามแผนที่วางไวได 

27.1 

(29) 

35.5 

(38) 

27.1 

(29) 

7.5 

(8) 

2.8 

(3) 

3.77 1.02 มาก 

โครงการหนวยงานภาครัฐตองเปน

โครงการใหมที่ไมไดต้ังงบประมาณ

รองรับ ทาํใหโครงการที่ดีและมี

ประโยชนแตไมเขาตามเกณฑ ไมได

รับการพิจารณา 

26.1 

(31) 

37.8 

(45) 

14.3 

(17) 

17.6 

(21) 

4.2 

(5) 

3.64 1.17 ปาน

กลาง 

วง เ งิ นที่ ได รับการสนับสนุน ไม

เพียงพอตอการดําเนินโครงการ 

23.2 

(26) 

36.6 

(41) 

24.1 

(27) 

14.3 

(16) 

1.8 

(2) 

3.65 1.05 ปาน

กลาง 
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ตารางที่ 4.13 (ตอ) 

 

ระดับปญหาและอุปสรรค 
หลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการ

สนับสนุนทางการเงิน 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกร

ของผูสูงอายุ เพิ่งจดทะเบยีนเปนนิติ

บุคคล ทําใหองคกรขาดความ

นาเชื่อถือในการสนับสนุนทาง

การเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

15.3 

(17) 

29.7 

(33) 

31.5 

(35) 

18.0 

(20) 

5.4 

(6) 

3.32 1.10 ปาน

กลาง 

การกําหนดรายการคาใชจายตาม

หลักเกณฑที่กองทนุผูสูงอายใุหการ

สนับสนนุไมครอบคลุมกิจกรรมการ

ดําเนนิงานขององคกร 

14.9 

(17) 

37.7 

(43) 

24.6 

(28) 

11.4 

(13) 

11.4 

(13) 

3.33 1.20 ปาน

กลาง 

กรณีองคกรภาคเอกชนหรือองคกร

ของผูสูงอายุ เพิ่งไดรับการรบัรอง

เปนองคกรสาธารณประโยชน ทําให

องคกรขาดความนาเชื่อถือในการ

สนับสนนุทางการเงนิจากกองทนุ

ผูสูงอาย ุ

12.7 

(14) 

24.5 

(27) 

19.1 

(21) 

40.0 

(44) 

3.6 

(4) 

3.03 1.15 ปาน

กลาง 

รวม 3.70 .672 มาก 

  

4.2 ความรูในการเขียนโครงการ 

 

หมายถึง ความรูและประสบการณเกี่ยวกับหลักการและสาระสําคัญของการเขียน

โครงการในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ผลจากการศึกษา ดังนี้ 

- การขาดความรูความเขาใจในการเขียนโครงการเปนปญหาอุปสรรคสําคัญที่ทําให
โครงการไมไดรับการพิจารณา รอยละ 49.6 มีปญหาและอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 35.0 มีปญหาและ
อุปสรรคมาก รอยละ 9.4 มีปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.28 แสดงวา  
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กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคมากกับการขาดความรูความเขาใจในการเขียนโครงการที่ทําให
โครงการไมไดรับการพิจารณา 

- การขาดความรูและความเขาใจในการเขียนโครงการ รอยละ 10.5 มีปญหาและ
อุปสรรคมากที่สุด รอยละ 22.8 มีปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 18.4 มีปญหาและอุปสรรค 
ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.79 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางใน
เร่ืองการขาดความรูและความเขาใจในการเขียนโครงการ 

- การไมเคยผานการอบรมพัฒนาทักษะดานการเขียนโครงการ รอยละ 7.5 มีปญหาและ
อุปสรรคมากที่สุด รอยละ 32.7 มีปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 17.8 มีปญหาและอุปสรรค 
ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.91 แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางในการไม
เคยผานการอบรมพัฒนาทักษะดานการเขยีนโครงการ 

- การไมเคยมีประสบการณในการเขียนโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนทางการเงินจาก
สวนราชการหรือแหลงทุนภายนอก รอยละ 3.8 มีปญหาและอุปสรรคมากที่สุด รอยละ 24.5 มี
ปญหาและอุปสรรคมาก รอยละ 27.4 มีปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.72 
แสดงวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลางกับการไมเคยมีประสบการณในการเขียน
โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากสวนราชการหรือแหลงทุนภายนอก (ตารางที่ 4.14) 

 
ตารางที่ 4.14 

จํานวน รอยละ คาเฉลีย่ และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของปญหา 
และอุปสรรคในการขอรับการสนับสนนุทางการเงินจาก 

กองทนุผูสูงอายุตอความรูในการเขียนโครงการ 
 

ระดับปญหาและอุปสรรค 

ความรูในการเขียนโครงการ มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 

S.D. 

แปล

ผล 

การขาดความรูความเขาใจในการ

เขียนโครงการเปนปญหาอุปสรรค

สําคัญทีท่าํใหโครงการไมไดรับการ

พิจารณา 

49.6 

(58) 

35.0 

(41) 

9.4 

(11) 

5.1 

(6) 

 

0.9 

(1) 

4.28 .897 มาก 

การขาดความรูและความเขาใจใน

การเขยีนโครงการ 

10.5 

(12) 

22.8 

(26) 

18.4 

(21) 

31.6 

(36) 

16.7 

(19) 

2.79 1.27 ปาน

กลาง 
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ตารางที่ 4.14 (ตอ) 
 

ระดับปญหาและอุปสรรค 
ความรูในการเขียนโครงการ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 

 
X  

 
S.D. 

แปล
ผล 

การไมเคยผานการอบรมพัฒนา
ทักษะดานการเขียนโครงการ 

7.5 
(8) 

32.7 
(35) 

17.8 
(19) 

27.1 
(29) 

15.0 
(16) 

2.91 1.23 ปาน
กลาง 

การไมเคยมปีระสบการณในการ
เขียนโครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนนุทางการเงนิจากสวน
ราชการหรือแหลงทุนภายนอก 

3.8 
(4) 

24.5 
(26) 

27.4 
(29) 

29.2 
(31) 

15.1 
(16) 

2.72 1.11 ปาน
กลาง 

รวม 
3.22 .912 ปาน

กลาง 

 
4.3 ภาพรวมระดับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 
 

จากการศึกษาภาพรวมระดับปญหาอุปสรรคการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจาก
กองทุนผูสูงอายุ พบวา กลุมตัวอยางมีปญหาอุปสรรคปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.59 โดยมีปญหา
อุปสรรคมากในเรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการสนับสนุนทางการเงิน มีคาเฉลี่ย 3.70 และ
มีปญหาอุปสรรคปานกลางในเรื่องความรูในการเขียนโครงการ มีคาเฉลี่ย 3.22 (ตารางที่ 4.15) 
 

ตารางที่ 4.15 
ภาพรวมระดบัปญหาและอปุสรรคในการขอรับการสนบัสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ
 

ปญหาอุปสรรคการขอรับการสนับสนนุทางการเงิน 
จากกองทนุผูสูงอาย ุ

X  S.D. แปลผล 

หลักเกณฑในการใหการสนบัสนุนทางการเงินจากกองทุน
ผูสูงอาย ุ

3.70 .672 มาก 

ความรูในการเขียนโครงการ 3.22 .912 ปานกลาง 

รวม 3.59 .577 ปานกลาง 
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4.4 ขอเสนอแนะตอแนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

แบบสอบถามปลายเปด โดยผูตอบแบบสอบถามเปนกลุมตัวอยางที่เปนผูบริหาร

หนวยงาน/องคกร และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานขอบหนวยงานภาครัฐ องคกรภาคเอกชน และองคกร

ผูสูงอายุที่รับผิดชอบโครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนผูสูงอายุ ระหวางป 

2549-2550 ไดเสนอแนะแนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

และปญหาอุปสรรคในการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ซึ่งผูตอบแบบสอบถาม

แสดงความคิดเห็นไดอยางเสรี โดยผูศึกษาไดนํามาวิเคราะหและจัดหมวดหมูใหอยูในประเภท

เดียวกัน แบงไดเปน 2 ประเภท ไดแก การบริหารโครงการ และการดําเนินงานโครงการ  

ผลการศึกษามีดังตอไปนี้ 

- การบริหารโครงการ ในภาพรวมรอยละ 57.1 มีกลุมตัวอยางใหขอเสนอแนะใน

ประเภทเดียวกัน รอยละ 21.4 มีขอเสนอแนะใหมีการตอบรับโครงการ และมีงบประมาณสนับสนุน 

เพื่อใหการบริหารงานโครงการสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคได รองลงมา รอยละ 

17.9 ในเรื่องการอนุมัติโครงการและงบประมาณลาชา และรอยละ 7.1 ในเรื่องเกณฑการอนุมัติ

โครงการเปนมาตรฐานชัดเจน และมีความโปรงใสในการดําเนินงาน เพื่อสามารถตรวจสอบการ

บริหารงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

- การดําเนินงานโครงการ ในภาพรวมรอยละ 42.9 มีกลุมตัวอยางใหขอเสนอแนะใน

ประเภทเดียวกัน รอยละ14.3 การขาดความรูการเขียนโครงการ โดยควรมีเจาหนาที่ใหคําอธิบาย

ในการเขียนโครงการใหเขาใจ รองลงมา รอยละ 10.7 มีการประชาสัมพันธมากกวานี้ โดย

ดําเนินการอยางตอเนื่อง และ รอยละ 7.1 ใหมีการทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง (ตารางที่ 4.16) 
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ตารางที่ 4.16 

จํานวน และรอยละของขอเสนอแนะตอแนวทางการสงเสริม 

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ประเด็น จํานวน 

(N=28) 

รอยละ 

การบริหารโครงการ 16 57.1 

- มีเกณฑการอนุมัติโครงการเปนมาตรฐานชัดเจน 2 7.1 

- มีความโปรงใสในการดําเนนิงาน 2 7.1 

- ตองการมกีารตอบรับ และมีงบประมาณสนับสนนุ 6 21.4 

- การอนมุัติโครงการและงบประมาณลาชามาก 5 17.9 

- มีคาตอบแทนใหกบัผูบริหารโครงการ 1 3.6 

การดําเนินงานโครงการ 12 42.9 

- ขาดความรูการเขียนโครงการ โดยควรมีเจาหนาที่ใหคําอธิบายใน

การเขียนโครงการใหเขาใจ 

4 14.3 

- มีการประชาสัมพันธมากกวานี้ โดยดาํเนนิการอยางตอเนื่อง 3 10.7 

- รูปแบบโครงการ และแบบรายงานอยาใหยุงยาก 1 3.6 

- ควรรีบดําเนนิการใหแลวเสร็จและแจงตนสังกัด 1 3.6 

- ผูตรวจเอกสารชวยปรับแกไขโครงการใหบาง เพราะบางคนไมเคย

เขียนโครงการมากอน 

1 3.6 

- ใหมีการทาํกจิกรรมอยางตอเนื่อง 2 7.1 

รวม 28 100 

* หมายเหตุ ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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สวนที่  5  การเปรียบเทยีบความแตกตางระหวาง 

ขอมูลทั่วไป 

 

5.1 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางขอมูลทั่วไปกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทาง

การเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

5.1.1 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของเพศกับความรู

ตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานรายการคาใชจาย  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของเพศกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทาง

การเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานรายการคาใชจาย พบวา เพศหญิงมีความรูมากกวาเพศชาย โดย

มีคาเฉลี่ย 5.0317 แสดงวา เพศที่ตางกันมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุดานรายการคาใชจายแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 (ตารางที่ 4.17) 

  

ตารางที่ 4.17 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของเพศกับความรูตอการไดรับสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุดานรายการคาใชจาย 

 

เพศ N X  S.D. t P 

ชาย 65 4.3846 1.747 .028 .019 

หญิง 63 5.0317 1.319   

รวม 128     

 

5.1.2 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับความรู

ตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทาง

การเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร พบวา อายุนอยกวา 40 ป มีความรู

มากกวาอายุระหวาง 41-60 ป โดยมีคาเฉลี่ย 8.9091 แสดงวา อายุที่ตางกันมีความรูตอการไดรับ
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สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกรแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.18) และ (ตารางที่ 4.19) 

 

ตารางที่ 4.18 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของอายุกับ 

ความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจาก 

กองทนุผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร  

 

อาย ุ N X  S.D. 

นอยกวา 40 ป 22 8.9091 1.8493 

อายุ 41 – 60 ป 33 8.0606 1.6945 

อายุ 61 ปข้ึนไป 73 7.6575 1.9019 

รวม 128 7.9766 1.8843 

 

ตารางที่ 4.19 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของอายุกับความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุดานเงือ่นไขคุณสมบัติองคกร  

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 26.7944 13.3972 3.9484 .0217 

ภายในกลุม 125 424.1353 3.3931   

รวม 127 450.9297    

 

5.1.3 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับภาพรวม

ความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับภาพรวมความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา อายุนอยกวา 40 ป มีความรูมากกวาอายรุะหวาง 

41-60 ป โดยมีคาเฉลี่ย 19.8182 แสดงวา อายุที่ตางกันมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงนิ
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จากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.20) และ (ตารางที่ 

4.21) 

 

ตารางที่ 4.20 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของอายกุับภาพรวม 

ระดับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงิน 

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

อาย ุ N X  S.D. 

นอยกวา 40 ป 22 19.8182 3.0022 

อายุ 41 – 60 ป 33 19.1818 3.4229 

อายุ 61 ปข้ึนไป 73 17.7260 3.4289 

รวม 128 18.4609 3.4456 

 

ตารางที่ 4.21 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางระหวาง 

อายุกับภาพรวมระดับความรูตอการไดรับการสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 97.1025 48.5512 4.3020 .0156 

ภายในกลุม 125 1410.7024 11.2856   

รวม 127 1507.8047    

 

5.1.4 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของการศึกษากับ

ความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของการศึกษากับความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร พบวา การศึกษาระดับ

ปริญญาตรีมีความรูมากกวาการศึกษาระดับสูงกวาปริญญาตรี โดยมีคาเฉลี่ย 8.4769 แสดงวา 
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การศึกษาที่ตางกันมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไข

คุณสมบัติองคกรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.22) และ (ตารางที่ 4.23) 

 

ตารางที่ 4.22 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับการศกึษา 

กับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร  

 

ระดับการศึกษา N X  S.D. 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 39 7.3077 1.8800 

ปริญญาตรี 65 8.4769 1.8717 

สูงกวาปริญญาตรี 24 7.7083 1.5737 

รวม 128 7.9766 1.8843 

 

ตารางที่ 4.23 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ระดับการศกึษากบัความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุดานเงือ่นไขคุณสมบัติองคกร  

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 35.4483 17.7241 5.3324 .0060 

ภายในกลุม 125 415.4814 3.3239   

รวม 127 450.9297    

 

5.1.5 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร พบวา องคกรภาคเอกชนมี

ความรูมากกวาหนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 10.000 แสดงวา ประเภทองคกรที่ตางกันมคีวามรู
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ตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกรแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.24) และ (ตารางที่ 4.25) 

 

ตารางที่ 4.24 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร  

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 8.1786 1.8470 

องคกรภาคเอกชน 24 10.0000 1.6151 

องคกรผูสูงอายุ 76 7.2632 1.4640 

รวม 128 7.9766 1.8843 

 

ตารางที่ 4.25 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุดานเงือ่นไขคุณสมบัติองคกร  

  

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 138.0857 69.0429 27.5868 .0000 

ภายในกลุม 125 312.8440 2.5028   

รวม 127 450.9297    

  

5.1.6 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ พบวา องคกร

ภาคเอกชนมีความรูมากกวาหนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 4.6667 แสดงวา ประเภทองคกรที่
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ตางกันมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานหลักเกณฑลักษณะ

โครงการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.26) และ (ตารางที่ 4.27) 

 

ตารางที่ 4.26 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ 

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 3.9286 1.3313 

องคกรภาคเอกชน 24 4.6667 .7020 

องคกรผูสูงอายุ 76 3.8421 1.1202 

รวม 128 4.0156 1.1432 

 

ตารางที่ 4.27 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับความรูตอการไดรับการสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 12.6730 6.3365 5.1669 .0070 

ภายในกลุม 125 153.2957 1.2264   

รวม 127 165.9688    

 

5.1.7 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานวงเงินที่กองทุนใหการ

สนับสนุน  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน พบวา องคกร
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ภาคเอกชนมีความรูมากกวาหนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 2.2917 แสดงวา ประเภทองคกรที่

ตางกันมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานวงเงินที่กองทุนใหการ

สนับสนุน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.28) และ (ตารางที่ 4.29) 

 

ตารางที่ 4.28 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจาก 

กองทนุผูสูงอายุดานวงเงนิทีก่องทนุใหการสนับสนนุ  

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 1.8571 1.0079 

องคกรภาคเอกชน 24 2.2917 .8065 

องคกรผูสูงอายุ 76 1.5658 .7888 

รวม 128 1.7656 .8828 

 

ตารางที่ 4.29 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับ ความรูตอการไดรับการสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุดานวงเงนิ 

ที่กองทนุใหการสนับสนุน  

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 9.9108 4.9554 6.9553 .0014 

ภายในกลุม 125 89.0580 .7125   

รวม 127 98.9687    
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5.1.8 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับภาพรวมความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับภาพรวมความรูตอ

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา องคกรภาคเอกชนมีความรูมากกวา

หนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 21.9167 แสดงวา ประเภทองคกรที่ตางกันในภาพรวมมีความรู

ตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

(ตารางที่ 4.30) และ (ตารางที่ 4.31) 

 

ตารางที่ 4.30 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับภาพรวมความรูตอการไดรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 19.0000 2.6805 

องคกรภาคเอกชน 24 21.9167 3.7523 

องคกรผูสูงอายุ 76 17.1711 2.7538 

รวม 128 18.4609 3.4456 

 

ตารางที่ 4.31 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของประเภทองคกรกับ ภาพรวมความรูตอการไดรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 421.1950 210.5975 24.2264 .0000 

ภายในกลุม 125 1086.6096 8.6929   

รวม 127 1507.8047    
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5.1.9 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของตําแหนงกับ

ภาพรวมความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของตําแหนงกับภาพรวมความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีความรูมากกวาผูบริหาร

หนวยงาน/องคกร โดยมีคาเฉลี่ย 19.1148 แสดงวา ตําแหนงที่ตางกันมีความรูตอการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 

4.32) 

 

ตารางที่ 4.32 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของตําแหนงกบัภาพรวมความรูตอการไดรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุ 

 

ตําแหนง N X  S.D t P 

ผูบริหารหนวยงาน/องคกร 67 17.8657 3.490 2.07 .040 

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 61 19.1148 3.302   

รวม 128     

 

5.1.10 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาใน

การปฏิบัติงานดานผูสูงอายุกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดาน

รายการคาใชจาย  

 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาในการปฏิบัติงานดาน

ผูสูงอายุกับความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานรายการคาใชจาย 

พบวา ระยะเวลาในการปฏิบัติงานตั้งแต 7 ปข้ึนไปมีความรูมากกวาระยะเวลาในการปฏิบัติงาน

ต้ังแต 1-3 ป โดยมีคาเฉลี่ย 5.2903 แสดงวา ระยะเวลาในการปฏิบัติงานดานผูสูงอายุที่ตางกันมี

ความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุดานรายการคาใชจายแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.33) และ (ตารางที่ 4.34) 
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ตารางที่ 4.33 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของระยะเวลาในการ 

ปฏิบัติงานกับความรูตอการไดรับสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ดานรายการคาใชจาย 

 

ระยะเวลา N X  S.D. 

ต้ังแต 1 – 3 ป 47 4.6383 1.6866 

ต้ังแต 4 – 6 ป 50 4.4000 1.5649 

ต้ังแต 7 ปข้ึนไป 31 5.2903 1.2960 

รวม 128 4.7031 1.5792 

 

ตารางที่ 4.34 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับความรูตอ 

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน 

ผูสูงอายุดานรายการคาใชจาย 

  

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 15.4806 7.7403 3.2119 .0436 

ภายในกลุม 125 301.2382 2.4099   

รวม 127 316.7188    

 

5.1.11 ภาพรวมความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับความรูตอการไดรับการสนับสนุน

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับภาพรวมความรูตอการ

ไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา อายุ ประเภทองคกร และตําแหนงที่

ตางกัน มีความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (ตารางที่ 4.35)  
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ตารางที่ 4.35 

ภาพรวมความแตกตางระหวางขอมูลทัว่ไปกับความรูตอการไดรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ความรูตอการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ขอมูลทั่วไป 

ดานเงื่อนไข

คุณสมบัติ

องคกร 

 

ดาน

หลักเกณฑ

ลักษณะ

โครงการ 

ดาน

รายการ

คาใชจาย 

 

ดานวงเงินที่

กองทนุให

การ

สนับสนนุ 

ภาพรวม 

 

 

 

เพศ t = 1.377 

p =0.174 

t = 0.000 

p =0.998 

t = 0.028 

p =0.019* 

t = 1.055 

p =0.297 

t = 1.555 

p =0.124 

อาย ุ F = 3.948 

p =0.021* 

F = 1.604 

p =0.205 

F =0 .833 

p =0.437 

F = 1.762 

p =0.175 

F = 4.302 

p =0.015* 

การศึกษา F = 5.332 

p =0.006* 

F = 1.144 

p = 0.321 

F = 2.575 

p =0.080 

F = 1.233 

p =0.294 

F = 1.730 

p =0.1814 

ประเภทองคกร F = 27.586 

p = 0.000* 

F = 5.166 

p =0.007* 

F = 1.577 

p = 0.210 

F = 6.955 

p =0.001* 

F = 24.2264 

p = 0.000* 

ตําแหนง t = 1.744 

p = 0.083 

t = 0.788 

p =0.437 

t = 1.255 

p =0.214 

t = 1.066 

p =66.290 

t = 2.077 

p =0.040* 

ระยะเวลา F = 0.901 

p = 0.408 

F = 0.505 

p = 0.604 

F = 3.211 

p =0.043* 

F = 0.081 

p =0.921 

F = 0.252 

p =0.777 

* นัยสาํคัญทางสถิติที ่0.05 
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5.2  การเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุน

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

5.2.1 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของเพศกับความ

คิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง   

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของเพศกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง พบวา เพศชายมีความคิดเห็นมากกวา

เพศหญิง โดยมีคาเฉลี่ย 4.3282 แสดงวา เพศที่ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุน

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ืองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตาราง

ที่ 4.36) 

 

ตารางที่ 4.36 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ระหวางเพศกบัความคิดเหน็เกีย่วกับการไดรับสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

เพศ N X  S.D. t P 

ชาย 65 4.3282 .498 2.83 .006 

หญิง 63 4.0053 .761   

รวม 128     

 

5.2.2 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับความ

คิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของอายุกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง พบวา อายุ 61 ปข้ึนไป มีความคิดเห็น

มากกวาอายุ 41-60 ป โดยมีคาเฉลี่ย 4.2877 แสดงวา อายุที่ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ

ไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ืองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.37) และ (ตารางที่ 4.38) 
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ตารางที่ 4.37 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของอายกุับความคิดเห็นเกี่ยวกับ 

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

อาย ุ N X  S.D. 

นอยกวา 40 ป 22 3.7273 .5284 

อายุ 41 – 60 ป 33 4.2020 .5266 

อายุ 61 ปข้ึนไป 73 4.2877 .6979 

รวม 128 4.1693 .6591 

 

ตารางที่ 4.38 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของอายุกับความคิดเหน็เกีย่วกับการไดรับสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 5 5.3567 2.6784 6.7216 .0017 

ภายในกลุม 122 49.8091 0.3985   

รวม 127 55.1658    

 

5.2.3 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง พบวา องคกรผูสูงอายุมีความ

คิดเห็นมากกวาองคกรภาคเอกชน โดยมีคาเฉลี่ย 4.3289 แสดงวา ประเภทองคกรที่ตางกันมคีวาม

คิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ืองแตกตางกันอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.39) และ (ตารางที่ 4.40) 
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ตารางที่ 4.39 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 3.8631 .5845 

องคกรภาคเอกชน 24 4.0208 .5300 

องคกรผูสูงอายุ 76 4.3289 .6771 

รวม 128 4.1693 .6591 

 

ตารางที่ 4.40 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 5.0914 2.5457 6.3547 .0024 

ภายในกลุม 125 50.0744 .4006   

รวม 127 55.1658    

 

5.2.4 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการติดตามผลและ

สงเสริมการดําเนินงานโครงการ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงาน

โครงการ พบวา องคกรผูสูงอายุมีความคิดเห็นมากกวาหนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 4.2048 

แสดงวา ประเภทองคกรที่ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจาก
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กองทุนผูสูงอายุตอการติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.41) และ (ตารางที่ 4.42) 

 

ตารางที่ 4.41 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกร 

กับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอายุตอการเบิกจายเงนิ 

สนับสนนุโครงการ 

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 4.1190 .8899 

องคกรภาคเอกชน 24 3.5972 .5896 

องคกรผูสูงอายุ 76 4.2048 .8539 

รวม 128 4.0703 .8456 

 

ตารางที่ 4.42 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ 

สนับสนนุทางการเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

ตอการติดตามผลและสงเสริม 

การดําเนินงานโครงการ  

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 6.7511 3.3755 5.0195 .0080 

ภายในกลุม 125 84.0605 .6725   

รวม 127 90.8116    

 

 



 

 

103 

5.2.5 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกร

กับภาพรวมความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของประเภทองคกรกับภาพรวมความคิดเห็น

เกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา องคกรผูสูงอายุมีความคิดเห็น

มากกวาหนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 4.2999 แสดงวา ประเภทองคกรที่ตางกันมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

0.05 (ตารางที่ 4.43) และ (ตารางที่ 4.44) 

 

ตารางที่ 4.43 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกรกับ 

ภาพรวมความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจาก 

กองทนุผูสูงอายุ 

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 28 4.0395 .5602 

องคกรภาคเอกชน 24 3.9320 .5384 

องคกรผูสูงอายุ 76 4.2999 .7151 

รวม 128 4.1739 .6676 

 

ตารางที่ 4.44 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับภาพรวมความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 3.1160 1.5580 3.6408 .0291 

ภายในกลุม 125 53.4910 .4279   

รวม 127 56.6070    
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5.2.6 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของตําแหนงกับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของตําแหนงกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการ

ไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง พบวา ผูบริหารหนวยงาน/

องคกรมีความคิดเห็นมากกวาเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน โดยมีคาเฉลี่ย 4.2836 แสดงวา ตําแหนงที่

ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.45) 

 

ตารางที่ 4.45 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ตําแหนงกับความคิดเห็นเกีย่วกับการไดรับสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอการรับเร่ือง 

 

ตําแหนงในหนวยงาน/องคกร N X  S.D. t P 

ผูบริหารหนวยงาน/องคกร 67 4.2836 .740 2.11 .037 

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 61 4.0437 .535   

รวม 128     

 

5.2.7 ภาพรวมความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับภาพรวมความคิดเห็น

เกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา ประเภทองคกรที่ตางกัน มี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (ตารางที่ 4.46) 
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ตารางที่ 4.46 

ภาพรวมความแตกตางระหวางขอมูลทัว่ไปกับความคิดเห็นเกี่ยวกับ 

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ความคิดเหน็เกี่ยวกับการไดรับสนับสนนุทางการเงนิจากกองทนุผูสูงอายุ 

ขอมูลทั่วไป 

การรับเร่ือง การตรวจสอบ

ความเปนไป

ไดของ

โครงการ 

การเบิก

จายเงิน

สนับสนนุ

โครงการ 

การติดตาม

ผลและ

สงเสริมการ

ดําเนนิงาน

โครงการ 

ภาพรวม 

เพศ t = 2.833 

p =0.006* 

t = 0.691 

p =0.489 

t = 0.722 

p =0.473 

t = 0.500 

p =0.615 

t = 1.390 

p =0.167 

อาย ุ F = 6.721 

p =0.001* 

F =0.036 

p =0.964 

F = 0.362 

p =0.696 

F = 0.663 

p =0.517 

F = 0.673 

p =0.512 

การศึกษา F = 2.558 

p =0.081 

F =1.778 

p =0.173 

F = 0.100 

p =0.904 

F = 0.012 

p =0.987 

F =0.868 

p =0.422 

ประเภท

องคกร 

F = 6.354 

p =0.002* 

F = 2.652 

p =0.074 

F = 1.645 

p =0.197 

F = 5.019 

p =0.008* 

F = 3.640 

p =0.029* 

ตําแหนง t = 2.111 

p =0.037* 

t = 0.400 

p =0.690 

t = 0.411 

p =0.685 

t = 0.570 

p =0.573 

t = 0.291 

p =11.771 

ระยะเวลา F = 0.382 

p =0.682 

F = 0.645 

p =0.526 

F = 0.803 

p =0.449 

F = 0.016 

p =0.983 

F = 11.145 

p =0.864 

* นัยสาํคัญทางสถิติที ่0.05 
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5.3 การเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

5.3.1 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการศึกษา

กับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑใน

การใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการศึกษากับปญหาและอุปสรรค

ในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑในการใหการสนับสนุน

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรีมีปญหาและอุปสรรค

มากกวาการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี โดยมีคาเฉลี่ย 4.0921 แสดงวา ระดับการศึกษาที่ตางกันมี

ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑใน

การใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

(ตารางที่ 4.47) และ (ตารางที่ 4.48) 

 

ตารางที่ 4.47 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับการศกึษา 

กับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑ 

ในการใหการสนับสนนุทางการเงนิ 

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

ระดับการศึกษา N X  S.D. 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 19 4.0921 .06599 

ปริญญาตรี 48 3.5885 .5702 

สูงกวาปริญญาตรี 19 3.5987 .7999 

รวม 86 3.7020 .6717 
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ตารางที่ 4.48 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ระดับการศึกษากับปญหาและอุปสรรคในการขอรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ตอหลักเกณฑในการใหการสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 3.7122 1.8561 4.4477 .0146 

ภายในกลุม 83 34.6369 .4173   

รวม 85 38.3490    

 

5.3.2 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการศึกษา

กับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอความรูในการ

เขียนโครงการ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการศึกษากับปญหาและอุปสรรค

ในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอความรูในการเขียนโครงการ พบวา 

การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรีมีปญหาและอุปสรรคมากกวาการศึกษาระดับปริญญาตร ีโดยมี

คาเฉลี่ย 3.4479 แสดงวา ระดับการศึกษาที่ตางกันมีปญหาและอุปสรรคในการขอรับการ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอความรูในการเขียนโครงการแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.49) และ (ตารางที่ 4.50) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

108 

ตารางที่ 4.49 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับการศกึษากับ 

ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอายุตอ 

ความรูในการเขียนโครงการ 

 

ระดับการศึกษา N X  S.D. 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 24 3.4479 .8815 

ปริญญาตรี 58 3.2759 .9065 

สูงกวาปริญญาตรี 18 2.7500 .8703 

รวม 100 3.225 .9156 

 

ตารางที่ 4.50 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ระดับการศึกษากับปญหาและอุปสรรคในการขอรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ตอความรูในการเขียนโครงการ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 5.4033 2.7016 3.3778 .0382 

ภายในกลุม 97 77.5836 .7998   

รวม 99 82.9869    

 

5.3.3 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของการศึกษากับ

ภาพรวมปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของการศึกษากับภาพรวมปญหาและอุปสรรค

ในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา การศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีมี

ปญหาและอุปสรรคมากกวาการศึกษาระดับปริญญาตรี โดยมีคาเฉลี่ย 3.9167 แสดงวา 
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การศึกษากับภาพรวมปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.51) และ (ตารางที่ 4.52) 

 

ตารางที่ 4.51 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของระดับการศกึษา 

กับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุน 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

ระดับการศึกษา N X  S.D. 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 17 3.9167 .6428 

ปริญญาตรี 46 3.5761 .4878 

สูงกวาปริญญาตรี 14 3.2740 .5851 

รวม 77 3.5909 .5766 

 

ตารางที่ 4.52 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ระดับการศึกษากับปญหาและอุปสรรคในการขอรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 3.4985 1.7492 5.9466 .0040 

ภายในกลุม 74 21.7679 .2942   

รวม 76 25.264    

 

5.3.4 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทยีบความแตกตางของประเภทองคกร

กับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑใน

การใหการสนบัสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระดับประเภทองคกรกับปญหาและ

อุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑในการใหการ
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สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา องคกรผูสูงอายุมีปญหาและอุปสรรคมากกวา

หนวยงานภาครัฐ โดยมีคาเฉลี่ย 3.8568 แสดงวา ประเภทองคกรกับปญหาและอุปสรรคในการ

ขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอหลักเกณฑในการใหการสนับสนุนทาง

การเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.53) และ 

(ตารางที่ 4.54)  

 

ตารางที่ 4.53 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานของประเภทองคกรกับ 

ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงิน 

จากกองทนุผูสูงอายุตอหลกัเกณฑในการใหการ 

สนับสนนุทางการเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

ประเภทองคกร N X  S.D. 

หนวยงานภาครัฐ 26 3.6298 .6339 

องคกรภาคเอกชน 12 3.2396 .4345 

องคกรผูสูงอายุ 48 3.8568 .6900 

รวม 86 3.7020 .6717 

 

ตารางที่ 4.54 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ประเภทองคกรกับ ปญหาและอุปสรรคในการขอรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

ตอหลักเกณฑในการใหการสนับสนนุ 

ทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 3.8512 1.9256 4.6330 .0124 

ภายในกลุม 83 34.4978 .4156   

รวม 85 38.3490    
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5.3.5 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาใน
การปฏิบัติงานกับปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ

ตอความรูในการเขียนโครงการ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับปญหา

และอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอความรูในการเขียน

โครงการ พบวา ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 4-6 ปมีปญหาและอุปสรรคมากกวาระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงาน 1-3 ป โดยมีคาเฉลี่ย 3.4028 แสดงวา ระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับปญหาและ

อุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุตอความรูในการเขียนโครงการ

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 (ตารางที่ 4.55) และ (ตารางที่ 4.56) 

 

ตารางที่ 4.55 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความแตกตางของระยะเวลา 

ในการปฏิบัติงานกบัปญหาและอุปสรรคในการขอรับ 

การสนับสนุนทางการเงนิจากกองทุนผูสูงอาย ุ

กับความรูในการเขียนโครงการ 

 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน N X  S.D. 

ต้ังแต 1 – 3 ป 40 3.3938 .8414 

ต้ังแต 4 – 6 ป 36 3.4028 .8849 

ต้ังแต 7 ปข้ึนไป 24 2.6667 .8898 

รวม 100 3.2225 .9156 
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ตารางที่ 4.56 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับปญหาและอุปสรรคใน 

การขอรับการสนับสนนุทางการเงนิจากกองทนุ 

ผูสูงอายกุับความรูในการเขยีนโครงการ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 9.7579 4.8789 6.4627 .0023 

ภายในกลุม 97 73.2290 .7549   

รวม 99 82.9869    

 

5.3.6 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาใน

การปฏิบัติงานกับภาพรวมปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับภาพรวม

ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา ระยะเวลาใน

การปฏิบัติงาน 4-6 ปมีปญหาและอุปสรรคมากกวาระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 1-3 ป โดยมี

คาเฉลี่ย 3.7787 แสดงวา ระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับภาพรวมปญหาและอุปสรรคในการขอรับ

การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิ 0.05 (ตารางที ่

4.57) และ (ตารางที่ 4.58) 
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ตารางที่ 4.57 

จํานวน คาเฉลี่ย คาเบีย่งเบนมาตรฐานความแตกตางของ 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงานกับภาพรวมปญหาและ 

อุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทาง 

การเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน N X  S.D. 

ต้ังแต 1 – 3 ป 31 3.6801 .4817 

ต้ังแต 4 – 6 ป 29 3.7787 .5649 

ต้ังแต 7 ปข้ึนไป 17 3.1078 .5084 

รวม 77 3.5909 .5766 

 

ตารางที่ 4.58 

การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง 

ของระยะเวลาในการปฏิบัติงานกบัภาพรวมปญหา 

และอุปสรรคในการขอรับการสนับสนนุทาง 

การเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 2 5.2367 2.6184 9.6736 .0002 

ภายในกลุม 74 20.0297 .2707   

รวม 76 25.2664    

 

5.3.7 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับ

ภาพรวมปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของขอมูลทั่วไปกับภาพรวมปญหาและ

อุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา ระดับการศึกษา และ

ระยะเวลาในการปฏิบัติงานที่ตางกันมีปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (ตารางที่ 4.59) 
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ตารางที่ 4.59 

ภาพรวมความแตกตางระหวางขอมูลทัว่ไปกับปญหาและ 

อุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงิน 

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทาง 

การเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

ขอมูลทั่วไป หลักเกณฑในการใหการ

สนับสนนุทางการเงนิ

จากกองทนุผูสูงอาย ุ

ความรูในการเขียน

โครงการ 

 

ภาพรวม 

 

 

เพศ t = 0.433 

p =0.672 

t = 0.291 

p =0.775 

t = 1.311 

p =0.193 

อาย ุ F = 0.745 

p =0.477 

F = 2.337 

p =0.102 

F = 1.023 

p =0.364 

การศึกษา F= 4.447 

p =0.014* 

F = 3.377 

p =0.038* 

F = 5.946 

p =0.004* 

ประเภทองคกร F = 4.633 

p =0.012* 

F = 0.066 

p =0.935 

F = 2.877 

p =0.062 

ตําแหนง t = 0.777 

p =0.446 

t = 0.922 

p =0.359 

t = 0.281 

p =0.781 

ระยะเวลา F = 0.660 

p =0.519 

F = 6.462 

p =0.002* 

F = 9.673 

p =0.000* 

นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 

 

สวนที่ 6 การอภิปรายผลการศึกษา 

 

จากการศึกษาเรื่อง “แนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ” ทําใหทราบความรูและความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับการสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ และ
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แนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุเพื่อนําเสนอตอผูบริหาร

ระดับสูง และหนวยงานที่เกี่ยวของสําหรับพัฒนาการดําเนินงานกองทุนผูสูงอายุใหมีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น โดยผลจากการศึกษาไดปรากฏขอมูลที่เปนประเด็นสําคัญในการนําผลการศึกษามาอภิปราย

เพื่อนําไปสูขอเสนอแนะอื่นๆ ดังตอไปนี้  

 

6.1 ความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

ผลจากการศึกษา ความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา 

กลุมตัวอยางมีความรูตอการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุในระดับตํ่า โดยมี

ความรูดานรายการคาใชจายอยูในระดับสูงมากกวาดานอื่น ๆ โดยเฉพาะรายการคาใชจายที่

กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจายเปนเงินสําหรับสงเสริมกลุมกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ

ของผูสูงอายุ และกลุมตัวอยางมีความรูระดับตํ่าใน 3 ดาน ไดแก ดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ 

รองลงมาดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร และดานวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน ตามลําดับ 

รายละเอียดแตละดานปรากฏดังนี้  

ดานรายการคาใชจาย 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความรูดานรายการคาใชจายในระดับสูง

มากกวาดานอื่น ซึ่งพิจารณารายขอพบวา รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตอง

จายเปนเงินสําหรับสงเสริมกลุมกิจกรรมสรางเสริมสุขภาพของผูสูงอายุมากที่สุด รองลงมา คือ 

รายการคาใชจายที่กองทุนผูสูงอายุใหการสนับสนุนตองจายเปนเงินสําหรับกิจกรรมสรางความ

เขมแข็งใหแกผูนําองคกรของผูสูงอายุและเครือขาย แสดงใหเห็นวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับ

รายการคาใชจายที่มีความครอบคลุม ซึ่งสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุน

ผูสูงอายุ ในเร่ืองหลักเกณฑและเงื่อนไขอื่นที่ใหการสนับสนุนทางการของกองทุนผูสูงอายุ 

(สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการและผูสูงอายุ, 2550) 

โดยคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุไดกําหนดรายการคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานให

สามารถใชจายเพื่อเปนเงินสนับสนุน และเสริมสรางความเขมแข็งในการดําเนินการตามแผนงาน

และโครงการในการสงเสริมการพัฒนาตนเองทั้งทางดานการศึกษา สุขภาพ สังคม ศาสนา ขอมูล

สารสนเทศ ขาวสาร อาชีพ การมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม การรวมกลุมในลักษณะเครือขาย

ชุมชน ซึ่งจะสงผลใหไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ  
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ดานหลักเกณฑลักษณะโครงการ  

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความรูดานหลักเกณฑลักษณะโครงการใน

ระดับตํ่า โดยเฉพาะขอที่วา โครงการที่ไดรับการสนับสนุนตองสรางการมีสวนรวมของผูสูงอายุ แสดง

ใหเห็นวา กลุมตัวอยางยังมีความรูในดานนี้ไมชัดเจน เนื่องจากหลักเกณฑลักษณะโครงการใน

ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ (สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก 

เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการและผูสูงอายุ, 2550) มิไดกลาวไววาโครงการที่จะไดรับการสนับสนุน

ตองสรางการมีสวนรวมของผูสูงอายุเทานั้น แตมีเปาหมายรวมถึงโครงการที่เกี่ยวกับการคุมครอง 

การสงเสริม และการสนับสนุนผูสูงอายุ เพื่อใหผูมีสวนไดสวนเสียสามารถสรางการมีสวนรวมและ

ทําประโยชนใหกับผูสูงอายุไดตามวัตถุประสงคของกองทุนผูสูงอายุ 

ดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกร 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความรูดานเงื่อนไขคุณสมบัติองคกรในระดับ

ตํ่า เปนลําดับตอมา โดยเฉพาะขอที่วา องคกรภาคเอกชนหรือองคกรผูสูงอายุที่จดทะเบียนตองมี

สํานักงานใหญต้ังอยูในทองที่ที่จะยื่นคําขอไมนอยกวา 6 เดือน เนื่องจากองคกรภาคเอกชนหรือ

องคกรผูสูงอายุยังคงสับสนเกี่ยวกับขอกําหนดของสํานักงานใหญตองตั้งอยูในทองที่จะยื่นคําขอ

ไมนอยกวา 6 เดือน ซึ่งไดระบุไวในหลักเกณฑและเงื่อนไขในการไดรับการสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ ที่บงชี้เกี่ยวกับคุณสมบัติองคกรไวอยางชัดเจน 

ดานวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุน 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความรูดานวงเงินที่กองทุนใหการสนับสนุนใน

ระดับตํ่า เกี่ยวกับโครงการขนาดเล็กที่ใหการสนับสนุน หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินไม

เกิน 100,000 บาท ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากหนวยงาน/องคกร มีประสบการณในการจัดทําโครงการ

ขนาดใหญเสนอเพื่อขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุมากกวาการเสนอโครงการขนาดเล็ก 

ซึ่งสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ เร่ืองหลักเกณฑและเงื่อนไขอื่นที่ให

การสนับสนุนทางการของกองทุนผูสูงอายุ (สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน 

ผูดอยโอกาส คนพิการและผูสูงอายุ, 2550) ในกรอบวงเงินโครงการ ที่ระบุวาตองเปนโครงการที่ขอ

สนับสนุนในวงเงินไมเกิน 50,000 บาทเทานั้น 

จากการทดสอบความแตกตางระหวางขอมูลทั่วไปกับความรูตอการไดรับการสนบัสนนุ

ทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา อายุ ประเภทองคกร และตําแหนง ที่ตางกันมีความรูตอ 
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การไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 

 

6.2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงนิจากกองทนุผูสูงอาย ุ

 

ผลจากการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุ พบวากลุมตัวอยาง มีความเห็นดวยในระดับมากในทุกดาน แตมีความคิดเห็นในเรื่องการ

เบิกจายเงินสนับสนุนโครงการจากกองทุนผูสูงอายุมากที่สุด ในประเด็นการสนับสนุนเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุตองรายงานผลการปฏิบัติงาน และรายงานการใชจายเงินของโครงการตามแบบ

รายงาน รองลงมา เร่ืองการรับเร่ืองจากกองทุนผูสูงอายุ การตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการ

จากกองทุนผูสูงอายุ และการติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ รายละเอียดแตละ

ดานปรากฏดังนี้ 

ดานการเบิกจายสนับสนุนโครงการ 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นดานการเบิกจายสนับสนุน

โครงการในระดับมาก โดยเห็นดวยมากที่สุดในประเด็นการสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ตอง

รายงานผลการปฏิบัติงาน แสดงใหเห็นวา การบริหารงานภายใตกองทุนไดมีการจัดระบบ โดยไดมีการ

ตรวจสอบผลการดําเนินงานผานการจัดทํารายงานเปนประจํา และเห็นดวยนอยในประเด็นการ

จายเงินสนับสนุนเงินจากกองทุนผูสูงอายุเปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว แสดงใหเห็นวา ระบบการ

จายเงินสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ คงยังเปนปญหาอุปสรรคภายใตการบริหารงานของกองทุน

ผูสูงอายุ จึงควรใหมีการกระจายอํานาจในการเบิกจายเงินแกผูรับผิดชอบในสวนภูมิภาค เพื่อให

การดําเนินงานเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็ว และทันตอการนําไปบริหารจัดการโครงการที่

สามารถพิจารณาการจายเงินตามลักษณะโครงการและกิจกรรมที่เปนประโยชนตอผูสูงอายุได 

เร็วที่สุด 

ดานการรับเร่ือง 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก โดยเห็นดวย 

มากที่สุดในประเด็นสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ มี 

การประชาสัมพันธใหหนวยงานและองคกรเสนอโครงการ เพื่อขอรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุ แสดงให 

เห็นวา กลุมตัวอยางมีความเขาใจในนโยบายเรื่องการประชาสัมพันธเพื่อขอรับการสนับสนุนเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ มีความจําเปนและสําคัญในการที่จะเปดชองทางใหกับหนวยงานภาครัฐ องคกร
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ภาคเอกชน และองคกรผูสูงอายุที่มีศักยภาพในการดําเนินงานดานผูสูงอายุ สามารถเขาถึงบริการ

และนําไปใชประโยชนจากกองทุนผูสูงอายุได และเห็นดวยนอยในประเด็นการเตรียมเอกสาร

หลักฐานประกอบการยื่นเรื่องได โดยไมยุงยาก แสดงใหเห็นวา กลุมตัวอยางมีความเห็นในขั้นตอน

การเตรียมเอกสารหลักฐานในการยื่นเรื่องเปนปญหาในการดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ 

เนื่องจากเอกสารและแบบฟอรมในแตละกิจกรรมหรือโครงการมีความแตกตางกันและไมชัดเจน 

ซึ่งแตละองคกรก็มีเอกสารที่ไมเหมือนกัน จึงควรมีการทบทวนการกําหนดเอกสารและหลักฐาน

ประกอบการยื่นเรื่องใหมีความชัดเจนและเขาใจงาย 

ดานการตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการ  

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก โดยเห็นดวยมาก

ที่สุด ในประเด็นภายหลังการตรวจสอบโครงการ สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

จังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ ไดใหคําปรึกษาแนะนํา เพื่อปรับปรุงโครงการใหมีความชัดเจนและ

เหมาะสมยิ่งขึ้น แสดงใหเห็นวา กลุมตัวอยางไดรับคําแนะนําปรึกษาที่ชัดเจน และสามารถนําไปสูการ

ขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ เพื่อใหกิจกรรมและโครงการสามารถบรรลุ

วัตถุประสงคได และเห็นดวยนอยในประเด็นสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

จังหวัด/กลุมกองทุนผูสูงอายุ ตรวจสอบโครงการที่เสนอ โดยพิจารณาผลกระทบตอกลุมเปาหมาย 

แสดงใหเห็นวา การประเมินถึงผลกระทบของโครงการในดานสังคมที่มีตอกลุมเปาหมาย อาจ

เปนไปไดยาก เนื่องจากการดําเนินโครงการดานสังคมที่สงผลกระทบตอกลุมเปาหมายนั้น 

จําเปนตองใชระยะเวลาในการตรวจสอบและประเมินผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น ประกอบกับสภาพ

สังคมมีการเปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา ความตองการของกลุมเปาหมายก็เปลี่ยนไปตามกาลเวลา 

ทําใหการตรวจสอบโครงการโดยพิจารณาผลกระทบตอกลุมเปาหมายอาจไมทันกับสถานการณ

ปจจุบัน 

ดานการติดตามผลและสงเสริมการดําเนินงานโครงการ 

จากผลการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในระดับมาก โดยเห็นดวยมาก

ที่สุด ในประเด็นเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

จังหวัด มีการติดตามผลการดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ แสดงใหเห็นวา ระบบการติดตามผลการ

ดําเนินงานโครงการคอนขางมีประสิทธิภาพ โดยผานกระบวนการประเมินโครงการและการรายงานผล 

ทั้งนี้เนื่องจากระบบการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในทุกโครงการจําเปนตองดําเนินการควบคูกับ

การติดตามประเมินผลโครงการในทุกขั้นตอน และเห็นดวยนอยในประเด็นเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ 

หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด มีการติดตามผลและประเมินผลเพื่อ
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สนับสนุนโครงการที่ดีใหมีการดําเนินการอยางตอเนื่อง แสดงใหเห็นวา ภายใตการดําเนินงานของ

กองทุน ยังคงมีขอจํากัดในดานบุคลากร และงบประมาณที่จะเขามาสนับสนุนใหระบบการติดตาม

ประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ 

จากการทดสอบความแตกตางระหวางขอมูลทั่วไปกับความคิดเห็นเกี่ยวกับการไดรับ

สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา ประเภทองคกร ที่ตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.05 

 

6.3 ปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

ผลจากการศึกษาปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจาก

กองทุนผูสูงอายุ พบวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคในระดับปานกลาง โดยมีปญหาและ

อุปสรรคมากเกี่ยวกับหลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

ในประเด็นการดําเนินกิจกรรมขององคกรที่ไมเขาขายการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุน

ผูสูงอายุ ทําใหองคกรไมไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน รายละเอียดแตละดานปรากฏ

ดังนี้  

หลักเกณฑและเงื่อนไขในการใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

จากการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคมาก โดยมีปญหาและ

อุปสรรคมากที่สุด ในประเด็นการดําเนินกิจกรรมขององคกรที่ไมเขาขายการคุมครอง การสงเสริม 

และการสนับสนุนผูสูงอายุ ทําใหองคกรไมไดรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน ทั้งนี้

เนื่องมาจากหนวยงานที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ มีหลายประเภททั้งที่เปน

หนวยงานภาครัฐ องคกรภาคเอกชน และองคกรผูสูงอายุ โดยองคกรตาง ๆ เหลานี้จะมีการดําเนิน

กิจกรรมที่มีรูปแบบหลากหลายแตกตางกันออกไป สงผลใหโครงการที่นําเสนอบางโครงการไมเขา

ขายตามหลักเกณฑ ดวยเหตุนี้ ควรมีการทบทวนระเบียบ หลักเกณฑและเงื่อนไขของกองทุน

ผูสูงอายุ เพื่อใหการกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขมีความยืดหยุน เปดโอกาสใหหนวยงาน/องคกร 

เขาถึงการใชประโยชนจากกองทุน และมีปญหาและอุปสรรคนอยที่สุด ในประเด็นองคกร

ภาคเอกชนหรือองคกรของผูสูงอายุ เพิ่งไดรับการรับรองเปนองคกรสาธารณประโยชน ทําให

องคกรขาดความนาเชื่อถือในการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุแสดงใหเห็นวา 

ขอคําถามดังกลาวมิไดเปนปญหาอุปสรรคตอการดําเนินงานภายใตกองทุนผูสูงอายุ ทั้งนี้เนือ่งจาก
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ระเบียบวาดวยหลักเกณฑและเงื่อนไขไดระบุในเบื้องตนวา ตองเปนองคกรที่มีผลการดําเนินงาน

เปนที่ยอมรับและเปนประโยชนตอผูสูงอายุอยูแลว ซึ่งสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการบริหาร

กองทุนผูสูงอายุ (สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการ 

และผูสูงอายุ, 2550) วาดวยหลักเกณฑและเงื่อนไขอื่นที่ใหการสนับสนุนทางการของกองทุน

ผูสูงอายุ  

ความรูในการเขียนโครงการ 

จากการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางมีปญหาและอุปสรรคปานกลาง โดยมีปญหาและ

อุปสรรคมากที่สุด ในประเด็นการขาดความรูความเขาใจในการเขียนโครงการเปนปญหาอุปสรรค

สําคัญที่ทําใหโครงการไมไดรับการพิจารณา แสดงใหเห็นวา การเขียนโครงการเปนปจจัยหลัก

สําคัญที่จะสนับสนุนใหองคกรเขาถึงการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ และ

มีปญหาและอุปสรรคนอยที่สุด ในประเด็นการไมเคยมีประสบการณในการเขียนโครงการเพื่อขอรับ

การสนับสนุนทางการเงินจากสวนราชการหรือแหลงทุนภายนอก  แสดงใหเห็นวาการมี

ประสบการณในการเขียนโครงการ ไมเปนปญหาในการเขียนโครงการ เนื่องจากกลุมตัวอยางเปน

ผูบริหารของหนวยงานหรือองคกรที่มีการทํางานดานผูสูงอายุ และมีความรูและประสบการณใน

ดานตาง ๆ ทําใหไมคิดวาเปนปญหาในการเขียนโครงการ 

จากการทดสอบความแตกตางระหวางขอมูลทั่วไปกับปญหาและอุปสรรคในการขอรับ

การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ พบวา ระดับการศึกษา และระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงาน ที่ตางกันมีปญหาและอุปสรรคในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน

ผูสูงอายุแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

6.4 ขอเสนอแนะตอแนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ 

 

สําหรับขอเสนอแนะที่ไดเปดโอกาสใหกลุมตัวอยางตอบอยางเสรีนั้น จากผลการศึกษา

พบวา ผูบริหารหนวยงาน/องคกร และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ องคกร

ภาคเอกชน และองคกรผูสงอายุ ไดเสนอแนะแนวทางการสงเสริมการไดรับสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผูสูงอายุ 2 กลุม คือ 1) สวนของการบริหารโครงการ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ

ตองการใหมีการตอบรับโครงการ และมีงบประมาณสนับสนุน เนื่องจากตองการใหการบริหารงาน

โครงการสําเร็จและบรรลุตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว ประกอบกับตองการใหมีการตรวจสอบโครงการ 

เพื่อบริหารความเสี่ยงและสรางความโปรงใสในการดําเนินงาน สําหรับกลุมที่ 2) สวนของการ
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ดําเนินงานโครงการ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญตองการใหมีการอบรมความรูในเรื่องในการ

เขียนโครงการอยางตอเนื่อง แสดงใหเห็นวาความรูในเรื่องในการเขียนโครงการยังคงเปนปจจัย

หลักสําคัญในการขอรับการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ทั้งนี้ หนวยงานจึงควรจัดให

มีเจาหนาที่เพื่อใหคําอธิบายและชี้แจงเพื่อสรางความเขาใจ เกี่ยวกับการเขียนโครงการ รวมถึงการ

ใหความสําคัญกับนโยบายเรื่องการประชาสัมพันธใหหนวยงาน/องคกรที่สามารถทําคุณประโยชน

ใหแกผูสูงอายุในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุนผูสูงอายุ 

สามารถเขาถึงการใชประโยชนจากกองทุนผูสูงอายุไดมากยิ่งขึ้นดวย  

  

 


