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บทที ่5 

 

สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

 

การศึกษาเรื่อง “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลตนแบบตอการขยายผล

โครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดนครสวรรค” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปฏิบัติงานของ

องคการบริหารสวนตําบลตนแบบตอการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามโครงการการฟนฟู

สมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน และเพื่อศึกษาความคิดเห็นตอบทบาทขององคการบริหารสวน

ตําบลตนแบบตอการขยายผลโครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน โดยการเก็บขอมูล

จากกลุมประชากรตัวอยางที่เปนผูบริหารและผูปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล จํานวน  

19 แหง ในอําเภอ ทาตะโกและอําเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค ซึ่งเปนพื้นที่อําเภอนํารอง

ดําเนินงานโครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน กลุมเปาหมายที่เก็บขอมูลจํานวน 

175 คน โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลคร้ังนี้ และประมวลผลขอมูลดวย

โปรแกรม SPSS สถิติที่ใชในการศึกษา คือ การคํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน การหาคา t-test และ F-test และการทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปร โดยมีระดับ

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

 

สรุปผลการศึกษา 

 

1. ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

 

กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง สําหรับอายุของกลุมตัวอยาง  

สวนใหญ มีอายุระหวาง 30-40 ป มีการศึกษาระดับปริญญาตรี สําหรับตําแหนง/หนาที่ในการ

ปฏิบัติงาน สวนใหญเปนผูปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวยหัวหนากลุมตางๆ 

และเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานในแตละกลุม/ฝาย รองลงมาคือ ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล 

ประกอบดวย ประธาน/รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล นายก/รองนายกองคการบริหาร

สวนตําบล และปลัดองคการบริหารสวนตําบล โดยรายไดของกลุมตัวอยางสวนใหญมีรายได
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ระหวาง 8,001-11,000 บาท และสําหรับประสบการณในการทํางานดานคนพิการพบวา  

กลุมตัวอยางมีประสบการณทํางานดานคนพิการอยูระหวาง 3-4 ป  

 

2.  บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการปฏิบัติงานสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามโครงการ

การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน 

 

ภาพรวมของบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรม

โครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน แบงออกเปน 3 ดาน พบวา องคการบริหาร 

สวนตําบลมีการปฏิบัติงานในดานการสงเสริมสนับสนุนแผนชุมชนเพื่อพัฒนาคนพิการ มากที่สุด 

โดยเฉพาะในประเด็นการสนับสนุนงบประมาณสําหรับการจัดสวัสดิการใหกับคนพิการในชุมชน

อยางตอเนื่อง องคการบริหารสวนตําบลไดผนวกเรื่องการพัฒนาคนพิการเขาในแผนพัฒนาตําบล 

และแผนพัฒนาตําบลเรื่องการพัฒนาคนพิการไดรับความเห็นชอบจากสภาองคการบริหารสวน

ตําบล รองลงมา คือ ดานการสงเสริมสนับสนุนอาสาสมัครพัฒนาสังคมฯ ชวยเหลือคนพิการ  

(อพมก.) ในประเด็นองคการบริหารสวนตําบลมีการสงเสริมสนับสนุนให อพมก. สํารวจ/คนหา 

คนพิการในชุมชน มีการประสานสงตอคนพิการไปรับบริการยังหนวยงานอื่น และการสงเสริม

สนับสนุนให อพมก. มีการออกเยี่ยมบานคนพิการในชุมชน และดานการสงเสริมสนับสนุนการ

ดําเนินงานตามมาตรฐานการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน ในประเด็นองคการบริหาร 

สวนตําบลมีการจัดสรรเบี้ยยังชีพคนพิการตามสภาพความพิการและปญหาความเดือดรอนที่

รุนแรงเปนลําดับแรก สงเสริมใหคนพิการในชุมชนไดรับการจดทะเบียนคนพิการ และมีระบบการ

ประสานงานสงตอคนพิการในชุมชนไปรับบริการยังหนวยงานอื่น ผลการเปรียบเทียบความ

แตกตางระหวางขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง กับการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล  

ตอการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมโครงการในดานตางๆ พบวา อายุและระดับการศึกษาของ 

กลุมตัวอยางที่ตางกัน มีผลตอการปฏิบัติงานทุกดานที่แตกตางกัน ระดับการศึกษาและตําแหนง/

หนาที่ในการปฏิบัติงานของกลุมตัวอยางที่ตางกัน มีผลตอการปฏิบัติงานดานการสงเสริม

สนับสนุน อพมก. ที่แตกตางกัน  
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3.  ความคิดเห็นตอบทบาทขององคการบริหารสวนตําบล ตอการขยายผลโครงการการฟนฟู

สมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน  

 

ภาพรวมของทัศนะของกลุมตัวอยางตอบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการ

สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมโครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน โดยแบงออกเปน 3 

ดาน  พบวา  กลุมตัวอยางมีทัศนะตอบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในดานการมี 

สวนรวมกับภาคีเครือขายมากที่สุด ในประเด็นองคการบริหารสวนตําบลควรจัดใหมีเวที

แลกเปลี่ยนประสบการณทํางานดานคนพิการระหวางภาคีเครือขายทําใหเกิดบทเรียนที่เปน

ประโยชนตอการทํางาน การประชุมหารือรวมกับเครือขายเพื่อรับทราบปญหาความตองการของ

คนพิการในชุมชนอยางสม่ําเสมอ และควรสงเสริมสนับสนุนความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดูแล

และฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนใหกับภาคีเครือขาย รองลงมาคือ ดานนโยบายของ

องคการบริหารสวนตําบล ในประเด็นเกี่ยวกับแผนพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบล  

ควรกําหนดใหมีกิจกรรม / โครงการเพื่อพัฒนาคนพิการอยางตอเนื่อง องคการบริหารสวนตําบล

ควรมีการจัดทําแผนปฏิบัติการโครงการอยางตอเนื่อง และโครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

โดยชุมชนเปนประโยชนตอคนพิการในชุมชน และดานการสนับสนุนการปฏิบัติงาน ในประเด็น  

อพมก. และอาสาสมัครตางๆในชุมชนเปนกลไกที่สําคัญในการดูแล ชวยเหลือคนพิการและ 

ผูประสบความเดือดรอน องคการบริหารสวนตําบลสนับสนุนงบประมาณสําหรับการจัดสวัสดิการ

เพื่อคนพิการ และองคการบริหารสวนตําบลใหการสงเสริมและสนับสนุนคนพิการ ครอบครัว และ

ชุมชนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดูแลคนพิการอยางถูกตอง ผลการเปรียบเทียบความ

แตกตางระหวางขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางกับความคิดเห็นตอบทบาทขององคการบริหาร 

สวนตําบลตอการขยายผลโครงการในดานตางๆ พบวา ประสบการณในการทํางานดานคนพิการที่

ตางกัน มีผลตอความคิดเห็นตอบทบาทของ องคการบริหารสวนตําบลตอการขยายผลโครงการใน

ดานนโยบายที่ แตกตางกัน  
  

ขอเสนอแนะ 

  

จากผลการศึกษาเรื่อง “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลตนแบบตอการขยายผล

โครงการการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดนครสวรรค” ผูศึกษามีขอเสนอแนะจากการศึกษา ดังนี้ 
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 1. หนวยงานภาครัฐ 

 

ควรมีนโยบายสงเสริมใหองคการบริหารสวนตําบล มีบทบาทความเปนเจาภาพ

ดําเนินงานการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน โดยการกําหนดเปนแนวทางการปฏิบัติงาน 

และจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานดังกลาวอยางตอเนื่อง รวมทั้งควรมีการจัดระบบ

การควบคุม กํากับ และดูแลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล ใหเกิดประสิทธิภาพและ

บรรลุตามเปาหมาย เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบลเปนองคกรหลักระดับทองถิ่นในการสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนพิการอยางยั่งยืน 

 

 2. องคการบริหารสวนตําบล 

 

2.1 ควรสนับสนุนผลักดันใหมีแผนงานดานการพัฒนาคนพิการบรรจุอยูในแผนงาน

ประจําปขององคการบริหารสวนตําบล และสนับสนุนงบประมาณสําหรับดําเนินกิจกรรมตามแผน

ดังกลาว  

2.2 ควรสนับสนุนการดําเนินงานโครงการตามเกณฑมาตรฐานการฟนฟูสมรรถภาพ

คนพิการโดยชุมชนอยางตอเนื่อง และขยายผลการดําเนินงานไปยังชุมชนอ่ืน 

2.3 ควรมีการจัดปรับดานกายภาพ สภาพแวดลอม และสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ

คนพิการในหนวยงาน อาทิ หองน้ําสําหรับคนพิการ ที่จอดรถและทางลาดสําหรับคนพิการ รวมถึง

การสนับสนุนใหมีการปรับสภาพสิ่งอํานวยความสะดวกในบานของคนพิการ เพื่อให คนพิการ

สามารถดํารงชีวิตอยางอิสระภายใตสภาพแวดลอมทางสังคมที่ปราศจากอุปสรรค 

2.4 ควรสนับสนุนเด็กพิการในชุมชนใหเขาถึงระบบการศึกษา รวมทั้งขยายโอกาสและ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบ การศึกษาทางเลือก และการศึกษาตามอัธยาศัย  

2.5 ควรสงเสริม สนับสนุนการปฏิบัติงานของ อพมก. โดยรวมกับสํานักงานพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด และภาคีเครือขายในการรวมกันจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู

การทํางานของ อพมก. การใหคําแนะนําและแกไขการปฏิบัติงานของ อพมก. รวมทั้งการจัด

ประชุมติดตามทบทวนผลการทํางานของ อพมก. ทุกเดือน นอกจากนี้ องคการบริหารสวนตําบล

ควรใหความสําคัญเรื่องการสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานของ อพมก. 
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2.6 ควรสงเสริมสนับสนุนการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนรวมกับภาคี

เครือขายในจังหวัด อาทิ การจัดประชุมรวมกันเพื่อรับทราบปญหาความตองการของคนพิการใน

ชุมชน และการมีเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ บทเรียนที่เปนประโยชนในการทํางานดานคนพิการ  

2.7 ควรสนับสนุนการเพิ่มพูนทักษะ ความรู ความเขาใจเรื่องคนพิการแกบุคลากรและ

คนในชุมชน โดยจัดการฝกอบรม เชิญวิทยากรผูเชี่ยวชาญแตละดานมาบรรยายใหความรู และเพิ่มพูน

ประสบการณโดยการศึกษาดูงาน เพื่อเรียนรูรูปแบบวิธีการดําเนินงานดานการพัฒนาคนพิการ 

นอกจากนี้ องคการบริหารสวนตําบลควรจัดใหมีผูทําหนาที่ประสานงานหลักในการดําเนินงาน

ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน เพื่อใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินโครงการ กิจกรรม 

อยางเปนรูปธรรม 

 

ขอเสนอแนะสาํหรับการศึกษาครั้งตอไป 

 

ในการศึกษาครั้งตอไป ผูศึกษาเห็นวาควรมีการศึกษาแนวทางการพัฒนาคนพิการใน

ประเด็น ดังตอไปนี้ 

1. ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาอาสาสมัครพัฒนาสังคมฯ ชวยเหลือคนพิการ (อพมก.) 

ใหทํางานอยางยั่งยืน 

2. ควรศึกษาบทบาทขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอการสงเสริมการดํารงชีวิตอิสระ

ของคนพิการในระดับชุมชน 

3.  ควรศึกษาบทบาทขององคกรดานคนพิการในการมีสวนรวมผลักดันการ 

จัดสภาพแวดลอมที่ปราศจากอุปสรรคในชุมชน 


