
 

บทที่ 4 

ผลการวจิัย 

 

การวิจยัเร่ืองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรค ์ ศึกษานกัศึกษาระดบั

ปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อ

ศึกษาความคิดสร้างสรรค ์ ความสัมพนัธ์ระหว่างความคิดสร้างสรรคก์บัปัจจยัต่างๆและ

ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลยั

ศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี พร้อมทั้งขอ้เสนอแนะเพื่อประโยชน์ในการจดัการ

และพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องนกัศึกษา   อนัจะนาํไปสู่เป้าหมายของมหาวิทยาลยั

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 การรายงานผลการวจิยัน้ีนาํเสนอเป็น 4 ส่วน ดงัน้ี 

 1. การรายงานผลเชิงพรรณนา 

 2. การรายงานผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง 

 3. การรายงานผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร 

 4. การรายงานผลการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายใน  

            ตนเองเชิงสร้างสรรคแ์ละความคิดสร้างสรรค ์

 

การรายงานผลเชิงพรรณนา 

 

 การวิจยัน้ีผูว้ิจยัใชก้ารวิจยัเชิงปริมาณ วิธีการสํารวจโดยใชแ้บบประเมิน        

เป็นเคร่ืองมือในการวิจยัเพื่อแสวงหาคาํตอบตามวตัถุประสงค ์จากการสาํรวจโดยใช้

แบบประเมินสาํรวจตวัอยา่งท่ีเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวทิยาลยัศิลปากร วิทยา

เขตสารสนเทศเพชรบุรี จาํนวน 525 คน คือ คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร 

จาํนวน 135 คน คิดเป็นร้อยละ 25.7 คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร จาํนวน 
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110  คน คิดเป็นร้อยละ 21.0 และคณะวิทยาการจดัการ จาํนวน 280 คน คิดเป็นร้อยละ 

53.3 ดงัตาราง 41 

 

ตาราง 41 

จาํนวนและร้อยละของตัวอย่างจาํแนกตามคณะวิชาและหลกัสูตร 

 คณะวชิา/หลกัสูตร  จาํนวน  ร้อยละ 

1. คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร    135 25.7 

 1.1 สตัวศาสตร์  55  10.5 

 1.2 เทคโนโลยผีลิตพืช  40  7.6 

 1.3 เทคโนโลยผีลิตสตัวน์ํ้ า  40  7.6 

2. คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 110 21.0 

 2.1 เทคโนโลยสีารสนเทศธุรกิจ  40  7.6 

 2.2 เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการออกแบบ  40  7.6 

 2.3 นิเทศศาสตร์  30  5.7 

3. คณะวทิยาการจดัการ 280 53.3 

 3.1 การจดัการการท่องเท่ียว  40  7.6 

 3.2 ธุรกิจโรงแรมและท่ีพกั/การจดัการโรงแรม  40  7.6 

 3.3 การจดัการธุรกิจทัว่ไป  40  7.6 

 3.4 การจดัการธุรกิจและภาษาองักฤษ  40  7.6 

 3.5 การตลาด  40  7.6 

 3.6 การจดัการชุมชน  40  7.6 

 3.3 รัฐประศาสนศาสตร์  40  7.6 

  รวม  525  100.0 
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 ตาราง 42 

จาํนวนและร้อยละของตัวอย่างจาํแนกตามคณะวิชาและคุณสมบติัส่วนบคุคล 

  คณะวชิา 

คุณสมบติัส่วนบุคคล คณะสตัวศาสตร์ฯ คณะเทคโนโลยฯี คณะวทิยาการฯ รวม 

   จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

เพศ         

 ชาย 25 4.8 43 8.2 45 8.6 113 21.6 

 หญิง 110 21.0 67 12.8 233 44.6 410 78.4 

 รวม 135 25.8 110 21.0 278 53.2 523 100.0 

อายุ         

  17 ปี 0 0.0 0 0.0 1 0.2 1 0.2 

 18 ปี 22 4.6 41 8.5 32 6.6 95 19.7 

 19 ปี 40 8.3 29 6.0 78 16.1 147 30.4 

 20  ปี 39 8.1 15 3.1 49 10.1 103 21.3 

 21  ปี 14 2.9 10 2.1 61 12.6 85 17.6 

 22  ปี 16 3.3 0 0.0 29 6.0 45 9.3 

 23  ปี 3 0.6 0 0.0 4 0.8 7 1.4 

 รวม 134 27.7 95 19.7 254 52.6 483 100.0 

ช้ันปี         

   ชั้นปีท่ี1 40 7.8 50 9.8 70 13.7 160 31.4 

   ชั้นปีท่ี2 45 8.8 30 5.9 70 13.7 145 28.4 

   ชั้นปีท่ี3 25 4.9 15 2.9 55 10.8 95 18.6 

   ชั้นปีท่ี4 25 4.9 0 0.0 85 16.7 110 21.6 

รวม 135 26.5 95 18.6 280 54.9 510 100.0 
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ตาราง 42  (ต่อ) 

  คณะวชิา 

คุณสมบติัส่วนบุคคล คณะสตัวศาสตร์ฯ คณะเทคโนโลยฯี คณะวทิยาการฯ รวม 

   จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

 ผลการศึกษา(เกรดเฉลีย่)         

     ตํ่ากวา่ 2.00 5 1.4 2 0.6 21 5.8 28 7.8 

     2.00-2.49  46 12.7 18 5.0 22 6.1 86 23.8 

     2.50-2.99 39 10.8 19 5.3 66 18.3 124 34.3 

     3.00-3.19 12 3.3 3 0.8 34 9.4 49 13.6 

     3.20-3.49 8 2.2 1 0.3 33 9.1 42 11.6 

     ตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป 3 0.8 0 0.0 29 8.0 32 8.9 

 รวม 113 31.3 43 11.9 205 56.6 361 100.0 

 

 ตาราง 42 แสดงจาํนวนและร้อยละของตวัอย่างจาํแนกตามคณะวิชาและ

คุณสมบติัส่วนบุคคล พบวา่  

 เพศ โดยภาพรวมตวัอยา่งเป็นเพศหญิง จาํนวน 410 คน คิดเป็นร้อยละ 78.4 

และเพศชาย จาํนวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 21.6 หากพิจารณาจาํแนกตามคณะวิชา 

พบว่า คณะวิทยาการจดัการมีตวัอย่างเพศหญิงจาํนวนมากที่สุด จาํนวน 233 คน คิด

เป็นร้อยละ 44.6 และคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มีตวัอย่างเพศชาย

จาํนวนนอ้ยท่ีสุด จาํนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 4.8  

 อายุ โดยภาพรวมตวัอย่างจาํนวนมากท่ีสุดมีอายุ 19 ปี จาํนวน 147 คน คิด

เ ป็ น ร ้อ ย ล ะ  30.4 ห า ก พ ิจ า ร ณ า ต า ม ค ณ ะ ว ิช า  พ บ ว ่า  คณ ะ สัต วศ า สต ร์แ ล ะ

เทคโนโลยกีารเกษตร และ  คณะวิทยาการจดัการตวัอย่างส่วนใหญ่มีอายุ19 ปี จาํนวน 

40 และ 78 คน คิดเป็นร้อยละ 8.3 และ 16.1 ตามลาํดับ สําหรับคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร ตวัอย่างส่วนใหญ่อายุ 18 ปี จาํนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 

8.5  

 ชั้นปี โดยภาพรวมตวัอย่างจาํนวนมากท่ีสุดอยู่ชั้นปีท่ี1 จาํนวน 160 คน คิด

เป็นร้อยละ 31.4 หากพิจารณาตามคณะวิชา  พบว่า  คณะสัตวศาสตร์และ
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เทคโนโลยีการเกษตรตวัอย่างส่วนใหญ่อยู่ชั้นปีที่2 จาํนวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 12.7   

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารตวัอยา่งส่วนใหญ่อยู่ชั้นปีท่ี1 จาํนวน 50 คน 

คิดเป็นร้อยละ 9.8  และคณะวิทยาการจดัการตวัอยา่งส่วนใหญ่อยู่ชั้นปีท่ี4 จาํนวน 85 คน 

คิดเป็นร้อยละ 16.7 

 ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) โดยภาพรวมตวัอย่างจาํนวนมากที่สุดมีผล

การศึกษา (เกรดเฉล่ีย)ตั้งแต่ 2.50 ถึง 2.99  จาํนวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 34.3 หาก

พิจารณาตามคณะวิชา พบว่า คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรตวัอย่างส่วน

ใหญ่มีผลการศึกษา (เกรดเฉล่ีย)ตั้งแต่ 2.00 ถึง 2.49จาํนวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 12.7   

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  และคณะวิทยาการจดัการ ตวัอย่างส่วน

ใหญ่มีผลการศึกษา (เกรดเฉล่ีย)ตั้งแต่ 2.50 ถึง 2.99  จาํนวน 19 และ 66คน คิดเป็นร้อย

ละ 5.3  และ 18.3  ตามลาํดบั  

 

 ผลท่ีได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลผูว้ิจัยจึงแสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานของตวัแปรต่าง ๆ คือ ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล ประสิทธิภาพภายในตนเอง

เชิงสร้างสรรค ์การรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั เชาวน์อารมณ์

และเชาวนท์างจิต ดงัน้ี 
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ตาราง 43 

ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรต่าง ๆ จาํแนกตามคณะวิชา 

ตวัแปร 

คณะวชิา 

คณะสตัวศาสตร์ฯ คณะเทคโนโลยสีารสนเทศฯ คณะวทิยาการจดัการ รวม 

mean SD ระดบั mean SD ระดบั mean SD ระดบั mean SD ระดบั 

ความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล 3.53 .41 ปานกลาง 3.56 .44 ปานกลาง 3.70 .49 สูง 3.63 .47 ปานกลาง 

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ 3.65 .43 ปานกลาง 3.76 .46 สูง 3.80 .45 สูง 3.75 .45 สูง 

การรับรู้การสนับสนุนความคดิสร้างสรรค์จาก

มหาวทิยาลยั 

3.78 .55 สูง 3.84 .55 สูง 3.76 .56 สูง 3.78 .56 สูง 

เชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวม 2.39 .24 สูง 2.40 .21 สูง 2.44 .22 สูง 2.42 .23 สูง 

 - ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) 1.88 .34 ปานกลาง 1.92 .30 ปานกลาง 1.95 .37 ปานกลาง 1.92 .35 ปานกลาง 

 - ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)   2.50 .33 สูง 2.52 .28 สูง 2.53 .32 สูง 2.52 .32 สูง 

 - ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) 2.61 .32 สูง 2.66 .29 สูง 2.67 .29 สูง 2.65 .30 สูง 

 - ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) 2.49 .34 สูง 2.47 .31 สูง 2.48 .31 สูง 2.48 .32 สูง 

 - ดา้นความสมัพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) 2.46 .30 สูง 2.41 .30 สูง 2.51 .30 สูง 2.48 .30 สูง 

เชาวน์ทางจติ (SQ) โดยรวม 3.78 .45 สูง 3.86 .42 สูง 3.86 .44 สูง 3.84 .44 สูง 

 -ดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวติ (SQ1) 3.67 .64 สูง 3.71 .62 สูง 3.62 .62 ปานกลาง 3.65 .62 ปานกลาง 

 -ดา้นการมีเป้าหมายในชีวติ (SQ2) 3.81 .49 สูง 3.91 .54 สูง 3.92 .54 สูง 3.89 .53 สูง 

 -ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) 3.77 .55 สูง 3.81 .54 สูง 3.80 .52 สูง 3.79 .53 สูง 

 -ดา้นการเขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4) 3.53 .55 ปานกลาง 3.62 .55 ปานกลาง 3.63 .53 ปานกลาง 3.60 .54 ปานกลาง 

100 
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 ตาราง 43 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงมาตรฐานของตวัแปรต่าง ๆ  พบว่า 

ความคิดสร้างสรรคข์องนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยาเขต

สารสนเทศเพชรบุรีอยู่ในระดบัปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.63 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .47  หากพิจารณาจาํแนกตามคณะวิชาพบว่า ความคิดสร้างสรรคข์อง

นักศึกษาคณะวิทยาการจดัการอยู่ในระดบัสูง มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 3.70 ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  .49  รองลงมา คือ คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 

และคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรอยู่ในระดบัปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 

3.56 และ 3.53ตามลาํดบั   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .44 และ .41 ตามลาํดบั 

 ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีอยู่ในระดับสูง มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด

เท่ากบั 3.75 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .45  หากพิจารณาจาํแนกตามคณะวิชาพบว่า  

นักศึกษาคณะวิทยาการจดัการและคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยู่ใน

ระดบัสูง   มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3. 80 และ 3.76 ตามลาํดบั   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 

.45 และ .46 ตามลาํดบั ส่วนประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรคข์องนกัศึกษาคณะ

สัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรอยู่ในระดบัปานกลาง   มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.65 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .43 

 การรับรู้การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลัยของนักศึกษา

ระดบัปริญญาตรี  มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีอยู่ในระดบัสูง มี

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 3.78 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .56  หากพิจารณาจาํแนกตาม

คณะวิชาพบว่า  นักศึกษาทั้ งสามคณะวิชาอยู ่ในระดบัสูง   โดยคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 3.84 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  

.55  รองลงมา คือ คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร และคณะวิทยาการจดัการ

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.78 และ 3.76 ตามลาํดบั   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .55 และ 

.56 ตามลาํดบั 

 เชาวน์อารมณ์ (EQ) ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยศิลปากร  

วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีอยูใ่นระดบัสูง มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 2.42 ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .23  หากพิจารณาจาํแนกตามคณะวิชาพบว่า  นกัศึกษาทั้งสามคณะวิชา



 102 

อยู่ในระดบัสูง  โดยคณะวิทยาการจดัการมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 2.44 ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากบั  .22  รองลงมา คือคณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร และคณะ

สัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 2.40 และ 2.39 ตามลาํดบั   

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .21 และ .24 ตามลาํดบั 

 เชาวน์ทางจิต (SQ) ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยศิลปากร  

วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีอยูใ่นระดบัสูง มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 3.84 ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .44  หากพิจารณาจาํแนกตามคณะวิชาพบว่า  นกัศึกษาทั้งสามคณะวิชา

อยู่ในระดบัสูง  โดยคณะวิทยาการจดัการมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.86 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

เท่ากบั  .44  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.86 ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  .42   และคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มี

ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.78  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .45  

 

การรายงานผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง 

 

 การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียโดยพิจารณาคณะวิชาและ

คุณสมบติัส่วนบุคคลกบั ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  

 

การเปรียบเทยีบความแตกต่างของความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล 

 การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดย

พิจารณาจาํแนกตามคณะวิชาและคุณสมบติัส่วนบุคคล เพื่อทดสอบสมมติฐานของการ

วจิยั ดงัน้ี  

 สมมติฐานที่ 1 นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยาเขต

สารสนเทศเพชรบุรีท่ีศึกษาในคณะวิชาและมีคุณสมบติัส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกนัมีความ1

คิด1สร้างสรรคข์องบุคคลแตกต่างกนั 

 1. การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล จาํแนก

ตามคณะวชิา 
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 สมมติฐานท่ี 1.1 นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยาเขต

สารสนเทศเพชรบุรีท่ีศึกษาในคณะวิชาแตกต่างกนัมีความ1คิด1สร้างสรรค์ของบุคคล

แตกต่างกนั 

 การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดย

พ ิจารณาจําแนกตามคณะวิชาค ือ  คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร            

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  และคณะวิทยาการจดัการ ดงัน้ี 

 

ตาราง 44 

การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) ของค่าเฉล่ียความคิด

สร้างสรรค์ของบคุคล จาํแนกตามคณะวิชา 

ตวัแปร แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig. 

คณะวชิา ระหวา่งกลุ่ม 2 3.193 1.597 7.481 .001 

  ภายในกลุ่ม 514 109.710 .213   

  รวม 516 112.903    

   

  ตาราง 44 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) 

ของค่าเฉล่ียความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล จาํแนกตามคณะวิชาพบว่า นกัศึกษาท่ีศึกษา

คณะวิชาแตกต่างกนัมีความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล แตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทาง

สถิติที่ระดบั .001 ผูว้ิจยัจึงไดน้าํไปทดสอบหาความแตกต่างรายคู่โดยวิธีการทดสอบ

รายคู่ของ Scheffé  

  ตาราง 45 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

จาํแนกตามคณะวิชาโดยวิธีการทดสอบรายคู่ของ Scheffé พบว่า ความคิดสร้างสรรคข์อง

นักศึกษาคณะว ิทยาการจดัการมีค่า เฉลี ่ยมากกว่านักศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ

เทคโนโลยกีารเกษตร  เท่ากบั 0.17 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  และคณะ

เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เท่ากบั 0.14 อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั.05  
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ตาราง 45 

การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของความคิดสร้างสรรค์ของบคุคล จาํแนกตามคณะวิชาโดย

วิธีการทดสอบรายคู่ของ Scheffe’ 
ประเภทองคก์าร ค่าเฉล่ีย (1) (2) (3) 

ค่าเฉล่ีย   3.53 3.56 3.70 

(1) คณะสตัวศาสตร์และ

เทคโนโลยกีารเกษตร 

3.53 - - - 

(2) คณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

3.56  - - - 

(3) คณะวิทยาการจดัการ 3.70  0.17**  0.14* - 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05      **มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

 2. การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

จาํแนกตามคุณสมบติัส่วนบุคคล 

  สมมติฐานท่ี 1.2 นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  มหาวิทยาลยัศิลปากร  วิทยา

เขตสารสนเทศเพชรบุรีท่ีมีคุณสมบติัส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกนัมีความ1คิด1สร้างสรรคข์อง

บุคคลแตกต่างกนั 

  การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดย

พิจารณาจาํแนกตามคุณสมบติัส่วนบุคคล คือ เพศ อาย ุชั้นปีและผลการศึกษา  ดงัน้ี 

  ตาราง 46 เ ป็นการวิ เคราะห์ความแปรปรวนสองทาง  (Two-way 

ANOVA) ของค่าเฉล่ียความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดยจาํแนกตามคณะวิชาและ

คุณสมบติัส่วนบุคคลไดผ้ล ดงัน้ี 

  การวิเคราะห์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคลโดยจาํแนกตามคณะวิชาและ

เพศ พบว่า คณะวิชาและเพศที่แตกต่างกนัของนกัศึกษาไม่มีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัในการ

ส่งผลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

  การวิเคราะห์จาํแนกตามเพศ พบว่า นกัศึกษาชาย (mean = 3.68, SD 

error = .045) และนกัศึกษาหญิง (mean = 3.57, SD error = .026) มีความคิดสร้างสรรค์
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ของบุคคล แตกต่างกนัท่ีระดับนัยสําคญัทางสถิติ .05 โดยนักศึกษาชายมีความคิด

สร้างสรรคสู์งกวา่นกัศึกษาหญิงเท่ากบั .11 

 

ตาราง 46 

การวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทาง (Two-way ANOVA) ของค่าเฉล่ียความคิด

สร้างสรรค์ของบคุคล จาํแนกตามคณะวิชาและคุณลกัษณะส่วนบคุคล 

แหล่งความแปรปรวน df Type III SS MS F Sig. 

คณะวิชา 2 2.035 1.017 4.766 .009 

เพศ 1 .942 .942 4.413 .036 

คณะวิชา*เพศ 2 .025 .012 .058 .944 

Error          509 108.651 .213   

Corrected Total          514 112.723    

คณะวิชา 2 2.354 1.177 5.971 .003 

อาย ุ 6 2.419 .403 2.045 .058 

คณะวิชา*อาย ุ 8 4.268 .534 2.706 .006 

Error 458 90.295 .197   

Corrected Total 474 101.474    

คณะวิชา 2 2.026 1.013 4.907 .008 

ชั้นปี 3 .460 .153 .743 .527 

คณะวิชา*ชั้นปี 5 4.053 .811 3.927 .002 

Error 491 101.347 .206   

Corrected Total 501 109.624    

คณะวิชา 2 3.395 1.697 8.575 .000 

ผลการศึกษา 5 .877 .175 .886 .490 

คณะวิชา*ผลการศึกษา 9 2.915 .324 1.636 .104 

Error 337 66.702 .198   

Corrected Total 353 77.721    

  

  ตาราง 46  เป็นการวิเคราะห์ความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดยจาํแนก

ตามคณะวิชาและอายุ พบว่า คณะวิชาและอายุ มีค่า F test เท่ากบั 2.706 อย่างมี
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นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  แสดงว่า คณะวิชาและอายท่ีุแตกต่างกนัของนกัศึกษามี

ปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัในการส่งผลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

  การวิเคราะห์จ ําแนกตามอายุ พบว่า นักศึกษาท่ีมีอายุแตกต่างกัน มี

ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล ไม่แตกต่างกนั 

  ตาราง 46 การวเิคราะห์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล โดยจาํแนกคณะวิชา

และชั้นปี พบว่า ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างคณะวิชาและชั้นปีมีค่า F test เท่ากบั 3.927 อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงว่า คณะวิชาและชั้นปีท่ีแตกต่างกนัของนกัศึกษามี

ปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัในการส่งผลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

  การวเิคราะห์จาํแนกตามชั้นปี พบว่า นกัศึกษาชั้นปีแตกต่างกนั มีความคิด

สร้างสรรคข์องบุคคล ไม่แตกต่างกนั 

  ตาราง 46 การวเิคราะห์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล โดยจาํแนกคณะวิชา

และผลการศึกษา พบว่า คณะวิชาและผลการศึกษาที่แตกต่างกนัของนักศึกษาไม่มี

ปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัในการส่งผลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล 

  การวิเคราะห์จาํแนกตามผลการศึกษา พบว่า นกัศึกษาชั้นปีแตกต่างกนั มี

ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล ไม่แตกต่างกนั 

 

การรายงานผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร 

 

 การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์โดยใช้ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 

(Pearson’s correlation coefficient) เพื่อหาความสัมพนัธ์ของตวัแปรต่าง ๆ คือ ความคิด

สร้างสรรคข์องบุคคล  ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ การรับรู้การสนบัสนุน

ความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต (SQ)  เพื่อ

ทดสอบสมมติฐานการวจิยั ดงัน้ี 
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 สมมติฐานที่ 2 ความ1คิด1สร้างสรรคข์องบุคคลมีความสัมพนัธ์เชิงแปรผนั

ตามประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ การรับรู้การสนับสนุนความคิด

สร้างสรรคจ์ากมหาวทิยาลยั เชาวนอ์ารมณ์(EQ)และเชาวนท์างจิต (SQ) 

  

  ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่าง ๆ โดยภาพรวมโดย

ใชค่้าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ดงัขอ้มูลในตาราง 47   

  ตาราง 47 พบว่า  ความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

มหาวทิยาลยัศิลปากร วทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี มีความสัมพนัธ์เชิงแปรผนัตามระดบั

ปานกลางอย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 กบัเชาวน์อารมณ์ (EQ)  เชาวน์ทางจิต

(SQ)  ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์และการรับรู้การสนับสนุนความคิด

สร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) เท่ากบั .378, .553, .576 และ 

.255 ตามลาํดบั 
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ตาราง 47 

ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ   

ตวัแปร Mean SD EQ1 EQ2 EQ3 EQ4 EQ5 EQ SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ CS Cos 

EQ1 1.925 .3485 -               

EQ2 2.521 .3178 .160***              

EQ3 2.654 .3003 .237*** .523***            

EQ4 2.484 .3175 .156*** .366*** .350***           

EQ5 2.475 .3032  .140**  .411*** .457***  .454***          

EQ 2.420 .2250  .419***  .731*** .715***  .636*** .754***         

SQ1 3.650 .6247  –.275***  .094*  .018  .102* .106*** -.010        

SQ2 3.890 .5324  .085  .395***  .396***  .310*** .383*** .457*** .402***       

SQ3 3.791 .5307  –.079  .321***  .282***  .232*** .367*** .344*** .414*** .598***      

SQ4 3.602 .5373  .053  .280***  .288***  .173*** .413*** .361*** .315*** .589*** .591***     

SQ 3.735 .4291 -.055  .352***  .317***  .247*** .415*** .375*** .650*** .831*** .804*** .832***    

CS 3.753 .4527  .052  .296***  .329***  .221*** .390*** .371*** .179*** .403*** .365*** .379*** .434***   

Cos 3.783 .5585  .076  .118***  .211***  .133** .169*** .208*** .093* .235*** .181*** .227*** .229*** .373***  

IC 3.629 .4678  .099*  .304***  .336***  .196*** .368*** .378*** .271*** .484*** .453*** .500*** .553*** .576*** .255*** 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05        **มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01        ***มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 
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EQ 1 หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง 

EQ 2 หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง 

EQ 3 หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง 

EQ4 หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น 

EQ 5 หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์ดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น 

EQ  หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์โดยรวม 

SQ1  หมายถึง เชาวน์ทางจิตดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวติ 

SQ2  หมายถึง เชาวน์ทางจิตดา้นการมีเป้าหมายในชีวติ 

SQ3  หมายถึง เชาวน์ทางจิตดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ 

SQ4  หมายถึง เชาวน์ทางจิตดา้นการเขา้สู่ภาวะการมีสติ 

SQ  หมายถึง เชาวน์ทางจิตโดยรวม 

CS หมายถึง ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์  

Cos หมายถึง การรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั   

IC หมายถึง ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล   
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การรายงานผลการวเิคราะห์ปัจจยัที่มีอทิธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิง

สร้างสรรค์และความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล   
  

 การวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ 

และความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  โดยการใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ถดถอยพหุ (multiple 

regression) เพื่อทดสอบสมมติฐานการวจิยั ดงัน้ี 

 1. การวิ เคราะห์ปัจจัย ท่ีมี อิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิง

สร้างสรรค ์  

 2. การวเิคราะหปั์จจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล   
 

การวิเคราะห์ปัจจัยทีมี่อิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์   

 การวิเคราะห์ถดถอยพหุตวัแปรประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ 

คือ เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต (SQ) ต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิง

สร้างสรรค์เพื ่อหาค่าอิทธิพลหรืออํานาจการพยากรณ์ของตวัแปรดงักล่าวท่ีมีต่อ

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์เพื่อทดสอบสมมติฐานการวจิยั ดงัน้ี 

   

 สมมติฐานที่ 3 เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต (SQ) มีอิทธิพลต่อ

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์

   

 การวิเคราะห์เชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมและดา้นต่างๆ ประกอบดว้ย ดา้น

การตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1)  ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)  ดา้นการสร้าง

แรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) และด้าน

ความสัมพนัธ์กับผูอ่ื้น (EQ5) รวมทั้ งเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมและด้านต่างๆ 

ประกอบดว้ยดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวิต (SQ1)  ดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต 

(SQ2)  ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) และดา้นการเขา้สู่ภาวะการมี

สติ (SQ4)  วา่ปัจจยัใดมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ผูว้ิจยัทาํการ

วเิคราะห์การถดถอยพหุแบบขั้นตอน (stepwise) แสดงผล ดงัขอ้มูลในตาราง 48 
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ตาราง 48 

การวิเคราะห์ถดถอยพหุแบบขั ้นตอนเชาวน์อารมณ์(EQ)และเชาวน์ทางจิต(SQ)ท่ีมี

อิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ 

ตวัแปร B   Beta t R2 change 

ค่าคงท่ี 1.179   5.504***  

เชาวน์ทางจิต(SQ)  .369 (1) .360 8.348***  .202 

เชาวน์อารมณ์(EQ)   .481 (2) .243 5.637*** .051 

Multiple R .503     

R2   .253     

Adjust R2   .250     

F 78.928***     

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    

**มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

***มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 

 

  ตาราง 48 แสดงผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุแบบขั้นตอน พบว่า   

ตวัแปรทั้งหมด คือ เชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมและดา้นต่างๆ ประกอบดว้ย ดา้นการ

ตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1)  ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)  ดา้นการสร้าง

แรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) และด้าน

ความสัมพันธ์กับผู ้อ่ืน (EQ5) รวมทั้ งเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมและด้านต่างๆ 

ประกอบดว้ยดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวิต (SQ1)  ดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต 

(SQ2)  ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3)และดา้นการเขา้สู่ภาวะการมี

สติ (SQ4) ถูกจดัเขา้ไปในสมการเพียง 2 ตวัแปร คือเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวม  มี

ความสัมพนัธ์กบัประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์โดยถูกจดัเขา้ไปในสมการ

เป็นอนัดบัแรกและมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .369 หมายถึง ถา้ตวัแปรเชาวน์

ทางจิต (SQ) โดยรวมเพิ่มข้ึนหน่ึงหน่วยจะทาํใหป้ระสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์

เพิ่มข้ึนเท่ากบั .369 หน่วย โดยกาํหนดใหต้วัแปรอิสระอ่ืน ๆมีค่าคงท่ี เมื่อตวัแปรเชาวน์

ทางจิต (SQ) โดยรวมเขา้สู่สมการสามารถอธิบายความผนัแปรหรือมีอาํนาจพยากรณ์
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หรือมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ไดถึ้งร้อยละ 20.2 หรือมีค่า R2 

เท่ากบั .202 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 

  ตวัแปรที่สองที่เขา้สู่สมการ คือ ตวัแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมจะ

สามารถทาํให้มีอาํนาจพยากรณ์ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์เพิ่มข้ึนเท่ากบั 

.051 มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .481 หมายถึง ถา้ตวัแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) 

โดยรวมเพิ่มข้ึนหน่ึงหน่วยจะทาํให้ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์เพิ่มข้ึน

เท่ากบั .481 หน่วย โดยกาํหนดให้ตวัแปรอิสระอื่น ๆมีค่าคงที่ เมื่อตวัแปรเชาวน์

อารมณ์ (EQ) โดยรวมเขา้สู่สมการสามารถอธิบายความผนัแปรหรือมีอาํนาจพยากรณ์

หรือมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ถึงร้อยละ 25.3 หรือมีค่า R2 

เท่ากบั .253 อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001  สามารถแสดงสมการการพยากรณ์

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ไดด้งัน้ี 

 

  CS   =   1.179 + .369 (SQ) + .481 (EQ) 

  โดยท่ี 

  CS หมายถึงประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์  

  SQ  หมายถึง เชาวน์ทางจิตโดยรวม 

  EQ  หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์โดยรวม 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 113 

การวิเคราะห์ปัจจัยทีมี่อิทธิพลต่อความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล   

 การว ิเคราะห ์ถดถอยพหุตวัแปรความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล  คือ 

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ การรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์าก

มหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต (SQ) ต่อความคิดสร้างสรรค์ของ

บุคคล  เพื่อหาค่าอาํนาจการพยากรณ์ของตวัแปรดงักล่าวท่ีมีต่อความคิดสร้างสรรคข์อง

บุคคล  เพื่อทดสอบสมมติฐานการวจิยั ดงัน้ี 

   

 สมมติฐานที่ 8 ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์  การรับรู้การ

สนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต 

(SQ) มีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล   
   

ตาราง 49 

การวิเคราะห์ถดถอยพหุแบบขั้นตอนประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์  การรับรู้

การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลัย  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต 

(SQ) ท่ีมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรค์ของบคุคล   

ตวัแปร B   Beta t R2 change 

ค่าคงท่ี .080   .404  

ประสิทธิภาพภายใน

ตนเองเชิงสร้างสรรค ์

.427 (1) .404 10.235***  .361 

เชาวน์ทางจิต(SQ)  .367 (2) .342 8.710*** .106 

เชาวน์อารมณ์(EQ)   .221 (3) .106 2.812** .009 

Multiple R .691     

R2   .477     

Adjust R2   .473     

F 138.239***     

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

**มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

***มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 
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  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์  การรับรู้การ

สนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมและด้าน

ต่างๆ ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1)  ดา้นการจดัการอารมณ์

ตนเอง(EQ2)  ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3)  ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของ

ผูอ่ื้น(EQ4)และดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) รวมทั้งเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมและ

ดา้นต่างๆ ประกอบดว้ยดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยู่ของชีวิต (SQ1) ดา้นการมี

เป้าหมายในชีวติ (SQ2)  ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) และดา้นการ

เขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4)  ว่าปัจจยัใดมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  ผูว้ิจยั

ทาํการวเิคราะห์การถดถอยพหุแบบขั้นตอน (stepwise) แสดงผล ดงัขอ้มูลในตาราง 49 

  ตาราง 49 แสดงผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุแบบขั้นตอน พบว่า   

ตวัแปรทั้งหมด คือ ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์  การรับรู้การสนับสนุน

ความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลัย  เชาวน์อารมณ์  (EQ)โดยรวมและด้านต่างๆ 

ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนักรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1)  ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง

(EQ2)  ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3)  ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น

(EQ4) และดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) รวมทั้งเชาวน์ทางจิต (SQ)โดยรวมและดา้น

ต่างๆ ประกอบดว้ยดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวิต (SQ1)  ดา้นการมีเป้าหมาย

ในชีวิต (SQ2)  ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3)และดา้นการเขา้สู่

ภาวะการมีสติ (SQ4) ถูกจดัเขา้ไปในสมการเพียง 3 ตวัแปร คือประสิทธิภาพภายใน

ตนเองเชิงสร้างสรรค ์   มีความสัมพนัธ์กบัความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  โดยถูกจดัเขา้

ไปในสมการเป็นอนัดบัแรกและมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .427 หมายถึง ถา้

ตวัแปรประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์เพิ่มข้ึนหน่ึงหน่วยจะทาํให้ความคิด

สร้างสรรค์ของบุคคล  เพิ่มข้ึนเท่ากบั .427 หน่วย โดยกาํหนดให้ตวัแปรอิสระอ่ืน ๆมี

ค่าคงที่ เมื่อตวัแปรประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์เขา้สู่สมการสามารถ

อธิบายความผนัแปรหรือมีอาํนาจพยากรณ์หรือมีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรค์ของ

บุคคล  ไดถึ้งร้อยละ 36.1 หรือมีค่า R2 เท่ากบั .361 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 

 ตวัแปรที่สองที่เขา้สู่สมการ คือ ตวัแปรเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมจะ

สามารถทาํให้มีอาํนาจพยากรณ์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  เพิ่มข้ึนเท่ากบั .106 มีค่า
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สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .367 หมายถึง ถา้ตวัแปรเชาวน์ทางจิต(SQ)โดยรวม

โดยรวมเพิ่มข้ึนหน่ึงหน่วยจะทาํให้ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  เพิ่มข้ึนเท่ากบั .367 

หน่วย โดยกาํหนดให้ตวัแปรอิสระอื่น ๆมีค่าคงที่ เมื่อตวัแปรเชาวน์ทางจิต (SQ)  

โดยรวมโดยรวมเขา้สู่สมการสามารถอธิบายความผนัแปรหรือมีอาํนาจพยากรณ์หรือมี

อิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  ถึงร้อยละ 46.7 หรือมีค่า R2 เท่ากบั .467 

อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .001   

 ตวัแปรที่สามที่เขา้สู่สมการ คือ ตวัแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมจะ

สามารถทาํให้มีอาํนาจพยากรณ์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  เพิ่มข้ึนเท่ากบั .009 มีค่า

สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .221 หมายถึง ถา้ตวัแปรการเชาวนอ์ารมณ์ (EQ) โดยรวม

เพิ่มข้ึนหน่ึงหน่วยจะทาํให้ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  เพิ่มข้ึนเท่ากบั .221 หน่วย 

โดยกาํหนดให้ตวัแปรอิสระอื่น ๆมีค่าคงท่ี เมื่อตวัแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมเขา้

สู่สมการสามารถอธิบายความผนัแปรหรือมีอาํนาจพยากรณ์หรือมีอิทธิพลต่อความคิด

สร้างสรรคข์องบุคคล  ไดถึ้งร้อยละ 47.7 หรือมีค่า R2 เท่ากบั .477 อย่างมีนยัสาํคญัทาง

สถิติท่ีระดบั .01  สามารถแสดงสมการการพยากรณ์ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล  ได้

ดงัน้ี 

    IC  =   .080 + .427 (CS) + .367 (SQ) + .221 (EQ) 

  โดยท่ี 

  IC หมายถึง ความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล   

  CS หมายถึงประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์  

  SQ  หมายถึง เชาวน์ทางจิตโดยรวม 

  EQ  หมายถึง เชาวนอ์ารมณ์โดยรวม 

 

 

 

 


	บทที่ 4
	ผลการวิจัย
	การรายงานผลการวิจัยนี้นำเสนอเป็น 4 ส่วน ดังนี้
	การรายงานผลเชิงพรรณนา

	รวม
	จำนวนและร้อยละของตัวอย่างจำแนกตามคณะวิชาและคุณสมบัติส่วนบุคคล
	รวม
	รวม
	รวม
	ตาราง 42  (ต่อ)
	ผลการศึกษา(เกรดเฉลี่ย)
	    ต่ำกว่า 2.00
	    2.00-2.49 
	    2.50-2.99
	    3.00-3.19
	    3.20-3.49
	    ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป
	รวม
	ตาราง 43
	ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรต่าง ๆ จำแนกตามคณะวิชา
	การรายงานผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง
	การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล


	ระดับ
	mean
	mean
	ปานกลาง
	การรับรู้การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลัย
	F
	F
	Corrected Total
	Corrected Total
	Corrected Total
	Corrected Total


	ปานกลาง
	1. การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล จำแนกตามคณะวิชา
	การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดยพิจารณาจำแนกตามคณะวิชาคือ คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  และคณะวิทยาการจัดการ ดังนี้
	ตาราง 44
	ตาราง 45
	2. การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล จำแนกตามคุณสมบัติส่วนบุคคล
	การเปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล โดยพิจารณาจำแนกตามคุณสมบัติส่วนบุคคล คือ เพศ อายุ ชั้นปีและผลการศึกษา  ดังนี้
	การรายงานผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร

	ตาราง 47
	ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต่าง ๆ
	การรายงานผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์และความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล
	การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์


	ตาราง 48
	การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล

	ตาราง 49

