
บทที่ 3 

ระเบียบวธีิการวจิัย 

 

รูปแบบการวจิยั 

 

 การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงปริมาณ (quantitative research) ซ่ึงมีระเบียบวธีิการ

วจิยั 2 ลกัษณะ คือ  

 1. การวิจยัเอกสาร (documentary research) เป็นการศึกษา คน้ควา้ รวบรวม

ขอ้มูลจากเอกสาร วารสาร บทความ หนงัสือและวิทยานิพนธ์รวมทั้งเอกสารการวิจยั

ต่าง ๆ เพื่อการสร้างกรอบแนวคิดของการวจิยัน้ี 

 2. การวิจยัเชิงสาํรวจ (survey research) เป็นการศึกษาและรวบรวมขอ้มูล

จากการสาํรวจดว้ยตวัอยา่ง โดยอาศยัแบบประเมินเป็นเคร่ืองมือในการวจิยัน้ี 

 

วธีิการวจิยั 

 

 วิธีการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี แบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ คือ การ

วิจยัเอกสารและการวิจยัเชิงสํารวจ โดยนาํการวิจยั 2 รูปแบบมาเชื่อมโยงกนัเป็น

ภาพรวมดา้นความความคิดสร้างสรรค ์ในการศึกษาวจิยัน้ีผูว้จิยัไดก้าํหนดขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นตอนที่ 1 ทบทวนวรรณกรรมและเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการวิจยั

เอกสาร โดยการศึกษา คน้ควา้ รวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร วารสาร บทความ หนังสือ

และวิทยา-นิพนธ์รวมทั้งเอกสารการวิจยัต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งทั้งของประเทศไทยและ

ต่างประเทศ เพื่อให้เข้าใจถึงแนวคิด ทฤษฎี หลักการท่ีเก่ียวข้องเพื่อการสร้างกรอบ

แนวคิดของการวจิยัน้ี 

  ขั้นตอนที่ 2 การสร้างแบบประเมินที่มีลกัษณะคลา้ยแบบสอบถามแต่

แทนที่ขอ้คาํถามจะถามผูต้อบตรง ๆ ผูว้ ิจยัสร้างขอ้คาํถามเป็นทาํนองส่ิงเร้าหรือ
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ตวักระตุน้ให้ผูต้อบตอบคาํถาม (รัตนา ศิริพานิช, 2535, หนา้ 81) เพื่อให้ไดข้อ้มูลมา

ศึกษาในการวจิยัน้ีต่อไป 

 ขั้นตอนท่ี 3 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจยัโดยการทดสอบความ

เท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (content validity) การวิเคราะห์ขอ้คาํถาม (item analysis) และความ

เช่ือถือได ้(reliability) ของแบบประเมิน 

 ขั้นตอนท่ี 4 การเกบ็ขอ้มูลจากตวัอยา่ง 

 ขั้นตอนท่ี 5 การวิเคราะห์และนําเสนอผลการวิจัย อภิปรายผลรวมทั้ ง

ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ  

 

ประชากรและตวัอย่าง 

 

ประชากร 

 ประชากรเป้าหมายหรือหน่วยวิเคราะห์ของการวิจยัน้ี คือ นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ปีการศึกษา 2556 จาํนวน 

4,805 คน จาก 3 คณะวชิา ดงัน้ี (ขอ้มูลจากสาํนกังานวทิยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 2556) 

1. คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร จาํนวน 977 คน  

2. คณะวทิยาการจดัการ จาํนวน 2,845 คน  

3. คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร จาํนวน 983  คน (เฉพาะท่ีวิทยา

เขตสารสนเทศเพชรบุรีไม่รวมท่ีวทิยาเขตบางรัก) 

  

ตัวอย่าง 

   ผูว้ ิจยักาํหนดขนาดของตวัอย่างตามตารางการคาํนวณของ Yamane 

(1967, p. 1088-1089) ซ่ึงกาํหนดขนาดของตวัอย่างสูงสุดไม่นอ้ยกว่า 400 คน ณ ค่า

ความคลาดเคล่ือน 5% ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95%  

   ผูว้ิจยัเกบ็ตวัอยา่งเพิ่มข้ึนเพื่อประโยชน์ในการวิจยัและการวิเคราะห์ขอ้มูล  

ตวัอยา่งของการวิจยัน้ี จาํนวน 525 คน การเกบ็ขอ้มูลโดยการสุ่มตวัอยา่งตามหลกัความ
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น่าจะเป็น ดว้ยวิธีการสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชั้นหลายชั้น (multi-stages stratified 

sampling) ประกอบดว้ย คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร จาํนวน 135 คน 

คณะวิทยาการจดัการ จาํนวน 280 คนและคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

จาํนวน 110 คน ดงัตารางท่ี 1 

 

ตาราง 1   

จาํนวนประชากรและตัวอย่าง 

 ประชากร

(คน) 

% ขนาดตวัอยา่ง

(คน) 

ตวัอยา่งท่ีเกบ็ได้

(คน) 

คณะสัตวศาสตร์และ

เทคโนโลยกีารเกษตร 

977 20.33 81 135 

คณะวทิยาการจดัการ 2,845 59.21 237 280 

คณะเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

ส่ือสาร 

983 20.46 82 110 

รวม 4,805 100 400 525 
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วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

  

 ผูว้จิยัดาํเนินการเกบ็รวมรวมขอ้มูลสาํหรับงานวจิยัตามขั้นตอน ดงัน้ี  

 1. นําหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อทาํการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลจากตวัอยา่ง 

 2. ส่งแบบประเมินแก่ผูท่ี้ไม่อยู่ในตวัอย่างโดยผูว้ิจยัตอ้งการทดลองเก็บ

ขอ้มูล (try out) จาํนวน 35 ชุด สาํหรับนาํมาวิเคราะห์ขอ้คาํถามและหาค่าความเช่ือถือ

ไดข้องมาตรวดั  

 3. ทาํการปรับปรุงแกไ้ขขอ้คาํถามอีกคร้ังก่อนนาํไปเกบ็ขอ้มูลจากตวัอยา่ง 

 4. ทาํการส่งแบบประเมินชุดจริงท่ีไดว้เิคราะหข์อ้คาํถามและความเช่ือถือได้

ของมาตรวดัแลว้ใหแ้ก่ตวัอยา่งเพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มูลสาํหรับนาํมาวเิคราะหต่์อไป 

 5. ตรวจให้คะแนนตามเกณฑท่ี์กาํหนดและนาํคะแนนท่ีไดท้าํการวิเคราะห์

ดว้ยวธีิการทางสถิติ 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

 

 เ ค รื่อ ง ม ือ ที ่ใ ช ใ้ น ก า ร ว ิจ ยั นี้  เ ป็ น แ บ บ ป ร ะ เ ม ิน ที ่ม ีล กั ษ ณ ะ ค ล า้ ย

แบบสอบถามแต่แทนท่ีขอ้คาํถามจะถามผูต้อบตรง ๆ ผูว้ิจยัสร้างขอ้คาํถามเป็นทาํนอง

ส่ิงเร้าหรือตวักระตุน้ให้ผูต้อบตอบคาํถาม (รัตนา ศิริพานิช, 2535, หนา้ 81) สาํหรับ

งานวิจยัน้ีใชแ้บบประเมินเพราะการประเมินทางจิตวิทยาเป็นที่นิยมอย่างกวา้งขวา้ง

และไดรั้บความเช่ือถืออย่างมากทั้งในการคดัเลือกและการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์น

องคก์าร (Hoffman, 2002, p. 1-7) ผูว้ิจยัศึกษา คน้ควา้ รวบรวมเอกสารและศึกษา

งานวิจยั     ท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้นาํมาสร้างขอ้คาํถามสาํหรับงานวจิยัน้ี ดงัน้ี  

 

 ส่วนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามข้อมูลคุณสมบัติส่วนบุคคลของผู ้ตอบ

แบบสอบถาม ประกอบดว้ยขอ้คาํถามทั้งหมด 5 ขอ้ ดงัน้ี คณะวิชา ชั้นปี เพศ อาย ุและ

ผลการศึกษา ส่วนที่ 2 เป็นแบบประเมินความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล มีขอ้คาํถาม

จาํนวน 6 ขอ้ ผูว้จิยัปรับปรุงจาก Houghtton & DiLeillo (2009) 

 ส่วนท่ี 3 เป็นแบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ ขอ้

คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ ผูว้ิจยัปรับปรุงจาก Tierney & Farmer (2002) และ Houghtton & 

DiLeillo (2009) 

 ส่วนที่ 4 เป็นแบบประเมินการรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์าก

มหาวทิยาลยั ขอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ ผูว้ิจยัปรับปรุงจากแบบประเมินของศูนยภ์าวะผูน้าํ

เชิงสร้างสรรค ์(Center of Creative Leadership) (Amabile et al., 1999) 

ส่วนที่ 5 เป็นแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) ของผูช่้วยศาสตราจารย ์      

ธีระศกัด์ิ กาํบรรณรักษ ์ขอ้คาํถามจาํนวน 40 ขอ้ ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนักรู้

อารมณ์ตนเอง (EQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)  ขอ้

คาํถามจาํนวน 10 ขอ้ ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ 

ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ และด้าน

ความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ 
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ส่วนที่ 6 เป็นแบบประเมินเชาวน์ทางจิต (SQ) ของผูช่้วยศาสตราจารย ์        

ธีระศกัด์ิ  กาํบรรณรักษ ์ขอ้คาํถามจาํนวน 33 ขอ้ ประกอบดว้ย  ดา้นการพิจารณาถึงการ

ดาํรงอยูข่องชีวิต (SQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ ดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2)  ขอ้

คาํถามจาํนวน 9 ขอ้ ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 

8 ขอ้ และดา้นการเขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4) ขอ้คาํถามจาํนวน 10 ขอ้  

 

 ขอ้คาํถามในส่วนท่ี 2 ถึง 4 และ 6 ใชม้าตรวดั 5 ระดบัของลิเคิร์ท (5-point 

Likert scale) โดยใหค้ะแนน 1, 2, 3, 4 และ 5 ตามระดบัในการตอบ ผูต้อบจะตอบคาํถาม

ว่า ผูต้อบมีความคิดเห็นต่อขอ้คาํถามมากน้อยเพียงไร ส่วนขอ้คาํถามนัยลบ (negative 

item statement) ท่ีผูต้อบตามระดบัสเกล การใหค้ะแนนผูว้ิจยัจะปรับคะแนนจาก 1, 2, 3, 

4และ5 เปล่ียนเป็น 5, 4, 3, 2 และ 1 ตามลาํดบั ดงัตาราง 2 

 

ตาราง 2  

เกณฑ์การให้คะแนนของแบบประเมินส่วนท่ี 2 3 4 และ 6 

คาํตอบ คะแนนขอ้คาํถามทางบวก คะแนนขอ้คาํถามทางลบ 

เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 5 1 

เห็นดว้ย 4 2 

ไม่แน่ใจ 3 3 

ไม่เห็นดว้ย 2 4 

ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 1 5 

  

 สาํหรับขอ้คาํถามในส่วนท่ี 5 ใชม้าตรวดัระดบัของลิเคิร์ท (Likert scale) โดย

ใหค้ะแนน 1, 2 และ 3 ตามระดบัในการตอบ ผูต้อบจะตอบคาํถามว่า ผูต้อบมีความ

คิดเห็นต่อขอ้คาํถามมากนอ้ยเพียงไร ส่วนขอ้คาํถามนยัลบ (negative item statement) ท่ี

ผูต้อบตามระดบัสเกล การใหค้ะแนนผูว้ิจยัจะปรับคะแนนจาก 1, 2 และ 3 เปล่ียนเป็น 3, 

2 และ 1 ตามลาํดบั 
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ตาราง 3  

เกณฑ์การให้คะแนนของแบบประเมินส่วนท่ี 5 

คาํตอบ คะแนนขอ้คาํถามทางบวก คะแนนขอ้คาํถามทางลบ 

ใช่ 3 1 

ไม่แน่ใจ 2 2 

ไม่ใช่ 1 3 

  

เกณฑ์การประเมินผล 

 1. การวัดระดับตัวแปรต่าง  ๆ  คือ  ความคิดสร้างสรรค์ของบุคคล  

ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ การรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรค์

จากมหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต (SQ)   พิจารณาจากค่าเฉล่ีย

คะแนนของผูต้อบแบบประเมิน ซ่ึงไดม้าจากการนาํคะแนนรวมของแต่ละตวัแปร

ดงักล่าวขา้งตน้มาหารดว้ยจาํนวนขอ้คาํถามของแบบประเมินแต่ละตวัแปรเพื่อปรับ

ค่าเฉล่ียของตวัแปรต่าง ๆ ท่ีมีจาํนวนขอ้คาํถามไม่เท่ากนัให้มีค่าเฉล่ียอยู่ในช่วงเดียวกนั 

จากนั้นแบ่งกลุ่มออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มระดบัสูง กลุ่มระดบัปานกลางและกลุ่มระดบัตํ่า 

โดยแบ่งช่วงแต่ละระดบัดว้ยวิธีหาความกวา้งของอนัตรภาคชั้นและใชสู้ตรการหา

ความกวา้งของอนัตรภาคชั้น ดงัน้ี (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2547, หนา้ 35-39) 

     

 อนัตรภาคชั้น  =      

 

 

    =      

 

 จากหลกัเกณฑ์ดงักล่าวผูว้ิจยัไดก้าํหนดการแปลความหมายของค่าเฉล่ียตวั

แปรต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ตามระดบัคะแนน สาํหรับแบบประเมินในส่วนท่ี 2 ถึง 4 และ 

6 ดงัน้ี 

 

คะแนนสูงสุด - คะแนนตํ่าสุด 

จาํนวนชั้น 
 

พิสัย 

จาํนวนชั้น 
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 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1 ถึง 2.33 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัตํ่า 

 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 2.34 ถึง 3.66 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัปานกลาง 

 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.67 ถึง 5 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัสูง 

 การแปลความหมายของค่าเฉล่ียสาํหรับแบบประเมินในส่วนท่ี 5 ตามระดบั

คะแนน ดงัน้ี 

 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1 ถึง 1.67 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัตํ่า 

 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1.68 ถึง 2.34 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัปานกลาง 

 ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 2.35 ถึง 3 คะแนน จดัอยูใ่นกลุ่มระดบัสูง 

 

2. เ ก ณ ฑ ์ใ น ก า ร กํา ห น ด ร ะ ด บั ค ว า ม ส ัม พ นั ธ ์จ า ก ค ่า ส ัม ป ร ะ สิท ธ์ิ

สหสัมพนัธ์เพียร์สัน เป็นดงัน้ี (พรเพญ็ เพชรสุขสิริ, 2544, หนา้ 120; ศิริชยั กาญจนวาสี, 

ทวีวฒัน์ ปิตยานนทแ์ละดิเรก ศรีสุโข, 2551, หนา้ 70) 

 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0 ถึง .29 มีระดบัความสัมพนัธ์ต ํ่า 

 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ .30 ถึง .70 มีระดบัความสัมพนัธ์ปานกลาง 

 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ .71ถึง 1.00 มีระดบัความสัมพนัธ์สูง 

 ส่วนเคร่ืองหมาย + หรือ – แสดงถึงทิศทางของความสัมพนัธ์ คือ ถ้าค่า

สัมประสิทธ์ิ-สหสัมพนัธ์เป็นบวก หมายถึง ขอ้มูลทั้งสองมีทิศทางของความสัมพนัธ์

เพิ่มหรือลดตามกนั ส่วนถา้ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เป็นลบ หมายถึง ขอ้มูลทั้งสองมี

ทิศทาง ของความสัมพนัธ์เพิ่มหรือลดตรงขา้มกนั  
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การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวจิยั 

 

 การวิจยัน้ีผูว้ ิจยัดําเนินการสร้าง ปรับปรุงและตรวจสอบคุณภาพของ

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ดงัแสดงในภาพ 3 ดงัน้ี  

 1. ผูว้ิจยัศึกษาทฤษฎี นิยาม เอกสารงานวิจยัต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งเพื่อนาํมา

เป็นแนวทางในการสร้างขอ้คาํถาม 

 2. ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (content validity)โดยให้ผูต้ดัสิน

หลายคน (บุญใจ ศรีสถิตยน์รากูร, 2550; DeVellis, 2003) สาํหรับการวิจยัน้ี   ให้

ผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 3 ท่าน ซ่ึงมีความเช่ียวชาญเป็นผูต้รวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา

โดยผูท้รงคุณวุฒิ คือ ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร .วชัรินทร์ อินทรพรหม  ดร.รัชนิภา       

สายอุบลและผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ยทุธพงษ ์ลีลากิจไพศาล เป็นผูต้รวจสอบประเมินขอ้

คาํถามแต่ละขอ้คาํถามว่า มีความเกี่ยวขอ้งหรือสําคญัต่อการวดัหรือประเมินหรือไม่ 

แลว้ผูว้ิจยั นาํผลการประเมินท่ีไดม้าหาค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาซ่ึงค่าความเท่ียงตรงเชิง

เน้ือหาตํ่าสุดท่ียอมรับไดต้อ้งมีค่ามากกว่าหรือเท่ากบั 0.8 (Davis  อา้งถึงใน บุญใจ ศรี

สถิตยน์รากรู, 2550, หนา้ 224)  

 3. นาํแบบประเมินท่ีผ่านการตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาไปทดลอง

ใช ้(try out) กบัผูท่ี้ไม่อยู่ในกลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 35 ชุด และนาํผลมาวิเคราะห์ขอ้

ค ําถามเป็นรายขอ้และหาความเชื่อถ ือไดข้องแบบประเมินโดยคํานวณหาค่า

สัมประสิทธ์ิ- สหสัมพนัธ์ระหว่างขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัคะแนนรวมของขอ้อ่ืน ๆ ใน

มาตรวดั (corrected item-total correlation) กาํหนดระดบัความมีนยัสาํคญัท่ี .05 

 4. การวิเคราะห์ขอ้คาํถามเป็นรายขอ้ (item analysis) โดยการหาค่าอาํนาจ

จาํแนก (discrimination power) ดว้ยการทดสอบค่าสถิติ t test ขอ้คาํถามท่ีมีค่า t มากกว่า 

1.75 ข้ึนไปถือวา่มีค่าอาํนาจจาํแนกสูง (รัตนา ศิริพานิช, 2535, หนา้ 143)   ผูว้ิจยัจะนาํขอ้

คาํถามท่ีมีค่า t มากกวา่ 1.75 ไปวเิคราะห์หาความเช่ือถือไดต่้อไป 

 5. การหาความเช่ือถือได้ (reliability) ของแบบประเมินด้วยวิธีความ

สอดคลอ้งภายใน (internal consistency) จากขอ้คาํถามท่ีผ่านเกณฑก์ารวิเคราะห์ โดยวิธี
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หาค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของ Cronbach’s coefficient Alpha (รัตนา ศิริพานิช, 2535; 

Cascio, 1991; DeVellis, 2003) โดยพิจารณาจากค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของแต่ละขอ้

คาํถาม  เกณฑ์ท่ีน่าจะยอมรับไดค้ือ .05 (Nunally, 1970 อา้งถึงใน สุจิตรา บุญยรัต

พนัธ์, 2552, หนา้ 154)  สอดคลอ้งกบัท่ี สุชาติ  ประสิทธ์ิรัฐสินธุ์ (2546) ระบุว่า ค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟา ตํ่ากวา่ .50  ถือวา่เช่ือถือไดต้ ํ่า  ถา้อยูร่ะหว่าง .50 -.65 ถือว่าเช่ือถือได้

ปานกลาง  หากมีค่าตั้งแต่ .70 ข้ึนไป  ถือว่าเช่ือถือไดค่้อนขา้งสูงและ DeVellis ( 2003, 

p. 95-96)  ระบุว่า ถา้ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟามีค่าตั้งแต่ .80 ข้ึนไป  ถือว่าเช่ือถือไดสู้งมาก  

ผูว้จิยัจึงจดัระดบัความเช่ือถือไดข้องแบบประเมิน ดงัน้ี 

 

 ค่าค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟามีค่าตํ่ากวา่ .50 เป็นค่าท่ีมีระดบัความเช่ือถือไดต้ ํ่า 

 ค่าค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟามีค่าตั้งแต่ .50 ถึง .69 เป็นค่าท่ีมีระดบัความเช่ือถือ

ไดป้านกลาง 

 ค่าค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟามีค่าตั้งแต่ .70 ถึง .79 เป็นค่าท่ีมีระดบัความเช่ือถือ

ไดสู้ง 

 ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟามีค่าตั้งแต่.80 ข้ึนไปเป็นค่าท่ีมีระดบัความเช่ือถือไดสู้ง

มาก 

 

 6. ขอ้คาํถามของแบบประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณภาพดังกล่าว

ขา้งตน้ ผูว้จิยัจะนาํไปใชจ้ริงในการวจิยัน้ีต่อไป 

 

 การตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินต่าง ๆ ของการวจิยัน้ี ไดผ้ลดงัน้ี  

 

 

 

 
   
 



 

 

59 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพ 6 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวจิยั 

 

แบบประเมินความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล 

   ผูว้ิจยันาํขอ้คาํถามของแบบประเมินความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล มีขอ้

คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ ผูว้ิจยัปรับปรุงจาก Houghtton & DiLeillo (2009) ไปตรวจสอบ

ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา พบว่า ขอ้คาํถามทุกขอ้คาํถามผ่านเกณฑ์การตรวจสอบความ

เท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ดงัขอ้มูลในตาราง 4 

   ผูว้ ิจยันาํขอ้คาํถามที่ผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาไป

วิเคราะห์ขอ้คาํถามเป็นรายขอ้โดยการหาค่าอาํนาจจาํแนก ผลการวิเคราะห์ พบว่า ขอ้

คาํถามทั้งหมดมีค่า t มากกวา่ 1.75 ถือวา่มีค่าอาํนาจจาํแนกสูง ดงัขอ้มูลในตาราง 4  

สร้างขอ้คาํถาม 

ขอ้คาํถามท่ีนาํไปใชจ้ริง 

ความเช่ือถือได ้(RE) 

ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (CVR) 

การวเิคราะห์ขอ้คาํถาม (IA) 

การทบทวนวรรณกรรม 

การทดลองใช ้
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ตาราง 4 

การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาและการวิเคราะห์ข้อคาํถามของแบบประเมิน

ความคิดสร้างสรรค์ของบคุคล 

 การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา การวิเคราะห์ขอ้คาํถาม 

ขอ้คาํถาม ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน ค่าความเท่ียงตรง ผลพิจารณา ค่าอาํนาจจาํแนก ผลพิจารณา 

  1  2  3 เชิงเน้ือหา  (t)  

ขอ้ท่ี 1 1  1  1 1.00 ผา่น 3.410** ผา่น 

ขอ้ท่ี 2 1  1  1 1.00 ผา่น 4.335** ผา่น 

ขอ้ท่ี 3 1  1  1 1.00 ผา่น 4.959** ผา่น 

ขอ้ท่ี 4 1  1  1 1.00 ผา่น 3.686** ผา่น 

ขอ้ท่ี 5 1  1  1 1.00 ผา่น 3.811** ผา่น 

ขอ้ท่ี 6 1  1  1 1.00 ผา่น 2.493* ผา่น 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    **มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

ตาราง 5  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ของบคุคล 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ีย 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

ค่าความแปรปรวน 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

คา่สหสมัพนัธ์ 

Corrected 

Item-total 
 

ค่าสหสมัพนัธ์- 

พหุคูณ 

กาํลงัสอง 
 

ค่าอลัฟา (alpha) 

ถา้ลบขอ้ความ 

ขอ้ท่ี 1 17.91 3.477 .352 .176 .567 

ขอ้ท่ี 2 17.94 3.693 .359 .254 .569 

ขอ้ท่ี 3 17.91 2.992 .541 .471 .482 

ขอ้ท่ี 4 18.00 3.818 .277 .142 .595 

ขอ้ท่ี 5 17.94 3.148 .451 .385 .523 

ขอ้ท่ี 6 18.09 3.598 .162 .139 .661 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .614 (standardized alpha = .626) 

  

 ตาราง 5 แสดงค่าความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินความคิดสร้างสรรคข์อง

บุคคล มีขอ้คาํถามท่ีผ่านเกณฑก์ารตรวจสอบความเช่ือถือได ้ ทั้งหมดจาํนวน 6 โดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .614 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง    
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แบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์   

 ผูว้ิจยันาํขอ้คาํถามแบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ 

ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ ผูว้จิยัปรับปรุงจาก Tierney & Farmer  (2002) และ Houghtton & 

DiLeillo  (2009) ไปตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา พบวา่ ขอ้คาํถามจาํนวนทั้งหมด

ทุกขอ้ผ่านการเกณฑ์การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ดงัขอ้มูลในตาราง 6 

 

ตาราง 6 

การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาและการวิเคราะห์ข้อคาํถามของแบบประเมิน

แบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์   

 การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา การวิเคราะห์ขอ้คาํถาม 

ขอ้คาํถาม ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน ค่าความเท่ียงตรง ผลพิจารณา ค่าอาํนาจจาํแนก ผลพิจารณา 

  1  2  3 เชิงเน้ือหา  (t)  

ขอ้ท่ี 1 1  1  1 1.00 ผา่น 3.460** ผา่น 

ขอ้ท่ี 2 1  1  1 1.00 ผา่น 4.140** ผา่น 

ขอ้ท่ี 3 1  1  1 1.00 ผา่น 5.309** ผา่น 

ขอ้ท่ี 4 1  1  1 1.00 ผา่น 2.605* ผา่น 

ขอ้ท่ี 5 1  1  1 1.00 ผา่น 4.011** ผา่น 

ขอ้ท่ี 6 1  1  1 1.00 ผา่น 2.003* ผา่น 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    **มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

 ผูว้ ิจยันําขอ้คาํถามที่ผ ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาไป

วิเคราะห์ขอ้คาํถามเป็นรายขอ้โดยการหาค่าอาํนาจจาํแนก ผลการวิเคราะห์ พบว่า ขอ้

คาํถามทั้งหมดมีค่า t มากกวา่ 1.75 ถือวา่มีค่าอาํนาจจาํแนกสูง ดงัขอ้มูลในตาราง 6  

 

 

 

 

 

 



 

 

62 

ตาราง 7  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์   

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ีย 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

ค่าความ

แปรปรวน 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

ค่าสหสมัพนัธ์ 

Corrected 

Item-total 
 

ค่าสหสมัพนัธ์- 

พหุคูณ 

กาํลงัสอง 
 

ค่าอลัฟา (alpha) 

ถา้ลบขอ้ความ 

ขอ้ท่ี 1 18.71 4.578 .413 .279 .620 

ขอ้ท่ี 2 19.18 3.786 .473 .295 .587 

ขอ้ท่ี 3 18.76 3.943 .384 .238 .625 

ขอ้ท่ี 4 18.53 4.439 .310 .141 .647 

ขอ้ท่ี 5 18.71 3.790 .520 .367 .569 

ขอ้ท่ี 6 18.62 4.607 .274 .139 .657 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .662 (standardized alpha = .664) 

 

 ตาราง 7 แสดงค่าความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินประสิทธิภาพภายใน

ตนเองเชิงสร้างสรรค์ มีขอ้คาํถามท่ีผ่านเกณฑ์การตรวจสอบความเช่ือถือได ้ ทั้งหมด

จาํนวน 6 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .662 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้าน

กลาง  

 

แบบประเมินการรับรู้การสนับสนุนความคดิสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลยั 

 ผูว้ิจยันาํขอ้คาํถามแบบประเมินการรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรค์

จากมหาวิทยาลยั ขอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ ผูว้ิจยัปรับปรุงจากแบบประเมินของศูนยภ์าวะ

ผูน้าํเชิงสร้างสรรค ์(Center of Creative Leadership) (Amabile et al., 1999) ไป

ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา พบว่า ข้อคาํถามจาํนวนทั้งหมดทุกข้อผ่านการ

เกณฑ์การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ดงัขอ้มูลในตาราง 8 
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ตาราง 8 

การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หาและการวิเคราะห์ข้อคาํถามของแบบประเมิน

แบบประเมินการรับรู้การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จากมหาวิทยาลยั 

 การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา การวิเคราะห์ขอ้คาํถาม 

ขอ้คาํถาม ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน ค่าความเท่ียงตรง ผลพิจารณา ค่าอาํนาจจาํแนก ผลพิจารณา 

  1  2  3 เชิงเน้ือหา  (t)  

ขอ้ท่ี 1 1  1  1 1.00 ผา่น 4.248** ผา่น 

ขอ้ท่ี 2 1  1  1 1.00 ผา่น 3.096** ผา่น 

ขอ้ท่ี 3 1  1  1 1.00 ผา่น 5.022** ผา่น 

ขอ้ท่ี 4 1  1  1 1.00 ผา่น 4.989** ผา่น 

ขอ้ท่ี 5 1  1  1 1.00 ผา่น 3.410** ผา่น 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    **มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

 ผูว้ ิจยันําขอ้คาํถามที่ผ ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาไป

วิเคราะห์ขอ้คาํถามเป็นรายขอ้โดยการหาค่าอาํนาจจาํแนก ผลการวิเคราะห์ พบว่า ขอ้

คาํถามทั้งหมดมีค่า t มากกวา่ 1.75 ถือวา่มีค่าอาํนาจจาํแนกสูง ดงัขอ้มูลในตาราง 8  

 

ตาราง 9  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินการรับรู้การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จาก

มหาวิทยาลยั 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ีย 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

ค่าความแปรปรวน 

ของมาตรวดั 

ถา้ลบขอ้ความ 
 

ค่าสหสมัพนัธ์ 

Corrected 

Item-total 
 

ค่าสหสมัพนัธ์- 

พหุคูณ 

กาํลงัสอง 
 

ค่าอลัฟา (alpha) 

ถา้ลบขอ้ความ 

ขอ้ท่ี 1 15.20 4.459 .552 .418 .703 

ขอ้ท่ี 2 14.97 4.382 .525 .451 .710 

ขอ้ท่ี 3 14.97 4.205 .598 .402 .684 

ขอ้ท่ี 4 15.14 4.303 .578 .356 .692 

ขอ้ท่ี 5 15.03 4.323 .394 .234 .768 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .755 (standardized alpha = .764) 
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 ตาราง 9 แสดงค่าความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินการรับรู้การสนบัสนุน

ความคิดสร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั มีขอ้คาํถามท่ีผ่านเกณฑก์ารตรวจสอบความเช่ือถือ

ได ้ทั้งหมดจาํนวน 5 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .755 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือ

ไดสู้ง  

 

แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) 

ผูว้ ิจ ยันําขอ้ค ําถามของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์  (EQ) ของผู ้ช่วย

ศาสตราจารย ์ธีระศกัด์ิ  กาํบรรณรักษ ์ขอ้คาํถามจาํนวน 40 ขอ้ ประกอบดว้ย  ดา้นการ

ตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง 

(EQ2)  ขอ้คาํถามจาํนวน 10 ขอ้ ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ขอ้คาํถาม

จาํนวน 6 ขอ้ ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ และ

ดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ เป็นแบบประเมินท่ีผ่านการ

ตรวจสอบคุณภาพแลว้มีความเป็นมาตรฐานมาใช้ในการวิจยัน้ี โดยนาํมาตรวจสอบ

ความเช่ือถือไดก่้อนนาํไปใชจ้ริง ดงัน้ี 
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1. แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) ขอ้

คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบความเช่ือถือได้ทั้ งหมดโดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .632 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 10 

 

ตาราง 10  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ตนเอง

(EQ1) 

  ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

  ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 6 14.6571 7.055 .375 .313 .587 

ขอ้ท่ี 7 14.1429 8.126 .391 .289 .590 

ขอ้ท่ี 8 14.2286 9.711 -.099 .391 .685 

ขอ้ท่ี 14 14.8000 7.165 .422 .348 .571 

ขอ้ท่ี 22 14.5143 7.492 .388 .552 .583 

ขอ้ท่ี 29 15.0000 7.471 .402 .269 .579 

ขอ้ท่ี 34 15.0857 8.610 .147 .321 .645 

ขอ้ท่ี 39 14.5714 6.782 .572 .483 .525 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .632 (standardized alpha = .610) 
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2. แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการจดัการอารมณ์ตนเอง(EQ2)  ขอ้

คาํถามจาํนวน 10 ขอ้ ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบความเช่ือถือไดท้ั้งหมด โดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .621 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 11 

 

ตาราง 11  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการจัดการอารมณ์ตนเอง(EQ2)   

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ คา่อลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 3 22.5455 7.443 .238 .223 .616 

ขอ้ท่ี 5 21.7273 8.642 .104 .261 .631 

ขอ้ท่ี 9 21.6364 8.864 .076 .210 .632 

ขอ้ท่ี 11 22.4545 8.318 .100 .300 .644 

ขอ้ท่ี 12 21.8788 7.735 .266 .537 .602 

ขอ้ท่ี 13 21.6970 8.343 .252 .411 .604 

ขอ้ท่ี 15 21.7879 6.610 .654 .651 .502 

ขอ้ท่ี 16 21.8485 7.945 .240 .231 .607 

ขอ้ท่ี 18 21.7879 6.985 .530 .525 .536 

ขอ้ท่ี 23 21.6364 7.551 .594 .593 .546 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .621 (standardized alpha = .633) 
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3. แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง(EQ3) ขอ้

คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ มีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .478  ดงัตาราง 12  ผูว้ิจยัจึงตดัขอ้

คาํถามขอ้ท่ี 1 ออกไปทาํใหค่้าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเพิ่มข้ึนมีค่าเท่ากบั .508  ซ่ึงถือว่าเป็นค่า

ระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง แสดงดงัตาราง 13 

 

ตาราง 12  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการสร้างแรงจูงใจของตนเอง 

(EQ3)   

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 13.66 1.938 .139 .277 .508 

ขอ้ท่ี 4 13.80 1.929 .191 .207 .467 

ขอ้ท่ี 10 13.69 2.104 .236 .075 .436 

ขอ้ท่ี 20 13.54 2.079 .453 .286 .371 

ขอ้ท่ี 21 13.71 1.857 .431 .222 .337 

ขอ้ท่ี 24 13.74 2.079 .161 .161 .477 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .478 (standardized alpha = .535) 

ตาราง 13  

ค่าความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินเชาวนอ์ารมณ์ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง

(EQ3) หลงัตดัขอ้คาํถาม 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 4 11.03 1.146 .338 .178 .413 

ขอ้ท่ี 10 10.91 1.551 .172 .061 .514 

ขอ้ท่ี 20 10.77 1.593 .295 .163 .459 

ขอ้ท่ี 21 10.94 1.350 .355 .199 .405 

ขอ้ท่ี 24 10.97 1.323 .274 .143 .457 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .508 (standardized alpha = .521) 
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4. แบบประเมินเชาวนอ์ารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น(EQ4) ขอ้

คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบความเช่ือถือไดท้ั้งหมด โดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .738 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง แสดงดงัตาราง 14 

 

ตาราง 14  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผู้ อ่ืน

(EQ4) 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 17 17.3143 7.281 .560 .471 .685 

ขอ้ท่ี 19 17.0857 9.081 .165 .433 .753 

ขอ้ท่ี 26 17.8571 7.597 .332 .165 .741 

ขอ้ท่ี 27 17.1429 7.655 .566 .449 .688 

ขอ้ท่ี 30 17.2571 7.961 .402 .330 .717 

ขอ้ท่ี 31 17.1714 8.734 .308 .470 .732 

ขอ้ท่ี 37 17.4857 7.022 .537 .495 .689 

ขอ้ท่ี 38 17.0857 7.492 .644 .580 .675 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .738 (standardized alpha = .742) 
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5. แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) ขอ้คาํถาม

จาํนวน 8 ขอ้ ผ่านเกณฑก์ารตรวจสอบความเช่ือถือไดท้ั้งหมด โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิ

อลัฟ่าเท่ากบั .506 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง แสดงดงัตาราง 15 

 

ตาราง 15  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านความสัมพันธ์กบัผู้ อ่ืน (EQ5) 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 2 17.97 2.793 .588 .462 .355 

ขอ้ท่ี 25 17.34 3.820 -.097 .193 .556 

ขอ้ท่ี 28 17.86 3.479 -.008 .221 .571 

ขอ้ท่ี 32 17.54 2.961 .373 .330 .421 

ขอ้ท่ี 33 17.71 2.975 .331 .297 .434 

ขอ้ท่ี 35 17.89 3.045 .263 .246 .460 

ขอ้ท่ี 36 17.57 3.017 .326 .190 .438 

ขอ้ท่ี 40 17.51 2.904 .195 .316 .497 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .506 (standardized alpha = .514) 

 

แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมทั้งฉบบั มีขอ้คาํถามท่ีผ่านการ

ตรวจสอบความเช่ือถือได ้จาํนวน 39 ขอ้ มีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .849 ซ่ึงถือว่า

เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้งมาก แสดงดงัตาราง 16 
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ตาราง 16  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมท้ังฉบับ   

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 2 92.2424 84.252 .454 . .844 

ขอ้ท่ี 3 92.6970 86.530 .050 . .855 

ขอ้ท่ี 4 91.8485 81.133 .605 . .839 

ขอ้ท่ี 5 91.8788 87.360 .039 . .852 

ขอ้ท่ี 6 92.4848 79.633 .474 . .841 

ขอ้ท่ี 7 91.9394 82.246 .538 . .841 

ขอ้ท่ี 8 92.0000 85.875 .179 . .849 

ขอ้ท่ี 9 91.7879 85.047 .326 . .846 

ขอ้ท่ี 10 91.7576 86.064 .215 . .848 

ขอ้ท่ี 11 92.6061 85.434 .153 . .850 

ขอ้ท่ี 12 92.0303 84.905 .203 . .849 

ขอ้ท่ี 13 91.8485 87.133 .077 . .850 

ขอ้ท่ี 14 92.5455 80.381 .473 . .841 

ขอ้ท่ี 15 91.9394 80.434 .602 . .838 

ขอ้ท่ี 16 92.0000 81.812 .482 . .841 

ขอ้ท่ี 17 92.0000 79.062 .722 . .835 

ขอ้ท่ี 18 91.9394 79.496 .685 . .836 

ขอ้ท่ี 19 91.7576 85.439 .290 . .846 

ขอ้ท่ี 20 91.6061 86.434 .248 . .847 

ขอ้ท่ี 21 91.7879 83.422 .520 . .842 

ขอ้ท่ี 22 92.3333 83.042 .324 . .846 

ขอ้ท่ี 23 91.7879 83.610 .497 . .843 

ขอ้ท่ี 24 91.8182 84.278 .353 . .845 

ขอ้ท่ี 25 91.6061 88.371 -.066 . .851 

ขอ้ท่ี 26 92.6061 82.684 .298 . .847 

ขอ้ท่ี 27 91.8788 82.235 .494 . .841 

ขอ้ท่ี 28 92.1515 90.508 -.247 . .858 

ขอ้ท่ี 29 92.7576 88.564 -.075 . .857 
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ตาราง 16  (ต่อ)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 30 92.0000 81.375 .519 . .840 

ขอ้ท่ี 31 91.8788 85.735 .227 . .847 

ขอ้ท่ี 32 91.8485 85.883 .215 . .848 

ขอ้ท่ี 33 91.9697 86.218 .169 . .849 

ขอ้ท่ี 34 92.8485 89.258 -.127 . .857 

ขอ้ท่ี 35 92.1818 84.403 .348 . .845 

ขอ้ท่ี 36 91.8485 84.133 .413 . .844 

ขอ้ท่ี 37 92.2424 79.502 .562 . .838 

ขอ้ท่ี 38 91.8182 79.716 .753 . .835 

ขอ้ท่ี 39 92.3636 80.301 .512 . .840 

ขอ้ท่ี 40 91.7879 81.922 .459 . .842 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .849 (standardized alpha = .853) 
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แบบประเมินเชาวน์ทางจิต (SQ) 

ผู ว้ ิจ ยันําข อ้ค ําถามของแบบประเมินเชาวน์ทางจิต  (SQ) ของผู ้ช่วย

ศาสตราจารย ์  ธีระศกัด์ิ  กาํบรรณรักษ ์ขอ้คาํถามจาํนวน 33 ขอ้ ประกอบดว้ย  เชาวน์

ทางจิตดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวิต (SQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ เชาวน์

ทางจิตดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2)  ขอ้คาํถามจาํนวน 9 ขอ้ เชาวนท์างจิตดา้นการ

ตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ และเชาวน์ทางจิตดา้น

การเขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4) ขอ้คาํถามจาํนวน 10 ขอ้ เป็นแบบประเมินท่ีผ่านการ

ตรวจสอบคุณภาพแลว้มีความเป็นมาตรฐานมาใช้ในการวิจยัน้ี โดยนาํมาตรวจสอบ

ความเช่ือถือไดก่้อนนาํไปใชจ้ริง ดงัน้ี 

1. แบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการพิจารณาถึงการดํารงอยู่ของชีวิต  

(SQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ ความเช่ือถือไดท้ั้งหมดโดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั 

.753  ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง ดงัตาราง 17 

 

ตาราง 17  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการพิจารณาถึงการดาํรงอยู่       

ของชีวิต (SQ1)  

  ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

  ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 17.38 9.790 .640 .562 .677 

ขอ้ท่ี 2 17.44 10.125 .503 .474 .715 

ขอ้ท่ี 3 18.34 9.781 .556 .455 .700 

ขอ้ท่ี 4 18.06 8.964 .669 .549 .663 

ขอ้ท่ี 5 17.41 10.378 .623 .588 .688 

ขอ้ท่ี 6 16.84 13.684 .003 .036 .821 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .753 (standardized alpha = .742) 
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2. แบบประเมินเชาวนท์างจิตดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2)  ขอ้คาํถาม

จาํนวน 9 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .691 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้าน

กลาง ดงัตาราง 18 

 

ตาราง 18  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2)     

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 7 29.82 6.877 .426 .554 .652 

ขอ้ท่ี 8 29.91 6.325 .591 .511 .612 

ขอ้ท่ี 9 30.12 6.531 .525 .383 .628 

ขอ้ท่ี 10 30.29 7.608 .292 .334 .679 

ขอ้ท่ี 11 30.12 7.258 .340 .319 .670 

ขอ้ท่ี 12 29.97 7.787 .159 .291 .709 

ขอ้ท่ี 13 29.74 7.776 .249 .383 .686 

ขอ้ท่ี 14 30.00 7.212 .461 .354 .649 

ขอ้ท่ี 15 30.38 7.880 .252 .281 .685 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .691 (standardized alpha = .686) 
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3. แบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการตระหนักรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ

(SQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ มีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .583  ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดป้านกลาง แสดงดงัตาราง 19 

 

ตาราง 19  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการตระหนักรู้ถึงภาวะเหนือ

ธรรมชาติ (SQ3)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 16 24.6857 8.398 .213 .155 .571 

ขอ้ท่ี 17 25.5714 7.958 .183 .153 .590 

ขอ้ท่ี 18 25.1429 8.361 .144 .286 .597 

ขอ้ท่ี 19 25.1429 7.361 .410 .470 .510 

ขอ้ท่ี 20 25.1714 7.499 .318 .340 .540 

ขอ้ท่ี 21 25.0857 6.375 .647 .576 .419 

ขอ้ท่ี 22 24.6857 7.987 .364 .421 .532 

ขอ้ท่ี 23 24.9143 9.081 .065 .077 .605 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .583 (standardized alpha = .580) 
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4. แบบประเมินเชาวน์ทางจิตดา้นการเขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4) ขอ้คาํถาม

จาํนวน 10 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .784 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง 

แสดงดงัตาราง 20 

 

ตาราง 20  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการเข้าสู่ภาวะการมีสติ (SQ4)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 24 31.68 14.832 .557 .561 .751 

ขอ้ท่ี 25 31.79 15.017 .629 .663 .740 

ขอ้ท่ี 26 31.24 15.519 .634 .543 .741 

ขอ้ท่ี 27 31.06 17.693 .462 .503 .768 

ขอ้ท่ี 28 31.71 16.335 .468 .633 .763 

ขอ้ท่ี 29 31.12 18.107 .293 .541 .782 

ขอ้ท่ี 30 31.62 16.910 .481 .386 .763 

ขอ้ท่ี 31 31.35 17.266 .347 .572 .778 

ขอ้ท่ี 32 31.47 17.469 .316 .338 .781 

ขอ้ท่ี 33 30.91 16.628 .367 .370 .778 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .784 (standardized alpha = .784) 

 

แบบประเมินเชาวน์ทางจิต(SQ)โดยรวมทั้ งฉบับ มีข้อคาํถามท่ีผ่านการ

ตรวจสอบความเช่ือถือได ้จาํนวน 33 ขอ้ มีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .824 ซ่ึงถือว่า

เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้งมาก แสดงดงัตาราง 21 
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ตาราง 21  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมท้ังฉบับ   

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 114.7000 87.045 .446 . .815 

ขอ้ท่ี 2 114.8333 88.695 .265 . .822 

ขอ้ท่ี 3 115.7333 89.995 .188 . .825 

ขอ้ท่ี 4 115.4333 87.495 .309 . .821 

ขอ้ท่ี 5 114.7333 86.823 .562 . .812 

ขอ้ท่ี 6 114.3000 91.252 .162 . .825 

ขอ้ท่ี 7 114.5333 89.637 .312 . .820 

ขอ้ท่ี 8 114.5667 88.323 .431 . .816 

ขอ้ท่ี 9 114.8000 86.648 .555 . .812 

ขอ้ท่ี 10 115.0333 89.964 .379 . .818 

ขอ้ท่ี 11 114.8667 88.602 .425 . .816 

ขอ้ท่ี 12 114.7000 93.114 .066 . .827 

ขอ้ท่ี 13 114.4667 89.430 .443 . .817 

ขอ้ท่ี 14 114.7333 92.478 .172 . .823 

ขอ้ท่ี 15 115.1000 95.472 -.136 . .830 

ขอ้ท่ี 16 114.6333 89.620 .334 . .819 

ขอ้ท่ี 17 115.4333 92.530 .054 . .830 

ขอ้ท่ี 18 115.1333 87.361 .422 . .816 

ขอ้ท่ี 19 115.0000 88.621 .331 . .819 

ขอ้ท่ี 20 115.0333 87.206 .401 . .816 

ขอ้ท่ี 21 114.9333 86.478 .477 . .814 

ขอ้ท่ี 22 114.6333 89.895 .344 . .819 

ขอ้ท่ี 23 114.6667 92.092 .199 . .823 

ขอ้ท่ี 24 115.3667 85.757 .408 . .816 

ขอ้ท่ี 25 115.4000 86.317 .444 . .815 

ขอ้ท่ี 26 114.8333 88.006 .382 . .817 

ขอ้ท่ี 27 114.6333 89.275 .507 . .816 

ขอ้ท่ี 28 115.3333 88.920 .325 . .819 
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ตาราง 21 (ต่อ)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 29 114.7000 90.148 .334 . .819 

ขอ้ท่ี 30 115.1667 88.833 .411 . .817 

ขอ้ท่ี 31 114.9667 88.033 .396 . .817 

ขอ้ท่ี 32 115.1333 93.154 .052 . .828 

ขอ้ท่ี 33 114.4667 88.051 .333 . .819 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .824 (standardized alpha = .829) 

 

 ผูว้ ิจยันําขอ้คาํถามที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพทั้งความเที่ยงตรงเชิง

เน้ือหา  การวิเคราะห์ขอ้คาํถามและความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินทั้งหมดดงักล่าว

ขา้งตน้ไปใชใ้นการวจิยัน้ีต่อไป 

 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวิจยัซํ้ าอีกคร้ังหน่ึงภายหลงัจากการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลจริงจากตวัอยา่งก่อนการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์ความเช่ือถือได้

ของแบบประเมิน ดงัน้ี 

1. แบบประเมินความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล มีขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้   

ผูว้จิยัวเิคราะห์ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการเกบ็รวบรวม

ขอ้มูลจากตวัอยา่งมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .790 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง 

ดงัตาราง 22 
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ตาราง 22  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ของบคุคลจากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 18.08 5.566 .594 .428 .746 

ขอ้ท่ี 2 18.07 5.604 .647 .470 .735 

ขอ้ท่ี 3 18.15 5.804 .510 .286 .766 

ขอ้ท่ี 4 18.14 5.773 .582 .342 .750 

ขอ้ท่ี 5 18.12 5.793 .497 .262 .769 

ขอ้ท่ี 6 18.31 5.657 .451 .216 .784 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .790 (standardized alpha = .796) 

 

2. แบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์  ข้อคาํถาม

จาํนวน 6 ขอ้ ผูว้ิจยัวิเคราะห์ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลจากตวัอย่างมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .708 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดสู้ง ดงัตาราง 23 

ตาราง 23  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์จากการ

เกบ็ข้อมลูจริง 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 18.71 5.426 .506 .272 .650 

ขอ้ท่ี 2 19.08 5.047 .496 .286 .649 

ขอ้ท่ี 3 18.91 5.339 .410 .204 .679 

ขอ้ท่ี 4 18.56 5.543 .425 .198 .673 

ขอ้ท่ี 5 18.68 5.534 .457 .219 .664 

ขอ้ท่ี 6 18.64 5.643 .353 .144 .695 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .708 (standardized alpha = .710) 
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3. แบบประเมินการรับรู้การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั 

ขอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ ผูว้ิจยัวิเคราะห์ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการ

เกบ็รวบรวมขอ้มูลจากตวัอยา่งมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .804 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดสู้งมาก ดงัตาราง 24  

 

ตาราง 24  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินการรับรู้การสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์จาก

มหาวิทยาลยัจากการเกบ็ข้อมลูจริง  

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 15.21 5.032 .572 .368 .774 

ขอ้ท่ี 2 14.98 5.108 .640 .434 .751 

ขอ้ท่ี 3 15.03 5.172 .673 .462 .742 

ขอ้ท่ี 4 15.32 5.226 .601 .366 .763 

ขอ้ท่ี 5 15.12 5.632 .472 .258 .801 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .804 (standardized alpha = .806) 

 

4. แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) ขอ้คาํถามจาํนวน 39 ขอ้ผูว้ิจยัวิเคราะห์

ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการเก็บรวบรวมขอ้มูลจริงจากตวัอย่าง

จาํแนกรายดา้นและโดยรวม ดงัน้ี  

4.1 แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) ขอ้

คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ ผูว้จิยัวเิคราะห์ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการเกบ็

รวบรวมขอ้มูลจากตวัอย่างมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .678 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 25 
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ตาราง 25 

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ตนเอง

(EQ1) จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 6 14.4063 6.993 .450 .274 .627 

ขอ้ท่ี 7 13.6445 8.445 .225 .126 .676 

ขอ้ท่ี 8 13.8262 8.504 .152 .125 .692 

ขอ้ท่ี 14 14.0625 7.922 .219 .084 .686 

ขอ้ท่ี 22 14.3613 6.537 .608 .446 .583 

ขอ้ท่ี 29 14.6992 7.354 .453 .238 .629 

ขอ้ท่ี 34 14.5156 7.875 .260 .091 .674 

ขอ้ท่ี 39 14.1934 6.532 .579 .420 .590 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .678 (standardized alpha = .667) 

   

หากตดัขอ้คาํถามขอ้ท่ี 7 และ 8 จะทาํให้มีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเพิ่มข้ึน

เท่ากบั .707 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง ดงัตาราง 26 

ตาราง 26 

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ตนเอง

(EQ1) จากการเกบ็ข้อมลูจริงหลงัตัดข้อคาํถาม 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 6 9.3957 5.474 .481 .269 .654 

ขอ้ท่ี 14 9.0507 6.271 .254 .080 .724 

ขอ้ท่ี 22 9.3489 5.142 .617 .440 .608 

ขอ้ท่ี 29 9.6881 5.938 .440 .230 .668 

ขอ้ท่ี 34 9.5049 6.348 .264 .091 .718 

ขอ้ท่ี 39 9.1813 5.098 .601 .420 .612 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .707 (standardized alpha = .705) 
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4.2 แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)  ขอ้

คาํถามจาํนวน 10 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .545 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 27 

หากตดัขอ้คาํถามขอ้ท่ี 3 9 และ 11 จะทาํใหมี้ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเพิ่มข้ึน

เท่ากบั .582 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 28 

 

ตาราง 27  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการจัดการอารมณ์ตนเอง (EQ2)   

จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 3 22.0513 7.037 .060 .046 .579 

ขอ้ท่ี 5 21.2150 6.572 .297 .143 .502 

ขอ้ท่ี 9 21.1677 7.013 .159 .075 .539 

ขอ้ท่ี 11 21.8383 6.737 .148 .077 .549 

ขอ้ท่ี 12 21.2071 6.769 .294 .118 .505 

ขอ้ท่ี 13 21.1815 6.208 .379 .203 .475 

ขอ้ท่ี 15 21.3156 6.544 .254 .123 .513 

ขอ้ท่ี 16 21.1598 6.862 .232 .100 .520 

ขอ้ท่ี 18 21.0335 7.013 .220 .104 .523 

ขอ้ท่ี 23 21.1854 6.400 .433 .226 .470 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .545 (standardized alpha = .568) 
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ตาราง 28  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการจัดการอารมณ์ตนเอง (EQ2)   

จากการเกบ็ข้อมลูจริงหลังตัดข้อคาํถาม 

 

ขอ้คาํถาม 

ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 5 15.16 3.886 .278 .124 .553 

ขอ้ท่ี 12 15.15 3.958 .320 .115 .539 

ขอ้ท่ี 13 15.12 3.547 .390 .184 .508 

ขอ้ท่ี 15 15.26 3.836 .244 .115 .569 

ขอ้ท่ี 16 15.10 4.038 .251 .091 .561 

ขอ้ท่ี 18 14.97 4.208 .220 .077 .570 

ขอ้ท่ี 23 15.12 3.754 .425 .194 .503 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .582 (standardized alpha = .586) 

 

4.3 แบบประเมินเชาวนอ์ารมณ์ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ขอ้

คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .528 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือ

ไดป้านกลาง ดงัตาราง 29   

ตาราง 29  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการสร้างแรงจูงใจของตนเอง

(EQ3) จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 4 10.73 1.597 .264 .078 .492 

ขอ้ท่ี 10 10.71 1.540 .284 .081 .480 

ขอ้ท่ี 20 10.49 1.741 .275 .093 .484 

ขอ้ท่ี 21 10.52 1.675 .307 .097 .466 

ขอ้ท่ี 24 10.62 1.513 .349 .125 .435 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .528 (standardized alpha = .531) 
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4.4 แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) 

ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .521 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบั

เช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 30 

หากตดัขอ้คาํถามขอ้ท่ี 17 26 และ 37 จะทาํใหมี้ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเพิ่มข้ึน

เท่ากบั .624 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 31 

 

ตาราง 30  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผู้ อ่ืน 

(EQ4) จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 17 17.5068 4.118 .226 .098 .498 

ขอ้ท่ี 19 17.2788 4.393 .272 .217 .477 

ขอ้ท่ี 26 17.9220 4.443 .134 .063 .535 

ขอ้ท่ี 27 17.1111 4.513 .299 .135 .473 

ขอ้ท่ี 30 17.2554 4.491 .267 .147 .480 

ขอ้ท่ี 31 17.1930 4.523 .267 .199 .481 

ขอ้ท่ี 37 17.4561 4.209 .223 .115 .497 

ขอ้ท่ี 38 17.0624 4.352 .333 .153 .459 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .521 (standardized alpha = .550) 
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ตาราง 31  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของผู้ อ่ืน 

(EQ4) จากการเกบ็ข้อมลูจริงหลงัตัดข้อคาํถาม 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 19 10.68 1.734 .441 .208 .535 

ขอ้ท่ี 26 10.52 2.014 .330 .119 .592 

ขอ้ท่ี 30 10.66 1.905 .367 .144 .575 

ขอ้ท่ี 31 10.59 1.882 .410 .186 .554 

ขอ้ท่ี 38 10.46 1.940 .339 .127 .589 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .624 (standardized alpha = .623) 

 

4.5 แบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) ขอ้

คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .685 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือ

ไดป้านกลาง ดงัตาราง 32 

ตาราง 32  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ด้านความสัมพันธ์กบัผู้ อ่ืน (EQ5)     

จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 2 17.46 4.703 .354 .142 .661 

ขอ้ท่ี 25 17.07 5.141 .224 .064 .687 

ขอ้ท่ี 28 17.46 4.703 .395 .158 .651 

ขอ้ท่ี 32 17.23 4.493 .495 .265 .628 

ขอ้ท่ี 33 17.44 4.533 .431 .254 .642 

ขอ้ท่ี 35 17.49 4.537 .413 .223 .647 

ขอ้ท่ี 36 17.29 4.530 .442 .221 .640 

ขอ้ท่ี 40 17.17 5.024 .245 .072 .685 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .685 (standardized alpha = .683) 



 

 

85 

 ผูว้ิจัยทําการวิเคราะห์ความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์

โดยรวม (EQ) ทั้งฉบบัภายหลงัจากการเก็บรวบรวมขอ้มูลจริงจากตวัอย่าง  โดยมีค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .816 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้งมาก ดงัตาราง 33 มีขอ้

คาํถามจาํนวน 31 ขอ้ ประกอบดว้ย 

- ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ คือ 

คาํถามขอ้ท่ี 6  14  22  29  34 และ 39 

- ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)  ขอ้คาํถามจาํนวน 7 ขอ้คือ คาํถาม

ขอ้ท่ี 5  12  13  15  16  18 และ 23 

- ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้คือ 

คาํถามขอ้ท่ี 4  10  20  21 และ 24 

- ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) ขอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้คือ 

คาํถามขอ้ท่ี 19  26  30  31 และ 38 

- ดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้คือ คาํถามขอ้ท่ี 

2  25  28  32  33  35  36 และ 40 

  

ตาราง 33  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมท้ังฉบับจากการเกบ็

ข้อมลูจริง   

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 2 72.9234 47.162 .424 . .807 

ขอ้ท่ี 4 72.7177 47.734 .366 . .810 

ขอ้ท่ี 5 72.7843 47.390 .348 . .810 

ขอ้ท่ี 6 73.4214 47.174 .286 . .813 

ขอ้ท่ี 10 72.7056 47.683 .356 . .810 

ขอ้ท่ี 12 72.7661 48.188 .300 . .812 
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ตาราง 33 (ต่อ)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 13 72.7278 47.823 .276 . .813 

ขอ้ท่ี 14 73.0847 48.595 .155 . .819 

ขอ้ท่ี 15 72.8730 48.838 .154 . .818 

ขอ้ท่ี 16 72.7077 47.791 .336 . .811 

ขอ้ท่ี 18 72.5907 47.798 .376 . .809 

ขอ้ท่ี 19 72.7077 47.698 .354 . .810 

ขอ้ท่ี 20 72.4718 48.185 .400 . .809 

ขอ้ท่ี 21 72.5181 48.113 .379 . .810 

ขอ้ท่ี 22 73.3730 45.838 .435 . .806 

ขอ้ท่ี 23 72.7399 46.924 .473 . .806 

ขอ้ท่ี 24 72.6210 47.828 .357 . .810 

ขอ้ท่ี 25 72.5282 48.326 .323 . .811 

ขอ้ท่ี 27 72.5423 49.057 .220 . .814 

ขอ้ท่ี 28 72.9294 48.239 .308 . .812 

ขอ้ท่ี 29 73.7157 47.929 .263 . .814 

ขอ้ท่ี 30 72.6935 48.108 .331 . .811 

ขอ้ท่ี 31 72.6250 47.798 .387 . .809 

ขอ้ท่ี 32 72.6935 47.320 .436 . .807 

ขอ้ท่ี 33 72.8891 47.549 .374 . .809 

ขอ้ท่ี 34 73.5423 49.182 .111 . .820 

ขอ้ท่ี 35 72.9476 48.199 .275 . .813 

ขอ้ท่ี 36 72.7399 47.227 .424 . .808 

ขอ้ท่ี 38 72.4980 48.335 .294 . .812 

ขอ้ท่ี 39 73.2177 46.163 .382 . .809 

ขอ้ท่ี 40 72.6270 48.525 .265 . .813 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .816 (standardized alpha = .826) 
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5. แบบประเมินเชาวน์ทางจิต (SQ) ขอ้คาํถามจาํนวน 33 ขอ้ ผูว้ิจยัวิเคราะห์

ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินภายหลงัจากการเก็บรวบรวมขอ้มูลจริงจากตวัอย่าง 

จาํแนกรายดา้นและโดยรวม ดงัน้ี  

5.1 แบบประเมินเชาวน์ทางจิต ดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวิต 

(SQ1) ขอ้คาํถามจาํนวน 6 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .743 ซ่ึงถือว่าเป็นค่า

ระดบัเช่ือถือไดสู้ง ดงัตาราง 34 

 

ตาราง 34  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการพิจารณาถึงการดาํรงอยู่       

ของชีวิต(SQ1) จากการเกบ็ข้อมลูจริง  

  ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

  ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 18.03 10.306 .551 .411 .690 

ขอ้ท่ี 2 18.16 9.951 .562 .412 .684 

ขอ้ท่ี 3 19.19 8.875 .494 .365 .710 

ขอ้ท่ี 4 18.59 9.485 .546 .366 .687 

ขอ้ท่ี 5 18.14 10.313 .516 .291 .698 

ขอ้ท่ี 6 17.74 11.923 .250 .131 .760 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .743 (standardized alpha = .746) 
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5.2 แบบประเมินเชาวน์ทางจิตดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2)  ขอ้

คาํถามจาํนวน 9 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .856 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือ

ไดสู้งมาก ดงัตาราง 35 

 

ตาราง 35  

แบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2) จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 7 31.14 17.458 .502 .312 .848 

ขอ้ท่ี 8 31.25 16.245 .667 .467 .832 

ขอ้ท่ี 9 31.32 17.114 .504 .305 .849 

ขอ้ท่ี 10 31.43 16.242 .690 .497 .829 

ขอ้ท่ี 11 31.34 16.705 .650 .450 .834 

ขอ้ท่ี 12 31.19 17.060 .577 .453 .841 

ขอ้ท่ี 13 31.00 17.346 .581 .432 .841 

ขอ้ท่ี 14 31.31 17.195 .511 .476 .848 

ขอ้ท่ี 15 31.51 17.060 .541 .510 .845 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .856 (standardized alpha = .857) 

 

5.3 แบบประเมินเชาวน์ทางจิตดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ 

(SQ3) ขอ้คาํถามจาํนวน 8 ขอ้ จากการเกบ็ขอ้มูลจริงมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .558 

ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือไดป้านกลาง ดงัตาราง 36  หากตดัขอ้คาํถามขอ้ท่ี 17 และ 22 

จะทาํใหมี้ค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเพิ่มข้ึนเท่ากบั .796 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้ง ดงั

ตาราง 37 

  

 

 

 



 

 

89 

ตาราง 36 

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการตระหนักรู้ถึงภาวะเหนือ

ธรรมชาติ (SQ3) จากการเกบ็ข้อมลูจริง 
 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 16 25.6823 12.526 .380 .221 .501 

ขอ้ท่ี 17 26.9825 15.638 -.206 .068 .670 

ขอ้ท่ี 18 26.1248 12.059 .431 .358 .483 

ขอ้ท่ี 19 25.9591 11.762 .539 .473 .459 

ขอ้ท่ี 20 26.1598 11.888 .458 .463 .475 

ขอ้ท่ี 21 25.8187 12.110 .475 .314 .477 

ขอ้ท่ี 22 25.4873 9.664 .189 .046 .630 

ขอ้ท่ี 23 25.8070 12.125 .433 .266 .484 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .558 (standardized alpha = .673) 

 

ตาราง 37  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการตระหนักรู้ถึงภาวะเหนือ

ธรรมชาติ (SQ3) จากการเกบ็ข้อมลูจริงหลงัตัดข้อคาํถาม 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 16 18.71 7.774 .452 .221 .786 

ขอ้ท่ี 18 19.15 7.267 .538 .354 .767 

ขอ้ท่ี 19 18.99 7.033 .653 .458 .740 

ขอ้ท่ี 20 19.19 6.926 .624 .440 .746 

ขอ้ท่ี 21 18.85 7.472 .547 .309 .765 

ขอ้ท่ี 23 18.84 7.506 .485 .262 .779 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .796 (standardized alpha = .796) 
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5.4 แบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการเข้าสู่ภาวการณ์มีสติ (SQ4) ข้อ

คาํถามจาํนวน 10 ขอ้โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .851 ซ่ึงถือวา่เป็นค่าระดบัเช่ือถือ

ไดสู้งมาก ดงัตาราง 38 

 

ตาราง 38  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิตด้านการเข้าสู่ภาวะการมีสติ(SQ4)    

จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 24 32.69 22.368 .617 .598 .831 

ขอ้ท่ี 25 32.72 21.664 .688 .686 .824 

ขอ้ท่ี 26 32.47 22.954 .652 .534 .828 

ขอ้ท่ี 27 32.27 24.289 .528 .342 .839 

ขอ้ท่ี 28 32.68 22.994 .645 .458 .829 

ขอ้ท่ี 29 32.21 25.208 .457 .297 .845 

ขอ้ท่ี 30 32.65 23.540 .537 .357 .838 

ขอ้ท่ี 31 32.27 23.935 .555 .392 .837 

ขอ้ท่ี 32 32.71 23.279 .503 .295 .842 

ขอ้ท่ี 33 32.13 25.046 .356 .189 .854 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .851(standardized alpha = .851) 

 

 ผูว้ิจยัทาํการวิเคราะห์ความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินเชาวน์ทางจิต (SQ) 

โดยรวมทั้งฉบบัภายหลงัจากการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจริงจากตวัอยา่ง  มีขอ้คาํถามจาํนวน 

31 ขอ้ โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าเท่ากบั .917 ซ่ึงถือว่าเป็นค่าระดบัเช่ือถือไดสู้งมาก ดงั

ตาราง 39 
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ตาราง 39  

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินเชาวน์ทางจิต(SQ)โดยรวมท้ังฉบบั 

จากการเกบ็ข้อมลูจริง 

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 1 112.01 172.921 .336 .455 .916 

ขอ้ท่ี 2 112.15 170.837 .399 .436 .915 

ขอ้ท่ี 3 113.18 169.002 .334 .454 .918 

ขอ้ท่ี 4 112.57 169.755 .386 .396 .916 

ขอ้ท่ี 5 112.11 170.078 .456 .373 .914 

ขอ้ท่ี 6 111.72 173.030 .356 .276 .916 

ขอ้ท่ี 7 111.91 171.305 .475 .393 .914 

ขอ้ท่ี 8 112.02 168.686 .569 .486 .913 

ขอ้ท่ี 9 112.08 170.025 .491 .378 .914 

ขอ้ท่ี 10 112.20 168.165 .614 .544 .912 

ขอ้ท่ี 11 112.11 168.915 .612 .507 .912 

ขอ้ท่ี 12 111.95 170.620 .516 .508 .914 

ขอ้ท่ี 13 111.77 171.614 .499 .492 .914 

ขอ้ท่ี 14 112.08 169.891 .518 .510 .914 

ขอ้ท่ี 15 112.27 168.772 .583 .596 .913 

ขอ้ท่ี 16 111.92 171.317 .477 .351 .914 

ขอ้ท่ี 18 112.37 169.992 .504 .425 .914 

ขอ้ท่ี 19 112.20 169.151 .583 .512 .913 

ขอ้ท่ี 20 112.40 169.236 .538 .491 .913 

ขอ้ท่ี 21 112.06 170.410 .534 .378 .913 

ขอ้ท่ี 23 112.03 169.929 .528 .424 .913 

ขอ้ท่ี 24 112.54 165.916 .607 .668 .912 

ขอ้ท่ี 25 112.59 165.725 .594 .705 .912 

ขอ้ท่ี 26 112.33 168.303 .579 .552 .913 

ขอ้ท่ี 27 112.13 169.326 .590 .467 .913 

ขอ้ท่ี 28 112.54 168.213 .586 .504 .913 
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ตาราง 39 (ต่อ)  

 ค่าเฉล่ียของ ค่าความแปรปรวน ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าสหสมัพนัธ์ ค่าอลัฟา (alpha) 

ขอ้คาํถาม มาตรวดั ของมาตรวดั Corrected พหุคูณ ถา้ลบขอ้ความ 

 ถา้ลบขอ้ความ ถา้ลบขอ้ความ Item-total กาํลงัสอง  

ขอ้ท่ี 29 112.08 173.083 .438 .351 .915 

ขอ้ท่ี 30 112.50 169.692 .486 .395 .914 

ขอ้ท่ี 31 112.12 170.727 .492 .452 .914 

ขอ้ท่ี 32 112.57 170.550 .395 .328 .916 

ขอ้ท่ี 33 111.98 172.389 .370 .247 .916 

ค่าอลัฟ่า เท่ากบั .917 (standardized alpha = .920) 

 

 

 ผูว้จิยัสรุปขอ้คาํถามในแบบประเมินทั้งหมดท่ีผา่นการตรวจสอบคุณภาพท่ีมี

ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา การวิเคราะห์ขอ้คาํถามและความเช่ือถือไดข้องแบบประเมิน

ทั้งหมดจากการทดลองใช  ้(ตวัอย่างจาํนวน 35 คน) รวมทั้งผูว้ิจยัไดเ้สนอผล   การ

วิเคราะห์ค่าความเช่ือถือไดข้องแบบประเมินจากการศึกษาน้ี (ตวัอย่างจาํนวน 525 คน) 

ดงัขอ้มูลในตาราง 40 
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ตาราง 40 

ค่าความเช่ือถือได้ของแบบประเมินท่ีใช้ในการวิจัย  

   ค่าความเช่ือถือได ้

แบบประเมิน ทดลอง

ใช ้

เกบ็ขอ้มูล

จริง 

  (n = 35) (n = 525) 

 1. ความคดิสร้างสรรค์ของบุคคล .614 .790 

 2. ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค์ .662 .708 

 3. การรับรู้การสนับสนุนจากมหาวทิยาลยั .755 .804 

 4. เชาวน์อารมณ์ (EQ) โดยรวมทั้งฉบับ .849 .816 

 - ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ตนเอง (EQ1) .632 .707 

 - ดา้นการจดัการอารมณ์ตนเอง (EQ2)   .621 .582 

 - ดา้นการสร้างแรงจูงใจของตนเอง (EQ3) .521 .528 

- ดา้นการตระหนกัรู้อารมณ์ของผูอ่ื้น (EQ4) .742 .624 

- ดา้นความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (EQ5) .514 .685 

5.  เชาวน์ทางจิต (SQ) โดยรวมทั้งฉบับ  .824 .917 

- ดา้นการพิจารณาถึงการดาํรงอยูข่องชีวติ (SQ1) .753 .743 

- ดา้นการมีเป้าหมายในชีวิต (SQ2) .691 .856 

- ดา้นการตระหนกัรู้ถึงภาวะเหนือธรรมชาติ (SQ3) .583 .796 

- ดา้นการเขา้สู่ภาวะการมีสติ (SQ4) .784 .851 
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วธีิการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 1. ค่าความถ่ี (frequency) และค่าร้อยละ (percentage) ใช้วิเคราะห์ขอ้มูล

ลกัษณะของตวัอยา่ง เพื่อจาํแนกลกัษณะทัว่ไปของตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ คณะวิชา 

เพศ อายุ ชั้นปีและผลการศึกษา 

 2. ค่าเฉล่ีย (mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ใช้

วเิคราะหข์อ้มูลคะแนน ในการจาํแนกผลวิเคราะห์ทางสถิติของตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั 

ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรคข์องบุคล  ประสิทธิภาพภายในตนเองเชิงสร้างสรรค ์ การรับรู้

การสนบัสนุนความคิดสร้างสรรคจ์ากมหาวิทยาลยั  เชาวน์อารมณ์ (EQ) และเชาวน์ทางจิต

(SQ)   

 3. การทดสอบค่าที (t test) ใชส้ําหรับวิเคราะห์ขอ้คาํถามเป็นรายขอ้และ            

เพื่อทดสอบความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ีย 2 กลุ่ม  

 4. ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และความแปรปรวนสอง

ทาง (Two-way ANOVA) ใชส้ําหรับวิเคราะห์เพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ีย

ตั้งแต่  3 กลุ่มข้ึนไปและในการทดสอบมีความแตกต่างระหว่างกลุ่มจะใชว้ิธีการทดสอบ

รายคู่ของ Scheffé เพื่อทดสอบความแตกต่างรายคู่ 

 5. ค่าสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson’s correlation) ใชว้เิคราะห์ความสัมพนัธ์

ระหวา่งตวัแปร  

 6. การวิเคราะห์การถดถอยพหุ (Multiple Regression Analysis--MRA) ใช้

สําหรับวิเคราะห์อิทธิพลของตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์หรือมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพ

ภายในตนเองเชิงสร้างสรรคแ์ละความคิดสร้างสรรคข์องบุคคล โดยใชก้ารวิเคราะห์การ

ถดถอยพหุแบบขั้นตอน (stepwise multiple regression analysis)  
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