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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและ
เทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร 2) ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัย
ขอมูลสวนบุคคลกับพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิช
ยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานครและ 3) ศึกษาแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียน
ระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางคือ 
ผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 
400 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แบบสอบถาม และแบบบันทึกการสนทนากลุม และวิเคราะห
ขอมูลดวยวิธีการหาคาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ไคสแควร และวิเคราะหเนื้อหา 

ผลการศึกษา พบวา 1) พฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหา 
บันเทิงคดี ใชเวลาโดยเฉลี่ย 1 – 2 ช่ัวโมงตอวัน เฉลี่ย 2 วันตอสัปดาห และเฉลี่ย 2 – 3 เลมตอเดือน สวนใหญชอบ
อานที่บาน อานแลวทําใหไดรับความบันเทิงสนุกสนาน ปญหาที่พบมากที่สุดในการอานคือ ขี้เกียจอาน 2) ความ
คิดเห็นของผูเรียนที่มีตอการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 3) ปจจัย
ขอมูลสวนบุคคลกับพฤติกรรมการอานหนังสือ ดานสาขาวิชามีความสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือ
ตอวัน  ดานสาขาวิชามีความสัมพันธกับจํานวนหนังสือที่อานตอเดือน และสวนสังกัดสถานศึกษามีความสัมพันธ
กับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวัน สวนดานอื่น ๆ ไมมีความสัมพันธกัน  

แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือมี 4 ดานดังนี้ 1) ดานตนเอง  ควรเริ่มจากการอาน
หนังสือในเรื่องที่ชอบ สนใจ จะเปนเรื่องเก่ียวกับอะไรก็ได ไมมุงเนนเฉพาะหนังสือเรียนเทานั้น 2) ดาน
ผูปกครอง มีดังนี้ 2.1) สนับสนุนทุนทรัพยในการซื้อหนังสือมาอาน 2.2) อานหนังสือใหเปนแบบอยาง 2.3) อาน
หนังสือไปพรอม ๆ กับบุตรหลาน และอานหนังสือแบบเดียวกันที่เด็กอาน 2.4) ตองรูวาเด็กสนใจหรือชอบอาน
หนังสือแบบไหน 2.5) ทําบรรยากาศที่บานใหเหมือนรานหนังสือ และพาไปซื้อหนังสือ 3) ดานสถานศึกษา มีดังนี้ 
3.1) จัดกิจกรรมหรือโครงการตาง ๆ 3.2) ครูตองเปนแบบอยางโดยอานหนังสือดวยกันกับนักเรียน 3.3) บูรณาการ
ใหการอานเขาไปอยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน เปดภาพยนตร การแสดงละคร และเชื่อมโยงเนื้อหา
ระหวางหนังสืออานเลนกับวิชาเรียน ทําใหบรรยากาศการเรียน ใหมีสีสัน มีความสนุก บันเทิง และยังไดความรู 
3.4)  สํารวจความตองการของนักเรียน แลวจัดมุมนักอาน หรือมุมหนังสือ ตามที่เด็กสนใจ ซึ่งหนังสือจะตองมี
รูปลักษณสวยงาม นารัก มีความสนุก และอานงาย 4) ดานหองสมุดและหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน มีดังนี้ 4.1) 
สรางสื่อออนไลนที่ทันสมัย เชน E – book, Application, Website เปนตน เพื่อกระตุนหรือจูงใจใหเด็กอาน 4.2) จัด
หนังสือใหเหมาะสมกับวัย 4.3) มีกิจกรรมหรือสงเสริมใหเด็กเปนนักเขียนหนาใหม 
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The  objectives of this research were to 1) study the reading  behaviors of business education   
students in vocational and technical  institutions in  bangkok  metropolitan 2) indentify the relationship between 
personal information factors and  reading  behaviors of  those students and 3) study some guidelines for 
promoting reading  behaviors of  those students. The sample included 400  business education  students in 
vocational and technical institutions in bangkok  metropolitan. The instrument used  in this study consisted of a 
questionnaire form and a focus group form. Data was analized by frequency, percentage, mean, standard 
deviation, Chi-Square and content analysis. 

The results revealed that: 1) most of students like to read fiction and the average time of  reading are 
1-2 hours per day, for two days per week. In addition,they read 2-3 books per month and most of them like to 
read at home for fun and entertainment purposes. The most common problem in reading is lazy. 2) Both an  
overall and in specific areas of  reading promotion behaviors are considered at high level by the students. 3) The 
positive relationship were found between  major field of study and both reading time per day and amout of 
books to read per month. Furthermore, there is a positive relationship between types of institution and students  
reading time per day. No relationship has been found in all other aspeets. 

 The four guidelines for promoting reading  behaviors were: 1) The self: Students should begin by 
reading books on the subject they like but not reading only text books. 2) The parents: Parents should support 
fund to buy books to read and read for being a reading model. They should read the same book along with 
students. They should  know which book students like and arrange the home atmosphere to be more like 
bookstore; moreover, they should accompany students to bookstores. 3) The educational institutions: They 
should organize reading  promotion activities or programs. Teacher should  be a role model by reading  with  
students and integrated  reading activities  into teaching  process, such as using a film, drama, and  linking  the  
fiction with subject matter. Teacher should create more colorful learning and more fun. Educational institution 
should indentify learning need and set up a book corner with more interesting books which are easily to reed.  
4) The library and government: The library and government should provide online media such  as  E - book, 
Application, Website, etc. to stimulate  or  motivate students ,  arrange the reading books according  to the ages 
of the students  and  organize activities to encourage young writers. 
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ดร.สูติเทพ  ศิริพิพัฒนกุล อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ที่ไดกรุณาใหคําแนะนําที่มีคุณคายิง่ 
ชวยช้ีแนวทางที่มีประโยชนตองานวิจยัมาตลอด และผูชวยศาสตราจารย  ดร.จินตนา  กาญจนวิสุทธิ์  
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รองศาสตราจารย  ดร.นพคณุ ศิริวรรณ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก ที่ใหคําแนะนํา และตรวจแกไข
ขอบกพรองตาง ๆ จนทําให วิทยานิพนธมคีวามสมบูรณผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว 
ณ โอกาสนี ้

 
ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิทกุทานที่ใหความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญในการ

ตรวจสอบเครื่องมือ เปนผูเชี่ยวชาญเขารวมสนทนากลุม ผูตอบแบบสอบถามทุกทาน  และ
ขอขอบพระคุณคณาจารยในสาขาวิชาพฒันอาชีวศึกษาและภาควิชาอาชีวศึกษา โดยเฉพาะ อาจารย 
ดร.วรรณดี สุทธินรากร ที่ไดประสิทธิประสาทความรูแกผูวิจยั   ซ่ึงผูวจิัยตองขอกราบขอบพระคุณ
เปนอยางสูง 

 
กราบขอบพระคุณ คณุพอมานัส คุณแมทองหลอ  รอสูงเนิน  รวมถึงเพื่อน ๆ พี่ ๆ นอง ๆ  

ทุกทาน ที่เปนกําลังใจอันยิ่งใหญในยามทีผู่วิจัยพบกับปญหาและอุปสรรค   ที่ใหคําแนะนําที่เปน
ประโยชน และใหกําลังใจจนทําใหผูวิจัยเกิดแรงบันดาลใจกาวมาถึงจดุหมายในวันนี้ 
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บทที่  1 
 

บทนํา 
 

ความสําคัญของปญหา 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555 – 2559 มุงเนนใหความ 
สําคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยสูสังคมคุณภาพ ตามความในขอ 5.2 เร่ืองยุทธศาสตรการ
พัฒนาคนสูสังคมแหงการเรยีนรูตลอดชีวติอยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการสงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิต มุงสรางกระแสสังคมใหการเรยีนรูเปนหนาทีข่องคนไทยทกุคน มีนิสัยใฝรู รักการอาน
ตั้งแตวยัเดก็ และสงเสริมการเรียนรูรวมกนัของคนตางวยั ควบคูกับการสงเสริมใหองคกร กลุม
บุคคล ชุมชน ประชาชน และส่ือทุกประเภทเปนแหลงเรียนรูอยางสรางสรรค ส่ือสารดวยภาษาที่
เขาใจงาย รวมถึงสงเสริมการศึกษาทางเลอืกที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน และสราง
สังคมแหงการเรียนรูที่มีคุณภาพและสนับสนุนปจจยัที่กอใหเกดิการเรยีนรูตลอดชีวติ (สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ 2554: 11) 

 
ในขณะที่รัฐบาลมีนโยบายสงเสริมใหประชาชนรักการอานอยางจริงจัง และเมื่อวนัที ่5 

สิงหาคม 2552 มีมติคณะรัฐมนตรี ใหการสงเสริมการอานเปนวาระแหงชาติ โดยกําหนดใหวนัที ่2 
เมษายนของทุกปเปนวันรักการอาน และกําหนดให ป พ.ศ. 2552-2561 เปนทศวรรษแหงการอาน
ของประเทศ รวมทั้งใหมีคณะกรรมการสงเสริมการอานเพื่อสรางสังคมแหงการเรยีนรูตลอดชีวิต 
เนื่องจากการอานหนังสือทําใหผูอานมีความรอบรู เปนการเพิ่มพูนศักยภาพในการดําเนินชีวิต และ
การทํางานสามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต จึงนับเปนการพฒันาทรัพยากรมนุษยที่สําคญัอยางหนึ่ง ซ่ึง
สงผลตอการพัฒนาประเทศโดยตรง และภายในป พ.ศ. 2558 ยังเปนปแหงประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (ASEAN Economic Community : AEC) จึงจําเปนอยางยิ่งที่รัฐบาลและกระทรวง 
ศึกษาธิการตองพัฒนาสมรรถนะการอานของนักเรียนระดับตาง ๆ ใหมฐีานรากดานการอานที่
แข็งแรง ใหการอานเปนการเรียนรูที่แทจริง (สํานักงานสถิติแหงชาติ, 2554: 16) และในป พ.ศ. 
2556 กรุงเทพมหานครไดรับคัดเลือกจาก UNESCO ใหเปนเมืองหนังสือโลก อันดับที่ 13 ตอจาก
กรุงเยเรวาน ประเทศอารเมเนีย โดยตนกําเนิดของเมืองหนังสือโลก เร่ิมขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2544 โดย
องคการยูเนสโก (UNESCO) จะมอบรางวลัแกเมืองที่ไดรับคัดเลือกจากคณะกรรมการปละ 1 เมือง 
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ในฐานะที่เปนเมืองแหงการเรียนรูและสงเสริมการอาน เพื่อกระตุนใหเกิดกจิกรรมสงเสริมการอาน
และการเรียนรูดวยหนังสือในระดับนานาชาติ เพราะกรงุเทพฯ มีความมุงมั่นที่จะนาํผูมีสวนไดเสยี
ในวงการหนังสือทุกสวน รวมถึงภาคสวนอื่น ๆ เขามารวมมือกันพัฒนาการอาน โดยไดนําเสนอ
แผนโครงการที่มีความหลากหลาย มุงเนนชุมชน และแสดงออกถึงการมีพันธะสัญญาในระดับสงู 
ที่จะสรางสรรคกิจกรรมตาง ๆ เพื่อพัฒนาการอานและหนงัสืออยางจริงจัง ตามที่รัฐบาลประกาศให 
“การอาน” เปนวาระแหงชาตินั้น ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ไดตอบสนองนโยบายดังกลาว ดวย
การเตรียมดําเนินโครงการที่จะพัฒนากรุงเทพมหานคร ใหเดินหนาไปสูการเปนมหานครแหงการ
อาน โดยมีเปาหมายเพิม่จํานวนหองสมุดเพื่อการเรียนรู และพื้นทีก่ารอานอื่น ๆ ใหครบทุกพื้นที ่
รวมทั้งไดปรับเปลี่ยนหองสมุดประชาชนในรูปแบบใหม เปนหองสมุดเพื่อการเรยีนรู ที่เนนความ
ทันสมัย สะดวก ในการศึกษาคนควาดวยเทคโนโลยีสมัยใหม นอกจากนี ้ผูใชบริการยังสามารถเขา
รวมกิจกรรมตางๆ ที่บรรณารักษไดจัดขึ้น เพื่อสงเสริมการอาน และการเรียนรู โดยมีความรวมมือ
จากหนวยงาน และเครือขายการทํางาน ดานการสงเสริมการอานทั้งภาครัฐ และเอกชน รวมถึง
สถาบันตาง ๆ ที่จะเขามารวมมือกันผลักดัน ใหกรุงเทพฯ เปนมหานครแหงการอานอยางแทจริง
และยั่งยืน เพื่อเสนอชื่อ “กรุงเทพมหานคร” เขาชิงตําแหนง World Book Capital (เมืองหนังสือ
โลก) ในป 2556 จากองคกร UNESCO สําหรับยุทธศาสตรผลักดันกรุงเทพฯ สูเมืองหนังสือโลก 
ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ดังนี ้(1) รวมเปลี่ยนกระบวนทัศนสังคม โดยทําใหชาวกรุงเทพฯ เชื่อวา
การอานเปลี่ยนชีวิตได (2) นโยบายชดัเจนตอเนื่อง โดย กทม. เปนหลักใหทุกภาคสวนรวมผลักดัน 
(3) รวมมือเครือขายภาค ีโดยสรางการมีสวนรวมอยางกวางขวางกับภาคี (4) เปดพื้นที่และ
ทรัพยากรการอานที่เขาถึงงาย อานไดทุกที ่ทุกเวลา (5) สงเสริมการอานที่หลากหลายผานกิจกรรม 
ครอบคลุมทุกชวงวยั ใสใจผูปฏิบัติ และสรางอาสาสมัคร (6) สรางการสื่อสารสาธารณะ โดยบูรณา
การชองทางการสื่อสาร ดวยหวังวาทั้ง 6 ยุทธศาสตรนี้จะสามารถสรางกระแสความสนใจเรื่องการ
อานใหกับคนกรุงเทพมหานคร ผานกิจกรรมตาง ๆ ทั้งที่องคกรภาคีไดวางแผนจัดทําขึ้นตามความ
เหมาะสมของตนเอง  และแผนงาน ที่กรุงเทพมหานครจะไดจัดทําขึ้น ตามขอเสนอที่ผานการ
ประชุมของภาคีตาง ๆ อาทิ โครงการ Read on the move เพื่อตอบสนองวิถีคนกรุงเทพฯที่ใชเวลา
สวนหนึ่งไปกบัการเดินทางก็สามารถใชเวลาในชวงดังกลาวอานได หรือการสัมมนาบุคลากรที่
เกี่ยวของกับการอานเพื่อเปนวงแลกเปลี่ยนเรียนรู พดูคยุ และหาแนวทางในการสนบัสนุนการอาน
ใหกับกลุมคนที่หลากหลาย นอกจากนี้กรุงเทพมหานครยงัไดเสนอตวัเพื่อเขาแขงขันสูการเปนเมือง
หนังสือโลก หรือ World Book Capital ในป พ.ศ. 2556 เพื่อเปนอีกหนึ่งเครื่องมือในการกระตุน
วัฒนธรรมการอาน ซ่ึงหวังผลในบั้นปลายวา  ที่สุดแลวคนกรุงเทพฯจะสามารถสรางสังคมที่ดีขึ้น
ไดดวยการอาน (สํานักกรุงเทพมหานคร, 2556: 1-3 ) 
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การจัดการศกึษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ตามความใน
มาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 8 กําหนดการจัดการศึกษา ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกายจติใจสติปญญาความรูและคณุธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึก
ที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษตัริยทรงเปน
ประมุข รูจักรกัษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และ
ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษา ผลประโยชนสวนรวม และ
ของประเทศชาติ รวมทั้งสงเสริม ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิ
ปญญาไทย และความรูอันเปนสากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม มี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจักพึง่ตนเอง มีความริเร่ิมสรางสรรค ใฝรู และเรียนรูดวย
ตนเอง อยางตอเนื่อง การจัดการศึกษาใหยดึหลัก ดังนี ้(1) เปนการศกึษาตลอดชีวิตสําหรับ
ประชาชน (2) ใหสังคมมีสวนรวมในการจดัการศึกษา (3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรยีนรู
ใหเปนไปอยางตอเนื่อง สวนแนวการจดัการศึกษา ตามความในมาตรา 24 และมาตรา 25 
กําหนดการจดักระบวนการเรียนรูใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนนิการดังตอไปนี ้(1) 
จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนดัของผูเรียนโดยคํานึงถึง
ความแตกตางระหวางบุคคล (2) ฝกทักษะกระบวนการคดิ การจัดการการเผชิญสถานการณและการ
ประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา (3) จดักิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจาก
ประสบการณจริงฝกการปฏิบัติใหทําไดคดิเปนและทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรู อยาง
ตอเนื่อง (4) จดัการเรียนการสอน โดยผสมผสาน สาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน 
รวมทั้ง ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา (5) สงเสริม
สนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ส่ือการเรียน และ อํานวยความสะดวก 
เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรยีนรูและมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวจิัย เปนสวนหนึ่ง ของ
กระบวนการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและ
แหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ (6) จัดการเรียนรูใหเกดิขึ้นไดทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสาน
ความรวมมือกบับิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพือ่รวมกันพัฒนาผูเรียนตาม
ศักยภาพ ดังนัน้รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจดัตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชวีิตทุกรูปแบบ 
ไดแก หองสมดุประชาชน พพิิธภัณฑ หอศลิป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรูอ่ืน
อยางพอเพยีงและมีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553: 3) ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
การอาชีวศึกษา พ. ศ. 2551 ตามความในมาตรา 6  กําหนดใหการจัดการอาชีวศึกษาและการ
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ฝกอบรมวิชาชีพตองเปนการจัดการศึกษาในดานวิชาชีพที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาตแิละแผนการศกึษาแหงชาต ิเพื่อผลิตและพฒันากําลังคนในดานวิชาชีพระดับฝมือ 
ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทัง้เปนการยกระดับการศกึษาวิชาชีพใหสูงขึ้นเพื่อให
สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยนําความรูในทางทฤษฎีอันเปนสากลและภูมิ
ปญญาไทยมาพัฒนาผูรับการศึกษาใหมีความรูความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจน
สามารถนําไปประกอบอาชพีในลักษณะผูปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได (สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2551: 3) 

 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)ไดดําเนนิการจัดการศกึษาในดานวิชาชีพ

ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาตแิละแผนการศกึษาแหงชาติ เพื่อผลิตและ
พัฒนากําลังคนในดานวิชาชพี ระดับฝมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเปนการ
ยกระดับการศกึษาวิชาชพีใหสูงขึ้น เพื่อสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) จะขบัเคลื่อนในการยกระดับคณุภาพการจดัการอาชีวศึกษา 
โดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชวีศึกษา หรือ V-NET เปนเครื่องมือในการ
ยกระดับคุณภาพผูเรียนทั่วประเทศ รวมทั้งการจัดกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
โดยเฉพาะการประเมินผลระดับหองเรียน และการพัฒนาสถานศึกษาอาชีวศึกษาควบคูกันพรอมกัน 
โดย สอศ. จะกําหนดเปาหมายความคาดหวังเพื่อใหสถาบันการอาชีวศกึษา และสถานศึกษานําไป
จัดทําแผนปฏบิัติการใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของ สอศ. (สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา, 2555: 1) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศกึษาหรือที่รูจักกันใน ช่ือยอวา 
V-NET ที่ยอมาจาก Vocational National Education Test ของ สทศ. (สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ, 2556: 1) เปนการสอบที่ถูกกําหนดขึ้นตามกฎหมาย จึงเปนความจําเปนอยางยิ่งที่
สถานศึกษาตองใหความสําคัญตอกระบวนการบริหารจดัการสอบใหไดมาตรฐาน เพื่อใหผลการ
ทดสอบไดรับความเชื่อถือและยอมรับจากสาธารณชน รวมถึงตองมีการเตรียมตัวผูเรียนใหพรอมที่
จะทําขอสอบ ตั้งใจสอบ เพราะผลการสอบหรือคะแนนของผูเรียนแสดงใหเห็นถึงคุณภาพการจดั
การศึกษา ซ่ึงสะทอนไดทั้งระดับสถานศึกษาและในภาพรวมระดับประเทศ ผลจากการทดสอบ
สามารถชี้จุดเดน จุดควรพฒันาผูเรียนในทุกประเภทวิชา/สาขาวิชา และสามารถนําไปใชพัฒนา
คุณภาพการจดัการศึกษาได สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจงึจัดทําเอกสารเลมนี้ขึ้น
เพื่อใหสถานศกึษาตระหนกัและทําความเขาใจเกีย่วกับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน
อาชีวศึกษาใหตรงกันเพื่อชวยกันยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสูงขึ้น ในปการศึกษา 2555 ไดมีการ
ติดตามตรวจวดัผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียนอาชีวศึกษา จากผลทดสอบ V-NET พบวา
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นักเรียนอาชีวศึกษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในเขตกรุงเทพมหานคร มีผลคะแนนเฉลี่ยต่ํากวารอย
ละ 50 ของคาเฉลี่ยปกติ (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2556: 2-3) จาก
การวิเคราะหสาเหตุหลักเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลกระทบตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน อาจ
สันนิษฐานไดวาปจจยัสําคัญของการเรียนรูของนักเรียนอาชีวศึกษานาจะมาจากผลของการอาน
(สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ, 2556) ซ่ึงถือวาเปนพื้นฐานสําคัญของการเรียนรู หาก
นักเรียนไมสามารถอานสื่อความ คนสาระ ตีความ คิดวเิคราะห ประเมนิคาจากประเดน็ของสาระที่
อาน อาจทําใหส่ิงที่ไดจากการอานเกดิการผิดพลาดจากแนวความคิดของผูเขียนที่ตองการสื่อความ
ได (สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555)  

 
ปจจุบันเด็กไทยชอบเลนเกมคอมพิวเตอรมากกวาการอานหนังสือ คนไทยไมรักการอาน นี่

คือ ปญหาสําคัญของประเทศไทยที่มีความเกี่ยวเนื่องกนั และสงผลกระทบโดยตรงตอการพัฒนา
คุณภาพทรัพยากรมนุษยของเรา มันเกิดจากอะไร และจะมีวิธีการแกไขอยางไร น่ีคือส่ิงที่หลาย ๆ 
องคกร ทั้งของรัฐและเอกชนตางพยายามชวยกันแกไขมากวา 10 ปแลว แตทุกอยางก็ยังไมดีขึ้น
เทาใดนกั ยิ่งเมื่อไปเปรียบเทียบกับประเทศตาง ๆ ที่เปนคูแขงของเราในการทํามาหากินอยูในทกุ
วันนี ้และประเทศที่คาดวาอาจจะเปนคูแขงของเราในอนาคต ส่ิงที่เรียกวาความสําเร็จของเราก็ดู
เหมือนจะอยูหางไกลยิ่งนกั ดังนั้นสิ่งที่เราจะตองทํากอนที่จะเดนิหนาทุมเทเพื่อการแกปญหาตอไป
ก็คือการทบทวนปญหาและสถานการณของปญหาใหมโดยละเอยีด ทบทวนยุทธศาสตรและวิธีการ
ที่เราใชอยูในปจจุบันวายังสอดคลองกับปญหาที่เรากําลังเผชิญอยู และสามารถที่จะชวยใหเรา
แกปญหาไดจริงหรือไม (อุดม เพชรสังหาร, 2555) สอดคลองกับการสํารวจเมื่อป 2553 อัตราการ
อานหนังสือของคนไทยอยูที่เฉลี่ยปละ 8 บรรทัด ขณะที่ประเทศเพื่อนบานในกลุมอาเซียน เชน 
มาเลเซีย เวยีดนาม มีอัตราการอานหนังสอืเฉลี่ยปละ 5 เลม สวนประเทศในแถบยุโรปอานหนังสอื
เฉลี่ยปละ 16 เลม คาดวาการที่คนไทยอานหนังสือนอยมาจากการมีส่ืออ่ืนใหศกึษาเพิม่ขึ้น ทั้ง
อินเทอรเน็ต และชองทางอื่น ๆ อยางไรก็ตาม จะเรงผลักดันและสงเสรมิใหคนไทยอานหนังสือเพิม่
มากขึ้น ดวยโครงการบานหนังสือ กระจายหนังสือดใีหประชาชนไดอาน (ประเสรฐิ บุญเรือง, 
2555) ในปจจบุันอัตราผูรูหนังสือของไทยเพิ่มขึ้น ขณะนี้อยูที่รอยละ 97 สวนที่เหลืออีกรอยละ 3 
สวนใหญเปนผูสูงอายุ จะเรงผลักดันใหเยาวชนอานหนงัสือเพิ่มขึ้น สวนผูที่ไมรูหนงัสือ หาก
ตองการเรียนก็จะมหีลักสูตรเรงรัด เรียนจบมัธยมศึกษาปที่ 6 ภายใน 8 เดือน คาดวาจะมีผลให
ผูใหญที่ไมรูหนังสือ กลับมารูหนังสือมากขึ้น (สุชาติ ธาดาธํารงเวช, 2555) และเปนที่ทราบกันดวีา
นักเรียนอาชีวศึกษานัน้สวนมากจะเกงในเรื่องการใชทักษะดานวิชาชพีมากกวาวิชาสามัญ ขาดการ
อานเพื่อศึกษาหาความรู จึงไมคอยชอบการอานหนังสือมากนัก ซ่ึงปจจบุันมีผูเรียนสนใจเขาศกึษา
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ในสาขาวิชาพาณิชยกรรมเปนจํานวนมาก โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานครที่เปนแหลงเศรษฐกจิ
สําคัญของประเทศที่ตองการผูที่สําเร็จการศึกษาดานพาณิชยกรรมเขาทํางาน และกอนที่นักเรยีน
ระดับอาชีวศกึษาจะจบการศกึษา ทุกคนก็จะตองสอบ V-NET ของสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ (สทศ.) ซ่ึงผลการสอบที่ผานมาพบวา นกัเรียนอาชีวศึกษาประเภทวิชาพาณิชกรรมได
คะแนนเฉลี่ยต่าํกวารอยละ 50 ของคาเฉลี่ยปกติ การสอบ V-NET นอกจากจะนําผลไปใชปรับปรุง
คุณภาพการเรยีนการสอนของสถานศึกษา ใชเพื่อประเมนิผลการเรียนรูระดับชาติแลว ยังใชเปน
องคประกอบของการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศกึษา รอบที่ 3 (พ.ศ. 2554-2558) อีกดวย 
(สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555) 

 
จากเหตุผลดังกลาวผูวิจยัจึงเห็นความสําคญั และสนใจทีจ่ะศึกษาเกีย่วกับพฤติกรรมการ

อานหนังสือ และแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศกึษาและ
เทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อหาแนวทาง
สงเสริมใหผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร มีนิสัยรักการอานหนังสอืมากยิ่งขึ้นควบคูไปกับการศึกษาวิชาชีพที่ตนเองถนัด 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 
การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อ 
 
1. ศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภท

วิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร  
 
2.  ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยขอมูลสวนบคุคลทั่วไปกับพฤติกรรมการอานหนังสือ

ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษา 
เขตกรุงเทพมหานคร 

 
3.  ศึกษาแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษา 

และเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร 
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ขอบเขตการวจัิย 
 
การวิจยัคร้ังนีม้ีขอบเขตการวิจัยดังนี ้
 

ขอบเขตดานเนื้อหา 
 
1. การวิจยัคร้ังนี้ไดศึกษาพฤติกรรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและ

เทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร เชน เนือ้หาหนังสือที่
อาน ประเภทหนังสือที่อาน เวลาในการอานหนังสือ สถานที่อานหนังสอื ปจจัยที่มีอิทธพลตอ
พฤติกรรมการอานหนังสือ และปญหาในการอานหนังสอื  

 
2. การวิจยัคร้ังนี้ไดหาแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับ

อาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร เชน 
ดานตนเอง ดานผูปกครอง ดานครูหรืออาจารย ดานหองสมุดและหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน 

 
ขอบเขตดานประชากร 

 
การวิจยัคร้ังนีไ้ดกําหนดขอบเขตดานประชากรดังนี ้
 
1. ประชากรทีใ่นการวิจัยคร้ังนี้ คือ ผูเรียนระดับอาชีวศกึษาและเทคนิคศึกษา สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.)  ในเขตกรุงเทพมหานคร ทั้ง 50 เขต จาก 119 สถานศึกษา จํานวน 172,023 คน  

 
2. ประชากรเปาหมาย (Target Population ) ในการสนทนากลุม (Focus Group)  คือ  

ผูทรงคุณวุฒิ กําหนดคุณสมบัติไว คือ เปนผูทรงคุณวุฒิทีเ่กี่ยวของกับการสงเสริมพฤติกรรมการ
อานหนังสือ จาํนวน 5 คน  
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ขอบเขตของตวัแปร 
 
1.  ตัวแปรอิสระ 
  
     1.1  เพศ แบงออกเปน 
 

                            1.1.1  ชาย 
                            1.1.2  หญิง 

 
     1.2  สาขาวิชา แบงออกเปน 4 สาขา คือ 
 

                            1.2.1  การบัญชี 
                            1.2.2  การตลาด/การขาย 
                            1.2.3  คอมพิวเตอรธุรกิจ 
                            1.2.4  อ่ืน ๆ ( เชน การเลขานุการ ภาษาตางประเทศ เปนตน)  

 
     1.3  ระดับการศึกษา แบงออกเปน 
 
              1.3.1 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 
              1.3.2 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 
     1.4  สังกัดของสถานศึกษา แบงออกเปน 
 
              1.4.1 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
              1.4.2 สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
 
2. ตัวแปรตาม 
 
พฤติกรรมการอานหนังสือ และแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียน

ระดับอาชีวศกึษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรงุเทพมหานคร 
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ประโยชนท่ีไดรับ 
 

1.  สถานศึกษาอาชีวศึกษาและหนวยงานตนสังกัดไดมีขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการอาน
หนังสือของผูเรียนระดับอาชวีศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณชิยกรรม ในสถานศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร เพื่อนําไปใชเปนแนวทางสงเสริมและสนับสนุนการอานหนังสือใหกับผูเรียน
ระดับอาชีวศกึษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรงุเทพมหานคร 
ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางอาชีวศึกษา ใชเปนแนวทางในการจดัหา จดัซื้อ หรือจัดทาํหนังสือ ให
สอดคลองกับความสนใจของผูเรียนเพื่อเปนการสงเสริมใหมีนิสัยรักการอาน 

 
2.  สถานศึกษาอาชีวศึกษา หนวยงานของภาครัฐและเอกชนที่เกีย่วของ สามารถนําขอมูล

ไปใชกําหนดนโยบาย และสงเสริมการอานหนังสือใหมากขึ้น และเหมาะสม เชน ทําการรณรงค
หรือจัดการสงเสริมการอานในรูปแบบที่เหมาะสมกับกลุมวัย จัดหาหนงัสือที่มีเนื้อหาสาระ
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน จัดหาสถานที่อานหนังสือใหแพรหลายและเพียงพอกับ
ผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร 

 
สมมติฐานการวิจัย 

 
การวิจยัเร่ือง พฤติกรรมการอานหนังสือและแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ

ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพ 
มหานคร ซ่ึงมีผลสํารวจพฤติกรรมการอานของคนไทย โดยสํานักงานสถิติแหงชาติ (2556) พบวา 
เพศ สาขาวิชา ระดับการศึกษา สังกัดของสถานศึกษา มีความสัมพันธ กบัพฤติกรรมในการอาน
หนังสือ จากการศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของผูวจิัยจึงไดกําหนดสมมติฐานการวิจัย ไวดังนี ้

 
1. ขอมูลสวนบุคคลดานเพศ มีความสัมพันธแตกตางกับพฤติกรรมการอานหนังสือ  
 
2. ขอมูลสวนบุคคลดานสาขาวิชา มีความสัมพันธแตกตางกับพฤติกรรมการอานหนังสือ 
 
3. ขอมูลสวนบุคคลดานระดับการศึกษา และดานสังกดัของสถานศึกษา มีความสัมพันธ

แตกตางกับพฤติกรรมการอานหนังสือ 
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นิยามศัพท 
 
ผูเรียน หมายถึง นักเรียน หรือนักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา เฉพาะระดับ

การศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) เทานั้น 
 
สถานศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร หมายถึง ขอบเขตเฉพาะสถานศึกษาในสังกดั

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) เทานั้นไมเกี่ยวกับสังกัดอื่น ๆ  

 
ประเภทวิชาพาณิชกรรม หมายถึง  แผนกการเรียนเฉพาะสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชา

การตลาด/การเงิน สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ และสาขาวิชาอ่ืน ๆ ( เชน สาขาวิชาการเลขานุการ 
สาขาวิชาภาษาตางประเทศ เปนตน) เทานัน้ 

 
พฤติกรรม หมายถึง การกระทําหรือการแสดงออกทาง ความคิด และความรูสึกเพื่อ

ตอบสนองสิ่งเรา หรือโตตอบตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง โดยท่ีผูอ่ืนสามารถสังเกตได ตามสภาพแวดลอมที่
เกิดขึ้นในลักษณะการกระทําแบบตาง ๆ  

 
การอาน หมายถึง การวาตามตัวหนังสือ ถาออกเสียงดวยเรียกวา อานออกเสียง ถาไมออก

เสียงเรียกวา อานในใจ เปนตวัอักษร สัญลักษณ เปนคํา ขอความ ที่ปรากฏในสื่อตาง ๆ รวมถึงความ
เขาใจเรื่องราวสาระของเนื้อความ สามารถคิดพิจารณาถึงจุดมุงหมายของการเขียน สามารถนําสาระ
จากขอเขียนไปใชในจุดมุงหมายของตน  

 
หนังสือ หมายถึง เครื่องหมายใชขดีเขยีนแทนเสียงหรือคําพูด เชน จดหมาย หนังสือ

ราชการ เอกสาร บทประพันธ ขอความที่พิมพหรือเขียน แลวรวมเปนเลม เปนแหลงวิทยาการที่
รวบรวมสติปญญาประสบการณ ความรู ความคิด ความเชื่อ ที่ผูเขียนกลั่นกรองจากสมอง เพื่อ
ถายทอดสื่อสารสูผูอานหนังสือใหเกิดความเพลิดเพลินและประเทืองปญญา 
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พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถึง การกระทําหรือการแสดงออกถึงความชอบและความ
สนใจในการอานหนังสือของบุคคล ทั้งที่เปนหนังสือแบบเรียนและหนงัสืออ่ืน ๆ นอกแบบเรียน 
รวมถึงการอานในสื่อออนไลน โดยมีเหตผุลในการอานไดแก ดานประโยชนทีไ่ดรับจากการอาน 
ดานประเภทหนังสือที่อาน ดานแหลงที่มาของหนังสือที่ใชอาน ดานระยะเวลาที่เขาไปใชบริการ
หองสมุด และดานระยะเวลาที่ใชในการอาน เวลาเฉลี่ยในการอานหนงัสือแบบเรียนและหนงัสือ 
 อ่ืน ๆ จํานวนครั้งในการอานหนังสือตอสัปดาห จํานวนฉบับตอเลมที่อาน ชวงเวลาหนึ่งเดือนที่
ผานมา ประเภทเนื้อหาที่ชอบอาน ชวงเวลาในการอานหนังสือ และความสุขที่ไดจากการอาน 

 
การสงเสริมการอาน หมายถงึ องคประกอบตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับนกัเรยีน ที่สงผลตอ

พฤติกรรมการอานหนังสือ ไดแก ดานตนเอง ดานผูปกครอง ดานคร/ูอาจารย  ดานหองสมุด/
โรงเรียน และดานหนวยงานภาครัฐ/เอกชน 
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บทที่  2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

จากการศึกษารวบรวมขอมลู เอกสาร แนวคิดหลักการ และงานวิจยัทีเ่กี่ยวของพฤตกิรรรม
การอานหนังสือของผูเรียนอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร มีรายละเอียดดังนี ้
 
             1. แนวคิดเกีย่วกับพฤติกรรรม 

 
   1.1 ความหมายของพฤติกรรม  
   1.2 องคประกอบของพฤติกรรม 
 

             2. แนวคิดเกีย่วกับการอาน 
 
   2.1 ความหมายของการอาน 
   2.2 องคประกอบของการอาน 
   2.3 ความสําคัญของการอาน 
   2.4 จุดประสงคของการอาน 
   2.5 ปญหาในการอาน 
 
3. แนวคดิเกีย่วกับหนังสือ 
 
   3.1 ความหมายของหนังสือ 
   3.2 ประเภทของหนังสือ 
   3.3 การเลือกหนังสืออาน 
   3.4 การอานและจับใจความ 
   3.5 เทคนิคการอานหนังสอืเร็วและใหไดใจความ 
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4. แนวคดิเกีย่วกับพฤติกรรรมการอานหนังสือ 
 
    4.1 ความหมายของพฤติกรรมการอานหนังสือ 
    4.2 ปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ 
 
5. แนวคดิเกีย่วกับการอาชวีศึกษากับการสงเสริมการอานหนังสือ 
 
    5.1 ความหมายของการอาชีวศึกษา 
    5.2 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551  
    5.3 หลักการอาชีวศึกษา 
    5.4 การสงเสริมสนับและสนุนการอานหนังสือ 
    5.5 ปจจัยในการพัฒนาการอาน 
    5.6 บทบาทของผูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาพฤติกรรมการอาน 
 
6. งานวิจยัที่เกีย่วของในประเทศและตางประเทศ 
 

แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรรม 
 

ความหมายของพฤติกรรม  
 

ราชบัณฑิตยสถาน (2546: 768) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถงึ การกระทําหรือ
อาการที่แสดงออกทางกลามเนื้อ ความคิด และความรูสึกเพื่อตอบสนองสิ่งเรา 

  
ศิริเดช สุชีวะ (2551: 24) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถึง การแสดงออกของมนุษย 

การกระทําหรอืกิจกรรมที่บคุคลนั้นแสดงออกมา หรือกิจกรรมภายในตัวบุคคลที่สามารถสังเกตได
โดยตรงหรือสังเกตไมไดโดยตรง ซ่ึงพฤติกรรมที่แสดงออกมานั้นอาจจะเปนพฤติกรรมที่พึง
ประสงคหรือไมพึงประสงคก็ได 
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สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต (2553: 3) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถึง ส่ิงที่บุคคล
กระทํา แสดงออกมา ตอบสนอง หรือโตตอบตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งสภาพการณใดสภาพการณหนึ่งโดยที่
ผูอ่ืนสามารถสังเกตได  

 
Dennis (2001: 9) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถงึ การกระทําตาง ๆ ของมนุษย เชน 

การกิน การหลับ การพูดคุยหรือการจาม แมกระทั่งการฝน โดยปกติมนษุยเราจะใหความสนใจ
พฤติกรรมที่สังเกตไดชดัเจน แตนักจิตวิทยาจะศึกษาทั้งพฤติกรรมที่สังเกตไดและพฤติกรรมที่ตอง
สันนิษฐาน เชน ความคิดความจํา อารมณที่แสดงออกในสถานการณตาง ๆ 

 
Weiten (2004: 57) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถึง การแสดงออกหรือกิจกรรม ทุก

ส่ิงทุกอยางที่เกิดขึ้นจากความสัมพันธเกี่ยวเนื่องของระบบรางกาย 
 
Gerrig and Zimbardo (2005: 4 ) ใหความหมายของ พฤติกรรม หมายถึง การที่บุคคล

สามารถเปลี่ยนแปลงตนเองไปตามสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นในลักษณะการกระทําแบบตาง ๆ 
 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา พฤติกรรม หมายถึง การกระทําหรือการ

แสดงออกทาง ความคิด และความรูสึกเพื่อตอบสนองสิ่งเรา หรือโตตอบตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง โดยท่ี
ผูอ่ืนสามารถสังเกตได ตามสภาพแวดลอมที่เกิดขึ้นในลักษณะการกระทําแบบตาง ๆ 
 
องคประกอบของพฤติกรรม 

 
Bloom (1975: 20-22) ไดแบง พฤติกรรมออกเปน 3 ดานดังนี ้
 
1. พฤติกรรมดานพุทธพิสยั (Cognitive domain)  
 
    พฤติกรรมดานนี้เกีย่วของกับการรู การจาํ ขอเท็จจริงตาง ๆ รวมทั้งการพัฒนา

ความสามารถและทักษะทางสติปญญา การใชวิจารณญาณเพื่อประกอบการตัดสินใจ พฤติกรรรม
ดานพุทธพิสัยนี้ประกอบดวย ความสามารถระดับตาง ๆ ซ่ึงเริ่มตนจากการรับรูในระดับงาย ๆ และ
เพิ่มการใชความคิด และพัฒนาสติปญญามากขึ้นเรื่อย ๆ ซ่ึงขั้นของความสามารถตาง ๆ มีดังนี้ 
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    1.1 ความรู (Knowledge) เปนพฤติกรรมขั้นตนเกีย่วกับความจําไดหรือระลึกได 
 

                  1.2 ความเขาใจ (Comprehension) เปนพฤติกรรมที่ตอเนื่องมาจากความรู ตองมีความรู
มากอนจึงจะเขาใจ ความเขาใจนี้จะแสดงออกมาในรูปของการแปลความตีความ และคาดคะเน 

 
                  1.3 การนําไปใช (Application) เปนการนําเอาวิธีการทางทฤษฎี กฎเกณฑและแนวคิด 
ตาง ๆ ไปใช 

 
                  1.4 การวิเคราะห (Analysis) เปนขั้นที่บุคคลมีความสามารถ และมีทักษะในการจําแนก
เร่ืองที่สมบูรณใด ๆ ออกเปนสวนยอย และมองเหน็ความสัมพันธอยางแนชัดระหวางสวนประกอบ
ที่รวมเปนปญหาหรือสถานการณ หรืออยางหนึ่งอยางใด 

 
    1.5  การสังเคราะห (Synthesis) เปนความสามารถของบุคคลในการรวบรวมสวนยอย  

ตาง ๆ เขาเปนสวนรวมที่มีโครงสรางใหม มีความชัดเจน และมีคุณภาพสูงขึ้น 
 

    1.6  การประเมินผล (Evaluation) เปนความสามารถของบุคคลในการวินิจฉัยตีราคาของ
ส่ิงของตาง ๆ โดยมีกฎเกณฑที่ใชชวยประเมินคานี ้อาจเปนกฎเกณฑที่บุคคลสรางขึ้นมาหรอืมีอยู
แลวก็ตาม 

 
2. พฤติกรรมดานจิตพิสัย (Affective domain)  

 
    พฤติกรรมดานนี ้หมายถึงความสนใจ ความรูสึก ทาที ความชอบในการใหคณุคา หรือ

ปรับปรุงคานิยมที่ยึดติดอยู เปนพฤติกรรมที่ยากแกการอธิบายเพราะเปนสิ่งที่เกิดขึ้นภายในจิตใจ
ของบุคคล การเกิดพฤติกรรมดานเจตคตแิบงขั้นตอนดังนี้ 
 

    2.1  การรับรูหรือการใหความสนใจ (Receiving or Attending) เปนขัน้ที่บุคคลถูก
กระตุนใหทราบวามีเหตกุารณหรือส่ิงเราบางอยางเกดิขึ้นและบุคคลนั้นมีความยินดีหรือมีภาวะ
จิตใจพรอมทีจ่ะรับหรือใหความพอใจตอส่ิงเรานั้น ในการยอมรับนี้ประกอบดวยความตระหนกั
ความยินดีที่ควรรับ และการเลือกรับ 
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    2.2  การตอบสนอง (Responding) เปนขัน้ที่บุคคลถูกจูงใจใหเกดิความรูสึกผูกมัดตอส่ิง
เรา เปนเหตใุหบุคคลพยายามทําใหเกิดปฏิกิริยาตอบสนอง พฤติกรรมนี้ประกอบดวยการยนิยอม 
ความเต็มใจ และพอใจทีจ่ะตอบสนอง 

 
    2.3  การใหคานิยม (Valuing) เปนขั้นทีบุ่คคลมีปฏิกิริยาซ่ึงแสดงใหเห็นวาบุคคลนั้น

ยอมรับวาเปนสิ่งที่มีคุณคาสําหรับตนเอง และไดนําไปพฒันาเปนของตนอยางแทจริงพฤติกรรมขั้น
นี้สวนมากใชคําวา “คานิยม” ซ่ึงการเกิดคานิยมนี้ประกอบดวย การยอมรับ ความชอบและการ
ผูกมัดคานิยมเขากับตนเอง 

 
    2.4  การจัดกลุมคานิยม (Organization) เปนขั้นที่จดัระบบของคานยิมตางๆใหเขากลุม 

โดยพิจารณาถึงความสัมพันธระหวางคานยิมเหลานัน้ ในการจัดกลุมนี้ประกอบดวยการสรางความ
แนวคดิเกีย่วกบัคานิยมและการจัดระบบของคานิยม 

 
    2.5  การแสดงลักษณะตามคานิยมที่ยดึถือ (Characterization by value or value complex) 

พฤติกรรมขั้นนี้ถือวาบุคคลมีคานิยมหลายชนิด และจัดอนัดับของคานยิมเหลานัน้จากดีที่สุดไปถึง
นอยที่สุด พฤติกรรมเหลานีจ้ะเปนตัวคอยกระตุนพฤตกิรรมของบุคคล พฤติกรรมในขั้นนี้
ประกอบดวย การวางแนวทางของการปฏิบัติและแสดงลักษณะที่จะปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนด 
 

3. พฤติกรรมดานทักษะพิสยั (Psychomotor domain) 
 
    เปนความสามารถในดานการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพที่เกี่ยวของกับระบบการทํางาน

ของอวัยวะตาง ๆ ภายในรางกาย แยกยอยไดเปน 5 ขั้น ดังนี้ 
 
    3.1  การเลียนแบบ (Imitation) เปนการเลือกตัวแบบ หรือตัวอยางทีส่นใจ 
 
    3.2  การทําตามแบบ (Manipulation) เปนการลงมือกระทําตามแบบที่สนใจ 
 
    3.3  การมีความถูกตอง (Precision) เปนการตัดสินใจทาํตามแบบที่เหน็วาถูกตอง 
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    3.4  การกระทําอยางตอเนื่อง (Articulation) เปนการกระทําที่เหน็วาถูกตองนั้นอยางเปน
เร่ืองเปนราวตอเนื่อง 

 
    3.5 การกระทําโดยธรรมชาติ (Naturalization) เปนการกระทําจนเกิดทักษะสามารถ

ปฏิบัติไดโดยอัตโนมัติเปนธรรมชาติ 
 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา พฤติกรรมนี้เปนการใชความสามารถที่

แสดงออกทางรางกาย ซ่ึงรวมทั้งการปฏิบัติหรือพฤติกรรมที่แสดงออก และสังเกตไดใน
สถานการณหนึ่ง ๆ หรืออาจจะเปนพฤติกรรมที่ลาชา คือบุคคลไมไดปฏิบัติทันที แตคาดคะเนวา
อาจปฏิบัติในโอกาสตอไป พฤติกรรมการแสดงออกนี้เปนพฤติกรรมสุดทายที่เปนเปาหมายของ
การศึกษาที่จะตองอาศัยพฤตกิรรมระดับตาง ๆ ที่ไดกลาวมาแลวเปนสวนประกอบ พฤติกรรมดาน
นี้เมื่อแสดงออกมาจะสามารถประเมินผลไดงายแตกระบวนการในการจะกอใหเกิดพฤติกรรมนี้
จะตองอาศัยระยะเวลาและการตัดสินใจหลายขั้นตอน 

 
แนวคิดเก่ียวกับการอาน 

 
ความหมายของการอาน  
 

ราชบัณฑิตยสถาน (2546: 1364) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง การวาตาม
ตัวหนังสือ ถาออกเสียงดวยเรียกวา อานออกเสียง ถาไมออกเสียงเรียกวา อานในใจ 

 
ธาดาศักดิ์  วชิรปรีชาพงษ (2550: 8) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง กระบวนการที่

ผูอานแปลความจากตวัอักษรที่เปนคํา ขอความ หรือสัญลักษณ ที่ปรากฏในสื่อนานาชนิด ผานทาง
ตา ทางสมอง โดยใชประสบการณเดิมที่ส่ังสมไวในตน รวมถึงความรู ความคิด ทักษะทางภาษา
ดานการฟง การพูด มาชวยในการตัดสินใจจนเกิดความเขาใจในความ หมายเหลานั้น และสามารถ
นําผลจากากรอานไปใชประโยชนในชวีิตประจําวนัไดอยางเปนสุข 

 
ธีริศรา ภูมิคง (2555: 45) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง การอานคือการสราง

ความหมายจากสัญลักษณโดยผานกระบวนการทางความคิด ซ่ึงผูอานพยายามทําความเขาใจ
เกี่ยวกับความหมายของสิ่งทีอ่านหรือจากทีผู่เขียนถายทอดความคิดออกมาเปนภาษา จะเขาใจมาก
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นอยเพยีงใดขึ้นอยูกับสถานการณ ความสามารถในการใชความคิดและความสนใจในการอานของ
เด็ก เพราะถาเด็กสนใจในสิง่ใดแลว เด็กจะทําสิ่งนั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
นฤมล ตันธสุรเศรษฐ (2555: 16) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง การรับรูความ หมาย

ของสารจากลายลักษณอักษร การอานเกิดจากความสามารถแปลตัวหนังสือออกมาเปนเสียงและ
ความหมายได จุดมุงหมายของการอานอยูที่ผูอาน เขาใจและรับรูความหมายของเรื่องราวที่อาน 

 
วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี (2556) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง การอานเปนการ รับรู

สารโดยการดตูัวหนังสือจากการเขียน ในทางคอมพิวเตอร การอานหมายถึง การนําขอมูลที่ เก็บไว
ในหนวยความจําออกมาอีกดวย 

 
PISA (2000: 1) ใหความหมายของ การอาน หมายถึง การอานออกและอานรูเร่ืองในสิ่งที่

อานตามตัวอักษรเทานั้น แตการอานยังไดรวมถึงความเขาใจเรื่องราวสาระของเนื้อความ สามารถ
คิดพิจารณาถึงจุดมุงหมายของการเขียน สามารถนําสาระจากขอเขียนไปใชในจุดมุงหมายของตน 
และทําใหสามารถมีสวนรวมในสังคมสมัยใหมที่มีความยุงยากซับซอนขึ้น 

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอาน หมายถึง การวาตามตัวหนังสือ ถาออก

เสียงดวยเรียกวา อานออกเสยีง ถาไมออกเสียงเรียกวา อานในใจ เปนตวัอักษร สัญลักษณ เปนคํา 
ขอความ ที่ปรากฏในสื่อตาง ๆ รวมถึงความเขาใจเรื่องราวสาระของเนือ้ความ สามารถคิดพิจารณา
ถึงจุดมุงหมายของการเขียน สามารถนําสาระจากขอเขยีนไปใชในจดุมุงหมายของตน  
 
องคประกอบของการอาน 
 

Goodman (1971: 178) ไดกลาวถึงองคประกอบของการอาน ไวดังนี ้
 
 1. ความรูทางภาษา (Linguistic Knowledge) โดยในระยะแรก ๆ ผูอานจะเรียนรูถึง 

ความสัมพันธเกี่ยวกับตวัอักษรและความหมายของคําแตละคํา ตอมาเมื่อผูอานมีประสบการณใน 
การอานมากขึน้ก็จะสามารถอานเพื่อความเขาใจไดมากขึน้ 
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2. ประสบการณและความรูเกี่ยวกับสิ่งที่อาน (Schema) ไดแก ความรูที่เกี่ยวกับเนื้อหา และ
ความรูเดิมที่ผูอานมีอยู 

 
3. ความสมบูรณของเนื้อเรื่องหรืองานเขียน (Conceptual or Semantic Completeness) 

ผูอานจะไมเขาใจสิ่งที่อานหากเนื้อเรื่องนัน้มีเนื้อความทีย่ังไมสมบูรณ ยกเวนในกรณทีี่มีความรู
พื้นฐานเกี่ยวกบัเนื้อเรื่องที่อานมากอน  

 
4. ความสามารถในการวิเคราะหโครงสรางของงานเขียน (Text Schema) งานเขียนแตละ

ขั้นมีลักษณะและโครงสรางที่แตกตางกัน และยังสะทอนใหเห็นถึงความเชื่อตลอดจนวัฒนธรรม 
ของผูเขียนดวย ดังนั้น หากงานเขียนเสนอเรื่องราวที่แตกตางไปจากวัฒนธรรมและประสบการณ 
เดิมของผูอาน การอานก็จะไมประสบผลสําเร็จ 

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา องคประกอบของการอาน ประกอบไปดวย 

ความรูทางภาษา ประสบการณและความรูเกี่ยวกับสิ่งที่อาน ความสมบรูณของเนื้อเรือ่งหรืองาน
เขียน และความสามารถในการวิเคราะหโครงสรางของงานเขียน 

 
ความสําคัญของการอาน  

 
มหาวทิยาลัยแมฟาหลวง (2556) ไดอธิบายการอานวาเปนพฤติกรรมการรับสารที่สําคัญไม

ยิ่งหยอนไปกวาการฟง ปจจบุันมีผูรูนักวิชาการและนกัเขียนนําเสนอความรูขอมูล ขาวสารและงาน
สรางสรรค ตีพิมพ ในหนังสือและ ส่ิงพิมพอ่ืน ๆ มาก นอกจากนีแ้ลวขาวสารสําคัญ ๆ หลังจาก
นําเสนอดวยการพูด หรืออานใหฟง ผานสื่อตาง ๆ สวนใหญจะตพีิมพรักษาไวเปนหลักฐานแก
ผูอานในชั้นหลัง ๆ ความสามารถในการ อานจึงสําคัญและจําเปนอยางยิง่ตอการเปนพลเมืองที่มี
คุณภาพในสังคมปจจุบันและไดอธิบายคณุคาของการอานไวดังนี ้

 
1. คุณคาทางสติปญญาหนังสือดียอมใหคณุคาทางดานสติปญญา อันไดแก ความรูและ 

ความคิดเชิงสรางสรรค มิใชความคิดในเชงิทําลายความรูในที่นี้นอกจากความรูทางวิชาการแลวยงั 
รวมถึงความรูทางการเมือง สังคม ภาษา และส่ิงตาง ๆ อันเปนประโยชนแกผูอานเสมอ แมจะหยิบ 
หนังสือมาอานเพียง 2-3 นาทีผูอานก็จะไดรับคุณคาทางสติปญญาไมดานใดก็ดานหนึ่งหนังสือ 
อาจจะปรากฏในรูปของเศษกระดาษถุงกระดาษ แตกจ็ะ “ให ” บางสิ่งบางอยางแกผูอานบางครั้ง 
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อาจชวยแกปญหาที่คิดไมตกมาเปนเวลานานทั้งนี ้ยอมสุดแตวจิารณญาณและพืน้ฐานของผูอาน 
ดวยบางคนอาจมองผานไปโดยไมสนใจแตบางคนอาจมองลึกลงไปเหน็คุณคาของหนังสือนั้นเปน 
อยางยิ่งคณุคาทางสติปญญาจึงมิใชขึ้นอยูกบัหนังสือเทานั้น หากขึ้นอยูกับผูอานดวย  

 
2. คุณคาทางสังคม การอานเปนมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบตอกันมาแตเปนโบราณกาล หาก

มนุษย ไมมีนสัิยในการอาน วฒันธรรมคงสูญสิ้นไป ไมสืบทอดมาจนบัดนี้วัฒนธรรมทาง ภาษา 
การเมือง การประกอบอาชพี การศึกษา กฎหมาย ฯลฯ เหลานี้อาศัยหนังสือและการอาน เปน
เครื่องมือในการเผยแพรและพัฒนาใหคณุคาแกสังคมนานัปการ หนังสืออาจทําใหการเมือง 
เปล่ียนแปลงไปไดหากมีคนอานเปนจํานวนมาก หนังสือและผูอาน จึงอาศัยกันและกนัเปนเครื่อง 
สืบทอดวัฒนธรรมของมนุษยในสังคมที่เจริญแลว จะเห็นไดวา ในกลุมคนที่ไมมีภาษาเขียนไมม ี
หนังสือไมมีการอาน วัฒนธรรมของสังคมนั้นมักลาหลังปราศจากการพัฒนา การอานจึงใหคุณคา 
ทางสังคมในทุกดาน  
 

กรุงเทพมหานคร (2556: ออนไลน) ไดใหสาเหตุความสาํคัญของการอานไวดังนี ้
 
1. เปดโอกาสใหไดรับรูส่ิงใหม ๆ 
 
    ระหวางการอาน คุณจะไดรับรูส่ิงใหม ๆ ขอมูลใหม ๆ และหนทางการแกปญหาใหม ๆ 

รวมไปถึงวิธีทีจ่ะประสบความสําเร็จตามความตองการใหม ๆ ไปดวย เปนไปไดวาคณุอาจจะ
คนพบงานอดิเรกใหม ๆ ก็ไดใครจะรูหรือคุณอาจจะพบสิง่ที่คุณชอบจนสามารถนําไปประกอบ
อาชีพตอไปในอนาคตก็เปนได เพราะการคนพบ เร่ิมจากการอานและทําความเขาใจกับมันนัน่เอง 

 
2. พัฒนาตัวเอง 
 
    การอานชวยสงเสริมในการพัฒนาตนเอง คุณจะเขาใจสภาพแวดลอมรอบกายมากขึ้น 

คุณจะเขาใจในหัวขอที่คณุสนใจมากขึ้น เชน วิธีสรางความเชื่อมั่นในตัวเอง, วิธีการเพิ่ม
ความสามารถในการจดจํา, วิธีที่จะวางแผนกอนจะกระทําการใด ๆ ซ่ึงการพัฒนาตวัเองเหลานี้
สามารถสรางไดจากการอานบทความดี ๆ สักเรื่องหนึ่ง 
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3. เพิ่มพูนความเขาใจ 
 
    ยิ่งคุณอานมาก คุณยิ่งเขาใจมันมากขึ้น ยกตัวอยางเชนคุณอานเรื่องจระเข และพฤตกิรรม

ของมัน เพื่อทีจ่ะรูวิธีหลบหลีกจากอันตรายที่จะเกิดขึน้จากมัน หรือคุณอาจจะเขาไปสัมผัสชีวิตของ
มันในประสบการณจริงไดอยางปลอดภยัมากขึ้น นากจอกนี้การอานยังชวยเพิ่มความเขาใจใน
กฎเกณฑการใชชีวิตเพื่อที่จะปรับเปลี่ยน และดํารงอยูในสังคมนั้น ๆ ได เลนเกมไดอยางงายดาย 
เปนตน 

 
4.  เตรียมตัวกอนตัดสินใจกระทํา 
 
    กอนที่คุณจะทําอะไรสักอยางคุณจะคนหาวิธีชวยหรือการแนะนําไดอยางไร การอาน

เปนอีกวิธีที่จะชวยคุณ ในโลกปจจุบัน การไดอานคําแนะนําติชม หรือผลตอบรับจากผูอ่ืนจะชวยใน
การตัดสินใจของคุณในครั้งตอไป อาจจะอานวิธีการทําอาหาร การเลนหมากรุก หรือสถานที่ทานา
ทองเที่ยว อานเมนูกอนสั่งอาหาร อานคูมือการใชงานกอนเริ่มเลนอุปกรณใหม ๆ 

 
5. ไดรับประสบการณใหม ๆ จากผูอ่ืน  
 
    ในระหวางการอาน คุณจะไดรับรูความรูและ/หรือ ประสบการณจากผูอ่ืน (อยางนอยก็

ผูเขียน) ทําใหคุณประสบความสําเร็จไดเร็วขึ้น เพราะคณุไมตองกาวเขาไปซ้ําความผิดพลาดของ
ผูอ่ืน ชีวิตคนเราสั้นเกินไปทีจ่ะยอมทําผิดซ้ําซาก ยิ่งถาคุณคนพบในสิ่งที่คนอื่นคนพบแลว ใน
ปจจุบันมีมากกวา 4000 คนที่เห็นเศรษฐีพนัลาน และมากกวา 12 ลานคนที่เปนเศรษฐีเงินลาน การที่
จะเปนเชนนัน้ เร่ิมตนจากการเรียนรูและเขาใจอดีตของคนเหลานั้น การอานจึงเปนปจจัยสําคัญใน
การเรียนรูมากที่สุด 

 
6.  เครื่องมือในการสื่อสาร 
 
     การอานเปนเครื่องมือสําคัญในการสื่อสาร ผานการอานคุณสามารถสื่อสารได และ

เขาใจไดมากขึน้ และแนนอนวาคุณจะสื่อสารกบัผูอ่ืนไดดีขึ้นดวย สมมติวาคนที่ไมรูอะไรเลย เขา
จะไมมีขอมูลมาแบงปน และจะไมสามารถเขาใจในเรื่องที่ผูอ่ืนกําลังแบงปนกันและกัน โดยการ
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อานเสมือนการที่คุณสรางสะพานเชื่อมโยงสูการสื่อสารอยางแข็งแรง และเปนอกีเครื่องมือสําคัญ
ในการเชื่อมตอกับผูอ่ืนในโลกใบนี ้

 
7. ติดตอกับสมอง 
 
    ระหวางการอาน คุณจะนิ่งเงียบ ทําใหการเชื่อมตอขอมูลไปยังสมองทําไดโดยงาย 

นอกจากนี้ในชวงที่สงบ สมองของคุณจะกระจางและจดจอกับสิ่งที่คณุอานทําใหคณุสามารถเขาใจ
มุมมองของผูเขียนไดเปนอยางดี 

 
8.  เสริมสรางจินตนาการและความคิดสรางสรรค 
 
     การอานนาํทานเขาสูโลกแหงจนิตนาการ แสดงใหเปนวาไมมีส่ิงใดเปนไปไมได ดวย

การอานคุณจะคนพบแงมุมใหม ๆ ที่คุณอาจจะเคยสัมผัสแตไมไดรับรู หรือการกระทาํที่เปล่ียนไป
และไดผลลัพธที่เปล่ียนไป หนังสืออยูเหนือจินตนาการ มันเหมือนโครงขายการเชื่อมตอขอมูลที่
ยิ่งใหญ ที่จะสามารถเรียนรูส่ิงใหม ๆ และคาํตอบใหม ๆ ไดตลอดเวลา  

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอานมีความสําคัญทางดานสติปญญา 

ทางดานสังคม เปดโอกาสใหไดรับรูส่ิงใหม ๆ พัฒนาตัวเองเพิ่มพูนความเขาใจเตรยีมตวักอน
ตัดสินใจกระทําไดรับประสบการณใหม ๆ จากผูอ่ืน เปนเครื่องมือในการสื่อสารติดตอกับสมอง
เสริมสรางจินตนาการและความคิดสรางสรรค 

 
จุดประสงคของการอาน  

 
Leedy (1956: 49-50) ไดกลาวถึงจุดประสงคของการอาน ไวดังนี ้
 
1. อานเพื่อความรูคนเราตองใหความรูของตนเองงอกงามขยายขอบเขตออกไปจากที่มีอยู

เดิมรูเร่ืองหนึ่งแลวกย็ังรูเร่ืองอื่นตอไป ตองการรูในสิ่งที่เปนปญหาไมเขาใจ เพื่อใหเขาใจผูอ่ืนและ 
เขาใจตนเอง เพื่อใหรูทันตอความกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ ที่เกิดขึน้อยางรวดเร็ว ความเปนไป 
ในโลกซึ่งมีความเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และในทางกลับกัน คนเราตองการรูส่ิงที่ไดเกิดขึ้นมาใน 
อดีต เพื่อจะไดเขาใจและรูจกัตนเองดยีิ่งขึน้ ความรูของคนเรานั้น ใหเทาไหรก็ไมรูจกัพอ มนุษยม ี
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ความหวิกระหายในการแสวงหาความรูตลอดเวลา ปอนเทาไหรก็ไมรูจักอ่ิม หรือถมเทาไหรก็ไม 
รูจักเต็ม  

 
2. อานเพื่อใหเกิดความคดิ การอานเรื่องราวตาง ๆ รูจักพจิารณาหาเหตผุลในเรื่องนั้น เปน

การปลูกฝงนิสัยการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนอีกดวย  
 
3. อานเพื่อความเพลิดเพลิน หรือเพื่อความบันเทิง ปญหาตาง ๆ และสภาวะแวดลอมมี 

อิทธิพลตอจิตใจ อารมณและรางกายของมนุษยเปนอันมาก บางครั้งกอใหเกดิความเบื่อหนาย การ
อานหนังสือหรือส่ิงพิมพอ่ืน ๆ ที่มีเนื้อหาไมเปนวิชาการนัก เชน นวนิยาย เร่ืองสั้น วรรณคด ีบาง
เร่ือง หัสคดี และสารคดี  

 
4. อานเพื่อสนองความตองการอื่น ๆ มนุษยเรามีความตองการตามธรรมชาติดังนี้คือ 

ตองการความมั่นคงในชวีิต ตองการการยอมรับการเปนสวนหนึ่งของสังคม ตองการมีหนามตีา 
ไดรับความนบัถือในสังคม ตองการความสําเร็จในชีวติ ในความเปนจริงแลวมนุษยอาจจะไมสม 
ปรารถนาทุกประการเสมอไป การอานจะชวยชดเชยได เพราะมีส่ิงพิมพตาง ๆ ที่มีเร่ืองราว เนื้อหา 
ที่จะชวยชดเชยในสิ่งที่เราขาดไปได เชน การอานหนังสอืที่แนะแนวทางแกไขปญหา เพื่อสราง 
บุคลิกภาพ การอานหนังสือเพื่อวัตถุประสงคนี้เปนประโยชนดกีวาไปหาวิธีชดเชยวธีิอ่ืน 

 
 เบญจางค ปนคลาย (2551: 7) ไดกลาวถึงจดุประสงคของการอานไวดังนี้ เพื่อเพิ่มพนู

ความรูความคดิ ความบันเทงิและเพื่อใหสามารถรูเทาทันกับเหตุการณตาง ๆ ในสังคม ทั้งนี้
จุดมุงหมาย ของการอานก็ขึน้อยูกับแตละบุคคล รวมทั้งการนําความรูที่ไดจากการอานไปใชใหเกดิ
ประโยชนใน การดํารงชีวิตตอไป 
 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง (2556) ไดกลาวถึงจุดประสงคของการอาน ไวดังนี้ ในการอาน
บุคคลแตละคนจะมจีุดประสงคของตนเอง คนที่อานขอความเดยีวกันอาจมี จุดประสงคหรือ
ความคิดตางกนั โดยทัว่ไปจดุประสงคของการอานม ี3 ประการ คือ 

 
 1. การอานเพือ่ความรูไดแก การอานหนังสือประเภทตํารา สารคดี วารสาร หนังสือพมิพ 

และขอความตาง ๆ เพื่อใหทราบเรื่องราวอันเปนขอความรูหรือเหตุการณบานเมือง การอานเพื่อ 
ความรอบรูเปนการอานที่จําเปนที่สุดสําหรับครู เพราะความรูตาง ๆ มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมอยู
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ทุกขณะ แมจะไดศึกษามามากจากสถาบันการศึกษาระดบัสูง ก็ยังมีส่ิงที่ยังไมรูและตองคนควา 
เพิ่มเติมใหทันตอความกาวหนาของโลกขอความรูตาง ๆ อาจมิไดปรากฏชัดเจนในตํารา แตแทรก 
อยูในหนังสือประเภทตาง ๆ แมในหนังสือประเภทบนัเทงิคดีก็จะใหเกร็ดความรูควบคูกับความ 
บันเทิงเสมอ  

 
2. การอานเพือ่ความคิดแนวความคิดทางปรัชญา วัฒนธรรม จริยธรรม และความคดิเห็น 

ทั่วไป มักแทรกอยูในหนังสอืแทบทุกประเภท มิใชหนังสือประเภทปรชัญา หรือจริยธรรมโดยตรง 
เทานั้น การศึกษาแนวคิดของผูอ่ืน เปนแนวทางความคิดของตนเองและอาจนํามาเปนแนวปฏิบัต ิ
ในการดําเนินชีวิตหรือแกปญหาตาง ๆ ในชีวิตผูอานจะตองใชวิจารณญาณในการเลือกนํา ความคิด
ที่ไดอานมาใชใหเปนประโยชนในบางเรื่องผูอานอาจเสนอความคิดโดยยกตวัอยางคนที่มี ความคดิ
ผิดพลาดเพื่อเปนอุทาหรณใหผูอานไดความยั้งคิด เชน เร่ืองพระลอแสดงความรักอันฝน ทํานอง
คลองธรรมจึงตองประสบเคราะหกรรมในที่สุดผูอานที่ขาดวิจารณญาณมีความคิดเปนเรื่อง จูงใจให
คนทําความผดินับวาขาดประโยชนทางความคิดที่ควรไดไปอยางนาเสยีดายการอาน ประเภทนี้จึง
ตองอาศัยการศึกษาและการชี้แนะที่ถูกตองจากผูมีประสบการณในการอานมากกวา ครูจึงตองใช
วิจารณญาณในการอานเพื่อความคิดของตนเองและเพื่อช้ีแนะหรือสนบัสนุนนักเรยีน ใหพฒันาการ
อานประเภทนี ้ 

 
3. การอานเพือ่ความบันเทิงเปนการอานเพื่อฆาเวลา เชน ระหวางที่คอยบุคคลที่นัด หมาย 

คอยเวลารถไฟออก เปนตน หรืออานหนังสือประเภทบนัเทิงคดีในเวลาวาง บางคนที่มีนิสัย รักการ
อานหากรูสึกเครียดจากการอานหนังสือเพื่อความรูอาจอานหนังสือประเภทเบาสมองเพื่อ การ
พักผอน หนังสือประเภททีส่นองจุดประสงคของการอานประเภทนี้มจีํานวนมาก เชน เร่ืองสั้น นว
นิยาย การตูน วรรณคดีประเทืองอารมณเปนตนจดุประสงคในการอานทั้ง 3 ประการดังกลาว อาจ
รวมอยูในการอานครั้งเดียวกันก็ไดโดยไมจําเปนตองแยกจากกันอยางชัดเจน  

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอานมีจุดประสงคเพื่อศึกษาหาความรูเพื่อให

ทราบเรื่องราวอันเปนขอความรูหรือเหตุการณบานเมือง เกิดแนวความคิดทางปรัชญา วัฒนธรรม 
จริยธรรม และความคิดเหน็ ทั่วไป ความเพลิดเพลิน ความบันเทิง หรือเพื่อสนองความตองการ 
อ่ืน ๆ ตามที่ตองการ 
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ปญหาในการอาน 
 
 ผกาศรี เย็นบตุร (2542: 103-105) ไดกลาวถึงปญหาการอานไวดังนี ้
 
1. สุขภาพทางกาย ถาอานหนังสือในขณะที่สภาพรางกายไมพรอม เชน ปวดศรษีะ เปนไข 

ปวดทอง ฯลฯ จะทําใหประสิทธิภาพในการอานลดลงไป และจะขาดความกระตือรือรนหรือความ
สนใจ ปญหาเกี่ยวกับสายตาผิดปกติ เมื่อมองตัวหนังสือแลวปวดตา น้าํตาไหล ก็จะเปนอุปสรรคใน
การอานได 

 
2. สุขภาพทางจิต การอานจะไดผลตอเมื่อผูที่อานยอมรับขอความตาง ๆ หรือผูอานปรับ

สภาพจิตใจของตนใหมีสมาธิ สามารถจับใจความได ความลมเหลวในการอานอาจมาจากสภาพ
อารมณของผูอานอีกดวย 

 
3. สติปญญาและความรูพื้นฐาน ถาผูอานมีสติปญญาและพื้นฐานความรูในเรื่องที่อานจะ

สามารถเขาใจเรื่อง สังเกตสิ่งตาง ๆ หรือจดจําไดอยางรวดเร็ว 
 
4. ความสนใจโดยทั่วไป ผูอานจะมีความสนใจตาง ๆ ซ่ึงขึ้นอยูกับปจจยัหลายอยางเชน 

ความตองการขั้นพื้นฐาน สติปญญา ประสบการณ ฯลฯ เชนผูอานมีประสบการณเล้ียงสัตวกจ็ะ
สนใจอานหนงัสือประเภทนี ้

 
5. ความตั้งใจ หมายถึงการเอาใจใส จดจอตอส่ิงใดสิ่งหนึง่โดยไมสนใจสิ่งอื่น ๆ ความตั้งใจ

มากจะขึน้อยูกบัสภาพของอารมณ หากควบคุมอารมณไมได ไมมั่นใจตนเองอาจจะมีความวิตก
กังวลจนเกินเหตุ ความตั้งใจในการอานกจ็ะลดนอยลง ทําใหไมสามารถจําคําหรือจับใจความใน
เร่ืองที่อานได อันเปนสาเหตใุหเกิดการเบื่อหนายไมอยากอานหนังสือไดในที่สุด 

 
6. สภาพแวดลอม การอานหนังสือในสภาพแวดลอมที่ไมดีในขณะอาน เชนแสงสวางไม

เพียงพอ ในหองมีควัน มีกล่ินเหม็น โตะมานั่งไมไดขนาด อุณหภูมิสูงต่ําเกินไป มยีุงรบกวน เสยีง
ดัง ฯลฯ เหลานี้ลวนทําใหอานหนังสือไมไดผลเทาที่ควร นอกจากนี้สภาพแวดลอมทางครอบครัวก็
มีผลเชนกัน เราอาจจะพบเดก็ที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกจิต่ํา เด็กที่อยูในแหลงเสื่อม
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โทรม เด็กที่อยูในชนบท ฯลฯ อาจมีปญหาเรื่องการขาดแคลนหนังสืออาน การไมมีเวลาจะอาน
เพราะตองหาเลี้ยงชีพ หรือไมชอบอานหนงัสือ เพราะผูปกครองไมเห็นความสําคัญเปนตน 

 
7. การศึกษา มสีวนในการสงเสริมการอานไดเปนอยางดี โดยผูมีสวนเกีย่วของในการศึกษา

ทั้งหลาย เชน ผูบริหารการศึกษา ครูผูสอนวิชาตาง ๆ บรรณารักษ ฯลฯ ใหการสนับสนุนการอาน
ของนักเรียนหรือไม หลักการศึกษาเอื้อตอการศึกษาคนควาหรือไม เชนการกําหนดเวลาใหนักเรียน
ไดทํากิจกรรมนอกหลักสูตรเพียงพอเพียงใด ครูสอนวิชาตาง ๆ ไดกระตุนใหนักเรยีนสนใจการอาน
มากพอหรือไม 

 
8. ภาษานับเปนสิ่งสําคัญที่เกี่ยวของกับการอานเปนอยางยิ่ง เพราะผูอานตองใช

ความสามารถทางภาษาเพื่ออานไดอยางมปีระสิทธิภาพ ผูอานตองมีการพูดที่ชัดเจน (ชวยเรื่องการ
ออกเสียง การแสดงความคิดเห็น) มพีื้นฐานทางภาษาไทยเพยีงพอที่จะสื่อสารกับผูอ่ืนไดรูเร่ืองมี
ความรูเร่ืองคําศัพท สํานวนโวหารเพยีงพอในการอาน มฉิะนั้นอาจเกิดปญหาขึ้นได เชน อานไม
เขาใจ จับใจความไมถูกตอง 

 
9. การพิมพอาจมีความบกพรองเร่ืองความไมชัดเจนของตัวอักษรขนาดของตัวอักษร ความ

หนักเบาของเสนตัวอักษรไมเทากัน ชองไฟ และการเวนวรรคไมสม่ําเสมอ การสะกดการันตผิด 
ภาพประกอบไมชัดเจนทําใหอานยาก ทําใหผูอานรําคาญและเกดิความเบื่อหนายได 

 
10. การอานไมเขาใจ เปนปญหาสําหรับผูอานไมนอย อาจเนื่องจากผูอานไมมีพื้น

ฐานความรูเพยีงพอ กังวลเรื่องศัพทมากเกนิไป สติปญญาไมดี ไมมีจดุมุงหมายในการอาน ขาด
ความเขาใจในกระบวนการอาน หรือปญหาเกี่ยวกับสุขภาพ 
 

ฉวีวรรณ คหูาภินันท (2545: 23-24) กลาวถึงปญหาของการอานไวดังนี ้
 
1. ไมชอบอาน ชอบดูโทรทัศน เลนคอมพิวเตอรและดวูีดทิัศนมากกวา 
 
2. ไมมีเวลา เพราะทํางานมาก หรือการบานมาก 
 
3. ไมมีเงินซื้อส่ืออาน 
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4. ไมมีคนชวยสอนอานเวลาอานไมออก หรือมีปญหาในการอาน 
 
5. อานไมออก อานแลวไมเขาใจ 
 
6. สุขภาพไมด ีเชน สายตาสัน้ ยาว เอียง หตูึง หูหนวก หรือมีโรคประจําตัว  
 
7. พิการ เชน ตาบอด หรือพกิารอยางอื่นทาํใหหยิบจับหนังสือไมสะดวก 
 
8. ไมมีสมาธิในการอาน 
 
9. มีปญหา ทั้งปญหาครอบครัวและปญหาที่โรงเรียน 
 
10.ไมเห็นความสําคัญของการอาน จึงไมอาน 
 
11.ไมมีสถานที่ที่เหมาะสมที่จะอาน เชน รอน อบอาว แสงสวางไมเพยีงพอ 
 
12. ตัวหนังสือเล็กเกินไป อานยาก ไมเหมาะกับผูอาน เชนเด็กและคนชรา 
 
13. ไมมีหนังสืออาน เชน อยูชนบท หนังสือไมคอยมี 
 
14. พอ แม ผูปกครอง ไมเหน็ความสําคัญของการอาน จงึไมสงเสริมใหอาน 
 
15. มีโรคเกี่ยวกับสมองทําใหอานหนังสือไมได หรืออานชา เชน โรคดิสเล็กเซีย 

(Dyslexia) และโรคออติสซึม (Autism) เปนตน 
 
16. มีนิสัยไมดใีนการอานทําใหอานชา เปนอุปสรรคในการพัฒนาการอานไดแก การอาน

หนังสือทีละคาํ ชอบอานออกเสียง (เวลาอานในใจ) หรือทําปากขมุบขมิบไปดวย ใชนิ้วช้ีตวัหนังสอื
ไปดวยขณะทีอ่าน สายศรีษะไปตามบรรทัด การกวาดสายตาชา เวลาเปดหนาหนังสือชอบใชนิ้ว
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แตะน้าํลาย ชอบอานหนังสอืกลับไปกลับมา ใจลอย ไมมีสมาธิในการอาน ฝนกลางวัน และชอบ
เปดพจนานุกรมหาคําแปลศพัททุกคําที่พบทําใหอานชา 

 
17. ไมมีเทคนคิหรือวิธีการอานหนังสือบางประเภท เชนหนังสืออางอิง หนังสือ

พจนานกุรม ตองรูจักใชคํานาํที่อยูตอนบนของหนากระดาษทุกหนาเพื่อใหการอานไดรวดเร็ว การ
ใชหนังสือสารานุกรมตองรูจกัใชดัชนีชวยคน การคนหนงัสือสารคดีตาง ๆ ตองรูจักใชบัตรรายการ
ในหองสมุดหรือใชหนังสือบรรณานุกรมชวยในการเขยีนรายงานและการคนควา เปนตน 

 
18. วิธีการสอนของครูทําใหไมอยากอาน นาเบื่อ เปนการบังคับทําใหเด็กตอตาน 
 
19. โรงเรียนไมมีหองสมุด ในชุมชนไมมีหองสมุดประชาชนหรือหอสมดุแหงชาติ 

นอกจากนั้นหองสมุดไมมีกจิกรรมดึงดูดความสนใจใหอยากอาน ขนาดหองสมุดเล็กเกินไป อากาศ
รอน แสงสวางไมเพียงพอ บรรณารักษไมมีมนุษยสัมพนัธ ปดหองสมุดเร็ว และปดบอย ๆ การ
บริการไมดี  
 

ชญานินทร พวัพันธุมา (2545: 11-16) ไดกลาวถึงปญหาในการอาน ดังนี้ 
 
1. ไมรักการอานหรืออานไมเขาใจ คือ ไมมีความรักความพอใจ ความสนใจ ใสใจใน

หนังสือและการอานหนังสอื ซ่ึงพบทั่วไปในหมูคนไทย คนไทยไมชอบอานแตชอบฟงมากกวา คน
ไทยที่เปนนักอานจึงมีนอย โดยเฉพาะในแถบชนบท 

 
2. อานไมเปน หมายถึง ขาดความเขาใจการอาน อานไดอยางเชื่องชา รวมถึงอานไมเขาใจ

หรือไมคอยเขาใจ วิธีการแกไขคือตองฝกอานหนังสือพิมพตัวโต ๆ มองเห็นชัด อานงาย เนื้อหาไม
ยากเกินไป พฒันาการอานไปเรื่อย ๆ ในทีสุ่ดจะกลายเปนคนที่อานหนงัสือไดดวยความเขาใจ 

 
3. อานไมออก คืออานหนังสอืไมได ขอนี้เปนปญหาที่สําคัญที่สุด ซ่ึงแกไขไดดวย

การศึกษาเลาเรียน และหมั่นฝกฝนการอานทั้งที่บานและที่โรงเรียน 
 

โครงการ PISA ประเทศไทย สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2552: 
2-3) ไดใหความหมายของคําวา การอาน ตามโครงการประเมินผลนักเรยีนนานาชาต ิPISA 
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(Programme for International Student Assessment) ใหนยิามการรูเร่ืองการอาน (Reading literacy) 
ไววา หมายถึง ความรูและทกัษะทีจ่ะเขาใจเรื่องราวและสาระของสิ่งที่ไดอาน ตีความหรือแปล
ความหมายของขอความที่ไดอาน และประเมิน คิดวิเคราะห ยอนกลับไปถึงจุดมุงหมายของการ
เขียนไดวาตองการสงสารสาระอะไรใหผูอาน ทั้งนี้เพื่อจะประเมินวานักเรียนไดพฒันาศักยภาพใน
การอานของตนและสามารถใชการอานใหเปนประโยชนในการเรยีนรูในการมีสวนรวมในกิจกรรม
และความเปนไปของสังคมอยางมีประสิทธิภาพ หรือไมเพียงใด เพราะการประเมินของ PISA นั้น
เนน “การอานเพื่อการเรียนรู” มากกวาทกัษะในการอานที่เกิดจากการ “การเรียนรูเพือ่การอาน” 
และ PISA ประเมินผลเพื่อศกึษาวานักเรยีนจะสามารถรูเร่ืองที่ไดอาน สามารถขยายผลและคิดยอน
วิเคราะหความหมายของขอความที่ไดอาน เพื่อใชตามวัตถุประสงคของตนในสถานการณตาง ๆ
อยางกวางขวางทั้งในโรงเรียนและในชีวติจริงนอกโรงเรียน 

 
นิยามเรื่องการอานของ PISA จึงมีความหมายกวางกวาการอานออกและอานรูเรื่องในสิ่งที่

อานตามตัวอักษรเทานั้น แตการอานยังไดรวมถึงความเขาใจเรื่องราวสาระของเนื้อความ สามารถ
คิดพิจารณาถึงจุดมุงหมายของการเขียน สามารถนําสาระจากขอเขียนไปใชในจุดมุงหมายของตน 
และทําใหสามารถมีสวนรวมในสังคมสมัยใหมที่มีความยุงยากซับซอนขึ้น ดวยการสื่อสารจาก
ขอเขียน PISA 2000 ไดใชขอสอบ 141 ขอ เปนตัวแทนของภาระกจิการอานที่นักเรียนอาย ุ15 ป 
จะตองพบและใชในอนาคต 

 
วิธีการวัดความรูและทักษะการอานของ PISA ในการทดสอบการอาน นักเรยีนจะไดรับ

ขอความตาง ๆ หลากหลายแบบดวยกนัใหอาน แลวใหแสดงออกมาวามีความเขาใจอยางไร โดยให
ตอบโต ตอบสนอง สะทอนออกมาเปนความคิดหรือคําอธิบายของตนเองและใหแสดงวาจะ
สามารถใชสาระจากสิ่งที่ไดอานในลักษณะตาง ๆ กัน ไดอยางไรองคประกอบของความรูและ
ทักษะการอานที่ประเมิน PISA เลือกที่จะประเมินโดยใชแบบรูปการอาน 3 แบบดวยกัน ไดแก 

 
1. การอานขอเขียนรูปแบบตาง ๆ PISA ประเมินการรูเร่ืองจากการอานขอความ

แบบตอเนื่อง ใหจําแนกขอความแบบตาง ๆ กัน เชนการบอก การพรรณนา การโตแยง นอกจากนัน้
ยังมีขอเขียนทีไ่มใชขอความตอเนื่อง ไดแก การอานรายการ ตาราง แบบฟอรม กราฟ และแผนผัง
เปนตน ทั้งนี้ ไดยึดสิ่งที่นกัเรยีนไดพบเหน็ในโรงเรียน และจะตองใชในชีวิตจริงเมื่อโตเปนผูใหญ 
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2. สมรรถนะการอานดานตาง ๆ 3 ดาน เนือ่งจาก PISA ใหความสําคัญกับการอานเพือ่การ
เรียนรู มากกวาการเรียนเพื่อการอาน นักเรยีนจึงไมถูกประเมินการอานธรรมดา (เชน อานออก อาน
ไดคลอง แบงวรรคตอนถูก ฯลฯ) เพราะถือวานักเรียนอาย ุ15 ป จะตองมีทักษะเหลานั้นมาแลวเปน
อยางด ีแต PISA จะประเมนิสมรรถภาพของนักเรียนในแงมุมตอไปนี ้

 
    2.1 ความสามารถที่จะดึงเอาสาระของสิ่งที่ไดอานออกมา (Retrieving Information) 

ตอไปจะใชคําวา “คนสาระ” 
 
    2.2 ความเขาใจขอความทีไ่ดอาน สามารถตีความ แปลความสิ่งที่ไดอาน คิดวิเคราะห

เนื้อหาและรูปแบบของขอความที่เกีย่วของกับสิ่งตาง ๆ ในชีวิตหรือในโลกที่อยู (Interpretation) ซ่ึง
ตอไปจะใชคําวา “ตีความ” 

 
    2.3 ความเขาใจขอความทีไ่ดอาน สามารถตีความ แปลความสิ่งที่ไดอาน คิดวิเคราะห

เนื้อหาและรูปแบบของขอความที่เกีย่วของกับสิ่งตาง ๆ ในชีวิตหรือในโลกที่อยู พรอมทั้ง
ความสามารถในการประเมนิขอความที่ไดอาน และสามารถใหความเห็น หรือโตแยงจากมุมมอง
ของตน (Reflectionand Evaluation) หรือเรยีกวา “วิเคราะห” 

 
3. ความสามารถในการใชการอาน PISA ประเมินความรูและทักษะการอานอีก

องคประกอบหนึ่ง โดยดูความสามารถในการใชการอานที่วามีความเหมาะสมสอดคลองกับลักษณะ
ของขอเขียนไดมากนอยเพยีงใด เชน ใชนวนิยาย จดหมาย หรือชีวะประวัติเพื่อประโยชนสวนตวั 
ใชเอกสารราชการหรือประกาศแจงความเพือ่สาธารณประโยชน ใชรายงานหรือคูมือตาง ๆ เพื่อการ
ทํางานอาชีพ ใชตําราหรือหนังสือเรียน เพื่อการศึกษา เปนตน 

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา ปญหาการอานขางตนสะทอนไดถึงปจจยัที่มี

อิทธิพลตอการอานของบุคคลซึ่งแบงเปนปจจัยสวนบุคคล เชน ความพรอมทางดานรางกาย จิตใจ 
ความรู ความสามารถดานภาษา สตปิญญา ปจจัยดานจิตวิทยา เชน ทัศนคติ แรงจูงใจที่มีผลตอการ
อาน และปจจยัดานสภาพแวดลอมของตัวบุคคลทั้งในครอบครัว โรงเรียน และชุมชน โดยปจจัย
ดานสภาพแวดลอมจะหมายถึงสภาพทางกายภาพรอบตวัท่ีเอื้อตอการอานและสภาพแวดลอมที่เปน
ผูสนับสนุนและหลอหลอมดีพอ วยัรุนบางคนก็อาจจะไดรับอิทธิพลทางจริยธรรมมาจากเพื่อน ส่ือ
หรือส่ิงอื่น ๆ ที่พบเห็นในสงัคม 
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แนวคิดเก่ียวกับหนังสือ 
 

ความหมายของหนังสือ 
 
ราชบัณฑิตยสถาน (2546: 832) ใหความหมายของ หนังสือ หมายถึง เครื่องหมายใชขีด

เขียนแทนเสียงหรือคําพูด เชน อานหนังสอื เขียนหนังสือ ลายลักษณอักษร เชน ขอใหเขียนเปน
หนังสือไวดวย จดหมายที่มไีปมา เชน หนงัสือราชการ เอกสาร บทประพันธขอความที่พิมพหรือ
เขยีนเปนตนแลวรวมเปนเลม หรือ เอกสาร ที่เขียนหรือพิมพขึ้น 

 
ทศวรรษ รอดวิหก (2551: 2) ใหความหมายของ หนังสือ หมายถึง แหลงวิทยาการที่

รวบรวมสติปญญาประสบการณ ความรู ความคิดที่ผูเขียนกล่ันกรองจากสมอง เพื่อถายทอดสื่อสาร
สูผูอานหนังสือเปนประสบการณรองของผูอานกอใหเกดิความเพลิดเพลินและประเทืองปญญา 

 
บุษบง ดุรงคเวโรจน (2553: 22) ใหความหมายของ หนังสือ หมายถึง หนังสือจะมี

ความสัมพันธกับสภาพสังคมในลักษณะตาง ๆอยูเสมอ และจัดเปนเครื่องมืออยางหนึ่งของสังคมที่
จะมีการเปลีย่นแปลงไปตามกฎเกณฑการพัฒนาสังคม และส่ิงสําคัญที่อยูในหนังสอืมีองคประกอบ 
2 ประการ คือ รูปแบบ และ เนื้อหา ซ่ึงจะตองสอดคลองกันและองคประกอบทั้งสองตางก็มี
ความสําคัญทัดเทียมกัน รูปแบบที่ดีนัน้จะตองมีความแจมชัด มีความงาม และความงายเปนสวน 
ประกอบ สวนเนื้อหาที่ดนีั้นจะตองมีความสําคัญและเปนประโยชนตอมนุษยโดยสวนรวมเปนหลัก 

 
ชัยเลิศ ปริสุทธกุล (2554:174) ใหความหมายของ หนังสอื หมายถึง ส่ิงพิมพที่บันทึก

ประสบการณ สติปญญาของมนุษย ความรู ความคิด ความเชื่อ รวบรวมเปนรูปเลม ติดปกที่สมบูรณ
ถาวร หนังสือทั่วไปจะมีลักษณะเปนหนังสือที่มีการเขาเลมประกอบดวยปกหนาปกหลัง อาจเปน
ปกแข็งหรือปกออน หนาชื่อเรื่อง หนาปกใน หนาลิขสิทธิ์ หนังสือบางเลมมีการพิมพหลายครั้ง มี
ผูรับผิดชอบการพิมพ ไดแก ชื่อผูแตง สํานักพิมพ โรงพิมพ สถานที่พิมพ หมายเลขหนังสือ
มาตรฐานสากล หรือ ISBN  
 

จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา หนังสือ หมายถึง เครื่องหมายใชขีดเขยีนแทน
เสียงหรือคําพดู เชน จดหมาย หนังสือราชการ เอกสาร บทประพนัธ ขอความที่พิมพหรือเขียน แลว
รวมเปนเลม เปนแหลงวิทยาการที่รวบรวมสติปญญาประสบการณ ความรู ความคิด ความเชื่อ ที่
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ผูเขียนกล่ันกรองจากสมอง เพื่อถายทอดสื่อสารสูผูอานหนังสือใหเกิดความเพลิดเพลินและ
ประเทืองปญญา  
 
ประเภทของหนังสือ 
 

บุษบง ดุรงคเวโรจน (2553: 23-26) ไดแบงประเภทของหนังสือตามเกณฑ ดังนี ้ 
 
1. แบงตามลักษณะเนื้อหา  
 
2. แบงตามลักษณะการแตง 
 
3. แบงตามลักษณะรูปเลม 
 
4. แบงตามกําหนดหรือวาระการตีพิมพ 

 
แบงตามลักษณะเนื้อหา แบบกวาง ๆ ได 3 ประเภทดังนี ้
 
1. ตําราวิชาการ เนื้อหามุงใหความรูเปนหลัก 
 
2. สารคดี เนื้อหามุงใหความรูและความเพลิดเพลิน 
 
3. บันเทิงคด ีเนื้อหามุงใหความเพลิดเพลินเปนหลัก 
 
แบงตามลักษณะการแตง เปน 2 ประเภทดงันี้ 
 
1. รอยแกว คือ หนังสือที่ไมมีลักษณะบังคบัในการแตงเหมือนรอยกรอง เชน กําหนด

สัมผัสหรือจํานวนคํา รอยแกวของไทยแตเดิมแตงเพื่อบนัทึกเรื่องราวเปนหลักฐาน เชน ศิลาจารึก
พอขุนรามคําแหง ตอมาจึงมหีนังสือรอยแกวทีแ่ตงเพื่อความบันเทิง เชน สามกก ราชาธิราช เปนตน 
ปจจุบันมีผูนยิมแตงหนังสือรอยแกวกันมาก 
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2. รอยกรอง คือ หนังสือที่มีลักษณะบังคับในการแตงมีการกําหนดคณะ จํานวนคําสมัผัส 
รอยกรองของไทยยังแบงออกเปนประเภทตาง ๆ ตามลักษณะบังคับในการแตงที่แตกตางกันออกไป 
เชน โคลง ฉันท กาพย กลอน 

 
แบงตามลักษณะรูปเลม เปนการพิจารณาจากขนาดของเลมเปนหลัก เชน ความกวางยาว

โดยประมาณ แบงออกไดดังนี้ 
 
1. หนังสือพิมพรายวนั (Newspapers) คือ หนังสือที่มีลักษณะเปนกระดาษขนาดใหญ

จํานวนหลายแผน พับไดแตไมไดเย็บติดกนัเปนเลม มีกําหนดออกเปนประจําวนัติดตอกันสม่ําเสมอ 
 
2. หนังสือพิมพรายคาบ (Periodicals) คือ หนังสือที่พิมพเปนรูปเลมเยบ็ติดกันเรยีบรอย 

สวนใหญเปนหนังสือปกออน มีกําหนดออกเปนรายสัปดาห รายปกษ เปนตนแบงออกเปน วารสาร 
(Periodical) และนิตยสาร (Magazine) เนือ้หาประกอบดวยขอเขียนหลายเรื่องหลายรส 

 
3. จุลสาร (Pamphet) คือ หนังสือที่มีเนื้อหา ใหความรูเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ที่มีขอบขายไม

กวางขวางนักมีความจบสมบูรณในตวัเอง ทันสมัย เขียนใหเขาใจงาย ๆ สวนในดานรปูเลม ขนาด
เล็ก มีจํานวนหนาไมมาก การเย็บเลมไมคงทน 

 
4. หนังสือเลม (Books) คือ หนังสือที่พิมพเปนรูปเลมมัน่คง มีทั้งที่เปนหนังสือปกแขง็และ

หนังสือปกออน หนังสือปกแข็งมักจะมีจํานวนหนามากเพราะมีเนื้อหามาก ตัวอยางเชน หนังสือนว
นิยายมกัจะพมิพเปนเลมปกแข็ง สวนเรื่องสั้นมักจะพิมพเปนเลมปกออนหรือที่เรียกวา หนังสือ
ฉบับกระเปา (Pocketbook) เนื่องจากมีจํานวนหนาไมมากนัก 
 

แบงตามกําหนดหรือวาระการตีพิมพ  อาจแบงไดดังนี ้
 
1. รายวัน คือ ออกจําหนายเปนประจําทกุวัน 
 
2. รายสัปดาห คือ ออกสัปดาหละ 1 เลม 
 
3. รายปกษ คือ ออก 15 วัน ตอ 1 เลม 
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4. รายเดือน คือ ออกเดือนละ 1 เลม 
 
5. รายคาบ คือ ออกในระยะยาว เชน 3 เดือน ตอ 1 เลม 
 
6. รายป คือ ออกปละ 1 เลม 
 
7. รายสะดวก คือ ไมมีกําหนดเวลาแนนอน 
 
สุปรานี เทียนเล็ก (2551: 10-12) แบงหนังสือเปน 2 ประเภท ดังนี ้
 
1. หนังสือบันเทิงคดี (Fiction Book) 
 
    เปนหนังสือที่มีจุดมุงหมายเพื่อความสนกุสนาน เพลิดเพลินและความบันเทิง มักมี

เนื้อหาสาระที่เกิดจากจิตนาการของผูเขียนหรือเปนเรื่องสมมติที่สรางขึ้นจากเคาโครงและเหตุการณ
ตาง ๆ มีการกําหนดหนาทีแ่ละบทบาทของตัวละคร สถานที่เกิดเหต ุรวมไปถึงพฤตกิรรมและความ
สะเทือนใจในเหตุการณที่เกดิขึ้นเหลานัน้ โดยไมตองคํานึงถึงความเปนจริง แตคํานงึความสมจริง
และเหตุผล โดยอาจถายทอดในรูปของนทิาน ชาดก เร่ืองสั้น คํากลอน บางครั้งสามารถใชประกอบ
การศึกษาไดทัง้นี้เพราะเปนสิ่งพิมพรวบรวมขอมูลและประสบการณและจินตนาการของผูเขียน
โดยไดแนวคิดจากความจริงในสังคมแมจะมีจุดมุงหมายเพื่อความเพลิดเพลินผอนคลายอารมณแต
บางครั้งก็ไดขอคิดหรือแนวทางการดําเนนิชีวิตที่นาสนใจแทรกไวดวยหนังสือที่มีเนื้อหาสาระ
ความรูความบนัเทิงไปในทางเดียวกัน สงเสริมพัฒนาการดานอารมณไมมุงหวังประโยชนจากการ
อานเหมือนแบบเรียนหรือตาํราเรียน แตบางครั้งใชประกอบการศึกษาไดทั้งนี้เพราะเปนสิ่งพิมพที่
รวบรวมขอมลูประสบการณและจินตนาการของผูเขียนโดยไดแนวคิดจากความจริงในสังคม แมจะ
มีจุดมุงหมายเพื่อความเพลิดเพลินผอนคลายอารมณแตบางครั้งก็ไดขอคิดหรือไดนําเสนอแนว
ทางการดําเนนิชีวิตที่นาสนใจแทรกไวดวย สําหรับหนังสือบันเทิงคดีเปนหนังสือทีมุ่งเสนอความ
สนุกเพลิดเพลนิมากกวาการนําเสนอสาระขอมูล บางครั้งอาจสอดแทรกคติสอนใจ ใหความ
สะเทือนอารมณและความรูสึกโดยผาน บทบรรยาย บทสนทนา และพฤติกรรมของตัวละครที่
สมมติขึ้น ไดแกหนังสือเรื่องสั้น หนังสือนวนิยาย หนังสอืนิทาน หนังสือชาดก และหนังสือเลา
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เร่ืองหนังสือบันเทิงคดียังเปนหนังสือที่เขยีนและอานเพือ่ความสนุกสนานเพลิดเพลินนําเสนอ
เนื้อหาดานจินตนาการผานตวัละครและบทสนทนา 

 
2. หนังสือสารคดี (Non – Fiction Book) 
 
    เปนหนังสือที่มุงนําเสนอเนื้อหาสาระและขอมูลมากกวาความสนุกสนานบันเทิง อาจ

สอดแทรกความรูความคิด แตไมใหความรูสึกสะเทือนใจ ไมมีตัวละคร ไมมีบทสนทนาและไมมี
การแสดงพฤตกิรรมตางๆของตัวละคร ไดแกหนังสือบทเรียน หนังสือวิชาการ เอกสาร
ประกอบการสอนและหนังสือสารคดี หนงัสือสารคดีจึงมีความหมายโดยรวมวา หนงัสือที่เขียน
และอานเพื่อเนื้อหาสาระขอมูลที่เปนจริงและเปนปจจุบนัที่สุด ไมมีตวัละครและไมมีบทสนทนา 
สามารถแบงประเภทตาง ๆไดดังนี ้

 
    1. หนังสือตําราวิชาการ เปนหนังสือที่เขยีนขึ้นตามขอบเขตของเนื้อหา ตามหลักสตูร

สถาบันการศึกษาระดับตาง ๆ รวมไปถึงตํารา เอกสารคําสอน เอกสารประกอบการสอน หนังสือ
ประกอบคําบรรยาย หนังสือแบบเรียน เปนตน 

 
    2. หนังสืออานประกอบ เปนหนังสือที่ใชอานประกอบในเนื้อหาวิชาตาง ๆ ใน

สถาบันการศึกษามีเนื้อหาละเอียดลึกซึ้ง มุงสงเสริมการเรียนการสอน และใชศกึษาคนควาเพิ่มเติม
ใหมีความรูกวางขวางขึ้น 

 
    3. หนังสือความรูทั่วไป เปนหนังสือที่ใหความรูทั่วไป มิไดมุงหวังใหเปนตําราสําหรับ

วิชาใดวิชาหนึง่ 
 
    4. หนังสืออางอิง เปนหนังสือที่รวบรวมความรูหลายสาขาวิชาไวดวยกันหรืออาจ

รวบรวมความรูที่เปนพื้นฐานสําคัญแตละสาขา เพื่อตอบปญหาบางเรื่องบางตอน มิไดประสงคจะ
ใหอานหมดทัง้เลมหรือทั้งชุด หนังสืออางอิงบางเลมมีขนาดใหญหรือมีหลายเลมในหนึ่งชุด เชน
สารานุกรมพจนานุกรม หนังสือคูมือ เปนตน 
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    5. วิทยานพินธ เปนบทนพินธที่เรียบเรยีงประกอบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตาง ๆ ทํา
ขึ้น เปนการวิจยัที่ผูศึกษาคนพบหรือพิสูจนในปญหาหรือเรื่องตาง ๆ วิทยานิพนธจึงมีเนื้อหาหลาย
สาขาวิชา 

 
    6. ระเบียบการหรือคูมือของสถานศึกษา เปนหนังสือทีส่ถาบันการศึกษาตาง ๆ จัดทําขึ้น

เพื่อใหความรูเกี่ยวกับสถาบันนั้น ๆ เชน ประวัติคณะวิชา รายวิชา ระเบยีบการเรียน คาธรรมเนียม
รายช่ือคณาจารยเปนตน 

 
    7. ส่ิงพิมพรัฐบาล เปนสิ่งพิมพของหนวยราชการ รัฐวิสาหกิจ เพื่อเผยแพรสารสนเทศ

ผลงานของหนวยงานหรือความรูในสาขาวิชาตาง ๆ ในลักษณะเปนบทความ รายงานประจําป
รายงานวจิัย รายงานการประชุม สัมมนา สถิติขอมูล เปนตน มีรูปแบบเปนหนังสือ วารสาร จุลสาร
เอกสารชุด ใบปลิว แผนพับ และโสตทัศนวัสด ุ
 

สมพร  จารุนัฏ (2553: 45-51) แบงไวดังนี ้
 
1. หนังสือพิมพ  เปนเครื่องมือส่ือสารประเภทขาว  เหตกุารณที่เกดิขึ้นแตละวนั   ควร

อาน  ดังนี ้ 
 

                 1.1  การอานหนังสือพิมพรายวนั  ควรอานเรว็ ๆ ถาติดใจบทความเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  
 

                 1.2  ควรตัดเก็บไว  (หากเปนหนงัสือพิมพสวนตัว)  หรือจดไวแลวเก็บเปนระบบเพื่อคน
งาย ควรอานทุกหนา  เพราะแตละหนามีความรูและขาวที่ไมซํ้ากัน ถาอานไมทั่ว จะพลาดขาวสําคัญ  

 
                 1.3  ควรใชวจิารณญาณในการอานหนังสือพมิพ  เพราะผูผลิตหนังสือพิมพรายวนัตอง
ทํางานแขงกับเวลาอาจจะมีความบกพรองคลาดเคลื่อนได การเสนอขาวจะโนมเอยีงไปตาม ที่คน
สวนมากสนใจ  และบางครัง้ใชภาษาไมถูกตอง 

 
 2. นิตยสาร และวารสาร  เปนเครื่องมือส่ือสารประเภทหนึ่งที่มีกําหนดออกแนนอน มี

ลักษณะเปนรายงานขาวที่คอนขางจะแนนอน  เพราะมีเวลาในการรวบรวม  แตจะไมทันเหตกุารณ 
เทาหนังสือพมิพ  ควรอาน  ดังนี ้
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                  2.1  ไมจําเปนตองอานทั้งฉบับ 

 
                  2.2  อานเฉพาะเรือ่งที่สนใจ  โดยดูจากสารบัญทําใหคนหาเรือ่งที่ตองการไดเร็วขึ้น 

 
3. หนังสือสารคด ี การอานหนังสือประเภทนี้ เปนการอานเพื่อความรู เพื่อการคนควา เพื่อ

ประกอบการเรียนหนงัสือสารคดีมีมากมายหลายประเภท  แตละประเภทควรอาน  ดงันี้ 
 

                 3.1  การอานหนังสือประเภทปรัชญาจิตวิทยาและศาสนา ทั้งสองประเภทนี้มี
ความสัมพันธกัน  มีทั้งระดบังายและระดบัยาก  การอานจึงขึ้นอยูกับความมุงหมายของผูอาน   ดังนี้ 

 
                        3.1.1  การอานอยางงาย  เปนการอานเพื่อพัฒนาจิตใจ  หรือนํามาเปนหลักใน
ชีวิตประจําวันได  การอานหนังสือประเภทนี้   เลือกอานในระดับที่สามารถเขาใจได อานดวยความ
สนใจ จะเปนพื้นฐาน ในการอานหนังสือประเภทนี้ตอไปในระดับสูงขึ้นไดงาย เชนหนังสือ
สงเสริมสุขภาพจิต   นิทานชาดก  พุทธภาษิต  พุทธประวัต ิ เปนตน 

 
                        3.1.2  การอานอยางยาก เปนการอานเพื่อหาความรูประกอบ   เพื่อการเรียนรู
บางอยาง อยางลึกซึ้ง  ตองมีพื้นความรูดานนี้มาเพยีงพอ   มีประสบการณในการฝกฝนอบรม  หรือ
ไดรับคําแนะนําจากผูรู  

                                                
                 3.2  การอานหนังสือประเภทสังคมศาสตร  เปนการอานเรื่องราวเกีย่วกับพฤติกรรม
มนุษย  เชน รัฐศาสตร  เศรษฐศาสตร  กฎหมาย  การศึกษา  ขนบธรรมเนียมประเพณ ี เปน
ตน  ขอบเขตเนื้อหากวางขวาง ผูอานตองมีความรูและประสบการณ  ตองอาศัยการศกึษาคนควาหา
ความรูเพิ่มเตมิ เพื่อใหไดรับความรูมากยิง่ขึ้น 

 
                 3.3  การอานหนังสือประเภทประวัติศาสตร  ภูมิศาสตร การอานหนังสือประเภทนี ้ควร
อานดังนี ้

 
                        3.3.1 ตองอานอยางพินจิพจิารณาอานใหเร่ืองตอเนื่องกนั  และเปรยีบเทียบเหตุการณ
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คลายคลึงกัน กับที่เกิดขึน้ตางยุคตางสมัยกนั  และพยายามหาสาเหตุของเหตุการณที่
เกิดขึ้น   กล่ันกรอง หาเหตุผลของเหตุการณนั้น ๆ  

 
                        3.3.2  ควรเปรียบเทียบหลาย ๆ เลม  เลือกอานหนังสือเลมที่ผูเขียนทรงคุณวุฒดิาน
ประวัติศาสตร 

 
                        3.3.3  การอานขอมูลเชิงสถิติ  แผนที ่ แผนภูม ิ ตาราง  กราฟ  ภาพประกอบ  ตอง
เปนขอมูลที่ทนัสมัยและถูกตอง   

 
                 3.4  การอานหนังสือประเภทชีวประวัต ิ ควรอาน  ดังนี ้

 
                        3.4.1  ตองดูวธีิการเขียน  ดูขอบเขตของผูเขียนตองการเนนชีวิตชวงไหนมากที่สุด  

    
                        3.4.2  ถามีหนังสือชีวประวัติเกีย่วกับบุคคลนั้น  หลายเลมนํามาอานเปรียบเทียบด ู
เพื่อหาขอเท็จจริง  และทัศนคติที่ผูเขียนมีตอเจาของชีวประวัตวิามีใจเปนธรรมหรือลําเอียง 

  
                 3.5  การอานหนังสือประเภทวรรณคด ี การอานหนังสือประเภทนี้ขึ้นอยูกบัจุดมุงหมาย 
ของผูอาน  โดยทั่วไป ดังนี ้

 
                        3.5.1  เพื่อศึกษาศิลปะของการใชภาษา  ความไพเราะของภาษา   การอุปมาอุปไมย 
อารมณขัน  ผูอานตองอานใหไดอรรถรส  จะไดรับความพอใจ  ในสํานวนโวหารที่ไพเราะลึกซึ้ง 
คมคาย  มีอุปมาอุปไมย  รวมทั้งไดคติธรรม  และความสขุทางอารมณและจิตใจ 

 
                        3.5.2  เพื่อเขาใจวัฒนธรรมของแตละบุคคลแตละสมัย  

  
                 3.6  การอานหนังสือประเภทวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีตาง ๆ   ควรอาน  ดงันี้ 

   
                        3.6.1  การอานเนนเนื้อหาสาํคัญตองทําความเขาใจ  และจําสูตรตาง ๆ บางครั้งตอง
อาศัยคูมือทดลองปฏิบัติการ ในหองทดลอง  ตองอาศัยรูปภาพแสดงเคาโครง แผนผัง  และตาราง
ตาง ๆ ดวย  
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                        3.6.2  การอานตองหยดุพักเปนตอน ๆ  
 

4.  หนังสือนวนิยายหรือบันเทิงคด ี ควรอาน ดังนี ้  
 

                 4.1  ควรอานในเวลาวาง  และอานติดตอกนัไปเพื่อใหไดอรรถรส  
  

                 4.2  เมื่ออานจบแลวลองสรุปดูวาไดอะไรจากการอานบาง  เชน  คติสอนใจ  คําพูด
สอนใจ  วัฒนธรรม  ปรัชญา  

  
5.  หนังสือเก่ียวกับสถิติ  มีวธีิการอานตามขอมูลที่นําเสนอดวยการดู

ภาพ  ตาราง  สัญลักษณ  ดังนี้ 
 
    5.1  เปนบทความ  จะมีเร่ืองราวไมยาวมาก  ใชเวลาในการอานเล็กนอย  
 
    5.2  การอานตาราง  สํารวจตารางอยางรวดเร็ว  โดยดใูหทัว่ตาราง  อานชื่อตารางวาเสนอ 

ขอมูลเรื่องอะไร  มีคอลัมนอะไรบาง  มีช่ือหัวคอลัมนอะไรบาง  แลวคอย ๆ อานรายละเอียดขอมลู 
ในแตละคอลัมนทั้งแนวตั้งและแนวนอน  

 
    5.3  การอานกราฟ 
 

                        5.3.1  กราฟแทง (Bar Graphs) อานชื่อกราฟ  และคาํอธิบายสั้น ๆ เกี่ยวกับชื่อเรื่อง
นั้น  ซ่ึงบอกใหผูเรียนทราบวากราฟนัน้แสดงเกี่ยวกับเรือ่งอะไร มีจุดประสงคอะไรในการแสดง
เร่ืองนั้น  อานที่แกนของกราฟทั้งแนวตั้ง  และแนวนอน ซ่ึงจะบอกขอมูลประจําแกนทั้งสอง โดย
แสดงผานแทงกราฟใหเห็นปริมาณสูงกวา ส้ันกวา หรือระดับเดียวกันเกี่ยวกับเรื่องนัน้ ๆ จะเห็นขอ
เปรียบเทียบจากแทงกราฟ 

  
    5.4  การอานแผนผัง  ใหอานชื่อของแผนผังเพื่อทราบวา  แผนผงันั้นแสดงเกีย่วกับเรื่อง

อะไร อานตามลูกศรวาจะเริ่มอานจากจดุใดกอนและไปจบที่จุดสุดทาย  แตละจุดมีขอความสั้น ๆ 
ในแผนผัง 
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    5.5  ภาพสื่อความหมาย วธีิการอานจากรูปภาพ เปนการอานที่เห็นรายละเอียดจากภาพ

นั้น ๆ ไดชัดเจนและรวดเร็ว โดยไมตองจนิตนาการตามคาํบรรยายมาก  และยังจดจําเรื่องไดดีขึ้น
ดวย 

 
    5.6  การอานแผนภาพวงกลม  วิธีการอานรูปแผนภาพวงกลม เปนการอานเปรียบเทียบ

ให เห็นสัดสวนของขอมูลไดรวดเรว็กวาอานจากคําอธิบายอยางเดียว  
 
    5.7  การอานแผนที ่ ตองอานชื่อแผนทีว่าแสดงเกี่ยวกบัเรื่องอะไร อานสัญลักษณที่ใช

แทนขอมูล และส่ิงตาง ๆ อานตามมาตราสวนเพื่อคิดเปรยีบเทียบขนาด  อานทิศที่ปรากฏในแผนที ่
ส่ิงเหลานี้เปนตัวอยางที่มกัระบุไวในแผนที่ เพื่อใหผูเรียนเขาใจกอนเปนเบื้องตน กอนที่จะอาน
รายละเอียดขอมูลตาง ๆ ในแผนที่ใหเขาใจได  แผนที่ตาง ๆ อาจมีสัญลักษณ และรายละเอียดของ
ขอมูล ที่ตองอานทําความเขาใจแตกตางกนัไป ขอมูลที่เราอานทําความเขาใจ จากแผนที่ทําใหเรา 
เขาใจเนื้อหาความรูในเรื่องนั้นตอนนัน้ในหนังสือชัดเจนขึ้น หรืออาจจะมากกวา ทีผู่เขียนเสนอไว 
ในหนังสือก็ได  

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา ประเภทหนังสือ ประกอบไปดวย หนังสือพิมพ 

แบบเรียน/ตําราเรียน บันเทงิคดี (เชน นวนยิาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ) สารคดี นิตยสาร 
วารสาร ปรัชญา/ศาสนา และส่ืออิเล็กทรอนิกส (เชน เวบ็บล็อก วรรณกรรมออนไลน วารสาร
ออนไลน E-book  เปนตน 
 
 การเลือกหนังสืออาน  

 
สมพร  จารุนัฏ (2553: 53) การเลือกหนังสืออานมีความจําเปนมาก นักอานที่ดจีะตองเปนผู

ที่รูจักวิธีเลือกหนังสืออาน ใหไดประโยชนสูงสุดแกการอาน  โดยพิจารณาวิธีเลือกดงันี ้
  
1.  เลือกหนังสือที่มีสาระเรื่องราวตรงกับความตองการหรือความจําเปนที่ตองอาน  
 
2.  เลือกหนังสือที่ดีมีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
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                   2.1 หนังสือที่เปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปแลววาด ี 

 
                   2.2 หนังสือที่มีกระแสวิพากษวจิารณอยางกวางขวางวาด ี 

 
                   2.3 หนังสือที่ไดรับรางวัลสําคัญ ๆ ในการประกวดขององคกรที่มีคุณภาพ  

 
                   2.4 หนังสือซ่ึงเขียนโดยนักเขยีนที่มีคุณภาพเปนที่ยอมรับของแวดวงนกัอาน  

 
                   2.5 หนังสือที่มีคุณคาดีพรอมทุกดาน  ไดแก  ดานเนื้อหา  ดานความคดิ  ดาน
กลวิธี  ดานทางภาษา  ดานรปูแบบและการนําเสนอ 

 
                   2.6 หนังสือที่ไดรับการยอมรับศึกษาสืบทอดกันมาทุกยุคทกุสมัย  

 
                   2.7 เลือกหนังสอืที่จะไมโนมนําไปในทางเสื่อมทั้งปวง  

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การเลือกหนังสือที่มีสาระเรื่องราวตรงกับความ

ตองการหรือความจําเปนที่ตองอาน และเลอืกหนังสือที่ดมีีคุณลักษณะ ดังนี้ หนังสือที่เปนที่ยอมรบั
กันโดยทัว่ไปแลววาด ีมีกระแสวพิากษวิจารณอยางกวางขวางวาด ีไดรับรางวัลสําคัญ ๆ ในการ
ประกวดขององคกรที่มีคุณภาพ เขียนโดยนกัเขียนที่มีคณุภาพเปนทีย่อมรับของแวดวงนักอาน มี
คุณคาดีพรอมทุกดาน เนื้อหา  ความคิด  กลวิธี  ภาษา  รูปแบบและการนําเสนอ สืบทอดกันมาทกุ
ยุคทุกสมัย ไมโนมนําไปในทางเสื่อมทั้งปวง 

 
การอานและจับใจความ 

 
สมพร  จารุนัฏ (2553: 55) การอานและจบัใจความ  มีหลักเกณฑการอาน ดังนี ้
 
1.  ตั้งใจอาน  มีสมาธิแนวแน  พยายามอานอยางรวดเร็วจะชวยใหเก็บใจความสําคัญได

ดีกวาอานชา ๆ เพราะการอานอยางเร็วนัน้จะทําใหความหมายของขอความแตละชวงสายตาที่ผูอาน
เขาใจ จะยังคงอยู และนํามาสัมพันธกัน ทาํใหเขาใจขอความที่อานทั้งหมดได  แตถาอานไดชา
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ความหมายของขอความยอย ๆ ทั้งหลายอาจเลือนไป  ไมสามารถจะนํามาเชื่อมโยงกนัได  และทํา
ใหเสียสมาธิไดงายดวย 

  
2.  เมื่ออานจบหนาหนึ่ง ๆ หยุดคิดเล็กนอยวายอหนานัน้มีใจความสําคญัอยางไร  ตามปกต ิ

ใจความสําคัญจะอยูตอนตนหรือตอนทายของยอหนา  มีเพียง  1-3  ประโยคเทานัน้ 
 
3.  เมื่ออานจบทุกยอหนา  ก็นําเอาใจความสําคัญของทุกยอหนามารวมกัน ใหเกีย่วเนือ่ง

เปนเรื่องเดยีวกัน โดยนึกคิดในใจ  หรือเขียนขึ้นใหมโดยใชถอยคําภาษาของตนเอง 
 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอานและจบัใจความ จะตองตั้งใจอาน  มี

สมาธิแนวแน  พยายามอานอยางรวดเร็ว เมื่ออานจบหนาหนึ่ง ๆ หยดุคดิเล็กนอยวายอหนานั้นมี
ใจความสําคัญอยางไร  เมื่ออานจบทุกยอหนา  ก็นําเอาใจความสําคัญของทุกยอหนามารวมกัน ให
เกี่ยวเนื่องเปนเรื่องเดียวกัน โดยนึกคดิในใจ  หรือเขียนขึน้ใหมโดยใชถอยคําภาษาของตนเอง 
 
เทคนิคการอานหนังสือเร็วและใหไดใจความ  

 
สมพร  จารุนัฏ (2553: 57) เทคนิคการอานหนังสือเร็วและใหไดใจความ  ตองมีการ

ฝกฝน ดังนี ้
 
1.  จําคําและวลีบางกลุมเพื่อชวยใหอานเร็วขึ้น  เชน  ดวยเหมือนกัน  และมากกวาอีก ยิ่ง

กวามาก  คําที่ชวยสรุป เชน  นั่นเอง  ดังนัน้  ตามที ่ ผลก็คือ  เปนตน 
 
2.  อานเปนวลีหรือประโยคไมควรอานเปนคํา   เพราะเนื้อหาที่ตองการมกัอธิบายดวยวลี 

หรือประโยค  
 
3.   การเคลื่อนไหวตา  โดยปกตินักอานที่ดจีะเคลื่อนไหวตา  3  คร้ัง  ตอบรรทัด  และ

เคลื่อนไหวสายตายอนกลับไมเกิน  8  คร้ังตอหนา   
 
4.  ปรับปรุงการอานใหเร็วขึ้นโดยการจับเวลา 
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5.  พยายามอานใหมาก  อานใหเปนกิจวัตร  ควรฝกอานวนัละ  1  ช่ัวโมง  หรืออานหนังสือ
สัปดาหละ 2  เลม เปนอยางนอย  และพยายามฝกอานใหเร็วจนกระทั่งไดอัตราเร็วในการอาน 400 
คําตอนาที  เปนอยางนอย 

 
6.  อานเอาเรื่อง  อานแลวรูเร่ืองวาอานเรื่องอะไร  เปนอยางไร  เกี่ยวของกับใคร  จําเรื่องที่

อานไดและสามารถเขาใจเรื่องไดทันท ี
 
7.  อานเปน  อานแลวแปลความ  ตีความ  ขยายความได 
 
8.  อานเกง  ตองอาศัย  “การอานเอาเรื่อง”  และ  “การอานเปน”  เปนพืน้ฐานจึงจะอานเกง

ได  ผูอานตองอาศัยประสบการณ และความสามารถของตนในการวิเคราะห สังเคราะหและการ
ประเมินคา มาชวยในการตดัสินใจและวินจิฉัยเร่ืองที่อาน  เปนการอานที่ตองใชความเขาใจสูงสุด  

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา เทคนิคการอานหนังสอืเร็วและใหได

ใจความ  ตองมีการฝกฝนจําคําและวลีบางกลุมเพื่อชวยใหอานเร็วขึน้  การเคลื่อนไหวตา  ปรับปรุง
การอานใหเร็วข้ึนโดยการจบัเวลา  พยายามอานใหมาก  อานใหเปนกจิวตัร  อานแลวรูเร่ืองวาอาน
เร่ือง อานแลวแปลความ  ตีความ  ขยายความได  ตองอาศยัประสบการณ และความสามารถของตน
ในการวิเคราะห สังเคราะหและการประเมนิคา มาชวยในการตัดสินใจ 

 
แนวคิดเก่ียวกับพฤตกิรรมการอานหนังสือ 

 
ความหมายของพฤติกรรมการอานหนังสือ 

 
ธาดาศักดิ์ วชิรปรีชาพงษ (2550: 10) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสือ 

หมายถึง การแสดงออกถึงความชอบอานหนังสือของบุคคล ที่เกิดขึ้นสม่ําเสมอ ไดแก การใชเวลา
วางอานหนังสือ การใชบริการหองสมุด การแสดงความคดิเห็นเกีย่วกับสิ่งที่อาน การใชหนังสือเพื่อ
ความบันเทิง หรือตามความสนใจ พฤติกรรมการอานมักเกิดขึ้นจากการอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว
ที่มีความรัก ความเขาใจ มีเหตุผลและใฝใจตอการศึกษา 
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สุมนฑา ฤกษสงา (2551: 23) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถงึ การ
แสดงออกถึงการอานหนังสอืประเภทใด ๆ ที่ตนสนใจและไมสนใจ หรือมีพฤติกรรมเกี่ยวกับการ
หยิบหนังสือ การแสดงออกดานการอานหนังสือที่เกิดขึน้อยางสม่ําเสมอ 

 
นันทิชา ทาวสาลี (2552: 5) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถึงลักษณะ 

รูปแบบ การแสดงออกในดานเหตุผลในการอาน ดานประโยชนทีไ่ดรับจากการอาน ดานประเภท
หนงัสือที่อาน ดานแหลงที่มาของหนังสือที่ใชอาน ดานระยะเวลาที่เขาไปใชบริการหองสมุด
ประชาชน และดานระยะเวลาที่ใชในการอาน ของพฤติกรรมในการอานหนังสือ 

 
มริน เปรมปรี (2552: 89) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสอื หมายถึง เวลา

เฉลี่ยในการอานหนังสือแบบเรียนและหนังสืออ่ืน ๆ นอกเหนือจากแบบเรียน จํานวนครั้งในการ
อานหนังสือพมิพตอสัปดาห จํานวนฉบับ ตอเลมของนิตยสาร วารสาร การตูน สารคดีและนวนยิาย 
เร่ืองสั้นที่อานในชวงเวลาหนึ่งเดือนที่ผานมา ประเภทเนือ้หาที่ชอบอานหนังสือพิมพ นิตยสาร 
วารสาร การตูน สารคดี และนวนยิาย เร่ืองสั้น รวมถึงแหลงที่มาของสิ่งพิมพนอกเหนอืจาก
แบบเรียนที่อาน 

 
ธิดา สุวรรณสาครกุล (2554: 13) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถึง 

การกระทําที่เด็กวยัรุนแสดงออกถึงการอานโดยสมัครใจ จึงไมนับรวมการอานหนังสือเรียน ซ่ึงเดก็
วัยรุนอาจจะอานเพราะถูกบงัคับ โดยพฤตกิรรมการอานประกอบดวย ปริมาณการใชเวลาในการ
อานของเด็กวยัรุน ส่ิงที่อาน โดยไมไดจํากดัการอานอยูแคในหนังสือหรือส่ิงพิมพเทานั้น แตยัง
รวมถึงการอานในสื่อออนไลนตาง ๆ แตทั้งนี้ไมรวมหนังสือเรียน สวนกรณีที่เปนหนังสือ 
ประกอบดวย ชวงเวลาในการอานหนังสือ จํานวนหนังสือที่อานตอเดือน ประเภทหนงัสือที่อาน 
และความสุขที่เด็กไดจากการอาน 

 
อนันต เฮงสุวรรณ (2555: 7) ใหความหมายของ พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถงึ การ

กระทําที่แสดงออกถึงการเปนผูมีนิสัยรักการอานและทักษะการอาน 
 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา พฤติกรรมการอานหนังสือ หมายถึง การกระทํา

หรือการแสดงออกถึงความชอบและความสนใจในการอานหนังสือของบุคคล ทั้งที่เปนหนังสือ
แบบเรียนและหนังสืออ่ืน ๆ นอกแบบเรยีน รวมถึงการอานในสื่อออนไลน โดยมเีหตุผลในการอาน
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ไดแก ดานประโยชนทีไ่ดรับจากการอาน ดานประเภทหนังสือที่อาน ดานแหลงที่มาของหนังสือที่
ใชอาน ดานระยะเวลาที่เขาไปใชบริการหองสมุด และดานระยะเวลาที่ใชในการอาน เวลาเฉลี่ยใน
การอานหนังสือแบบเรียนและหนังสืออ่ืน ๆ จํานวนครั้งในการอานหนังสือตอสัปดาห จํานวนฉบบั
ตอเลมที่อาน ชวงเวลาหนึ่งเดือนที่ผานมา ประเภทเนื้อหาที่ชอบอาน ชวงเวลาในการอานหนังสือ 
และความสขุที่ไดจากการอาน  
 
ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ 

 
Smith and Johnson (1976: 20-27) ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอาน

หนังสือไวดังนี้ ประกอบดวย สติปญญา วฒุิภาวะและความพรอมของเด็ก แรงจูงใจทัง้ภายในและ
ภายนอก ที่ไดมาจากพอแม ครู และเพื่อน ๆ สภาพรางกายที่สมบูรณแขง็แรง สภาพอารมณที่พรอม
ตอการอาน สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่สรางใหเด็กเกดิความสนใจการอาน 
รวมถึงการจัดโปรแกรมการอานโดยผูเชี่ยวชาญ 
 

สุขุม  เฉลยทรัพย (2531: 127-128) ไดกลาวถึงปจจยัที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอาน
หนังสือไวดังนี้ 

 
              1.  อิทธิพลจากครอบครัว รูปแบบการอานหนงัสือภายในครอบครัว การมีหนังสือที่
สามารถหาอานไดงายภายในครอบครัวและทัศนคติที่มตีอการเรียนรูส่ิงที่อยูในโลกรอบตัวของครับ
ครัวมีสวนชวยในการวางรากฐานของครับครัวมีสวนชวยในการวางรากฐานของการสรางนิสัยใน
การอานการสรางนิสัยรักการอานใหแกเดก็นั้นควรจะเริม่ที่ผูใหญกอนเพราะธรรมชาติของเด็กชอบ
เลียนแบบพฤติกรรมผูใหญ 

 
              2.  อิทธิพลของสื่อมวลชน ปจจุบันนี้ส่ือมวลชนตาง ๆ เชน วิทยุ โทรทัศน ภาพยนตร และ
หนังสือพิมพ เปนปจจยัสําคัญในการดํารงชีวิตของมนุษย ใหทั้งขาวสารความรูความบันเทิงและ
ประโยชนทางดานการศึกษาอีกดวย 

 
              3.  อิทธิพลจากธุรกิจหนังสือ ไดแก การเลือกเร่ืองใหตรงกบัความตองการของเด็ก 
รูปลักษณของหนังสือ ราคา ส่ิงเหลานี้จะมอิีทธิพลตอการอานของเด็ก 
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4.  อิทธิพลจากโรงเรียน โรงเรียนเปนสถานบันทางสังคมหนวยหนึ่งทีม่ีบทบาทในการ
ใหบริการแกสมาชิกของสังคม โดยการใหการศึกษาอบรมแกเดก็ เยาวชน และบุคคลทั่วไป บทบาท
ในดานการเรียนการสอนและการมีนิสัยรักการอานใหแกเด็ก เยาวชนและบุคคลทั่วไปที่มารับ
บริการเพื่อใหสมาชิกของสังคมพัฒนาขึ้นทุก ๆ ดาน 
 

พนิตนันท บุญพามี (2542: 38) ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธพิลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ
ไวดังนี ้

 
             1.  ดานภูมิหลัง ผูอานที่มีความรูเร่ืองหนังสือและความรูรูรอบตัวกวางขวาง มีทักษะการ
อาน ประกอบกับ มีความรักในการอาน จะชวยใหมีความเขาใจในเรื่องที่อานไดดี การอานแลวไม
เขาใจ อาจจะเปนเพราะผูอานขาดภูมหิลังในเรื่องนั้น 

 
             2.  ดานประสบการณ คือการไดเห็น ไดคุนเคยกับเหตกุารณหรือเรื่องราวนั้นๆซึ่งจะชวยให
ผูอานเขาใจเรือ่งที่อานไดดขีึ้น ถาผูอานมีประสบการณเกี่ยวกับการเรือ่งที่อานมากอน หมายความวา 
ผูอานตองมีความรูเร่ืองและเขาใจเรื่องที่จะอานมากอนบางเพื่อใหสามารถรับรูเขาใจเรื่องราว และ
รับรสอารมณรูสึกตาง ๆ ไดเปนอยางด ี

 
              3. ดานความรูเชิงภาษา  ในบางครั้งผูอานมีอุปสรรคในการอานเนื่องจากมคีวามรูเกี่ยวกบั
ภาษาไมเพียงพอ เมื่ออานหนังสือที่มีถอยคําสํานวน คําพังเพย โวหารและคําเปรียบเทียบที่แหลมคม
หรือเฉพาะเรื่อง ทําใหตีความไมได 

 
              4.  ดานการรูจักสวนตาง ๆ ของหนังสือ ผูอานควรทราบวาสวนไหนของหนังสือมี
ความสําคัญอยางไร และรูวาหนังสือประเภทใด ควรอานอยางไรจึงจะไดความรูโดยรวดเร็วและ
ประหยดัเวลา  

 
              5.  ดานการเลือกหนงัสืออาน ผูอานควรรูวาหนังสือเลมใดดีหรือไมดี เลมใดควรอาน
หรือไมควรอานโดยอาจพิจารณาจากคําแนะนํา หรือบทวจิารณหนังสือ ที่ปรากฏตามที่ตาง ๆ 

 
              6.  การรูจักแหลงของหนังสือ  ผูอานควรรูวาหนังสือประเภทใดจะหาไดจากทีไ่หน แหลง
ที่ดีที่สุดนาจะเปนหองสมุด หรือสถาบันบริการสารสนเทศตาง ๆ ซ่ึงเปนแหลงรวบรวมหนังสือ
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มากมาย หลากหลายประเภท 
 

สุมนฑา ฤกษสงา (2551: 2) ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือไว
ดังนี ้

  
              1.  ระดับสติปญญา  เด็กบางคนทําไดดีกวาเด็กบางคน เนื่องจากระดับสติปญญาไมเทากัน 
จากผลการวิจยัพบวา ความสามารถในการอานและระดบัสติปญญามีความสัมพันธสูง 

 
              2.  ทักษะที่ขึน้อยูกบัวุฒิและความพรอม การอานตองอาศัยทกัษะตาง ๆ ที่เปนทักษะยอย
ประกอบกัน เชน การใชสายตา หรืออวัยวะในการออกเสียง การรอใหพรอมหรือการเตรียมความ
พรอมจะชวยปองกันความลมเหลวในการอานที่เกิดขึ้น 

 
              3.  แรงจูงใจมีทั้งแรงจูงใจภายนอกทั้งแรงจูงใจภายใน แรงจงูใจภายนอกไดมาจากการ
สงเสริมจากพอแม ครู อาจารย และเพื่อน ๆ สวนแรงจูงใจภายในเกดิจากการคนพบคุณคาการอาน
ดวยตนเอง 

 
              4.  สภาพรางกาย เด็กที่มีสุขภาพสมบูรณแข็งแรงจะเรียนอานไดดีกวาเด็กทีร่างกายไม
สมบูรณเจ็บปวยบอย ๆ เชนปวดฟน ปวดหัว 

 
              5.  สภาพอารมณ  แรงกดดนัที่เกดิจากความคาดหวังของครู ผูปกครองที่ตองการใหอาน
หนังสือเกงอาจจะทําใหเด็กขาดความมั่นใจ นอกจากนี้ความวิตกกังวลตาง ๆ จะเขามารบกวนสมาธิ
ทําใหการอานเกิดปญหาและไมไดผล 

 
              6.  สภาพแวดลอม  สภาพแวดลอมทั้งในและนอกในโรงเรียนจะมีผลกระทบตอการอาน
ของเด็ก เชน สภาพแวดลอมในโรงเรียน จํานวนหนังสอื ประเภทหนงัสือ และการสนับสนุนของครู 
จะมีอิทธิพลดงึดูดความสนใจของเด็กเขาไปสูการอานได 

 
ศรีรัตน เจิงกลิน่จันทร (2542: 45-50) ไดกลาวถึงปจจยัที่มอิีทธิพลตอพฤติกรรมการอาน

หนังสือไวดังนี้ อิทธิพลของครอบครัวกับการปลูกฝงนิสัยรักการอานวา การปฏิบัตติัวของพอแม
และผูปกครอง ตลอดจนสมาชิกในครอบครัววา เปนการเตรียมความพรอมทางการเรียน การอาน
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และการปลูกฝงนิสัยรักการอานของเด็กไปพรอม ๆ กัน การใหความรัก ความอบอุน การอบรมเลี้ยง
ดู ภาษาทีใ่ชกบัเด็ก การจัดหาของเลนละหนังสือใหเดก็ การเลานิทานใหเด็กฟง การดโูทรทัศน ฟง
วิทยแุละการใชเครื่องใชตาง ๆ ภายในบานตลอดจนจํานวนหนังสือที่มีในบานลวนเนนการจัด
ประสบการณที่จะเปนตอการเตรียมความพรอมในการเรียนรู ยิ่งผูปกครองสงเสริมใหเดก็ใชส่ิง
ตีพิมพเมื่ออายยุังนอยใยปริมาณมากเทาใด เมื่อเติบโตขึ้นเด็กจะอานสิ่งตพีิมพมากขึ้นและชอบอาน
เนื้อหาที่มีประโยชนมาก และหากพอแม ผูปกครองทําตัวเปนแบบอยางในการอาน อธิบายเนื้อหา 
ช้ีแนะสิ่งที่ไดจากการอาน แนะนําสงเสริมใหอานสิ่งพิมพที่มีเนื้อหาที่เปนประโยชน ควบคุมไมให
อานสิ่งพิมพทีม่ีเนื้อหาที่มีโทษหรือไมมีประโยชนเด็กจะพัฒนานิสัยรักการอานและมีนิสัยรักการ
อานดีขึ้น 
 

ศิริอร อินทรตลาดชุม (2545: 18)ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ
ไวดังนี้ เดก็จะมีนิสัยรักการอานตองไดรับการหลอหลอมและสงเสริมจากสถาบันหลักคือ บานกับ
โรงเรียน ผูรับผิดชอบคงไมพนพอแมผูปกครองและครูอาจารยที่จะรวมมือกันสงเสริมสนับสนุน
การอานใหกับเด็ก ๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติใหเด็กมีความพรอมและมทีักษะในการดาํรงชีวิตในยุค
ปจจุบัน พอแมที่มีนิสัยรักการอานจะเปนแรงบันดาลใจและแบบอยางใหกับเด็กเกิดนิสัยรักการอาน
ตามไปดวยแตครอบครัวไทยสวนใหญใชเวลาอานเพื่อความบันเทิงมากกวาอานเพื่อความรู 
ขณะเดียวกนัพอแม ไมบังคบัใหเดก็อานหนังสือเรียนเพยีงอยางเดียว ซ่ึงเด็ก ๆ มักไมอยากอานหรือ
อานก็ไมสนุก วิธีการนี้ไมชวยสงเสริมการอานหรือพัฒนาการอานมากนัก เวนแตใชวิธีจูงใจใหเด็ก
อานหนังสือเรยีนไดดวยความเต็มใจก็จะเกดิผลดีตอการอานมากกวาการบังคับ 
 

ดวงพร พวงเพช็ร (2541: 13) ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือไว
ดังนี้ การอานเปนทักษะอยางหนึ่งซึ่งหากไดรับการฝกฝนหรือกระทําซ้ํา ๆ เปนประจําก็จะสามารถ
พัฒนาขึ้นมาเปนนิสัยรักการอานได เดก็ทีไ่ดรับการเตรียมความพรอมทางดานการอานมาแลวเปน
อยางดียอมสามารถพัฒนานสัิยรักการอาน ไดเร็วกวาเด็กที่ขาดการเตรียมความพรอมดานการอาน 
อยางไรก็ดพีัฒนาการทางดานความพรอมในการอานของเด็กยังขึ้นอยูกับองคประกอบอื่น ๆ อีก
หลายประการ เชน วุฒภิาวะทางดานสมอง การรับภาพ การออกเสียง วฒุิภาวะทางดาน
ความสามารถในการปรับตวั ประสบการณทางสังคม สภาพรางกาย เปนตน หากตองการที่จะ
สงเสริมนสัิยรักการอานใหกบัเด็ก สถาบันทางสังคมที่มีความสําคัญคือ ครอบครัวและโรงเรียนซ่ึง
ทั้งสองสถาบันนี้จะตองเปนตัวแบบและตองรวมมือกันในการที่จะสงเสริมใหเด็กมนีสัิยรักการอาน 
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 ถวิล ธาราโภชน (2543: 5-6)ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือไว
ดังนี ้

 
ปจจัยทางดานสรีรวิทยา  เปนปจจยัพื้นฐานทางชีวภาพของมนุษยเปนสิ่งเราที่สําคัญตัวหนึ่ง

ที่ทําใหเกิดพฤติกรรม ลักษณะทางสรีระของพื้นฐานในเชงิชีววิทยาถ่ือเปนปจจยัเร่ิมแรกที่วาง
รูปแบบของพฤติกรรมมนุษยทุกคน ถือวาเปนอินทรียที่มชีีวิตอยางหนึ่ง การทําหนาทีท่างสรีระใน
ระบบอวัยวะตาง ๆ จึ่งมีอิทธิพลตอพฤติกรรมที่แสดงออกมา 

 
ปจจัยทางดานสิ่งแวดลอม ในชีวิตประจําวนัของมนุษยตองเรียนรู และพบสภาพ

ส่ิงแวดลอมตาง ๆ ตลอดเวลา ส่ิงแวดลอมใดที่ปรากฎเดนชัดตอบุคคล ส่ิงแวดลอมนัน้จําทําหนาที่
เปนสิ่งเรากระตุนใหบุคคลเกิดพฤติกรรมและพฤติกรรมก็จะแตกตางกันไปตามสภาพของ
ส่ิงแวดลอม ไมวาจะเปนถ่ินที่อยูอาศัย ลักษณะดินฟาอากาศ แสงสวาง ส่ิงของเครื่องใชตาง ๆ จะมี
อิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษยทั้งสิ้น 

 
ปจจัยทางดานสังคม เนื่องจากมุนษยไมสามารถอยูคนเดยีวได ตองพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและ

กัน ตองติดตอเกี่ยวของกัน มนุษยจึงมาอยูรวมกันเปนชุมชนหรือที่เราเรยีกวา สังคม และเมื่อมี
สังคมเกิดขึ้นคนในสังคมก็ตัง้ขอตกลงรวมกันเรียกวา “โครงสรางของสังคม” เพื่อใหการอยูรวมกัน
เปนไปดวยความเรียบรอยเกดิประโยชนแกสังคมจึงมีขอกําหนดตาง ๆ ขึ้นใหแตละคนมีสิทธิสวน
บุคคล เคารพสิทธิของผูอ่ืน ซ่ึงขอกําหนดตาง ๆ เหลานีค้ือโครงสรางของสังคมซึ่งจะเปนสิ่งที่บังคบั
พฤติกรรมของมนุษยใหเปนไปดวยความเหมาะสม ขอกาํหนดที่เปนหลักในโครงสรางของสังคมก็
คือ ปทัสถาน (Norms) สถานภาพ (Status) บทบาท (Role) และคานยิม (Value)  

 
ปจจัยดานทัศนคติ คือความรูสึกที่ตอบสนองตอส่ิงเราตาง ๆ ทั้งทางดานบวกหรือทางดาน

ลบ ความรูสึกนั้นอาจเปนไปในทางที่พึงพอใจหรือไมพอใจก็ได ชึ่งสิ่งเราอาจเปน คน สัตว ส่ิงของ 
ตลอดจนสภาพการณตาง ๆ ในสังคม ทัศนคติเปนสิ่งที่มีเปาหมายการประเมินเปาหมายวาสิ่งนัน้ดี
หรือไมดีเปนความรูสึกของบุคคลที่จะตองมีความมั่นคงถาวร คือเปนความรูสึกตอส่ิงนั้นบอย ๆ 
 

กระทรวงศกึษาธิการ (2553: 2-3) ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอาน
หนังสือไวดังนี้  
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1. บานหรือครอบครัว เปนสถาบันที่สําคัญที่จะชวยสงเสริมการสรางนิสัยรักการอาน ไดแก
ใหความรกัความอบอุน ทํากจิกรรมสงเสริมการอานตางๆกับลูก เชน เลานิทาน เลาเรื่องหนังสือ 
อานหนังสือใหลูกฟง การปลูกฝงนิสัยรักการอานเปนสิง่ที่ควรกระทําและทําอยางมขีั้นตอน โดย
เร่ิมจากพอแมผูปกครองตองเปนตัวอยางทีด่ีแกเด็ก โดยจดัหาหนังสือที่เหมาะสมกับเด็กไวที่บาน 
สนทนาเรื่องหนังสือกับเด็ก สอนและกระตุนใหสมาชิกในบานรูจกัหาคําตอบจากหนังสือ และให
หนังสือเปนของขวัญแกสมาชิกในครอบครัว 

 
2. โรงเรียนจําเปนตองมีหองสมุดที่นาสนใจ นาเขาไปอานหนังสือ ครูและบรรณารักษควร

จัดกิจกรรมสงเสริมการอานตาง ๆ ทําใหเดก็อยากเขาไปอานหนังสือและรวมกิจกรรมการอาน เชน 
การเลานิทาน การจัดนิทรรศการ แขงขันตอบปญหา โตวาที แสดงละคร สนทนาเรื่องหนังสือ ซ่ึง
ทั้งบานโรงเรียน และชุมชน ความรวมมือกนัสงเสริมการอานเพื่อสรางนิสัยรักการอานแกเด็ก
อยางไรก็ดีปฏิเสธไมไดวา ปจจุบันสื่อมวลชนเขามาสงผลตอพฤติกรรมการไมอานหนังสือของ
เยาวชนเปนอยางมาก โดยผลสํารวจของเอแบคโพลล ป 2549 เกี่ยวกับพฤติกรรมการอานหนังสือ
ของเยาวชน พบวาเหตุทีเ่ด็กไทยไมอานหนังสือ คือ อันดับแรก คือไมมีเวลาวาง รอยละ 44.1 และมี
กิจกรรมอื่นทีส่นใจกวา รอยละ 29 ขณะทีก่ิจกรรมที่เยาวชนชื่นชอบทีสุ่ดคือ การคุยโทรศัพท การ
เลนอินเตอรเนต็ รวมทั้งการดูโทรทัศน หรือวีซีด ี(เอแบคโพลล. 2549: ออนไลน) เพราะสื่อ
สมัยใหมเหลานี้ดึงดูดความสนใจเยาวชนมากกวาแมปจจุบันจะมีส่ือมวลชน อาทิ สถานีโทรทัศน
ทีวีไทย สถานีวิทยุเพื่อเดก็และเยาวชน และสถานีวิทยุศกึษาที่นําเสนอรายการที่เกีย่วของกับการ
อานและหนังสือแตก็มีจํานวนไมมากนัก ถาเทียบกับรายการทั้งหมดจากทุกสื่อที่มีอยูในปจจุบัน 
เชน ใน พ.ศ. 2553 มีรายการเกี่ยวของกับการอานและหนงัสือ อาทิ รายการอานไดอานด ีรายการ
หองสมุดหลังไมค รายการหนอนหนังสือ เปนตน นอกจากนี้แลวยังมีสํานักพิมพบางแหงจัด
กิจกรรมสงเสริมการอาน โดยใหบุคคลที่มช่ืีอเสียงเปนตวัแทนหรือตนแบบในการอาน โดยบริษัท
อมรินทรพร้ินติ้งแอนดพบัลิชช่ิง จํากัด (มหาชน) จัดโครงการ “ReaderIcon…คนดังนักอาน” มอบ
รางวัลใหแกคนดังที่เปนตนแบบใหกับนกัอานและบุคคลทั่วไป เพื่อเปนแรงบันดาลใจ เสริมสราง
ใหเกิดนิสัยรักการอานอยางตอเนื่อง และเปนตัวอยางทีด่ีของเด็ก เยาวชน และคนรุนใหมซ่ึงเปด
โอกาสคนทั่วไปไดมีสวนรวมในการคนหาตัวแทน “Reader Icon…คนดังนักอาน” จาก 4 สาขา 
ไดแก สาขาสื่อมวลชน สาขาธุรกิจ สาขาบันเทิง และสาขาเด็กและเยาวชน อยางไรกด็ีโครงการนี้
เปนเพยีงการสงเสริมภาพลักษณขององคกร มิไดมีการสงเสริมการอานอยางจริงจังหรือตอเนื่อง 
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อุดม เพชรสังหาร (2555: ออนไลน) ไดกลาวถึงปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมที่คนไทยไม
อานหนังสือไวดังนี ้

 
1. คนไทยไมเห็นความสําคญัของการอาน การอานสําหรับผูใหญมีความหมายเพียงแค

เครื่องมือชนิดหนึ่ง ในการเรยีนหนังสือใหไดด ีเพื่อเปนใบเบิกทางสูการมีงานทําคนไทยสวนใหญ
มองวาการอานหนังสือไมมคีวามจําเปนตอชีวิต 

 
2. ขาดแบบอยางที่ดี ในการสงเสริมปลูกฝงใหเกิดพฤติกรรมการอานตั้งแตวยัเดก็ เมื่อ

ผูใหญไมอานใหเดก็เห็น แลวเดก็จึงไมไดเรียนรูพฤติกรรมการอาน โดยในทางจิตวิทยา พบวา หาก
ส่ิงที่ผูใหญสอนและสิ่งที่ผูใหญปฏิบัติมีความขัดแยงกนั เด็กจะทําตามในสิ่งที่ผูใหญปฏิบัติ ซ่ึง
สอดคลองกับการคนพบใหมในทางประสาทวิทยาศาสตร นั่นคือเซลลกระจกเงาในสมองของ
มนุษย ซ่ึงชี้วา วิธีเรียนรูที่สําคัญที่สุดของมนุษยคือการเรียนรูดวยการเลียนแบบพฤติกรรมทางสังคม 
ทักษะทางสังคม ทักษะทางภาษา ทักษะทางอาชีพ หรือแมแตทกัษะในการดํารงชีวติประจําวนัวนั 
เราตางเรียนรูผานการเลียนแบบทั้งสิ้น 

 
3. แรงดึงดูดของสิ่งเรามากมายในโลกยุคดจิิทัล โทรทัศน อินเตอรเน็ต เกมคอมพิวเตอร 

และเทคโนโลยีตาง ๆ ในประเทศไทย อิทธิพลของเกมคอมพิวเตอรและอินเตอรเนต็มีมาก เพราะเรา
ความเขาใจผดิวา เกมคอมพิวเตอรคือเครื่องมือพัฒนามนษุยที่ไมกอใหเกิดผลเสียใด ๆ จึงสงเสริม
ใหเดก็ๆเลนเกมเหลานี้โดยปราศจากการควบคุม สุดทายปญหาเด็กตดิเกมเลยกลายเปนปญหาที่
สําคัญ ซ่ึงยอมสงผลกระทบตอการปลูกฝงวัฒนธรรมการอานใหแกเดก็ ๆ 

 
4. การกระจายหนังสือสูผูอาน รานขายหนงัสือในประเทศไทย มีเพียงในระดับอําเภอ 

ระดับจังหวดัเทานั้น ซ่ึงหากนับรวมทั้งประเทศแลว มีไมเกิน 1,500 แหง เมื่อเทียบกบัคนจํานวน 65 
ลานคนถือวานอยมาก โดยเฉพาะหองสมดุแลว ยิ่งไมแทบไมมี 

 
5. ขาดการสงเสริม/สนับสนุนจากหนวยงานที่เกีย่วของอยางจริงจัง รัฐบาล กระทรวงศึกษา 

ธิการ และองคกรทองถ่ินควรใหความสําคญัและสงเสริม 
 
6. ประเทศไทยเคยมีสภาพบานเมืองที่อุดมสมบูรณ ไมเคยตกเปนเมืองขึ้น ไมเคยตองเผชิญ

กับความยากลาํบาก กดดัน ประกอบกับสภาพอากาศในเขตรอน เอื้อใหคนออกมาคบหาสมาคมกนั
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เปนกลุม ๆ วฒันธรรมของไทยจึงมีลักษณะมุขปาฐะ เลาเรื่องพูดคุยกัน มากกวาทีจ่ะจดบันทึกเปน
ลายลักษณอักษรและอานกนัอยางจริงจัง 

 
7. หนังสือคุณภาพดยีังมีไมเพียงพออาจกลาวไดวา คนไมชอบอานหนังสือ เพราะคิดวาไม

จําเปนสําหรับชีวิต ทําใหหนงัสือขายไดนอย ทําใหคนเขียนหนังสือ คนพิมพหนังสือ คนขาย
หนงัสือไมกลาลงทุนทําหนงัสือ ไมมีกําลังใจที่จะสรางผลงาน เพราะกลัวขายหนังสือไมได ทําให
ปริมาณและคณุภาพของหนงัสือลดลง ตนทุนของหนังสอืเพิ่มขึ้น หนังสือมีราคาแพง คนไมกลาซื้อ
อาน เปนวัฏจกัรที่หมุนเวียนอยูไมรูจบในสังคมไทย 

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา ปจจัยที่มีอิทธพิลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ 

เกิดจากระดับสติปญญา ทักษะ วุฒิภาวะและความพรอม แรงจูงใจภายในและภายนอก ที่ไดมาจาก
ครอบครัว พอแม ครู และเพือ่นๆ รวมทั้งสภาพรางกายทีส่มบูรณแข็งแรง สภาพอารมณที่พรอมตอ
การอาน สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่สรางใหเดก็เกิดความสนใจการอาน ขาด
แบบอยางที่ดี ขาดการสงเสริม/สนับสนุน การกระจายหนังสือสูผูอานไมเห็นความสาํคัญของการ
อาน และแรงดึงดูดของสิ่งเรามากมายในโลกยุคดิจิทัล โทรทัศน อินเตอรเน็ต เกมคอมพิวเตอร และ
เทคโนโลยีตาง ๆ 
 

แนวคิดเก่ียวกับการอาชีวศึกษากับการสงเสริมการอานหนังสือ 
 

ความหมายของการอาชีวศึกษา 
 
บุญเจือ ชางตอ (2540: 8) ไดใหความหมายของคําวา การอาชีวศึกษา หมายถึง การอบรม

วิชาชีพในสาขากวางทั้งในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษา เพือ่ที่จะใหออกไปประกอบ
อาชีพ และเปนพลเมืองที่ดขีองสังคม 

 
นวลจิตต เชาวกีรติพงษ (2544: 5) ไดใหความหมายของคาํวา การอาชีวศึกษา หมายถงึ 

การศึกษาเพื่อความสามารถทํางานประกอบอาชีพได และรวมถึงการศกึษาเพื่อพฒันาประสิทธิภาพ
การทํางานในอาชีพเปนการศึกษาตลอดชวีิต  
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บรรเลง  ศรนิล (2548: 1) ไดใหความหมายของคําวา การอาชีวศึกษา หมายถึง การเตรียม
บุคลากรดานฝมือหนึ่งกลุมอาชีพ สาขาหรืองานตามปกตวิัดในระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงจะ
รวมทั้งการเรียนวิชาสามัญ การฝกปฏิบัติ และวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ สัดสวนของวิชาเหลานั้นอาจมี
ไดหลากหลาย แตตองเนนการปฏิบัติ 

 
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา (2551: 2) ไดใหความหมายของคําวา การอาชีวศึกษา 

หมายถึง กระบวนการศกึษาเพื่อผลิตและพฒันากําลังคนในดานวิชาชีพระดับฝมือ ระดับเทคนิค 
และระดับเทคโนโลยี 

 
พนิต  เข็มทอง (2552: 2-3) ไดใหความหมายของคําวา การอาชีวศึกษา หมายถึง 

กระบวนการเสริมสรางความรู ทักษะและเจตคติในดานวิชาชีพแกบุคคลและเยาวชนทั่วไป ตาม
ความถนัด ความสนใจและเปนไปตามความตองการกําลังคนของทองถ่ินและประเทศ เพื่อใหผูเรียน
สามารถประกอบอาชีพ มีรายได และดํารงชีวิตไดอยางผาสุกในสังคม 

 
สูติเทพ  ศิริพิพัฒนกุล (2556: 2) ไดใหความหมายของคาํวา การอาชีวศึกษา หมายถงึ 

กระบวนการจดัการศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ที่ผลิตกําลังคนไปประกอบ
อาชีพ ดวยการพัฒนาความสามารถ สมรรถนะและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ ไดเรียนรูการฝก
ปฏิบัติจริง เปนบุคคลที่มีสมรรถนะตรงตามความตองการของสถานประกอบการ องคภาครัฐและ
เอกชน และเปนฐานกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ  

 
Good (1973) ไดใหความหมายของคําวา การอาชีวศึกษา หมายถึง การศึกษาที่มีระดบัต่ํา

กวามหาวิทยาลัย เปนการจดัการศึกษาเพื่อเตรียมผูเรียนเขาสูการเลือกอาชีพในสาขาตาง ๆ
โดยเฉพาะหรอืเปนการฝมือใหมีระดับสูงขึ้น รวมทั้งการศึกษา การคาอุตสาหกรรมเกษตรกรรม 
ธุรกิจและคหกรรม 

 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอาชีวศึกษาเปนการศึกษาเพื่ออาชีพตามความ

ตองการของทองถ่ินและสังคม โดยมุงเนนใหผูเรียนฝกทักษะใหเกิดความรูความชํานาญ สามารถ
นําความรูไปประกอบอาชพีไดทั้งในองคการตาง ๆ และอาชีพอิสระมีความกาวหนาในอาชีพ ชวย
พัฒนาสังคมและเศรษฐกจิของประเทศได 
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พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551  
 
มาตรา 6  
 
การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตองเปนการจัดการศึกษาในดานวิชาชพีที่

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนการศึกษาแหงชาต ิเพื่อผลิตและ
พัฒนากําลังคนในดานวิชาชพีระดับฝมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเปนการ
ยกระดับการศกึษาวิชาชพีใหสูงขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดยนํา
ความรูในทางทฤษฎีอันเปนสากลและภูมปิญญาไทยมาพัฒนาผูรับการศึกษาใหมีความรู
ความสามารถในทางปฏิบัตแิละมีสมรรถนะจนสามารถนําไปประกอบอาชีพในลักษณะผูปฏิบัติ
หรือประกอบอาชีพโดยอิสระได 

 
มาตรา 8  
 
การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหจดัได โดยรูปแบบ ดงัตอไปนี ้
 
1. การศึกษาในระบบ เปนการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เนนการศึกษาในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรอืสถาบันเปนหลัก โดยมีการกําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา
การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษาที่แนนอน 

 
2. การศึกษานอกระบบ เปนการจัดการศกึษาวิชาชีพที่มคีวามยืดหยุนในการกําหนด

จุดมุงหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เปนเงื่อนไขของการสําเร็จ
การศึกษา โดยเนื้อหาและหลกัสูตรจะตองมคีวามเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปญหาและ
ความตองการของบุคคลแตละกลุม 

 
3. การศึกษาระบบทวภิาค ีเปนการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวาง

สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวสิาหกิจ หรือหนวยงานของรัฐ ใน
เร่ืองการจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผูเรียนใชเวลาสวนหนึ่งใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน และเรียนภาคปฏิบัตใินสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หนวยงานของรัฐ 
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เพื่อประโยชนในการผลิตและพัฒนากําลังคน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถ

จัดการศึกษาตามวรรคหนึ่งในหลายรูปแบบรวมกันก็ได ทั้งนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน
นั้นตองมุงเนนการจัดการศกึษาระบบทวภิาคีเปนสําคัญ 
 

มาตรา 9 
 
 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตามมาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 8 ใหจัด

ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศกึษากําหนด ดงัตอไปนี ้
 
1. ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
 
2. ประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 
3. ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏบิัติการ 
 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาอาจกําหนดหลักสูตรที่จัดขึ้นเพื่อความรู หรือทักษะในการ

ประกอบอาชพีหรือการศึกษาตอ ซ่ึงจัดขึน้เปนโครงการหรือสําหรับกลุมเปาหมายเฉพาะได 
 

มาตรา 10  
 
เพื่อใหบรรลุวตัถุประสงคตามมาตรา 6 การจัดการอาชีวศกึษาและการฝกอบรมวิชาชพีตอง

คํานึงถึง 
 
1. การมีเอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในทางปฏิบัติโดยมกีารกระจายอํานาจ

จากสวนกลางไปสูสถานศึกษาอาชีวศึกษาและสถาบัน 
 
2. การศึกษาในดานวิชาชีพสําหรับประชาชนวัยเรียนและวยัทํางานตามความถนัดและ

ความสนใจอยางทั่วถึงและตอเนื่องจนถึงระดับปริญญาตรี 
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3. การมีสวนรวมของชุมชน สังคม และสถานประกอบการในการกําหนดนโยบายการผลิต
และพัฒนากําลังคน รวมทั้งการกําหนดมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 
4. การศึกษาทีม่ีความยืดหยุน หลากหลาย และมีระบบเทยีบโอนผลการเรียนและระบบ

เทียบประสบการณการทํางานของบุคคลเพื่อเขารับการศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพอยางตอเนือ่ง 
 
5. การมีระบบจูงใจใหสถานประกอบการมสีวนรวมในการจัดการอาชีวศึกษาและการ

ฝกอบรมวิชาชีพ 
 
6. การระดมทรัพยากรทั้งจากภาครัฐและเอกชนในการจดัการอาชีวศกึษาและการฝกอบรม

วิชาชีพ โดยคํานึงถึงการประสานประโยชนอยางทั่วถึงและเปนธรรม 
 
7. การมีระบบการพัฒนาครแูละคณาจารยของการอาชีวศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อใหทนัตอ

ความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
 
มาตรา 11 
  
นอกจากอํานาจหนาที่ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติและกฎหมายวาดวยระเบียบ

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ ใหคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี ้
 
1. พิจารณาเสนอแนะนโยบาย เปาหมายการผลิตและแผนการพัฒนากาํลังคนดานวิชาชีพ

ตอรัฐมนตรี 
 
2. กําหนดหลกัเกณฑการจัดตั้ง การรวม และการแยกสถานศึกษาอาชวีศึกษาหรือสถาบัน

ตามมาตรา 13 และมาตรา 14 
 
3. กําหนดหลกัเกณฑในการรับเขาสมทบ การยกเลิกการสมทบ และการควบคุมดูแล

สถานศึกษาอืน่หรือสถานประกอบการ 
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4. กําหนดหลกัเกณฑเกี่ยวกบัลักษณะของสถานประกอบการที่จะเขารวมจัดการอาชวีศึกษา
และการฝกอบรมวิชาชีพ หลักสูตรการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพในสถานประกอบการ 
ตลอดจนหลักเกณฑการฝกงาน และการเทยีบโอนผลการเรียนหรือประสบการณทํางานในสถาน
ประกอบการ เพื่อขอรับคุณวฒุิการศึกษาจากสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรอืสถาบัน 

 
5. กําหนดหลกัเกณฑเกี่ยวกบัการกํากับดแูลและการใหการรับรองมาตรฐานสถานศึกษา

อาชีวศึกษา สถาบัน และสถานประกอบการใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาตแิละแผนการศึกษาแหงชาต ิ

 
6. กําหนดหลกัเกณฑและเงือ่นไขเกีย่วกับการไดรับสิทธิประโยชนและการเชิดชูเกยีรติแก

สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ หรือองคกรอื่น ตลอดจนการสงเสริมความรวมมอืในการจดัการ
อาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพระหวางสถานศึกษาอาชีวศึกษา สถาบัน และสถาน
ประกอบการ 

 
7. กําหนดหลกัเกณฑในการแตงตั้ง การทดสอบ การฝกอบรมและการออกใบรับรองการ

เปนครูฝกในสถานประกอบการตามมาตรา 55 
 
8. เสนอแนะเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณและการกําหนดนโยบายในการระดมทนุ

ทรัพยากร รายได หรือการจัดตั้งกองทุนอืน่ตอรัฐมนตร ี
 
9. สงเสริม สนับสนุน กํากบั และดแูลระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา สถาบันหรือสถานประกอบการเพื่อพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 
10. แตงตั้งคณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อกระทําการใดอัน

อยูในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
11. ออกขอบังคับ ระเบียบ และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อปฏิบัติการตาม

พระราชบัญญัตินี้ 
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12. ปฏิบัติการอื่นตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่คณะรฐัมนตรีมอบหมาย 
 

มาตรา 12 
  
เพื่อประโยชนในการพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพเฉพาะดานหาก

สถานศึกษาอาชีวศึกษาแหงใดมีความเชีย่วชาญหรือมีประสบการณเฉพาะดานในสาขาวิชาชีพให
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาสงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาอาชวีศกึษานัน้เพื่อใหสามารถ
จัดการอาชีวศกึษาและการฝกอบรมวิชาชพีไดอยางตอเนื่อง และไดรับการพัฒนาใหทันตอการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 

 
หลักการอาชีวศึกษา 

 
มีนักวิชาการหลายทานกลาวถึง หลักการอาชีวศึกษาไวดังนี้ 
 
เมธี ปลันธนานนท (2533: 1-8)ไดเสนอหลักการอาชีวศกึษาดังนี ้
 
1. การอาชีวศกึษาเปนการเตรียมบุคคลเขาสูอาชีพและทาํงานตอไป 
 
2. เปาหมายของการศึกษาอาชีวศึกษาคือมุงที่งานและสัมพันธกับการมงีานทํา 
 
3. การอาชีวศกึษาตองสอดคลองกับสภาพเศรษฐกจิและสังคม และวฒุิภาวะของนกัศึกษา 
 
4. การอาชีวศกึษาจดัใหผูสําเร็จการศึกษา สามารถรวมในกิจกรรมตาง ๆ ในฐานะพลเมืองดี

ของสังคมได 
 
5. การอาชีวศกึษาจดัใหนักศึกษามีความรูพื้นฐานทีจ่ําเปนในการเขาสูอาชีพ 
 
6. การอาชีวศกึษาชวยใหแตละบุคคลมีสิทธิ์จะเลือกอาชพีที่ตนปรารถนาได 
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7. รัฐมีหนาทีท่ี่จะจดัการศึกษาใหบุคคลไดรับการฝกหดั เพื่อประกอบอาชีพไดตามที่แตละ
บุคคลไดตั้งเปาหมายไว 

 
8. ประสิทธิภาพของการอาชีวศึกษาจะสูง ถาจัดสภาพแวดลอมใหผูเรียนไดรับการฝกหัด 

โดยจําลองสภาพแวดลอมการทํางานใหเหมือนสภาพการทํางานจริง 
 
9. การฝกอาชีพจะมีประสิทธิผล เมื่องานฝกกระทําใหมีลักษณะเดียวกนักับงานจริง นั่นคือ 

ในขั้นตอนการทํางาน เครื่องมือและเครื่องจักรมีลักษณะเชนเดียวกนักับที่ใชในการทํางานจริงใน
อาชีพนั้น 

 
10. ประสิทธิผลของการอาชีวศึกษาจะสูง เมื่อไดจัดใหผูเรียนไดใชความสนใจนิสัย ความ

ถนัด และมันสมองของผูนั้นอยางเต็มที ่
 
11. การฝกอาชีพที่มีประสิทธิผลของชางหรืองานแตละอาชีพ ก็ตอเมื่อไดจัดใหแกกลุม

บุคคลที่ตองการ และไดรับประโยชนจากการฝก 
 
12. การฝกอาชีพอยางมีประสิทธิผล จะตองฝกประสบการณเฉพาะดานหลาย ๆ คร้ัง เพื่อ

สรางนิสัยที่ถูกตองในการทํางานและการคิด ตลอดจนกระทั่งนิสัยที่ตองการไดพัฒนาขึ้นซึ่งเปน
ทักษะทีจ่ําเปนในการหางานทํา 

 
13. การฝกอาชีพอยางมีประสิทธิผลยอมขึ้นอยูกับครูฝก ซ่ึงจะตองมีประสบการณวิชาชีพ

ในการประยุกตและความรูในการปฏิบัติงาน และขบวนการการทํางานอาชีพที่ตนสอน 
 
14. แตละอาชพีจะตองฝกบคุคลใหมีความสามารถในการผลิตขั้นต่ําระดับหนึ่งเพื่อที่จะ

ทํางานและรักษาตําแหนงงานไวได ถาการอาชีวศึกษาไมสามารถจัดไดถึงขั้นนี้แลวกจ็ะไมมี
ประสิทธิผลทั้งสําหรับรายบุคคลและสําหรับสังคม 

 
15. การสรางนิสัยการปฏิบัติงานจะไดผลตอเมื่อผูฝกไดทํางานจริง ไมใชทําแบบฝกหัดหรือ

ทํางานจอมปลอม 
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16. แหลงของเนื้อหาสาระที่เชื่อถือไดของการฝกเฉพาะแตละอาชีพมาจากแหงเดยีวเทานั้น 
คือ จากประสบการณของผูชํานาญในอาชพีนั้น 

 
17. แตละอาชพีจะมีเนื้อหาอยูจํานวนหนึ่งซึ่งเปนของอาชีพนั้นโดยเฉพาะและไมมีคณุคา

ในทางปฏิบัตสํิาหรับอาชีพอ่ืน 
 
18. การอาชีวศึกษาจะบริการแกสังคมอยางมีประสิทธิภาพ ตอเมื่อสามารถบริการในเรื่องที่

มีคนตองการและผูตองการไดประโยชนมากที่สุด 
 
19. การอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพจะแปรผันตามวิธีการสอน และความสัมพันธกับ

ผูเรียนจึงควรพิถีพิถันพิจารณาคุณลักษณะพิเศษของกลุมที่เรียนและผูสอน 
 
20. การบริหารอาชีวศึกษาจะมีประสิทธิภาพตอเมื่อมีการจัดการในลกัษณะยดืหยุน แทน

การมีมาตรฐานที่ตายตวัเกนิไป 
 
21. พยายามลดคาใชจายตอหัว แตก็ตองใชงบประมาณขั้นต่ําจํานวนหนึ่งซึ่งถาจายต่ํากวานี้

แลวจะไมสามารถจัดการอาชีวศึกษาใหมปีระสิทธิผลได และถาไมสามารถสนับสนุนงบประมาณ
ขั้นต่ํานี้แลว กไ็มสมควรที่จะจัดใหมีระบบอาชีวศึกษา 

 
นวลจิตต เชาวกีรติพงษ (2544: 22-25) ไดเสนอหลักการอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 
1. ตองมีการจดัสิ่งแวดลอมของผูเรียนใหเหมือนกับสิ่งแวดลอมที่ผูเรียนจะพบเมื่อออกไป

ทํางาน 
 
2. ตองมีการฝกดวยเครื่องมอื เครื่องใช เครื่องจักรกลตาง ๆ เหมือนที่ใชในโรงงาน 
 
3. ตองมีการฝกลักษณะของผูเรียนใหมีอุปนิสัยและความคิด ในการทํางานใหสอดคลองกับ

งานที่จะตองทาํหลังจากจบการฝกอาชีพนั้น 
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4. ความสําเร็จของผูเรียนจะเกิดขึ้นได เมื่อผูเรียนมีความสนใจในงานมทีักษะปฏิบัต ิและมี
ความสามารถทางสติปญญา เพื่อทําความเขาใจในงานที่ตนทําอยู 

 
5. ตองฝกใหผูเรียนมีใจรักในงานที่ทําอยู 
 
6. ในการฝกทกัษะใหกับผูเรียนจะตองจดัสภาพการณที่สงเสริมการคิดในการทํางานดวย

โดยตองใหผูเรียนรูความหมายของการฝกทักษะ 
 
7. ครูอาชีวศึกษาจะตองเปนผูมีความรูความสามารถในวชิาชีพนั้น ๆ อยางเชี่ยวชาญและ

ตองเปนผูประพฤติตัวเปนแบบอยางที่ดีตามคุณลักษณะที่ตองการปลูกฝงใหเกดิขึ้นกบัตัวผูเรียน 
 
8. ตองมีการตั้งเกณฑมาตรฐานระดับอาชพีการทํางานเพื่อใหผูเรียนไดตรวจสอบดวย

ตนเองได 
 
9. ในการฝกอาชีพตองสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
 
10. ตองมีผูเกี่ยวของในอาชีพตาง ๆ เขามาเกี่ยวของในการจัดการหลักสตูรดวย 
 
11. การฝกอาชีพแตละอาชพีตองสรางลักษณะพิเศษของอาชีพนั้น ๆ เนนการฝกใหตรงกับ

ลักษณะพิเศษ 
 
12. ตองมีการปรับปรุงการฝกอาชีพอยูเสมอใหสอดคลองกับความตองการของสังคม 
 
จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวา หลักการอาชีวศึกษา เปนการเตรียมบุคคลเขาสู

อาชีพและทํางานตอไป มุงทีง่านและสัมพนัธกับการมีงานทํา สอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและ
สังคม และวุฒภิาวะ รวมในกิจกรรมตาง ๆ ในฐานะพลเมืองดีของสังคมได มีความรูพื้นฐานที่
จําเปนในการเขาสูอาชีพ ชวยใหแตละบุคคลมีสิทธิ์จะเลือกอาชีพที่ตนปรารถนา ถาจัดสภาพ 
แวดลอมใหผูเรียนไดรับการฝกหัด โดยจําลองสภาพแวดลอมการทํางานใหเหมือนสภาพการทํางาน
จริงการฝกอาชีพจะมีประสิทธิผล  
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จุดประสงคของการจัดการอาชีวศึกษา 
 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2556) ไดกลาวถึงจุดประสงคของการจัดการ

อาชีวศึกษา ดังนี้ 
 
1. เพื่อใหผูเรียนมีทักษะในอาชีพและสามารถจะทํางานได 
 
2. เพื่อชวยผูมโีอกาสนอยหรือพวกที่ออกกลางคัน (Drop Out) ไดมีทกัษะทางอาชพี 
 
3. เพื่อชวยใหประเทศไดมีคนทํางานระดับกลาง 
 
4. เพื่อชวยพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของประเทศ 
 
5. เพื่อชวยพวกเสียเปรียบ (Disadvantaged) และพวกทีต่องชวยพเิศษ (Handicapped) ไดมี

โอกาสทําอาชีพและอยูในสงัคมได  
 
ระดับอาชีพและเกณฑดานการศึกษาของแตละระดับอาชีพ  

 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2556) ไดจําแนกระดับอาชพีและเกณฑดาน

การศึกษาของแตละระดับอาชีพ ออกเปน 5 ระดับดังนี ้
 
1. ระดับวิชาชพีช้ันสูง (Profession) เปนระดับอาชีพที่ตองการวิชาชีพช้ันสูงหรือวิชาชีพ

พิเศษในการบริหาร เปนวิชาการหรือวิชาชพีที่เนนหนักทางทฤษฎีหลักการการคํานวณการ
ออกแบบ การวิจัย การจัดการและความคิดริเร่ิมสรางสรรคโดยมีภาคปฏิบัติ ตามความจําเปนและ
เหมาะสม ผูที่ประกอบอาชพีระดับนีไ้ดจะตองไดรับการศึกษาอบรมไมต่ํากวาระดับปริญญาหรือ
เทียบเทา 

 
2. ระดับเทคนคิ (Technician) หรือระดับกึง่วิชาชีพช้ันสงู (Semi-profession) เปนระดับที่

ตองใชทักษะและเทคนิคพเิศษที่ไดรับการศึกษาในเทคนิควิธีการนั้น ๆ เปนอยางด ีในทางวิชาชพี
เปนผูที่สามารถคิดคํานวณแบบเขียนแบบเครื่องมือเครื่องจักร และการถายทอดแบบของสถาปนิก 
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วิศวกร หรือผูชํานาญงานระดับสูงไดในดานการจัดการ สามารถควบคุมดูแลงานแทนระดับวิชาชพี
ชั้นสูง หรือเปนผูชวยวิศวกรและสถาปนิกในงานเทคนิคตาง ๆ โดยสามารถทํางานเปนอิสระไดตาม
สมควรปกติแลว ผูประกอบอาชีพระดับนีจ้ะตองมีการศกึษาไมต่ํากวาระดับอนุปริญญาหรือ
เทียบเทาระดบัวิชาชีพเทคนิค หรือระดับกึ่งวิชาชีพช้ันสูงนี้ เปนวิชาชีพที่อยูกึ่งกลางระหวางระดบั
วิชาชีพช้ันสูงกับระดับทกัษะที่จะกลาวถึงตอไป 

 
3. ระดับทักษะหรือระดับชางฝมือ (Skilled) เปนระดับทีผู่ประกอบอาชีพจะตองไดรับการ

ฝกหัดอาชีพสาขาหนึ่งอยางมีความรูกวางขวาง มีความชํานาญเปนพิเศษ กลาวคือ จะตองมีความรู
และทักษะในอาชีพนั้นเปนอยางด ีสามารถทํางานไดดวยตนเอง โดยไมตองมีการควบคุมดูแล
ใกลชิดจากหวัหนางาน และมีความรูในดานทฤษฎีประกอบการปฏิบัติงาน เชน เขาใจเหตุผล
เบื้องหลังวาทาํไมเครื่องจักรเครื่องยนตจึงทํางานได ระบบสวนรวมเปนอยางไร จะมีการปรับปรุง
ซอมแซมหรือผลิตใหมีประสิทธิภาพขึ้นไดอยางไร เปนตน ผูประกอบอาชีพระดับนี ้ไดแก ชางไม
ชางเครื่องยนต ชางกล ชางไฟฟา พนักงานบัญชี เจาหนาที่ธุรการ เปนตน โดยปกติแลวบุคคล
ดังกลาวจะตองมีความรูในระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีหรือระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 

 
4. ระดับกึ่งทกัษะหรือกึ่งแรงงานฝมือหรือกึ่งฝมือ (Semi-skilled) เปนระดับที่ตองใชทักษะ

งายๆ ไมซับซอนนักในการใหบริการ เปนงานเฉพาะอยางที่แยกออกจากงานใหญ ในฐานะลูกมือ
เชน งานไสไม เล่ือยไม ซ่ึงแยกออกจากชางไม ชางกออิฐ ฉาบปูน แยกออกจากงานกอสราง เปนตน 
ผูที่จะใหบริการหรือประกอบอาชีพระดับนี้จะตองไดรับการฝกอบรมจนมีความชํานาญ โดยปกติ
มักจะเปนการศึกษาอบรมหลักสูตรระยะสัน้จากศนูยฝกงานโรงงาน 

 
5. ระดับไรทักษะหรือระดับคนงานทั่วไป หรือคนงานไมตองใชฝมือ (On-thejob-training) 

เปนระดับการใชงานโดยไมจําเปนตองมีทกัษะพิเศษและไมจําเปนตองมีการศึกษาอบรมพิเศษ 
ฝกอบรมเพียงเล็กนอยกพ็อจะใชทํางานได และโดยทัว่ไปแลวเปนงานทีต่องการผูมีรางกายแข็งแรง
เพราะเปนงานที่ใชกําลังแรงงานมากกวาฝมือ เชน การแบกหาม และงานกรรมกรเปนตน การศึกษา
สําหรับผูประกอบอาชีพระดับนี้สวนใหญเปนระดับประถมศึกษา 
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การผลิตและพฒันากําลงัคนอาชีวศึกษาสูสากล พ.ศ. 2555-2569 

 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2556) ไดกลาวถึงการขับเคลื่อนนโยบายรฐับาล 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย เปาหมาย ยทุธศาสตร   การผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาสูสากล พ.ศ. 2555 - 2569 คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ดังนี ้

 
1.  ดานการเพิม่ปริมาณผูเรียนสายอาชีพ กําหนดเปาหมายของการดําเนนิงานโดย 
 
     1.1 รักษาเปาหมายผูเรียนในระดับ ปวช. การเพิ่มปริมาณผูเรียนในระดับ ปวส. 
  
     1.2 ลดปญหาการออกกลางคัน  โดยวางเปาหมายใหลดลงรอยละ 5 ดวยการปองกนั/

ดูแลรายบุคคล การวิจยัพัฒนา แกปญหารายวิทยาลัย/รายสาขาวิชา การวิเคราะหแกปญหาเชิงระบบ 
กลุมเปาหมายใน  50 วิทยาลยัที่มีปญหาการออกกลางคันสูง 

 
     1.3 จัดการเรียนการสอนในระดับพืน้ที่และภาพรวมตามความตองการในแตละสาขา 
  
     1.4 เปดโอกาสใหนกัเรียนเขาเรียนสายอาชพีดวยระบบโควตา 
  
     1.5 เขาถึงกลุมเปาหมายผูมีสวนสําคัญตอการเลือกเรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุก ซ่ึงไดแก 

นักเรียน และผูปกครอง  
 
2.  ดานการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชพี 
 
     2.1 จัดอาชวีศึกษาครอบคลุมทุกพื้นที ่สาขาอาชีพ การขยายกลุมเปาหมาย  
 
     2.2 จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาในรูปแบบกลุมจังหวดั 18 กลุมจังหวัดและ

กรุงเทพมหานคร รวม 19 สถาบัน และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ภาคละ 1 แหง จํานวน 4 แหง  
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     2.3 จัดตั้งสถานศึกษาอาชวีะอําเภอในกลุมอําเภอชั้นหนึ่ง 
 
     2.4 สงเสริมการจัดอาชวีะชายแดนใตสูสันติสุข ศูนยฝกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ 

และการจดัหลักสูตรอาชีวะทองถ่ิน และสนบัสนุนทุนการศึกษาแกผูดอยโอกาส 
 
     2.5 มุงผลิตและพัฒนากําลังคนในสาขาที่เปนความตองการของตลาดแรงงาน สาขาที่

เปนนโยบายรฐับาล และการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยการจัดอาชีวศึกษา
เฉพาะทาง อาทิ ปโตรเคมี การสรางเกษตรรุนใหม  ครัวไทยสูครัวโลก  พลังงานทดแทน  โลจิ
สติกส/รถไฟความเร็วสูง  อัญมณี ยานยนต  ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส ทองเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 

 
     2.6  ขยายกลุมเปาหมายอาชีวะในโรงเรยีนการศกึษาขัน้พื้นฐาน และอาชีวะเพื่อคน

พิการ อาชีวะวยัแรงงาน อาชวีะสูงวยั อาชีวะเพื่อสตร ีอบรมระยะสั้น/ตลาดนัดอาชีพ ศูนยซอม
สรางเพื่อชุมชน  เทียบโอนความรูและประสบการณ  เพื่อตอยอดและพฒันาทักษะทั้ง Upgrade 
Skills และ Re Skills รวมจัดอาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจํา คายทหาร และ อปท. ฯลฯ 

 
     2.7 สนับสนุนใหหนวยงาน/องคกร รวมจัดอาชีวศกึษาซึ่งไดแก สถานประกอบการ  

อปท.   และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพตาง ๆ ฯลฯ 
 
     2.8 จัดอาชวีะทางเลือก อาชีวะทายาท วิทยาลัยอาชีวศกึษาฐานวิทยาศาสตร อาชีวะ

อินเตอร และอาชีวะเทยีบโอนประสบการณ 
 
     2.9 เพิ่มชองทางการเรียนอาชีวศึกษาดวย อาชวีะทางไกล และเครือขายวิทยุเพื่อ

การศึกษาและพัฒนาอาชีพ (R-radio network)  
 
3. ยกระดับคณุภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 
     3.1 ระดับสถานศึกษา และระดับหองเรียน สงเสริมคุณภาพและสรางความเขมแขง็ใน

การพัฒนาและยกระดับคณุภาพการจดัอาชีวศึกษาโดย  
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           3.1.1 พัฒนาการจัดการเรียนรูตามแนวทาง Constructionism, Project Based 
Learning Authentic Assessment, การเพิ่มพูนทักษะประสบการณจากการเรียนในสถานที่จริง/
สถานการณจรงิ อาทิ Fix It Center และกรณีภยัพิบัต ิ

 
          3.1.2 พัฒนาระบบนิเทศ การจัดการความรูและถายทอดประสบการณจากครูรุนพี่สู

ครูรุนใหม (นเิทศภายใน) และการนิเทศทางไกล 
 
          3.1.3 สรางความเขมแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนใหทุกวทิยาลัย              

ผานการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดมีาก และเตรยีมพรอมรับการประเมินระดบัสากล 
  
           3.1.4 ยกระดับคณุภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ใหเปนตามวัตถุประสงคของการจัดตั้ง           

ตามความตองการของพื้นที่ และการใหบริการกลุมเปาหมายพิเศษ อาท ิคนพิการ, วัยทํางาน, สูงวัย,          
สตรี ฯลฯ  

 
           3.1.5 ใช ICT เพื่อการเรียนการสอน สนับสนุนความพรอมในดาน Hardware ส่ือการ

เรียนการสอน สงเสริมการประกวดสื่อ/ส่ือออนไลน และจัดตั้งวิทยาลัยตนแบบการใช ICT เพื่อการ
เรียนการสอน 

 
           3.1.6 พัฒนาครู สรางเครือขายครู Social Media และ Network สนับสนุนใหครูทํา

วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
 
          3.1.7 จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝก อุปกรณการเรยีนการสอน ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
 
    3.2 ระดับผูเรียน ยกระดับความสามารถของผูเรียนเพื่อใหผูสําเร็จอาชวีศึกษา  มีขีด

ความสามารถในการแขงขนัทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะการทํางานตาม
ตําแหนงหนาที่ (Function Competency)  โดยใช V-NET การประเมินดานมาตรฐานวชิาชีพ และ         
การประเมินระดับหองเรียน สรางเสริมทักษะอาชีพในอนาคตดวยกจิกรรมองคการวิชาชีพ ปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรม วิถีประชาธิปไตย ความมีวินยั เสริมสรางทักษะชวีิต ความสามารถดาน
นวัตกรรม/ส่ิงประดิษฐ      การเปนผูประกอบการ  พัฒนาทักษะการคิดบนพื้นฐาน Competency 
Based  Technology Based Green Technology  และCreative economy รวมทั้งการแกปญหาดาน
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พฤติกรรมและการใชเวลาใหเกิดประโยชน อาทิ สุภาพบุรุษอาชีวะ  ลูกเสือ กีฬา และการปองกนั/
แกไขการทะเลาะวิวาท  

 
   3.3 เตรียมผูเรียนสูการเปนประชาคม ASEAN โดยการเพิ่มจํานวนสถานศึกษา English 

Program (EP) Mini English Program (MEP) ทุกจังหวดั  ใชหลักสูตร/ส่ือตางประเทศ  สนับสนุน
การฝกงานตางประเทศ/บริษัทตางประเทศและในประเทศ  ยกระดับทักษะดานภาษาอังกฤษในงาน
อาชีพ  สงเสริม     การเรียนรูภาษาประเทศคูคา จัดระบบ Sister School ทกุประเทศใน ASEAN  

 
การสงเสริมการอานหนังสือในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับท่ี 11 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 มุงเนนใหความสําคัญกับการพัฒนาคน
และสังคมไทยสูสังคมคุณภาพ ตามความใน ขอ 5.2 เร่ืองยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการ
เรียนรูตลอดชวีิตอยางยั่งยนื ใหความสําคญักับการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสรางกระแส
สังคมใหการเรียนรูเปนหนาที่ของคนไทยทุกคน มีนิสัยใฝรู รักการอานตั้งแตวยัเดก็ และสงเสริม
การเรียนรูรวมกันของคนตางวัย ควบคูกับการสงเสริมใหองคกร กลุมบุคคล ชุมชน ประชาชน และ
ส่ือทุกประเภทเปนแหลงเรียนรูอยางสรางสรรค ส่ือสารดวยภาษาทีเ่ขาใจงาย รวมถึงสงเสริม
การศึกษาทางเลือกที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน และสรางสังคมแหงการเรยีนรูที่มี
คุณภาพและสนับสนุนปจจยัที่กอใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต (สํานกังานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ 2555: 11) 

 
มติคณะรัฐมนตรีในการสงเสริมการอานหนังสือ 

 
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่ศธ.เสนอใหการสงเสริมการอานเปนวาระแหงชาติเพื่อ

สรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ดังนี ้ 
 
1. กําหนดใหการอานเปนวาระแหงชาต ิ
 
2. กําหนดใหวนัที่ 2 เมษายน ของทุกป ซ่ึงเปนวันคลายวนัพระราชสมภพของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เปนวันรักการอาน  
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3. กําหนดใหป 2552-2561 เปนทศวรรษแหงการอานของประเทศ 
  
4. กําหนดใหมีคณะกรรมการสงเสริมการอานเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชวีิต 

เปาหมายในการดําเนินการ เพื่อใหคนไทยไดพัฒนาความสามารถในการอานและการรูหนังสือ 
ภายในปพ.ศ.2555 ดังนี ้ 

 
   4.1 ประชากรวัยแรงงานที่เปนผูรูหนังสือในระดบัใชงานไดในชีวิตประจําวนั เพิ่มขึ้นจาก

รอยละ 97.21 เปนรอยละ 99  
 
   4.2 ประชากรไทยอายุ 15 ปขึ้นไป ที่สามารถอานออกเขียนไดมีเพิ่มขึ้น จากรอยละ 92.64 

เปนรอยละ 95  
 
   4.3 คาเฉลี่ยในการอานหนงัสือของคนไทย เพิ่มขึ้นจากปละ 5 เลม เปนปละ 10 เลมตอคน 
  
   4.4 แหลงการอานไดรับการพัฒนาและเพิม่จํานวนใหสามารถจัดบริการไดครอบคลุมทุก

ตําบล/ชุมชน อยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 
  
   4.5 การสรางภาคีเครือขายการอานเพื่อปลูกฝงนิสัยรักการอานและการเรียนรูตลอดชีวิต

อยางยั่งยืน  
 
รมว.ศธ. ไดกลาวถึงยุทธศาสตร 3 ดานหลักในการผลักดันใหการสงเสริมเปนวาระ

แหงชาติเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก 
 
 1. การพัฒนาคนไทยใหมีความสามารถในดานการอาน โดยรณรงคการอานเขียนภาษาไทย 

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย รวมทั้งบริหารจัดการและสรางภาคี
เครือขายเพื่อพฒันาความสามารถในดานการอานของคนไทย  

 
2. พัฒนาคนไทยใหมนีิสัยรักการอาน โดยปลูกฝงและสรางทัศนคติคนไทยใหเห็นคุณคา

และประโยชนของการอานหนังสือและสื่อทุกรูปแบบ สงเสริมสนบัสนุนใหทกุภาคสวนมีสวนรวม
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ในการเปนภาคีเครือขายสงเสริมการอาน และกําหนดมาตรการจูงใจใหภาคีเครือขายรวมสงเสริม
การอานในสังคมไทย  

 
3. สรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในการสงเสริมการอาน โดยแสวงหาภาคีเครือขายใน

การเสริมสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอม พัฒนาและเพิม่จํานวนแหลงการเรียนรูใหสามารถ
จัดบริการไดครอบคลุมทุกตําบล/ชุมชน อยางทั่วถึง ทันสมัย และมีคณุภาพ เพื่อทําใหการอานเปนที่
สนใจมากขึ้น  

 
ทั้งนี้ รมว.ศธ.จะหารือกับคณะกรรมการสงเสริมการอานเพื่อสรางสังคมแหงการเรยีนรู

ตลอดชีวิต เพื่อกําหนดกิจกรรมตาง ๆ ใหปรากฏเปนรูปธรรม โดยอาจมีการเพิ่มเติมองคกรหรือ
หนวยงานทีเ่กีย่วของ เขามาเปนคณะกรรมการสงเสริมการอานฯ เพิ่มขึน้ เพื่อใหทุกฝายไดเขามามี
สวนรวมตอไป 

 
การสงเสริมการอานเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต เนื่องจากการอานหนังสือทํา

ใหผูอานมีความรอบรู เปนการเพิ่มพูนศักยภาพในการดําเนินชีวิต และการทํางานสามารถเรียนรูได
ตลอดชีวิต จึงนับเปนการพฒันาทรัพยากรมนุษยที่สําคญัอยางหนึ่ง ซ่ึงสงผลตอการพัฒนาประเทศ
โดยตรง และภายในป พ.ศ.2558 ยังเปนปแหงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 
Community : AEC) จึงจําเปนอยางยิ่งที่รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการตองพัฒนาสมรรถนะการ
อานของนักเรยีนระดับตาง ๆ ใหมีฐานรากดานการอานที่แข็งแรง ใหการอานเปนการเรียนรู 
ที่แทจริง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552: ออนไลน)  

 
นโยบายสงเสริมการอานหนังสือของกรุงเทพมหานคร 

 
กรุงเทพมหานครไดรับคัดเลือกจาก UNESCO ใหเปนเมอืงหนังสือโลก 2556 ถือเปนเมือง

หนังสือโลก อันดับที่ 13 ตอจากกรุงเยเรวาน ประเทศอารเมเนีย โดยตนกําเนิดของเมืองหนังสือโลก 
เร่ิมขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2544 โดยองคการยูเนสโก (UNESCO) จะมอบรางวัลแกเมืองทีไ่ดรับคัดเลือกจาก
คณะกรรมการปละ 1 เมือง ในฐานะที่เปนเมืองแหงการเรยีนรูและสงเสริมการอาน เพือ่กระตุนให
เกิดกจิกรรมสงเสริมการอานและการเรยีนรูดวยหนังสอืในระดับนานาชาติ เพราะกรุงเทพฯ มีความ
มุงมั่นที่จะนําผูมีสวนไดเสียในวงการหนังสือทุกสวน รวมถึงภาคสวนอื่น ๆ เขามารวมมือกัน
พัฒนาการอาน  
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โดยไดนําเสนอแผนโครงการที่มีความหลากหลาย มุงเนนชุมชน และแสดงออกถึงการมี

พันธะสัญญาในระดับสูง ที่จะสรางสรรคกิจกรรมตาง ๆ เพื่อพัฒนาการอานและหนังสืออยางจริงจงั 
ตามที่รัฐบาลประกาศให “การอาน” เปนวาระแหงชาตนิั้น ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ได
ตอบสนองนโยบายดังกลาว ดวยการเตรียมดําเนินโครงการที่จะพัฒนากรุงเทพมหานคร ใหเดินหนา
ไปสูการเปนมหานครแหงการอาน โดยมีเปาหมายเพิ่มจํานวนหองสมุดเพื่อการเรียนรู และพื้นทีก่าร
อานอื่นๆ ใหครบทุกพื้นที ่รวมทั้งไดปรับเปลี่ยนหองสมดุประชาชนในรูปแบบใหม เปนหองสมุด
เพื่อการเรียนรู ที่เนนความทนัสมัย สะดวก ในการศึกษาคนควาดวยเทคโนโลยีสมัยใหม นอกจากนี ้
ผูใชบริการยังสามารถเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ที่บรรณารักษไดจดัขึ้น เพื่อสงเสริมการอาน และการ
เรียนรู โดยมีความรวมมือจากหนวยงาน และเครือขายการทํางาน ดานการสงเสริมการอานทั้ง
ภาครัฐ และเอกชน รวมถึงสถาบันตาง ๆ ที่จะเขามารวมมอืกันผลักดัน ใหกรุงเทพฯ เปนมหานคร
แหงการอานอานอยางแทจรงิและยั่งยืน เพือ่เสนอชื่อ “กรุงเทพมหานคร” เขาชิงตําแหนง World 
Book Capital (เมืองหนังสือโลก) ในป 2556 จากองคกร UNESCO  

 
สําหรับยุทธศาสตรผลักดันกรุงเทพฯ สูเมืองหนังสือโลก ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ดังนี ้ 
 
ยุทธศาสตร 1 รวมเปลี่ยนกระบวนทัศนสังคม โดยทําใหชาวกรุงเทพฯ เชื่อวาการอาน

เปล่ียนชีวิตได  
 
ยุทธศาสตร 2  นโยบายชดัเจนตอเนื่อง โดย กทม. เปนหลักใหทุกภาคสวนรวมผลักดัน  
 
ยุทธศาสตร 3  รวมมือเครือขายภาค ีโดยสรางการมีสวนรวมอยางกวางขวางกับภาคี  
 
ยุทธศาสตร 4  เปดพื้นทีแ่ละทรัพยากรการอานที่เขาถึงงาย อานไดทุกที ่ทุกเวลา  
 
ยุทธศาสตร 5  สงเสรมิการอานที่หลากหลายผานกิจกรรม ครอบคลุมทุกชวงวัย ใสใจผู

ปฏิบัติ และสรางอาสาสมัคร  
 
ยุทธศาสตร 6  สรางการสื่อสารสาธารณะ โดยบูรณาการชองทางการสื่อสาร 
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 ดวยหวังวาทั้ง 6 ยุทธศาสตรนี้จะสามารถสรางกระแสความสนใจเรื่องการอานใหกับคน
กรุงเทพมหานคร ผานกิจกรรมตางๆ ทั้งที่องคกรภาคีไดวางแผนจัดทําขึ้นตามความเหมาะสมของ
ตนเอง  และแผนงาน ที่กรุงเทพมหานครจะไดจัดทําขึ้น ตามขอเสนอที่ผานการประชมุของภาคี
ตางๆ อาทิ โครงการ Read on the move เพื่อตอบสนองวถีิคนกรุงเทพฯที่ใชเวลาสวนหนึ่งไปกับ
การเดินทางกส็ามารถใชเวลาในชวงดังกลาวอานได หรือการสัมมนาบุคลากรที่เกี่ยวของกับการอาน
เพื่อเปนวงแลกเปลี่ยนเรยีนรู พูดคุย และหาแนวทางในการสนับสนุนการอานใหกับกลุมคนที่
หลากหลาย นอกจากนีก้รุงเทพมหานครยงัไดเสนอตวัเพื่อเขาแขงขันสูการเปนเมืองหนังสือโลก 
หรือ World Book Capital ในป 2556 เพื่อเปนอีกหนึ่งเครื่องมือในการกระตุนวัฒนธรรมการอาน 
ซ่ึงหวังผลในบั้นปลายวา  ที่สุดแลวคนกรงุเทพฯจะสามารถสรางสังคมที่ดีขึ้นไดดวยการอาน 
(สํานักกรุงเทพมหานคร, 2556: ออนไลน ) 

 
การสงเสริมการอานหนังสือในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553  

 
มาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 8  
 
กําหนดการจดัการศึกษา ตองเปนไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเปนมนษุยทีส่มบูรณ ทั้งรางกาย

จิตใจสติปญญาความรูและคณุธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับ 
ผูอ่ืนไดอยางมคีวามสุข ในกระบวนการเรยีนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมขุ รูจักรักษาและสงเสริม
สิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนษุย มีความ
ภาคภูมใิจในความเปนไทย รูจักรักษา ผลประโยชนสวนรวม และของประเทศชาติ รวมทั้งสงเสริม 
ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปน
สากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม มีความสามารถในการประกอบอาชพี 
รูจักพึ่งตนเอง มีความริเร่ิมสรางสรรค ใฝรู และเรียนรูดวยตนเอง อยางตอเนื่อง การจดัการศึกษาให
ยึดหลัก ดังนี ้ 

 
1. เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  
 
2. ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
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3. การพัฒนาสาระและกระบวนการเรยีนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง  
 
มาตรา 24 และมาตรา 25 
  
กําหนดการจดักระบวนการเรียนรูใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนนิการ

ดังตอไปนี ้ 
 
1. จัดเนื้อหาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียนโดย

คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
  
2. ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใช

เพื่อปองกันและแกไขปญหา  
 
3. จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจรงิฝกการปฏิบัติใหทําไดคิดเปนและทํา

เปน รักการอานและเกิดการใฝรู อยางตอเนื่อง  
 
4. จัดการเรียนการสอน โดยผสมผสาน สาระความรูดานตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน 

รวมทั้ง ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 
 
5. สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ส่ือการเรียน และ 

อํานวยความสะดวก เพื่อใหผูเรียนเกดิการเรียนรูและมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจยั เปน
สวนหนึ่ง ของกระบวนการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการ
สอนและแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ  

 
6. จัดการเรียนรูใหเกดิขึ้นไดทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา 

ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพือ่รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศกัยภาพ  
 
ดังนั้นรัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 

ไดแก หองสมดุประชาชน พพิิธภัณฑ หอศลิป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยาน
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วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรูอ่ืน
อยางพอเพยีงและมีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553: ออนไลน) 

 
การสงเริมสนบัและสนุนการอานหนังสือ 

 
ครูบานนอก (2556: ออนไลน)  การอานหนังสือเปนการพัฒนาตนเองและเปนการใชเวลา

วางใหเกดิประโยชน ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนมากในการพัฒนาคนและพัฒนาสังคม การอานหนังสือของ
คนไทยเปนกิจกรรมที่ไมแพรหลายแมในหมูผูรูหนังสือแลว โดยเฉพาะการอานหนังสือที่ดีและมี
สาระยิ่งมีนอยขึ้นไปอีก สาเหตุมีอยูหลายประการนับตั้งแตการขาดแคลนหนังสือที่ดแีละตรงกับ
ความตองการของผูอาน การขาดแคลนแหลงหนังสือที่จะยืมอานได ไปจนถึงการดึงความสนใจและ
การแยงเวลาของสื่ออ่ืน ๆ เชน โทรทัศน วทิย ุฯลฯ รวมทั้งขาดแรงจูงใจ และการชักจูง การกระตุน 
และมีนิสัยรักการอานทั้งในและนอกโรงเรียน เมื่อเทียบกับความเพลิดเพลินและการไดฟงไดรูเร่ือง
ตาง ๆ จากโทรทัศนและวิทยุแลว การอานหนังสือเพื่อวตัถุประสงคดังกลาวตองใชความพยายาม
มากกวาและตองมีทักษะในการอาน ถาจะใหการอานหนังสือเกิดเปนนิสัย จําเปนตองมีการปลูกฝง
และชักชวนใหเกิดความสนใจการอานอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมนิสัย
รักการอาน ซ่ึงควรมีลักษณะ ดังนี ้ 

 
1. เราใจใหเกดิความอยากอานหนังสือ  
 
2. ใหเกดิความพยายามทีจ่ะอานเพื่อจะไดรูเร่ืองที่นารูที่มีอยูในหนังสอื และนาสนุกตาม

กิจกรรมที่จัดขึ้น  
 
3. แนะนํา กระตุนใหอยากรูอยากเห็นเรื่องนารูตาง ๆ เกิดความรอบรู คิดกวาง และมกีาร

อาน อยางตอเนื่องจนเปนนสัิย  
 
4. สรางบรรยากาศที่นาอาน รวมทั้งใหมวีสัดุการอาน มีแหลงการอานที่เหมาะสมและ

เพียงพอ  
 
จากการจดักิจกรรมดังกลาว จะชวยใหเกิดความสนใจในการอาน ซ่ึงเปนพื้นฐานของนิสัย

รักการอานทั้งนี้เพราะความสนใจเปนรากฐานสําคัญที่ทําใหคนเราตั้งใจประกอบกจิกรรมตางๆ 
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และสามารถประกอบกิจกรรมนั้น ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ ถาสามารถสรางความสนใจใหกับเด็ก
ได ก็จะทําใหฝกทักษะนั้น ๆ อยางจริงจัง  
 

วรรณ ีโสมประยูร (2537: 121) กลาววา การที่จะชักจูงใหเด็กสนใจหนังสือ เร่ิมตั้งแตเกิด
ความสนใจ อยากหยิบด ูหยบิอาน อยากอาน จนเกิดความไววางใจ เหน็หนังสือเปนเพื่อนที่จะหัน
เขาหาไดทั้งยามทุกข ยามสุข และมีนิสัยรักการอานไปตลอดชีวิต จะตองเริ่มจากการทีผู่ใหญไมวา
จะเปนพอแมหรือครู ศึกษาถึงความสนใจในการอานของเด็ก การอานมิใชเกิดจากการบังคับจาก
ผูใหญ ผูใหญมีหนาที่ในการสงเสริมสรางแรงจูงใจใหเด็กเกดิความสนใจในการอานและการเขยีน 
การปลูกฝงความสนใจในการอาน ควรเริ่มจากการสรางแรงจูงใจดวยการจัดสภาพแวดลอมหรือ
บรรยากาศใหนาสนใจ มีการเสริมแรงและติดตามความสนใจในการอาน  
 

ประดิษฐ เมฆไชยภกัดิ ์(2537: 63 ) กลาวถึงวิธีการปลูกฝงความสนใจในการอานไวดงันี้ 
 
1. เราความสนใจใหเดก็อยากรูเร่ืองราวในหนังสือดวยการดูภาพประกอบเลานิทาน 
 
2. เมื่อเด็กตองการดูหนังสือ หาหนังสือที่เหมาะสมให  
 
3. ฝกบันทึกจากการอาน หรือบันทึกสิ่งที่พบเห็น  
 
4. เลือกหนังสอืใหอานและแนะนําหนังสือที่เหมาะสม  
 
5. จัดกิจกรรมใหเดก็มีสวนรวมในฐานะผูจดักิจกรรม  

 
แมนมาส ชวลิต (2544: 42) กลาววา การปลูกฝงความสนใจในการอานสาหรับเด็กปฐมวัย

นั้นขึ้นกับปจจยัหลายอยาง ส่ิงที่มีอิทธิพลตอความสนใจในการอานของเด็กปฐมวัยไดแก 
ประสบการณที่เด็กไดรับจากกิจกรรม การอานในชวีิตประจําวนัและจากสภาพแวดลอม 
ส่ิงแวดลอมทางบาน พอ แม ผูปกครองหรือญาติพี่นองในบาน ถาเอาใจใสดูแลดานการอาน เอาแต
เลนสนุกหรือเกเรหรืออยูแหลงสลัม เพื่อนบานทะเลาะ กนัเชาเยน็ เด็กจะเหน็ตัวอยางที่ไมด ีทําให
อานหนังสือแตกตางจากเด็กซึ่งอยูในสภาพแวดลอมที่ด ีนอกจากนั้น ครูมีบทบาทสําคัญสําหรับเด็ก 
ถาครูเอาใจใสเด็ก ชวยแนะแนวการอาน เดก็ก็รักการอาน และมีสมรรถภาพในการอานสูง จะเห็น
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วาความสนใจในการอานของเด็กมีอิทธิพลสูงตอความสําเร็จในการอาน ผูใหญหรือครูควรให
ความสําคัญในการสรางแรงจูงใจใหเด็กสนใจในการอานทั้งที่บานและที่โรงเรียน การใหอิสระใน
การเลือกหนังสืออานเอง การจัดกิจกรรมใหเด็กมีสวนรวม ซ่ึงในระยะที่เด็กอยูในโรงเรียน ครูมี
บทบาทมากในการสงเสริมการจัดกจิกรรม และการจดัสภาพแวดลอมใหเดก็สนใจในการอาน  

 
จากที่กลาวมาสรุปไดวา พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสนใจในการอานและรักการอานมี

หลายพฤติกรรม ไดแก การเปดหนังสือทีละหนา สนใจฟงนิทานที่ผูอ่ืนเลา ขอใหผูใหญอาน
หนังสือใหฟง เด็กมีสวนรวมในกจิกรรม ไดหยิบด ูไดอาน ไดอยูในสิ่งแวดลอมที่ผูปกครองเอาใจ
ใสดานการอาน ผูใหญควรใหความสําคัญคือ ใหเดก็มีสวนในการสนทนาแสดงความคิดเห็นใน
เร่ืองจากหนังสือที่อาน สนใจเปดหนังสือทีละหนาตามลําดับ และขอรองใหผูอ่ืนอานใหฟง  

 
ปจจัยในการพฒันาการอาน  

 
แมนมาส เชาวลิต (2544: 38) ไดกลาวถึงปจจัยในการพฒันาการอานดังนี้ 
 
1. ประสบการณที่เดก็ไดรับจากกจิกรรมการอานในชีวติประจําวนัและจากสภาพแวดลอม  
 
2. ส่ิงแวดลอมทางบาน คือพอแม ผูปกครองหรือญาติพี่นองในบานตองเอาใจใสดแูลดาน

การอาน โดยเปนแบบอยางที่ดี และควรจดัใหมีมุมหนังสือภายในบาน  
 
3. ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวและเพือ่นบานใกลเคียงมีผลตอนิสัยรักการอานของ

เด็ก สภาพแวดลอมที่เพื่อนบานไมรักการอานเอาแตเลนสนุก หรือเกเรหรืออยูในแหลงสลัม เพื่อน
บานทะเลาะกนัเชาเยน็ เด็กจะเหน็ตัวอยางที่ไมด ีสภาพการอานของเด็กก็จะไมดีไปดวย การสราง
เสริมนิสัยรักการอานควรเริ่มมาจากบานตั้งแตเดก็ยังเล็ก โดยพอแมจะตองสรางบรรยากาศในการ
อานภายในบานเปนอยางด ีและเปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็กและทาํกิจกรรมเพื่อปลูกฝงนิสัยรักการ
อานใหกับเดก็อยางสม่ําเสมอ ไดแก การเลานิทาน การอานหนังสือใหเด็กฟง พาไปสถานที่ตาง ๆ 
และเลือกซื้อหนังสือที่เหมาะสมและเด็กสนใจ ใหเปนของขวัญบาง ฯลฯ ส่ิงเหลานี้ลวนเปนการ
ปลูกฝงนิสัยรักการอานขั้นตนที่ไดผลอยางยิ่ง นอกจากนัน้ ครูมีบทบาทสําคัญสําหรับเด็ก ถาครูเอา
ใจใสเดก็ ชวยแนะแนวการอาน เด็กก็รักการอาน และมีสมรรถภาพในการอานสูง  
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Smith and Johnson (1976: 20-27) ไดกลาวถึงปจจัยในการพัฒนาการอาน ดังนี ้
 
1. ระดับสติปญญา การอานเปนงานประเภทหนึ่งที่เดก็จะตองพัฒนาใหเกิดความสําเรจ็ การ

พัฒนาใหเกดิความสําเร็จในการอานนี ้พบวา เด็กบางคนจะทําไดดีกวาเด็กบางคน ทั้งนี้เนื่องมาจาก
ระดับสติปญญาที่ไมเทากันนั่นเอง ผลจากการวิจยัพบวา ความสามารถในดานการอานและระดับ
สติปญญามีความสัมพันธสูง 

  
2. วุฒิภาวะความพรอม การเริ่มตนสอนอาน จะตองคํานงึถึงความพรอมและความสามารถ

ของเด็กควบคูกันไป เพราะการอานตองอาศัยทักษะตาง ๆ ที่เปนทักษะยอยประกอบกัน เชน การใช
สายตา การใชอวัยวะในการออกเสียง เปนตน การที่รอใหเด็กพรอมหรือเตรียมความพรอมในการ
อานนี ้จะชวยปองกันความลมเหลวในการอานที่จะเกิดขึ้น  

 
3. แรงจูงใจ แรงจูงใจที่จะทาํใหเดก็อาน มีทั้งแรงจูงใจภายในและภายนอก แรงจูงใจภายใน

เกิดขึ้นจากการคนพบคุณคาการอานดวยตนเอง เชน ไดรูเหตุการณตาง ๆ รอบตัว ไดรับความ
เพลิดเพลินสนกุสนานจากเรือ่งที่อานเปนตน สวนแรงจูงใจภายนอก ไดมาจากการสงเสริมของพอ
แม ครู อาจารย และเพื่อน ๆ ในรูปของการใหรางวัล คําชมเชย การรายงาน การแนะนําดานการอาน 
เปนตน  

 
4. สภาพรางกาย เด็กที่มีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรง จะอานไดดกีวาทีเ่จบ็ปวยเปนประจํา 

ความไมสมบรูณของรางกาย ไดแก ปวดฟน ปวดหวั ไมสบาย เจ็บตา จะทําใหเดก็ขาดสมาธิ และ
จะตองขาดเรยีนบอย ซ่ึงจะมีผลตอการเรียนการสอนของเด็ก  

 
5. สภาพอารมณ ทุกคนไมวาจะเปนผูปกครองและครู ตางตระหนกัถึงความสําคัญของการ

อาน และพยายามคาดหวังใหเด็กเปนคนอานหนังสือและอานไดคลอง แรงกดดนัจากความคาดหวงั 
การทะเลาะเบาะแวงกันภายในบาน การหยารางของพอแม ความวิตกกังวลตาง ๆ นานา จะทาให
สภาพอารมณขาดความมั่นคง และเขามารบกวนสมาธิการอาน ทาใหพัฒนาการทางการอานเกดิ
ปญหา เด็กที่มสีภาพอารมณเชนนี ้ยอมประสบความยากลาบากในการเขยีน อาน ใหไดผล  

 
6. สภาพแวดลอม สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน จะมีผลตอการอานของ

เด็ก เด็กที่มาจากครอบครัวรักการอาน อานหนังสือเปนประจําและรูคณุคาของการอาน จะมีความ



77 
 

รอบรูและชํานาญมากกวาเดก็ที่มาจากครอบครัวที่ไมสนใจการอานและไมเคยพูดถึงเรื่องราวตาง ๆ 
และส่ิงตาง ๆ ที่ไดอาน สวนสภาพแวดลอมทางโรงเรียน เชน จํานวนหนังสือที่มีอยู ประเภทของ
หนังสือและการสนับสนุนของครู จะมีอิทธิพลดึงดูดความสนใจของเดก็ไปสูการอานหนังสือได  

 
7. การจัดโปรแกรมการอาน ผูเชี่ยวชาญดานการอานไดแสดงความคิดเห็นวาการจัดการ

เรียนการสอนเกี่ยวกับการอานนั้น จะมีอิทธิพลตอการอานมาก นอกจากนั้นอุปกรณและวิธีสอน 
ประเภทของหนังสือ และการสนับสนุนของครูก็มีอิทธิพลดึงดูดความสนใจของเดก็ใหเขาไปสูการ
อานหนังสือไดเชนกนั จะเหน็วาปจจัยตาง ๆ ที่สงเสริมการอาน ลวนเปนสิ่งจําเปนที่ครูและ
ผูปกครองจะตองชวยกนัสรางเสริมใหเกดิขึ้นกับเดก็ จึงจะทําใหการอานนั้นประสบความสําเร็จ  
 

ร่ืนฤทัย สัจจพนัธุ (2549: 63-64) กลาวถึงปจจัยที่สงเสริมนิสัยรักการอานดังนี ้ 
 
1. ตนเอง ถามีนิสัยรักการอานอยูแลว หากไดรับการสนบัสนุนจากผูใหญ อยูในสิ่งแวดลอม

ที่สงเสริมการอาน คนผูนั้นจะผูกพันกับหนังสือมากยิ่งขึน้ สวนทีย่ากทีสุ่ดหากเปนคนที่ไมสนใจ
การอานเลย การบังคับตนเองใหทําในสิ่งที่ไมสนใจ ยอมเปนเรื่องยาก  

 
2. ครอบครัว ครอบครัวมีสวนอยางมากในการสรางนิสัยการอานของเด็ก ถาพอแมรักการ

อานอยูแลว เด็กจะรูสึกคุนชนิกับหนังสือ ทั้งนี้พอแมจะตองอนุญาตใหเด็กสามารถหยับจับหนังสอื
ที่มีอยูในบานได รวมทั้งการสรรหาหนังสือที่เหมาะสมกบัลูก วิธีที่เหมาะสมคือ พอแมอานหนังสือ
ไปพรอมกับลูก อานแลวนํามาคุยกัน ตั้งคําถามใหเดก็คิด ตั้งประเดน็ใหเด็กคน มีรางวัลเปน
แรงจูงใจ เด็กก็ไดรูจกัการอาน และรูจกัประโยชนของหนังสือและเปนการใชเวลาอยางอบอุน  

 
3. โรงเรียน โรงเรียนและครู โดยเฉพาะครูสามารถสงเสริมรักการอานไดโดยการแนะนํา

ใหเดก็อานหนงัสือ ซ่ึงไมใชเพียงแตเปนหนาที่ของครู แตครูควรมีสวนในการเลือกหนังสือให
เหมาะสมกับวยัของเด็ก ส่ิงสําคัญในการสรางเสริมการอานของโรงเรียนคือหองสมุด เพราะเปน
แหลงรวบรวมหนังสือที่หลากหลาย  

 
4. สังคมและชุมชน ส่ิงแวดลอมที่สรางบรรยากาศของการอานหนังสือ ไมใชมีเพียงในบาน

หรือโรงเรียนเทานั้น ชุมชนและสังคมยังตองมีสวนรับผิดชอบในการสรางบรรยากาศของการอาน
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หนังสือดวย หากชุมชนหรือสังคมชวยกนัสนับสนุนหรอืสรางสรรคใหเกิดบรรยากาศการสงเสริม
การอานอยูเปนประจํา ก็จะทําใหวัฒนธรรมการอานของสังคมไทยเขมแข็งขึ้น  

 
5. ส่ือตาง ๆ เชน หนังสือพิมพ วิทย ุโทรทัศน ฯลฯ สามารถชวยกระตุนใหคนรักการอาน

หนังสือไดเปนอยางด ี 
 
6. ราคา ราคาหนังสือที่ไมแพงมากทําใหกระตุนการอานได ดังนั้นภาครัฐควรมีมาตรการใน

การชวยเหลือ ใหราคากระดาษและอุปกรณการพิมพถูกลง ซ่ึงทําใหหนังสือราคาไมสูงนัก คนทั่วไป
ก็จะสามารถซื้อหนังสือไดโดยไมรูสึกเสยีดายเงิน ทําใหหนังสือกลายเปนปจจยัหนึ่งใน
ชีวิตประจําวันได  

 
จากที่กลาวมาสรุปไดวา ปจจัยที่สงเสริมการอานของเด็กประกอบดวย ระดับสติปญญา วุฒิ

ภาวะ แรงจูงใจ ความพรอมดานรางกายและอารมณ การจัดสภาพแวดลอมที่เหมาะสม โดยเฉพาะ
ปจจัยดานแรงจูงใจ เชน แรงจูงใจภายนอกที่ไดรับการสงเสริมจากพอแม ผูปกครองในการมีสวน
รวม โดยการใหคําชมเชย รางวัลสําหรับเดก็ในการอานเพื่อสงเสริมพฤติกรรมรักการอานใหกับเดก็
ไดเปนอยางด ี 
 

กาญจนา เชื่อมศรีจันทร (2556: 11-13) กลาวไววาปจจัยที่ชวยสงเสริมนิสัยรักการอาน ดังนี ้ 
 
ปจจัยดานตนเอง  
 
วิธีสรางนิสัยรักการอาน สามารถทําไดดังนี้ 
 
1. การสรางแรงจูงใจ เพื่อนําไปสูนิสัยรักการอาน อาจทําไดหลายวิธี ดังนี้  
 
    1.1 ใหสัญญารางวัล หรือลงโทษตนเอง โดยใหสัญญาทั้งระยะสั้นและระยะยาว เชน 

กําหนดวา "ถาอานเลมนี้จบ จะไปเทีย่ว" "ถาอานเรื่องนี้จบ จะไปดูโทรทัศนสักเรื่อง" "ถาอานบทนี้
ไมจบ จะไมยอมลุกไปกินขาว" เปนตน ขอควรระวังในการสัญญากับตนเอง คือ อยาใหสัญญาใน
ส่ิงที่ยากเกนิไป ถาทําไมไดจะทําใหเกดิความเบื่อหนาย ทอแทไมอยากทําตอไป 
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    1.2 ตระหนกัถึงความสําคัญของการอานและโทษจากการไมอานอยูเสมอ เชน "ไมอาน
ฉลากยาจะทําใหใชยาผิด เปนอันตรายตอชีวิต" "ไมอานหนังสือเรียนทําใหสอบไดคะแนนนอย" 
"ไมอานปายจราจรทําใหถูกปรับ"  

 
    1.3 ชักชวนคนอื่นใหอานเรื่องเดียวกัน แลวนํามาสนทนากัน วิธีนี้ทําใหเกิดความรูสึกวา

มีแนวรวม จะเกิดการอานวิเคราะหหลายดาน เปนการเพิม่ประสบการณ และรวมมือกันคิด  
 
    1.4 จัดแขงขันการอานจากผูอ่ืน เชน แขงขันกับเพื่อน ๆ กับคนในครอบครัว อาจจะเริ่ม

จากการอานเปนหนา เปนบท เปนเรื่อง และเปนเลม ตามลําดับ 
 
2. สรางโอกาสและหาเวลาอาน การสรางโอกาสและหาเวลาอาน สามารถทําไดโดยไปยัง

แหลงวัสดกุารอาน เชน หองสมุด รานขายหนังสือ หรือศนูยหนังสือตาง ๆ และเขารวมกจิกรรม
เกี่ยวกับการอาน เชน เขารวมกิจกรรมการอานในโรงเรียน หรือหนวยงานตาง ๆ ที่จัดขึน้ 

  
3. เร่ิมตนการอานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ การเริ่มตนจากการอานเรื่องที่ตนชอบ 

สนใจ หรือเปนประโยชนตอตนเองกอน ในขณะที่อานควรเปรียบเทยีบประโยชนของเรื่องที่อาน
ตามใจตนเอง กับการอานเรือ่งที่มีคุณคาอื่น ๆ เพื่อเปนแนวทางในการเลือกอานตอไปใหมีความรู
หลากหลาย ไมอยูในวงจํากดัเฉพาะเรื่องทีต่นเองสนใจเทานั้น  

 
4. สมาคมกับนักอานหรือผูที่ชอบอานหนงัสือ เพื่อที่จะไดรับการชักนาํหรือคําแนะนาํที่ถูก

วิธี และจะไดเห็นตวัอยางการอานจากผูอ่ืน จนเกดิความเคยชิน และติดเปนนิสัยรักการอานในที่สุด  
 
5. ตั้งความหวงัใหกับตนเอง โดยวางเปาหมายวาจะพัฒนาการอานใหเกดิผลอยางคอยเปน

คอยไป ไมหวงัผลตามที่ตั้งเอาไว  
 
6. ฝกพิจารณา ฝกทําความเขาใจเรื่องราวทีอ่านทุกครั้ง แลวบันทึกผลการอาน นับตั้งแต

ที่มาของหนังสือ สาระสําคัญของเรื่อง ความคิดเห็นของผูอาน ถอยคาที่คมคาย ฯลฯ เพื่อจะนําไปใช
ประโยชนตอไปตามโอกาสอันควร  
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7. ฝกฝนและพัฒนาความสามารถในการอานขึ้นเรื่อย ๆ โดยอาจจะปฏิบัติตามคําแนะนํา
ของ ตํารา หรือบุคคลผูมีความสามารถในการอานก็ได พยายามปฏิบตัิอยางสม่ําเสมอ และเกดิ
ความกาวหนาเปนระยะไป เชน อานไดเร็วข้ึนใชเวลาในการอานไดมากขึ้น จับสาระเรื่องราวที่อาน
ไดดีขึ้น เปนตน  
 

ปจจัยดานครอบครัว  
 
ครอบครัวเปนสถาบันที่เล็กที่สุด แตมีบทบาทที่ยิ่งใหญในการสงเสริมนสัิยรักการอาน 

เพราะเปนสถาบันแรกที่จะปลูกฝงนิสัยรักการอานใหแกเด็ก ๆ บุคคลในครอบครัวไมวาจะเปน พอ 
แม ปู ยา ตา ยาย ผูปกครอง ลวนมีบทบาทในการสงเสริมใหลูกหลานรักการอาน โดยเริ่มตนจาก
การอาน “หนงัสือสําหรับเด็ก” หรือ “หนังสือนิทาน” ใหเด็กฟง เพราะหนังสือเหลานี้มีถอยคําและ
จังหวะที่ไพเราะ ออนหวาน นุมนวล และมภีาพประกอบสีสันสวยสดงดงาม เปนสิ่งกระตุนความ
สนใจเดก็ไดเปนอยางด ีและที่สําคัญครอบครัวจะตองจดัสภาพแวดลอมใหเดก็ไดสัมผัสกับ “การ
อาน” อยูเสมอในชีวิตประจําวัน พอแมหรือบุคคลในครอบครัวตองเปนแบบอยางที่ด ีแลวเดก็ก็จะ
ซึมซับนิสัยรักการอานตั้งแตเด็ก สวนวิธีการจัดใหมกีิจกรรมตาง ๆ เพื่อกระตุนการคิดและสราง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์จึงเปนเรื่องที่สําคัญ ซ่ึงมีวิธีการอยูหลายวิธี 
 

 นิภาพร มีสุข (2556: 27-29) กลาวไวดังนีด้งันี้ 
 
1. พอแมควรจดัเวลาการอานหรือสรางความสัมพันธระหวางเดก็กับหนงัสือที่ชัดเจน 

แทนที่จะดูทวีกีลับเปลี่ยนเปนพูดคุยเกีย่วกบัหนังสือในระหวางมื้ออาหาร พาลูกไปรานหนังสือหรือ
หองสมุดทุกสปัดาห การสรางเสริมนิสัยรักการอานตองไมเครงเครียด ควรเปนเรื่องสบาย ๆ ที่ทุก
คนในครอบครัวมีความสุขรวมกันได  

 
2. หนังสือดีมคีุณภาพที่สนกุ เปนจดุเริ่มตนที่ทําใหเด็กผูกพันกับหนังสือและการอาน 

เมื่อใดรูวาลูกชอบเรื่องแบบไหน การสงเสริมใหเกดิการขวนขวายอานเองของลูก ก็จะงายขึ้น 
  
3. หนังสือหรือเรื่องราวบางแนวอาจไมสนุกหรือนาสนใจนกัสําหรับเด็ก ๆ แตการแนะนําที่

มีเสนหโดยพอแมจะขยายขอบฟาแหงการเรียนรูของลูกใหกวางไกล และสรางแรงบันดาลใจที่
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หลากหลาย ทําใหลูกมีความรอบรูที่กวางขวาง มีจิตใจที่เปดรับความแตกตาง รูเหตุผลที่มาที่ไปของ
วัฒนธรรมตาง ๆ ในโลกนี ้ 

 
4. การพัฒนาทักษะการคิด เปนกิจกรรมที่สําคัญที่ควรทําควบคูไปกับการสรางเสริมนิสัย

รักการอาน เพราะในทายที่สุด เราหวังวาเดก็ ๆ จะใชประโยชนจากการอานได เด็ก ๆ ไมอาน
เพื่อที่จะเชื่อ แตอานเพื่อที่จะคิด ทั้งทักษะการคดิระดับตน (จํา-เขาใจ-ประยุกตใช) และทักษะการ
คิดระดับสูง อานอยางตอเนือ่ง  

 
5. วิธีการแบบนาฏการที่งายที่สุดในการเลาเรื่องสาหรับเด็ก ๆ คือ แยกเสียงบรรยายหรือ

การเลา โดยทัว่ไป ออกจากเสียงบทสนทนาของตัวละคร เลาอยางมีชีวิตชีวาโดยเห็นภาพพจนของ
ส่ิงที่เลาและภาวะอารมณของตัวละคร ออกเสียงชัดเจน ถูกอักขระวิธี แตในขณะเดยีวกันก็มีลูกเลน
แปลก ๆ บาง และที่สําคัญที่สุด มีความสุขในขณะเลาไปพรอมกับเด็ก ๆ  

 
6. กิจกรรมศิลปะที่เกีย่วเนื่องกับหนังสือและการอาน นอกจากชวยพฒันาสุนทรียภาพใน

เด็กแลว ยังชวยเสริมสรางความเขาใจในมติิอ่ืน ๆ ของเรื่องราว เปนเสมือนการวิจยัเล็ก ๆ ที่เด็ก ๆ 
กระทําไดอยางสนุกสนานอกีดวย กิจกรรมศิลปะมีหลากหลาย อาทิ วาดรูประบายส ี(ดวยเทคนิค
ตาง ๆ เชน สีเทียน สีไม สีน้ํา สีน้ํามัน สีโปสเตอร สีดิน สีดอกไม สีพืชผัก) ทําประติมากรรม ทําหุน 
ทําละคร และรองเพลง  

 
7. เมื่ออานแลวตองสามารถจับใจความสําคัญและสกัดความรูไปใชประโยชนได แรกเริ่ม

พอแมอาจชวยสรุป ชวยสกัดอยางสม่ําเสมอก็จะชวยสรางความคุนเคยในระเบยีบวิธีการแกเด็ก ๆ 
เปนปฐม ตอมาอาจฝกใหเดก็ใชแผนภูม ิแผนภาพตาง ๆ เชน แผนภาพใยแมลงมุม แผนภาพกางปลา 
เพื่อหัดจับใจความสําคัญและสกัดความรูความเขาใจดวยตนเองได หลายคนคิดวาเรื่องนี้เปนเรื่อง
ยาก แตที่จริงแลวไมยากเลย หากเดก็ไดมีการฝกฝนทักษะเหลานี้อยูเปนประจํา 

  
8. พอแมตองไวในเรื่องการรับรูและความสนใจของลูก และเปนฝายชวงชิงใชประโยชน

จากความสนใจที่เกิดขึน้แลวนั้น ๆ เพื่อจัดกระบวนการเรียนรูเสริม หรือนํามาใชปลูกฝงนิสัยรักการ
ได  
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9. การสรางนิสัยรักการอาน ไมใชสงเสริมใหเดก็อานอะไรก็ได การสรางนิสัยรักการอาน
คือการสรางนิสัยใหเด็กรูจกัอานงานที่มีคณุภาพ เชน วรรณคด ีสารคดี งานวิชาการ และรูวิธีหรือมี
การพัฒนาทักษะอยางตอเนือ่ง เพื่อนําสิ่งที่อานนั้นมาใชประโยชนหรือสรางแรงบันดาลใจ 

  
10. การอานทําใหรูจักตนเอง และรูจักโลก จึงมีความจําเปนอยางยิ่งทีต่องพัฒนาทักษะการ

อานในเด็กซึ่งกําลังเติบโตขึ้นทามกลางกระแสแหงความเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของโลกทุกวันนี ้
ตําราไทยที่แปลมาจากภาษาตางประเทศนัน้ลาชากวาเวลาจริงของเอกสารนั้น ๆ อยูหลายป บางเลม
เปนสิบป การที่เด็กเขาถึงหนังสือตางประเทศได ทําใหรูเขารูเรา สามารถนําความรูและเทคโนโลยี
สากลมาประสมกับความรูของไทย เพื่อสรางสรรคประเทศของเราใหเจริญตอไป นอกจากนี ้
 

  Heath (2009: 54-57) ไดกลาวถึง การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการอาน ที่บาน ซ่ึง
เปนสิ่งที่สําคัญยิ่งตอการสรางนิสัยรักการอานในเด็ก การเติบโตทางดานการศึกษาและพัฒนาการ 
ของเด็ก ดังนี ้ 

 
1. ศึกษาความสนใจของลูก และเสาะแสวงหาหนังสือทีต่รงกับความสนใจ จะทําใหเกิด

แรงจูงใจทีด่ีเยีย่ม ตัวอยางเชน ถาลูกชอบอานเรื่องไดโนเสาร พอแมอาจจะซื้อหนังสือที่มีเร่ือง
เกี่ยวกับสัตวเหลานี ้การคนหาวาลูกมีความสนใจอะไร คือหนึ่งในกระบวนการที่ดทีี่สุด ที่สามารถ
นํามาใชสงเสริมสนับสนุนการอานไดอยางจริงจัง  

 
2. สงเสริมการอานโดยการจดัเตรียมหนังสอืที่หลากหลาย รวมถึงเนื้อหาและลักษณะของ

หนังสือ ที่เด็กชอบ เชน หนงัสือ ปอบ-อัพ หนังสือที่มีกจิกรรมในตวัเลม เปนตน ส่ิงเหลานี้ไม
เพียงแตดึงความสนใจของเดก็ ๆ ใหมีตอการอานและการเรียน แตยังเพิ่มพูนทักษะประสาทการ
เคลื่อนไหวรางกายของเดก็ ๆ ดวย ซ่ึงอาจเก็บรวบรวมหนังสือที่มีระดบัการอานที่สูงหรือต่ํากวา
ระดับทักษะการอานของเด็กก็ได เพราะจะชวยใหเด็กสนกุ อยากอาน ไมเบื่อและพัฒนาทักษะการ
อานขึ้นไปอีกในเวลาเดียวกนั มีหนังสือทีท่ันสมัย  

 
3. จัดเตรียมทีสํ่าหรับการอาน เชน ตกแตงสถานที่ตามที่เห็นวาดีและเหมาะสม และ

สามารถวาง ของเลนที่เด็กอยากเลนไวสักชิ้นสองชิ้นตรงที่อานหนังสอืก็ได มุมที่อานหนังสือควร
จะมีเกาอี้ที่นั่งสบาย โตะและอุปกรณการเขียนและวาดรปูพรอม วิธีนี้ชวยใหในขณะที่เด็กอานเด็ก
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สามารถจดบันทึกหรือแมแตวาดรูปเกีย่วกบัสิ่งที่เด็กอาน เด็กจะชอบมทีี่ที่อานหนังสอืของเขาเอง
เปนสวนตวั และที่สําคัญเปนที่ที่เขาตกแตงสรางสรรคในสไตลที่ตัวเองชอบ  

 
4. การใหกาํลังใจในการอาน นั่นคือ พอแมนั่งอานกับลูก และอานใหลูกฟง ถาพอแมใช

เวลาวางใน การอานมากกวาทําสิ่งอื่น ซ่ึงเด็กจะสังเกตไดจากที่พอแมเปนแบบอยาง กจ็ะปฏิบัติตาม
อยางโดยไมตองมี การบังคับ นั่นเปนสิ่งทีพ่อแมไดปลูกฝงนิสัยรักการอาน  

 
ปจจัยดานโรงเรียน  
 
โรงเรียนและครูมีบทบาทในการสรางสภาพแวดลอมการอานที่โรงเรียนไดเชนกัน เพราะ

โรงเรียนเปนสถานศึกษาที่เร่ิมตนจากการสอนใหเด็กอานออกเขียนได การสอนความรูเบื้องตนใน
สาขาวิชาตาง ๆ การสอนทักษะในการดํารงชีวิต การอานเปนเครื่องมือในการศึกษาและแสวงหา
ความรู และสรางพื้นฐานสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต กระทรวงศึกษาธิการ และหอสมุดแหงชาติ
แหงประเทศนวิซีแลนด กําหนดแนวทางสําหรับโรงเรียนในการสงเสริมการอานไวดงันี้  

 
1. ครูตองใชหองสมุดเปนแหลงทรัพยากรสําคัญในการพัฒนาการรูหนังสือใหแกเดก็  
 
2. บรรณารักษจะตองสนับสนุนและปลูกฝงนิสัยรักการอานใหแกเด็ก อันจะชวยพัฒนาให

เด็กเปน นักอาน ทั้งนี ้โดยสรางสภาพแวดลอมของหองสมุดที่เอื้อตอการพัฒนาการอาน ไมวาจะ
เปนสิ่งอํานวยความสะดวก ทรัพยากรสารสนเทศ ระบบ และบริการของหองสมุด 

  
3. โรงเรียนตองแสวงหากลยทุธในการเพิ่มพูนความรูของครูเกี่ยวกับหนงัสือสําหรับเด็ก

และเยาวชน  
 
4. บุคลากรของโรงเรียน ไมวาจะเปนครูหรือบรรณารักษ ตองมีนิสัยรักการอาน และเปน

แบบอยางที่ดใีหแกนักเรยีนในดานการอาน  
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ปจจัยดานหนวยงานที่เก่ียวของ  
 
หนวยงานทีเ่กีย่วของสามารถสรางกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานใหแกเดก็และเยาวชน 

ไดดังนี ้ 
 
1. ใหมีกจิกรรมสงเสริมการอานที่เด็กและเยาวชนไดมีสวนรวมไดเกิดความตระหนกั และ

นํามาใชในชีวติประจําวนั (เปนการสรางพฤติกรรมการอาน และอานอยางตอเนื่อง สรางกระแส
หนังสือในดวงใจของเดก็)  

 
2. มีการมอบใบประกาศใหเด็กหรือเยาวชนที่รักการอาน เพื่อสรางความภาคภูมใิจใหเด็ก

และครอบครัว เชน ใบประกาศครอบครัวรักการอาน ซ่ึงเปนการมอบโดยรัฐบาล 
  
3. รณรงคและจัดกิจกรรมใหเด็กมีสวนรวมในการทําหนังสือดวยตวัเอง (หนังสือเดก็ทาํ

เอง)  
 
4. สงเสริมใหเกิดความตองการอาน ลดขอจํากัดตางๆ ที่ทําใหเกิดความไมอยากอาน องคกร

ตางๆ ที่ทําเรื่องการอานของชุมชน เชน หองสมุดประชาชน ตองพิจารณาเรื่องเงื่อนไขการเขาไป
อานหนังสือในแหลงบริการเหลานั้น 
 

กิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมการอาน  
 
กระทรวงศกึษาธิการ (2553: 2-3)  จัดกิจกรรมพัฒนานิสัยรักการอานและพฤติกรรมรักการ

อานใหแกเด็กสามารถจัดได 2 ลักษณะไดแกกิจกรรมที่บานและกจิกรรมที่โรงเรียน ซ่ึงมี
รายละเอียดดังนี้  

 
1. กิจกรรมท่ีบาน  
 
    การจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนานิสัยรักการอานใหไดผลดนีั้น ตองคํานึงถึงแนวคดิ ทฤษฎี 

และหลักเกณฑที่เกี่ยวของ ซ่ึงจะชวยใหกจิกรรมสามารถจูงใจ สรางความประทับใจใหเดก็เกดิความ
กระตือรือรน เปล่ียนแปลงทศันคติและพฤติกรรมไปในทางที่กําหนดไว ดังนั้น ผูปกครองจึงควร
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พิจารณาและศกึษากจิกรรมในการพัฒนานสัิยรักการอานเพื่อนามาใชกบัเด็ก ทําใหเดก็มีเจตคติที่ดี
ตอการอาน และเปนเดก็ที่มนีิสัยรักการอานตอไปในอนาคต 

  
กิจกรรมพัฒนานิสัยรักการอาน ควรมีลักษณะ ดังนี ้ 
 
1. การอานหนงัสือใหเด็กฟง การอานหนังสือใหเด็กฟงควรจะอานใหฟงทุกวัน แลวเพิ่ม

เวลาอานไปเรือ่ย ๆ จนถึง 15 นาทีตอวัน เวลาที่ควรอานเชน เวลานอนพัก หรือกอนนอนตอน
กลางคืน เปนตน 

  
2. เลานิทานใหเด็กฟงโดยการสอดแทรกบทกวีเขาไปในนิทาน นิทานเปนสิ่งที่เดก็ชอบ 

โดยเฉพาะเดก็เล็กหรือเด็กกอนวัยเรียน การเลานิทานชวยสรางความเพลิดเพลิน สรางสรรค
จินตนาการ สรางความสัมพันธใกลชิดสนทิสนมระหวางเด็กกับผูปกครอง เปนศิลปะในการสืบ
ทอดมรดกทางวรรณกรรมอนัเกาแก และทีสํ่าคัญชวยปลูกฝงนสัิยรักการอานไดเปนอยางด ี 

 
3. สอนบทกลอนทางเสียงเพลง ปจจุบันนี ้ความสะดวกในเรื่องเสียงเพลง เทปเพลง เครื่อง

เลนเทป มีราคาถูก มีหลายรปูแบบ พกพาสะดวก ลวนเอื้ออานวยใหมเีสียงเพลงแทบทุกครัวเรือน 
เด็กเองก็จะมเีพลงที่ชื่นชอบเปนสวนตวั ซ่ึงอาจจะเกิดความเคยชินที่ไดยินบอย ๆ จากวิทย ุหรือเกิด
จากไดยินพี่รองใหฟง ทําใหเด็กสามารถรองไปดวยไดอยางคลองแคลวแบบนกแกวนกขุนทอง จึง
เปนหนาที่ของพอแมที่จะชวยกันรองเพลงพรอมกับลูก พรอมทั้งนําเนือ้เพลงและความหมายของ
บทเพลงจากเนื้อรอง เลาสูลูกฟง พอแมสามารถเลาเรื่องเพลงใหเดก็ฟงได เมื่อเด็กเขาใจเนื้อหาเดก็ก็
จะรองไดอยางสนุกสนาน อยางผูที่รู เนื้อเพลงบางเพลงก็เปนเพลงการเลาเรื่อง เชน “ดาวลูกไก” 
หรือ “ลิงทะโมน” บางเพลงก็สะทอนชวีิตผูคนในสังคม เชน “กรรมกรโรงงาน” “ยุคหินเกายุคหนิ
ใหม” บางเพลงก็ชวนใหเกิดอารมณขัน เชนเพลง “ปุปปป” ที่แปลวาแปบเดียว แมแตเพลง “เทิด
เทิงทิงนองนอย” ก็สามารถเลาเรื่องประเพณีใหเด็กฟงได ชวนเด็กฟงเสยีงกลองยาว พาไปดูกลอง
ยาว และเลาประเพณ ีการทอดกฐินคืออะไร ออกพรรษา เขาพรรษาเปนยังไง ลอยกระทงสนุกเพยีง
ไหน เมื่อเด็กไดรูคุณคาของบทกลอน ในเสียงเพลงแลว ตอไปเดก็ก็จะคอยบอกใหพอแมเลาเรื่อง
เพลงตางๆ ใหฟงอีก เห็นไดวา การสอนบทกลอนใหกับเด็กนัน้ จะนําเด็กไปสูโลกแหงจินตนาการ 
นําไปสูผูใฝรู นําไปสูความสนใจที่ตอเนื่อง นําไปสูการมีสมาธิ และนาํไปสูผูมีหัวใจรักในบทกว ี
และยังชวยใหเด็กไดฝกพูดหรืออานคํากลอน ซ่ึงมีความสนุกสนาน สอดคลอง อีกทั้งยังมีความ
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ไพเราะ ทําใหเด็กสนุกและเพลิดเพลินไมเบื่อหนายทีจ่ะฟงหรือหัดพูด การสอนบทกลอนดวย
เสียงเพลงจึงเปนการสรางเสริมนิสัยรักการอานที่ดีอยางหนึ่ง  

 
4. การอานหนงัสือดวยกัน ส่ิงสําคัญที่สุดที่คนเปนพอแมสามารถทําไดเพื่อสนับสนุนเด็ก

ใหกลายเปนนกัอาน ก็คือ การดู การอาน และการสนุกกบัหนังสือรวมกัน ถาเด็ก ๆ เห็นวาหนังสือ
เปนเสมือนแหลงที่ใหความรืน่รมย ความสบายใจ ความสนุกสนาน และความรู ก็แสดงวาเดก็มีแรง
กระตุนที่สําคญัในการเรียนรูที่จะอาน การที่เด็กไดดูหนังสือกับพอแมไมเพียงแตจะไดเห็นรูปภาพ
และฟงเรื่องราวเทานัน้ แตกย็ังทําใหเด็กรูสึกถึงความอบอุน ปลอดภยั ซ่ึงเปนสวนชวยสนับสนนุ
ความรูสึกของเด็กเกี่ยวกับหนังสือ อยางไรก็ตาม พอแมไมควรบงัคับเดก็ ๆ ที่กาลังสนุกสนานกับ
การทําสิ่งอื่นอยูใหมาอานหนังสือในตอนนั้น การอานหนังสือกับเด็ก เปนวิธีที่ดีมากที่จะชวยพัฒนา
ความสามารถในการเขาใจการพูด การฟง สมาธิ รวมทั้งการสังเกต ซ่ึงทั้งหมดนีจ้ะมคีวามสําคัญใน
ตัวเองในขั้นตอนของการเรียนการอาน นอกจากนั้นยังชวยสรางสายสัมพันธระหวางครอบครัว ชวย
กระตุนใหเด็กเกิดจนิตนาการ และมีพัฒนาการทางอารมณ ขณะที่เดก็เริ่มจะรูวาผูอ่ืนรูสึกอยางไร 
หนังสือจะใหความรูเกี่ยวกบัโลก โดยการนําเด็กไปสูสถานการณใหม ๆ และใหความเขาใจที่ลึกซึ้ง
ยิ่งขึ้นเกีย่วกับสิ่งตาง ๆ ที่เคยมีประสบการณมากอน  

 
5. พาไปรานหนังสือ สนับสนุนใหเดก็มีหนังสือเปนของตนเอง พอแมควรซื้อหนังสือให

เด็กอาน หรือใหเปนเจาของในวาระตาง ๆ ในลักษณะของขวัญตามความเหมาะสมกับเพศ วยั ความ
ตองการ ธรรมชาติ ความสนใจ และความแตกตางระหวางบุคคล  

 
6. พาไปสถานที่ตาง ๆ การพาเด็กไปในสถานที่ตาง ๆ เชน พาไปเทีย่วตามสถานีรถไฟ พา

ไปเที่ยวชมสวนสัตว พาไปซื้อของดวย การพาไปเที่ยวตามสถานที่ตาง ๆ ยอมทําใหเดก็พบเหน็สิ่ง
แปลก ๆ ใหม ๆ ชวยทําใหมคีวามรูความคดิกวางขวาง พอแมสามารถพูดถึงสิ่งที่เด็กพบเห็นใหฟง 
หรืออาจสอนใหเด็กอานปายตาง ๆ ไดดวย ส่ิงเหลานี้จะทาํใหเดก็รูสึกสนุกสนาน และเปนการ
เรียนรูจากประสบการณจริง จากการที่ผูปกครองสอนใหอานปายตาง ๆ ที่พบเห็น ทําใหเดก็มี
ความสุขและรกัการอาน ซ่ึงเปนการปลูกฝงนิสัยรักการอานที่ดีที่สุดอยางหนึ่ง  

 
7. หาสัตวเล้ียงใหแกบุตรหลาน การหาสัตวเล้ียงใหแกบตุรหลานอาจเปน แมว นก ปลา 

สุนัข หรือกระตาย สัตวเหลานี้จะชวยใหเดก็รูสึกสนุกสนาน และสนใจอยากทราบเรือ่งราวเกีย่วกับ
สัตวที่ตนไดมโีอกาสเลี้ยงด ูและเมื่อเดก็พดูถึงหรือไตถามพอแมสามารถอธิบายและแนะนาใหดูรูป
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เกี่ยวกับสัตวนัน้ๆ จากหนังสือ หรืออานเรื่องราวเกีย่วกับสัตวนั้นใหเดก็ฟง ซ่ึงการที่เด็กไดเห็นและ
ไดฟงไปพรอม ๆ กันจะทําใหเด็กเขาใจ และสนุกสนานมากขึ้น ทําใหเด็กมีความสุขและเปนการ
สรางเสริมนิสัยรักการอานทีด่ีใหกับเดก็ตอไปในอนาคตดวย  

 
จากที่กลาวมาสรุปไดวา เด็กควรจะไดรับการพัฒนานิสัยรักการอานจากครอบครัว เพราะ

เปนวยัที่มีความอยากรูอยากเห็นในสิ่งตาง ๆ รอบตัว ความรูและประสบการณที่ไดรับจะประทับใจ
อยูในความทรงจําและจะติดตัวไปจนกระทั่งเติบโตเปนผูใหญ ผูปกครองจึงมีสวนสําคัญที่จะชวย
ใหเดก็เปนผูทีม่ีความสนใจในการอาน รักการอาน โดยการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อชวยใหเด็กไดพบ
กับหนังสือหรือการอานใหมากที่สุด โดยผูปกครองจะตองรับฟงและตอบสนองความคิดหรือคําพูด
ของเด็ก เพราะเดก็วยันี้เปนวยัที่เหมาะสมที่สุดที่จะไดรับการเตรียมความพรอมในการอานและ
ปลูกฝงนิสัยรักการอาน ใหมีนิสัยรักการอานและเปนนักอานที่ดีจนประสบความสําเร็จในการ
พัฒนาการอานของตนเองในอนาคตตอไป 
 

กิจกรรมท่ีโรงเรียน  
 
นวรัตน พวงนาค (2555: 6-7) สรุปประเภทของกิจกรรมสงเสริมการอานการจัดกิจกรรม

เพื่อพัฒนานิสัยรักการอานทีโ่รงเรียนนั้น สามารถทําได โดยการจดักจิกรรมสงเสริมการอาน ซ่ึงเปน
วิธีการที่จะชวยใหนักเรยีนมคีวามสนุกสนานเพลิดเพลิน และเปนแรงจงูใจใหนักเรียนไดอานอยาง
มีความสุข ในการจัดกจิกรรมสงเสริมการอานนั้น มักมีกิจกรรมที่คลายกันหรือซํ้ากนั ดังนี ้ 

 
1. กิจกรรมสงเสริมการอานเนนทักษะการอานไดแก เลานิทาน เชิดหุน Reading Rally วาง

จากงาน อานทุกคน แขงขันตอบปญหา หองสมุดเคลื่อนที่ คายรักการอาน แขงขันตอบคาถามใน
สารานุกรม ยอดนักอาน เปนตน  

 
2. กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนการเผยแพรขาวสาร ไดแก เสียงตามสาย วันสําคัญ ยาม

หนังสือสูชุมชน แหลงความรูในทองถ่ิน นิทรรศการ เปนตน  
 
3. กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนการแกไขและพัฒนา ไดแก คลินิกหมอนอย พี่ชวยนอง 

ใหความรูการใชหองสมุด แขงขันเปดพจนานุกรม เปนตน  
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4. กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนพัฒนาทักษะอันตอเนื่อง ไดแก หนูนอยนักลา เลาเรื่อง
จากภาพ จากบทเพลงสูงานเขียน โตวาท ีเรียงความยวุฑตูความด ีนอกจากกจิกรรมดงักลาว ยังมี
กิจกรรมอื่นทีส่ามารถสงเสริมใหเกดินิสัยรักการอาน โดยอานหนังสือในชวงเวลาวาง ไมนานกจ็ะ
พัฒนานิสัยใหเปนคนรักการอานในที่สุด  
 
บทบาทของผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาพฤติกรรมการอาน  

 
บทบาทของผูที่เกี่ยวของกับการพัฒนานิสัยรักการอานและพฤติกรรมรักการอาน สามารถ

แบงไดเปน 3 ลักษณะไดแก บทบาทของครู บทบาทของผูบริหาร และบทบาทของผูปกครอง ซ่ึงมี
รายละเอียดดังนี้  

 
บทบาทของครู  
 
อุดมศักดิ ์พลอยบุตร (2556: 12) กลาวถึงบทบาทของครูสรุปไดวา ครูเปนตัวจกัรสําคัญยิ่งที่

จะเปนผูเรงปฏิกิริยาใหผูเรียนเปนผูมีนิสัยรักการอาน ครูทุกคนควรถือเปนภาระหนาที่จะตอง
สงเสริมการเรียนรูใหแกผูเรียน ปลูกฝงทักษะการเรยีนรู สอนวิธีการหาความรู และแหลงการเรียนรู
อันจะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู ตลอดจนมทีักษะจนสามารถบูรณาการนําความรูที่ได
ไปใชในชวีิตประจาวนั การพัฒนาคุณภาพของผูเรียนจะตองเร่ิมตนที่การสงเสริมการอานดวย
วิธีการตอไปนี ้ 

 
1.  เห็นความสําคัญของการอาน  
 
2.  ฝกและจัดกิจกรรมสงเสริมการอานอยางตอเนื่อง เพื่อสรางนิสัยรักการอาน 
  
3.  ปฏิบัติตนเปนตัวอยางทีด่ีแกนักเรยีนดานการอาน เขาหองสมุดอยางสม่ําเสมอ 
  
4.  จัดตั้งชมรมหรือชุมนุมนกัอาน โดยรับสมัครสมาชิกที่สนใจเขารวมกิจกรรม มีการ

แนะนําวิธีพัฒนาทักษะการอาน มีการประกวดยอดนักอานประจําเดือน/ ภาคเรียน หรือภาคประจําป 
เปนตน  
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5.  ควรจัดใหมีหองสมุดหมวดหรือมุมหนงัสือประจําหมวดวิชา/งาน เพือ่อานวยความ
สะดวกใหกับผูเรียนในการที่จะคนหาหนงัสือที่เกี่ยวกับวิชานั้น ๆโดยเฉพาะอีกทั้งจะสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหนกัเรยีนไดศึกษาคนควาดวยตนเองไดสะดวกยิง่ขึ้น  

 
6.  ควรจัดสภาพการเรียนการสอนที่เอื้อใหกับผูเรียนไดศกึษาคนควา หาความรูจากแหลง

เรียนรูตาง ๆ ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน เพื่อสงเสริมผูเรียนไดฝกฝนรูวิธีหาความรูและรูแหลง
เรียนรู อันจะสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาศักยภาพของตนเองไดอยางเต็มที่ที่จะนําไปสูการศึกษา
ตลอดชีวิต  

 
7.  สงเสริมใหนักเรียนไดจัดทําหนังสือหรือเอกสารเพื่อสงเสริมการอาน โดยอาจใหผูเรียน

ไดศึกษาคนควา ทําเปนรายงานเกีย่วกับภมูิปญญาทองถ่ิน ประวัติทองถ่ิน สารคดีทองเที่ยว 
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น ตํานาน ประวัต ิอาชีพการทํามาหากินของชุมชนรอบ ๆ โรงเรียน จะชวย
สงเสริมใหผูเรียนเกดิความภาคภูมิใจในทองถ่ิน และเปนการฝกทักษะการเขียนและการศึกษา
คนควาหาขอมูลอีกดวย  

 
8.  กอนการสอนแตละคาบของครู อาจจัดกิจกรรมรายงานขาวเหตุการณ สารคดี ที่นาสนใจ 

โดยใหผูเรียนหมุนเวียนกันนําเสนอคาบละ 3-5 นาที เพือ่ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดอานและยังเปน
การฝกทักษะการพูดไดเชนกัน  

 
9.  ควรสงเสริมใหผูเรียนไดนําความรูจากการเรียนเรื่องตาง ๆ มารวมกันจัดนิทรรศการ

หรือปายนิเทศ เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดฝกการทํางานเปนกลุมและใชความรูใหเกิดประโยชน 
  

บทบาทของผูบริหาร 
  
อุดมศักดิ ์พลอยบุตร (2556: 14) กลาวไววา ผูบริหาร เปนบุคคลที่มีความสําคัญในการ

สงเสริมพฤติกรรมรักการอานและมีนิสัยรักการอาน หากผูบริหารเห็นความสาํคัญของเรื่องดังกลาว 
และสงเสริมอยางจริงจัง ยอมทําใหนกัเรียนมีพฤติกรรมรักการอาน และนิสัยรักการอานได 
ผูบริหารควรมีบทบาทดังนี ้ 

 
1.  สนับสนุนการดําเนนิงานของหองสมุด 



90 
 

  
2.  กําหนดนโยบายการอานอยางชัดเจน  
 
3.  สนับสนุนกิจกรรมการสงเสริมการอาน  
 
4.  กํากับ นิเทศ ติดตาม  
 
5.  จัดสภาพและบรรยากาศ ตลอดจนแหลงทุกแหลงในโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรู  
 
6. จัดหาวัสดุทรัพยากรสารนเิทศใหสอดคลองกับความตองการ ทันสมัยทันเหตกุารณอยาง

เพียงพอ 
7. จัดบรรยากาศสงเสริมการเรียนรูดวยการเปดเวทใีหกับผูเรียนไดแสดงออกใหมากทีสุ่ด 

อาทิเชน เวทีนกัคิดนักเขียน ลานกว ีการแขงขันทักษะทางวิชาการ ประกวดการอานการเขียนเปน
ระยะอยางตอเนื่อง  

 
8. จัดกิจกรรมสงเสริมการอานเปนประจําและตอเนื่อง เชนในชวงพักกลางวัน หรือช่ัวโมง

กิจกรรม (คาบอิสระ) กิจกรรมที่ควรจัด อาทิเชน ทุกวันจนัทร เปนการแนะนําหนังสือดีที่นาอาน 
อาจจะใชทางเสียงตามสายแนะนําหนังสือดีที่หนาเสาธง โดยใหผูเรียนหมุนเวียนเปนผูแนะนํา เพื่อ
สงเสริมความกลาแสดงออก และฝกการพดูอีกดวย ทุกวนัอังคาร เปนการประกวดการแขงขัน
ทักษะวิชาการตางๆ หมุนเวยีนกันสัปดาหละหมวดวิชา ทุกวันพุธ เปนกจิกรรมการแสดงรีวิวตางๆ 
ของกลุมนักเรยีน หรือรายบุคคลที่มีความ สามารถดานตาง ๆ เชน ทักษะการพดู การเลนดนตร ีกีฬา
หมุนเวียนกันไป ทุกวนัพฤหัสบด ีเปนกิจกรรมการเลานิทาน การประกวดการเลานทิาน
ประกอบการแสดง หรือการวาดภาพประกอบการอาน ทุกวันศกุร เปนกิจกรรมโตวาที อภิปราย
หนังสือ วิพากษวิจารณหนังสือ เปนตน 

 
9. จัดกิจกรรมทุกอยางเพื่ออาน ควรจัดเปนประจําทุกวัน โดยเฉพาะในตอนเชากอนเขาแถว

ประมาณ 10-15 นาที เมื่อถึงเวลาโรงเรียนอาจเปดเพลงมารชของโรงเรียน แลวใหนกัเรียนปฏิบัติ
กิจกรรม หยุดทุกอยางเพื่ออาน ดวยการอานหนังสือ บทความ สาระนารู แผนปลิว แผนพับความรู
ตาง ๆ อาจจะใหมี การบันทึกการอานลงในสมุดบันทึก หรือแบบบันทึกที่โรงเรียนจัดให วาไดสาระ
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อะไรบางทางโรงเรียนอาจจะใหมกีารประกวดสมุดบนัทกึการอาน ที่เรียกวา ประกวดวรรณกรรม
เก็บตก เพื่อสงเสริมการบันทึกความรู ไดอีกทางหนึ่งดวย  

 
10. จัดคายเยาวชนเพื่อรักษาการอานเปนกจิกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนทีเ่ปนกลุมสนใจได

รวมกันมกีิจกรรมทั้งที่เปนสาระความรูและเปนนนัทนาการสนุกสนานเพลิดเพลินไดทองเที่ยวไป
ในสถานที่ตาง ๆ เปนการสงเสริมใหรักการอานมากขึ้น 
 

 บทบาทของผูปกครอง  
 
การอานของเดก็เริ่มเกิดขึน้เมือ่เด็กคลอดออกมาและฟงเสียงได จากนัน้เด็กจะเรียนรูการ

อานจาก ประสบการณที่เดก็ไดรับ โดยการฝกฝนและปลูกฝงจากผูปกครอง ซ่ึงการปลูกฝงตั้งแตเด็ก
ยังมีอายุนอยจะชวยใหเดก็ประสบความสําเร็จในอนาคตในดานตาง ๆ ไมวาจะเปนการเรียน การ
งาน การพักผอนหยอนใจหรือการเปดโลกทัศนในเรื่องตาง ๆ และส่ิงที่มีอิทธิพลตอการอานของ
เด็กประการหนึ่งนั้น มาจากพื้นฐานทางครอบครัวที่พอแมเปนผูสนใจสรางเสริมการอานหนังสือ 
รักหนังสือ มีกิจกรรมการอานอยูในบานเสมอ เมื่อมีหนังสือที่นาสนใจ สมาชิกในครอบครัวก็จะ
เปนผูที่มีนิสัยรักการอานโดยไมรูตัว และสามารถเขาใจในสิ่งตีพิมพทกุชนิดอยางรวดเร็ว ครอบครัว 
จึงนับไดวามีบทบาทสําคัญในการสรางเสริมนิสัยรักการอานใหเกิดขึ้นกบัเด็ก เพราะเดก็ ๆ 
โดยทั่วไปมักสนใจที่จะเรียนรูส่ิงตาง ๆ รอบตัวอยูแลว  

 
สํานักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2556: 7-9) กลาววาการสงเสริมพฤติกรรมรัก

การอานของผูปกครองมีดังนี้  
 
1. เปนตัวแบบที่ดีใหแกเด็กในดานการอาน เชน อานหนังสือใหเด็กเห็นเปนประจํา 
  
2. เลาเรื่องเกี่ยวกับหนังสือหรืออานหนังสอืใหเดก็ฟง  
 
3. จัดหาและรวบรวมหนังสอืที่เหมาะสมกบัวัย นิสัย และความสนใจของลูกมาไวในบาน 
  
4. มีสวนรวมในการอานของเด็กทุกครั้งเทาที่จะทําได เชน พูดคุยเกีย่วกับเรื่องที่เด็กอาน 

แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหนังสือหรือเนื้อเรื่องที่เด็กอาน  
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5. การเสริมความรูเด็กใหสอดคลองกับสิ่งที่เด็กไดเรียนรูจากสถานศึกษา  
 
6. พูดคุยสนทนากับเดก็เกีย่วกับสิ่งที่เด็กไดเรียนรูจากสถานศึกษา 
  
7. กระตุนหรือเตือนใหเด็กทาํกิจกรรมตามที่ครูไดมอบหมาย  
 
8. จัดกิจกรรมหรือประสบการณที่จะชวยเสริมความรูสําหรับเด็กเกี่ยวกับการอาน  
 
9. พาเด็กไปรานหนังสือ อนุญาตใหเดก็ซื้อหนังสือที่ชอบบาง  
 
10. พอแมควรหาหนังสือที่ตรงกับวัยมาใหเด็กอาน ใหเดก็รูสึกวาหนังสือคือเพื่อนที่สราง

ความสนุก  
 

นันทิยา ตันศรเีจริญ (2546: 15-17) กลาววา ครอบครัวมีบทบาทสําคัญในการสรางเสริม
นิสัยรักการอานใหกับเดก็ เพราะบานเปนสถานที่แหงแรกที่จะเพาะเมล็ดพันธุแหงการอานใหกับ
เด็กปฐมวัยกอนสงตอไปยังโรงเรียน ธรรมชาติของเด็กวยันี้จะจับตามองและเลียนแบบพฤติกรรม
ของพอแมอยูเสมอ นักวิชาการเชื่อวา เด็กเห็นพอแมอานหนังสือเปนประจํา จะรูสึกสนใจและอยาก
อานหนังสือบาง แมจะยังอานไมได พรอมทั้งแนะแนวทางสําหรับผูปกครองในการสรางเสริมนิสัย
รักการอานใหเด็กปฐมวัยไวดังนี ้

 
1. ใชวิธีจูงใจอาน โดยเริ่มจากคาศัพทที่คุนเคยในชวีิตประจําวัน เชน ช่ือตนเอง พอ แม 

สวนตางๆ ของรางกาย คําตรงกันขาม เชน หนา-หลัง-ใน-นอก สีตางๆ แตไมจําเปนตองทําตาม
ขั้นตอนเสมอไป ดูวาเด็กกําลังสนใจอะไรใหรีบสอน เชน เห็นสุนัขก็อาจชี้บอกวา “หมา” เห็น
บอยๆ ก็สอนบอยๆ จนจําได เอารูปสุนัขที่มีตัวหนังสือเขียนประกอบใหด ูไมนานเด็กจะอานคํานี้
ได และเริ่มสะกดคําอื่น ๆ ตอไป  

 
2. พาลูกไปหองสมุดและรานหนังสือดวยเสมอ ใหเด็กคุนเคยกับบรรยากาศที่เต็มไปดวย

หนังสือและไมกลัวหองสมดุ สอนใหรูจกัหนังสือแตละประเภทที่มีอยู เมื่อเด็กโตพอจะสามารถ
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เลือกหนังสือเลมที่ตัวเองสนใจ พรอมทั้งอนุญาตใหเด็กเลือกซ้ือหนังสือดวยตนเอง ซ่ึงเปนแนวทาง
หนึ่งที่จะชวยกระตุนใหเด็กรูสึกชื่นชอบการอาน 

 
3. ทําใหการอานเปนสวนหนึ่งในชวีิตประจําวัน เชน ถาเด็กสนใจการทําอาหารใหซ้ือตํารา

อาหารมาศึกษาวิธีการทําอาหารชนิดตาง ๆ ถาเด็กชอบเลนกับสุนัขที่บาน ซ้ือหนังสือเกี่ยวกับการ
เล้ียงสุนัขมาอานรวมกนั จะชวยปลูกฝงใหเด็กเรยีนรูการหาความรูจากหนังสือตั้งแตวัยเยาว  

 
4. ชมเชย ใหรางวัลหรือใหกาํลังใจเมื่อเดก็แสดงพฤติกรรมที่บงบอกถึงนิสัยรักการอาน 
  
5. บอกใหเด็กรูวัตถุประสงคของการอานที่หลากหลาย ทั้งการอานเพื่อผอนคลายอารมณ

และการอานเพื่อหาความรูหรือขอมูลตาง ๆ  
 
6. อยาจํากดัหนังสือที่เด็กอาน ยกเวนหนังสือที่ไมเหมาะสมจริง ๆ เชน หนังสือโป เพราะ

หนังสือแตละเลมตางมีคุณคาในตวัเอง 
 
7. อยาเขมงวดกับการอานมากเกินไป ไมควรใหเด็กรูสึกวาถูกบังคับใหอาน เพราะเขาจะ

เกิดความรูสึกตอตานและทีสํ่าคัญอยาใชการอานเปนการลงโทษเด็ก เชน ทําผิดแลวลงโทษดวยการ
ใหเขานั่งอานหนังสือตลอดชั่วโมงโดยไมใหดูโทรทัศนหรือออกไปวิง่เลน เด็กจะเกดิความรูสึกดาน
ลบกับการอานทันท ี 

 
8. ควรปลูกฝงใหเดก็รูจักเกบ็รักษาและเอาใจใสหนังสือทุกเลมที่อาน เชน ไมพับมุม

หนังสือ ไมเปดหนังสือวางคว่ํา ไมฉีกหรือขีดเขียนส่ิงใด ๆ ลงบนหนังสือ เพื่อดูแลหนังสือใหอยูใน
สภาพสมบูรณใชอานไดยาวนาน  

 
ดังนั้น จึงสรุปบทบาทของพอแมหรือสถาบันครอบครัว ญาติพี่นอง ผูที่ใกลชิดกับเดก็ ใน

การพัฒนานิสัยรักการอานไดเปน 4 ประเภทใหญ ๆ ดังนี้ 
  
1. การใหความรู หมายถึง วิธีพูดคุย สนทนา อธิบายหรอือบรมสั่งสอนเพื่อสรางเสริมนิสัย

รักการอานทางวาจา และการทําในสิ่งที่ผูปกครองตองการใหเดก็รับรูและปฎิบัติตาม อันเปนการ
ชี้แนะแนวทางในวิธีการปฏิบัติใหแกเดก็โดยตรงวา พฤติกรรมการอานเชนใดที่ควรกระทําหรือไม
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ควรกระทํา ควรอานเวลาใด และอานหนังสือประเภทใด การอบรมสั่งสอนโดยตรงนี้ บิดามารดา 
กระทําไดในลกัษณะที่เปนทางการ เชน การเรียกมาพูดคยุ ชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของการอาน
หนังสือ ประโยชนหรือโทษของเนื้อหาหนงัสือประเภทตาง ๆ และในลกัษณะที่ไมเปนทางการ คือ 
การพูดคุยกันในระหวางที่ทํากิจกรรมตางๆ เชน ระหวางรบัประทานอาหาร ดูโทรทัศน ในระหวาง
ที่พาเด็กไปเดนิเท่ียวตามศูนยการคา ก็สามารถพูดคุยหรือแนะนําหนังสือได เปนตน รวมทั้งการ
แนะนําหนังสือดี ๆ ที่เพิ่งซื้อมา หรือพูดถึงหนังสือตาง ๆ อยูบอย ๆ รวมทั้งการสนับสนุนในดาน
ตางๆ เพื่อสรางเสริมใหเดก็มีนิสัยรักการอาน เชน จัดหาหนังสือหรือสนับสนุนดานการเงินเพื่อให
ซ้ือหนังสือ อนุญาตใหไปอานหนังสือกับเพื่อน ๆ การพาไปซื้อหนังสือ แนะนําแหลงหนังสือ เปน
ตน  

 
2. การเปนตัวแบบ การเปนตัวแบบ หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของบิดามารดาหรือ

ผูปกครองที่ทําใหเดก็พบเหน็และอาจมีผลใหเดก็เลือกกระทําตามอยาง หรือเลือกไมกระทําตาม
อยาง การที่เดก็เลือกกระทําตามอยางนี้เรียกไดวาเปนการเลียนแบบ การเลียนแบบจึงเปนลักษณะที่
เด็กกระทําตามอยางพฤติกรรมตาง ๆ ที่บิดามารดาหรือตวัแบบแสดงออกมาใหเด็กไดรู ไดเหน็ อาจ
มีอิทธิพลใหเด็กเลียนแบบนิสัย หรือพฤติกรรมที่ผูปกครองตองการหรือไมตองการใหมีในตัวเดก็ก็
ได เด็กมักเรยีนรูพฤติกรรมตาง ๆ ดวยการเลียนแบบการกระทําของผูปกครองไดพอ ๆ กับคําพูดที่
ใชอบรมสั่งสอน และเมื่อเดก็ไดพบเห็นหรือเลียนแบบพฤติกรรมเหลานั้นบอยครั้งเขา ก็จะเกิดเปน
ความเคยชนิและกลายเปนนสัิย พฤติกรรมที่ผูปกครองแสดงออกใหเดก็เห็น มผีลตอการเลียนแบบ
ของเด็ก 3 ประการดวยกัน คือ  

 
    2.1 การที่เดก็เห็นพฤติกรรมของผูปกครองแลวทําใหเด็กสามารถแสดงพฤติกรรมใหม ๆ 

ที่ไมเคยแสดงมากอน  
 
    2.2 พฤติกรรมของผูปกครองอาจมีผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเด็กที่มีอยูกอน

แลวใหเพิ่มขึ้นหรือลดลง ซ่ึงขึ้นอยูกับผลของพฤติกรรมที่ผูปกครองแสดงออก  
 
    2.3 การไดเห็นจากพฤติกรรมของผูปกครอง ชวยใหเด็กสามารถแสดงพฤติกรรมที่ตนมี 

แนวโนมจะแสดงออกไดงายขึ้น ดังนั้น การเลียนแบบจงึมีความสําคัญตอพฤติกรรมของเด็ก การ
เลียนแบบมีบทบาทอยางมากใน การเปลี่ยนแปลงหรือสรางพฤติกรรมใหมของเดก็    พฤติกรรม
ใหม ๆ ที่เด็กแสดงออกมา อาจเกิดขึน้จากการที่เด็กสังเกตหรือเรียนรูพฤติกรรม โดยไมรูสึกวากําลัง
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ถูกชักจูงและเปนการสรางนิสัยที่ตองการใหมีในเด็กได การที่ผูปกครองสามารถแสดงนิสัยรักการ
อาน โดยการใชประโยชนจากหนังสือในการแกไขปญหาหรือการดําเนนิชีวิตประจําวนั สามารถ
เปนแบบอยางที่ดีใหเด็กไดเห็น และผูปกครองเองก็ควรจัดหาหนังสือไวสําหรับอานประกอบดวย 
เชน หนังสือเกีย่วกับการตกแตงบาน ปลูกตนไม ตําราอาหาร เปนตน นอกจากนี้ผูปกครองควรมีเจต
คติที่ดีตอการอานและแสดงใหเดก็เห็นวา ผูปกครองชอบและสนใจในการอาน หรือมีนิสัยรักการ
อานอยูอยางสม่ําเสมอ  

 
3. การเสริมแรง การเสริมแรง หมายถึง การใชวิธีการตาง ๆ เพื่อใหผูรับเกิดความพอใจแลว

ทําใหเพิ่มความถี่ของพฤติกรรมที่ตองการ โดยมีหลักวาพฤติกรรมที่ไดรับการเสริมแรงจะทําให
พฤติกรรมนั้นเพิ่มขึ้น โดยปกติแลวเด็ก ๆ มักชอบและตองการใหผูปกครองชมเชย ใหรางวัลหรือ
แสดงทาทีความรูสึกยอมรับ ชื่นชมและพอใจ ซ่ึงจะเปนกาํลังใจและผลยอนกลับใหเดก็เรียนรูวาสิ่ง
ที่ตนทํานั้นถูกตองเหมาะสม โดยผูปกครองตองใหความเอาใจใส และสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของเด็ก การเสริมแรงสามารถทําไดหลายแบบโดยไมตองหาหรือสรางภาระใหกับ
ผูปกครอง เชน การยิ้มแยมแจมใส ทักทาย สนใจไตถาม สนใจในสิ่งที่เด็กพอใจ สนใจฟงเมื่อเดก็
อานหนังสือใหฟง เปนตน 
 

 อารี พันธมณ ี(2540: 4) การเสริมแรงดังกลาว จะทําใหเดก็เกิดกําลังใจ พอใจ สรางความ
กระตือรือรน เกิดความตองการอานหนังสอื ซ่ึงไดรับการยอมรับจากผูปกครอง เด็กไดเรียนรูวา การ
อานหนังสือนัน้เปนสิ่งถูกตอง ทําใหเดก็มคีวามตองการทําซ้ํา ๆ อีกในโอกาสตอไป  
 

 Smith and Johnson (1976: 20-27) กลาววา แรงจูงใจทีจ่ะทําใหเด็กอานหนังสือ มีทั้ง
แรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก ซ่ึงแรงจูงใจเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งในการพัฒนานิสัย
รักการอานและพฤติกรรมรักการอาน ดังนั้น ผูปกครองจึงสามารถนําหลักการเสริมแรงมาใช
สําหรับการพัฒนานิสัยรักการอานดวยการชมเชย ใหรางวัลหรือใหกําลังใจ เมื่อเดก็แสดงพฤติกรรม
ที่บงบอกถึงนิสัยรักการอาน ผูปกครองควรเสริมแรงทุกครั้งที่เด็กอานหนังสือ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
เมื่อเด็กอานหนังสือเองโดยที่ผูปกครองไมไดส่ัง ขวนขวายทีจ่ะอาน รูจักรักษาถนอมหนังสือ ฯลฯ 
เมื่อเด็กแสดงพฤติกรรมตาง ๆ เหลานี้ ผูปกครองสามารถเสริมแรงไดโดยการโอบกอดชมเชย ให
กําลังใจ รวมทั้งจัดหาหนังสอืดี ๆ ที่เหมาะกับความสนใจของเด็กมาไวในหองสมุดทีบ่าน เพื่อเรา
ความสนใจของเด็กใหหยิบอานอยางสม่ําเสมอ เปนตน 
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4. การจัดสภาพแวดลอม การจัดสภาพแวดลอม ยอมมีผลตอนิสัยรักการอานของเด็ก โดย
จัดสภาพแวดลอมรอบ ๆ ตัวเดก็ใหมีความรูสึกคุนเคยกบัการอาน มีความสะดวกและพึงพอใจที่จะ
อาน ไมรูสึกวาถูกบังคับหรือตึงเครียด ทุกคนในครอบครัวสามารถสรางสภาพแวดลอมใหเอื้อตอ
การพัฒนานิสัยรักการอานไดโดยคํานึงถึงหลักการ ดังนี้  

 
    4.1  ผูปกครองตองมีนิสัยรักการอานและสรางเสริมใหเด็กรักการอาน 
  
    4.2  ปลูกฝงใหเดก็ตระหนกัถึงผลประโยชนของนิสัยรักการอาน  
 
    4.3  บรรยากาศภายในบานจะตองเอ้ืออํานวยตอการพฒันานิสัยรักการอาน 

สภาพแวดลอมมีสวนสําคัญตอการพัฒนานิสัยรักการอานใหกับเดก็ปฐมวัยดังที ่ 
 

ศรีรัตน เจิงกลิน่จันทร (2542: 157) ไดกลาววา บรรยากาศที่อบอุนภายในบาน มีสวนตอ
การสรางเสริมนิสัยรักการอานจากครอบครัว การที่ผูปกครองสรางบรรยากาศใหเดก็รูสึกวาบานมี
ความรักความอบอุน จะทําใหเด็กรูสึกวาการอานหนังสอืที่บานเปนสิง่ที่ตนเองชอบ ไมรูสึกตึง
เครียดและมีความสุขที่ไดอาน นอกจากนั้น ควรจัดบรรยากาศใหเอื้อตอการอาน หองมีแสงสวาง
พอเหมาะ มีโตะ เกาอี้ และชั้นเก็บหนังสือของเด็กที่เปนสัดสวน รวมทั้งใหเดก็ไดมโีอกาสอาน
หนังสือ การทีบ่ิดามารดาหรอืบุคคลอื่นในบานซื้อหนังสอืมาอาน หรือบอกรับเปนสมาชิกของ
หนังสือพิมพ หรือนิตยสาร นอกจากจะทําใหเดก็เห็นเปนแบบอยางแลว ยังนับวาเปนการสราง
สภาพแวดลอมในการพัฒนานิสัยรักการอาน และควรจดัวางหนังสือตาง ๆ ไวในที่ทีเ่ด็กนํามาอาน
ไดทันท ีเชน บนโตะในหองนั่งเลน บนพื้นใกลเตยีงนอน เปนตน แตตองไมบังคับใหเด็กอาน
หนังสือ และในกรณีที่มกีารใหรางวัล หรือของขวัญเนื่องในโอกาสตางๆ ผูปกครองอาจจัดรางวัล
เหลานั้นเปนหนังสือที่เหมาะสม หรือนาสนใจสําหรับเดก็แตละคน ซ่ึงควรพิจารณาวาเด็กมีเพศและ
วัยอยูในชวงของพัฒนาการและความสนใจอยางไร รวมทั้งเลือกหนังสอืที่ตรงกับความสนใจเฉพาะ
ของเด็กดวย เชน อาจเปนหนังสือเกี่ยวกับสุนัข ชีวิตสัตวใตน้ํา เร่ืองเกี่ยวกับโลกดกึดําบรรพหรือ
ไดโนเสาร หรืออาจเปนเรื่องเกี่ยวกบัการผจญภัย ที่ทั้งเดก็หญิงและเด็กชายสวนใหญสนใจ 

 
บทบาทของผูปกครองที่มีตอการพัฒนานสัิยรักการอานใหกับเด็ก สามารถแบงออกเปน 4 

รูปแบบ คือ การใหความรู การเปนตัวแบบ การเสริมแรง และการจดัสภาพแวดลอม ซ่ึงจะตองทํา
ควบคูกันไปใหมีความสอดคลองและสม่ําเสมอ ตองเปนกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการและ
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ความสนใจของเด็กแตละวยั จะสามารถพัฒนารักการอานใหเกิดขึ้นกบัเด็กและทุกคนในครอบครัว
ไดเปนอยางด ีผูปกครองทุกคนควรตระหนักถึงบทบาทหนาที่ของตนเองในการปลูกฝง และพัฒนา
นิสัยรักการอานใหแกเด็ก เพือ่ใหเดก็รูจักการศึกษา คนควาดวยตนเองไดตอไปจนตลอดชีวิต 
 

ฉวีวรรณ  คหูาภินันท (2542: 98-99) ไดกลาวถึงองคประกอบหลักที่สําคัญในการ
สนับสนุนการอานดังนี ้

 
ดานผูปกครอง  
 
การสรางความสนใจในการอานตองเร่ิมตนที่บาน เพราะเปนสถานทีท่ี่เด็กจะเรียนรูไดทั้ง

วัน ผูมีบทบาทสําคัญมากที่สําคัญมากคือ พอแม พี่นอง ญาติผูใหญ ซ่ึงสามารถสนับสนุนการอาน
ดวยวิธีการตาง ๆ ดังนี้ 

 
1.  การใหความรักความอบอุนแกเด็ก ทําใหเด็กมีอารมณมั่นคง และมีสมาธิในการอานไม

วิตกกังวล  
 
2. อานหนังสอืใหเดก็ฟงประจํา 
 
3. เปนตัวอยางใหแกเดก็ ผูปกครองและสมาชิกในครอบครัวตองอานหนังสือใหเดก็เห็น

เปนประจํา และตองอานบอย ๆสม่ําเสมอ จนเด็กคดิวาการอานเปนสวนหนึ่งของชีวิตประจําวนั 
และชมเชยเมือ่เห็นเด็กอานหนังสือ 

 
4. เลือกหนังสอืที่มีเนื้อหา มคีุณคา เหมาะสมกับวัยของเด็กมาใหอาน 
 
5. แนะนําใหเด็กมีความสนใจอานหนังสอื ดวยการเลาหรือพูดคุยถึงเรื่องที่ผูปกครองอาน

หรือแนะนํามาใหเดก็อาน 
 
6. พาเด็กไปเลือกซื้อหนังสือที่ราน โดยมีผูปกครองใหคําแนะนํา 
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7. ควรซื้อหนังสือเปนของขวญั หรือรางวัลใหเดก็ในโอกาสพิเศษตาง ๆ เชน ของขวัญวันป
ใหม ของขวัญสอบไดคะแนนดี เปนตน 

 
8. จัดมุมหนังสือข้ึนในบาน โดยใหเดก็มีสวนรวมในการดูแลรักษาและสามารถหยิบอาน

ไดเมื่อตองการ 
 
ดานอาจารยผูสอน  
  
มีสวนสําคัญในการสงเสริมใหนกัเรียนอานหนังสือ ดังนั้นอาจารยผูสอนทุกคนในโรงเรียน

ตองถือเปนหนาที่ที่จะสนับสนุนการอานดวยวิธีตาง ๆ เพื่อใหนกัเรียนอยากสนใจอาน และรักการ
อาน บทบาทของอาจารยผูสอนในการสนบัสนุนการอานมีดังนี ้

 
1. แนะนําหนงัสืออานเพิ่มเติมจากเรื่องที่เรียน  
 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชหองสมุด 
 
3. กําหนดใหนักเรียนไปศึกษาคนควา ทํารายงาน หรือโครงงาน 
 
4. จัดตั้งชมรมนักอาน โดยรับสมัครสมาชิกที่สนใจเขารวมกิจกรรม 
 
5. จัดนิทรรศการหนังสือ หรือการปริทัศนหนังสือ 
 
6. จัดหองสมดุของหมวดวชิา และมุมหนงัสือในหองเรียน 
 
7. รณรงคสงเสริมการอาน ดวยกิจกรรมตาง ๆ เชน ประกวดการอาน 
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ดานหองสมดุโรงเรียน 
  
มีภารกิจหลักในการสนับสนนุการเรียนการสอนของนักเรยีนและอาจารยผูสอน รวมทัง้

ตองจัดบริการและกิจกรรมสนับสนุนการอานตามความสนใจ และความตองการของนักเรียน ซ่ึง
บรรณารักษสามารถจัดไดหลากหลายวิธี เชน 

 
1. บริการตอบคําถาม  
 
2. การแนะนําวิธีการใชหองสมุด 
 
3. การแนะนําหนังสือ 
 
4. การเลานิทาน  
 
5. การเลาเรื่องหนังสือ 
  
6. การแสดงหุน 
 
7. การจัดนิทรรศการหนังสือ 
 
8. การจัดหองสมุดเคลื่อนที่ 
 
จากที่กลาวมาสรุปไดวา การอานของเด็กแตละคนนั้น จําเปนตองไดรับการสนับสนุนอยาง

จริงจังและตอเนื่อง โดยเริ่มตนที่บาน คือ ผูปกครองจะตองใหความสนใจ และวางพื้นฐานการอาน
ที่ดีใหแกเด็ก ตอจากนัน้ทางโรงเรียน คือ อาจารยผูสอน และบรรณารักษหองสมุด จะตองรวมมือ
กันจัดกิจกรรมและสภาพแวดลอมตาง ๆ เพื่อสงเสริมการอานอยางสม่ําเสมอ และเหมาะสม ก็จะ
เปนการสนับสนุนใหนักเรยีนมีนิสัยรักการอานตลอดไป 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

ดวงหทยั เมธา (2551) ศึกษาเรื่องการจัดกิจกรรมสงเสริมการรักการอานของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสรางและใชแผนการจัดกจิกรรมสงเสริมการ
รักการอานสําหรับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 และเพือ่ศึกษาผลการใชกิจกรรมสงเสริมการรัก
การอาน กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนดาราวิทยาลัย อําเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม จํานวน 40 คน ผลการศึกษาพบวา 1) ไดแผนการจัดกิจกรรมสงเสริมการรักการอานของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 5 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง ซ่ึงสามารถสงเสริมการรักการ
อานของนักเรยีนได 2) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอกิจกรรมสงเสริมการรักการอาน ดาน
กิจกรรมและประโยชน อยูในระดับมาก 3) พฤติกรรมการรักการอาน นักเรียนอานหนังสือในเวลา
วางเปนสวนใหญ ใชเวลาอานครั้งละ 30 นาที เพราะไดรับประโยชน และไดความรูเพิ่มเติม หนังสอื
ที่ชอบอานมากที่สุด คือการตูน แลวจะยืมหนังสือจากหองสมุดสัปดาหละ 1-3 คร้ัง และชอบอาน
หนังสือที่บาน จากการเขารวมกิจกรรมนกัเรียนใหความคดิเห็นวากจิกรรมนาสนใจ ทําใหไดรับ
ความรูเพิ่มเตมิ อยากอานหนังสือมากขึ้น และพัฒนาทกัษะทั้ง 4 ดาน ไดแก ฟง พูด อาน เขียน 4) 
คะแนนบันทึกการอาน โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยรอยละ 84.7 ซ่ึงอยูในระดับคุณภาพดีมาก 

 
สุชาติ  ชุมดวง (2553) ศึกษาพฤติกรรมการอานของนักเรยีนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนดารา

วิทยาลัย จังหวดัเชียงใหม เปนการวจิัยเชิงสํารวจ เครื่องมือที่ใช คือ แบบสอบถาม มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาพฤติกรรมการอานของนักเรียนระดับประถมศกึษาปที ่4-6 โรงเรียนดาราวทิยาลัย จังหวดั
เชียงใหม จากกลุมตัวอยาง จาํนวน 333 คน สถิติที่ใช คือ การแจกแจงความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย 
และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบวา วัตถุประสงคในการอานของนักเรียน คือ เพื่อความ
สนุกสนาน และเพื่อพัฒนาความสามารถในการอาน ตามลําดับ สารสนเทศที่ชอบอาน คือ อานจาก
อินเทอรเน็ต หนังสือเรียน และการตูน ตามลําดับ โดยมีความถี่ในการอานโดยเฉลีย่ 2-3 วัน ตอคร้ัง 
สําหรับประเภทและเนื้อหาทีส่นใจอานนอกเหนือจากตํารา พบวา นยิมอาน นิทาน สารคดี และ
นิยาย ตามลําดบั โดยกลุมนิทานจะชอบอานนิทานที่มีรูปภาพประกอบ กลุมสารคดีจะชอบอานสาร
คดีเกี่ยวกับสัตว และกลุมนิยายชอบอานนยิายผจญภยั สําหรับสถานที่ที่ชอบอาน คือ บาน หองสมุด 
และรานเชาหนังสือ ตามลําดับ ปจจยัที่มีผลตอการอาน พบวา ปจจัยทีสํ่าคัญมากที่สุด คือ ครอบครัว 
นอกจากนั้นยงัพบวา นกัเรียนมีนิสัยรักการอานอยูในระดับปานกลาง และนักเรียนมคีวามคิดเหน็วา
ตนเองมีความสามารถในการอานระดับปานกลาง สําหรับกิจกรรมสงเสริมการอานของโรงเรียน
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และหองสมุด พบวา กิจกรรมที่นักเรียนชอบมาก คือ กิจกรรมแนะนําหนังสือที่นาสนใจ การ
จําหนายหนังสือราคาถูก และการฉายวดีทิัศนเกีย่วกับการสงเสริมการอาน 

 
มริน  เปรมปรี  (2553) ศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน: 

กรณีศึกษาโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานในกรุงเทพมหานคร มี
วัตถุประสงคเพื่อเขาใจพฤตกิรรมการอานหนังสือของนกัเรียนมัธยมศกึษาตอนตนและวิเคราะหหา
ปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตนโดยเก็บรวบรวมขอมูล
จากจํานวนตัวอยาง 500 ราย ซ่ึงกลุมตัวอยางเปนผูกรอกแบบสอบถามดวยตนเอง วิเคราะหขอมูล
โดยใชสถิติการวิเคราะหการถดถอยอยางงาย การวิเคราะหการถดถอยพหุและการวิเคราะหการ
ถดถอยพหุแบบขั้นตอน ผลการศึกษาดานพฤติกรรมการอานหนังสือ  พบวา กลุมตวัอยางมีเวลาการ
อานหนังสือเฉลี่ยประมาณ 78 นาที/วัน โดยใชเวลาอานหนังสือแบบเรียน เฉลี่ยประมาณ 37 นาที/
วัน ใชเวลาในการอานหนังสือนอกเหนือแบบเรียนเฉลี่ยประมาณ 48 นาที/วัน ผลการวิเคราะหการ
แปรผันสองทางโดยใชเทคนิคการวิเคราะหการถดถอยแบบงายพบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมการอานหนังสือ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 9 ตัว คือ ระดับชั้นปที่ศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยสะสม ระดับคะแนนวิชาภาษาไทย การเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอาน การศึกษาของ
ผูปกครอง รายไดของครอบครัว สภาพแวดลอมในครอบครัวที่เอื้อตอการสงเสริมการอาน ทัศนคติ
เกี่ยวกับการอานหนังสือและเขตการศึกษา สวนผลการวิเคราะหการแปรผันหลายทาง การวิเคราะห
การถดถอยแบบพหุ พบวา  ตัวแปรอิสระทั้งหมดรวมกันอธิบายการแปรผันของพฤติกรรมการอาน
หนังสือ ไดรอยละ 11 และในจํานวนตวัแปร 16 ตัวนั้น ภายหลังจากควบคุมอิทธิพลของตัวแปร
อิสระตัวอ่ืนๆ แลวพบวามีเพยีง 2 ตัวแปรทีม่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสืออยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีอิทธิพลทางบวกตอพฤติกรรมการอานหนังสือไดแก ระดบัชั้นปและ 
เขตการศึกษา  สวนการวเิคราะหการถดถอยแบบพหุขั้นตอน พบวา  ตัวแปรอิสระที่สามารถอธิบาย
การแปรผันของพฤติกรรมการอานหนังสือไดอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 5 ตัว ไดแก 
รายไดของครอบครัว เขตการศึกษา  ทัศนคติเกี่ยวกับการอานหนังสือ ระดับคะแนนวิชาภาษาไทย 
และสุดทายคอืระดับชั้นปทีศ่ึกษาโดยตวัแปรรายไดของครอบครัวสามารถอธิบายการแปรผันของ
พฤติกรรมการอานหนังสือไดดีที่สุด 

 
Thomson (1981) ไดศึกษาบทบาทของผูปกครองในการอานของเด็กตามการรับรูและความ

ตองการของผูปกครอง โดยศึกษาจากผูปกครองของนักเรียนชั้นอนุบาลนักเรียนเกรด 1 เกรด 2 และ
เกรด 3 จํานวน 192 คน จากการศึกษาพบวา ผูปกครองตางรับรูวาตนเองมีสวนทีจ่ะชวยใหเดก็มกีาร
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พัฒนาการอานยิ่งขึ้น ผูปกครองสวนมากจะปฏิบัติตนโดยการฟงเด็กอานมากกวาที่จะอานออกเสียง
ใหเดก็ฟง ทั้งๆ ที่การอานออกเสียงใหเดก็ฟงเปนวิธีการที่สําคัญในการพัฒนาการอานของเด็ก 
ผูปกครองเชื่อวาตนเองสงผลตอการอานของเด็ก แตก็ยังเชื่อวาสงผลนอยกวาทางโรงเรียน
โดยเฉพาะครูผูสอน นอกจากนี้ผูปกครองมีความตองการขาวสารขอมูลที่จะชวยในการพัฒนาการ
อานของเด็ก เพื่อที่จะไดพัฒนาการอานของเด็กไดดยีิ่งขึ้น 

 
 Miller (1984) ไดศึกษาปจจยัที่เกีย่วกับพฤติกรรมในการใชหนังสือรวมกันระหวาง

ผูปกครองและเด็กกอนวยัเรียน โดยศึกษาจากเวลาที่ผูปกครองใหกับการอานของเด็กทัศนคติของ
ผูปกครองและเด็กที่มีตอการอาน รูปแบบกจิกรรมเกีย่วกบัการอานที่ผูปกครองไดปฏิบัติตอเด็ก 
และจํานวนหนังสือสําหรับเด็กในบาน กลุมตัวอยางเปนผูปกครองและเด็กจํานวน  
28 คู ผลการศึกษาพบวา การรับรูเกี่ยวกับการอานของเดก็มีความสัมพนัธอยางมีนัยสําคัญกับการ
รับรูศัพทและทัศนคติของผูปกครองที่มีตอการอาน สามารถเปนตัวบงชี้ถึงการเรียนรูเบื้องตนของ
การอานและการรับรูคําศัพทของเด็ก สวนผูปกครองที่มีทัศนคติในทางบวกมีผลตอความถี่ในการ
ปฏิบัติบทบาทและพฤติกรรมสงเสริมการอานใหกับเดก็ พรอมกันนั้นยังมีสวนสนับสนุนในการ
กระตุนใหเด็กปฏิบัติเกี่ยวกับการอานไดด ี

 
 Neuman (1986) ไดศึกษาสิ่งแวดลอมภายในบานที่มีผลโดยตรงกับการใชเวลาวางในการ

อานของเด็กนกัเรียน เกรด 5 พบวา เด็กนกัเรียนเกรด 5 มีการอานหนังสือในเวลาวางโดยเฉลี่ย 2.33 
เลมตอเดือน เด็กผูหญิงจะอานมากกวาเดก็ผูชาย เด็กที่ใชเวลาวางในการอานหนังสอืมากกวา 
สวนมากจะมาจากครอบครัวท่ีมีรายไดและระดับการศึกษาสูงกวา นอกจากนี้พบวา บทบาทของ
ผูปกครองในการสนับสนุนการอานมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกันพฤติกรรมในการ
ใชเวลาวาง 

 
 
 
 
 
 
 

 



103 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
                    ตัวแปรอิสระ                                                  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลสวนบุคคล 
-  เพศ 
-  สาขาวิชา 
-  ระดับการศึกษา 
-  สังกัดของสถานศึกษา 

  พฤติกรรมการอานหนังสือ 
- เนื้อหาหนังสือที่อาน  
- ประเภทหนังสือที่อาน 
-  เวลาในการอานหนังสือ 
- สถานที่อานหนังสือ  
- ปจจยัที่มีอิทธพลตอ 
  พฤติกรรมการอานหนังสือ  
- ปญหาในการอานหนังสือ 

     แนวทางการสงเสริม 
พฤติกรรมการอานหนังสือ 
- ดานตนเอง  
- ดานผูปกครอง  
- ดานครูหรืออาจารย  
- ดานหองสมุด และ 
  หนวยงานภาครัฐ 
  หรือเอกชน 
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บทที่  3 
 

วิธีการวิจัย 
 
การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยเชงิประยุกต (Applied Research) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา

พฤติกรรมการอานหนังสือ และแนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับ
อาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร  
ซ่ึงผูวิจัยไดดําเนินการตามขัน้ตอนการวิจัย ดังตอไปนี ้

 
1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
 
3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
 
4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
5. การวิเคราะหขอมูล 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
ประชากร 

 
ประชากรที่ใชในการศึกษาวจิัย  คือ  ผูเรียนระดับอาชวีศกึษาและเทคนคิศึกษา ประเภทวิชา

พาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ทั้ง 50 เขต จาก 119 สถานศึกษา จาํนวน  
172,023  คน แบงเปนสังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ระดับ ปวช. จํานวน 
30,847  คน ระดับ ปวส. จํานวน 11,076  คน  และสังกดัสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) ระดับ ปวช.จํานวน 90,478  คน  ระดับ ปวส. จํานวน 39,622  คน (สํานกังาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2555)   
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ประชากรเปาหมาย (Target Population ) ในการสนทนากลุม (Focus Group)  คือ  
ผูทรงคุณวุฒิ กําหนดคุณสมบัติไว คือ เปนผูทรงคุณวุฒิทีเ่กี่ยวของกับการสงเสริมพฤติกรรมการ
อานหนังสือ จาํนวน 5 คน 

 
กลุมตัวอยาง 
 

กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยั คือ ผูเรียนระดบัอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชา
พาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร กําหนดกลุมตัวอยาง 400 คน  ไดมาโดยวิธีการ
สุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) โดยใชสูตรตารางสําเร็จรูปของ 
Yamane’(1973)  ทําการสุมผูเรียนประเภทวิชาพาณิชยกรรม จํานวน 20 โรงเรียน โรงเรียนละ  
20 คน ไดนกัเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง  400 คน  

 
กลุมเปาหมายที่เขารวมการสนทนากลุม (Focus Group)  คือ ผูทรงคุณวุฒิ กําหนด

คุณสมบัติไว คือ บุคลากรที่มีความรูและประสบการณโดยตรงเกีย่วกบัการสงเสริมการอานหนังสือ 
จํานวน 5 คน เปนการเลือกโดยเจาะจง (Purposive Sampling) 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 
เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลในการทําวิจยัคร้ังนี้ เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) 

ที่ผูวิจัยสรางขึน้ ประกอบไปดวย  
 
ตอนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล เปนแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Check-list) เพื่อศึกษา

สถานภาพของกลุมผูเรียนจาํนวน 4 ขอ เกีย่วกับ เพศ สาขาวิชา ระดับการศึกษา และสังกัด
สถานศึกษา 

 
ตอนที่ 2 พฤติกรรมการอานหนังสือ เปนแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Check-list) เพื่อ

ศึกษาสถานภาพของกลุมผูเรียน จํานวน 8  ขอ เกี่ยวกับ เนื้อหาหนังสือที่อาน ประเภทหนังสือที่อาน 
เวลาในการอานหนังสือ สถานที่อานหนังสอื ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือ และ
ปญหาในการอานหนังสือ 
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ตอนที่ 3 การสงเสริมการอานหนังสือ ของผูเรียน เชน ดานตนเอง ดานผูปกครอง ดานครู
หรืออาจารย ดานหองสมุด และดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน เปนแบบสอบถามแบบมาตรา
สวนประมานคา  (Rating Scale) 5  ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยทีสุ่ด ซ่ึงกําหนดคา
คะแนนของคาคําตอบ ดังนี ้ 

 
กําหนดคาระดบัคะแนน 
     ระดับคะแนน  5           หมายถึง           สงเสริมมากที่สุด  
     ระดับคะแนน  4           หมายถึง           สงเสริมมาก  
     ระดับคะแนน  3           หมายถึง           สงเสริมปานกลาง  
     ระดับคะแนน  2           หมายถึง           สงเสริมนอย  
     ระดับคะแนน  1           หมายถึง           สงเสริมนอยที่สุด  

 
เครื่องมือที่ใชในการสนทนากลุม (Focus Group)  คร้ังนี้ เปนแบบบันทึกการสนทนากลุม 

(Focus Group)  ที่ผูวิจยัสรางขึ้น โดยอาศัยการศึกษารวบรวมขอมูล เอกสาร แนวคดิหลักการ และ
งานวิจยัที่เกี่ยวของกับการสงเสรมิการอานหนังสือ 
 

การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

   เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ไดแกแบบสอบถาม มีขั้นตอนการสรางเครื่องมือ ดังนี้ 
 
             1.  ศึกษาหลักการและวิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสาร แนวคดิทฤษฎีที่เกีย่วของ 
 
             2.  ศึกษาตัวอยางเครือ่งมือจากงานวิจัยทีเ่กีย่วของกับประเดน็ 
 
             3.  ทําความเขาใจวิธีการสรางเครื่องมือ กําหนดเนื้อหาและประเด็นที่จะนํามาสรางเครื่องมือ 
 
             4.  จัดทํารางเครื่องมือ และใหอาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธตรวจสอบความถูกตองและ
ครบถวนของเครื่องมือ 
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5.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวตามคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ไปใหผูเชีย่วชาญตรวจสอบความถูกตองตามเนื้อหา (Content Analysis) จํานวน 3 คน โดยหาคา
ความสอดคลอง (Item-Objective Congruence Index: IOC) ของ Rovinelli and Hambleton (2003: 
163-164) ซ่ึงไดคาความสอดคลองของ IOC อยูระหวาง 0.60 – 1.00 ทุกรายการคําตอบแสดงวา
แบบสอบถามทั้งฉบับมีความตรงตามเนื้อหาทุกขอ   

 
6. นําแบบสอบถามที่ปรับแกแลวตามที่ผูทรงคุณวุฒิไดเสนอแนะไปทดลองใช (Try Out) 

กับผูที่ไมใช กลุมตัวอยางที่เก็บจริง แตมีลักษณะเหมือนกลุมตัวอยาง จาํนวน 30 คน โดยเก็บ
รวบรวมขอมลูกับผูเรียนที่วทิยาลัยอาชีวศกึษาเอีย่มละออและโรงเรียนกรุงเทพการบญัชี จากนั้นนํา
แบบสอบถามที่ไดกลับคืนมาวิเคราะห หาคาความเชื่อมัน่ (Reliability) ซ่ึงใชการหาคาสัมประสิทธิ์
แอลฟาของ Cronbach (1990: 202-204) โดยไดคาสัมประสิทธิ์แอลฟา เทากับ 0.95 ซ่ึงถือวามีความ
เที่ยง ที่สามารถนําไปใชเก็บขอมูลจริงได 
 

7. จัดทําแบบสอบถามที่สมบูรณแลวไปใชเก็บขอมูลกบักลุมตัวอยางที่กําหนดไว     
                                                                                                                                                                           

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม 
 
1.  ติดตอขอหนังสืออนุมัติเก็บขอมูลจากคณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อ

ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหารสถานศึกษา 
 
2.  นําหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลไปใหผูบริหารสถานศึกษาดวยตนเอง 

 
3.  ผูวิจัยตดิตอผูบริหารสถานศึกษา  และประสานเจาหนาที่ ในการขอเก็บขอมูลดวยตนเอง 
 
4.  ผูวิจัยตรวจสอบแบบสอบถามที่สงไป 450 ชุดไดกลับคืนมาจํานวน 450 ชุด และเลือก

เฉพาะแบบสอบถามที่มีความสมบูรณและถูกตอง จํานวน 400 ชุด 
 
5.  นําขอมูลมาบันทึก ลงรหสัในโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ  เพื่อทําการวิเคราะหขอมูล 
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การเก็บรวบรวมขอมูลจากการสนทนากลุม (Focus Group) 
 
1.  ติดตอทาบทามผูทรงคุณวุฒิมีความรูและประสบการณโดยตรงเกี่ยวกับการสงเสริมการ

อานหนังสือ ดวยตนเอง พรอมทั้งกําหนดวนัประชุมสนทนากลุม (Focus Group) 
 
2.  ติดตอขอหนังสือเชิญจากภาควิชาอาชวีศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร เชิญผูทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุม (Focus Group) ดวยตนเอง พรอมทั้งดําเนินการ
นัดหมายการประชุมสนทนากลุม (Focus Group) พรอมอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

 
3.  ดําเนินการประชุมสนทนากลุม (Focus Group) ในวันศุกรที่ 4 เมษายน 2557 เวลา  

09.00 – 12.00 น ณ.หองประชุมภาควิชาอาชีวศึกษา อาคาร 3 ชั้น 4 ภาควิชาอาชีวศกึษา  
คณะศกึษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยผูวิจยัเปนผูดําเนินการประชุม ใหผูเขารวม
ประชุมไดแสดงความคิดเหน็ และนําเสนอแนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของ
ผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร ใหมีนิสัยรักการอานหนังสือ โดยมีผูชวยวิจยัอยูรวมประชุมตลอดเวลาเพื่อจด
บันทึก และบนัทึกเทป เพื่อความเขาใจในสิ่งที่ไดบันทึกและเนื้อหาสาระในเทปที่ตรงกัน 
 

การวิเคราะหขอมูล  
 

ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามโดยมีขั้นตอนดงันี้   
 
1.  ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามและพฤติกรรมการอานหนังสือ นํามา

วิเคราะหขอมูลพื้นฐานใชสถิติพรรณนา (Descriptive Statistics)โดยการหาคาความถี่ และคารอยละ  
 
2.  ขอมูลเกี่ยวกับการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสอื นํามาวิเคราะหขอมูลพื้นฐานใช

สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics)โดยการหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากนั้นนํา
คะแนนมาเทียบกับเกณฑที่ใชแปลความหมายของคะแนน (Best and Kahn, 1993: 246) ดังนี ้ 
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คะแนนเฉลี่ย   4.50 – 5.00  หมายถึง   มากที่สุด  
คะแนนเฉลี่ย   3.50 – 4.49  หมายถึง   มาก  
คะแนนเฉลี่ย   2.50 – 3.49  หมายถึง   ปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ย   1.50 – 2.49  หมายถึง   นอย  
คะแนนเฉลี่ย   1.00 – 1.49  หมายถึง   นอยที่สุด  
 

3.  การตรวจสอบสมมติฐานใชสถิติทดสอบ (Test Statistics) ไดแก  
 

                    3.1 คานัยสําคัญที่ใชในการวิเคราะหขอมูลกําหนดไวที่ระดับความเชื่อมั่น รอยละ 95 
(α= 0.05)  
 
                    3.2 การทดสอบนัยสําคัญของความสัมพันธระหวางตัวแปร 2 กลุมที่ ไมเกี่ยวของกันใช 
Chi-square โดยทําการทดสอบดานปจจยัสวนบุคคลทั่วไปกับดานพฤตกิรรมการอานหนังสือ  
                                                                                                                                                                                         
              4. ขอมูลที่ไดจากการสนทนากลุม (Focus Group) โดยใชเครื่องมือที่ใชเปนแนวทางการ
สนทนากลุม (Focus Group Guideline) มีขั้นตอนการวิเคราะห ดังนี ้นํามาถอดเทปบทสนทนา และ
ทําการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) โดยการทํารหสั (Code) คํา ขอความ หรือประโยคตาง ๆ 
ที่ผูทรงคุณวุฒ ิมีฉันทามติรวมกันหาแนวทางสงเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียน
อาชีวศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร ใหมีนิสัยรักการอานหนังสือ 
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บทที่ 4 
 

ผลการวิจัยและขอวิจารณ 
 

ผลการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนี้ เปนการศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือ และแนวทางสงเสริมพฤติกรรม
การอานหนังสือ ของผูเรียนระดับอาชีวศกึษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ใน
สถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อหาแนวทางสงเสริมใหผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิค
ศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิจัยเปน 5 ตอน ดังนี ้

 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล 

 
ตอนที่ 2 พฤตกิรรมการอานหนังสือ 
 
ตอนที่ 3 การสงเสริมพฤติกรรมการอาน 
 
ตอนที่ 4 ความสัมพันธระหวางปจจัยดานพฤติกรรมการอานหนังสือกับขอมูลสวนบคุคลท่ั 
 
ตอนที่ 5 ผลการจัดสนทนากลุม ( Focus Group) ท่ีไดแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอาน

หนังสือ 
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล 
 
ตารางที่ 1  จํานวนและรอยละจําแนกตามลักษณะขอมูลสวนบุคคล       
   (n=400) 

ขอมูลสวนบุคคล  จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ 
ชาย                                                                                           
หญิง 

 
สาขาวิชา 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 
การบัญชี 
การตลาด/การขาย                                                                     
อ่ืน ๆ (การเลขานุการ  ภาษาตางประเทศ) 

 
ระดับการศึกษา 

ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ (ปวช.)                                                 
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

 
สังกัดของสถานศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)   

 
147 
253 

 
 

135 
121 
99 
45 
 
 

 
36.70 
63.30 

 
 

33.70 
30.30 
24.70 
11.30 

 

272 
128 

 
 

121 
279 

68.00 
32.00 

 
 

30.30 
69.70 

จากตารางที่ 1 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 63.30 
ทั้งนี้ เมื่อจําแนกตามสาขาวชิา สวนใหญศึกษาอยูในสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ คิดเปนรอยละ 
33.70 รองลงมาคือ สาขาวิชาการบัญชี คิดเปนรอยละ 30.30 และสาขาวชิาการตลาด คิดเปนรอยละ 
24.70 ระดับการศึกษา พบวา สวนใหญกําลังศึกษาอยูในระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช.) คิด
เปนรอยละ 68.00 และระดบัประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) คิดเปนรอยละ 32.00 สังกัดของ
สถานศึกษาทีผู่เรียนกําลังศกึษาอยู สวนใหญสังกัดอยูในสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) คิดเปนรอยละ 69.70   และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) คิดเปน
รอยละ 30.30   
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ตอนที่ 2 พฤตกิรรมการอานหนังสือ 
 
ตารางที่ 2  ผูเรียนชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภทใด  
   (n=400) 

ประเภทหนังสือ  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. บันเทิงคดี (เชน นวนิยาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ)  
2. นิตยสาร 
3. หนังสือพิมพ 
4.  ส่ืออิเล็กทรอนิกส (เชน เวบ็บล็อก วรรณกรรมวารสารออนไลน   
      E-book เปนตน) 
5.  สารคดี 
6.  แบบเรียน/ตําราเรียน 
7. วารสาร 
8. ปรัชญา/ศาสนา 

 
223 
162 
148 

 
85 
60 
60 
50 
29 

 
55.80 
40.50 
37.00 

 
21.30 
15.00 
15.00 
12.50 
7.30 

    
ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 

จากตารางที่ 2 พบวา ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภท บันเทิงคดี  
เชน นวนิยาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ คิดเปนรอยละ 55.80 รองลงมา คือชอบอานหนังสือ
หรือส่ือประเภท นิตยสาร คิดเปนรอยละ 40.50 และชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภท หนังสือพิมพ  
คิดเปนรอยละ 37.00 
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ตารางที่ 3  ผูเรียนชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับอะไร  
   (n=400) 

เนื้อหาหนังสือ  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. เพลิดเพลิน/สนุกสนาน  
2. สารคดี/ความรูทั่วไป 
3. ขาว 
4. โฆษณา  
5. การศึกษาสงัคมวิทยา  
6. เศรษฐกิจ/บริการ 
7. ปรัชญา/ศาสนา 
8. สังคมวิทยา 

  
277 
152 
150 
87 
73 
33 
30 
27 

 
69.30 
38.00 
37.50 
21.80 
18.30 
8.30 
7.50 
6.80 

    
ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 

จากตารางที่ 3 พบวา ผูรียนสวนใหญชอบอานหนังสือที่มเีนื้อหาเกี่ยวกบั เพลิดเพลิน/
สนุกสนาน คดิเปนรอยละ 69.30 รองลงมา คือชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับ สารคดี/ความรู
ทั่วไป คิดเปนรอยละ 38.00 และชอบอานหนังสือที่มีเนือ้หาเกีย่วกับ ขาว คิดเปนรอยละ 37.50 
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ตารางที่ 4  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกีช่ั่วโมงตอวัน  
   (n=400) 

ระยะเวลา  จํานวน (คน) รอยละ 

  
1.  นอยกวา 1 ชั่วโมง 
2.  1 – 2 ชั่วโมง 
3.  มากกวา 3 ช่ัวโมง 

  
162 
169 
69 

 
40.50 
42.30 
17.20 

    

 
จากตารางที่ 4 พบวา ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 1 – 2 ช่ัวโมง 

ตอวัน คิดเปนรอยละ 42.30 รองลงมา คือใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยนอยกวา 1 ช่ัวโมง ตอ
วัน คิดเปนรอยละ 40.50 และใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยมากกวา 3 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปน 
รอยละ 17.20 
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ตารางที่ 5  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกีว่ันตอสัปดาห 
   (n=400) 

ความถี่  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. อาน 1 วัน 
2. อาน 2 วัน 
3. อาน 3 วัน 
4. อาน 4 วัน 
5. อาน 5 วัน 
6. อาน ทุกวนั 

  
71 

119 
84 
31 
32 
63 

 
17.80 
29.80 
21.00 
7.80 
8.00 

15.80 
    

 
จากตารางที่ 5 พบวา ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 2 วันตอสัปดาห 

คิดเปนรอยละ 29.80 รองลงมา คือใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 3 วันตอสัปดาห คิดเปน 
รอยละ 21.00 และอานหนังสือ 1 วัน คิดเปนรอยละ 17.80 
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ตารางที่ 6  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกี่เลมตอเดือน 
   (n=400) 

จํานวนหนังสอืท่ีอาน  จํานวน (คน) รอยละ 

  
1. อาน 1 เลม 
2. อาน 2 – 3 เลม 
3. อาน 4 – 5 เลม 
4. อาน มากกวา 6 เลม 

  
107 
166 
62 
65 

 
26.80 
41.50 
15.50 
16.20 

    

 
จากตารางที่ 6 พบวา ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 2 – 3 เลมตอ

เดือน คิดเปนรอยละ 41.50 รองลงมา คือใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 1 เลมตอเดือน คิดเปน
รอยละ 26.80  และใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยมากกวา 6 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 16.20 
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ตารางที่ 7  ผูเรียนชอบอานหนังสือในสถานที่ใด  
   (n=400) 

สถานที่  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. บาน  
2. หองสมุด/โรงเรียน 
3. รานขายหนงัสือ  
4. อินเทอรเนต็ 
5. บานเพื่อน 
6. หางสรรพสินคา 
7. รานเชาหนงัสือ 
8. สวนสาธารณะ  
9. รานเสริมสวย  
10. ระหวางเดนิทาง เชน รถโดยสาร เรือ เปนตน 
11. รานคา/รานอาหาร 
12. คลินิก/โรงพยาบาล 

  
320 
202 
98 
93 
63 
59 
54 
46 
41 
40 
39 
16 

 
80.00 
50.50 
24.50 
23.30 
15.80 
14.80 
13.50 
11.50 
10.30 
10.00 
9.80 
4.00 

    
ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 

จากตารางที่ 7 พบวา ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือทีบ่าน คิดเปนรอยละ 80.00 
รองลงมา คือชอบอานหนังสอืที่หองสมุด/โรงเรียน คิดเปนรอยละ 50.50  และชอบอานหนังสือที่
รานขายหนังสอื คิดเปนรอยละ 24.50 
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ตารางที่ 8  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน  
   (n=400) 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพล  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. ไดรับความบันเทิง/สนุกสนาน 
2. ชอบ/รักในการอาน 
3. ไดรับความรูเพิ่มเติม 
4. ใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
5. ไมมีอยางอืน่ทํา 
6. ครูส่ังใหอาน 
7. ไดรับการปลูกฝงจากผูปกครอง 
8. อานตามเพือ่น 
9. กลัวไมทันสมัย  
10. ไดรับการปลูกฝงจากครู/อาจารย 
11. อานตามผูปกครอง/ญาติ 

  
221 
147 
135 
133 
79 
68 
44 
42 
40 
29 
23 

 
55.30 
36.80 
33.80 
33.30 
19.80 
17.00 
11.00 
10.50 
10.00 
7.30 
5.80 

    
ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 

จากตารางที่ 8 พบวา ปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน สวนใหญ
ไดรับความบนัเทิง/สนุกสนาน คิดเปนรอยละ 55.30 รองลงมา คือชอบ/รักในการอาน คิดเปน 
รอยละ 36.80  และไดรับความรูเพิ่มเติม คิดเปนรอยละ 33.30 
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ตารางที่ 9  ปญหาในการอานหนังสือ  
   (n=400) 

ปญหาในการอานหนังสือ  จํานวน (คน) รอยละ 

 
1. ไมมี  
2. มี 
    2.1. ขี้เกียจอาน  
    2.2 ไมมีเวลาอาน 
    2.3  ชอบเลนคอมพิวเตอรมากกวา 
    2.4  อานแลวไมเขาใจ 
    2.5  ไมมีหนังสือที่นาสนใจ 
    2.6  ชอบดูโทรทัศนมากกวา 
    2.7  ชอบเลนเกมมากกวา 
    2.8  หนังสือราคาแพงเกนิไป 
    2.9  ไมอยาก/ไมชอบอาน 
    2.10  หาหนงัสืออานยาก  
    2.11  ไมมีเงินซื้อหนังสือ 
    2.12  ชอบฟงวิทยุมากกวา 
    2.13  ไมมีสถานที่ใหอาน 

  
196 
204 
92 
74 
62 
60 
49 
48 
42 
34 
32 
30 
19 
18 
16 

 
49.00 
51.00* 

45.09* 

36.27* 

30.39* 

29.41* 

24.01* 

23.52* 

20.58* 

16.66* 

15.68* 

14.70* 

9.31* 

8.82* 

7.84* 

   
ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
* หมายเหต ุรอยละที่ไดจากคนที่ตอบวามปีญหาในการอานหนังสือ จากจํานวน 204 คน 
 

จากตารางที่ 9 พบวา ปญหาในการอานหนงัสือของผูเรียน สวนใหญผูเรียนมีปญหาในการ
อานหนังสือ คดิเปนรอยละ 51.00 และไมมปีญหาในการอานหนังสือ คดิเปนรอยละ 49.00 

 
เมื่อพิจารณาจากปญหาในการอานหนังสอืของผูเรียน พบวา สวนใหญผูเรียนขี้เกยีจอาน 

คิดเปนรอยละ45.09 รองลงมา คือไมมีเวลาอาน คิดเปนรอยละ 36.27 และชอบเลนคอมพิวเตอร
มากกวา คดิเปนรอยละ 30.39 
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ตอนที่ 3  การสงเสริมพฤติกรรมการอาน 
 
ตารางที่ 10  การสงเสริมพฤติกรรมการอานดานตนเอง 
    (n=400) 

ดานตนเอง x  S.D. แปลผล 

1. เร่ิมตนการอานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ 
2. สรางแรงจูงใจ ในตนเองใหอานหนังสือ 
3. ฝกฝนและพัฒนาความสามารถในการอานใหเกงขึ้น 
    เร่ือย ๆ 
4. ชักชวนคนอื่นใหอานเรื่องเดียวกัน แลวนํามาสนทนากัน 
5. ตั้งความหวงัใหกับตนเอง โดยวางเปาหมายวาจะ 
    พัฒนาการอานใหเกิดผลอยางคอยเปนคอยไป 
6. สรางโอกาสและหาเวลาวางในการอานหนังสือ 
7. ฝกพิจารณา และทําความเขาใจเรื่องราวที่อานทุกครั้ง  
    แลวบันทกึผลการอาน 
8. ตระหนกัถึงความสําคัญของการอานและโทษจากการ 
    ไมอาน 
9. ชักชวนเพื่อน ๆ หรือคนในครอบครัวรวมกันอาน  
    หนังสือ  
10. สัญญาใหรางวัลตนเองเมื่ออานหนังสอืจบหรือลงโทษ 
      ตนเองเมื่ออานไมจบ 
11. แขงขันการอานกับ เพื่อน ๆ หรือคนในครอบครัว 

3.99 
3.85 

 
3.67 
3.65 

 
3.64 
3.60 

 
3.55 

 
3.54 

 
3.36 

 
3.11 
3.08 

0.85 
0.75 

 
0.92 
0.94 

 
0.96 
0.89 

 
1.07 

 
0.94 

 
1.06 

 
1.22 
1.17 

มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

รวม 3.54 0.98 มาก 
 

จากตารางที่ 10 พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานตนเองโดย
รวมอยูในระดบัมาก ( x = 3.54, S.D. = 0.98) และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดับแรก พบวา  เร่ิมตน
การอานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ ( x = 3.99, S.D. = 0.85) รองลงมา คือสรางแรงจูงใจ ใน
ตนเองใหอานหนังสือ ( x = 3.85, S.D. = 0.75) และฝกฝนและพัฒนาความสามารถในการอานให
เกงขึ้นเรื่อย ๆ ( x = 3.67, S.D. = 0.95) 
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ตารางที่ 11  การสงเสริมพฤติกรรมการอานดานผูปกครอง 
    (n=400) 

ดานผูปกครอง x  S.D. แปลผล 

 
1. อนุญาตใหบุตรหลานไปหาเลือกซื้อหนังสือไดเอง  
2. พูดหรือแสดงกิริยาชมเชยเมื่อเห็นบุตรหลานอาน 
    หนังสือ 
3. สนับสนุนใหบุตรหลานยมืหนังสือจากหองสมุด 
4. เปนแบบอยางในการอานหนังสือ 
5. แนะนําหนงัสือที่นาสนใจใหอาน  
6. จัดหาหรือซ้ือหนังสือมาใหอาน 
7. เลาเรื่องราวในหนังสือที่อานมาใหบุตรหลานฟง 
8. ใหบุตรหลานเลาเรื่องที่อานใหฟง 
9. ชักชวนไปเลือกซื้อหนังสือที่สนใจ 
10. อานหนังสอืใหเดก็ฟงในชวงเวลาวางหรือกอนนอน 
      ตอนกลางคืน 
11. ใหหนังสือเปนของขวญัหรือรางวัล 
12. อานหนังสอืดวยกัน 

 
3.91 

 
3.72 
3.60 
3.60 
3.52 
3.51 
3.48 
3.46 
3.46 

 
3.35 
3.34 
3.27 

 
0.91 

 
0.95 
1.00 
0.97 
1.06 
1.09 
1.09 
1.13 
1.13 

 
1.18 
1.11 
1.22 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

     

รวม 3.51 1.07 มาก 

 
จากตารางที่ 11 พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานผูปกครอง

โดยรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.51, S.D. = 1.07) และเมื่อพจิารณารายขอ 3 อันดับแรก พบวา  
อนุญาตใหบุตรหลานไปหาเลือกซ้ือหนังสือไดเอง ( x = 3.91, S.D. = 0.91) รองลงมา พูดหรือแสดง
กิริยาชมเชยเมือ่เห็นบุตรหลานอานหนังสือ ( x = 3.72, S.D. = 0.95) และสนับสนุนใหบตุรหลาน
ยืมหนังสือจากหองสมุด ( x = 3.60, S.D. = 1.00)  
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ตารางที่ 12  การสงเสริมพฤติกรรมการอานดานอาจารยผูสอน 
    (n=400) 

ดานอาจารยผูสอน x  S.D. แปลผล 

 
1. ช้ีใหผูเรียนเห็นความสําคญัของการอาน 
2. เลาเรื่องราวในหนังสือที่อานมาใหผูเรียนฟง 
3. แนะนําหนงัสืออานเพิ่มเติมจากเรื่องที่เรียน 
4. ใหผูเรียนคนควาดวยตนเองในหองสมดุแลวทํา 
    รายงานสง 
5. มอบหมายใหผูเรียนไปอานหนังสือลวงหนากอนเขา  
    หองเรียน  
6. ฝกและจัดกจิกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานอยางตอเนือ่ง 
7. ปฏิบัติตนเปนตัวอยางทีด่ีแกผูเรียนดานการอาน เชน เขา 
    หองสมุดอยางสม่ําเสมอ   
8. นําผูเรียนไปคนควาในหองสมุด 
9. ชมเชยผูเรียนที่ขยันอานหนังสือ     
10. จัดชั้นหนงัสือไวหลังหองเพื่อสะดวกตอการหยิบอาน 
11. จัดตั้งชมรมหรือชุมนุมนกัอาน 

 
4.04 
3.91 
3.78 

 
3.77 

 
3.75 
3.73 

 
3.72 
3.70 
3.69 
3.58 
3.50 

 
0.77 
0.78 
0.95 

 
0.96 

 
0.99 
0.96 

 
1.02 
0.95 
0.99 
0.12 
1.09 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

     

รวม 3.74 0.95 มาก 
 

จากตารางที่ 12 พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานอาจารย
ผูสอนโดยรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.74, S.D. = 0.95) และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดับแรก 
พบวา  ช้ีใหผูเรียนเหน็ความสําคัญของการอาน ( x = 4.04, S.D. = 0.77) รองลงมา คือเลาเรื่องราว
ในหนังสือที่อานมาใหผูเรียนฟง ( x = 3.91, S.D. = 0.78) และแนะนําหนงัสืออานเพิ่มเติมจากเรื่อง
ที่เรียน ( x = 3.78, S.D. = 0.95)  
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ตารางที่ 13  การสงเสริมพฤติกรรมการอานดานหองสมุด 
    (n=400) 

ดานหองสมดุ x  S.D. แปลผล 

 
1. จัดหองสมดุใหมีบรรยากาศนาอานหนังสือ 
2. บรรณารักษมีความเปนกันเองกับผูเรียน 
3. จัดหาหนังสือพิมพ ใหเพยีงพอสําหรับผูเรียน 
4. จัดหานิตยสาร หรือวารสาร ใหเพยีงพอสําหรับผูเรียน 
5. จัดหาหนังสืออานประกอบการเรียนวชิาตาง ๆ 
6. จัดประกาศรายชื่อหนังสอืใหม 
7. จัดการแนะนําวิธีการใชหองสมุดแกผูเรียน       
8. จัดหาหนังสือที่นาสนใจหลากหลาย 
9. จัดหาหนังสือที่อาจารยส่ังหรือแนะนําใหอาน  
10. แนะนําเรื่องราวสั้น ๆ เกีย่วกับหนังสือใหม  
11. จัดกิจกรรมการอาน  เชน ประกวดยอดนักอาน / 
      ประกวดเลานิทาน /ทายปญหาจากหนงัสือ /เลาเรื่องจาก 
      หนังสือ /แนะแนวการอานหนังสือ เปนตน 
12. จัดบริการตอบคําถามเมื่อผูเรียนมีปญหาหรือขอสงสัย 

 
3.82 
3.81 
3.76 
3.75 
3.75 
3.74 
3.74 
3.73 
3.72 
3.71 

 
 

3.71 
3.64 

 
0.99 
1.01 
0.95 
0.98 
0.92 
0.98 
0.97 
0.99 
0.96 
1.00 

 
 

1.05 
1.00 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 

      

รวม 3.74 0.98 มาก 
 

จากตารางที่ 13 พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานหองสมุด
โดยรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.74, S.D. = 0.98) และเมื่อพจิารณารายขอ 3 อันดับแรก พบวา  จดั
หองสมุดใหมบีรรยากาศนาอานหนังสือ ( x = 3.82, S.D. = 0.99) รองลงมา บรรณารักษมีความเปน
กันเองกับผูเรียน ( x = 3.81, S.D. =1.01) และจัดหาหนังสือพิมพ ใหเพียงพอสําหรับผูเรียน  
( x = 3.76, S.D. = 0.95)  
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ตารางที่ 14  การสงเสริมพฤติกรรมการอานดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน 
    (n=400) 

ดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน x  S.D. แปลผล 

 
1. จัดพื้นทีแ่ละทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย อานไดทุกที่  
    ทุกเวลา  
2. จัดสถานที่หรือบรรยากาศใหนาอานหนังสือ 
3. สงเสริมใหเกิดความตองการอานหนังสอืทุกระดับ 
4. มีหนังสือ ที่เหมาะสมและเพียงพอ 
5. สรางสภาพแวดลอมในการสงเสริมการอาน 
6. เพิ่มจํานวนหองสมุดเพื่อการเรียนรู และพื้นทีก่ารอาน 
    อ่ืน ๆ ให ครบทุกพื้นที่       
7. มอบใบประกาศใหเด็กหรือเยาวชนที่รักการอานหนังสือ 
8. จัดกิจกรรมใหเดก็มีสวนรวมในการทําหนังสือดวยตัวเอง 
9. จัดสถานที่หรือบรรยากาศใหนาอานหนังสือ  

 
 

3.78 
3.70 
3.69 
3.68 
3.67 

 
3.65 
3.65 
3.65 
3.65 

 
 

0.99 
0.94 
0.94 
0.96 
0.98 

 
1.04 
0.99 
0.97 
0.95 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

      

รวม 3.68 0.97 มาก 
 

จากตารางที่ 14 พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานหนวยงาน
ภาครัฐหรือเอกชนโดยรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.68, S.D. = 0.97) และเมื่อพิจารณารายขอ 3 
อันดับแรก พบวา จัดพื้นที่และทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย อานไดทกุที่ ทุกเวลา ( x = 3.78, S.D. 
= 0.99) รองลงมา คือจัดสถานที่หรือบรรยากาศใหนาอานหนังสือ ( x = 3.70, S.D. = 0.94) และ
สงเสริมใหเกดิความตองการอานหนังสือทุกระดับ ( x = 3.69, S.D. = 0.94) 
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ตอนที่ 4  ความสัมพันธระหวางลักษณะขอมูลสวนบุคคลกับพฤติกรรมการอานหนังสือ 
 
ตารางที่ 15  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับระยะเวลาที่ผูเรียน 
                    อานหนังสือตอวัน 
     (n=400) 

ระยะเวลา เพศ 
  ชาย           หญิง 

รวม 2χ  P 

  
1. นอยกวา 1 ชั่วโมง 
 
2. 1 – 2 ชั่วโมง 
 
3. มากกวา 3 ชั่วโมง 

 
66 

(44.90) 
56 

(38.10) 
25 

(17.00) 
 

 
96 

(37.90) 
113 

(44.70) 
44 

(17.40) 
 

 
162 

(40.50) 
169 

(42.30) 
69 

(17.20) 
 

 
2.06 

 

 
0.35 

 

   

รวม 147 
(100.00) 

253 
(100.00) 

400 
(100.00) 

  

 
จากตารางที่ 15 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับระยะเวลา

ที่ผูเรียนอานหนังสือตอวันจาํแนกตามเพศ พบวาเพศหญงิ สวนใหญอานหนังสือ 1 – 2 ช่ัวโมงตอ
วัน คิดเปนรอยละ 44.70 สวนเพศชายสวนใหญอานหนังสือนอยกวา 1 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปน 
รอยละ 44.90  

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานเพศไม

มีความสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวัน 
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ตารางที่ 16  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับเวลาที่ผูเรียนอาน 
                    หนังสือตอสัปดาห 
     (n=400) 

ความถี่ เพศ 
ชาย           หญิง 

รวม 2χ  P 

  
1. อาน 1 วัน 
 
2. อาน 2 วัน 
 
3. อาน 3 วัน 
 
4. อาน 4 วัน 
 
5. อาน 5 วัน 
 
6. อานทุกวนั 

 
34 

(23.10) 
36 

(24.50) 
29 

(19.70) 
12 

(8.20) 
9 

(6.10) 
27 

(18.40) 
 

 
37 

(14.60) 
83 

(32.80) 
55 

(21.70) 
19 

(7.50) 
23 

(9.10) 
36 

(14.20) 
 

 
71 

(17.80) 
119 

(29.80) 
84 

(21.00) 
31 

(7.80) 
32 

(8.00) 
63 

(15.80) 
 

 
8.21 

 

 
0.14 

 
  

รวม 147 
(100.00) 

253 
(100.00) 

400 
(100.00) 

  

 
              จากตารางที่ 16 ทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับเวลาที่ผูเรียน
อานหนังสือตอสัปดาห จําแนกตามเพศ พบวาเพศหญิง สวนใหญอานหนังสือ  2 วันตอสัปดาห คิด
เปนรอยละ 32.80 สวนเพศชายสวนใหญอานหนังสือ  2 วันตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 24.50  
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานเพศ 
ไมมีความสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนงัสือตอสัปดาห 
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ตารางที่ 17  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับจํานวนหนังสือที่ 
                    ผูเรียนอานตอเดอืน 
     (n=400) 

จํานวนหนังสอืท่ีอาน เพศ 
ชาย           หญิง 

รวม 2χ  P 

  
1. อาน 1 เลม 
 
2. อาน 2 – 3 เลม 
 
3. อาน 4 – 5 เลม 
 
4. อานมากกวา 7 เลม 

 
46 

(31.30) 
57 

(38.80) 
20 

(13.60) 
24 

(16.30) 

 
61 

(24.10) 
109 

(43.10) 
42 

(16.60) 
41 

(16.20) 

 
107 

(26.80) 
166 

(41.50) 
62 

(15.50) 
65 

(16.30) 

 
2.74 

 

 
0.43 

 

      
รวม 147 

(100.00) 
253 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

 
จากตารางที่ 17 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานเพศกับจํานวน

หนังสือที่ผูเรียนอานตอเดือนจําแนกตามเพศ พบวาเพศหญิง สวนใหญอานหนังสือ 2 – 3 เลมตอ
เดือน คิดเปนรอยละ 43.10 สวนเพศชายสวนใหญอานหนงัสือ 2 – 3  เลมตอเดือน คิดเปน 
รอยละ 38.80 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานเพศไม

มีความสัมพันธกับจํานวนหนังสอืที่ผูเรียนอานตอเดือน 
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ตารางที่ 18  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับระยะเวลา 
                   ที่นักเรียนอานหนังสือตอวัน 
       (n=400) 

ระยะเวลา สาขาวิชา 
บัญชี     การ ตลาด     คอมฯ       อ่ืนๆ 

รวม 2χ  P 

 
1. นอยกวา 1 ชั่วโมง 
 
2. 1 – 2 ชั่วโมง 
 
3. มากกวา 3 ชั่วโมง 

 
40 

(33.10) 
62 

(51.20) 
19 

(15.70) 

 
51 

(51.50) 
36 

(36.40) 
12 

(12.10) 

 
54 

(40.00) 
56 

(41.50) 
25 

(18.50) 

 
17 

(37.80) 
15 

(33.30) 
13 

(28.90) 

 
162 

(40.50) 
169 

(42.30) 
69 

(17.30) 

 
14.04 

 

 
0.02* 

 

        
รวม 121 

(100.00) 
99 

(100.00) 
135 

(100.00) 
45 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

*มีนัยทางสถิติที่ระดับ  0.05 
 

จากตารางที่ 18 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับ
ระยะเวลาที่นกัเรียนอานหนงัสือตอวัน จําแนกตามสาขาวิชา พบวา สาขาวิชาการบัญชี สวนใหญ
อานหนังสือ  1 – 2 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 51.20 รองลงมา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สวน
ใหญอานหนังสือ  1 – 2 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 41.50 และสาขาวชิาการตลาด สวนใหญอาน
หนังสือนอยกวา  1 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 45.50 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดาน

สาขาวิชามีความสัมพันธกับระยะเวลาที่นกัเรียนอานหนงัสือตอวันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 
ระดับ 0.05 
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ตารางที่ 19  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับเวลาที่นักเรียน 
                    อานหนังสือตอสัปดาห 
       (n=400) 

ความถี่ สาขาวิชา 
บัญชี     การ ตลาด     คอมฯ       อ่ืนๆ 

รวม 2χ  P 

  
1. อาน 1 วัน 
 
2. อาน 2 วัน 
 
3. อาน 3 วัน 
 
4. อาน 4 วัน 
 
5. อาน 5 วัน 
 
6. อานทุกวนั 

 
12 

(9.90) 
42 

(34.70) 
34 

(28.10) 
8 

(6.60) 
10 

(8.30) 
15 

(12.40) 

 
23 

(23.20) 
23 

(23.20) 
25 

(25.30) 
9 

(9.10) 
5 

(5.10) 
14 

(14.10) 

 
29 

(21.50) 
42 

(31.10) 
16 

(11.90) 
10 

(7.40) 
14 

(10.40) 
24 

(17.80) 

 
7 

(15.60) 
12 

(26.70) 
9 

(20.00) 
4 

(8.90) 
3 

(6.70) 
10 

(22.20) 

 
71 

(17.80) 
119 

(29.80) 
84 

(21.00) 
31 

(7.80) 
32 

(8.00) 
63 

(15.80) 

 
24.07 

 

 
0.06 

 

        
รวม 121 

(100.00) 
99 

(100.00) 
135 

(100.00) 
45 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

 
จากตารางที่ 19 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับเวลา

ที่นักเรียนอานหนังสือตอสัปดาห จําแนกตามสาขาวิชา พบวา สาขาวิชาการบัญชี สวนใหญอาน
หนังสือ  2 วันตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 34.70 รองลงมา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สวนใหญ
อานหนังสือ  2 วันตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 31.10 และสาขาวิชาการตลาด สวนใหญอานหนังสือ  
3 วันตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 25.30 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดาน

สาขาวิชาไมมคีวามสัมพันธกับระยะเวลาที่นักเรียนอานหนังสือตอสัปดาห 
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ตารางที่ 20  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับจาํนวนหนังสือ 
                    ที่นักเรียนอานตอเดือน 
       (n=400) 

จํานวนหนังสอื 
ท่ีอาน 

สาขาวิชา 
บัญชี     การ ตลาด     คอมฯ       อ่ืนๆ 

รวม 2χ  P 

 
1. อาน 1 เลม 
 
2. อาน 2 – 3 เลม 
 
3. อาน 4 – 5 เลม 
 
4. มากกวา 6 เลม 

 
21 

(17.40) 
61 

(50.40) 
21 

(17.40) 
18 

(14.90) 

 
35 

(35.40) 
37 

(37.40) 
17 

(17.20) 
10 

(10.10) 

 
39 

(28.90) 
52 

(38.50) 
19 

(14.10) 
25 

(18.50) 

 
12 

(26.70) 
16 

(35.60) 
5 

(11.10) 
12 

(26.70) 

 
107 

(26.80) 
166 

(41.50) 
62 

(15.50) 
65 

(16.30) 

 
17.41 

 

 
0.04* 

 

        
รวม 121 

(100.00) 
99 

(100.00) 
135 

(100.00) 
45 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

*มีนัยทางสถิติที่ระดับ  0.05 
 

จากตารางที่ 20 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชากับ
จํานวนหนังสอืที่นักเรียนอานตอเดือน จําแนกตามสาขาวิชา พบวา สาขาวิชาการบัญชี สวนใหญ
อานหนังสือ  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 50.40 รองลงมา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สวน
ใหญอานหนังสือ  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 38.50 และสาขาวิชาการตลาด สวนใหญอาน
หนังสือ  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 37.40 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดาน

สาขาวิชามีความสัมพันธกับจํานวนหนังสอืที่อานตอเดือนอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ 0.05 
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ตารางที่ 21  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษากับเวลาที ่
                    ผูเรียนอานหนังสือตอวัน 
     (n=400) 

ระยะเวลา ระดับ 
ปวช.          ปวส. 

รวม 2χ  P 

  
1. นอยกวา 1 ชั่วโมง 
 
2. 1 – 2 ชั่วโมง 
 
3. มากกวา 3 ชั่วโมง 

 
102 

(37.50) 
121 

(44.50) 
49 

(18.00) 

 
60 

(46.90) 
48 

(37.50) 
20 

(15.60) 

 
162 

(40.50) 
169 

(42.30) 
69 

(17.20) 

 
3.18 

 

 
0.20 

 

     
รวม 272 

(100.00) 
128 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

 
จากตารางที่ 21 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษา

กับเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวันจําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 
(ปวช.) สวนใหญอานหนังสอื  1 – 2 ชั่วโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 44.50 สวนระดับประกาศนยีบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สวนใหญอานหนังสอื นอยกวา 1 ชั่วโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 46.90 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานระดับ

การศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวัน 
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ตารางที่ 22  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษากับเวลาที ่
                    ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาห 
     (n=400) 

ความถี่ ระดับ 
ปวช.         ปวส. 

รวม 2χ  P 

  
1. อาน 1 วัน 
 
2. อาน 2 วัน 
 
3. อาน 3 วัน 
 
4. อาน 4 วัน 
 
5. อาน 5 วัน 
 
6. อานทุกวนั 

 
50 

(18.40) 
73 

(26.80) 
56 

(20.60) 
23 

(8.50) 
22 

(8.10) 
48 

(17.60) 

 
21 

(16.40) 
46 

(35.90) 
28 

(21.90) 
8 

(6.30) 
10 

(7.80) 
15 

(11.70) 

 
71 

(17.80) 
119 

(29.80) 
84 

(21.00) 
31 

(7.80) 
32 

(8.00) 
63 

(15.80) 

 
5.17 

 
0.39 

 
รวม 272 

(100.00) 
128 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

 
จากตารางที่ 22 แสดงระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาห จําแนกตามระดับการศึกษา 

พบวา ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สวนใหญอานหนังสือ  2 วนัตอสัปดาห คิดเปน 
รอยละ 26.80 สวนระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพช้ันสูง (ปวส.) สวนใหญอานหนังสือ  2 วัน 
ตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 35.90 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานระดับ

การศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาห 
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ตารางที่ 23  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษากับจํานวน 
                    หนังสือที่อานตอเดือน 
     (n=400) 

จํานวนหนังสอืท่ีอาน ระดับ 
ปวช.          ปวส. 

รวม 2χ  P 

 
1. อาน 1 เลม 
 
2. อาน 2 – 3 เลม 
 
3. อาน 4 – 5 เลม 
 
4. อานมากกวา 6 เลม 

 
74 

(27.20) 
116 

(42.60) 
35 

(12.90) 
47 

(17.30) 
 

 
33 

(25.80) 
50 

(39.10) 
27 

(21.10) 
18 

(14.10) 
 

 
107 

(26.80) 
166 

(41.50) 
62 

(15.50) 
65 

(16.30) 
 

 
4.69 

 

 
0.19 

 
  

รวม 272 
(100.00) 

128 
(100.00) 

400 
(100.00) 

  

 
จากตารางที่ 23 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษา

กับจํานวนหนงัสือที่อานตอเดือนจําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ระดบัประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) สวนใหญอานหนังสอื  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 42.60 สวนระดับประกาศนยีบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สวนใหญอานหนังสอื  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 39.10 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานระดับ

การศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับจํานวนหนงัสือที่อานตอเดือน 
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ตารางที่ 24  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัดสถานศึกษากับเวลาที ่
                    ผูเรียนอานหนังสือตอวัน 
     (n=400) 

ระยะเวลา สังกัด 
สอศ.          สช. 

รวม 2χ  P 

  
1. นอยกวา 1 ชั่วโมง 
 
2. 1 – 2 ชั่วโมง 
 
3. มากกวา 3 ชั่วโมง 

 
38 

(31.40) 
61 

(50.40) 
22 

(18.20) 

 
124 

(44.40) 
108 

(38.70) 
47 

(16.80) 

 
162 

(40.50) 
169 

(42.30) 
69 

(17.30) 

 
6.36 

 

 
0.04* 

 

      
รวม 121 

(100.00) 
279 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

*มีนัยทางสถิติที่ระดับ  0.05 
 

จากตารางที่ 24 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด
สถานศึกษากบัเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวันจําแนกตามสังกัดสถานศึกษา พบวา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) สวนใหญอานหนังสือ นอยกวา 1 ช่ัวโมงตอวัน  
คิดเปนรอยละ 44.40 สวนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สวนใหญอาน
หนังสือ  1 – 2 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 50.40 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด

สถานศึกษามคีวามสัมพันธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอวัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ 0.05 
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ตารางที่ 25  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัดสถานศึกษากับเวลาที ่
                    ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาห 
     (n=400) 

ความถี่ สังกัด 
สอศ.          สช. 

รวม 2χ  P 

  
1. อาน 1 วัน 
 
2. อาน 2 วัน 
 
3. อาน 3 วัน 
 
4. อาน 4 วัน 
 
5. อาน 5 วัน 
 
6. อานทุกวนั 

 
18 

(14.90) 
35 

(28.90) 
31 

(25.60) 
9 

(7.40) 
11 

(9.10) 
17 

(14.00) 
 

 
53 

(19.00) 
84 

(30.10) 
53 

(19.00) 
22 

(7.90) 
21 

(7.50) 
46 

(16.50) 
 

 
71 

(17.80) 
119 

(29.80) 
84 

(21.00) 
31 

(7.80) 
32 

(8.00) 
63 

(15.80) 
 

 
3.20 

 

 
0.66 

 
  

รวม 121 
(100.00) 

279 
(100.00) 

400 
(100.00) 

  

 
จากตารางที่ 25 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด

สถานศึกษากบัเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาหจําแนกตามสังกัดสถานศึกษา พบวา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) สวนใหญอานหนังสือ  2 วันตอสัปดาห  
คิดเปนรอยละ 30.10 สวนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สวนใหญอาน
หนังสือ  2 วันตอสัปดาห คิดเปนรอยละ 28.90 

 
ผลจากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด

สถานศึกษาไมมีความสัมพนัธกับระยะเวลาที่ผูเรียนอานหนังสือตอสัปดาห 
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ตารางที่ 26  การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัดสถานศึกษากับจํานวน 
                    หนังสือที่อานตอเดือน 
     (n=400) 

จํานวนหนังสอืท่ีอาน สังกัด 
สอศ.          สช. 

รวม 2χ  P 

 
1. อาน 1 เลม 
 
2. อาน 2 – 3 เลม 
 
3. อาน 4 – 5 เลม 
 
4. อานมากกวา 6 เลม 

 
29 

(24.00) 
52 

(43.00) 
18 

(14.90) 
22 

(18.20) 

 
78 

(28.00) 
114 

(40.90) 
44 

(15.80) 
43 

(15.40) 

 
107 

(26.80) 
166 

(41.50) 
62 

(15.50) 
65 

(16.30) 

 
1.03 

 

 
0.76 

 

      
รวม 121 

(100.00) 
279 

(100.00) 
400 

(100.00) 
  

 
จากตารางที่ 26 การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด

สถานศึกษากบัจํานวนหนงัสือที่อานตอเดอืนจําแนกตามสังกัดสถานศึกษา พบวา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) สวนใหญอานหนังสือ  2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปน
รอยละ 40.90 สวนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สวนใหญอานหนังสือ   
2 – 3 เลมตอเดือน คิดเปนรอยละ 43.00 

 
ผลจากการทดสอบสมมตฐิานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานสังกัด

สถานศึกษาไมมีความสัมพนัธกับจํานวนหนังสือที่อานตอเดือน 
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ตอนที่ 5 ผลการจัดสนทนากลุม ( Focus  Group) แนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ  
 

คําถามที่  1  แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 
 

คนท่ี 1  ในยุคปจจุบัน  เด็กอานหนังสือนอยมาก เด็กอานผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมากขึน้ 
และประเภทหนังสือ สวนใหญเขาก็จะอานหนังสือที่ผูใหญมองวาไรสาระ เชนหนังสือประเภท 
กอทซิป ดารา บันเทิง นิตยสาร แฟชั่น กจ็ะเปนอะไรที่จงูใจ เดก็วยัรุนมกัจะหยิบสื่อพวกนี้อาน 
หนังสือที่เกีย่วกับวิชาการจะไมคอยอาน แตจะไปอานหนังสือพวกปกณิกะ หนังสือประเภท
สํานักพิมพแจมใส  เราก็เขาไปสังเกตดวูาเขาอานอะไร อานนิยาย นยิายสไตลเกาหลี ตอนนี้เยอะ
มาก แตถาเราลองเขาไปดู เขาไปอยูในโลกของเด็ก ๆ เหลานี้เราจะเหน็วา ในหนังสือที่เราบอกวา
มันไมมีสาระ จริง ๆ มีสาระเหมือนกนั เพียงแตเดก็อาจจะเชื่อมโยงไมได อยางเชนเรื่องของวิถี 
วัฒนธรรม บางทีอานแลวเกดิแรงจูงใจในการที่จะดําเนนิชีวิตไปตามแนวทางที่เขาอาน  

 
คนท่ี 2  เราอาจจะมองวาหนงัสืออยูในรูปแบบเปนตัวเลมจับตองได แตปจจุบันความรูใน

ส่ือตาง ๆ มันเปลี่ยนแปลงไปในรูปแบบของ E – book  นิตยสารออนไลน สารสนเทศที่อยูบน
อินเทอรเน็ต ซ่ึงเหลานี้ก็เปนความรู เราอยาไปจํากดัวาเปนตัวเลม อยางตัวเองเมื่อกอนชอบอาน
หนังสือเพราะไมมีส่ืออ่ืนเลย หนังสือพิมพ หนังสืออานเลน นิยายมันเริม่จากความชอบกอน แลว
การหนังสือเหลานั้นก็จะพัฒนาเรากาวไปสูหรือหาเอกสารประเภทอื่น ๆ มาอาน แตพอปจจุบันมี
แท็บเล็ต อุปกรณ ส่ือ เยอะแยะมากมายบนโลกอินเทอรเน็ต ถึงแมหองสมุดจะมีหนังสือเยอะแยะ
มากมายแตก็ชอบดาวนโลดมาไวในอุปกรณ ไปไดทุกทีทุ่กเวลามากกวา  

 
คนท่ี 3  ปจจุบนัการอานไมไดจํากดัแคในรูปเลม จริง ๆ เราก็อานหนังสือการตูน ถาถามวา

อานหนังสือเรยีนไหม จริง ๆ ก็อานอยูแลว แตนอกเวลาเรยีนถามวาจะใหเรามาอานหนังสือเรียนอีก
หรอ เราไมอานหรอ มันกเ็ปนความสนใจเฉพาะ ก็ไมเหน็ใครจะอานจริงจัง เวลาคุยกนัก็จะอาน
การตูน อานนยิาย อานอะไรเพลิน ๆ แตวาพอหลังจากนัน้ก็จะมีเหตกุารณที่บังคับใหเราตองอาน 
อยางถาเราอยากจะเอ็นทรานซ อยากจะเรียนตอทางดานไหน เราก็ตองหาความรูเพิ่มเติม จริง ๆ 
วัยรุนไมใชเขาไมอานนะ ถึงแมเขาจะอานแจมใส อานอะไร มันกเ็ปนเรื่องที่เขาสนใจ ซ่ึงจริง ๆ 
แลวเขาอานอะไรก็เปนเรื่องหนึ่ง  แตเขาอานแลวเขาเอาไปทําอะไรได แตถาหากเขาอานแลวรูจกั
เรียนรูที่จะวิเคราะห เชื่อมโยง มันนาจะเปนประโยชน แตถาเราจะทํากบักลุมที่เขายังไมอานเลย ก็
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อาจจะเริ่มจากอานอะไรกไ็ดอานไปเถอะ เราไมไดใหคนที่ไมอานมาปุบมาอานหนังสือวิชาการเลย 
มันคงอยาก  

 
คนท่ี 4  “อาจารยจะเลาประสบการณของอาจารยที่เปนแมของคนที่ไมชอบอานหนังสอื แม

ของคนอานหนังสือไมคอยออก คือคนโตนี่เรียนดี การอานดีสุดยอด แตคนเล็กนี่เปนคนอาน
หนังสือไมคอยออก อานหนงัสือไมถูกเลย เราก็ไมรูเขาเปนอะไร ตอนนัน้ก็ไมไดคิดอะไร คือซ้ือ
หนังสือเกาหลีมาใหเธออาน เลมแรกเธออาน 7 วัน เลมที่ 2 อาน 3 วัน  เลมที่ 3 อานวนัเดียว แลวเรา
เสียเงินคาหนังสือตอนปดเทอมคาหนังสือไป วันละ 200 บาท 30 วัน 6,000  สองเดือน 12,000 ก็
รูสึกวาทําถูก เพราะวาหลังจากนั้นนองอานหนังสือคลอง เราก็เลยมานัง่คิด เอะ..เกิดจากอะไรหนอ 
ก็ถาเขาอานแลวเปนไง เขาตอบวาอานแลวเกิดแรงบนัดาลใจเยอะมาก อานแลวมันสนุกมาก พอ
สนุกแลว ปจจบุันถือวาเธอเปนนักอานตัวยง นิสิต ป.เอก ไปที่บาน พอไดยินเธอโดดลงมาเลย เธอ
สามารถที่จะอานไดทุกชนิด แลวก็ตนทุนการอานเยอะมาก เหมือนหองสมุดเคลื่อนที่ เราก็
มหัศจรรยนะที่ลูกเราเปนอยางนี้ไปได คอืที่บานเปนเหมือนหองสมุด คือแมจะเปนคนชอบอาน
หนังสือ มีหนงัสือมากแบบใหญหลวง พอเด็กอานคือหลังจากนั้นไมซ้ือแลว มันกจ็ะอานจนทัว่บาน
มันก็จะอานเศรษฐศาสตรการเมือง อานทุกอยางเลย เรากไ็ดความคิดวา เออเมื่อคนอานมันจะ
เชื่อมโยงไดในหนังสือ หนาที่จะเปลี่ยนไป หนึ่งแรงบันดาลใจ สองโอกาสที่เอื้อใหเขาอาน สามการ
เชื่องโยงระหวางเรื่องนี้กับเรือ่งนี้ ปจจุบันนองเรียนศิลปะ นองเรียนสถาปตย ก็เลยมาสังเกตวา
มนษุย ตวัแมกไ็ปอานหนังสอืเลมหนึ่ง เขาพูดเรื่องการทาํงานของสมอง ซีกซายจะทํางานดาน
เหตุผล ซีกขวาจะทํางานดานสุนทรียะ เดก็ที่เรียนอารตชอบอานอะไรที่ไมวิชาการ อานที่มันแปลก 
ๆ พิสดาร เพราะสมองซีกขวาเขาทํางาน แตลูกสาวคนโตซึ่งเรียนวิศวะ ชอบอานวิชาการ ก็เลยมานั่ง
นึกวาเออ แตจริง ๆ แลวมันกอ็านทั้งสองอยาง เด็กที่มีฐานวิชาการพอหลงัจากนั้นเขากม็าอานของ
ซีกขวา แลวเดก็ซีกขวาก็อานซีกซาย ฉะนั้นก็เลยคิดวาเขาเริ่มตนตรงไหนที่เขาสนใจ ผูใหญตองรูวา
เด็กชอบแบบไหน ทีนี้ธรรมชาติของ Gen Y คือ Generation Babyboom รุนเนี๊ยจะชอบอานที่มัน
เปนบุค เพราะเราโตมากับบุค ตอใหเราใชอิเล็กทรอนิคสเปน แตวาวนัหนึ่งเรายังชอบบุคเพราะวา
มันเปนความทรงจํา มีคุณคา มีอะไร แตเดก็รุนใหม เขากม็ีบุคแบบหนึ่งของเขานะ แตวาสวนใหญ
อานไดจากอิเล็กทรอนิคส สมองเขาเปดรับความใหม เดก็ Gen Y มีขอดีในเรื่องเทคโนโลยี แตวา
เด็กพวกนี้ไมมรีะเบียบ จะผูกกับเวลา เขาเปดอานทุกที่ เชนราน สตารบัค ก็เลยมานั่งคดิวาเออเรา
ออกแบบสอบถามบนฐานวฒันธรรมอะไร ฐานการคิดของผูใหญ ผูใหญจะคิดวาการอานหนังสือ
วิชาการคือสาระของชีวิต แตการอานหนังสือบันเทิง เพราะวาบนัเทิงสมัยกอนคือนยิายประโลมโลก 
แตบันเทิงเดี๋ยวนี้เปนการเปดโลก อยางหนังสือเกาหลี ทําใหเด็กเห็นโลก แลวเดก็เดี๋ยวนี้มัน
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ทองเที่ยวเกง เวลาเราไปตางประเทศเราก็จะเดก็หนาตาใส ๆ เดินทางคนเดียว ซ่ึงเมื่อกอนนั้นเปน
วัฒนธรรมฝรั่ง เดี๋ยวนี้เด็กไทยก็เหมือนโลกมันเปด เด็กอยากเห็นโลกกวาง นั้นคําถามก็คือ 1. เด็ก
ชอบอานอะไร 2. เด็กควรอานอะไร 3. แลวเราจะสงเสริมการอานอยางไงบนพื้นฐานของเขา 
เพราะวาการสงเสริมมี 2 แบบ ถาสงเสริมบนฐานคิดของผูใหญคุณตองอานวิชาการนะถึงจะมีสาระ 
แตถาสงเสริมบนฐานการอานของเขา รูปแบบสมัยใหมสําคญัแต เราจะใสสาระอะไรเขาไป นั้น
สาระความรูวชิาการปจจุบันถาสมมติวาเสนออะไร มันควรจะอยูในจินตนาการของเด็ก การสอน
วิชาประวัติศาสตร วัฒนธรรม อะไรแบบนี ้มันควรจะมีสีสัน มีความสนุก ทําใหอานแลว แบบคกึ ๆ 
อันนั้นคือส่ิงทีผู่ใหญตองคิด แลวถาวัดแบบเดิมเราก็จะเจอคําพูดบาดใจ วาเดก็ไทยอานหนังสือปละ 
8 บรรทัด วลีนี้ก็เคยโกธรนะ เฮยเพิ่งอานไปรอย ๆ เร่ือง ปหนึ่ง นี่ฉันไปเกี่ยวกับใครหรอ แค 8 
บรรทัด ฟงแลวแบบ ขมเหงน้ําใจเรามากเลยนะ เหมือนกับเอาคนอานเยอะไปถัวกับคนอานต่ํา ๆ 
จริง ๆ ก็ไมนาจะใช ถาถามความเหน็ของอาจารยนะ อาจารยวาตองใหคิดใหมนะผูใหญ เมื่อสอง
สามวันที่ผานมาก็ไดอานรายงานผลสํารวจ ผลเหมือนกนั ไมทราบวาเขาสํารวจบนฐานอะไร”  

 
คนท่ี 5  แมจะอานหนังสือการตูน ที่บอกวามีแตรูปมันไรสาระ ไปอานจริง ๆ  มันมสีาระ

อยูในนั้น ในตวัละคร ทั้งตัวเลว ตัวดี มนัมคีุณธรรม มันมีอะไรอยูในนัน้ เพียงแตเราปดกันเพียง
เพราะมันเปนหนังสือการตนู  “ตัวเองก็อานการตูน อานกษัตริยฟาโรห เวอรชั่นแรก 20 กวาเลม 
ตองรอซื้อทุกสัปดาห จะถามวาอะไร แตจดุเริ่มตนอันนัน้นะ เปนจดุเริม่ตนใหเราเปนคนที่รักการ
อาน แลวไปไหนกแ็ลวแต มนัตองมีหนังสอืติดตัว”   

 
สรุป แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ควรสงเสริมใหผูเรียนเริ่มอาน

หนังสือในเรื่องที่เราชอบ เร่ืองที่เราสนใจ จะเปนเรื่องเกีย่วกับอะไรก็ได ไมมุงเนนเฉพาะหนังสือ
เรียน เชน การตูน นิตยสารบันเทิง นิยายรัก ซีร่ียเกาหลี หรือหนังสืออะไรก็ได เปนตน  

 
คําถามที่ 2  นกัเรียนควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของตนเองอยางไร 

 
คนท่ี 1  การอานผาน “คอมพิวเตอร”  ตรงนีม้ันนาจะเปนจดุที่ดึงเขามาสูในเรื่อง

กระบวนการจดัการ เชน การสอนในเรื่องของที่จะโหลดหนังสือ “อีบุค” ลงมาในอุปกรณที่มีอยู ซ่ึง
เด็กยังทําไมเปน ไดแตแชท ไดแตไลน เลนเฟสบุค แตถาเรามีการใหความรู หรือการเปดหาเว็บไซด
เพื่อใหเขาไดโหลด ไดรูวา ถาอยากอานนิยายไมตองไปซือ้แจมใสนะแพง อานเว็บไซดนี้ ก็อาจจะ
ทําใหเด็กกระตุนเรื่องของการอานมากขึ้น ถาเด็ก ๆ เขามีชองทางตรงนี้สนับสนุนก็อาจจะดี 
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อยางเชน ผูปกครองตองสนับสนุนเงินซื้อหนังสือมันกแ็พง ตอนนี้กําลังฮิต ตัวเองซื้อไอแพดใหลูก 
มันเปนการลงทุนที่สูงนะ แตถาพูดถึงวามนัคุมไหมกับการที่เราโหลดทุกสิ่งอยางอยูในนั้นแลวเรา
สแกนไดวาจะมีอะไรบาง คดิวาคุมกับการที่ใหเงินเขาไปซื้อหนังสือ หนังสือการตูนเด็กบางทีมันก็
มีลามกอยูในนั้นเยอะนะ ถาเราไมเปดอานดี ๆ โดยเราใช ใชคอมพวิเตอรเขามาเปนแนวทางในการ
สงเสริม 

 
คนท่ี 2  คานิยมของพอแมทีไ่มลงทุนกับ “อาหารสมอง” คิดวาหนังสือแพง “แตวาไปกิน

อาหารจานละรอยไมเปนไร” เพราะฉะนัน้ “อาหารสมอง” จึงเปนสิ่งทีสํ่าคัญ คือ อยางประเทศ
เกาหลี เขามีเทคโนโลยีสูงมาก แตเขาอานหนังสือหมดเวลาอยูบนรถไฟ แตเขาไมคอยประติดกับคน 
เปนวัฒนธรรม ขอดีของมันคือการอานหนังสือ ถาเปนคนไทยชอบคยุกนัแตไมชอบอาน ถาเปน
วัฒนธรรมฝรั่งเขาจะชอบเขยีน เปนประวตัิศาสตร เขาจะเขียนพอเขียนปุบเขาก็จะอาน อานปุบก็คดิ
เลย ทักษะไดหลายอยาง แตของเราจะเปนแคทักษะในการฝกอาน ควร “เร่ิมตนจากหนังสือนารัก ๆ 
หนังสือที่แบบบันเทิง ความฝน ความสนุก” เพราะวัฒนธรรมเขาเปนอยางนี้ อันนี้ดจูาก
ประสบการณของลูก ลูกอาจารยเร่ิมตนจากการอานหนังสือเรื่อยเปอย แตวาวันนี้เธออานหนังสือ
วิชาการไดอยางสนุก แตถาเราเริ่มจากวิชาการเลยเด็กไมชอบ ยิ่งเด็กอาชวีะนี่ เขาไมชอบอาน
หนังสือ เพราะเขาเปนชางเขาเปนนักปฏบิัติ เขาก็ควรจะอานหนังสืออยางนี้แหละเริ่มตน ฉะนั้น
เวลาเด็กถาเขามาปแรก ๆ เราอาจจะใหพวกนี้ใหเขากินกอน แลวตอมากค็อยอานหนังสือทางชาง 
คนจะเปนชางควรรูคูมือทางชาง ชางไม ชางอะไรอยางนี้ เขาก็ตองมีตรรกะของมัน ฉะนั้นเนื้อหา
ตองมี 2 แบบ “คือเริ่มจากที่งายและสนกุกอน”    

     
คนท่ี 3  “เร่ิมจากเรื่องที่ตนเองสนใจ จะเปนอะไรก็ได จะเริ่มจากการอานการตูนกย็ังได 

เพราะการตนูเปนพื้นฐานของการอานอยูแลว” คือเริ่มอานจากสิ่งที่เราชอบกอน มันก็จะพัฒนาการ
อานตอไป คืออานเรื่องสนุกกอน  มันกจ็ะคอย ๆ ขยับตอไป คือเริ่มอานจากอะไรก็ได  

 
คนท่ี 4  ควรจะไดสํารวจวาเด็กชอบอานอะไร คนหาในแบบที่ตนเองชอบ ในกระบวนการ

เรียนรู ไมวาจะระดับไหน กจ็ะทําใหตนเองก็จะมีขอมูลเพิ่มขึ้น “เร่ิมจากอานในสิ่งทีรั่ก แลวก็รักใน
ส่ิงที่อาน”   

 
คนท่ี 5 คือเริ่มตนอานในเรื่องที่ชอบ   การจัดมุมหนังสือใหกับนักเรยีนอาชีวะ วัยรุนนี้ 

รูปลักษณสําคญั หนังสือที่ดสูวย ภาพสวย ก็จะเปนสิ่งที่ดงึดูด เพราะฉะนั้น นอกจากจะเลือกอาน
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หนังสือที่ถูกใจวัยรุน วยัเขาแลว เราอาจจะแทรกเนื้อหาทีจ่ะสอดคลองกับวิชาเรียนของเขา ก็นาจะ
พิจารณารูปลักษณ อันนี้กเ็ปนแนวทางได ก็ “เร่ิมจากสิง่ที่ชอบ ถาชอบการอาน ก็คอยใหเด็กเริ่ม
อานเรื่องจากที่สนุก การตูนก็ได ทุกอยางมันไดหมด แลวทําใหเขาอยากอานอยางนี้ตอมา”   

 
สรุป แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ดานตนเอง  เราตองเร่ิมอานหนงัสือ

ในเรื่องที่เราชอบ เร่ืองที่เราสนใจ จะเปนเรื่องเกี่ยวกับอะไรก็ได ไมมุงเนนเฉพาะหนังสือเรียน เชน 
การตูน นิตยสารบันเทิง นิยายรัก ซีร่ียเกาหลี หรือหนังสืออะไรก็ได เปนตน 

 
คําถามที่ 3  ผูปกครองควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของนกัเรียนอยางไร 

   
คนท่ี 1 ควรจะสงเสริมทุนทรัพย และก็เปนแบบอยาง สวนใหญคนที่รักการอานคุณพอคุณ

แมก็ชอบอานหนังสือ เราตืน่มาเราก็เห็นทานอานหนังสือ แลวหนังสอืมันก็มีวางอยูทั่งบานเรา
พรอมที่จะใหเราหยิบมาอาน  

  
คนท่ี 2  คิดวาการปลูกฝงนิสัยรักการอานควรจะเริ่มตนจากครอบครัวของเรา โดยที่

ครอบครัวตองทําหนาที่เปนตนแบบที่ดใีนการสรางนิสัยรักการอาน และก็สงเสริมการอานให
เหมาะสมกับวยัของเด็กแตละชวงวัย อยางเชนพอตอนวยัเด็ก ๆ ก็จะเปนนิทาน กต็องอานหนังสือ
ใหเขาฟง เรากจ็ะเลือกหนังสอืที่มีภาพนาสนใจ นอกจากปลูกฝงใหเดก็รักการอานแลวยังเปนการ
สานสัมพันธในครอบครัวดวย พอวัยโตมาอีกหนอย เปนวัย 4 – 5 ขวบที่เขาอานเองวัยปฐม แลวก็
ใหเขาเลือกอานในสิ่งที่เขาชอบ แตเราก็คอยเขาไปมีบทบาทในการชีแ้นะวา ลูกอานแลวเปนไงบาง 
พูดคุยซักถามวาตัวละครตัวนี้เปนไงบาง ใหเขาไดมีโอกาสไดแสดงความคิดเห็น หรือวาวิจารณบท
ละครตัวละครตรงนั้นอะไรอยางนี้ โดยเริ่มจากนิทานสอนใจก็ได พดูคยุกันมนัก็จะทาํใหเขารูสึก 
การอานก็สนกุนะ พอวยัรุน อาจจะตองใหเขาเลือกเอง ในสิ่งที่เขาตองการ แตวาเรากไ็มควรทิ้งเขา 
แบบวาเออลูกเปนไงบาง หนงัสือเลมนี้เปนไง แนะนําพอแมหนอย เรากจ็ะเปดโอกาสใหเขาพดูคุย
มากขึ้น เราก็จะไดรูวาเขาอานเขาไดแนวคิดอยางไงบาง ถาเกิดคิดในแนวหนึ่ง เราคิดแบบหนึ่ง 
อาจจะมกีารแลกเปลี่ยนรวมกัน มันก็จะเปนเวทีเหมือนการวิเคราะหภายในครอบครัวของเรา 

  
คนท่ี 3  เวลาอานใหลูกฟงเราก็เลานั่นเลานีใ่หลูกฟงในเรือ่งที่เราชอบ ก็จะบอกวาหนังสือ

อยูตรงนี้นะ ตรงนั้นนะ สวนใหญชอบอานหนังสือแนวการเมือง การปกครอง ประวตัิศาสตร 
วัฒนธรรม พอเราเลาโลกกวาง ๆ อานเสร็จแลวเขาก็จะกลับนั่งกับเรา และก็ “ทําบรรยากาศที่บาน



142 
 

ใหเปนเหมือนรานหนังสือ” พอโตขึ้นไปเจอหนังสือตรงไหน เขาก็จะมาเลาใหฟง แลวก็ไปราน
หนังสือเปนกจิกรรมที่บาน การรักการอาน “ที่บานทุกคนตองเปนบาการอานกันหมดเลย” อาน
หนังสือสนุกกวาดูทวีี  

  
คนท่ี 4  เด็กจะทําในสิ่งที่เหน็ผูใหญทํา ยกตวัอยางที่บานอานตั้งแต ตี 3 เราก็พยายามผืนใจ

แตพอแมตามใจ อยากซื้อหนังสืออะไรกซ้ื็อให เราเหน็เขาอานการตูน แบบตวยตูน ก็อานตาม มี
อะไรใหอานกอ็าน แลวจะเริม่พัฒนาการอานขึ้นเรื่อย ๆ แลวจะมีกิจกรรมรวมรักการอาน คือ “ให
ลูกเลือกหนังสอืใหพอแมอาน ไมใชวาใหแตพอแมเลือกหนังสือใหลูกเพียงอยางเดียว ตองใหลูก
เลือกหนังสือใหพอแมอานดวย” กเ็ปนการสงเสริมการอาน 

   
คนที่ 5 ใชวิธีการ อยางเชน “งานหนังสือ” เราก็ “ใหเงนิเขาไปซื้อหนังสือ”  เขาอานเลม

ไหนเราอานเลมนั้นดวย ดวยความที่เราอยากรูวาเขาคิดอะไร เขารูอะไร เด็กเขาเปนอยางไง วิธีที่ดี
ที่สุดที่จะเขาไปในโลกของเขาก็คือ “อานแบบที่เขาอาน” มันทําใหเรารูวาเขาคิดอะไร ถาผูปกครอง
ใหความใสใจตรงนี้ นอกจากคุณจะไดนิสัยรักการอานแลว คุณยังสามารถจะสรางสัมพันธภาพคือ
เขาไปอยูในโลกของลูกได หรือใชวิธี เมื่อกอนเราเลานิทานใหเขาฟง เราอานนิทานใหเขาฟงเดีย๋วนี้
ไมแลว ใหใชวิธีการกลับกนั ใหลูกอานหนังสือใหแมฟง ผูปกครองตองพยายามทีจ่ะเขาใจ 
เพราะฉะนั้นเราตองคอย ๆ เขาอาจจะชากวาคนอื่นแตพฒันาได อันนีก้็ไปจุดหนึ่งทีช่วยคือ
ผูปกครองที่อยากรูพฤติกรรมของลูกวาเขาคิดอะไร อยางไง หรือมพีฤติกรรมอะไรแปลก ๆ ลองเขา
ไปดูวาเขาเสพสื่ออะไรบาง อยาดุ “หลานชายมีเหมือนกนั อานสื่ออะไรนะ FHM มันแอบไวเลยละ 
เสร็จแลวแมเขาไปเจอ ตายแลวทําไมอานอะไรแบบนี้ เราก็ลงไปดู ไมเปนไร ๆไหนเอามาอานซิ เอา
มาดูดวยกนั ๆ ไหนเอามาอานซิ เราก็นั่งอานเรื่องนี้เปนอยางนี้ ๆ เปนธรรมดาลูก มันเปนปกติหนู
ตองรูแลวหนเูปนผูชาย เปนผูหญิงก็ตองรู พอเขาเร่ิมเห็นวา เฮยเราเขาไปอยูในโลกของเขาไดเราไม
ดุ เขาก็วางใจ เขาก็อานเขากบ็อกอานแบบนี้ มันเปนแบบนี้ มันเปนอะไรหรือเปลา เราก็บอกวาเฮย
ไมเปนไร มันเปนปกติของผูชาย ดวยความที่เราเปนพัฒนาการดวยเราก็เลยบอกเขาได คืออยางนี้ 
มันทําใหเด็กไมเปไง ถามันถามเพื่อน เพื่อนมันไปยาวเลยคราวนี้” สอนกันไมได นีค่ือส่ิงหนึ่งถาจะ
มองในบทบาทของผูปกครองถาจะมองในเรื่องของการอาน ก็คืออานไปดวยกนั 

 
สรุป แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ดานผูปกครอง ควรสงเสริมและ

สนับสนุนใหทุนทรัพยแกบตุรหลานในการซื้อหนังสือมาอาน  ตองอานหนังสือใหเปนแบบอยาง 
ทุกคนที่บานตองบาอานกันทุกคน อานไปพรอม ๆ กันกบันักเรียน และก็อานหนังสอืแบบเดยีวกัน
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ที่เด็กอาน  ตองรูวาเด็กสนใจหรือชอบอานหนังสือแบบไหน  ทําบรรยากาศที่บานใหเหมือนราน
หนังสือ และพาไปซื้อหนังสือ  

 
คําถามที่ 4 ครูผูสอนควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียนอยางไร 

 
คนท่ี 1  เร่ืองการสงเสริมการอาน เพราะเดก็ไมคอยอานหนังสือ หนังสือเรียนไมอานเลย 

อานเฉพาะตอนสอบ และสอนวิชาจิตวิทยาเด็ก จึงทําโปรเจครวมกับมหาวิทยาลัย กค็ือการทําโปร
เจคเรื่องของ “การวิจารณวรรณกรรม” เนนเฉพาะวรรณกรรมเยาวชน  แลวก็เราจะใหนิสิตไปหา
หนังสือวรรณกรรมเยาวชนมา อานอยางนอยเทอมนี้ตองอาน 1 เลม แลวก็พดูถึงพฤติกรรมของตัว
ละครในวรรณกรรมเรื่องนั้น ซ่ึงเปนเรื่องของพัฒนาการของเด็ก วรรณกรรมเยาวชนบางอยางที่เปน
พฤติกรรมของเด็ก มันคือพฤติกรรมของเราในวยัเดก็ ตัง้แตทําโปรเจคนี้ประมาณ 4 ป เราเห็นเลยวา
เด็กของเรา พอถึงป 3 – 4 เรายังเหน็บางคนมันยังเดินถือหนังสือไอวรรณกรรมเยาวชนเลมนั้นอยู 
เขาก็บอกตั้งแตอานทํารายงานของอาจารยแลว เขาก็เอามาอาน ดังนั้นการสอนในวชิาก็ตอง
เชื่อมโยงใหเดก็เห็น โดยการเชื่อมโยงนี้เรามาคุยกันแลวจะเสริมใหในสิง่ที่เราสอนดวย และส่ิงที่เขา
เรียนรู “กรณเีด็กอาชีวะ สมมตินองชอบหนังสือแฟชั่น แลวใหเขาโยงซิวามันเกีย่วของกับเรื่องที่เขา
เรียนอยางไร จะเปน การตลาด กระดานหุน ตารางหุน บญัชี บางทีมันก็อาจจะเหน็วา ส่ิงที่ชอบอาน
มันเขามาสูวิชาการเรียนได”  เปนจุดเลก็ทีท่ําใหเด็กหลาย ๆ คนเริ่มที่จะอานหนังสือ  

 
คนท่ี 2  เร่ิมตนจากครู ผูบริหารสถานศึกษา ใหมกีารจดัการเรียนการสอน ที่มี “การบูรณา

การอานเขามาในกระบวนการเรียนรู” มีการอบรม การศึกษาดูงาน การจัดกิจกรรมพฒันา เผยแพร
ความรูตาง ๆ ที่มุงใหความสําคัญกับการอาน 

 
คนท่ี 3  ตอนเรียนอยูชั้น ม.3 จําไดวาเรียนวิชาวิทยาศาสตรแลวก็เปนเรื่องที่ยากมาก แตวา

ครูคนนั้น “เปดหนัง” ใหดู กแ็บบกลายเปนวาเราเขาใจเรือ่งหัวขอนัน้ไดดีกวาการที่จะมานั่งอานจาก
หนังสือ เราก็ไปอานหนังสือตอ เพราะเราเขาใจแลว เราไปอานหนังสือก็จะเขาใจมากขึ้น ครูยุคใหม
ก็ตองพยายามหาวิธีอ่ืน ๆ เพราะวาเดี๋ยวนี้เด็กอานสื่อเขามีชองทางมากมาย  อยางตอนที่เรียน ปวช. 
จะมีเรียนภาษาอังกฤษ นอกจากเรียนไวยากรณแลวอาจารยเขายังใหอานเรื่องสั้น ปกติอาจารยส่ัง
อะไรจะไมคอยอยากอาน คอืเราไมอยากอานที่อาจารยส่ังอาจารยเขากค็งรู อานแคสอบ อาจารยก็
เลยให “แสดงละคร”  ทําใหเราตองลงทุนกับเพื่อน ยังไงมนัตองบังคับอาน เวลาอานบทมันก็ตอง
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อานตามเนื้อหาของมัน ก็สนกุดี เราก็ไมเคยรูวามีวิธีนี้ที่ทําใหเราตองอาน ถาอานไปสอบเราคงไม
อาน 

 
คนท่ี 4  ถาเจอเด็กนกัเรียนทีไ่มอาน อาจารยก็อาน จะ “ทาํตัวเปนนักเรยีน” เด็กก็จะรูสึก

กดดัน อาจารยก็จะมวีิธีตําหนิ ตําหนแิบบนารัก ไมทําใหบรรยากาศเสื่อมถอย เด็กจะไมมีความสุข
เพราะเขารูสึกอายเพราะวาเปนเด็กโต อาจารยใชวิธี “ทํางานหนกักวาเด็ก” มันทําใหเด็กมันอายไป
ตามธรรมชาติ   

 
คนท่ี 5  ถาเราตองการใหเดก็อานหนังสือ เราก็ตองอานดวยกันกับเดก็ เพราะใหเดก็อานแต

เราไมอาน อยางเชน “เอานิตยสารใหเด็กอาชีวะอาน ครูกต็องอานดวย เพราะเวลาเขาคุย เขาเมนท
อะไรกัน เรากจ็ะบอกในสิ่งที่เขาลืมหรือไมทราบ เขาจะรูเลยวา เฮยอาจารยก็อาน แลวเดก็จะมีวินยั 
เฮยอาจารยก็อานละเอียดนะ” เพราะฉะนัน้เด็กกจ็ะอานละเอียดเหมือนที่อาจารยอาน  

 
สรุป แนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ดานครูผูสอน   ควรจัดกิจกรรมหรือ

โครงการตาง ๆ เชน การตอบคําถามจากหนังสือที่อาน การใหรางวัลคนที่มีพฤติกรรมการอาน ทํา
คายสงเสริมการอาน  ครูตองเปนแบบอยางโดยอานหนังสือดวยกันกับนักเรียน  บูรณาการใหการ
อานเขาไปอยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน เปดภาพยนตร การแสดงละคร และ
เชื่อมโยงเนื้อหาระหวางหนงัสืออานเลนกบัวิชาเรียน ทําใหบรรยากาศการเรียน ใหมสีีสัน มีความ
สนุก บันเทิง และยังไดความรู  มีการสํารวจความตองการของนักเรียน แลวจดัมุมนกัอาน หรือมุม
หนังสือ ตามทีเ่ด็กสนใจ ซ่ึงหนังสือจะตองมีรูปลักษณสวยงาม นารัก มีความสนุก และอานงาย 

 
คําถามที่ 5 หองสมุดและหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน ควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอาน

หนังสือของนกัเรียนอยางไร 
 

คนท่ี 1  เด็กยมืหนังสือแลวได “ดาว” เด็กเขาก็ชอบ มีความสุข ก็เปนการกระตุนใหเด็กเขา
หองสมุด หรืออานหนังสือเพิ่มขึ้น หรือนสิิตก็ชอบยืมหนังสือโดยเครือ่งอิเล็กทรอนิคสมาใช พอยืม
มาแลวเซ็นตบอกชื่อ บอกเบอรโทรศัพท จับฉลากแลวไดของรางวัลทุกสัปดาห ทุกเดอืน แลวเด็กก็
ไปยืมเครื่องนี้ อานแลวไดรางวัล ก็เปนการกระตุนใหเด็กเขาหองสมุด หรืออานหนังสือเพิ่มขึ้น 
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คนท่ี 2 การให “รางวัล” อยางเชน สมุดบันทึก ปากกา ดนิสอ ก็เปนการกระตุนใหเดก็เขา
หองสมุด หรืออานหนังสือเพิ่มขึ้น หรือสังเกตหองสมุดในตางประเทศ เวลาคนไปหาหนังสือแลว
จําชื่อหนังสือไมได จําชื่อคนแตงไมได จําไดแตวาเลมสีฟา ๆ เขาก็จะจัดมุมหนังสอืที่ปกสีฟาไว
ดวยกัน ทําใหสะดวกในการคนหาหนังสือ 

 
คนท่ี 3 ในปหนึ่งก็มีการการจัดเสวนา “เปดโลกทัศน” ในการอานหนงัสือ 
 
คนท่ี 4  การสงเสริมการอานทางดานหองสมุด ปจจุบันที่มีคนหลายรุน “ตองสงเสริมให

พอเหมาะกับ Generation ของผูอาน”  ตองสงเสริมจนเปนวัฒนธรรม ถามันเขาไปอยูในวัฒนธรรม
ทําใหเกิดความเปนมนุษย “สุภาษิตของคนยุคยวิ เขาบอกวาเปนมนุษยตองทํา 3 อยาง 1. เกิดมาตอง
ปลูกตนไม 2. ตองมีอาชีพ 3. ตองเขียนหนงัสือ เขาขามอานไปเขียนเลยนะ ทําใหปฏิบตัิการปลูก
ตนไมเพื่อรักษาสิ่งแวดลอมรกัษาโลก กับการทําอาชีพเขามาอยูในหนังสือ คราวนี้กับมาดูใน
สังคมไทยเราไมใชขาดนกัอาน แตเรายังขาดนักเขยีน ในการขาดนักเขยีนทําใหไมมหีนังสือดี ๆ มา
สูนักอาน” การฝกเขียนดวยตนเอง มันตองผานการคดิ วเิคราะหถึงจะเขียนได ดังนั้นการสนับสนุน
ใหคนเขยีนเทากับสนับสนนุใหคนอานดวย แลวในดานความรูมันจะกลับมาหาเรา อยากใหมีการ
สนับสนุนนักเขียนหนาใหม ไมวาคุณจะเปนใคร ถาเปนเด็กก็เลาความฝน ถาเปนผูใหญใหเลา
ประสบการณ ซ่ึงมันจะตองผานการอาน แลวก็รัฐบาลควรสนับสนุนใหการเขียนหนงัสือ ใหเขามีมี
เวทีฝกนกัเขียน นักเขยีนคือตองขามการอานจะมีส่ิงดี ๆ กลับมาใหอาน คนรุนใหม เจอคนเขียนอยู
ในวยัใกล ๆ กันมันตรงตอความตองการของคนอาน ภาครัฐภาคเอกชนตองมีกิจกรรมสงเสริม
นักเขียนหนาใหมโดยเปนโครงการอะไรกไ็ด” 

 
คนท่ี 5  มีการสนับสนุนใหมี “นักเขียนหนาใหม” เด็กรุนใหมเขาเขียน แตวาเขาเขียนใน

บอลค แตปญหาก็คือวามนัไมมีคนไปพัฒนา คอมเมนทกันเอง ดวยระดับความรู ดวยวยั แตถามี
กลุมที่เขาไปพฒันา หรือวาดงึงานเขียนทีน่าสนใจมาขัดเกลา ภาครัฐควรจะตอยอดสติปญญาที่มีอยู 
ไปสูการเปนนกัเขียน 

 
สรุป ดานหองสมุดและหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน ควรสรางสื่อออนไลนที่ทันสมัย เชน 

E – book, Application, Website เปนตน เพื่อกระตุนหรือจูงใจใหเด็กอาน จัดหนังสอืใหเหมาะสม
กับวยั มีกิจกรรมหรือสงเสริมใหเดก็เปนนกัเขียนหนาใหม 
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ขอวิจารณ 

 

การวิจยัคร้ังนี้ เปนการศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียนอาชีวศึกษาประเภท
วิชาพาณิชยกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร และศึกษาแนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอาน
หนังสือของนกัเรียนอาชวีศกึษาประเภทวชิาพาณิชยกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจยั
สามารถนํามาสูการอภิปรายไดดังนี ้

 
อภิปรายผลการศึกษาจากการเก็บแบบสอบถาม 
 

ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนงัสือหรือส่ือประเภท บนัเทิงคดี เชน นวนยิาย/การตูน/หนงัสือ
อานเลนตาง ๆ ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ ดวงหทยั เมธา (2551: บทคัดยอ) พบวา ประเภท
หนังสือที่นักเรียนชอบอานคือ หนังสือการตูน นับวาเปนพฤติกรรมที่ไมคอยดีนกั แทนที่จะอาน
หนังสือเรียนใหมาก เพราะอยูในวัยเรียนควรจะอานหนังสือที่เกี่ยวกับการเรียน ที่จะเปนประโยชน
ตอการประกอบอาชีพหาเลี้ยงตนในอนาคต สําหรับหนังสือการตูนนั้น บรรณารักษหองสมุดตอง
พิจารณาเนื้อหาใหเหมาะสมเปนพิเศษ โดยมีสวนรวมในการคัดเลือกเรือ่งที่ไมเปนพษิเปนภัย มี
คุณธรรมและจริยธรรมใหนกัเรียนอาน และสวนใหญชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ บันเทิง 
และปจจยัที่มอิีทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียน สวนใหญไดรับความบันเทิง/
สนุกสนาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัของ สุชาติ ชุมดวง (2551: บทคัดยอ) พบวา เนือ้หนังสือที่
นักเรียนชอบอานคือ หนังสือการตูน นิทาน สารคดี นิยาย ที่มีเนื้อหาใหความบันเทิงกับผูอาน นับวา
เปนพฤติกรรมที่ไมคอยดีนกั แทนที่จะอานหนังสือเรียนใหมาก เพราะอยูในวัยเรียนควรจะอาน
หนังสือที่เกีย่วกับการเรียน ทีจ่ะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพหาเลี้ยงตนในอนาคต  

 
ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสอืโดยเฉลี่ย 1 – 2 ช่ัวโมงตอวนั สวนใหญใชเวลา

ในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 2 วันตอสัปดาห และสวนใหญใชเวลาในการอานหนงัสือโดยเฉลี่ย 
 2 – 3 เลมตอเดือน ซ่ึงสอดคลองกับ มหาวทิยาลัยแมฟาหลวง (2556: ออนไลน) แมจะหยิบ หนังสือ
มาอานเพียง 2-3 นาทีผูอานกจ็ะไดรับคุณคาทางสติปญญาไมดานใดกด็านหนึ่งหนังสอื อาจจะ
ปรากฏในรูปของเศษกระดาษถุงกระดาษ แตก็จะใหบางสิ่งบางอยางแกผูอานบางครั้ง อาจชวย
แกปญหาที่คิดไมตกมาเปนเวลานานทั้งนี ้ยอมสุดแตวิจารณญาณและพืน้ฐานของผูอาน ดวยบางคน
อาจมองผานไปโดยไมสนใจแตบางคนอาจมองลึกลงไปเห็นคณุคาของหนังสือนั้นเปน อยางยิ่ง
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คุณคาทางสติปญญาจึงมิใชขึ้นอยูกับหนังสือเทานั้น หากขึ้นอยูกับผูอานดวย ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจยัของ ดวงหทยั เมธา (2551: บทคัดยอ) พบวา ไดแผนการจัดกจิกรรมสงเสริมการรักการอาน
ของนักเรียนระดับประถมศกึษาปที่ 4 จํานวน 5 แผน แผนละ 2 ช่ัวโมง ซ่ึงสามารถสงเสริมการรัก
การอานของนกัเรียนได พฤติกรรมการรักการอาน นักเรียนอานหนังสอืในเวลาวางเปนสวนใหญ 
ใชเวลาอานครัง้ละ 30 นาท ีเพราะไดรับประโยชน และไดความรูเพิ่มเตมิ หนังสือที่ชอบอานมาก
ที่สุด คือการตูน แลวจะยืมหนังสือจากหองสมุดสัปดาหละ 1-3 คร้ัง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัของ  
สุชาติ  ชุมดวง (2553: บทคัดยอ) พบวา โดยมีความถี่ในการอานโดยเฉลี่ย 2-3 วัน ตอคร้ัง ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจยัของ มริน  เปรมปรี  (2553: บทคัดยอ) พบวา กลุมตัวอยางมีเวลาการอาน
หนังสือเฉลี่ยประมาณ 78 นาที/วัน โดยใชเวลาอานหนงัสือแบบเรียน เฉลี่ยประมาณ 37 นาที/วัน ใช
เวลาในการอานหนังสือนอกเหนือแบบเรียนเฉลี่ยประมาณ 48 นาที/วัน  

 
ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนงัสือที่บาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัของ ดวงหทยั เมธา 

(2551: บทคัดยอ) พบวา นักเรียนชอบอานหนังสือที่บาน อาจเปนเพราะวานกัเรียนอาชีวศึกษาสวน
ใหญที่โรงเรียนจะเนนสอนภาคปฏิบัติ ไมคอยสงเสริมใหนักเรยีนคนควาจากการอานหนังสือ จึงทาํ
ใหนกัเรียนตองกลับไปอานที่บานเพิ่มเติมหลังจากเลิกเรยีน 

 
ปญหาในการอานหนังสือของผูเรียน พบวา สวนใหญผูเรียนขี้เกยีจอาน ซ่ึงสอดคลองกับ 

ฉวีวรรณ คหูาภินันท (2545: 23-24) กลาวไววา เด็กไมชอบอาน ชอบดูโทรทัศน เลนคอมพิวเตอร
มากกวา ไมมีเวลาอาน เพราะทํางานหนัก หรือการบานมาก 

 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานตนเอง พบวา  เร่ิมตนการอาน

จากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา เชื่อมศรีจนัทร (2556: 11-13) เร่ิมตน
การอานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ การเริ่มตนจากการอานเรื่องที่ตนชอบ สนใจ หรือเปน
ประโยชนตอตนเองกอน ในขณะที่อานควรเปรียบเทยีบประโยชนของเรื่องที่อานตามใจตนเอง กับ
การอานเรื่องที่มีคุณคาอื่นๆ เพื่อเปนแนวทางในการเลือกอานตอไปใหมีความรูหลากหลาย ไมอยู
ในวงจํากดัเฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจเทานัน้ 

 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานผูปกครอง พบวา  อนุญาตให

บุตรหลานไปหาเลือกซื้อหนังสือไดเอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัของ นันทิยา ตันศรเีจริญ (2546: 
15-17) กลาวไววา ครอบครัวมีบทบาทสําคัญในการสรางเสริมนิสัยรักการอานใหกับเด็ก เพราะบาน
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เปนสถานที่แหงแรกทีจ่ะเพาะเมล็ดพันธุแหงการอานใหกับเด็ก ธรรมชาติของเด็กจะจับตามองและ
เลียนแบบพฤติกรรมของพอแมอยูเสมอ นักวิชาการเชือ่วา เด็กเหน็พอแมอานหนังสือเปนประจํา จะ
รูสึกสนใจและอยากอานหนังสือบาง แมจะยังอานไมได พรอมทั้งแนะแนวทางสําหรับผูปกครองใน
การสรางเสริมนิสัยรักการอานใหเด็ก  เชน จัดหาหนังสือหรือสนับสนุนดานการเงินเพื่อใหซ้ือ
หนังสือ อนญุาตใหไปอานหนังสือกับเพือ่นๆ การพาไปซื้อหนังสือ แนะนําแหลงหนังสือ เปนตน  

 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานอาจารยผูสอน พบวา  ช้ีใหผูเรียน

เห็นความสําคัญของการอาน ซ่ึงสอดคลองกับ อุดมศักดิ ์พลอยบุตร (2556: 12) กลาวไววา ครูเปน
ตัวจักรสําคัญยิง่ที่จะเปนผูเรงปฏิกิริยาใหผูเรียนเปนผูมีนสิัยรักการอาน ครูทุกคนควรถือเปน
ภาระหนาที่จะตองสงเสริมการเรียนรูใหแกผูเรียน ปลูกฝงทักษะการเรียนรู สอนวิธีการหาความรู 
และแหลงการเรียนรูอันจะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู ตลอดจนมีทักษะจนสามารถ
บูรณาการนําความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจาวัน การพัฒนาคุณภาพของผูเรียนจะตองเริ่มตนที่การ
สงเสริมการอานดวยวิธีการชี้ใหนกัเรียนเหน็ความสําคัญของการอานหนังสือ 

 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน ในดานหองสมุด พบวา  จัดหองสมุดให

มีบรรยากาศนาอานหนังสือ ซ่ึงสอดคลองกับ ฉวีวรรณ  คูหาภินนัท (2542: 98-99) กลาวไววา 
บรรณารักษหองสมุด จะตองรวมมือกันจดักิจกรรมและสภาพแวดลอมตาง ๆ เพื่อสงเสริมการอาน
อยางสม่ําเสมอ และเหมาะสม ก็จะเปนการสนับสนุนใหนักเรียนมีนิสัยรักการอานตลอดไป  
ซ่ึงสอดคลองกับ อุดมศักดิ ์พลอยบุตร (2556: 14) กลาวไววา  การจัดสภาพและบรรยากาศ 
ตลอดจนแหลงทุกแหลงในโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรู จดัหาวัสดุทรัพยากรสารนิเทศให
สอดคลองกับความตองการ ทันสมัยทันเหตุการณอยางเพียงพอ จดับรรยากาศสงเสริมการเรียนรู
ดวยการเปดเวทีใหกับผูเรียนไดแสดงออกใหมากที่สุด อาทิเชน เวทีนักคิดนักเขยีน ลานกว ีการ
แขงขันทักษะทางวิชาการ ประกวดการอานการเขียนเปนระยะอยางตอเนื่อง 

 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนงัสือของผูเรียน ในดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน 

พบวา จดัพื้นที่และทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย อานไดทุกที ่ทุกเวลา ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา 
เชื่อมศรีจันทร (2556: 11-13) สงเสริมใหเกดิความตองการอาน ลดขอจํากัดตางๆ ที่ทําใหเกิดความ
ไมอยากอาน องคกรตางๆ ที่ทําเรื่องการอานของชุมชน เชน หองสมุดประชาชน ตองพิจารณาเรื่อง
เงื่อนไขการเขาไปอานหนังสือในแหลงบริการเหลานั้นจัดพื้นทีแ่ละทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย 
อานไดทุกที ่ทุกเวลา 



149 
 

 
การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลกบัพฤติกรรมการอานหนังสอืของ

ผูเรียน จากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคล ดานสาขาวิชา 
และดานสังกัดสถานศึกษา มคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียน ทั้งนี้เปน
เพราะนกัเรียนสังกัดตางกันมพีื้นฐานครอบครัวที่แตกตางกัน จึงสงผลใหพฤติกรรมการอาน
หนังสือแตกตางกันไปดวย สวนดานสาขาวิชา โดยจะเหน็วานกัเรียนประเภทวิชาพาณิชยกรรม มี
พื้นฐานการใชชีวิตในโรงเรยีนที่ตางกัน เชน สาขาวิชา การบัญชี การตลาด คอมพิวเตอรธุรกิจ ซ่ึง
เปนสาขาวิชาชีพที่ตางกัน จงึสงผลใหพฤติกรรมการอานหนังสือแตกตางกันไปดวย 
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อภิปรายผลการศึกษาจากการสนทนากลุม (Focus Group) 
 
ดานตนเอง 

  
เราตองเริ่มอานหนังสือในเรือ่งที่เราชอบ เร่ืองที่เราสนใจ จะเปนเรื่องเกี่ยวกับอะไรกไ็ด ไม

มุงเนนเฉพาะหนังสือเรียน เชน การตูน นติยสารบันเทิง นิยายรัก ซีร่ียเกาหลี หรือหนงัสืออะไรก็ได 
เปนตน เพื่อใหเด็กรกัการอาน ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา เชื่อมศรจีันทร (2556: 11-13) เร่ิมตนจาก
เร่ืองที่ตนเองชอบหรือสนใจ เพื่อเปนแนวทางในการเลือกอานตอไปใหมีความรูหลากหลายให
สัญญารางวัล หรือลงโทษตนเอง โดยใหสัญญาทั้งระยะสั้นและระยะยาว เชน กําหนดวา "ถาอาน
เลมนี้จบ จะไปเที่ยว" "ถาอานเรื่องนี้จบ จะไปดูโทรทัศนสักเรื่อง" "ถาอานบทนี้ไมจบ จะไมยอมลุก
ไปกินขาว" เปนตน ขอควรระวังในการสัญญากับตนเอง คือ อยาใหสัญญาในสิ่งที่ยากเกินไป ถาทํา
ไมไดจะทําใหเกิดความเบื่อหนาย ทอแทไมอยากทําตอไปตระหนกัถึงความสําคัญของการอานและ
โทษจากการไมอานอยูเสมอ เชน "ไมอานฉลากยาจะทําใหใชยาผิด เปนอันตรายตอชีวิต" "ไมอาน
หนังสือเรียนทําใหสอบไดคะแนนนอย" "ไมอานปายจราจรทําใหถูกปรับ" ชักชวนคนอื่นใหอาน
เร่ืองเดียวกัน แลวนํามาสนทนากัน วิธีนีท้ําใหเกิดความรูสึกวามีแนวรวม จะเกิดการอานวิเคราะห
หลายดาน เปนการเพิ่มประสบการณ และรวมมือกันคิด จัดแขงขันการอานจากผูอ่ืน เชน แขงขันกับ
เพื่อนๆกับคนในครอบครัว อาจจะเริ่มจากการอานเปนหนา เปนบท เปนเรื่อง และเปนเลม 
ตามลําดับสรางโอกาสและหาเวลาอาน การสรางโอกาสและหาเวลาอาน สามารถทําไดโดยไปยัง
แหลงวัสดกุารอาน เชน หองสมุด รานขายหนังสือ หรือศนูยหนังสือตางๆ และเขารวมกิจกรรม
เกี่ยวกับการอาน เชน เขารวมกิจกรรมการอานในโรงเรียน หรือหนวยงานตาง ๆ ที่จัดขึน้ เร่ิมตนการ
อานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ การเริ่มตนจากการอานเรื่องที่ตนชอบ สนใจ หรือเปน
ประโยชนตอตนเองกอน ในขณะที่อานควรเปรียบเทยีบประโยชนของเรื่องที่อานตามใจตนเอง กับ
การอานเรื่องที่มีคุณคาอื่นๆ เพื่อเปนแนวทางในการเลือกอานตอไปใหมีความรูหลากหลาย ไมอยู
ในวงจํากดัเฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจเทานัน้  สมาคมกับนักอานหรือผูที่ชอบอานหนงัสือ เพื่อที่จะ
ไดรับการชักนาํหรือคําแนะนาํที่ถูกวิธี และจะไดเหน็ตัวอยางการอานจากผูอ่ืน จนเกิดความเคยชนิ 
และติดเปนนสัิยรักการอานในที่สุด ตั้งความหวังใหกับตนเอง โดยวางเปาหมายวาจะพัฒนาการอาน
ใหเกิดผลอยางคอยเปนคอยไป ไมหวังผลตามที่ตั้งเอาไว ฝกพิจารณา ฝกทําความเขาใจเรื่องราวที่
อานทุกครั้ง แลวบันทึกผลการอาน นับตั้งแตที่มาของหนังสือ สาระสําคัญของเรื่อง ความคิดเหน็
ของผูอาน ถอยคาที่คมคาย ฯลฯ เพื่อจะนาํไปใชประโยชนตอไปตามโอกาสอันควร ตองฝกฝนและ
พัฒนาความสามารถในการอานขึ้นเรื่อย ๆ โดยอาจจะปฏิบัติตามคําแนะนําของ ตํารา หรือบุคคลผูมี
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ความสามารถในการอานก็ได พยายามปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ และเกิดความกาวหนาเปนระยะไป 
เชน อานไดเร็วขึ้นใชเวลาในการอานไดมากขึ้น จับสาระเรื่องราวที่อานไดดีขึน้ เปนตน 

 
ดานผูปกครอง  

 
1. ตองสนับสนุนทุนทรัพยในการซื้อหนังสือมาอาน ซ่ึงสอดคลองกับ ศรีรัตน เจิงกลิน่

จันทร (2542: 157) ไดกลาววา บรรยากาศที่อบอุนภายในบาน มีสวนตอการสรางเสริมนิสัยรักการ
อานจากครอบครัว การที่ผูปกครองสรางบรรยากาศใหเดก็รูสึกวาบานมคีวามรักความอบอุน จะทํา
ใหเดก็รูสึกวาการอานหนังสือที่บานเปนสิ่งที่ตนเองชอบ ไมรูสึกตึงเครียดและมีความสุขที่ไดอาน 
นอกจากนั้น ควรจัดบรรยากาศใหเอื้อตอการอาน หองมแีสงสวางพอเหมาะ มีโตะ เกาอี้ และชั้นเกบ็
หนังสือของเดก็ที่เปนสัดสวน รวมทั้งใหเด็กไดมีโอกาสอานหนังสือ การที่บิดามารดาหรือบุคคล
อ่ืนในบานซื้อหนังสือมาอาน หรือบอกรบัเปนสมาชิกของหนังสือพมิพ หรือนิตยสาร นอกจากจะ
ทําใหเด็กเห็นเปนแบบอยางแลว ยังนับวาเปนการสรางสภาพแวดลอมในการพัฒนานสัิยรักการอาน 
และควรจดัวางหนังสือตาง ๆ ไวในที่ทีเ่ดก็นํามาอานไดทันที เชน บนโตะในหองนั่งเลน บนพื้น
ใกลเตียงนอน เปนตน แตตองไมบังคับใหเด็กอานหนงัสอื และในกรณทีี่มีการใหรางวัล หรือ
ของขวัญเนื่องในโอกาสตางๆ ผูปกครองอาจจัดรางวัลเหลานั้นเปนหนงัสือที่เหมาะสม หรือ
นาสนใจสําหรับเด็กแตละคน ซ่ึงควรพิจารณาวาเด็กมีเพศและวยัอยูในชวงของพัฒนาการและความ
สนใจอยางไร รวมทั้งเลือกหนังสือที่ตรงกับความสนใจเฉพาะของเดก็ดวย  

 
2. ตองอานหนงัสือใหเปนแบบอยาง ทุกคนที่บานตองบาอานกันทุกคน ซ่ึงสอดคลองกับ 

แมนมาส เชาวลิต (2544: 38) กลาวไววา ส่ิงแวดลอมทางบาน คือพอแม ผูปกครองหรือญาติพี่นอง
ในบานตองเอาใจใสดแูลดานการอาน โดยเปนแบบอยางที่ดี และควรจัดใหมีมุมหนงัสือภายในบาน 
ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา เชื่อมศรีจันทร (2556: 11-13) กลาวไววา ครอบครัวเปนสถาบันที่เล็ก
ที่สุด แตมีบทบาทที่ยิ่งใหญในการสงเสริมนิสัยรักการอาน เพราะเปนสถาบันแรกที่จะปลูกฝงนิสัย
รักการอานใหแกเดก็ ๆ บุคคลในครอบครัวไมวาจะเปน พอ แม ปู ยา ตา ยาย ผูปกครอง ลวนมี
บทบาทในการสงเสริมใหลูกหลานรักการอาน โดยเริ่มตนจากการอาน “หนังสือสําหรับเด็ก” หรือ 
“หนังสือนิทาน” ใหเด็กฟง เพราะหนังสือเหลานี้มีถอยคาํและจังหวะทีไ่พเราะ ออนหวาน นุมนวล 
และมีภาพประกอบสีสันสวยสดงดงาม เปนสิ่งกระตุนความสนใจเด็กไดเปนอยางด ีและที่สําคัญ
ครอบครัวจะตองจัดสภาพแวดลอมใหเดก็ไดสัมผัสกับ “การอาน” อยูเสมอในชีวิตประจําวัน พอแม
หรือบุคคลในครอบครัวตองเปนแบบอยางที่ดี แลวเด็กกจ็ะซึมซับนิสัยรักการอานตั้งแตเดก็ สวน
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วิธีการจัดใหมกีิจกรรมตาง ๆ เพื่อกระตุนการคิดและสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์จึงเปนเรื่องที่สําคัญ 
ซ่ึงมีวิธีการอยูหลายวิธี ซ่ึงสอดคลองกับ Heath (2009: 54-57) กลาวไววา การจัดสภาพแวดลอมที่
เอื้ออํานวยตอการอาน ที่บาน ซ่ึงเปนสิ่งที่สําคัญยิ่งตอการสรางนิสัยรักการอานในเดก็ การเติบโต
ทางดานการศกึษาและพัฒนาการ ของเด็ก การใหกําลังใจในการอาน นั่นคือ พอแมนั่งอานกับลูก 
และอานใหลูกฟง ถาพอแมใชเวลาวางใน การอานมากกวาทําสิ่งอื่น ซ่ึงเด็กจะสังเกตไดจากทีพ่อแม
เปนแบบอยาง ก็จะปฏิบัติตามอยางโดยไมตองมี การบังคับ นั่นเปนสิ่งที่พอแมไดปลูกฝงนิสัยรัก
การอาน ซ่ึงสอดคลองกับ สํานักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2556: 7-9) กลาวไววา เปนตวั
แบบที่ดีใหแกเด็กในดานการอาน เชน อานหนังสือใหเด็กเหน็เปนประจํา  ซ่ึงสอดคลองกับ นันทิยา 
ตันศรีเจริญ (2546: 15-17) กลาวไววา การเปนตัวแบบ การเปนตัวแบบ หมายถึง การแสดง
พฤติกรรมของบิดามารดาหรือผูปกครองที่ทําใหเด็กพบเห็นและอาจมผีลใหเด็กเลือกกระทําตาม
อยาง หรือเลือกไมกระทาํตามอยาง การที่เด็กเลือกกระทาํตามอยางนี้เรียกไดวาเปนการเลียนแบบ 
การเลียนแบบจึงเปนลักษณะที่เดก็กระทําตามอยางพฤตกิรรมตางๆ ที่บิดามารดาหรอืตัวแบบแสดง
ออกมาใหเด็กไดรู ไดเห็น อาจมีอิทธิพลใหเด็กเลียนแบบนิสัย หรือพฤติกรรมที่ผูปกครองตองการ
หรือไมตองการใหมีในตัวเดก็ก็ได เด็กมกัเรียนรูพฤติกรรมตางๆ ดวยการเลียนแบบการกระทําของ
ผูปกครองไดพอๆ กับคําพูดที่ใชอบรมสั่งสอน และเมือ่เด็กไดพบเหน็หรือเลียนแบบพฤติกรรม
เหลานั้นบอยครั้งเขา ก็จะเกดิเปนความเคยชินและกลายเปนนิสัย พฤติกรรมที่ผูปกครองแสดงออก
ใหเดก็เห็น ผูปกครองสามารถแสดงนิสัยรักการอาน โดยการใชประโยชนจากหนังสอืในการแกไข
ปญหาหรือการดําเนินชวีิตประจําวนั สามารถเปนแบบอยางที่ดีใหเด็กไดเห็น และผูปกครองเองก็
ควรจัดหาหนงัสือไวสําหรับอานประกอบดวย เชน หนังสือเกี่ยวกับการตกแตงบาน ปลูกตนไม 
ตําราอาหาร เปนตน นอกจากนี้ผูปกครองควรมีเจตคติทีด่ตีอการอานและแสดงใหเดก็เห็นวา 
ผูปกครองชอบและสนใจในการอาน หรือมีนิสัยรักการอานอยูอยางสม่ําเสมอ 

 
3. อานไปพรอม ๆ กันกับนกัเรียน และก็อานหนังสือแบบเดียวกันทีเ่ด็กอาน ซ่ึงสอดคลอง

กับ ร่ืนฤทัย สัจจพันธุ (2549: 63-64) กลาวไววา ครอบครัวมีสวนอยางมากในการสรางนิสัยการอาน
ของเด็ก ถาพอแมรักการอานอยูแลว เด็กจะรูสึกคุนชินกับหนังสือ ทั้งนีพ้อแมจะตองอนุญาตใหเด็ก
สามารถหยับจบัหนังสือที่มีอยูในบานได รวมทั้งการสรรหาหนังสือที่เหมาะสมกับลูก วิธีที่
เหมาะสมคือ พอแมอานหนงัสือไปพรอมกับลูก อานแลวนํามาคุยกัน ตั้งคําถามใหเด็กคิด ตั้ง
ประเด็นใหเดก็คน มีรางวัลเปนแรงจูงใจ เด็กก็ไดรูจักการอาน และรูจกัประโยชนของหนังสือและ
เปนการใชเวลาอยางอบอุน ซ่ึงสอดคลองกับ ฉวีวรรณ  คูหาภินนัท (2542: 98-99) กลาวไววา 
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ผูปกครองและสมาชิกในครอบครัวตองอานหนังสือใหเด็กเหน็เปนประจํา และตองอานบอยๆ
สม่ําเสมอ จนเด็กคิดวาการอานเปนสวนหนึ่งของชีวิตประจําวัน และชมเชยเมื่อเห็นเด็กอานหนังสอื 

 
4. ตองรูวาเด็กสนใจหรือชอบอานหนังสือแบบไหน ซ่ึงสอดคลองกับ วรรณ ีโสมประยูร 

(2537: 121) กลาวไววา จะตองเริ่มจากการที่ผูใหญไมวาจะเปนพอแมหรือครู ศึกษาถึงความสนใจ
ในการอานของเด็ก การอานมใิชเกิดจากการบังคับจากผูใหญ ผูใหญมีหนาที่ในการสงเสริมสราง
แรงจูงใจใหเดก็เกิดความสนใจในการอานและการเขยีน การปลูกฝงความสนใจในการอาน ควรเริ่ม
จากการสรางแรงจูงใจดวยการจัดสภาพแวดลอมหรือบรรยากาศใหนาสนใจ มีการเสริมแรงและ
ติดตามความสนใจในการอาน ซ่ึงสอดคลองกับ นันทยิา ตันศรีเจริญ (2546: 15-17) กลาวไววา การ
เปนตัวแบบ การเปนตัวแบบ หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของบิดามารดาหรือผูปกครองที่ทําให
เด็กพบเห็นและอาจมีผลใหเด็กเลือกกระทาํตามอยาง หรือเลือกไมกระทําตามอยาง การที่เด็กเลือก
กระทําตามอยางนี้เรียกไดวาเปนการเลียนแบบ การเลียนแบบจึงเปนลักษณะที่เดก็กระทําตามอยาง
พฤติกรรมตางๆ ที่บิดามารดาหรือตัวแบบแสดงออกมาใหเด็กไดรู ไดเห็น อาจมีอิทธิพลใหเดก็
เลียนแบบนิสัย หรือพฤติกรรมที่ผูปกครองตองการหรือไมตองการใหมีในตวัเด็กก็ได เด็กมกัเรียนรู
พฤติกรรมตางๆ ดวยการเลียนแบบการกระทําของผูปกครองไดพอๆ กบัคําพูดที่ใชอบรมสั่งสอน 
และเมื่อเดก็ไดพบเห็นหรือเลียนแบบพฤติกรรมเหลานั้นบอยครั้งเขา ก็จะเกดิเปนความเคยชินและ
กลายเปนนิสัย พฤติกรรมที่ผูปกครองแสดงออกใหเด็กเหน็ ผูปกครองสามารถแสดงนิสัยรักการ
อาน โดยการใชประโยชนจากหนังสือในการแกไขปญหาหรือการดําเนนิชีวิตประจําวนั สามารถ
เปนแบบอยางที่ดีใหเด็กไดเห็น และผูปกครองเองก็ควรจัดหาหนังสือไวสําหรับอานประกอบดวย 
เชน หนังสอืเกีย่วกับการตกแตงบาน ปลูกตนไม ตําราอาหาร เปนตน นอกจากนี้ผูปกครองควรมีเจต
คติที่ดีตอการอานและแสดงใหเดก็เห็นวา ผูปกครองชอบและสนใจในการอาน หรือมีนิสัยรักการ
อานอยูอยางสม่ําเสมอ ซ่ึงสอดคลองกับ ศรีรัตน เจิงกลิ่นจันทร (2542: 157) ไดกลาววา บรรยากาศที่
อบอุนภายในบาน มีสวนตอการสรางเสริมนิสัยรักการอานจากครอบครัว การที่ผูปกครองสราง
บรรยากาศใหเด็กรูสึกวาบานมีความรักความอบอุน จะทําใหเดก็รูสึกวาการอานหนังสือที่บานเปน
ส่ิงที่ตนเองชอบ ไมรูสึกตึงเครียดและมีความสุขที่ไดอาน นอกจากนั้น ควรจัดบรรยากาศใหเอื้อตอ
การอาน หองมีแสงสวางพอเหมาะ มีโตะ เกาอี้ และชั้นเกบ็หนังสือของเด็กที่เปนสัดสวน รวมทั้งให
เด็กไดมีโอกาสอานหนังสือ การที่บิดามารดาหรือบุคคลอื่นในบานซื้อหนังสือมาอาน หรือบอกรบั
เปนสมาชิกของหนังสือพิมพ หรือนิตยสาร นอกจากจะทําใหเดก็เห็นเปนแบบอยางแลว ยังนับวา
เปนการสรางสภาพแวดลอมในการพัฒนานิสัยรักการอาน และควรจดัวางหนังสือตาง ๆ ไวในที่ที่
เด็กนํามาอานไดทันท ีเชน บนโตะในหองนั่งเลน บนพื้นใกลเตยีงนอน เปนตน แตตองไมบังคับให
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เด็กอานหนังสอื และในกรณทีี่มีการใหรางวัล หรือของขวัญเนื่องในโอกาสตางๆ ผูปกครองอาจจัด
รางวัลเหลานัน้เปนหนังสือที่เหมาะสม หรือนาสนใจสําหรับเด็กแตละคน ซ่ึงควรพิจารณาวาเด็กมี
เพศและวัยอยูในชวงของพฒันาการและความสนใจอยางไร รวมทั้งเลือกหนังสือที่ตรงกับความ
สนใจเฉพาะของเด็กดวย  

 
5. ทําบรรยากาศที่บานใหเหมือนรานหนังสือ และพาไปซื้อหนังสือ    ซ่ึงสอดคลองกับ 

นิภาพร มีสุข (2556: 27-29) กลาวไววา พอแมควรจัดเวลาการอานหรือสรางความสัมพันธระหวาง
เด็กกับหนังสอืที่ชัดเจน แทนที่จะดูทีวกีลับเปลี่ยนเปนพดูคุยเกีย่วกับหนังสือในระหวางมื้ออาหาร 
พาลูกไปรานหนังสือหรือหองสมุดทุกสัปดาห การสรางเสริมนิสัยรักการอานตองไมเครงเครียด 
ควรเปนเรื่องสบาย ๆ ที่ทุกคนในครอบครัวมีความสุขรวมกันได ซ่ึงสอดคลองกับ Smith and 
Johnson (1976: 20-27) กลาวไววา แรงจูงใจที่จะทําใหเด็กอานหนังสอื มีทั้งแรงจูงใจภายในและ
แรงจูงใจภายนอก ซ่ึงแรงจูงใจเปนปจจยัสําคัญประการหนึ่งในการพฒันานิสัยรักการอานและ
พฤติกรรมรักการอาน ดังนั้น ผูปกครองจึงสามารถนําหลักการเสริมแรงมาใชสําหรับการพัฒนา
นิสัยรักการอานดวยการชมเชย ใหรางวัลหรือใหกําลังใจ เมื่อเด็กแสดงพฤติกรรมที่บงบอกถึงนิสัย
รักการอาน ผูปกครองควรเสริมแรงทุกครั้งที่เด็กอานหนงัสือ โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อเด็กอานหนังสอื
เองโดยที่ผูปกครองไมไดส่ัง ขวนขวายที่จะอาน รูจักรักษาถนอมหนังสือ ฯลฯ เมื่อเด็กแสดง
พฤติกรรมตางๆ เหลานี้ ผูปกครองสามารถเสริมแรงไดโดยการโอบกอดชมเชย ใหกําลังใจ รวมทั้ง
จัดหาหนังสือดี ๆ ที่เหมาะกบัความสนใจของเด็กมาไวในหองสมุดที่บาน เพื่อเราความสนใจของ
เด็กใหหยิบอานอยางสม่ําเสมอ เปนตน การจัดสภาพแวดลอม การจัดสภาพแวดลอม ยอมมีผลตอ
นิสัยรักการอานของเด็ก โดยจัดสภาพแวดลอมรอบ ๆ ตัวเดก็ใหมีความรูสึกคุนเคยกบัการอาน มี
ความสะดวกและพึงพอใจทีจ่ะอาน ไมรูสึกวาถูกบังคับหรือตึงเครียด ทุกคนในครอบครัวสามารถ
สรางสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการพัฒนานสัิยรักการอานไดโดยคํานึงถึงหลักการ ดังนี้  ผูปกครอง
ตองมีนิสัยรักการอานและสรางเสริมใหเดก็รักการอาน ปลูกฝงใหเดก็ตระหนกัถึงผลประโยชนของ
นิสัยรักการอาน บรรยากาศภายในบานจะตองเอื้ออานวยตอการพัฒนานิสัยรักการอาน 
สภาพแวดลอมมีสวนสําคัญตอการพัฒนานิสัยรักการอาน  
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ดานครผููสอน  
 

1.  ตองจัดกิจกรรมหรือโครงการตาง ๆ เชน การตอบคําถามจากหนังสือที่อาน การให
รางวัลคนที่มีพฤติกรรมการอาน ทําคายสงเสริมการอาน ซ่ึงสอดคลองกับ แมนมาส ชวลิต (2544: 
42) กลาวไววา ผูใหญหรือครูควรใหความสําคัญในการสรางแรงจูงใจใหเด็กสนใจในการอานทั้งที่
บานและที่โรงเรียน การใหอิสระในการเลอืกหนังสืออานเอง การจัดกจิกรรมใหเด็กมีสวนรวม ซ่ึง
ในระยะที่เด็กอยูในโรงเรียน ครูมีบทบาทมากในการสงเสริมการจัดกิจกรรม และการจดั
สภาพแวดลอมใหเดก็สนใจในการอาน ครูมีบทบาทสําคัญสําหรับเด็ก ถาครูเอาใจใสเด็ก ชวยแนะ
แนวการอาน เด็กก็รักการอาน และมีสมรรถภาพในการอานสูง ซ่ึงสอดคลองกับ นวรัตน พวงนาค 
(2555: 6-7) กลาวไววา ประเภทของกิจกรรมสงเสริมการอานการจัดกจิกรรมเพื่อพฒันานิสัยรักการ
อานที่โรงเรียนนั้น สามารถทาํได โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ซ่ึงเปนวิธีการที่จะชวยให
นักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน และเปนแรงจูงใจใหนกัเรียนไดอานอยางมีความสุข ในการ
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานนั้น มักมีกิจกรรมที่คลายกันหรือซํ้ากัน ดังนี้ กิจกรรมสงเสริมการอาน
เนนทักษะการอานไดแก เลานิทาน เชิดหุน Reading Rally วางจากงาน อานทุกคน แขงขันตอบ
ปญหา หองสมุดเคลื่อนที่ คายรักการอาน แขงขันตอบคาถามในสารานุกรม ยอดนักอาน เปนตน 
กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนการเผยแพรขาวสาร ไดแก เสียงตามสาย วันสําคัญ ยามหนังสือสู
ชุมชน แหลงความรูในทองถ่ิน นิทรรศการ เปนตน กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนการแกไขและ
พัฒนา ไดแก คลินิกหมอนอย พี่ชวยนอง ใหความรูการใชหองสมุด แขงขันเปดพจนานกุรม เปนตน 
กิจกรรมสงเสริมการอานที่เนนพัฒนาทกัษะอันตอเนื่อง ไดแก หนูนอยนักลา เลาเรื่องจากภาพ จาก
บทเพลงสูงานเขียน โตวาท ีเรียงความยวุฑตูความด ีนอกจากกจิกรรมดงักลาว ยังมีกิจกรรมอื่นที่
สามารถสงเสริมใหเกดินิสัยรักการอาน โดยอานหนังสือในชวงเวลาวาง ไมนานกจ็ะพัฒนานิสัยให
เปนคนรักการอานในที่สุด ซ่ึงสอดคลองกับ ฉวีวรรณ  คหูาภินนัท (2542: 98-99) กลาวไววา 
อาจารยผูสอน และบรรณารกัษหองสมุด จะตองรวมมือกนัจัดกจิกรรมและสภาพแวดลอมตาง ๆ 
เพื่อสงเสริมการอานอยางสม่ําเสมอ และเหมาะสม ก็จะเปนการสนับสนนุใหนักเรยีนมนีิสัยรักการ
อานตลอดไป 

 
2.  ครูตองเปนแบบอยางโดยอานหนังสือดวยกันกับนักเรยีน ซ่ึงสอดคลองกับ อุดมศักดิ์ 

พลอยบุตร (2556: 12) กลาวไววา ครูเปนตัวจักรสําคัญยิ่งที่จะเปนผูเรงปฏิกิริยาใหผูเรียนเปนผูมี
นิสัยรักการอาน ครูทุกคนควรถือเปนภาระหนาที่จะตองสงเสริมการเรียนรูใหแกผูเรียน ปลูกฝง
ทักษะการเรียนรู สอนวิธีการหาความรู และแหลงการเรียนรูอันจะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาการ
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เรียนรู ตลอดจนมีทักษะจนสามารถบูรณาการนําความรูทีไ่ดไปใชในชวีติประจาวนั การพัฒนา
คุณภาพของผูเรียนจะตองเริม่ตนที่การสงเสริมการอานดวยวิธีการ ปฏิบัติตนเปนตวัอยางที่ดีแก
นักเรียนดานการอาน เขาหองสมุดอยางสม่ําเสมอ ควรจัดสภาพการเรียนการสอนที่เอือ้ใหกับผูเรียน
ไดศึกษาคนควา หาความรูจากแหลงเรยีนรูตางๆ ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน เพื่อสงเสริมผูเรียน
ไดฝกฝนรูวิธีหาความรูและรูแหลงเรียนรู อันจะสงเสริมใหผูเรียนไดพฒันาศักยภาพของตนเองได
อยางเต็มที่ที่จะนําไปสูการศกึษาตลอดชวีติ 

 
3. บูรณาการใหการอานเขาไปอยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน เปดภาพยนตร 

การแสดงละคร และเชื่อมโยงเนื้อหาระหวางหนังสืออานเลนกับวิชาเรียน ทําใหบรรยากาศการเรียน 
มีสีสัน มีความสนุก บันเทิง และยังไดความรู ซ่ึงสอดคลองกับ Smith and Johnson (1976: 20-27) 
กลาวไววา  การจัดโปรแกรมการอาน ผูเชี่ยวชาญดานการอานไดแสดงความคิดเห็นวาการจัดการ
เรียนการสอนเกี่ยวกับการอานนั้น จะมีอิทธิพลตอการอานมาก นอกจากนั้นอุปกรณและวิธีสอน 
ประเภทของหนังสือ และการสนับสนุนของครูก็มีอิทธิพลดึงดูดความสนใจของเดก็ใหเขาไปสูการ
อานหนังสือไดเชนกนั จะเหน็วาปจจัยตางๆ ที่สงเสริมการอาน ลวนเปนสิ่งจําเปนที่ครูและ
ผูปกครองจะตองชวยกนัสรางเสริมใหเกดิขึ้นกับเดก็ จึงจะทําใหการอานนั้นประสบความสําเร็จ 

 
4.  มีการสํารวจความตองการของนักเรียน แลวจัดมมุนักอาน หรือมุมหนังสือ ตามที่เด็ก

สนใจ ซ่ึงหนังสือจะตองมีรูปลักษณสวยงาม นารัก มีความสนุก และอานงาย ซ่ึงสอดคลองกับ ร่ืน
ฤทัย สัจจพันธุ (2549: 63-64) กลาวไววาโรงเรียนและครู โดยเฉพาะครูสามารถสงเสริมรักการอาน
ไดโดยการแนะนําใหเดก็อานหนังสือ ซ่ึงไมใชเพียงแตเปนหนาที่ของครู แตครูควรมีสวนในการ
เลือกหนังสือใหเหมาะสมกบัวัยของเด็ก ส่ิงสําคัญในการสรางเสริมการอานของโรงเรียนคือ
หองสมุด เพราะเปนแหลงรวบรวมหนังสอืที่หลากหลาย  ซ่ึงสอดคลองกับ Heath (2009: 54-57) 
กลาวไววา โรงเรียนและครูมีบทบาทในการสรางสภาพแวดลอมการอานที่โรงเรียนไดเชนกัน 
เพราะโรงเรียนเปนสถานศกึษาที่เร่ิมตนจากการสอนใหเด็กอานออกเขียนได การสอนความรู
เบื้องตนในสาขาวิชาตางๆ การสอนทักษะในการดํารงชวีิต การอานเปนเครื่องมือในการศึกษาและ
แสวงหาความรู และสรางพื้นฐานสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต กระทรวงศึกษาธิการ และหอสมุด
แหงชาตแิหงประเทศนวิซีแลนด กําหนดแนวทางสําหรบัโรงเรียนในการสงเสริมการอานไวดังนี ้
ครูตองใชหองสมุดเปนแหลงทรัพยากรสําคัญในการพัฒนาการรูหนังสอืใหแกเดก็  บรรณารักษ
จะตองสนับสนุนและปลูกฝงนิสัยรักการอานใหแกเด็ก อันจะชวยพัฒนาใหเดก็เปน นกัอาน ทั้งนี้ 
โดยสรางสภาพแวดลอมของหองสมุดที่เอือ้ตอการพัฒนาการอาน ไมวาจะเปนสิ่งอํานวยความ
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สะดวก ทรัพยากรสารสนเทศ ระบบ และบริการของหองสมุด โรงเรียนตองแสวงหากลยุทธในการ
เพิ่มพูนความรูของครูเกี่ยวกบัหนังสือสําหรับเด็กและเยาวชน บุคลากรของโรงเรียน ไมวาจะเปนครู
หรือบรรณารักษ ตองมีนิสัยรักการอาน และเปนแบบอยางที่ดีใหแกนักเรียนในดานการอาน  

 
ดานหองสมดุและหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน  

 
1. สรางสื่อออนไลนที่ทันสมัย เชน E – book, Application, Website เปนตน เพื่อกระตุน

หรือจูงใจใหเด็กอาน ซ่ึงสอดคลองกับ ร่ืนฤทัย สัจจพันธุ (2549: 63-64) กลาวไววา สังคมและ
ชุมชน ส่ิงแวดลอมที่สรางบรรยากาศของการอานหนังสือ ไมใชมีเพยีงในบานหรือโรงเรียนเทานั้น 
ชุมชนและสังคมยังตองมีสวนรับผิดชอบในการสรางบรรยากาศของการอานหนังสือดวย หาก
ชุมชนหรือสังคมชวยกนัสนบัสนุนหรือสรางสรรคใหเกดิบรรยากาศการสงเสริมการอานอยูเปน
ประจํา ก็จะทําใหวฒันธรรมการอานของสังคมไทยเขมแข็งขึ้น ส่ือตางๆ เชน หนังสอืพิมพ วิทย ุ
โทรทัศน ฯลฯ สามารถชวยกระตุนใหคนรกัการอานหนังสือไดเปนอยางดี ราคา ราคาหนังสือที่ไม
แพงมากทําใหกระตุนการอานได ดังนั้นภาครัฐควรมีมาตรการในการชวยเหลือ ใหราคากระดาษ
และอุปกรณการพิมพถูกลง ซ่ึงทําใหหนังสือราคาไมสูงนัก คนทั่วไปก็จะสามารถซื้อหนังสือไดโดย
ไมรูสึกเสียดายเงิน ทําใหหนงัสือกลายเปนปจจยัหนึ่งในชีวิตประจําวนัได 

 
2. จัดหนังสือใหเหมาะสมกบัวัย ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา เชื่อมศรีจนัทร (2556: 11-13) 

กลาวไววา หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถสรางกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานใหแกเด็กและ
เยาวชน ใหมีกจิกรรมสงเสริมการอานที่เดก็และเยาวชนไดมีสวนรวมไดเกดิความตระหนกั และ
นํามาใชในชีวติประจําวนั (เปนการสรางพฤติกรรมการอาน และอานอยางตอเนื่อง สรางกระแส
หนังสือในดวงใจของเดก็) รัฐบาลรณรงคและจัดกจิกรรมใหเดก็มีสวนรวม สงเสริมใหเกิดความ
ตองการอาน ลดขอจํากัดตาง ๆ ที่ทําใหเกดิความไมอยากอาน องคกรตางๆ ที่ทําเรื่องการอานของ
ชุมชน เชน หองสมุดประชาชน ตองพิจารณาเรื่องเงื่อนไขการเขาไปอานหนังสือในแหลงบริการ
เหลานั้น 
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3. มีกิจกรรมหรือสงเสริมใหเด็กเปนนักเขยีนหนาใหม ซ่ึงสอดคลองกับ กระทรวง 
ศึกษาธิการ (2553: ออนไลน) รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจดัตั้งแหลงการเรียนรูตลอด
ชีวิตทุกรูปแบบ ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภณัฑ หอศิลป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวน
พฤกษศาสตร อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและ
แหลงการเรียนรูอ่ืนอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลองกับ กาญจนา เชื่อมศรีจันทร 
(2556: 11-13) กลาวไววา หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถสรางกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานใหแก
เด็กและเยาวชน ใหมกีิจกรรมสงเสริมการอานที่เด็กและเยาวชนไดมีสวนรวมไดเกิดความตระหนกั 
และนํามาใชในชีวิตประจําวนั (เปนการสรางพฤติกรรมการอาน และอานอยางตอเนื่อง สราง
กระแสหนังสือในดวงใจของเด็ก) รัฐบาลรณรงคและจดักิจกรรมใหเดก็มีสวนรวม สงเสริมใหเกดิ
ความตองการอาน ลดขอจํากัดตาง ๆ ที่ทําใหเกิดความไมอยากอาน องคกรตางๆ ที่ทําเรื่องการอาน
ของชุมชน เชน หองสมุดประชาชน ตองพิจารณาเรื่องเงื่อนไขการเขาไปอานหนังสอืในแหลง
บริการเหลานัน้ 
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บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนี ้เปนการวจิัยเชงิประยุกต (Applied Research) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
พฤติกรรมการอานหนังสือ และศึกษาแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดับ
อาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ซ่ึง
ผูวิจัยไดดําเนนิการตามขั้นตอนการวจิัย เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางจาํนวน 400 คน และ
ผูทรงคุณวุฒิ เปนบุคลากรที่เกี่ยวของกับการสงเสริมการอานหนังสือ จาํนวน 5 คน โดยการวิจยัคร้ัง
นี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสถานภาพ เพื่อศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือ ศึกษาความสัมพันธ
ระหวางลักษณะขอมูลสวนบุคคลทั่วไปกบัพฤติกรรมการอานหนังสอื และศึกษาแนวทางสงเสริม
พฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดบัอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ใหมนีสัิยรักการอานหนังสือ 
 
ขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

 
จากการศึกษาขอมูลสวนบุคคล  ผูตอบแบบสอบถามเปนผูเรียนระดับ ปวช. และ ปวส. 

สวนใหญเปนเพศหญิง ทั้งนี้ เมื่อจําแนกตามสาขาวิชา สวนใหญสังกดัอยูในสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ รองลงมาคือ สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาการตลาด ระดับการศึกษา สวนใหญกําลัง
ศึกษาอยูในระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) อยูในสงักัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.)  
 
พฤติกรรมการอานหนังสือ  

 
จากการศึกษา พบวา ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภท บันเทิงคดี  

เชน นวนิยาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ รองลงมา คือชอบอานหนงัสือหรือส่ือประเภท 
นิตยสาร และชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภท หนังสือพิมพ  
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ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนงัสือที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ เพลิดเพลิน/สนุกสนาน รองลงมา คือ

ชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ สารคดี/ความรูทั่วไป และชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับ 
ขาว  

 
ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสอืโดยเฉลี่ย 1 – 2 ชั่วโมงตอวนั รองลงมา คือใช

เวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยนอยกวา 1 ชั่วโมง ตอวนั และใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย
มากกวา 3 ช่ัวโมงตอวัน  

 
ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสอืโดยเฉลี่ย 2 วนัตอสัปดาห รองลงมา คือใชเวลา

ในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 3 วันตอสัปดาห และอานหนังสือ 1 วัน  
 
ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสอืโดยเฉลี่ย 2 – 3 เลมตอเดือน รองลงมา คือใช

เวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ย 1 เลมตอเดือน และใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยมากกวา  
6 เลมตอเดือน  

 
ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนงัสือที่บาน รองลงมา คือชอบอานหนังสือที่หองสมุด/

โรงเรียน และชอบอานหนังสือที่รานขายหนังสือ  
 
ปจจัยที่มีอิทธพิลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน สวนใหญไดรับความบนัเทิง/

สนุกสนาน รองลงมา คือชอบ/รักในการอาน และไดรับความรูเพิ่มเติม  
 
ปญหาในการอานหนังสือของผูเรียน สวนใหญผูเรียนมปีญหาในการอานหนังสือ  เมื่อ

พิจารณาจากปญหาในการอานหนังสือของผูเรียน พบวา สวนใหญผูเรียนขี้เกียจอาน รองลงมา คือ
ไมมีเวลาอาน และชอบเลนคอมพิวเตอรมากกวา  
 
การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 

 
จากการศึกษา พบวา การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียน ในดานตนเอง

โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดบัแรก พบวา  เริ่มตนการอานจากเรื่องที่
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ตนเองชอบหรอืสนใจ รองลงมา คือสรางแรงจูงใจ ในตนเองใหอานหนงัสือ และฝกฝนและพัฒนา
ความสามารถในการอานใหเกงขึ้นเรื่อย ๆ  

 
ดานผูปกครองโดยรวมอยูในระดับมากและเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดับแรก พบวา  

อนุญาตใหบุตรหลานไปหาเลือกซ้ือหนังสือไดเอง รองลงมา พูดหรือแสดงกิริยาชมเชยเมื่อเหน็บุตร
หลานอานหนงัสือ และสนับสนุนใหบุตรหลานยืมหนังสอืจากหองสมดุ  

 
ดานอาจารยผูสอนโดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดับแรก พบวา  ชี้

ใหนกัเรียนเหน็ความสําคัญของการอาน  รองลงมา คือเลาเรื่องราวในหนังสือที่อานมาใหนกัเรียน
ฟง และแนะนาํหนังสืออานเพิ่มเติมจากเรื่องที่เรียน  

 
ดานหองสมุดโดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดบัแรก พบวา  จัด

หองสมุดใหมบีรรยากาศนาอานหนังสือ รองลงมา บรรณารักษมีความเปนกันเองกบันักเรยีน  และ
จัดหาหนังสือพิมพ ใหเพียงพอสําหรับนักเรียน  

 
ดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชนโดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณารายขอ 3 อันดับ

แรก พบวา จัดพื้นที่และทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย อานไดทุกที ่ทุกเวลา รองลงมา คือจัดสถานที่
หรือบรรยากาศใหนาอานหนังสือ และสงเสริมใหเกิดความตองการอานหนังสือทุกระดับ  

 
ความสัมพันธระหวางลักษณะขอมูลสวนบคุคลกับพฤตกิรรมการอานหนังสือ 

 
จากการศึกษา พบวา ปจจัยลักษณะขอมูลสวนบุคคลมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการอาน

หนังสือ การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบุคคลกับพฤติกรรมการอานหนังสือของ
ผูเรียน จากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานสาขาวิชา 
และดานสังกัดสถานศึกษา มคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน  

 
การทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะสวนบคุคลกบัพฤติกรรมการอานหนังสอืของ

ผูเรียน จากการทดสอบสมมติฐานดวยคาสถิติ Chi-square พบวา ลักษณะสวนบุคคลดานระดับ
การศึกษา และดานเพศ ไมมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียน 
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แนวทางสงเสริมพฤติกรรม การอานหนังสอื 
 

ดานตนเอง   
 
เราตองเริ่มอานหนังสือในเรือ่งที่เราชอบ เร่ืองที่เราสนใจ จะเปนเรื่องเกี่ยวกับอะไรกไ็ด ไม

มุงเนนเฉพาะหนังสือเรียน เชน การตูน นติยสารบันเทิง นิยายรัก ซีร่ียเกาหลี หรือหนงัสืออะไรก็ได 
เปนตน 

 
ดานผูปกครอง  
 
1. ตองสนับสนุนทุนทรัพยในการซื้อหนังสือมาอาน 
  
2. ตองอานหนงัสือใหเปนแบบอยาง ทุกคนที่บานตองบาอานกันทุกคน 
 
3. อานไปพรอม ๆ กันกับนกัเรียน และก็อานหนังสือแบบเดียวกันทีเ่ด็กอาน 
 
4. ตองรูวาเด็กสนใจหรือชอบอานหนังสือแบบไหน 
 
5. ทําบรรยากาศที่บานใหเหมือนรานหนังสือ และพาไปซื้อหนังสื 
 
ดานครผููสอน 
 
1.  ตองจัดกิจกรรมหรือโครงการตาง ๆ เชน การตอบคําถามจากหนังสือที่อาน การให

รางวัลคนที่มีพฤติกรรมการอาน ทําคายสงเสริมการอาน  
 
2.  ครูตองเปนแบบอยางโดยอานหนังสือดวยกันกับนักเรยีน  
 
3. บูรณาการใหการอานเขาไปอยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน เปดภาพยนตร 

การแสดงละคร และเชื่อมโยงเนื้อหาระหวางหนังสืออานเลนกับวิชาเรยีน ทําใหบรรยากาศการเรียน 
มีสีสัน มีความสนุก บันเทิง และยังไดความรู 
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4.  มีการสํารวจความตองการของนักเรียน แลวจัดมมุนักอาน หรือมุมหนังสือ ตามที่เด็ก

สนใจ ซ่ึงหนังสือจะตองมีรูปลักษณสวยงาม นารัก มีความสนุก และอานงาย 
 
ดานหองสมดุ และหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน  
 
1. สรางสื่อออนไลนที่ทันสมัย เชน E – book, Application, Website เปนตน เพื่อกระตุน

หรือจูงใจใหเด็กอาน 
 
2. จัดหนังสือใหเหมาะสมกบัวยั 
 
3. มีกิจกรรมหรือสงเสริมใหเด็กเปนนักเขยีนหนาใหม 
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ขอเสนอแนะ 
 
จากการศึกษาพฤติกรรมการอานหนังสือ และแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 

ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขต
กรุงเทพมหานคร ผูวิจัยไดพจิารณาความเปนไปไดถึงการนําผลการวิจัยไปใชประโยชนตอ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือบุคคลที่เกี่ยวของ โดยผูวิจยั ไดประมวลสรุปผลการวิจัยไวขางตนแลว 
และในสวนนีจ้ึงเปนการสรปุขอเสนอแนะจากผลการวจิัย และขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป
ดังนี ้
 
ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลวิจัยไปใชประโยชน 

 
1.  ผูวิจัยไดเสนอแนะประโยชนที่จะไดรับ ตอหนวยงานที่รับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 

ดานอาชีวศกึษาและเทคนิคศกึษา ประเภทวชิาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร   
ไดแก 

 
     1.1 สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)   และสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และหรือหนวยงานที่เกีย่วของ ควรกําหนดนโยบาย หรือ
แผนงานสงเสรมิพฤติกรรมการอานหนังสือ ใหแกผูเรียนระดับอาชวีศกึษาและเทคนคิศึกษา 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร    
 

     1.2 สํานักงาน หรือหนวยงานที่จัดบริการความรู เชน หองสมุดประชาชน เปนตน ควร
สรางสื่อออนไลนที่ทันสมัย เชน E – book, Application, Website เปนตน เพื่อกระตุนหรือจูงใจให
เด็กอาน จัดหนังสือใหเหมาะสมกับวยั มีกจิกรรมหรือสงเสริมใหเดก็เปนนักเขยีนหนาใหม 
 

     1.3  ครู อาจารย นักวิชาการ ศึกษานิเทศก ที่รับชอบดานการจัดการเรยีนการสอน ดาน
อาชีวศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ควรตองจัดกิจกรรมหรือโครงการตาง ๆ เชน การตอบคําถาม
จากหนังสือที่อาน การใหรางวัลคนที่มีพฤติกรรมการอาน ทําคายสงเสริมการอาน ครูตองเปน
แบบอยางโดยอานหนังสือดวยกันกับนักเรยีน บูรณาการใหการอานเขาไปอยูในกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน เชน เปดภาพยนตร การแสดงละคร และเชือ่มโยงเนื้อหาระหวางหนังสอือานเลนกับ
วิชาเรียน ทําใหบรรยากาศการเรียน มีสีสัน มีความสนุก บันเทิง และยงัไดความรู มกีารสํารวจความ
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ตองการของนักเรียน แลวจดัมุมนักอาน หรือมุมหนังสือ ตามที่เด็กสนใจ ซ่ึงหนังสือจะตองมี
รูปลักษณสวยงาม นารัก มีความสนุก และอานงาย 
 

     1.4  ผูสนใจและอื่น ๆ ควรจัดหาหนังสือประเภทบนัเทิง หนังสือที่นาสนใจ เชน 
นิตยสาร หรือวารสาร หนังสือพิมพ เปนตน 

 
2.  สถานศึกษาควรจัดหาหนงัสือประเภทบนัเทิง หนังสือประกอบการเรียนวิชาตาง ๆ 

แนะนําหนังสือใหม ๆ จัดหาหนังสือที่นาสนใจหลากหลาย จัดหานิตยสาร หรือวารสาร 
หนังสือพิมพใหเพียงพอสําหรับผูเรียน จัดบริการตอบคําถามเมื่อนักเรียนมีปญหาหรือขอสงสัย 
จัดการแนะนําวิธีการใชหองสมุดแกผูเรียน   จัดกิจกรรมการอาน  เชน ประกวดยอดนักอาน 
ประกวดเลานทิาน ทายปญหาจากหนังสอื เลาเรื่องจากหนังสือ แนะแนวการอานหนังสือ จัด
หองสมุดใหมบีรรยากาศนาอานหนังสือ และบรรณารักษตองมีความเปนกันเองกับผูเรียน 

 
3.  ผูเรียนอาชีวศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในเขตกรุงเทพมหานคร สวนใหญไมเห็น

ความสําคัญและคุณคาของการอานหนังสือ ดังนั้น เราตองเร่ิมอานหนังสือในเรื่องที่เราชอบ เร่ืองที่
เราสนใจ จะเปนเรื่องเกี่ยวกบัอะไรก็ได ไมมุงเนนเฉพาะหนังสือเรยีน เชน การตูน นิตยสารบันเทงิ 
นิยายรัก ซีร่ียเกาหลี หรือหนงัสืออะไรก็ได เปนตน 

 
4.  ผูปกครองของผูเรียนควรเปนแบบอยางในการอานหนังสือและจูงใจบุตรหลานใหเห็น

ประโยชนของการอานหนังสือ พูดหรือแสดงกิริยาชมเชยเมื่อเหน็บุตรหลานอานหนังสือ ให
หนังสือเปนของขวัญหรือรางวัล แนะนําหนังสือที่นาสนใจใหอานจดัหาหรือซ้ือหนังสือมาใหอาน 
ชักชวนไปเลือกซื้อหนังสือที่สนใจหรืออนญุาตใหบุตรหลานไปหาเลือกซื้อหนงัสือไดเองตามที่
ชอบหรือสนใจ และควรหาเวลาอานหนังสือดวยกัน 
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ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
 
1. ศึกษาเปรียบเทียบ หรือเพิ่มตัวแปรทีจ่ะศึกษา พฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียน

อาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ทุกประเภทวชิา ในระดับภาค หรือระดับประเทศ เพื่อใหเห็น
ขอมูลภาพรวมในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนอาชีวศกึษาใหครอบคลุม
ทุกประเภทวิชา 

 
2. ศึกษาผลการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนอาชีวศกึษาและเทคนิคศึกษา

หลังจากการนาํแนวทางการสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือไปใช  
  
3. ศึกษาการพฒันารูปแบบกจิกรรมที่สงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียน

อาชีวศึกษาทีใ่ชเปนตัวอยาง และนําไปทดลองใชจริง เพือ่ใหผูเรียนอาชีวศึกษา มีนิสัยรักการอาน
หนังสือ 
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ภาคผนวก ก 
รายช่ือผูทรงคุณวุฒใินการตรวจสอบเครื่องมือ 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 

1. ดร.สุรวีร  เพียรเพชรเลิศ 
    อาจารยประจําภาควิชาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
2. ผศ.ดร.ฉัตรศิริ  ปยะพิมลสิทธิ์ 
    อาจารยประจําภาควิชาการศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
3. ผศ.ดร.สุวรรณา นาควิบูลยวงศ 
    อาจารยประจําภาควิชาอาชีวศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือผูทรงคุณวุฒใินการประชุมสนทนากลุม 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิในการประชุมสนทนากลุม 
 

1. ดร.รัก  ชุณหกาญจน 
    อาจารยประจําภาควิชาจิตวิทยา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
2. ดร.วรรณดี  สุทธินรากร 
    อาจารยประจําภาควิชาอาชีวศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
3. นางระเบียบ แสงจันทร 
    บรรณารักษสงเสริมการเรียนรูสารสนเทศ หอสมุดจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
 
4. นางสุกัญญา  จันทรแจมใส  
    กลุมงานพฒันาหองสมุดประชาชน กรุงเทพมหานคร 
 
5. นางสาวอัศรินทร  นนทิหทัย 
    หัวหนาฝายกิจกรรม สํานกังานอุทยานการเรียนรู (TK park) 
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ภาคผนวก  ค 
หนังสือขอความรวมมือในการวิจัย 
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มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ครบรอบ ๗๒ ปี แห่งการสถาปนา พ.ศ.๒๕๕๘ 

 
 
 
ที่ ศธ๐๕๑๓.๑๐๙/                                  คณะศึกษาศาสตร 
                                                                                                                                         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
                                                                                                                               ๕๐ งามวงศวาน จตุจักร  
                                                 กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ 

                                                                     ๑๓  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗ 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
เรียน   

ดวยนายธีรยุทธ  รอสูงเนิน นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาพัฒนอาชีวศึกษา ภาควิชาอาชีวศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ เรื่อง “พฤติกรรมการอาน
หนังสือและแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภท
วิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร” ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการที่ปรึกษาในการทํา
วิทยานิพนธ ดังนี้ 

๑. ผศ.ดร.สูติเทพ  ศิริพิพัฒนกุล อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
๒. ผศ.ดร.จินตนา กาญจนวิสุทธิ์ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
ในการทําวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธดังกลาว นิสิตจําเปนตองใชเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ จึง

จําเปนตองไดรับการตรวจสอบเครื่องมือโดยผูเช่ียวชาญ ในการนี้ภาควิชาฯ พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู
ความสามารถ และเชี่ยวชาญทางดานเครื่องมือโดยตรง จึงใครขอความอนุเคราะหไดโปรดตรวจแบบสอบถามซึ่ง
เปนเครื่องมือในการวิจัย ทั้งนี้เพื่อนิสิตจักไดนําไปปรับปรุงแกไขใหมีความสมบูรณและถูกตอง กอนนําไปใชจริง
ในการเก็บขอมูลประกอบการทําวิทยานิพนธตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหแกนิสิตภาควิชาอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร หวังเปนอยางยิ่งวาจักไดรับความอนุเคราะหจากทานและขอขอบพระคุณเปนอยางสูง
มา ณ  โอกาสนี้ 

                ขอแสดงความนับถือ  
 
                   (ผูชวยศาสตราจารย วรพิมพ  ถิระวัฒน) 
                             รองคณบดีฝายบริหาร 
                                                                                รักษาราชการแทนคณบดีคณะศึกษาศาสตร 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.๐-๒๙๔๒-๘๒๕๖ 
โทรสาร ๐-๒๕๗๙-๐๒๐๓ 
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มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ครบรอบ ๗๒ ปี แห่งการสถาปนา พ.ศ.๒๕๕๘ 

 
 
 
ที่ ศธ๐๕๑๓.๑๐๙/                                  คณะศึกษาศาสตร 
                                                                                                                                         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
                                                                                                                               ๕๐ งามวงศวาน จตุจักร  
                                                 กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ 

                                                                     ๑๓  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗ 

 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลประกอบการทําวิทยานิพนธ 
เรียน  ผูอํานวยการ  
 

ดวย นายธีรยุทธ รอสูงเนิน  นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาพัฒนอาชีวศึกษา   ภาควิชาอาชีวศึกษา  คณะ
ศึกษาศาสตร  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ  เรื่อง “พฤติกรรมการ
อานหนังสือและแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร”  ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการที่ปรึกษาใน
การทําวิทยานิพนธ  ดังนี้ 

๑.  ผศ.ดร.สูติเทพ  ศิริพิพัฒนกุล อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
๒.  ผศ.ดร.จินตนา กาญจนวิสุทธิ์ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
ในการทําวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธดังกลาว นิสิตจําเปนตองเก็บขอมูลการวิจัย โดยแบบสอบถาม 

จึงใครขอความอนุเคราะหใหนิสิตดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งนี้เพื่อนิสิตจักไดนําขอมูลที่ไดไปวิเคราะห และ
สังเคราะห สรุป และเรียบเรียงประกอบการทําวิทยานิพนธ ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหแกนิสิตภาควิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หวังเปนอยางยิ่งวาจักไดรับความอนุเคราะหจากทาน  และขอขอบคุณ 
มา ณ โอกานี้ดวย   

                ขอแสดงความนับถือ  

 
                   (ผูชวยศาสตราจารย วรพิมพ  ถิระวัฒน) 
                             รองคณบดีฝายบริหาร 
                                                                                รักษาราชการแทนคณบดีคณะศึกษาศาสตร 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.๐-๒๙๔๒-๘๒๕๖ 
โทรสาร ๐-๒๕๗๙-๐๒๐๓ 
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มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ครบรอบ ๗๒ ปี แห่งการสถาปนา พ.ศ.๒๕๕๘ 

 
 
 
ที่ ศธ๐๕๑๓.๑๐๙/                                  คณะศึกษาศาสตร 
                                                                                                                                         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
                                                                                                                               ๕๐ งามวงศวาน จตุจักร  
                                                 กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ 

                                                                     ๑๓  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗ 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญเปนผูทรงคุณวุฒิในการประชุมกลุม (Focus Group) 
เรียน   

ดวยนายธีรยุทธ  รอสูงเนิน นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาพัฒนอาชีวศึกษา ภาควิชาอาชีวศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ เรื่อง “พฤติกรรมการอาน
หนังสือและแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภท
วิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร” ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการที่ปรึกษาในการทํา
วิทยานิพนธ ดังนี้ 

๑. ผศ.ดร.สูติเทพ  ศิริพิพัฒนกุล อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
๒. ผศ.ดร.จินตนา กาญจนวิสุทธิ์ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
ในการทําวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธดังกลาว นิสิตมีจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย

ประกอบการทําวิทยานิพนธ ภาควิชาฯ พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรู และมีประสบการณ 
จึงใครขอความอนุเคราะหเขารวมประชุมกลุม (Focus Group) เพื่อหาแนวทางสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ
ของผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ใน
วันสุกรที่ ๔ เมษายน ๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น  
ณ.หอง ๓-๔๐๙/๒ อาคาร ๓ ช้ัน ๔ ภาควิชาอาชีวศึกษา ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หากมีขอสงสัย 
กรุณาติดตอนิสิตโดยตรง โทร. ๐๘๐๕๕๓๖๘๓๒ 

                ขอแสดงความนับถือ  
 
                   (ผูชวยศาสตราจารย วรพิมพ  ถิระวัฒน) 
                             รองคณบดีฝายบริหาร 
                                                                                รักษาราชการแทนคณบดีคณะศึกษาศาสตร 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.๐-๒๙๔๒-๘๒๕๖ 
โทรสาร ๐-๒๕๗๙-๐๒๐๓ 
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ภาคผนวก  ง 
แบบสอบถามในการวิจัย 
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แบบสอบถามพฤติกรรมการอานหนังสือ ของผูเรียนระดบัอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษา  
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  ในสถานศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร 

 

สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  หรือเติมขอความลงในชองวางตรงตามความเปนจริง 
 
1.1  เพศ 

          ชาย  
         หญิง 
 
1.2  สาขาวิชา 

          การบัญชี  
         การตลาด 
         คอมพิวเตอรธุรกิจ  
         อ่ืน ๆ (ภาษาตางประเทศ การเลขานุการ) 

 
1.3  ระดับการศึกษา 

          ประกาศนียบัตรวิชาวิชาชีพ (ปวช.)  
         ประกาศนียบัตรวชิาวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 
1.4  สังกัดของสถานศึกษา 

          สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  
         สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
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สวนท่ี 2  พฤติกรรมการอานหนังสือ 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  หรือเติมขอความลงในชองวางตรงตามความเปนจริง 
 
2.1  ผูเรียนชอบอานหนังสือหรือส่ือประเภทใด (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

          หนังสือพิมพ  
         แบบเรียน/ตําราเรียน 
         บันเทิงคดี (เชน นวนิยาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ) 
         สารคดี  
         นิตยสาร  
         วารสาร 

          ปรัชญา/ศาสนา 
          ส่ืออิเล็กทรอนิกส (เชน เว็บบล็อก วรรณกรรม/วารสารออนไลน E-book  เปนตน)     

 
2.2  ผูเรียนชอบอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับอะไร (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

          ขาว  
         สารคดี/ความรูทั่วไป  
         การศกึษา 
         ปรัชญา/ศาสนา 
         สังคมวิทยา 

          เศรษฐกิจ/บริการ 
         เพลิดเพลิน/สนุกสนาน  
         โฆษณา 

 
2.3  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกี่ชั่วโมงตอวัน 
         นอยกวา 1 ช่ัวโมง   1 – 2 ชั่วโมง                 มากกวา 3 ช่ัวโมง 
 
2.4  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกี่วันตอสัปดาห 
         1  วนั                              2  วัน   3  วัน 
         4  วนั                               5  วัน                ทุกวนั 
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2.5  ผูเรียนใชเวลาในการอานหนังสือโดยเฉลี่ยกี่เลมตอเดือน 
         1 เลม                         2  - 3 เลม                        
         4  - 5 เลม                   มากกวา 6 เลม  

 
2.6  ผูเรียนชอบอานหนังสือในสถานที่ใด (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
         บาน                                 บานเพื่อน                          หองสมุด                            
         โรงเรียน                          รานขายหนังสือ                 รานเชาหนังสือ 
         รานเสริมสวย   รานคา/รานอาหาร             หางสรรพสินคา                   
         สวนสาธารณะ                คลินิก/โรงพยาบาล            อินเทอรเน็ต                   
         ระหวางเดนิทาง เชน รถโดยสาร เรือ เปนตน                  
  
2.7  ปจจัยที่มอิีทธิพลตอพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียน (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
         ชอบ/รักในการอาน                         ครูส่ังใหอาน 
         ไดรับการปลูกฝงจากผูปกครอง      ไดรับการปลูกฝงจากครู/อาจารย 
         อานตามผูปกครอง/ญาติ                  อานตามเพื่อน 
         ไดรับความบันเทิง/สนุกสนาน   ไดรับความรูเพิ่มเติม 
         กลัวไมทันสมัย                                ใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
         ไมมอียางอื่นทํา  
 
2.8  ปญหาในการอานหนังสือ 
         ไมม ี                                             
         มี  (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ)            
                ขี้เกียจอาน                                   ไมมีเวลาอาน              
               ไมอยาก/ไมชอบ                          ไมมีสถานที่ใหอาน              
                อานแลวไมเขาใจ   หาหนังสืออานยาก   
                หนังสือราคาแพงเกินไป              ไมมีหนงัสือที่นาสนใจ 
                ไมมีเงินซื้อหนังสือ                      ชอบฟงวทิยุมากกวา 
                ชอบเลนเกมมากกวา                    ชอบเลนคอมพิวเตอรมากกวา                 
                ชอบดูโทรทัศนมากกวา                  
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สวนท่ี 3  การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตรงกับความรูสึก / ความคิดเห็นของทานมากที่สุด   

การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 
ระดับการสงเสริมพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 

ดานตนเอง 
1. สรางแรงจูงใจ ในตนเองใหอานหนังสือ 

     

2. สัญญาใหรางวัลตนเองเมื่ออานหนังสือจบหรือลงโทษ 
    ตนเองเมื่ออานไมจบ 

     

3. ตระหนกัถึงความสําคัญของการอานและโทษจากการไม
อาน 

     

4. ชักชวนคนอื่นใหอานเรื่องเดียวกัน แลวนํามาสนทนากัน      
5. แขงขันการอานกับ เพื่อน ๆ หรือคนในครอบครัว      
6. สรางโอกาสและหาเวลาวางในการอานหนังสือ      
7. เร่ิมตนการอานจากเรื่องที่ตนเองชอบหรือสนใจ      
8. ชักชวนเพื่อน ๆ หรือคนในครอบครัวรวมกันอานหนังสือ      

  9. ตั้งความหวังใหกับตนเอง โดยวางเปาหมายวาจะ   
  พัฒนาการอานใหเกิดผลอยางคอยเปนคอยไป  

     

110. ฝกพิจารณา และทําความเขาใจเรื่องราวที่อานทุกครัง้ แลว 
  บันทึกผลการอาน  

     

111. ฝกฝนและพัฒนาความสามารถในการอานใหเกงขึน้ 
  เร่ือย ๆ 

     

ดานผูปกครอง 
1. เปนแบบอยางในการอานหนังสือ 

     

2. พูดหรือแสดงกิริยาชมเชยเมื่อเห็นบุตรหลานอานหนังสือ      
3. ใหหนังสือเปนของขวัญหรือรางวัล      
4. แนะนําหนงัสือที่นาสนใจใหอาน      
5. จัดหาหรือซ้ือหนังสือมาใหอาน      
6. ชักชวนไปเลือกซ้ือหนังสือที่สนใจ      
7. อนุญาตใหบุตรหลานไปหาเลือกซื้อหนังสือไดเอง      
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การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 
ระดับการสงเสริมพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 
8. สนับสนุนใหบุตรหลานยมืหนังสือจากหองสมุด      
9. ใหบุตรหลานเลาเรื่องที่อานใหฟง      
10. เลาเรื่องราวในหนังสือทีอ่านมาใหบุตรหลานฟง      
11. อานหนังสอืใหเดก็ฟงในชวงเวลาวางหรือกอนนอน 
      ตอนกลางคืน 

     

12. อานหนังสอืดวยกัน      
ดานอาจารยผูสอน 
1. ช้ีใหผูเรียนเห็นความสําคญัของการอาน 

     

2. เลาเรื่องราวในหนังสือที่อานมาใหผูเรียนฟง      
3. นําผูเรียนไปคนควาในหองสมุด      
4. ใหนกัเรียนคนควาดวยตนเองในหองสมุดแลวทํา 
    รายงานสง 

     

5. ชมเชยผูเรียนที่ขยันอานหนังสือ      
6. มอบหมายใหผูเรียนไปอานหนังสือลวงหนากอนเขา 
    หองเรียน 

     

7. แนะนําหนงัสืออานเพิ่มเติมจากเรื่องที่เรียน      
8. ฝกและจัดกจิกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานอยางตอเนือ่ง      
9. ปฏิบัติตนเปนตัวอยางทีด่ีแกผูเรียนดานการอาน เชน เขา 
    หองสมุดอยางสม่ําเสมอ 

     

10. จัดชั้นหนงัสือไวหลังหองเพื่อสะดวกตอการหยิบอาน      
11. จัดตั้งชมรมหรือชุมนุมนกัอาน      
ดานหองสมดุ 
1. จัดหาหนังสือที่อาจารยส่ังหรือแนะนําใหอาน 

     

2. จัดหาหนังสืออานประกอบการเรียนวชิาตาง ๆ      
3. จัดประกาศรายชื่อหนังสอืใหม      
4.  แนะนําเรื่องราวสั้น ๆ เกีย่วกับหนังสือใหม      
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การสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือ 
ระดับการสงเสริมพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 
5. จัดหาหนังสือที่นาสนใจหลากหลาย      
6. จัดหานิตยสาร หรือวารสาร ใหเพยีงพอสําหรับผูเรียน      
7. จัดหาหนังสือพิมพ ใหเพยีงพอสําหรับผูเรียน      
8. จัดบริการตอบคําถามเมื่อนักเรียนมีปญหาหรือขอสงสัย      
9. จัดการแนะนําวิธีการใชหองสมุดแกผูเรียน      
10. จัดกิจกรรมการอาน เชน ประกวดยอดนักอาน /ประกวด   
     เลานิทาน /ทายปญหาจากหนังสือ /เลาเรื่องจากหนังสือ  
    /แนะแนวการอานหนังสอื เปนตน 

     

11. จัดหองสมดุใหมีบรรยากาศนาอานหนังสือ      
12. บรรณารักษมีความเปนกนัเองกับผูเรียน      
ดานหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน 
1. จัดพื้นทีแ่ละทรัพยากรหนังสือที่เขาถึงงาย อานไดทุกที่  
    ทุกเวลา 

     

2. มอบใบประกาศใหเด็กหรือเยาวชนที่รักการอานหนังสือ      
3. จัดกิจกรรมใหเดก็มีสวนรวมในการทําหนังสือดวยตัวเอง      
4. สงเสริมใหเกิดความตองการอานหนังสอืทุกระดับ      
5. จัดสถานที่หรือบรรยากาศใหนาอานหนังสือ      
6. มีหนังสือ ที่เหมาะสมและเพียงพอ      
7. จัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานใหแกเด็กและเยาวชน      
8. สรางสภาพแวดลอมในการสงเสริมการอาน      

 9. เพิ่มจํานวนหองสมุดเพือ่การเรียนรู และพื้นที่การอาน 
  อ่ืน ๆ ใหครบทุกพื้นที ่

     

 
 

         ขอขอบคุณทุกทานทีส่ละเวลาอันมคีาในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 
อันจะเปนประโยชนตอการวจิัยคร้ังนี ้
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ภาคผนวก  จ 
แบบบันทึกการสนทนากลุม 
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ประเด็นคําถามในการสนทนากลุม (Focus Group) 
 
1. จากตารางที ่9 พบวา ปญหาในการอานหนังสือของผูเรียนอาชีวศกึษาประเภทวิชาพาณิชยกรรม
ในเขตกรุงเทพมหานคร สวนใหญนกัเรียนขี้เกียจอานหนังสือ รองลงมา คือไมมีเวลาอาน และชอบ
เลนคอมพิวเตอรมากกวา ทานมีความคิดเหน็หรือขอเสนอแนะอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2. จากตารางที ่2 และ 3 พบวา ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือจําพวกประเภทหรือเนื้อหา บันเทิง 
เชน นวนิยาย/การตูน/หนังสืออานเลนตาง ๆ และสอดคลองกับตารางที่ 8 พบวา ปจจัยที่มีอิทธิพล
ตอพฤติกรรมการอานหนังสือของนักเรียน สวนใหญอานหนังสือเพราะไดรับความบันเทิง/
สนุกสนาน ทานมีความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
3. จากตารางที ่4 , 5 และ 6 พบวา ผูเรียนสวนใหญใชเวลาในการอานหนังสือ 
โดยเฉลี่ย 1 – 2 ชั่วโมงตอวนั ใชเวลาในการอานหนังสอืโดยเฉลี่ย 2 วนัตอสัปดาห และใชเวลาใน
การอานหนังสือโดยเฉลี่ย 2 – 3 เลมตอเดือน ทานมีความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
4. จากตารางที ่7 พบวา ผูเรียนสวนใหญชอบอานหนังสือที่บาน รองลงมา คือชอบอานหนังสือที่
หองสมุด ทานมีความคิดเหน็หรือขอเสนอแนะอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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5. ทานคิดวาผูเรียนควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของตนเองอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
6. ทานคิดวาผูปกครองควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
7. ทานคิดวาครูผูสอนควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
8. ทานคิดวาหองสมุดควรจะสงเสริมพฤติกรรมการอานหนังสือของผูเรียนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 9. ทานคิดวาหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน ควรจะสงเสรมิพฤติกรรมการอานหนังสอืของผูเรียน
อยางไร ............................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 10. จากผลการวิจัยทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทําใหผูเรียนอาชีวศกึษา ประเภทวชิา 
พาณิชยกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร มีนสัิยรักการอานหนังสือมากขึน้ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ประวัติการศึกษา และการทํางาน 

 
 

ชื่อ- นามสกุล                                                           นายธีรยุทธ  รอสูงเนิน 
วัน เดือน ปท่ีเกิด                                           3 ธันวาคม 2531 
สถานที่เกิด                                                              จังหวดัขอนแกน 
ประวัติการศึกษา                                                     ศิลปศาสตรบัณฑิต (ประวัติศาสตร)           
                                                                                มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 




