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วธีิด าเนินการวจิัย 
 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพฒันา (Research & Development) เพื่อการพฒันาชุด
การเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง ในอ าเภอเมืองระยอง 
จงัหวดัระยอง ซ่ึงผูว้ิจยัด าเนินการ ดงัน้ี (1) การก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่าง (2) การสร้าง
เคร่ืองมือ ท่ีใชใ้นการวจิยั (3) การเก็บรวบรวมขอ้มูล (4) การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใช ้
 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  
 1.1 ประชากร ท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ ช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรี ในอ าเภอ
เมืองระยอง จงัหวดัระยอง จ านวน 59 คน  
 1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ ช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรี ในอ าเภอเมืองระยอง จงัหวดั
ระยอง จ านวน 39 คน ผูว้ิจยัก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Krejcie&Morgan) อา้งถึงใน
ปรีชา จนัทรมณี, 2549: 97) โดยพิจารณาจากร้านตดัเส้ือผา้ท่ีมีช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรี
ท างานอยู ่โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ร้านตดัเส้ือผา้ขนาดใหญ่ท่ีมีผูใ้ชบ้ริการอยูใ่นระดบัมาก (มากกว่า 
20 รายต่อเดือน) ขนาดปานกลาง (10-19 รายต่อเดือน) และขนาดเล็ก (นอ้ยกวา่ 10 รายต่อเดือน) ดงัน้ี 
       1.2.1 การทดลองแบบเด่ียว ใชก้บัผูเ้รียน จ านวน 3 คน 
  1.2.2 การทดลองกลุ่มเล็ก ใชก้บัผูเ้รียน จ านวน 6 คน 
  1.2.3 การทดลองแบบภาคสนาม ใชผู้เ้รียน จ านวน 30 คน  
 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ (1) ชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบ
เส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง (2) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง  
(3) แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ (4) แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียนดว้ยชุดการ
เรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง 
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 2.1 ชุดการเรียนวชิาชีพด้วยตนเอง   
  ชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง เป็นชุด
การเรียนท่ีสร้างข้ึน ประกอบดว้ยเน้ือหา 5 ตอน ใชเ้วลาเรียน จ านวน 20 ชัว่โมง (ตอนท่ี 1 ใชเ้วลาเรียน 
3 ชั่วโมง ตอนท่ี 2 – 4 ใช้เวลาเรียน 4 ชัว่โมง และตอนท่ี 5 ใช้เวลาเรียน 5 ชัว่โมง) แต่ละตอนจะมี
แบบทดสอบภาคปฏิบติั จ านวน 3 ขอ้ ยกเวน้ตอนท่ี 1 และแบบทดสอบระหว่างเรียน ตอนละ 6 ขอ้ 
รวมทั้งส้ิน จ านวน 42 ขอ้ ก่อนเร่ิมเรียนชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง จะมีการทดสอบภาคปฏิบติั
ก่อนเรียน จ านวน 3 ขอ้ และแบบทดสอบก่อนเรียน จ านวน 30 ขอ้ รวมทั้งส้ิน 33 ขอ้ และเม่ือเรียนครบ
ทุกตอนแลว้ จะมีแบบทดสอบวดัผลหลงัเรียน จ านวน 30 ขอ้ ภาคปฏิบติั อีก 2 ขอ้ รวมทั้งส้ิน 32 ขอ้ 
(ชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง ปรากฏในภาคผนวก ฉ หนา้ 121) 
  2.1.1 การสร้างและพฒันาชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง 
      1) ศึกษานโยบายจดัการศึกษานอกโรงเรียนเพื่อพฒันาอาชีพ  
   2) ศึกษาเอกสาร ต ารา และผลงานวิจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพตดัเย็บ
เส้ือผา้สตรี 
   3) ศึกษารายละเอียดเก่ียวกับหลกัการ วิธีการสร้างชุดการเรียนด้วยตนเอง 
และงานวจิยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัชุดการเรียนดว้ยตนเอง เพื่อใหก้ารสร้างชุดการเรียนตรงตามหลกัวชิาการ 
    4) ศึกษาโปรแกรมท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อใช้ในการสร้างชุดการเรียนด้วยตนเอง 
เช่น โปรแกรม Photoshop ในการตกแต่งภาพ  
   5) ก าหนดโครงสร้างชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง โดยแบ่งเน้ือหา
ออกเป็นตอน จ านวน 5 ตอน ประกอบดว้ย   
    ตอนท่ี 1 พื้นฐานและหลกัการออกแบบ 
     เร่ืองท่ี  1  พื้นฐานการออกแบบ   
     เร่ืองท่ี  2  หลกัการออกแบบ  
    ตอนท่ี 2 การสร้างแบบเส้ือสตรี  1   
     เร่ืองท่ี  1  ล าดบัการวดัตวัเพื่อสร้างแบบเส้ือสตรี 
     เร่ืองท่ี  2  โครงสร้างเส้ือสตรีตามมาตรฐานสากล  
     เร่ืองท่ี  3  การสร้างแบบเส้ือคนหนา้ทอ้งยืน่กวา่ทรวงอก 
       เร่ืองท่ี  4   การสร้างแบบเส้ือคนทรวงอกยืน่กวา่หนา้ทอ้ง 
    ตอนท่ี 3  การสร้างแบบเส้ือสตรี 2       
     เร่ืองท่ี  1  การสร้างแบบเส้ือคนสะโพกยืน่กวา่หลงั     
     เร่ืองท่ี  2  การสร้างแบบเส้ือคนหลงัยืน่กวา่สะโพก  
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     เร่ืองท่ี  3  การสร้างแบบเส้ือคนทรวงอกยืน่สะโพกยืน่ 
     เร่ืองท่ี  4  การสร้างแบบเส้ือคนหลงัยืน่หนา้ทอ้งยืน่  
    ตอนท่ี 4 การสร้างแบบกางเกงสตรี 1 
     เร่ืองท่ี  1  ล าดบัการวดัตวัเพื่อสร้างแบบกางเกงสตรี 
     เร่ืองท่ี  2  การสร้างแบบกางเกงสตรีตามมาตรฐานสากล  
     เร่ืองท่ี  3  การสร้างแบบกางเกงคนหนา้ขาใหญ่  
     เร่ืองท่ี  4  การสร้างแบบกางเกงคนกน้แฟบ   
    ตอนท่ี 5 การสร้างแบบกางเกงสตรี 2   
     เร่ืองท่ี  1  การสร้างแบบกางเกงผูมี้หนา้ทอ้งยืน่ 
     เร่ืองท่ี  2  การสร้างแบบกางเกงผูมี้เอวเล็ก-สะโพกใหญ่ 
     เร่ืองท่ี  3  การสร้างแบบกางเกงผูมี้เอวใหญ่-สะโพกเล็ก 
     เร่ืองท่ี  4  การสร้างแบบกางเกงผูท่ี้มีกน้ยืน่ 
     เร่ืองท่ี  5  การสร้างแบบกางเกงคนลกัษณะพิเศษ 
   6) ก าหนดวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมในเน้ือหา 
   7) น าเน้ือหาท่ีก าหนดมาสร้างเป็นชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง โดยมี
ลกัษณะโครงสร้างดงัต่อไปน้ี 
        (1) ปกนอก ปกใน 
    (2) ค าน า 
    (3) สารบญั 
    (4) ค าช้ีแจงในการใชชุ้ดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง 
    (5) ค าอธิบายโครงสร้างชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง 
     (6) แบบฝึกปฏิบติั/แบบทดสอบก่อนเรียน 
    (7) เน้ือหา 
    (8) แบบฝึกปฏิบติั/แบบทดสอบทา้ยบท 
    (9) แบบฝึกปฏิบติั/แบบทดสอบหลงัเรียน  
           (10) เฉลยแบบทดสอบก่อนเรียน ระหวา่งเรียน หลงัเรียน 
         (11) บรรณานุกรม  
   8) น าชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเองท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน เสนอต่อท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบและพิจารณาความเหมาะสมเก่ียวกบัรูปแบบชุดการเรียน การเรียงล าดบั
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ขั้นตอน การเขียนค าอธิบาย เน้ือหา และกิจกรรมของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง แล้วน ามา
ปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า 
   9) น าชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ท่ีสร้างข้ึนเสนอให้กบัผูเ้ช่ียวชาญดา้น
เน้ือหาและดา้นส่ือและเทคโนโลยตีรวจสอบความถูกตอ้ง 
   10) ปรับปรุงและแกไ้ขตามท่ีผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นส่ือและเทคโนโลยี
เสนอแนะ 
  2.1.2 การหาคุณภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง 
   1) ผูว้จิยัหาคุณภาพโดยใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินคุณภาพ ดงัน้ี 
    (1) ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นเน้ือหา คือ ครูผูส้อนหรือผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ
ในศาสตร์สาขาวิชาการตดัเยบ็เส้ือผา้สตรีอยา่งแทจ้ริง โดยเฉพาะในเร่ืองของแนวคิด หลกัการ ทฤษฎี 
ตลอดจนความรู้ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาท่ีน ามาผลิตชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง และสามารถ
วเิคราะห์เน้ือหาไดแ้ตกฉาน ประกอบดว้ย นางพรรษชนม ์ เตมียว์รรัช และ นางสาวจรูญ  เป็นธรรม   
    (2) ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นส่ือและเทคโนโลย ีคือ ผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ
ในศาสตร์ทางดา้นส่ือและเทคโนโลยี โดยเฉพาะเร่ืองของการออกแบบชุดการเรียน การเลือกใชส่ื้อ
ต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหาและวตัถุประสงค์ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นน้ีจะเป็นผูท่ี้ช่วยท าให้การออกแบบ
ชุดการเรียนมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ และน่าสนใจมากข้ึน คือ นายสัญชยั  รอบรู้ 
   2) ประเมินคุณภาพชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง โดยผูเ้ช่ียวชาญด้าน
เน้ือหา ดา้นส่ือและเทคโนโลยี ซ่ึงใชล้กัษณะการประมาณค่าแบบลิเคอร์ท (Likert’s Scale) โดยถือ
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบสอบถาม ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด 2546: 99)   
    เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด ให ้ 5 คะแนน 
    เห็นดว้ยในระดบัมาก ให ้ 4 คะแนน 
    เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง ให ้ 3 คะแนน 
    เห็นดว้ยในระดบันอ้ย ให ้ 2 คะแนน 
    เห็นดว้ยในระดบันอ้ยท่ีสุด ให ้ 1 คะแนน 
    เกณฑ์ในการแปลความหมายของข้อมูล คือ 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่  4.51 – 5.00 หมายถึง  ระดบัดีมาก 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่  3.51 – 4.50  หมายถึง ระดบัดี 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่  2.51 – 3.50  หมายถึง ระดบัปานกลาง 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่  1.51 – 2.50 หมายถึง ระดบัพอใช ้
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่  1.00 – 1.50 หมายถึง ระดบัตอ้งปรับปรุง 
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    เกณฑ์การยอมรับคุณภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเองในแต่ละ
ดา้นและทั้งฉบบัจะตอ้งมีคะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป ซ่ึงหมายถึง ชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง
ตอ้งอยูใ่นระดบัดีข้ึนไปจึงจะยอมรับวา่มีคุณภาพดี พอท่ีจะน าไปใชใ้นการทดลองได ้
  2.1.3 การหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง 
   ประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง (E1/E2) คือ เกณฑ์ของ
ประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเองท่ีสร้างข้ึน ซ่ึงสามารถก าหนดค่าออกมาเป็นตวั
เลขท่ีจะใช้เป็นเกณฑ์ท่ีผูส้อนคาดหวงัไว ้ผูเ้รียนจะเปล่ียนพฤติกรรมในระดับท่ีพึงพอใจ โดย
ก าหนดเป็นประสิทธิภาพจากผลการทดสอบของผูเ้รียนระหวา่งกระบวนการเรียน ซ่ึงเป็นผลเฉล่ีย
เม่ือเรียนจบแต่ละหน่วยการเรียน (E1) ต่อประสิทธิภาพของผลการทดสอบของผูเ้รียน เม่ือเรียนจบ
ทุกหน่วยการเรียน (E2) การยอมรับประสิทธิภาพจะก าหนดค่าความแปรปรวนไว ้+ 2.5 เป็นระดบัท่ี
เหมาะสม นัน่คือ ประสิทธิภาพไม่ควรสูงหรือต ่ากว่าเกณฑ์ 2.5  จึงจะยอมรับว่าชุดการเรียนนั้นมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนด   
   80 ตวัแรก (E1) หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบ
ระหวา่งเรียนชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง  
   80 ตวัหลงั (E2) หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบ
หลงัเรียนชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง 
  2.1.4 การทดลองใช้ชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง 
   1) การทดลองใช้กับผู้เรียนแบบเด่ียว (1:1)  
    การประเมินเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง    
เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง เป็นช่วงการพฒันาชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง    
การประเมินแบบหน่ึงต่อหน่ึง เพื่อแก้ไขและปรับปรุงชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 
    การทดลองใช้แบบหน่ึงต่อหน่ึงเป็นการทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่าง ใน
อ าเภอเมืองระยอง จ านวน 3 คน โดยพิจารณาจากร้านตดัเส้ือผา้ท่ีมีท่ีช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกง
สตรีท างานอยู่ โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ร้านตดัเส้ือผา้ขนาดใหญ่ท่ีมีผูใ้ช้บริการอยู่ในระดบัมาก 
(มากกวา่ 20 รายต่อเดือน) ขนาดปานกลาง (10 – 19 รายต่อเดือน) และขนาดเล็ก (นอ้ยกวา่ 10 ราย
ต่อเดือน) กลุ่มละ 1 คน 
    ผูว้ิจยัได้น าชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและ
กางเกงสตรีขั้นสูง ไปทดลองกบัผูเ้รียน และบนัทึกผลการบอกเล่าจากการสอบถามถึงขอ้บกพร่อง
ของชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเองพบว่า เน้ือหาในตอนท่ี 1 ภาษาท่ีใช้ค่อนขา้งยาก  ค าอธิบายใน
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บางขอ้ย่อยยงัไม่เขา้ใจ เส้นจากภาพวาดบางเส้นขาดหายไปท าให้ไม่เขา้ใจในเน้ือหา จากนั้นน า
ขอ้มูลท่ีไดไ้ปวเิคราะห์ ท าการแกไ้ขและปรับปรุงชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองต่อไป 
   2) การทดลองใช้กับผู้เรียนกลุ่มเลก็ (1:10) 
    ในขั้นน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อตรวจสอบหาข้อบกพร่องของชุดการเรียน
วชิาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง โดยน าไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง 
ในอ าเภอเมืองระยอง จ านวน 6 คน ซ่ึงเป็นช่างตดัเยบ็เส้ือผา้สตรีท่ีมีความสามารถตดัเยบ็เส้ือผา้ใน 3 
กลุ่ม ๆ ละ 2 คน โดยพิจารณาจากร้านตดัเส้ือผา้ท่ีมีช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีท างานอยู ่โดย
แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ร้านตดัเส้ือผา้ขนาดใหญ่ท่ีมีผูใ้ช้บริการอยู่ในระดบัมาก (มากกว่า 20 รายต่อ
เดือน) ขนาดปานกลาง (10–19 รายต่อเดือน) และขนาดเล็ก (น้อยกวา่ 10  รายต่อเดือน) กลุ่มละ 2 
คน  ผูเ้รียนจะกล่าวถึงขอ้บกพร่องของชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ผูว้ิจยับนัทึกขอ้บกพร่องของ
ชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองพบวา่ การแบ่งเน้ือหาในแต่ละตอนมากนอ้ยไม่เท่ากนั ภาพประกอบ
ใชเ้ส้นแสดงสัญลกัษณ์ไม่ชดัเจนท าให้การมองเส้นสับสน พยญัชนะท่ีใชป้ระกอบภาพควรจะเป็น
พยญัชนะภาษาองักฤษ เน่ืองจากในภาษาไทยมีอกัษรจ านวนมากผูเ้รียนไล่เรียงล าดบัไม่ถูก จากนั้น
น าขอ้มูลไปวเิคราะห์และปรับปรุงแกไ้ขชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองต่อไป 
   3) การทดลองภาคสนาม  (1:100) 
    ในขั้นน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพด้วย
ตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง เป็นการทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง ในอ าเภอเมือง
ระยอง จ านวน 30 คน ซ่ึงเป็นช่างตดัเยบ็เส้ือผา้สตรีท่ีมีความสามารถตดัเยบ็เส้ือผา้ใน 3 กลุ่ม ๆ ละ 10 
คน โดยพิจารณาจากร้านตดัเส้ือผา้ท่ีมีช่างสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีท างานอยู่ โดยแบ่งเป็น 3 
กลุ่ม คือ ร้านตดัเส้ือผา้ขนาดใหญ่ท่ีมีผูใ้ช้บริการอยู่ในระดบัมาก (มากกว่า  20 รายต่อเดือน) ขนาด
ปานกลาง (10 – 19 รายต่อเดือน) และขนาดเล็ก (น้อยกว่า 10 รายต่อเดือน) กลุ่มละ 10 คน และ
เคร่ืองมือท่ีใช ้ ไดแ้ก่ แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน จ านวน 30 ขอ้ ซ่ึงเป็นแบบทดสอบ แบบ
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก โดยให ้1 คะแนนส าหรับค าตอบท่ีตอบถูก และให้ 0 คะแนน ส าหรับค าตอบผิด
หรือไม่ตอบ เพื่อน าคะแนนท่ีไดม้าค านวณหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเองต่อไป  
 2.2 แบบทดสอบ ประกอบดว้ย แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน มี 2 ฉบบัๆ ละ 
30 ขอ้  
  2.2.1 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบ 
   เป็นแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ในการเรียนดว้ยชุด
การเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง การสร้างและการ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ มีดงัน้ี 
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   1) ศึกษาหลักการส ร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤท ธ์ิและการ เ ขียน
แบบทดสอบจากต าราและเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัการวดัและประเมินผล 
   2) วิเคราะห์เน้ือหาและจุดมุ่งหมายของเน้ือหาวิชา เร่ือง การสร้างแบบเส้ือ
และกางเกงสตรีขั้นสูง 
   3) สร้างแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) ชนิด 4 ตวัเลือกซ่ึง
เป็นขอ้สอบแบบคู่ขนาน (Paralleled From) จ านวน 30 ขอ้ ขอ้ค าถามสร้างให้ครอบคลุมเน้ือหาและ
จุดมุ่งหมายของเน้ือหาในแต่ละตอน 
  2.2.2 การหาคุณภาพแบบทดสอบ  
   1) น าแบบทดสอบไปให้ผูเ้ช่ียวชาญด้านวดัผลการศึกษา (ภาคผนวก ข) 
ตรวจสอบดชันีความเท่ียงตรง หรือดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
เพื่อพิจารณาแบบทดสอบวา่สามารถวดัไดต้รงตามเน้ือหาหรือตรงตามจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ี
จะวดั โดยใช้วิธีประเมินความสอดคลอ้ง IOC (Item Objective Congruence Index)  จากนั้นน า
คะแนนการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาแทนค่าในสูตรเพื่อค านวณหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง ถา้ได้
มากกวา่หรือเท่ากบั 0.5 ถือวา่อยูใ่นเกณฑท่ี์ใชไ้ด ้(พวงรัตน์ ทวรัีตน์ 2543: 117)  ตามเกณฑด์งัน้ี 
    + 1 แน่ใจวา่ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
      0 ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    - 1 แน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่ไดส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้  
   2) วิเคราะห์ขอ้มูลค่าดชันีความสอดคลอ้ง โดยใช้สูตร IOC (Index of Item 
Objective Congruence) ขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ .67 ถึง 1.00 จากผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ 3 
ท่าน ประกอบดว้ย ดร.ดวงใจ  ช่วยตระกูล ดร.สุวิมล  กฤชคฤหาสน์ และนางสาวพนิตตา  กิจจนศิริ 
พบวา่มีแบบสอบถามความคิดเห็นมีค่า IOC เท่ากบั 1.00 (รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก ค หนา้ 98) 
   3) น าแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดสอบกบัช่างสร้างแบบเส้ือ
และกางเกงสตรี จ านวน 30 คน และน าค าตอบทั้งหมดของผูเ้รียนไปค านวณหาค่าความยากง่าย (p) 
ค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบรายขอ้ และหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
   4) น าผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนน ถา้ตอบถูกให้ 1 คะแนน ตอบผิด
ให้ 0 คะแนน น าคะแนนท่ีไดม้าวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ผลจาก
การวเิคราะห์ขอ้ค าถามรายขอ้ในแบบทดสอบก่อนเรียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ค่าท่ีค  านวณ
ไดข้องค่า p มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.37-0.80 และ ค่า r มีค่า 0.20 ข้ึนไป ส่วนการวเิคราะห์ขอ้ค าถามรายขอ้
ในแบบทดสอบหลงัเรียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเองไดค้่า p มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.50 – 0.80 และค่า 
r มีค่า 0.27 ข้ึนไป ถือวา่ขอ้ค าถามน าไปใชไ้ด ้(รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก ค หนา้ 101) 
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   5) หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ โดยใช้สูตร KR-20 ของ Kuder & 
Richardson โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป ผลจากการวิเคราะห์แบบทดสอบทั้งฉบบัของแบบทดสอบ
ก่อนเรียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ไดค้่าความเช่ือมัน่ .73 และ แบบทดสอบหลงัเรียนชุดการ
เรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง ไดค้่าความเช่ือมัน่ .75 ถือวา่แบบทดสอบมีความเช่ือมัน่สามารถน าไปใชไ้ด้
(รายละเอียดปลากฎในภาคผนวก ค หนา้ 103) 
 2.3 แบบสอบถามความคิดเห็น   
  แบบสอบถามความคิดเห็นมี 2 ฉบบั คือ แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 1 
ฉบบั มีขอ้ค าถาม จ านวน 20 ขอ้ และแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียน 1 ฉบบั มีขอ้ค าถาม 15 ขอ้ 
  แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
  2.3.1 ขัน้ตอนการสร้าง แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
   1) ศึกษาแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้ง 
   2) ก าหนดขอ้มูลส าหรับให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมินคุณภาพชุดการเรียนวิชาชีพ
ดว้ยตนเอง ทั้งหมด 5 ด้าน คือ ด้านเน้ือหา ดา้นภาพประกอบ ด้านแบบฝึกปฏิบติั/แบบทดสอบ
ระหวา่งเรียนและหลงัเรียน และดา้นรูปเล่ม  
   3) ก าหนดรูปแบบของแบบประเมินเป็นมาตราประมาณค่า (Rating Scale) 
5 อนัดบั คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด เห็นดว้ยมาก  เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ยนอ้ย และเห็นดว้ยน้อย
ท่ีสุด ตามวธีิของลิเคิร์ท (Likert’s  Scale) (บุญชม ศรีสะอาด 2543: 99) 
    เห็นดว้ยมากท่ีสุด  ให ้ 5 คะแนน 
    เห็นดว้ยมาก ให ้ 4 คะแนน 
    เห็นดว้ยปานกลาง ให ้ 3 คะแนน 
    เห็นดว้ยนอ้ย ให ้ 2 คะแนน 
    เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด ให ้ 1 คะแนน 
   4) เขียนแบบประเมินตามรูปแบบท่ีก าหนดไว ้พร้อมเขียนค าช้ีแจง จ านวน 
20 ขอ้ โดยครอบคลุมความคิดเห็นทั้ง 5 ดา้น คือ ดา้นเน้ือหา ดา้นภาพประกอบ ดา้นแบบฝึกปฏิบติั/
แบบทดสอบระหวา่งเรียนและหลงัเรียน และดา้นรูปเล่ม  
  2.3.2 การหาคุณภาพแบบสอบถามความคิดเห็น 
   1) น าแบบประเมินเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ พิจารณา
ตรวจสอบความเหมาะสมของภาษาและขอ้ค าถาม  
   2) ไดป้รับปรุงขอ้ค าถามตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
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   3) จดัพิมพ์แบบประเมินคุณภาพเป็นฉบบัท่ีสมบูรณ์ เพื่อน าไปสอบถาม
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญต่อไป 
 2.4 แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียนมี
ต่อชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ทั้งหมด 3 ดา้น คือ ดา้นเน้ือหา ดา้นประโยชน์ใชส้อยและดา้น
รูปเล่ม ขอ้ค าถาม จ านวน 20 ขอ้  
  2.4.1 ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 
   1) ศึกษาแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้ง 
    2) ก าหนดขอ้มูลส าหรับใหผู้เ้รียนตอบแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อชุด
การเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง ทั้งหมด 3 ดา้น คือ ดา้นเน้ือหา ดา้นประโยชน์ใชส้อยและดา้นรูปเล่ม   
   3) ก าหนดรูปแบบของแบบสอบถามความคิดเห็นเป็นมาตราประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 อนัดบั คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด เห็นดว้ยมาก เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ยนอ้ย และ
เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด ของลิเคิร์ท (Likert’s Scale) (บุญชม  ศรีสะอาด 2543: 99) 
        เห็นดว้ยมากท่ีสุด  ให ้ 5 คะแนน 
    เห็นดว้ยมาก ให ้ 4    คะแนน 
    เห็นดว้ยปานกลาง ให ้ 3   คะแนน 
    เห็นดว้ยนอ้ย ให ้ 2    คะแนน 
    เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด ให ้ 1   คะแนน 
    4)  เขียนแบบสอบถามความคิดเห็นตามรูปแบบท่ีก าหนดไว ้พร้อมเขียน   
ค าช้ีแจง จ านวน 15 ขอ้ โดยครอบคลุมความคิดเห็นทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นเน้ือหา ดา้นภาพประกอบ 
และดา้นรูปเล่ม  
  2.4.2 การหาคุณภาพแบบสอบถามความคิดเห็นผู้เรียน 
   1) น าเสนอแบบสอบถามความคิดเห็นต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ
พิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของภาษา ขอ้ค าถาม  และผูเ้ช่ียวชาญดา้นวดัผลการศึกษาชุดเดิม
ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา โดยใช้วิธีประเมินความสอดคลอ้ง IOC (Item Objective 
Congruence Index) จากนั้นน าคะแนนการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญแทนค่าในสูตร เพื่อค านวณหา ค่า
ดชันีความสอดคลอ้ง ถา้ไดม้ากกวา่หรือเท่ากบั 0.5 ถือวา่อยูใ่นเกณฑท่ี์ใชไ้ด ้
    +1 แน่ใจวา่ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบต่าง ๆ  
     ของชุดการเรียนวชิาชีพ 
    0 ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบต่าง ๆ  
     ของชุดการเรียนวชิาชีพ 
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     -1 แน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่ไดส้อดคลอ้งกบัองคป์ระกอบต่างๆ  
     ของชุดการเรียนวชิาชีพ 
   2) วิเคราะห์ขอ้มูลหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง โดยใช้สูตร IOC (Index of 
Item Objective Congruence) จากผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน พบวา่แบบสอบถาม
ความคิดเห็นผูเ้รียน มีค่า IOC 1.00 ทุกขอ้ (รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก ค หนา้ท่ี 100) 
   3) ไดป้รับปรุงขอ้ค าถามตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญดา้นวดัผลการศึกษา 
     4) น าแบบสอบถามความคิดเห็น จ านวน 15 ขอ้ จดัพิมพเ์ป็นแบบสอบถาม
ความคิดเห็นท่ีสมบูรณ์ จ านวน 15 ขอ้  
   5) น าแบบสอบถามความคิดเห็นไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่างในการวิจยั
เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่ โดยค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั .73 ก่อนน าไปใชไ้ด ้(รายละเอียดปรากฏ
ในภาคผนวก  ค หนา้ 108) 
    ส าหรับแบบประเมินคุณภาพชุดการเรียนวิชาชีพด้วยตนเอง และ
แบบสอบถามความคิดเห็นผูเ้รียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง ใช้เกณฑ์ในการแปลความหมาย
ของขอ้มูล (บุญชม  ศรีสะอาด 2546: 100) ดงัน้ี 
      คะแนนเฉล่ียตั้งแต่   4.51 - 5.00 หมายถึง ดีมาก 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 - 4.50 หมายถึง ดี 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 2.51 - 3.50 หมายถึง  ปานกลาง 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 1.51 - 2.50 หมายถึง  นอ้ย 
    คะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 1.00 - 1.50 หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 
    เกณฑใ์นการยอมรับคร้ังน้ี ตอ้งมีคะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 3.50 ข้ึนไป 
 

3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
   
 ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยน าชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง เร่ืองการ
สร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง  
 3.1 การเตรียมการ 
  3.1.1 กลุ่มตวัอยา่งส าหรับการใชชุ้ดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเอง จ านวน 30 คน
  3.1.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง ประกอบดว้ย 
   1) ชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง เร่ือง การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรี
ขั้นสูง จ านวน 30 เล่ม  
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   2) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน จ านวน 30 ขอ้ จ  านวน 30 ชุด 
   3) แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้รียนท่ีมีต่อชุดการเรียนวิชาชีพด้วย
ตนเอง จ านวน 15 ขอ้  จ านวน 30 ชุด  
 3.2 การด าเนินการทดลอง 
  3.2.1 การด าเนินการทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง 
   การทดลองคร้ังน้ีใชร้ะยะเวลา 5 สัปดาห์ มีรายละเอียด ดงัน้ี  
   1) แนะน าผูเ้รียนในการใช้ชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง บอกเวลาท่ีใชใ้น
การเรียน บอกขอบเขตเน้ือหาในแต่ละตอน วธีิการศึกษา ใชเ้วลาประมาณ 20 นาที 
   2) ท าการทดสอบก่อนเรียน โดยให้ผูเ้รียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เร่ือง 
การสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง จ านวน 30 ข้อ โดยให้เวลาท า 45 นาที และเก็บ
แบบทดสอบก่อนเรียนเม่ือทดสอบเสร็จแลว้ ท าแบบทดสอบภาคปฏิบติั จ านวน 3 ขอ้ 1 ชัว่โมง 
   3) ใหผู้เ้รียนศึกษาชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองในแต่ละตอน ใชเ้วลาเรียน
ในแต่ละเร่ืองประมาณ 1 ชั่วโมง จดัเวลาเรียน 1 สัปดาห์ต่อหน่ึงตอน (แล้วแต่การเรียนรู้และ
ความสามารถเฉพาะรายบุคคล)  
   4) ระหว่างการเรียนรู้ด้วยตนเองเม่ือมีข้อสงสัยหรือต้องการค าแนะน า
สามารถสอบถามไดท้างโทรศพัทแ์ละนดัพบกลุ่มยอ่ย 
   5) หลงัจากผูเ้รียนศึกษาชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองจบในแต่ละตอนแลว้  
ใหท้  าแบบทดสอบทา้ยตอน จ านวน 6 ขอ้ ทุกตอน ยกเวน้ตอนท่ี 1 
   6) หลงัจากท่ีผูเ้รียนเรียนเน้ือหาหมดทุกตอนแลว้ ให้ผูเ้รียนท าแบบทดสอบ
หลงัเรียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง จ านวน 30 ขอ้ ใช้เวลาท า 45 นาที และท าแบบทดสอบ
ภาคปฏิบติั จ  านวน ๒ ขอ้ ใชเ้วลา 45 นาที  
  3.2.2 ด าเนินการสอบถามความคิดเห็นผูเ้รียนท่ีมีต่อชุดการเรียนวิชาชีพด้วย
ตนเอง เร่ืองการสร้างแบบเส้ือและกางเกงสตรีขั้นสูง  
 3.3 การรวบรวมข้อมูล  
  ในการรวบรวมขอ้มูล มีรายละเอียด ดงัน้ี 
  3.3.1 ในการพบกลุ่มคร้ังแรก (วนัท่ี 2 ธนัวาคม 2554) หลงัจากช้ีแจงรายละเอียด
ชุดการเรียนแลว้ ให้ผูเ้รียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน 30 ขอ้ และแบบทดสอบภาคปฏิบติั จ านวน 3 
ขอ้  
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  3.3.2 ใหผู้เ้รียนน าชุดการเรียนวชิาชีพดว้ยตนเองไปศึกษาดว้ยตนเอง ระหวา่งการ
เรียน ตอนท่ี 1–5 และท าแบบทดสอบทา้ยตอน จนครบ 5 ตอน (ระหวา่งวนัท่ี 3 ธนัวาคม 2554 ถึง
วนัท่ี 5 มกราคม 2555)  
  3.3.3 หลงัจากเรียนครบทุกตอนแลว้ ให้ท าแบบทดสอบหลงัเรียน จ านวน 30 ขอ้ 
และแบบทดสอบภาคปฏิบติั จ านวน 2 ขอ้  
  3.3.4 เก็บแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อการเรียนดว้ยชุดการเรียนวิชาชีพดว้ย
ตนเอง 15 ขอ้  
  หลงัจากท าการเก็บคะแนนของแบบทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนแบบทดสอบ
หลังเรียนของผู ้เ รียนแต่ละคนแล้ว น าไปวิเคราะห์หาความแตกต่างของคะแนน และเก็บ
แบบสอบถามความคิดเห็นผูเ้รียนชุดการเรียนวิชาชีพดว้ยตนเอง มาตรวจและน าผลไปวิเคราะห์หา
ระดบัความคิดเห็นของผูเ้รียน 
 

4.  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ 
  
 ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
 4.1 การวเิคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบก่อนเรียน และหลงัเรียน  
  สถิติท่ีใช ้
  4.1.1 หาความความเที่ยงตรงข้อค าถามรายข้อกับจุดประสงค์การเรียนรู้ของ

แบบทดสอบ โดยใชค้่า IOC ตามเกณฑท่ี์ก าหนด  
    สูตรการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) (พวงรัตน์ ทวรัีตน์ 2543: 117) 
 

IOC  =  
N
R  

 
   เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้ง 
    R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
     N      แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
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   4.1.2 หาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก  (r) 
   สูตรหาความยากง่าย (บุญชม  ศรีสะอาด.  2547 : 155) 
   เม่ือ 
 

P   =   
N
R  

 
   R แทน จ านวนผูเ้รียนท่ีตอบถูก 
   N แทน จ านวนคนท่ีท าขอ้นั้นถูกทั้งหมด 
 
   สูตรหาค่าอ านาจจ าแนก  (บุญชม  ศรีสะอาด.  2547 : 155) 
 

 
 
   เม่ือ r แทน ค่าอ านาจจ าแนก 
           Ru แทน จ านวนคนในกลุ่มสูงท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
           Rl แทน จ านวนคนในกลุ่มต ่าท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
           f แทน จ านวนคนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต ่าซ่ึงมีจ านวนเท่ากนั 
 
  4.1.3 หาค่าสถติิพืน้ฐานของแบบทดสอบ 

   1) ค่าเฉล่ีย ( X ) (ปรีชา  จนัทรมณี 2549: 46) 
 

X  =  
N
X  

 
    เม่ือ X  แทน ผลรวมของคะแนนเฉล่ียทั้งหมด 
      N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
 
    2) ค่าส่วนความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation. - S.D.) (ปรีชา  
จนัทรมณี 2549: 55)  
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2N

22 xxNS.D.  
  

 
    เม่ือ S.D. แทน  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

     
2x  แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 

     N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
 
  4.1.4 หาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  โดยใช้สูตร KR-20 ของ Kuder & 
Richardson  โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป (ปรีชา  จนัทรมณี 2549: 79) 
 

KR-20  =    






 
 2S

pq1
1n
n

 

 
     เม่ือ KR-20 แทน ค่าความเช่ือมัน่ 
      n แทน จ านวนขอ้ของแบบทดสอบ 
      p แทน สัดส่วนของผูต้อบถูก 
      = ผูต้อบถูกทั้งหมดในแต่ละขอ้/คนทั้งหมด 
       q แทน อตัราส่วนผูต้อบผดิ  
      S2 แทน ค่าความแปรปรวนเคร่ืองมือทั้งฉบบั 
 
  4.1.5 ทดสอบนัยส าคัญของความแตกต่างระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน 
โดยสถิติค่าที (dependent t-test) ดว้ยโปรแกรมโปรแกรมส าเร็จรูป (ปรีชา  จนัทรมณี 2549: 127) 
 

 
1N
DDN

Dt
22
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   เม่ือ  t แทน ค่าสถิติ t 
     D   แทน ผลต่างคะแนนแต่ละคู่ 
            D2 แทน ผลรวมของค่า D แต่ละตวัยกก าลงัสอง 
     (D )2 แทน ผลรวมของค่า D ทั้งหมดยกก าลงัสอง 
         N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่งหรือจ านวนค่าคะแนน 
 
 4.2 การวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดการเรียนวชิาชีพด้วยตนเอง 
  โดยใชสู้ตร E1/E2  (ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์2539 ข: 494–496) 
  สูตรท่ี 1 
 

E1    =    100
A
N
X













 

 
  เม่ือ E1 แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ  

      X แทน คะแนนรวมของคะแนนท่ีผูเ้รียนท าได ้
     จากการท าแบบทดสอบระหวา่งเรียน 
   A  แทน คะแนนเตม็ของแบบทดสอบระหวา่งเรียน 
    N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
 
  สูตรท่ี  2 

E2    =    100
B
N
F













 

    
  เม่ือ E2 แทน ประสิทธิภาพของผลลพัธ์  
   ∑F แทน คะแนนรวมของคะแนนท่ีผูเ้รียนท าได ้
     จากการท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
        B แทน คะแนนเตม็ของแบบทดสอบหลงัเรียน  
      N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
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 4.3 การวเิคราะห์คุณภาพของแบบสอบถามความคิดเห็น ของผูเ้รียนท่ีมีต่อชุดการเรียน
วชิาชีพดว้ยตนเอง วเิคราะห์ขอ้มูลในการวจิยั มีล าดบัขั้น ดงัน้ี 
  4.3.1 หาความความเที่ยงตรงข้อค าถามรายข้อกับองค์ประกอบต่าง ๆ ของชุดการ
เรียน โดยใชค้่า IOC ตามเกณฑท่ี์ก าหนด  
    4.3.2 หาค่าสถติิพืน้ฐานของแบบสอบถาม 
      1) ค่าเฉล่ีย  ( X )   
   2) ค่าส่วนความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation. - S.D.) 
 


