
บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั

การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยเชิงบรรยาย (descriptive research) เพื่อศึกษาสภาพและ

ปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษาตามทัศนะของผูบริหาร

และครู สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) จังหวัดเพชรบูรณ ซ่ึงจะ

นําเสนอ วิธีการดําเนินการวิจัย ดังน้ี 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

3. การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย

4. การหาคุณภาพเคร่ืองมือ

5. การเก็บรวบรวมขอมูล

6. การวิเคราะหขอมูล

7. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

1. ประชากร

ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี ไดแก ผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

เพชรบูรณ ปการศึกษา 2556 จํานวน 58 โรงเรียน รวมท้ังสิ้น 1,570 คน จําแนกเปนผูบริหาร 

ไดแก ผูรับอนุญาต ผูจัดการ และผูอํานวยการ 58 คน ครู 1,512 คน 

2. กลุมตัวอยาง

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี ไดแก ผูบริหาร และครู เน่ืองจากประชากรมี

จํานวนท่ีแนนอน (finite populations) ผูวิจัยจึงใชสูตรของยามาเน (Yamane) ท่ีระดับความ

เช่ือม่ันรอยละ 95 และยอมใหมีความคลาดเคลื่อน 0.05 ไดขนาดกลุมตัวอยางจํานวน 318 คน 

ดําเนินการสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิ โดยไมอาศัยสัดสวน ผลปรากฏดังตาราง 1 ดังน้ี 
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ตาราง 2 จํานวนประชากร และกลุมตัวอยางจําแนกตามเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 

เขตพื้นท่ีการศึกษา 
           ประชากร                            กลุมตัวอยาง 

ผูบริหาร  ครู         รวม ผูบริหาร ครู       รวม 

เพชรบูรณ เขต 1 

เพชรบูรณ เขต 2 

11  380        391          4    76       80 

17  508        525          4 102    106 

เพชรบูรณ เขต 3 30  624        654   7  125    132 

รวม 58 1,512    1,570         15             303    318 

 

 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม (questionnaire) เกี่ยวกับสภาพและปญหา

การบริหารงานวิชาการเพื่อใชสอบถามผูบริหาร และครูโรงเรียนเอกชน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณท้ัง 3 เขต แบงเปน 3 ข้ันตอน ดังน้ี 

 ตอนท่ี  1   สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนคําถามแบบสํารวจรายการ (check list) 

 ตอนท่ี  2  สภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนเอกชน ในสํานักงาน 

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณท้ัง 3 เขต เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 

(rating scale) 5 ระดับของลิคเคิรท (Likert’ s) โดยกําหนดความหมายมากนอยของแตละระดับ

ความคิดเห็น ดังน้ี (สิน พันธพินิจ, 2547 หนา 153)  

   5 หมายถึง     มีสภาพหรือปญหาการบริหารงานวิชาการตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับมากท่ีสุด 

   4 หมายถึง     มีสภาพหรือปญหาการบริหารงานวิชาการตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับมาก 

   3 หมายถึง     มีสภาพหรือปญหาการบริหารงานวิชาการตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับปานกลาง 

   2 หมายถึง     มีสภาพหรือปญหาการบริหารงานวิชาการตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับนอย 

   1 หมายถึง     มีสภาพหรือปญหาการบริหารงานวิชาการตามทัศนะของ

ผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับนอยท่ีสุด 
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การสร้างเคร่ืองมือในการวิจยั 

 ในการสรางเคร่ืองมือไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 

 1.  ศึกษาแนวคิดหลักการท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนจาก

เอกสาร ตํารา และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 2.  ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถาม คณาจารยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย (2554, หนา 73) เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 

(rating scale) 

 3.  นําแนวความคิด หลักการ และขอมูลตางๆ ท่ีไดจากการศึกษาคนควาท้ังหมดมา

สรางเปนแบบสอบถามท่ีมีเน้ือหาครอบคลุมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการ

ของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษาตามทัศนะของผูบริหาร และครู สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) จังหวัดเพชรบูรณ ท้ัง 4 ดาน 

 

การหาคณุภาพเคร่ืองมือ 

 ในการหาคณุภาพเคร่ืองมือ ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนตามลําดับ ดังน้ี 

 1.  การหาความเท่ียงตรง (validity) นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จ เสนอประธานและกรรมการ 

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อขอความเห็นชอบเสนอตอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน โดยหาคาดัชนี

ความสอดคลอง (index of item objective congruence : IOC) (สุวรีย  ศิริโภคาภิรมย, 2546, 

หนา 243-244) เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหาในเคร่ืองมือวามีความสมบูรณและ

ครอบคลุมเหมาะสมกอนนําไปใช โดยไดคาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาระหวาง 0.60-1.00  

 2.  การหาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ (reliability) นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลว 

ไปทดลองใช (try out) กับผูบริหาร 1 คน และครู 29 คน ในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช) จังหวัดเพชรบูรณ ท่ีไมใชในกลุม

ตัวอยางท่ีใชในการวิจัย เพื่อหาความเช่ือม่ัน 

 3.  นําแบบสอบถามท่ีไดรับคืนจากการทดลองใชทุกฉบับ มาหาคาความเช่ือม่ันดวย 

วิธีการหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ซ่ึงไดคาความ

เช่ือม่ันเทากับ 0.894  

 4.  นําแบบสอบถามท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขเสนอตอกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

เพื่อขอความเห็นชอบ และจัดพิมพแบบสอบถามเปนฉบับสมบูรณ เพื่อใชในการวิจัย 
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การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยมีข้ันตอน ดังน้ี 

 1.  ขอหนังสือจากคณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ถึงผูอํานวยการสํานักงาน 

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ ท้ัง 3 เขต ไดแก ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 1 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ เขต 2 และ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ เขต 3 

เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลโรงเรียนเอกชนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาท้ัง 3 เขต 

 2.  ขอหนังสือจากผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณท้ัง 

3 เขต เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากโรงเรียนเอกชนท่ีเปนกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร

โรงเรียน และครู 

 3.  ผูวิจัยติดตอประสานงานกับผูประสานงานแตละเขต ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

เพชรบูรณ ท้ัง 3 เขต ในการแจกแบบสอบถามใหกับโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง และขอความ

อนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลไวท่ีสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ

ท้ัง 3 เขต 

 

การวิเคราะหข้์อมลู 

 นําแบบสอบถามท้ังหมด มาตรวจสอบความสมบูรณความถูกตองในการตอบ

แบบสอบถามแลวนํามาคัดเลือกฉบับท่ีสมบูรณและถูกตองเพื่อนํามาวิเคราะหขอมูลโดยใช

คอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป ซ่ึงมีข้ันตอนดําเนินการ ดังน้ี 

 1.  วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี่ 

และการหาคารอยละ และนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง 

 2.  วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษา ตามทัศนะของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน (สช) จังหวัดเพชรบูรณ โดยการหาคาเฉลี่ย (mean :    ) และสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (standard deviation : S.D.) แลวนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตารางประกอบ

ความเรียง โดยกําหนดการแปลความหมายของขอมูลเปน 5 ระดับโดยยึดเกณฑดังน้ี 

(คณาจารยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2554, หนา 73)  

  คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง มีสภาพหรือปญหาการบริหารงาน

วิชาการตามทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน มากท่ีสุด 

  คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง มีสภาพหรือปญหาการบริหารงาน

วิชาการตามทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน มาก 

X
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  คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง มีสภาพหรือปญหาการบริหารงาน

วิชาการตามทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน ปานกลาง 

  คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง มีสภาพหรือปญหาการบริหารงาน

วิชาการตามทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน นอย 

  คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง มีสภาพหรือปญหาการบริหารงาน

วิชาการตามทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน นอยท่ีสุด 

 3.  ทดสอบสมมติฐาน  สภาพและปญหาการบริหารบริหารงานวิชาการโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษา ตามทัศนะของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน (สช) จังหวัดเพชรบูรณ โดยใชการทดสอบแอลฟา (F-test) เกี่ยวกับเพศ 

ตําแหนง สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ประสบการณในการสอน รายไดตอเดือนจาก

สถานศึกษา และ เขตพื้นท่ีการศึกษา 

 

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 1.  การหาขนาดกลุมตัวอยาง ตามสูตรของยามาเน (Yamane) (สุวรีย  ศิริโภคาภิรมย, 

2546, หนา 129)  

      

         n     =  

 

 เม่ือ   N = ขนาดของประชากร 

    n = ขนาดของกลุมตัวอยาง 

    e = ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยาง (ความคลาด 

      เคลื่อนของกลุมตัวอยางเทากับ 0.05) 

 

 2.  การหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ระหวางขอคําถามเกี่ยวกับเน้ือหาหรือ

ลักษณะเฉพาะกลุมพฤติกรรม โดยนําเคร่ืองมือท่ีสรางข้ึนไปใหผูเช่ียวชาญในเน้ือหา (อยางนอย  

5 คน) ใหแตละคนพิจารณาลงความเห็นและใหคะแนนดังน้ี (สุวรีย  ศิริโภคาภิรมย, 2546, หนา 

243-244) 

    

    IOC =  

 

 เม่ือ  IOC หมายถึง   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ 

      เน้ือหาหรือลักษณะพฤตกิรรม 

 

N 
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     หมายถึง ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของ 

       ผูเช่ียวชาญเน้ือหาท้ังหมด 

   N  หมายถึง จํานวนผูเช่ียวชาญท้ังหมด 

 3.  คาความเช่ือม่ันแบบสอบถาม โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach’s alpha 

coefficient) (พวงรัตน  ทวีรัตน, 2543, หนา 132) 
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  เม่ือ     α   แทน  สัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่น 
      n  แทน  จํานวนขอคําถาม 

             2
1S   แทน  ความแปรปรวนแตละขอ 

                
2
2S   แทน  ความแปรปรวนท้ังฉบับ 

 

 4.  คารอยละ  (percentage) (สุวรีย  ศิริโภคาภิรมย, 2546, หนา 95) 

 

    100 x
n

f
  รอยละ=  

 

  เม่ือ   f  แทน  ความถี่ 

     n  แทน  จํานวนผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

 

 5.  คาเฉลี่ย (mean :   ) (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2549, หนา 46) 

  

 

                   =  

   

  เม่ือ        แทน  คาเฉลี่ย 

      แทน  ผลรวมของขอมูลท้ังหมด 

       n   แทน  จํานวนขอมูล 
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 6.  คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation : S.D.) (สุวรีย  ศิริโภคาภิรมย, 

2546, หนา 94) 

  

   S.D  =        

 

   

  เม่ือ S.D.  แทน  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   X  แทน  คะแนนแตละขอ 

     แทน  ผลรวมของคะแนนแตละขอยกกําลังสอง 

     แทน   ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

   n  แทน  จํานวนขอมูลท้ังหมด 

 

 7.  สถิติทดสอบ  ที (t-test) (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2542, หนา 226-228) 

  ทดสอบคาความแปรปรวนของกลุมตัวอยางท้ังสองท่ีเปนอิสระตอกัน 
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  เม่ือไมมีนัยสําคัญทางสถิติใชสูตรสถิติทดสอบที (t-test) เม่ือความแปรปรวนเทากัน 
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  เม่ือมีนัยสําคัญทางสถิติใชสูตรการทดสอบที เม่ือความแปรปรวนไมเทากัน 
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  เม่ือ    แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางท่ี 1 

   2
1S  แทน คาความแปรปรวนของคะแนนในกลุมตัวอยางท่ี 1 

   1n  แทน จํานวนขนาดของกลุมตัวอยาง กลุม 1 

   2n  แทน จํานวนขนาดของกลุมตัวอยาง กลุม 2 

    แทน คะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางท่ี 2 

   2
2S  แทน ความแปรปรวนของคะแนนในกลุมตัวอยางท่ี 2 

 

 8. การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (one way ANOVA) ดวยการทดสอบเอฟ  

(F-test) (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2549, หนา 172) 

 

 

 

    

 

  เม่ือ   F  แทน  อัตราสวนวิกฤติการณของ  F 

   MSB แทน  ความแปรปรวนระหวางกลุม 

   MSW แทน  ความแปรปรวนภายในกลุม 
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 9. สถิติทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยรายคูของเชฟเฟ (Scheffe)  

(บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2542, หนา 226-228) 

 

 

 

 

 

 

  เม่ือ       แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางท่ี 1 

    แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางท่ี 2 

   k แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 

   n1 แทน จํานวนขนาดของกลุมตัวอยาง  กลุมท่ี  1 

   n2 แทน จํานวนขนาดของกลุมตัวอยาง  กลุมท่ี  2 

   MSw แทน ความแปรปรวน (mean square) ภายในกลุม 
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