
 กรรณิการ์  จอมดวง  2557: การดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรีตาํบลลอ้มแรด อาํเภอเถิน 
จงัหวดัลาํปาง: ศึกษาความคิดเห็นของสมาชิกและคณะกรรมการ  ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 
(รัฐศาสตร์) สาขารัฐศาสตร์ ภาควิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  อาจารยที์3ปรึกษา 

 วิทยานิพนธ์หลกั: รองศาสตราจารยสุ์พตัรา  จุณณะปิยะ, M.A.  233 หนา้ 
 
 
 การวิจัยครั: งนี:  มีวตัถุประสงค์ เพื3อศึกษาความคิดเห็นของสมาชิกและคณะกรรมการต่อการ
ดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี และศึกษาปัจจยัที3มีความสัมพนัธ์กบัความคิดเห็นของสมาชิกต่อ
การดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี  
 
 กลุ่มตัวอย่างที3ใช้ในการวิจัยครั: งนี: ประกอบด้วย 2 กลุ่ม คือ กลุ่มแรกสมาชิกกองทุนพฒันา
บทบาทสตรีตาํบลลอ้มแรด อาํเภอเถิน จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 343 คนโดยการคาํนวณหาขนาดตวัอย่างจาก
สูตร Yamane ใชแ้บบสอบถามเป็นเครื3องมือในการเก็บขอ้มูล ทาํการประมวลผลและวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ย
คอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป สถิติที3ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี3ย ส่วน
เบี3ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์การผนัแปรและการวิเคราะห์จาํแนกพหุกาํหนดค่านยัสําคญัทางสถิติที3
ระดบั .05 ส่วนกลุ่มที3สอง คือ คณะกรรมการกองทุนพฒันาบทบาทสตรีตาํบลลอ้มแรด อาํเภอเถิน จงัหวดั
ลาํปาง จาํนวน 7 คน โดยการสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) พิจารณาจากโครงสร้าง
คณะกรรมการกองทุนพฒันาบทบาทสตรีตาํบล ใชแ้บบสมัภาษณ์เป็นเครื3องมือในการเกบ็ขอ้มลูเชิงลึก  
 
 ผลการวิจยั พบว่า สมาชิกมีความเห็นต่อการดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี  โดยรวมอยู่
ในระดบัปานกลาง ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า อายุ สถานภาพสมรส การรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร ความรู้
ความเขา้ใจ การมีส่วนร่วม และความพึงพอใจของสมาชิกเกี3ยวกบักองทุนฯ  มีความสัมพนัธ์กบัคิดเห็น
ของสมาชิกต่อการดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติที3ระดบั .05 ส่วนอาชีพ 
ระดบัการศึกษา รายได ้ และระยะเวลาที3อาศยัอยู่ในพื:นที3 ไม่มีความสัมพนัธ์กบัความคิดเห็นของสมาชิก
ต่อการดาํเนินงานกองทุนพฒันาบทบาทสตรี  ในการสัมภาษณ์เชิงลึก พบว่า คณะกรรมการมีความเห็นว่า
กองทุนฯ มีความพร้อมในการดาํเนินงาน ดา้นการพฒันาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได ้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารงบประมาณเงินทุนหมุนเวียน มีปัญหาและอุปสรรคในการ
ดาํเนินงานดา้นการพฒันาคุณภาพชีวิตของสตรีและสตรีผูด้อ้ยโอกาส และการจดัสรรรายไดข้องกองทุน  
และประสบผลสาํเร็จในการดาํเนินงานดา้นการพฒันาอาชีพสตรี สร้างงาน สร้างรายได ้ตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และการพิจารณาโครงการของสมาชิกที3ไดเ้สนอโครงการขอกูเ้งินทุนหมุนเวียน ใน
ขั:นตอนการพิจารณากลั3นกรองโครงการ  
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