
บทท่ี   4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
 การวิจยัครัง้นี้ เป็นการวิจยัการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5  เป็นการวจิยัและพฒันา (Research and 
Development R & D) โดยมขีัน้ตอนในการวเิคราะหข์อ้มลูการวจิยัดงันี้ 
  ขัน้ตอนที ่1 วจิยั (Research) : ผลการศกึษาขอ้มลูพืน้ฐาน 
  ขัน้ตอนที ่2 พฒันา (Development) : ผลการพฒันาหลกัสตูร  
  ขัน้ตอนที ่3 วจิยั (Research) : ผลการทดลองใชห้ลกัสตูร 
  ขัน้ตอนที ่4 พฒันา (Development) : ผลการประเมนิผลและปรบัปรงุหลกัสตูร 
 
ขัน้ตอนท่ี 1 วิจยั (Research) : ผลการศึกษาข้อมลูพื้นฐาน 
 การศกึษาขอ้มลูพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นขอ้มูลพืน้ฐานในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการ
พูดภาษาองักฤษส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 จากการสมัภาษณ์ความต้องการการ
พฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั ซึ่งมีประเด็นการศึกษาขอ้มูล
พืน้ฐานดงันี้ 
 1. ความต้องการการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวนั 
  ผูว้จิยัไดส้มัภาษณ์ความต้องการการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษ
ในชีวิตประจ าวัน  เพื่ อน าผลที่ได้จากความคิดเห็นมาพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 ในด้านหลกัสูตรฝึกอบรม 
รูปแบบและกิจกรรมการฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรม และวธิีการวดัและประเมนิผลการ
ฝึกอบรม โดยท าการสมัภาษณ์ผู้อ านวยการโรงเรยีนวดัดาปานนิมติมติรภาพที่ 142 จ านวน 1 
คน และครผููส้อนภาษาองักฤษ กลุ่มโรงเรยีนพระแท่น จ านวน 12 คน รวมทัง้สิน้จ านวน 13 คน 
  ผลจากการสมัภาษณ์เกีย่วกบัขอ้มลูทัว่ไปของผูใ้หส้มัภาษณ์ตอ้งการการพฒันา
หลกัสตูรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัดงัตาราง 6 
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ตาราง 6  จ านวนและค่ารอ้ยละขอ้มลูทัว่ไปของผูใ้หส้มัภาษณ์ 
 

ข้อมลูทัว่ไป ความถี่ ร้อยละ 

1. เพศ 
          ชาย 
          หญงิ 
2. อาย ุ
          26 – 30 ปี 
          31 – 35 ปี 
          36 – 40 ปี 
          41 – 45 ปี 
          46 – 50 ปี 
          51 – 55 ปี 
          56 – 60 ปี 
3. ระดบัการศกึษา 
          ปรญิญาตร ี
          ปรญิญาโท 
4. ต าแหน่ง 
          ผูอ้ านวยการโรงเรยีน 
          ครผููส้อน 
5. ท่านมปีระสบการณ์เกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูรหรอืไม่ 
          ม ี
          ไมม่ ี

 
2 
11 
 
2 
3 
2 
3 
1 
1 
1 
 
8 
5 
 
1 
12 
 
9 
4 

 
15.38 
84.62 

 
15.38 
23.07 
15.38 
23.07 
7.70 
7.70 
7.70 

 
61.54 
38.46 

 
7.70 
92.30 

 
69.23 
30.77 

 
 จากตาราง  6  ขอ้มูลทัว่ไปของผู้ให้สมัภาษณ์ พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ คดิเป็น
รอ้ยละ 84.62 อายุ 31 – 35 ปี และ 41 – 45 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 23.07 ระดบัการศึกษาปรญิญา
ตร ีคดิเป็นรอ้ยละ 61.54 ปจัจุบนัส่วนใหญ่ด ารงต าแหน่ง ครผููส้อน คดิเป็นรอ้ยละ 92.30 และมี
ประสบการณ์เกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูร คดิเป็นรอ้ยละ 69.23 
 จากการสัมภาษณ์ความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ของผูอ้ านวยการโรงเรยีน
วดัดาปานนิมติมติรภาพที่ 142 และครูผู้สอนภาษาองักฤษ กลุ่มโรงเรยีนพระแท่น ปรากฏผล
ดงันี้ 
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 1. ผลจากการสมัภาษณ์ในประเด็นเรื่องหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนั มคีวามจ าเป็นหรอืไม่ อย่างไร พบว่า ผู้ถูกสมัภาษณ์มคีวามคดิเหน็ว่าหลกัสูตร
ฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัมคีวามจ าเป็น เนื่องดว้ยหลกัสูตรฝึกอบรมการ
พูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัจะเป็นกจิกรรมทีเ่ป็นสิง่แปลกใหม่แก่นักเรยีน เพราะนักเรยีน
มักจะได้เรียนอยู่แต่ในห้องเรียน การจัดการเรียนการสอนจึงเป็นลักษณะที่ซ ้าซากจ าเจ                 
ไม่กระตุ้นใหน้ักเรยีนสนใจเท่าทีค่วร ท าใหน้ักเรยีนหนัมาสนใจภาษาองักฤษมากขึน้ เพราะเมื่อ
นักเรยีนได้ร่วมกิจกรรมที่น่าสนใจจะเป็นการสร้างทศันคติที่ดีต่อกิจกรรมหรอืวชิานัน้ๆ ช่วย
สร้างแรงจูงใจในการเรยีนภาษาองักฤษ เพราะภาษาอังกฤษเป็นวิชาที่ยากในความคิดของ
นักเรยีน เมื่อเราจดัเป็นกจิกรรม และเมื่อกจิกรรมเป็นกิจกรรมที่สนุก น่าสนใจ นักเรยีนก็จะมี
ความอยากที่จะเรยีนรู ้อยากที่จะเอาชนะให้ได้ เป็นการพฒันาทกัษะการพูดภาษาองักฤษให้
นักเรยีน เพราะการจดักจิกรรมฝึกอบรมจะเป็นการท าให้นักเรยีนสนใจแล้ว นอกจากนี้ยงัเป็น
การเน้นในแต่ละทักษะภาษาอังกฤษให้แก่นักเรยีนด้วย โดยในการฝึกอบรมครัง้นี้ เป็นการ
ฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษ จะเป็นการพัฒนาในทักษะที่นักเรยีนทุกคนกลวั เนื่องด้วย
นักเรยีนส่วนใหญ่จะไม่กล้าพูดภาษาอังกฤษด้วยกลวัผิด กลัวอายเพื่อน ท าให้นักเรยีนกล้า
แสดงออกมากขึ้น และการฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษเป็นหลกัสูตรที่เหมาะสมแก่การที่
ประเทศไทยก าลงัจะเขา้สู่ประชาคมอาเซยีนอกีดว้ย สะทอ้นไดจ้าก  
 
    “การฝึกอบรมนี้มคีวามจ าเป็น เพราะจะท าใหเ้ดก็ๆ  
   ไดฝึ้กการพดูภาษาองักฤษ เพราะเดก็ๆ มกั กลวัผดิ  
   กลวัอายเพื่อน ถา้ไดฝึ้กอบรมนกัเรยีนจะไดม้คีวามกลา้” 
                ชุมพร  เสนีรตัน์ 28 / ต.ค. / 57 
 
      “ฝึกอบรมมคีวามจ าเป็น จะไดช้่วยใหน้กัเรยีน 
   หนัมาสนใจภาษาองักฤษมากขึน้ เพราะภาษาองักฤษ 
   เป็นวชิาทีย่าก โดยเฉพาะเรือ่งการพดูนกัเรยีนจะไมก่ลา้พดู” 
               พณณกร ใครค่รวญ 28 / ต.ค. / 57 
 
 2. ผลจากการสมัภาษณ์ในประเดน็เรือ่ง การจดัฝึกอบรมทีด่คีวรมรีปูแบบและกจิกรรม
การฝึกอบรมแบบใด เพื่อให้นักเรยีนที่เขา้รบัการฝึกอบรมได้รบัความรูม้ากที่สุด พบว่า ผู้ถูก
สมัภาษณ์ส่วนใหญ่ใหค้วามคดิเหน็ไปในทางเดยีวกนั คอืรปูแบบและกจิกรรมการฝึกอบรมอยาก
ให้เน้นการฝึกตามสถานการณ์สมมุติ โดยการจ าลองสถานการณ์ต่างๆ ตามกจิกรรมที่ต้องการ
ใหน้ักเรยีนไดเ้รยีนรู ้มาใหน้ักเรยีนฝึกปฏบิตั ิหรอืใชส้ถานการณ์สมมุตแิต่อาจใชช้ื่อสถานทีจ่รงิ
ตามสถานที่ส าคญัๆ ในท้องถิ่น และอยากให้เป็นการเรยีนรูจ้ากเหตุการณ์จรงิ คอืการน าเอา
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สถานการณ์จรงิ จากสื่อต่างๆ เช่น การสนทนาของชาวต่างชาตทิีค่น้หาไดจ้ากอนิเตอรเ์น็ต มา
เปิดให้นักเรยีนได้ศกึษาวธิกีารพูด และเป็นตวัอย่างการพูดในเรื่องนัน้ๆ ที่ต้องการให้นักเรยีน
เรยีนรู ้สะทอ้นไดจ้าก  
 
   “อยากใหเ้น้นกจิกรรม role play เดก็จะได ้
   ฝึกการพดูเยอะๆ แลว้กอ็ยากใหม้บีทสนทนา 
   ทีเ่ป็นตวัอยา่งการพดูของชาวต่างชาต ิเดีย๋วนี้ 
   เราสามารถหาไดเ้ยอะแยะตามอนิเตอรเ์น็ต ” 
       พนัธชา เลาหะโชต ิ28 / ต.ค. / 57 
 
   “ฝึกการพดูดว้ยการก าหนดสถานการณ์สมมตุ ิ
   ใหแ้ก่นกัเรยีนแต่อาจใชช้ื่อสถานทีจ่รงิในทอ้งถิน่  
   และน่าจะมตีวัอยา่งบทสนทนาใหน้กัเรยีนไดศ้กึษา” 
       สมหมาย เหล่าทรพัยเ์จรญิ 29 / ต.ค. / 57 
 
 3. ผลจากการสัมภาษณ์ในประเด็นเรื่อง  การฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนั มคีวามเหมาะสมกบัสื่อประกอบการฝึกอบรมประเภทใด พบว่า ผูถู้กสมัภาษณ์มี
ความคิดเห็นว่าสื่อที่ใช้ควรมีความหลากหลาย เช่น สื่อที่เป็นเอกสารเนื้อหาที่ต้องการให้
นักเรยีนเรยีนรู้ สื่อที่จะใช้เป็นแหล่งค้นคว้าเพิ่มเติมให้แก่นักเรยีน สื่อที่เป็นภาพและเสียงที่
สามารถเคลื่อนไหวได้ ควรเป็นสื่อที่มสีสีนัสวยงาม เป็นที่ดงึดูดความสนใจให้แก่นักเรยีน ควร
เป็นสื่อที่ง่ายต่อการท าความเข้าใจของนักเรยีน และเหมาะสมกับเนื้อหา และควรเป็นสื่อที่
กระตุ้นใหน้ักเรยีนเกดิความสนใจในการพูดภาษาองักฤษ ช่วยใหน้ักเรยีนเกดิการเรยีนรูจ้ากสื่อ
ไดอ้ยา่งเตม็ที ่สะทอ้นไดจ้าก 
 

   “อยากใหม้สีื่อทีเ่ป็นภาพ และเสยีงที ่
   สามารถเคลื่อนไหวได ้เพราะเดก็จะสนใจ 
   ทีจ่ะดมูากกว่าการฟงัจากคร”ู 
       อภริด ี คุณประทุม 29 / ต.ค. / 57 
 
   “สื่อจะตอ้งตรงกบัเนื้อหาทีจ่ะใหน้กัเรยีน 
   ไดเ้รยีน มสีสีนัสวยงาม เขา้ใจงา่ย และ 
   เนื้อหามคีวามเหมาะสม” 
       กนิษฐา คงเหลีย่ม 29 / ต.ค. / 57 
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 4. ผลจากการสมัภาษณ์ในประเดน็เรื่อง ควรใชว้ธิกีารใดในการวดัและประเมนิผลการ
ฝึกอบรม เพื่อตรวจสอบว่านักเรยีนทีเ่ขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัความรูเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคท์ี่
วางไว ้พบว่า ผูถู้กสมัภาษณ์ส่วนใหญ่มคีวามคดิเหน็ไปในทางเดยีวกนัว่าการวดัและประเมนิผล
การฝึกอบรม ควรประเมินผลจากการทดสอบการพูดภาษาอังกฤษจากการปฏิบัติตาม
สถานการณ์ทีก่ าหนดให้ และใหก้ารทดสอบเป็นการสนทนากันระหว่างครผููป้ระเมนิกบันักเรยีน
เป็นรายบุคคล โดยมเีกณฑก์ารประเมนิในแต่ละดา้นใหช้ดัเจน สะทอ้นไดจ้าก 
 
   “ฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษ กต็อ้ง 
   สอบดว้ยการพดูภาษาองักฤษ เดก็จะได ้ 
   ตอบโตใ้นสถานการณ์จรงิกบัครทูีส่อบดว้ย” 
       จริาภรณ์  อ ่าแจง้ 28 / ต.ค. / 57 
 
   “ทดสอบโดยการสอบพดูกบัครตูวัต่อตวั  
   ตามเรือ่งทีเ่ราไดฝึ้กอบรมไป จะท าใหเ้รารูเ้ลย 
   ว่านกัเรยีนคนไหนไดไ้มไ่ดใ้นเรือ่งไหน” 
       อุษณยี ์ วงศบ์ุญเพง็ 29 / ต.ค. / 57 
 
ขัน้ตอนท่ี 2 พฒันา (Development) : ผลการพฒันาหลกัสตูร 
 ผลการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบันักเรยีน
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ฉบบัร่าง โดยการน าขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการศกึษาขอ้มลูพืน้ฐาน มาวเิคราะห์
แลว้พฒันาหลกัสตูรฉบบัรา่งขึน้ ประกอบดว้ย 3 ขัน้ตอนดงันี้ 
 1. การพฒันาหลกัสตูรฉบบัร่าง 
  หลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันส าหรับนักเรียน                  
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ฉบบัร่าง ซึ่งพฒันามาจากขอ้มลูการสมัภาษณ์ในดา้นหลกัสูตรฝึกอบรม 
รูปแบบและกิจกรรมการฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรม และวธิีการวดัและประเมนิผลการ
ฝึกอบรม จากผู้อ านวยการโรงเรียน และครูผู้สอนภาษาอังกฤษ กลุ่มโรงเรียนพระแท่น                   
รวมทัง้สิน้จ านวน 13 คน ซึง่ไดอ้งคป์ระกอบดงันี้ คอื หลกัการ จดุมุ่งหมาย โครงสรา้ง ขอบข่าย
เนื้ อหาและเวลาเรียน แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมนิผล และแผนการจดัการเรยีนรู ้
  1.1 หลกัการของหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบั
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
 1.1.1 เป็นหลักสูตรที่มุ่ งฝึกการพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนั สามารถน าความรูค้วามเขา้ใจทีไ่ดไ้ปใชไ้ดอ้ย่างถูกตอ้ง 
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 1.1.2 เป็นหลกัสูตรที่พฒันาส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 มคีวามรู้
ความเข้าใจในการพูดภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั เรื่อง การถามและให้ข้อมูลส่วนบุคคล 
(asking and giving for personal information) และการถามและการบอกทิศทาง (asking and 
giving directions) 
 1.1.3 เป็นการพฒันาศักยภาพของนักเรยีนในด้านการพูดภาษาองักฤษใน
ชวีติประจ าวนั 
  1.2 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน
ส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
 1.2.1 เพื่อให้นักเรยีนผู้เขา้รบัการฝึกอบรมไดร้บัความรูเ้รื่อง การถามและให้
ข้อมูลส่วนบุคคล (asking and giving for personal information) และการถามและการบอก
ทศิทาง (asking and giving directions) 
 1.2.2 เพื่อให้นักเรยีนผู้เข้ารบัการฝึกอบรมมทีกัษะการพูดภาษาองักฤษใน
ชวีติประจ าวนั 
 1.2.3 เพื่อให้นักเรยีนผู้เข้ารบัการฝึกอบรมได้ฝึกให้เป็นคนกล้าแสดงออก 
และมคีวามมัน่ใจในตนเอง 
 1.2.4 เพื่อให้ได้หลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัที่มี
คุณภาพ 
  1.3 โครงสรา้งของหลกัสตูรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบั
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 แบ่งออกเป็น 2 เรือ่งสรปุไดด้งันี้  
 1.3.1 เรื่อ ง การถ ามและให้ ข้อมู ลส่ วนบุ คคล  (asking and giving for 
personal information) เนื้อหาได้แก่ 1) การแนะน าตนเอง (introduce myself) 2) การแนะน า
บุคคลอื่น (introduce others) 3) การถามและตอบเกี่ยวกับอาชีพ (asking and giving about 
occupation) 4) การถามและตอบเกีย่วกบัครอบครวั (asking and giving about family) 
 1.3.2 เรื่อง การถามและการบอกทิศทาง (asking and giving directions) 
เนื้อหาไดแ้ก่ 1) การถามทศิทาง (asking directions) 2) การบอกทศิทาง (giving directions) 
  1.4 ขอบข่ายเนื้อหาและเวลาเรยีนของหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
   การเรียนรู้ค าศัพท์ และประโยคต่างๆ ที่จะใช้ในการพูดภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน  เรื่อง การถามและให้ข้อมูลส่วนบุคคล (asking and giving for personal 
information) และการถามและการบอกทศิทาง  (asking and giving directions) เพื่อใหน้ักเรยีน
ผูเ้ขา้รบัการอบรมไดร้บัความรูใ้นการแนะน าตนเอง แนะน าบุคคลอื่น การถามและตอบเกี่ยวกบั
อาชพี การถามและตอบเกี่ยวกบัครอบครวั การถามทศิทาง และการบอกทศิทาง ท าใหน้ักเรยีน
ผูเ้ขา้รบัการอบรมไดร้บัความรูท้างการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัอย่างสงูสุด 
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   ระยะเวลาที่ใช้ในการฝึกอบรมใช้เวลาฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัทัง้หมด 6 วนั วนัละ 6 ชัว่โมง รวมทัง้หมด 36 ชัว่โมง 
  1.5 แนวทางการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ของหลกัสูตรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษ
ในชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
   โดยใช้กระบวนการฟงัการบรรยายให้ความรู้จากวิทยากร เอกสารการ
ฝึกอบรม การฝึกทักษะการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนั โดยท าการฝึกอบรมด้วยวิธี
ประสบเหตุการณ์ (Incident Method) เพื่อใหเ้กดิทกัษะในด้านการพูด และสามารถน าความรูท้ี่
ไดร้บัไปใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  1.6 สื่อการเรียนการสอนของหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้   
 1.6.1 คู่มอืการฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบัวทิยากร 
 1.6.2 คู่มอืการฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีน 
 1.6.3 เครือ่งฉายโปรเจคเตอร ์และจอรบัภาพ 
 1.6.4 คอมพวิเตอร ์
 1.6.5 แผ่นภาพ 
 1.6.6 บตัรค า 
 1.6.7 ซดี ี  
  1.7 การวัดและประเมินผลของหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
 1.7.1 การประเมนิผลความสามารถการพูดภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั 
โดยท าการประเมนินกัเรยีนผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมจากระดบัความสามารถของนกัเรยีนจากเกณฑ์
ทีก่ าหนดไว ้โดยใชแ้บบวดัความสามารถการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 
 1.7.2 การประเมินเจตคติของนัก เรียนที่ เข้ารับการฝึกอบรม การพูด
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ที่มีต่อการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน โดยใช้
แบบสอบถามเจตคตต่ิอการพดูภาษาองักฤษในชวีติประวนั 
  1.8 แผนการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 สรปุไดด้งันี้ 
   แผนการจัดการเรียนรู้ที่  1 เรื่อง การแนะน าตนเอง (introduce myself)  
แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่2 เรือ่ง การแนะน าบุคคลอื่น (introduce others) แผนการจดัการเรยีนรู้
ที่ 3 เรื่อง การถามและตอบเกี่ยวกับอาชีพ (asking and giving about occupation) แผนการ
จดัการเรยีนรูท้ี่ 4 เรื่อง การถามและตอบเกี่ยวกบัครอบครวั (asking and giving about gamily) 
แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 เรื่อง การถามทศิทาง (asking directions) และแผนการจดัการเรยีนรู้
ที ่6 เรือ่ง การบอกทศิทาง (diving directions) 
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 2. การประเมินผลหลกัสูตรฉบบัร่าง 
  เมื่อร่างโครงร่างหลกัสูตรและแผนการจดัการเรยีนรูเ้สรจ็แล้ว ด าเนินการประเมนิ
หลักสูตรฉบับร่าง โดยการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรด้านความสอดคล้องและความ
เหมาะสมขององคป์ระกอบของหลกัสตูร โดยผูเ้ชีย่วชาญ จ านวน 5 คน ซึง่ผูเ้ชีย่วชาญไดท้ าการ
ประเมนิหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีิตประจ าวนั พบว่า หลกัสูตรฝึกอบรมการ
พูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนัมีความความสอดคล้องและความเหมาะสม และท าการ
ประเมินแผนการจดัการเรยีนรู้ทัง้ 6 แผน ดงันี้ แผนการจดัการเรยีนรู้ที่ 1 เรื่อง การแนะน า
ตนเอง (introduce myself) พบว่า แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่1 มคีวามความสอดคล้องและความ
เหมาะสม แผนการจดัการเรยีนรู้ที่ 2 เรื่อง การแนะน าบุคคลอื่น (introduce others) พบว่า 
แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่2มคีวามความสอดคลอ้งและความเหมาะสม แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่3 
เรื่อง การถามและตอบเกี่ยวกบัอาชพี (asking and giving about occupation) พบว่า แผนการ
จดัการเรยีนรูท้ี่ 3 มคีวามความสอดคล้องและความเหมาะสม แผนการจดัการเรยีนรู้ที่ 4 เรื่อง 
การถามและตอบเกี่ยวกบัครอบครวั (asking and giving about family) พบว่า แผนการจดัการ
เรยีนรูท้ี ่4 มคีวามความสอดคลอ้งและความเหมาะสม แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 เรื่อง การถาม
ทศิทาง (asking directions) พบว่า แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5 มคีวามความสอดคลอ้งและความ
เหมาะสม และแผนการจดัการเรยีนรู้ที่ 6 เรื่อง การบอกทิศทาง (giving directions) พบว่า 
แผนการจดัการเรยีนรูท้ี่ 6 มคีวามความสอดคล้องและความเหมาะสม สรุปคือ ทุกประเด็นมี
ความความสอดคล้องและความเหมาะสม สามารถน าไปใช้เป็นหลักสูตรฝึกอบรมการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ได ้
 3. การปรบัปรงุหลกัสตูรฉบบัร่าง 
  น าผลการประเมนิหลกัสูตรฉบบัร่างจากผู้เชี่ยวชาญให้ค าแนะน ามาเป็นข้อมูลใน
การปรบัปรุงหลกัสูตร เพื่อให้หลกัสูตรมคีวามเหมาะสมที่จะน าไปใช้ทดลอง ได้แก่ ปรบัการ
ออกแบบกจิกรรมการสอนใหม้คีวามน่าสนใจมากยิง่ขึน้ ปรบัการออกแบบกจิกรรมในใบงานให้
ปฏบิตัไิดง้า่ยขึน้พรอ้มทัง้ปรบัเกณฑก์ารประเมนิใหช้ดัเจนขึน้กว่าเดมิ และปรบัเอกสารทุกฉบบั
ให้ตรงกันกับเอกสารของหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันส าหรบั
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 
 
ขัน้ตอนท่ี 3 วิจยั (Research) : ผลการทดลองใช้หลกัสตูร 
 ผลการทดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวันกบันักเรยีน
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ตามแผนการจดัการเรยีนรู ้ดงันี้ 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่  1 เรื่อง การแนะน าตนเอง (introduce myself) พบว่า 
นักเรยีนสามารถเรยีนรูไ้ด้เป็นอย่างด ีอาจเนื่องจากเนื้อหาส่วนใหญ่ยงัเป็นสิง่ที่นักเรยีนเคยได้
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เรยีนรูม้าแลว้ จากการเรยีนการสอนในชัน้เรยีน แต่เมื่อถงึขัน้การฝึกวทิยากรใหน้ักเรยีนฝึกการ
แนะน าตนเอง พรอ้มการให้ขอ้มูลส่วนตวัเป็นรายบุคคลและให้นักเรยีนเพิม่เตมิข้อมูลส่วนตวั
อื่นๆ ตามทีน่กัเรยีนตอ้งการ นกัเรยีนหลายคนไมก่ลา้ทีจ่ะพดูสื่อสารเป็นภาษาองักฤษออกมา 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การแนะน าบุคคลอื่น (introduce others) พบว่า 
นักเรยีนมคีวามกระตือรอืรน้ในการเข้ารบัการฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั
เป็นอย่างด ีวทิยากรอธบิายค าศพัท์ต่างๆ จนนักเรยีนเขา้ใจ จากนัน้ท าการเริม่ต้นบทสนทนา
การแนะน าบุคคลอื่น นักเรยีนสามารถท าไดด้ ีเนื่องด้วยโครงสรา้งบทสนทนามคีวามคลา้ยคลงึ
กบัการแนะน าตนเอง 
 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี่ 3 เรื่อง การถามและตอบเกี่ยวกบัอาชพี (asking and giving 
about occupation) พบว่า เมื่อวทิยากรอธบิายค าศพัท์เกี่ยวกบัอาชพีและสถานที่ ความหมาย
ของค าศพัท์เกี่ยวกบัอาชพีและสถานที่ให้นักเรยีนเข้าใจ นักเรยีนมคีวามสนใจในการฝึกออก
เสยีงมากขึน้กว่าเดมิ แต่เมื่อวทิยากรอธบิายประโยคค าถามในรปูแบบต่างๆ ทีใ่ช้ถามเกี่ยวกบั
อาชพี นักเรยีนมคีวามสบัสนในประโยคค าถามแต่ละประโยคพอสมควร แต่เมื่อฝึกไปเรื่อยๆ 
นักเรยีนก็สามารถท าความเขา้ใจได้ และเมื่อถึงขัน้การน าไปใช้ วทิยากรให้นักเรยีนท าใบงาน
โดยใหน้ักเรยีนจบัสลากอาชพีจากวทิยากรคนละ 1 อาชพี แลว้ใหน้ักเรยีนสมัภาษณ์เพื่อนพรอ้ม
ทัง้กรอกขอ้มลูทีไ่ดล้งในแบบสมัภาษณ์อาชพี นักเรยีนมคีวามสนุกสนานในการสมัภาษณ์เพื่อน
เป็นภาษาองักฤษเป็นอยา่งมาก 
 แผนการจดัการเรยีนรู้ที่ 4 เรื่อง การถามและตอบเกี่ยวกับครอบครวั (asking and 
giving about gamily) พบว่า นักเรยีนมคีวามพยายามทีจ่ะจดจ าค าศพัท์เกี่ยวกบัครอบครวัใหไ้ด้
ให้มากที่สุด เพื่อที่เวลาฝึกพูดจะได้ใช้ค าศัพท์ได้มากขึ้น แต่เมื่อถึงช่วงน าไปใช้วิทยากรให้
นักเรยีนแต่งประโยคแนะน าสมาชกิครอบครวั พร้อมทัง้ให้เพิม่เติมข้อมูลต่างๆ นักเรยีนส่วน
ใหญ่ไม่ทราบว่าจะเริม่ต้นประโยคแนะน าสมาชกิจากส่วนไหน และนึกค าศพัทท์ีจ่ะมาใชใ้นขอ้มลู
เพิม่เตมิต่างๆ ตามทีค่ดิไมไ่ด ้ในภาพรวมนกัเรยีนทุกคนมคีวามตัง้ใจฝึกการพดูเป็นอย่างด ี
 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง การถามทิศทาง (asking directions) พบว่า เมื่อ
วทิยากรอธบิายค าศพัท์ทศิทาง ความหมายของค าศพัท์ทศิทาง และป้ายสญัญาลกัษณ์ต่างๆ 
ให้แก่นักเรยีน นักเรยีนมคีวามสนใจมาก เพราะเป็นเรื่องใหม่ประกอบกบันักเรยีนอยากทีจ่ะฝึก
ถามทศิทางใหไ้ด ้รวมทัง้เป็นสิง่ใกลต้วัทีน่ักเรยีนไดพ้บในชวีติประจ าวนั แต่นักเรยีนไมเ่คยไดใ้ช้
เป็นภาษาองักฤษ นักเรยีนมคีวามสนุกสนาน และมคีวามสนใจในสื่อประกอบการฝึกอบรมเป็น
อยา่งมาก 
 และแผนการจัดการเรียนรู้ที่  6 เรื่อง การบอกทิศทาง (giving directions) พบว่า 
นักเรยีนส่วนใหญ่มคีวามสนใจ และกระตือรอืรน้ที่จะฝึกการถามทศิทาง และการบอกทศิทาง
เป็นอย่างมาก ประกอบกบัวนันี้เป็นการฝึกอบรมวนัสุดทา้ย โดยหลงัจากการฝึกอบรมเสรจ็สิ้น
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นักเรยีนทุกคนจะต้องท าการทดสอบวดัความสามารถการพูดภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั           
ท าใหน้กัเรยีนต่างตื่นเตน้ และพยายามทีจ่ะฝึกฝนตนเองในวนัสุดทา้ยน้ีใหม้ากทีสุ่ด  
 
ขัน้ตอนท่ี 4 พฒันา (Development) : ผลการประเมินผลและปรบัปรงุหลกัสตูร 
 1. การประเมินผลการใช้หลกัสตูร 
  1.1 การประเมินผลหลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวันส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 เป็นการประเมินโดยการใช้แบบวัด
ความสามารถการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั จ านวน 6 ขอ้เป็นการถามตอบแบบปาก
เปล่า (oral test) ไดผ้ลการประเมนิดงัตาราง 7 
 
ตาราง 7 ผลการประเมินความสามารถการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนัของนักเรยีน             

ชัน้ประถมศึกษาปีที่  5 หลังการฝึกอบรมโดยใช้หลักสูตรฝึกอบรมการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 

 
รายการประเมิน คะแนนเตม็ 

Χ  S.D. ระดบั 
1. การแนะน าตนเอง 15 11.25 1.65 ปานกลาง 
2. การแนะน าบุคคลอื่น 15 11.50 1.24 ปานกลาง 
3. การถามและตอบเกีย่วกบัอาชพี 15 11.70 1.17 ปานกลาง 
4. การถามและตอบเกีย่วกบัครอบครวั 15 11.60 1.10 ปานกลาง 
5. การถามทศิทาง 20 13.50 0.95 พอใช ้
6. การบอกทศิทาง 20 14.65 0.99 ปานกลาง 

รวม 100 12.37 1.18 ปานกลาง 
 
   จากตาราง 7 พบว่าโดยภาพรวมความสามารถการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนั ของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 อยู่ในระดบัปานกลาง (Χ  = 12.37, S.D. = 
1.18) และเมือ่พจิารณาตามรายเนื้อหา พบว่า เรื่องทีม่ผีลการประเมนิสูงสุด ไดแ้ก่ การถามและ
ตอบเกี่ยวกับอาชีพ (Χ  = 11.70, S.D. = 1.17) รองลงมาได้แก่ การถามและตอบเกี่ยวกับ
ครอบครวั (Χ  = 11.60, S.D. = 1.10) การแนะน าบุคคลอื่น (Χ  = 11.50, S.D. = 1.24) การ
แนะน าตน เอ ง  (Χ  = 11.25, S.D. = 1.65) ก ารบอกทิศท าง  (Χ  = 14.65, S.D. = 0.99) 
ตามล าดบั และส าหรบัเนื้อหาทีม่ผีลการประเมนิต ่าสุด คอื การถามทศิทาง (Χ  = 13.50, S.D. = 
0.95) 
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ตาราง  8   ผลการเปรยีบเทยีบความสามารถการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัของนกัเรยีน
ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 ก่อนกบัหลงัฝึกอบรมตามหลกัสูตรการพูดภาษาองักฤษใน
ชวีติประจ าวนั 

 
รายการประเมิน คะแนน

เตม็ 
ก่อนฝึก 
อบรม 

S.D. หลงัฝึก 
อบรม 

S.D. t - test p-value 

1. การแนะน าตนเอง 15 9.25 1.37 11.25 1.65 4.60 .000 
2. การแนะน าบุคคลอืน่ 15 9.95 1.57 11.50 1.24 4.41 .000 
3. การถามและตอบ 

เกีย่วกบัอาชพี 
15 9.45 1.43 11.70 1.17 5.25 .000 

4. การถามและตอบ
เกีย่วกบัครอบครวั 

15 10.30 1.13 11.60 1.10 4.21 .000 

5. การถามทศิทาง 20 11.75 1.21 13.50 0.95 5.16 .000 
6. การบอกทศิทาง 20 11.65 0.99 14.65 0.99 10.34 .000 

รวม  10.39 1.28 12.37 1.18 7.62 .000 

* p < .001 
 
   จากตาราง 8 พบว่าโดยภาพรวมความสามารถการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 ภาพรวมอยู่ในระดบักลางและหลงัฝึกอบรม 
สูงกว่าก่อนฝึกอบรม และเมื่อพิจารณารายเนื้อหา พบว่า ทุกเนื้อหามีผลการประเมินหลัง
ฝึกอบรมสงูกว่าก่อนฝึกอบรม อยา่งมนียัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
  1.2 การประเมินเจตคติหลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ไดผ้ลการประเมนิดงัตาราง 9 
 
ตาราง  9 ผลการประเมินเจตคติต่อการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนัของนักเรยีนชัน้

ประถมศกึษาปีที ่5 หลงัฝึกอบรมตามหลกัสตูรการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 
 

รายการ 
Χ  S.D. ระดบัเจตคติ 

1. การเรยีนพดูภาษาองักฤษมคีวามส าคญั เพราะใช้
สื่อสารกบับุคคลต่างๆ 

4.60 
 

0.75 
 

มากทีสุ่ด 
 

2. การพดูภาษาองักฤษไดท้ าใหข้า้พเจา้มคีวามมัน่ใจใน
ตนเอง 

4.60 
 

0.50 
 

มากทีสุ่ด 
 

3. ภาษาองักฤษเป็นวชิาทีเ่รยีนแลว้รูส้กึน่าเบื่อหน่าย 2.45 0.69 มาก 
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ตาราง  9 (ต่อ) 
 

รายการ 
Χ  S.D. ระดบัเจตคติ 

4. การพดูภาษาองักฤษเป็นเรือ่งทีม่คีวามจ าเป็น 4.30 0.66 มาก 
5. ถา้มโีอกาสขา้พเจา้จะเขา้รว่มกจิกรรมเกีย่วกบัการพูด

ภาษาองักฤษ 
4.25 

 
0.64 

 
มาก 

 
6. การฟงัและพดูภาษาองักฤษเป็นเรือ่งทีท่า้ทาย

ความสามารถของขา้พเจา้ 
4.00 

 
0.92 

 
มาก 

 
7. ขา้พเจา้คดิว่าการพูดภาษาองักฤษเป็นทกัษะทีจ่ าเป็น

ทีสุ่ดในการเรยีนภาษาองักฤษ 
3.70 

 
0.47 

 
มาก 

 
8. ยิง่คน้ควา้เกี่ยวกบัการพูดภาษาองักฤษยิง่ท าให้

ขา้พเจา้มคีวามมัน่ใจในตนเอง 
4.40 

 
0.82 

 
มาก 

 
9. เมือ่ตอ้งพดูภาษาองักฤษขา้พเจา้รูส้กึไม่มคีวามสุข 2.40 1.05 มาก 
10. ขา้พเจา้คดิว่าการพดูภาษาองักฤษเป็นประโยชน์ต่อ

การเรยีนในอนาคตของขา้พเจา้ 
4.65 

 
0.67 

 
มากทีสุ่ด 

 
11. ภาษาองักฤษเป็นวชิาทีย่ากแก่การเรยีนรูแ้ละท า

ความเขา้ใจ 
2.70 

 
0.86 

 
ปานกลาง 

 
12. ภาษาองักฤษเป็นวชิาทีส่ามารถน าไปใชใ้น

ชวีติประจ าวนัได้ 
4.10 1.02 มาก 

 
13. ขา้พเจา้ชอบดหูนงัและฟงัเพลงภาษาองักฤษ เพื่อฝึก

การฟงัและพดูภาษาองักฤษดว้ยตนเอง 
2.95 

 
0.94 

 
ปานกลาง 

 
14. การพดูภาษาองักฤษเป็นเรือ่งทีย่ ิง่พดูยิง่สนุก 3.85 0.75 มาก 
15. ถา้พบชาวต่างชาตขิา้พเจา้จะเขา้ไปฝึกพดู

ภาษาองักฤษ 
3.10 

 
0.91 

 
ปานกลาง 

 
รวม 3.74 0.78 มาก 

 
   จากตาราง 9 พบว่าโดยภาพรวมเจตคติต่อการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนั ของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 อยู่ในระดบัมาก (Χ  = 3.74, S.D. = 0.78) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายการ พบว่า รายการที่มีเจตคติสูงสุด ได้แก่ การพูดภาษาอังกฤษเป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนในอนาคต (Χ  = 4.65, S.D. = 0.67) รองลงมา ได้แก่  การเรียนพูด
ภาษาอังกฤษมีความส าคัญ เพราะใช้สื่อสารกับบุคคลต่างๆ  (Χ  = 4.60, S.D. = 0.75) และ
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ส าหรบัรายการที่มเีจตคตติ ่าสุด ได้แก่ ภาษาองักฤษเป็นวชิาที่ยากแก่การเรยีนรูแ้ละท าความ
เขา้ใจ (Χ  = 2.70, S.D. = 0.86) 
 2. การปรบัปรงุหลกัสตูร 
  หลงัจากการน าหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัส าหรบั
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 ผูว้จิยัไดป้รบัปรงุหลกัสตูรดงันี้ 
 1. ดา้นเนื้อหา เนื้อหาในเรื่องการถามทศิทาง และการบอกทศิทาง เมื่อน ามาแยก
เป็นแผนการจดัการเรยีนรู ้2 แผน จงึท าใหก้ารสอนไม่ต่อเนื่องกนั ผูว้จิยัจงึท าการปรบัแผนการ
จดัการเรยีนรูใ้หก้ารถามทศิทาง และการบอกทศิทางเรยีนไปพรอ้มๆ กนั และค่อยๆ เพิม่ระดบั
ความยากในการถามและบอกทศิทางไปเรือ่ยๆ เพื่อใหน้กัเรยีนสามารถท าความเขา้ใจทนัได้ 
 2. ดา้นกจิกรรม หลกัสูตรฝึกอบรมนี้เป็นหลกัสูตรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษใน
การฝึกอบรมช่วงแรกนักเรยีนยงัไม่กล้าที่จะพูดโต้ตอบกบัวทิยากรเป็นภาษาองักฤษ ไม่กล้า
แสดงออก กลวัพูดผิด ผู้วจิยัจงึต้องท ากิจกรรมละลายพฤติกรรมนักเรยีน แล้วท าการสาธิต
วธิกีารพูดแก่ให้นักเรยีน และพูดซ ้าหลาย ๆ ครัง้ เพื่อให้นักเรยีนเขา้ใจ และสามารถน าไปปรบั
เป็นการพดูของแต่ละคนได ้


