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บทท่ี  1 
บทน ำ 

 
ภมิูหลงั  

การศึกษาเป็นสิง่ส าคญัในการสรา้งสรรค์ความเจรญิก้าวหน้าและแก้ไขปญัหาต่างๆ 
ในสงัคม การศกึษาเป็นเครื่องมอืส าคญัในการพฒันาความรู ้ความคดิ ความประพฤต ิเจตคติ
และท าให้มนุษย์สามารถด ารงตนในสงัคมได้อย่างมคีวามสุข องค์ประกอบที่ส าคญัของการจดั
การศกึษา ไดแ้ก่ หลกัสตูร ผูส้อน (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หน้า 5) โดยเฉพาะหลกัสตูรนับว่า
มคีวามส าคญัในการก าหนดแนวทางการจดัการศกึษา เพื่อให้ผูเ้รยีนมคีวามรูแ้ละทกัษะในการ
พฒันาคุณภาพชวีติของผูเ้รยีนใหเ้ป็นพลเมอืงทีม่คีุณภาพได ้การจดัการศกึษาจงึเป็นเครื่องมอื
ส าคญัของชาติที่จะพฒันาบุคคลให้สามารถปรบัตวัให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้น     
ไม่ว่าเป็นด้านเศรษฐกิจ สงัคม การเมอืง การปกครอง ตลอดจนวฒันธรรม เครื่องมือที่เป็น
ตัวก าหนดทิศทางการจดัการศึกษาก็คือ หลักสูตร เพราะหลกัสูตรเป็นตัวก าหนดหลกัการ 
จุดหมายและโครงสร้างในการจดัการศกึษา ดงันัน้จงึจ าเป็นต้องมกีารพฒันาหลกัสูตร เพื่อเป็น
การเสรมิสรา้งคุณลกัษณะของบุคคลให้สามารถพฒันาตนเองในด้านต่างๆ ให้มคีุณลกัษณะ
พรอ้มที่จะรบัการเปลี่ยนแปลงของสงัคมถอืไดว้่าหลกัสูตรเป็นตวัก าหนดแนวทางในการความรู ้
ทกัษะ เจตคติ ตลอดจนส่งเสรมิความสามารถของผู้เรยีนที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศชาตแิละ
สังคมโดยในขณะเดียวกันต้องไม่ละเลยวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมทางสังคมด้วย (ยุวด ี           
กงัสะดาล, 2542, หน้า 11) 

การเรยีนภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาต่างประเทศในปจัจุบันมีการศึกษาวิจยัอย่าง
กว้างขวางถึงวิธีการที่น่าจะเป็นวิธีที่ถูกต้อง ที่ท าให้ผู้เรยีนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรยีนภาษา
โดยเฉพาะสามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อความหมายต่อไปได้ ซึ่งเรยีกว่าการสอนแบบสื่อสาร 
(communicative approach) ซึง่จะเน้นการสอนแบบใหผู้เ้รยีนไดเ้ขา้ใจความหมายโดยรวม ก่อน
จะรูจ้กัรปูแบบ (meaning to form) เน้นการพฒันาทกัษะภาษาทัง้ 4 ด้าน คอื การฟงั พูด อ่าน 
และเขยีน เน้นกระบวนการกลุ่ม เน้นการจดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนไดม้สี่วนร่วม โดยเริม่จากกจิกรรม
ทีง่า่ยๆก่อน การสอนภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารเป็นวธิทีี่เน้นใหน้ักเรยีนไดเ้รยีนรูภ้าษาอยา่งมี
ความหมายและได้ฝึกการใช้ภาษาจรงิในชวีติประจ าวนั ซึ่งประกอบด้วยทกัษะการฟงั การพูด 
การอ่าน และการเขยีน ตลอดจนทกัษะในด้านการให้เหตุผล สอดคล้องกบัหลกัการที่ส าคญัใน
การสอนภาษาเพื่อการสื่อสารคอื ครูจะต้องจดับรรยากาศในห้องเรยีนเพื่อให้ผู้เรยีนเกิดความ
จ าเป็นที่จะต้องใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และจะต้องสอนทักษะทัง้สี้ให้สัมพันธ์กัน              
(เพยีงเพญ็ ณ พทัลุง, 2547, หน้า 1) 
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การสอนทกัษะทัง้สี่ คอื ทกัษะการฟงั การพูด การอ่าน และการเขยีน ตามแนวการ
สอนภาษาเพื่อการสื่อสาร งานที่จะให้ผู้เรยีนท านัน้จะต้องเกี่ยวข้องกบัการที่จะท าให้ผู้เรยีน
ได้รบัความรูใ้นด้านการสื่อความหมายในภาษานัน้ๆ การสอนภาษาที่ยดึวตัถุประสงค์นี้ควร
หลกีเลีย่งการสอนแยกทกัษะ ไม่ควรใหผู้เ้รยีนมคีวามรูใ้นทกัษะแต่ละดา้นแยกเป็นอสิระจากกนั 
(Widdowson, 2000, p.144)    

การพูดเพื่อการสื่อสาร ความหมายของการพูดเพื่อการสื่อสาร ว่าเป็นการเป็นการ
แลกเปลีย่นความรู ้ขอ้มลู ความคดิเหน็ และความรูส้กึระหว่างบุคคล ซึง่เกดิขึน้ไดใ้นหลายๆ วธิ ี 
โดยใชภ้าษาเป็นเครื่องมอืในการสื่อสาร ซึง่มทีัง้ภาษาท่าทาง และภาษาพูด เพื่อเป็นการแสดง
ถึงวฒันธรรมของผู้พูด โดยไม่มกีฎเกณฑ์บังคบัตายตัว แต่โดยความเป็นจรงิแล้วสิง่เหล่านี้
ต้องการการสอน และการเรยีนรูเ้พื่อป้องกนัความเขา้ใจผดิ บุคคลต้องมคีวามสามารถในการ
สื่อสารทีเ่หมาะสมทัง้การพดูและการกระท าการพดูเป็นปฏสิมัพนัธท์ีผู่พู้ดตอ้งการสื่อความหมาย
ของความคดิ ความรูส้กึ ความต้องการ ลกัษณะนิสยั และแลกเปลีย่นขอ้มลูของตนเองแก่ผู้ฟงั 
หรอืต้องการสื่อความหมายที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ต่างๆ โดยจุดประสงค์ของผู้พูด คือ 
ตอ้งการใหผู้ฟ้งัเขา้ใจและแปลความหมายของผูพู้ดไดอ้ย่างถูกต้อง (Celce – Murcia, Olshtain, 
2000, p.166) 

รายงานผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET)วชิาภาษาองักฤษ 
ของโรงเรียนวัดดาปานนิมิตมิตรภาพที่ 142 ย้อนหลัง 3 ปี ได้แก่ ปีการศึกษา 2554 ถึง            
ปีการศึกษา 2556 พบว่า คะแนนเฉลี่ยในสาระที่ 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร มาตรฐาน ต 1.1 
มาตรฐาน ต 1.2 และมาตรฐาน ต 1.3 มคีะแนนต ่ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั ระดบัสงักดั 
และระดับประเทศ โดยในปีการศึกษา 2554 มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรยีน 20.24 ซึ่งระดับ
จงัหวดั มคีะแนนเฉลี่ย 35.07 ระดบัสงักดั มคีะแนนเฉลี่ย 37.26 และระดบัประเทศ มคีะแนน
เฉลี่ย 38.75  ปีการศกึษา 2555 มคีะแนนเฉลีย่ระดบัโรงเรยีน 22.11 ซึง่ระดบัจงัหวดั มคีะแนน
เฉลี่ย 29.61 ระดบัสงักดั มคีะแนนเฉลี่ย 30.11 และระดบัประเทศ มคีะแนนเฉลี่ย 30.82 และ               
ปีการศึกษา 2556 มคีะแนนเฉลี่ยระดบัโรงเรยีน 10.89 ซึ่งระดบัจงัหวดั มคีะแนนเฉลี่ย 14.17 
ระดบัสงักัด มีคะแนนเฉลี่ย 14.69 และระดบัประเทศ มีคะแนนเฉลี่ย 16.23 จากรายงานผล
คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ ของ
โรงเรยีนวดัดาปานนิมติมติรภาพที่ 142 ยอ้นหลงั 3 ปี ท าให้ทราบว่า สาระที่ 1 ภาษาเพื่อการ
สื่อสาร มเีกณฑท์ีโ่รงเรยีนควรเรง่พฒันา และการพดูเป็นการถ่ายทอดความคดิ ความเขา้ใจ และ
ความรูส้กึให้ผู้ฟงัได้รบัรู้ และเข้าใจจุดมุ่งหมายของผู้พูด ดงันัน้ ทกัษะการพูดจงึเป็นทกัษะที่
ส าคญัส าหรบับุคคลในการสื่อสารในชวีติประจ าวนัในการประกอบอาชพีธุรกจิต่างๆ ในการเรยีน
การสอนภาษาต่างประเทศทกัษะการพูดจงึนบัไดว้่าเป็นทกัษะทีส่ าคญัและจ าเป็นมาก เพราะผูท้ี่
พูดได้ย่อมสามารถฟ ังผู้อื่นพูดได้เข้าใจและจะช่วยให้การอ่านและเขียนง่ายขึ้นด้วย                                                                                                
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อย่างไรกต็าม ทกัษะการพูดเป็นทกัษะทางภาษาทีซ่บัซอ้นและเกดิจากการฝึกฝนเป็นเวลานาน 
ไมใ่ช่เกดิจากการเขา้ใจและจ า (สุมติรา องัวฒันกุล, 2554, หน้า 167)      

การฝึกอบรม เป็นกระบวนการในการพฒันาบุคคลอย่างเป็นระบบ เพื่อช่วยใหผู้เ้ขา้รบั
การฝึกอบรมเกดิความรูค้วามเขา้ใจ  ความช านาญ และมทีศันคตทิี่ถูกต้องในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ถึงขัน้สามารถน าความรู้ในเรื่องนัน้  ไปปฏิบัติภาระหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการ
ฝึกอบรม คอื กิจกรรมหรอืความพยายามที่จะจดักิจกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการของ
หน่วยงาน เพื่อใหผู้ร้บัการฝึกอบรมเกดิการเปลีย่นแปลงในทางทีด่ใีนเรื่อง ความรู ้ทศันคติ และ
ทกัษะในการท างาน การฝึกอบรมที่มคีุณภาพจะต้องเกิดจากความต้องการ โดยการศึกษา
ปญัหาและอุปสรรคต่างๆ ที่เกิดขึน้ในองค์การ เพื่อให้ทราบถงึความต้องการของบุคลากรและ
องค์การ สิ่งส าคัญที่เราต้องส ารวจหาความจ าเป็นของการฝึกอบรม และพัฒนาเมื่อเกิดมี
สญัญาณของปญัหาทีจ่ะส่งผลกระทบต่อองคก์ารเกดิขึน้ (อุทุมพร จามรมาน, 2533, หน้า 2) 

ผูว้จิยัจงึเหน็ความจ าเป็นว่านักเรยีนควรไดร้บัการส่งเสริมทกัษะการพูดภาษาองักฤษ  
ในชวีติประจ าวนัใหแ้ก่นักเรยีน โดยการฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั เพื่อเป็น
พื้นฐานในการน าไปต่อยอดการศกึษาในระดบัชัน้ที่สูงกว่าเดมิ หรอืสามารถน าความรู้ที่ได้ไป
เป็นพื้นฐานทางด้านภาษา และเป็นการพฒันาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ
ต่อไป 
 
ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจยั 
 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ส าหรบั
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5  
 2. เพื่อประเมนิผลและปรบัปรงุหลกัสตูรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติ 
ประจ าวนั ส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 โดยประเมนิในประเดน็ต่อไปนี้ 1) ความ 
สามารถในการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 2) เจตคตต่ิอการพดูภาษาองักฤษของนกัเรยีน
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 
 
ควำมส ำคญัของกำรวิจยั 
 1. นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 มคีวามสามารถในการสื่อสารภาษาองักฤษในชวีติ 
ประจ าวนัมากขึน้ 
 2. ไดห้ลกัสตูรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัทีม่คีุณภาพ 
 3. เป็นแนวทางส าหรบัผู้สนใจน าไปพัฒนาการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนั
ส าหรบันกัเรยีนชัน้อื่นๆ ต่อไป 
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ขอบเขตของกำรวิจยั 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
  1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 
2557 กลุ่มโรงเรยีนพระแท่น อ าเภอท่ามะกา จงัหวดักาญจนบุร ีส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศกึษากาญจนบุร ีเขต 2 จ านวน 12 โรงเรยีน 
  1.2 กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 โรงเรยีนวดัดาปานนิมติ
มติรภาพที่ 142 อ าเภอท่ามะกา จงัหวดักาญจนบุรี ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
กาญจนบุร ีเขต 2 ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2557 จ านวน 20 คน ซึง่ไดม้าจากการสุ่มโรงเรยีน 
(cluster sampling) โดยใชก้ารจบัสลากโรงเรยีน 
 2. ตวัแปรทีใ่ชใ้นการศกึษา 
  2.1 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ หลกัสตูรฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั   
  2.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  
   1) ความสามารถในการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั  
   2) เจตคตต่ิอการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 
 3. เนื้อหา หลกัสตูรการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั ประกอบดว้ย 2 หวัขอ้ คอื 
1) การถามและใหข้อ้มลูส่วนบุคคล (asking and giving for personal information) 
  3.1 การแนะน าตนเอง (introduce myself) 
  3.2 การแนะน าบุคคลอื่น (introduce others) 
  3.3 การถามและตอบเกีย่วกบัอาชพี (asking and giving about occupation) 
  3.4 การถามและตอบเกีย่วกบัครอบครวั (asking and giving about family) 
2) การถามและการบอกทศิทาง (asking and giving directions) 
 4. ระยะเวลาในการใช้หลักสูตร ใช้ระยะเวลาในการฝึกอบรม จ านวน 36 ชัว่โมง 
แบ่งเป็นการฝึกอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏบิตั ิจ านวน 34 ชัว่โมง และการทดสอบหลงัการ
ฝึกอบรมจ านวน 2 ชัว่โมง โดยท าการฝึกอบรมในวนัเสารแ์ละวนัอาทติย ์
 
นิยำมศพัทเ์ฉพำะ 

กำรพฒันำหลกัสูตรฝึกอบรมกำรพูดภำษำองักฤษในชีวิตประจ ำวนั หมายถึง 
การสร้างหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัโดยสอดคล้องกบัหลกัสูตร
ประถมศกึษาที่มอียู่แลว้ใหด้ยีิง่ขึน้ ในลกัษณะการสรา้ง การเพิม่รายละเอยีด หรอืปรบักจิกรรม
การเรยีนการสอนเพื่อให้ผู้เรยีนเกดิการเรยีนรูต้ามจุดมุ่งหมายที่ก าหนด ประกอบด้วยขัน้ตอน
การพฒันาหลกัสูตร 4 ขัน้คอื 1) การศกึษาขอ้มูลพื้นฐาน 2) พฒันาหลกัสูตรฉบบัร่าง 3) การ
ทดลองใชห้ลกัสตูร 4) การประเมนิผลและปรบัปรงุหลกัสตูร 
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หลกัสูตรฝึกอบรมกำรพูดภำษำองักฤษในชีวิตประจ ำวนั หมายถงึ กระบวนการ
ในการพฒันานักเรยีนอย่างเป็นระบบ เพื่อช่วยใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรม เกดิความรู ้ความเขา้ใจ
สามารถน าความรู้  ในการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั ไปปฏบิตัิภาระหน้าที่ได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ โดยมอีงค์ประกอบที่ส าคญั  ได้แก่ หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง ขอบข่าย
เนื้อหาและเวลาเรยีน แนวการจดัการเรยีนรู ้สื่อการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิผลการ 
และแผนการจดัการเรยีนรู ้เพื่อใหผู้เ้รยีนมพีฒันาการในดา้นต่างๆ ตามจดุหมายทีไ่ดก้ าหนดไว ้

วิธีประสบเหตุกำรณ์ หมายถงึ เทคนิคของการฝึกอบรมที่วทิยากรน าเสนอเรื่องราว 
หรอืเหตุการณ์อย่างใดอย่างหนึ่งที่เกิดขึน้จรงิ ให้แก่ผู้เขา้รบัการฝึกอบรมได้รบัรูร้่วมกนั และ
พจิารณาหาขอ้เทจ็จรงิ หรอืค าตอบให้ปญัหา โดยวทิยากรจะเป็นผู้เล่าเหตุการณ์ใหก้บัผูเ้ขา้รับ
การฝึกอบรมฟงั แล้วให้ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมซกัถามข้อมูลเพิ่มเติม ก่อนให้ผู้เข้ารบัการฝึก 
อบรมอภปิราย เพื่อหาทางแกป้ญัหานัน้ 

ควำมสำมำรถในกำรพูดภำษำองักฤษในชีวิตประจ ำวนั หมายถงึ ความสามารถ
ในการพูดภาษาองักฤษของนักเรยีนในเรื่องการถามและให้ขอ้มูลส่วนบุคคล และการถามและ
การบอกทศิทาง 

เจตคติต่อกำรพูดภำษำองักฤษในชีวิตประจ ำวนั หมายถึง ความคดิ ความรูส้กึ 
และพฤตกิรรมของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั  

นักเรียน  หมายถงึ  นักเรยีนที่ก าลงัศกึษาอยู่ในชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 โรงเรยีนวดั      
ดาปานนิมติมติรภาพที ่142 ต าบลหนองลาน อ าเภอท่ามะกา จงัหวดักาญจนบุรี ส านักงานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษาการประถมศกึษากาญจนบุร ีเขต 2 ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2557 
 
กรอบแนวคิดในกำรวิจยั 

ในการวิจยัครัง้นี้ผู้วจิยัได้ท าการพัฒนาหลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษใน
ชวีติประจ าวนัส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรยีนวดัดาปานนิมติมติรภาพที่ 142 
ต าบลหนองลาน  อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะการพูด
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวนัของนักเรยีนให้สูงขึ้น และส่งเสรมิให้นักเรียนตระหนักรู้ถึง
ประโยชน์ของการเรยีนรู้ภาษาองักฤษ โดยการฝึกอบรมด้วยวิธปีระสบเหตุการณ์ (Incident 
Method) อาชัญญา รตันอุบล (2540, หน้า 67) ตามขัน้ตอนการพัฒนาหลักสูตรของ ทาบา 
(Taba) คอื 1) วเิคราะหป์ญัหาความต้องการและความจ าเป็น (diagnosis of needs) 2) ก าหนด
จุดมุ่งหมายทีต่้องการ  (formulation of objectives) 3) คดัเลอืกเนื้อหาให้เกดิการเรยีนรูต้รงกบั
ความต้องการและความจ าเป็น (selection of  content) 4) จดัล าดบัขัน้ตอน น ามาเสรมิเนื้อหา
สาระ กระบวนการเรยีนรู้ให้สมบูรณ์ และสอดคล้องกับวตัถุประสงค์ (selection of learning



6 

experience) และ 5) จัดล าดับประสบการณ์การรู้โดยค านึงเนื้อหาสาระและความต่อเนื่ อง 
(organization of learning experience) 6) ก าหนดสิ่งที่จะประเมินและวิธีการประเมินผล 
(determination of what to evaluate and of the weans of doing it) โดยมีองค์ประกอบการ
ฝึกอบรม ดงันี้ หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้ง ขอบข่ายเนื้อหาและเวลาเรยีน แนวทางการจดั
กิจกรรมการเรยีนรู้ สื่อการเรยีนการสอน การวดัและประเมนิผล แผนการจดัการเรยีนรู้ ซึ่งม ี           
ตวัแปรต้น ได้แก่ หลกัสูตรฝึกอบรมการพูดภาษาอังกฤษในชวีิตประจ าวนั และตัวแปรตาม 
ได้แก่ 1) ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  2) เจตคติต่อการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั ดงัภาพต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
ภาพ  1  กรอบแนวคดิในการพฒันาหลกัสตูร 
 
สมมติฐำนกำรวิจยั 
 ความสามารถในการพูดภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั ของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษา
ปีที ่5 หลงัการฝึกอบรมการพดูภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนัสงูกว่าก่อนการฝึกอบรม 
 

หลกัสตูรการฝึกอบรมการพูด
ภาษาองักฤษในชวีติประจ า
ชวีติประจ าวนั 

ความสามารถในการพดู
ภาษาองักฤษในชวีติประจ าวนั 

เจตคตต่ิอการพดูภาษาองักฤษ
ในชวีติประจ าวนั 

ตวัแปรตำม ตวัแปรต้น 


