
บทที ่5 
สรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 ในบทน้ีผูว้ิจยัจะกล่าวโดยสรุปถึงวตัถุประสงค์ของการวิจยั วิธีการด าเนินการวิจยั สรุปผลการวิจยั 
อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ โดยประกอบดว้ยขอ้เสนอส าหรับการวิจยัคร้ังน้ี จากการศึกษาทศันคติต่อ
การท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพ
ตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ของนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้  
เจา้คุณทหารลาดกระบงั ซ่ึงเป็นงานวิจยัเชิงส ารวจ โดยมีวตัถุประสงคข์องการศึกษาในคร้ังน้ี 4 ประการ
คือ 

1. เพื่อศึกษาระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของนกัศึกษา
คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

2. เพื่อศึกษาระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ของ
นกัศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

3. เพื่อเปรียบเทียบระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของ
นกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ ชั้นปีท่ีเรียน ภูมิล าเนาเดิม 
เป้าหมายหลงัเรียนจบปริญญาตรี เป้าหมายดา้นสถานท่ีในการประกอบอาชีพ การเคยไปในประเทศกลุ่ม
อาเซียน ความสามารถทางภาษาองักฤษ การเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC 
ระดบัความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC และความรู้ดา้น AEC 

4. เพื่อเปรียบเทียบระดบัการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน เม่ือประเทศไทยเขา้สู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ 
เพศ ชั้นปีท่ีเรียน ภูมิล าเนาเดิม เป้าหมายหลงัเรียนจบปริญญาตรี เป้าหมายดา้นสถานท่ีในการประกอบ
อาชีพ การเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียน ความสามารถทางภาษาองักฤษ การเตรียมตวัเพื่อสร้างความ
พร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC ระดบัความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC ความรู้ดา้น AEC
และทศันคติท่ีมีต่อการเปิด AEC  

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นงานวจิยัในคร้ังน้ีคือแบบสอบถามซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ส่วน 
ส่วนที่  1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับภูมิหลังด้านประชากรศาสตร์ของผู ้ตอบแบบสอบถาม 

ประกอบด้วย เพศ สาขาท่ีก าลงัเรียนอยู่ ชั้นปีท่ีเรียน ภูมิล าเนาเดิม เป้าหมายหลงัเรียนจบปริญญาตรี 
เป้าหมายด้านสถานท่ีในการประกอบอาชีพ การเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียน ความสามารถทาง
ภาษาองักฤษ วธีิการในการศึกษาภาษาองักฤษ การเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC 
รูปแบบการเตรียมความพร้อม แหล่งท่ีไดรั้บขอ้มูลเก่ียวกบั AEC เน้ือหาขอ้มูลท่ีตอ้งพฒันาปรับปรุง ระดบั
ความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC ความรู้ดา้น AEC และทศันคติท่ีมีต่อการเปิด AEC 
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 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามแสดงเก่ียวกบัระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู้ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณทหาร
ลาดกระบงั 
 ตอนที ่3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้
สู่ตลาดแรงงาน ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบงั 
 ขนาดของกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีลงทะเบียนเรียน               
คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั จ านวน 618 ราย  
 

5.1  สรุปผลการวจัิย 
 

การสรุปผลการวจิยัไดแ้ยกออกเป็น 4 ตอนดงัต่อไปน้ี 
5.1.1  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย มีจ านวน 456 ราย คิดเป็นร้อยละ 

73.79 และเป็นเพศหญิง มีจ านวน 162 ราย คิดเป็นร้อยละ 26.21 
2. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลังเรียนอยู่สาขาวิศวกรรมโทรคมนาคม มี

จ านวน 99 ราย คิดเป็นร้อยละ 16.02 รองลงมาสาขาวศิวกรรมสารสนเทศ มีจ านวน 76 ราย คิดเป็นร้อยละ 
12.30 สาขาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์ มีจ านวน 73 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.81 สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า และสาขา
วศิวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ มีจ  านวนเท่ากนั คือ 69 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.17 สาขาวิศวกรรมโยธา มีจ านวน 
49 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.93 สาขาวศิวกรรมเคร่ืองกล มีจ านวน 40 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.47 สาขาวิศวกรรม
อตัโนมติั มีจ านวน 29 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.69 สาขาวิศวกรรมการวดัคุม มีจ านวน 28 ราย คิดเป็นร้อยละ 
4.53 สาขาวศิวกรรมแมคคาทรอนิกส์ มีจ านวน 26 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.21 สาขาวิศวกรรมระบบควบคุม 
มีจ านวน 18 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.91 สาขาวิศวกรรมอาหาร มีจ านวน 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.59 สาขา
วิศวกรรมเคมี มีจ านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.78 สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ มีจ านวน 9 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 1.46 และสาขาวศิวกรรมการเกษตร มีจ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 0.97  

3. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลงัเรียนอยูช่ั้นปีท่ี 1 มีจ านวน 203 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 32.85 รองลงมาชั้นปีท่ี 3 มีจ  านวน 174 ราย คิดเป็นร้อยละ 28.16 ชั้นปีท่ี 3 มีจ  านวน 136 ราย คิด
เป็นร้อยละ 22.01 และชั้นปีท่ี 2 มีจ  านวน 105 ราย คิดเป็นร้อยละ 16.99 

4. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในกรุงเทพและปริมณฑล มี
จ านวน 338 ราย คิดเป็นร้อยละ 57.69 และต่างจงัหวดัมีจ านวน 280 ราย คิดเป็นร้อยละ 45.31  
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5. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเป้าหมายหลงัเรียนจบปริญญาตรี คือ ท างาน
ทนัที มีจ  านวน 294 ราย คิดเป็นร้อยละ 47.57 รองลงมา คือ ทั้งท างานและเรียนต่อควบคู่กนัไป มีจ านวน 
190 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.74 และเรียนต่อ มีจ านวน 134 ราย คิดเป็นร้อยละ 21.68       

6. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเป้าหมายท่ีจะท างานในกรุงเทพและปริมณฑล มี
จ านวน 433 ราย คิดเป็นร้อยละ 70.06 รองลงมา คือ ท างานในต่างประเทศ มีจ านวน 95 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 15.37 และกลบัไปท างานในภูมิล าเนาเดิม มีจ านวน 90 ราย คิดเป็นร้อยละ 14.56 

7. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่เคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียน มีจ านวน 384 
ราย คิดเป็นร้อยละ 62.14 และเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียน มีจ านวน 234 ราย คิดเป็นร้อยละ 37.86     

8. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถาม มีความสามารถทางภาษาองักฤษระดบัปานกลาง มีจ านวน 
377 ราย คิดเป็นร้อยละ 61.00 รองลงมา คือ ระดบัไม่ดี มีจ  านวน 128 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.71 ระดบัดี มี
จ านวน 106 ราย คิดเป็นร้อยละ 17.15 และระดบัดีมาก มีจ านวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.13  

9. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีวิธีการในการศึกษาภาษาองักฤษจากห้องเรียน มี
จ านวน 460 ราย คิดเป็นร้อยละ 44.40 รองลงมา คือ ศึกษาดว้ยตนเองจากส่ือการสอนรูปแบบต่าง ๆ มี
จ านวน 321 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.98 และจากการเรียนเพิ่มเติมในสถานศึกษาอ่ืน ๆ ท่ีมีความเช่ียวชาญ
ทางภาษา มีจ านวน 255 ราย คิดเป็นร้อยละ 24.61 

10. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการเตรียมตัวเพื่อสร้างความพร้อมเข้าสู่
ตลาดแรงงาน AEC ในระดบัปานกลาง มีจ านวน 332 ราย คิดเป็นร้อยละ 53.72 รองลงมา คือ ระดบันอ้ย 
มีจ านวน 222 ราย คิดเป็นร้อยละ 35.92 ไม่เตรียมเลย มีจ านวน 44 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.12 และระดบัมาก 
มีจ านวน 20 ราย คิดเป็นร้อยละ 3.24 

11. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรูปแบบการเตรียมความพร้อม คือ ศึกษา
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม มีจ  านวน 445 ราย คิดเป็นร้อยละ 29.97 รองลงมา คือ ติดตามข่าวสารความ
เคล่ือนไหวจากส่ือต่าง ๆ อยู่เสมอ มีจ านวน 325 ราย คิดเป็นร้อยละ 21.89 ศึกษาเทคโนโลยีเพิ่มเติม
นอกเหนือจากห้องเรียนโดยเน้นความทนัสมยั สามารถแข่งขนัในตลาดแรงงานไดดี้ มีจ  านวน 251 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 16.90 ศึกษาวิทยาการความกา้วหนา้ท่ีเป็นเน้ือหาในสาขาวิชาชีพท่ีเรียนเพิ่มเติม มีจ  านวน 
225 ราย คิดเป็นร้อยละ 15.15  ศึกษาวฒันธรรมประเพณีของประเทศในกลุ่ม AEC เพิ่มเติม มีจ  านวน 114 
ราย คิดเป็นร้อยละ 7.68 ศึกษากฎหมายและระเบียบวิธีปฏิบติัในการท างานของประเทศในกลุ่ม AEC มี
จ  านวน 84 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.66 และศึกษาภาษาประจ าชาติของประเทศในกลุ่ม AEC มีจ านวน 41 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 20.76 

12. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ไดรั้บขอ้มูลเก่ียวกบั AEC จากโทรทศัน์ มีจ  านวน 
558 ราย คิดเป็นร้อยละ 21.68 รองลงมา คือ ส่ือออนไลน์/อินเทอร์เน็ต มีจ านวน 546 ราย คิดเป็นร้อยละ 
21.21 ขอ้มูลจากการเรียนในชั้นเรียนโดยผูส้อน มีจ านวน 362 ราย คิดเป็นร้อยละ 14.06 จากหนงัสือพิมพ์
ทัว่ไป มีจ านวน 281 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.92 จากวารสารและนิตยสารทัว่ไป มีจ านวน 177 ราย คิดเป็น
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ร้อยละ 6.88 จากการพบปะพดูคุยกบัเพื่อนร่วมชั้นเรียน / เพื่อนร่วมงาน มีจ านวน 173 ราย คิดเป็นร้อยละ 
6.72 ขอ้มูลจากการเขา้ร่วมอบรม/สัมมนา/ ฝึกงานท่ีไม่ใช่มาจากชั้นเรียน มีจ านวน 161 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 6.25 จากส่ือส่ิงพิมพใ์นรูปแบบอ่ืน ๆ มีจ านวน 159 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.18 จากวิทยุ มีจ  านวน 150 
ราย คิดเป็นร้อยละ 5.83 และจากแหล่งอ่ืน ๆ มีจ านวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.27 

13. นักศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่าประเด็นท่ีตนเองต้องพฒันาปรับปรุง
เพิ่มเติม คือ ภาษาในการส่ือสาร มีจ านวน 432 ราย คิดเป็นร้อยละ 69.90 รองลงมา คือ วิทยาการ
ความกา้วหนา้ในสาขาวชิาชีพท่ีเรียนมา มีจ านวน 115 ราย คิดเป็นร้อยละ 18.61 บุคลิกภาพและความเป็น
ผูน้ า มีจ  านวน 27 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.37 ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยีและการประยุกตใ์ช ้มีจ านวน 21 
ราย คิดเป็นร้อยละ 3.40 กฎหมายและระเบียบปฏิบติั มีจ านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.10 และวฒันธรรม
ประเพณี มีจ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.62  

14. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความเห็นด้วยปานกลาง มีจ านวน 312 คน คิด
เป็นร้อยละ 50.49 รองลงมา คือ เห็นดว้ยมาก มีจ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 24.27 เห็นด้วยน้อย มี
จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 11.33 เห็นดว้ยมากท่ีสุด มีจ านวน 58 ราย คิดเป็นร้อยละ 9.39 และไม่เห็น
ดว้ย มีจ านวน 28 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.53 

15. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ดา้น AEC ในระดบัปานกลาง มีจ านวน 
448 ราย คิดเป็นร้อยละ 72.49 รองลงมาคือระดบัมาก มีจ านวน 164 ราย คิดเป็นร้อยละ 26.54 และระดบั
นอ้ย มีจ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 0.97 

16. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีทศันคติต่อการเปิด AEC ในระดบัปานกลาง มี
จ านวน 356 ราย คิดเป็นร้อยละ 57.61 รองลงมา คือ ระดบัมาก มีจ านวน 219 ราย คิดเป็นร้อยละ 35.44 
ระดบันอ้ย มีจ านวน 32 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.18 และระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.78 

17. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ตอ้งการไปท างานท่ีสิงคโปร์ มีจ  านวน 291 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 47.09 รองลงมา คือ ญ่ีปุ่น มีจ านวน 89 ราย คิดเป็นร้อยละ 14.40 สหรัฐอเมริกา มีจ านวน 
40 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.47 เวียดนาม มีจ านวน 33 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.34 ลาว มีจ านวน 26 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 4.21 เยอรมนี มีจ านวน 22 ราย คิดเป็นร้อยละ 3.56 มาเลเซีย มีจ านวน 21 ราย คิดเป็นร้อยละ 3 .40 
องักฤษ มีจ านวน 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.59 บรูไน มีจ านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.78 พม่า มีจ  านวน 9 
ราย คิดเป็นร้อยละ 1.46 อินโดนิเซีย มีจ านวน 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.29 ฟิลิปปินส์ มีจ านวน 6 ราย คิด
เป็นร้อยละ 0.97 จีนและสวิตเซอร์แลน์ มีจ  านวนประเทศละ 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.65 ออสเตรีย มี
จ  านวน 3 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.49 ส่วนกัมพูชา เกาหลี เกาหลีใต้ แคนนาดา ดูไบ นิวซีแลนด ์
เนเธอร์แลนด์ เนปาล ฝร่ังเศษ ฟินแลนด์ โรมาเนีย อิตาลี อินเดีย และฮ่องกง มีประเทศละ 1 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 0.16 โดยมีผูไ้ม่ตอบแบบสอบถามจ านวน 21 ราย คิดเป็นร้อยละ 3.41 

18. นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่คิดว่าเป็นสิงคโปร์ มีจ  านวน 459 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 74.27 รองลงมา คือ มาเลเซีย มีจ  านวน 38 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.15 พม่า มีจ  านวน 33 ราย คิดเป็นร้อย



107 

ละ 5.34 อินโดนิเซีย มีจ านวน 14 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.27 เวียดนาม มีจ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.62 
บรูไน มีจ านวน 9 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.46 กมัพูชา มีจ  านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.81 ฟิลิปปินส์ มี
จ านวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.65 และลาว มีจ านวน 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.32 

 
 5.1.2  ค่าเฉลีย่ของระดับทศันคติต่อการทีป่ระเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน  
  ในภาพรวมของระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามมีระดบัทศันคติในระดบัปานกลาง 

 
 5.1.3  ค่าเฉลีย่ของระดับการเตรียมความพร้อมเพือ่พฒันาศักยภาพตนเองในการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน ของนักศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ 
  ในภาพรวมของระดับการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน ของนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ นกัศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามมีระดบัการเตรียมความ
พร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในระดบัปานกลาง 
 
 5.1.4  การทดสอบความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลของนักศึกษาที่มีทัศนคติต่อการที่
ประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 
  จากผลการศึกษาน้ีท าให้สามารถสรุปผลการทดสอบสมมติฐานทั้ง 10 สมมุติฐาน ได้
ดงัน้ี 
  สมมติฐานหลกัที ่1 นกัศึกษาท่ีมีเพศต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้
สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีเพศต่างกนั มี
ระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนไม่แตกต่างกนั  
   สมมติฐานหลักที่ 2 นักศึกษาท่ีมีชั้นปีท่ีเรียนต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศ
ไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
   ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีชั้นปีท่ีเรียน
ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลักที่ 3 นกัศึกษาท่ีมีภูมิล าเนาเดิมต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศ
ไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีภูมิล าเนาเดิม
ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไม่แตกต่างกนั   
  สมมติฐานหลักที่ 4 นักศึกษาท่ีมีเป้าหมายหลังเรียนจบปริญญาตรีต่างกัน มีระดับ
ทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
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  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีเป้าหมาย
หลงัเรียนจบปริญญาตรีต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ไม่แตกต่างกนั   
  สมมติฐานหลักที่ 5 นกัศึกษาท่ีมีเป้าหมายด้านสถานท่ีในการประกอบอาชีพต่างกนั มี
ระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีเป้าหมาย
ด้านสถานท่ีในการประกอบอาชีพต่างกัน มีระดับทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ไม่แตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลักที่ 6 นกัศึกษาท่ีมีการเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียนต่างกนั มีการเตรียม
ความพร้อมในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน เม่ือประเทศไทยเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีการเคยไปใน
ประเทศกลุ่มอาเซียนต่างกนั มีการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน เม่ือประเทศไทยเขา้สู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไมแ่ตกต่างกนั   
  สมมติฐานหลักที่ 7 นกัศึกษาท่ีมีความสามารถทางภาษาองักฤษต่างกนั มีระดบัทศันคติ
ต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐาน นกัศึกษาท่ีมีความสามารถทาง
ภาษาองักฤษต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่าง
กนั 
  สมมติฐานหลักที่ 8 นกัศึกษาท่ีมีการเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีการเตรียมตวั
เพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั 
   สมมติฐานหลักที่ 9 นักศึกษาท่ีมีระดบัความเห็นด้วยต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเข้าสู่ 
AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีระดบัความเห็น
ดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
  สมมติฐานหลักที่ 10 นักศึกษาท่ีมีความรู้ด้าน AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ี
ประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีความรู้ดา้น 
AEC ต่างกนั มีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไม่แตกต่างกนั   
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 5.1.5  การทดสอบความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลของนักศึกษาที่มีระดับการเตรียม
ความพร้อมเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเองในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์
แตกต่างกนั 
  จากผลการศึกษาน้ีท าให้สามารถสรุปผลการทดสอบสมมติฐานทั้ง 11 สมมุติฐาน ได้
ดงัน้ี 
  สมมติฐานหลักที่ 11 นกัศึกษาท่ีมีเพศต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันา
ศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงานแตกต่างกนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีเพศต่างกนั มี
ระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ไม่แตกต่างกนั 
   สมมติฐานหลกัที ่12 นกัศึกษาท่ีมีชั้นปีท่ีเรียนต่างกนั มีการเตรียมความพร้อมในการเขา้
สู่ตลาดแรงงาน เม่ือประเทศไทยเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตกต่างกนั  
   ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีชั้นปีท่ีเรียน
ต่างกัน มีการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน เม่ือประเทศไทยเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนแตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลกัที ่13 นกัศึกษาท่ีมีภูมิล าเนาเดิมต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อ
พฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีภูมิล าเนาเดิม
ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ไม่แตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลักที่ 14 นกัศึกษาท่ีมีเป้าหมายหลงัเรียนจบปริญญาตรีต่างกนั มีระดบัการ
เตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีเป้าหมาย
หลงัเรียนจบปริญญาตรีต่างกนั มีระดับการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่
ตลาดแรงงาน ไม่แตกต่างกนั   
  สมมติฐานหลักที่ 15 นกัศึกษาท่ีมีเป้าหมายดา้นสถานท่ีในการประกอบอาชีพต่างกนั มี
ระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีเป้าหมาย
ดา้นสถานท่ีในการประกอบอาชีพต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการ
เขา้สู่ตลาดแรงงาน ไม่แตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลกัที ่16 นกัศึกษาท่ีมีการเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียนต่างกนั มีระดบัการ
เตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
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  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีการเคยไปใน
ประเทศกลุ่มอาเซียนต่างกัน มีระดับการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศักยภาพตนเองในการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั   
  สมมติฐานหลักที่ 17 นักศึกษาท่ีมีความสามารถทางภาษาองักฤษต่างกนั มีระดบัการ
เตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษต่างกัน มีระดับการเตรียมความพร้อมเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเองในการเข้า สู่
ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั 
  สมมติฐานหลักที่ 18 นกัศึกษาท่ีมีการเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่าง
กนั  
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีการเตรียมตวั
เพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพ
ตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั 
   สมมติฐานหลักที่ 19 นักศึกษาท่ีมีระดบัความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเขา้สู่ 
AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่าง
กนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีระดบัความเห็น
ดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเอง
ในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั  
  สมมติฐานหลักที่ 20 นักศึกษาท่ีมีความรู้ดา้น AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความ
พร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นักศึกษาท่ีมีความรู้ด้าน 
AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่าง
กนั  
  สมมติฐานหลกัที ่21 นกัศึกษาท่ีมีทศันคติท่ีมีต่อการเปิด AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียม
ความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน แตกต่างกนั 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐาน คือ นกัศึกษาท่ีมีทศันคติท่ีมีต่อ
การเปิด AEC ต่างกนั มีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
แตกต่างกนั 
 
 
 
 



111 

5.2  อภิปรายผล 
 
 5.2.1 การวิจยัเร่ืองทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และการ
เต รี ยมความพ ร้อม เพื่ อพัฒนาศัก ยภาพตน เอง ในการ เข้ า สู่ ตล าดแรง ง าน  ของนัก ศึ กษ า                           
คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั สามารถน าผลการวิจยัมา
อภิปรายไดด้งัน้ี 
 ผลการศึกษาเร่ืองทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของ
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบงันั้น พบว่า 
นกัศึกษามีระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยภาพรวม และใน
แต่ละดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยมีล าดบัท่ีของระดบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนในแต่ละดา้นแตกต่างกนั ดงัสามารถสรุปใหเ้ห็นภาพท่ีชดัเจนมากข้ึนไดด้งัต่อไปน้ี 
 
ตารางที ่5.1  แสดงค่าเฉล่ีย ( ) ของทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ของนกัศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ตามล าดบัท่ี 

ทศันคติ 𝐗 S.D. 
ระดับ 
ทศันคติ 

ล าดับที ่

ท่านรู้สึกสนใจท่ีจะด าเนินธุรกิจแบบร่วมค้าในลกัษณะของ
การเป็นพนัธมิตรทางการคา้ร่วมกนักบัผูป้ระกอบการธุรกิจ
ในประเทศต่างๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส 

3.793 0.874 มาก 1 

ท่านรู้สึกยนิดีและกระตือรือร้นท่ีจะเดินทางไปเยอืน
ประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC ในฐานะนกัท่องเท่ียวเม่ือมี
โอกาส 

3.785 0.938 มาก 2 

ท่านรู้สึกสนใจท่ีจะเดินทางเขา้ไปท างานและประกอบ
อาชีพในประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส 

3.749 0.913 มาก 3 

แนวทางการท่ีประเทศไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าให้เกดิ
โอกาสและลู่ทางการค้าท่ีเป็นประโยชน์มากข้ึนกบั
ผู้ประกอบการธุรกจิรายใหญ่ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ 

3.657 0.774 มาก 4 

สภาพเศรษฐกิจของจงัหวดัชายแดนและจงัหวดัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการท าธุรกรรม ซ่ึงเป็นผลจากการเขา้สู่ AEC จะมีอตัรา
การเจริญเติบโตและขยายตวัมากข้ึน 

3.615 0.825 มาก 5 

ท่านมีความรู้สึกช่ืนชมและยอมรับความเป็นชาติของ
ประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เป็นอยา่งมาก 

3.604 0.848 มาก 6 

     



112 

ตารางที ่5.1 (ต่อ)     

ทศันคติ 𝐗 S.D. 
ระดับ 
ทศันคติ 

ล าดับที ่

ภาคเอกชนมีการเตรียมความพร้อมอยา่งเพียงพอท่ีจะ
ยอมรับผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนทั้งดา้นบวกและดา้นลบ 

3.576 0.761 มาก 7 

แนวทางการท่ีประเทศไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าใหเ้กิด
โอกาสและลู่ทางการคา้ท่ีเป็นประโยชน์มากข้ึนกบั
ผูป้ระกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SME) ใน
อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ 

3.576 0.796 มาก 7 

การส่ือสารโดยใชภ้าษาองักฤษเป็นเคร่ืองมือในการท า
ความเขา้ใจระหวา่งกนัจะสามารถเกิดข้ึนไดใ้นเวลาไม่นาน
นกั 

3.515 0.915 มาก 9 

ภาคธุรกิจเอกชนของประเทศไทยมีความสามารถในการ
ปรับตวัและมีความยดืหยุน่สูง 

3.487 0.802 ปานกลาง 10 

คณาจารยใ์นภาพรวมมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประเทศ
ในกลุ่มอาเซียนเป็นอยา่งดี 

3.393 0.832 ปานกลาง 11 

สถาบนัการศึกษาในภาพรวมมีความสามารถในการปรับตวั
เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง 

3.350 0.924 ปานกลาง 12 

หน่วยงานและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลไดผ้ลเสียของภาค
การศึกษาทั้งระบบจะเกิดความกระตือรือร้นในการเพิ่ม
ศกัยภาพความรู้ดา้นวชิาการใหสู้งข้ึนในระดบัท่ีสามารถ
ทดัเทียมไดก้บัประเทศอ่ืนๆ ใน AEC 

3.346 0.880 ปานกลาง 13 

ภาครัฐมีการประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบั 
AEC เพื่อเสริมสร้างความเขา้ใจและความรู้ผา่นส่ือประเภท
ต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ือง 

3.327 0.920 ปานกลาง 14 

เครือข่ายสถาบนัการศึกษาทั้งในประเทศ และกลุ่มประเทศ
อาเซียนใหก้ารสนบัสนุนและสร้างเสริมสังคมแห่งการเอ้ือ
อาทรและแบ่งปันกนั 

3.316 0.857 ปานกลาง 15 

ผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนในภาพรวมคาดวา่ประเทศไทยจะ
ได้รับประโยชน์ท่ีเป็นผลกระทบทางบวกมากกวา่
ผลกระทบดา้นลบ 

3.290 0.917 ปานกลาง 16 
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ตารางที ่5.1 (ต่อ)     

ทศันคติ 𝐗 S.D. 
ระดับ 
ทศันคติ 

ล าดับที ่

ปัญหาดา้นการขาดแคลนแรงงานไร้ฝีมือจะลดนอ้ยลง
หรือไม่เป็นปัญหาอีกต่อไป 

3.215 0.915 ปานกลาง 17 

ปัญหาดา้นการขาดแคลนแรงงานมีฝีมือหรือสมองไหลจะ
ไม่มากเกินไปกวา่ท่ีจะรับมือได ้

3.193 0.862 ปานกลาง 18 

ท่านมีความเห็นวา่ประชาชนชาวไทยจะใหค้วามสนใจและ
ค้นคว้าหาข้อมูลเก่ียวกบัความเป็นประเทศและวฒันธรรม
ของประเทศต่าง ๆ ท่ีอยูใ่นประชาคม AEC อยา่งจริงจงัมาก
ข้ึน 

3.163 0.958 ปานกลาง 19 

นกัศึกษาในภาพรวมมีความรู้ความสามารถและสมรรถนะ
ในสาขาท่ีตนเรียน จนพร้อมท่ีจะสามารถเขา้สู่
ตลาดแรงงานใน AEC ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 

3.149 0.895 ปานกลาง 20 

ท่านมีความเห็นวา่ประชาชนชาวไทยมีมุมมองและทศันคติ
ต่อประชาชนชาติอ่ืนท่ีเป็นสมาชิกร่วมประชาคม AEC 
เดียวกนัในเชิงเท่าเทียมกนั 

3.149 1.004 ปานกลาง 20 

ภาครัฐมีการปรับปรุงและพฒันาระบบสาธารณูปโภค 
รวมทั้งโครงสร้างพื้นฐานของระบบ Logistics อยา่งจริงจงั 

3.107 0.969 ปานกลาง 22 

ภาครัฐมีการก าหนดแนวนโยบายดา้นเศรษฐกิจอยา่งชดัเจน 
รวมถึงมีมาตรการช่วยเหลือผูป้ระกอบการท่ีอาจไดรั้บ
ผลกระทบทางลบจากการใชน้โยบาย 

3.105 0.936 ปานกลาง 23 

การส่ือสารโดยใชภ้าษาของชาติอ่ืนในกลุ่มประเทศอาเซียน
เป็นเคร่ืองมือในการท าความเขา้ใจระหวา่งกนัจะสามารถ
เกิดข้ึนไดใ้นเวลาไม่นานนกั 

3.087 0.986 ปานกลาง 24 

ความเหมาะสมของมาตรการภาครัฐในการดูแลและป้องกนั
ผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนกบัทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มจากการใชน้โยบายต่าง ๆ ของภาครัฐ 

3.047 0.956 ปานกลาง 25 

ความเหมาะสมของมาตรการภาครัฐในการแกปั้ญหา
แรงงานเด็ก และแรงงานต่างดา้วอพยพ 

2.942 1.044 ปานกลาง 26 

ความเหมาะสมของมาตรการภาครัฐในการแกปั้ญหา
อาชญากรรมและสังคมท่ีอาจเกิดมากข้ึน 

2.911 1.028 ปานกลาง 27 
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 เม่ือพิจารณาในรายละเอียดของแต่ละข้อ ซ่ึงก็คือในแต่ละด้านของความคิดเห็นในการท่ี
ประเทศไทยเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดงัตารางท่ี 5.1 ท่ีสรุปขา้งตน้ จะพบว่า ขอ้ความ “รู้สึก
สนใจท่ีจะด าเนินธุรกิจแบบร่วมค้าในลักษณะของการเป็นพนัธมิตรทางการค้าร่วมกันกับสถาน
ประกอบการธุรกิจในประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส” เป็น ล าดบัท่ี 1 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.793 
ขณะท่ี “รู้สึกยินดีและกระตือรือร้นท่ีจะเดินทางไปเยือนประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC ในฐานะ
นกัท่องเท่ียวเม่ือมีโอกาส” เป็นล าดบัท่ี 2 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.785 “รู้สึกยินดีท่ีจะเดินทางเขา้ไปท างาน
และประกอบอาชีพในประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส” เป็นล าดบัท่ี 3 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.749 
“คิดวา่แนวทางการท่ีประเทศไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าให้เกิดโอกาสและลู่ทางการคา้ท่ีเป็นประโยชน์
มากข้ึนกบัผูป้ระกอบการธุรกิจรายใหญ่ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่” เป็นล าดบัท่ี 4 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.657 “คิดวา่สภาพเศรษฐกิจของจงัหวดัชายแดนและจงัหวดัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าธุรกรรม ซ่ึงเป็นผลจาก
การเขา้สู่ AEC จะมีอตัราการเจริญเติบโตและขยายตวัมากข้ึน” เป็นล าดบัท่ี 5 ดว้ยเฉล่ียเท่ากบั 3.615 
“รู้สึกช่ืนชมและยอมรับความเป็นชาติชองประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เป็นอยา่งมาก” เป็นล าดบัท่ี 6 ดว้ย
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.604 “คิดวา่ภาคเอกชนมีการเตรียมความพร้อมอยา่งเพียงพอท่ีจะยอมรับผลกระทบท่ีอาจ
เกิดข้ึนทั้งดา้นบวกและดา้นลบ” และ “คิดว่าแนวทางการท่ีประเทศไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าให้เกิด
โอกาสและลู่ทางการคา้ท่ีเป็นประโยชน์มากข้ึนกบัผูป้ระกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SME) 
ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่” เป็นล าดบัท่ี 7 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.576  “คิดวา่การส่ือสารโดยใช้ภาษา 
องักฤษเป็นเคร่ืองมือในการท าความเขา้ใจระหวา่งกนัจะสามารถเกิดข้ึนไดใ้นเวลาไม่นานนกั” เป็นล าดบั
ท่ี 9 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.515 “คิดวา่ภาคธุรกิจเอกชนของประเทศไทยมีความสามารถในการปรับตวัและ
มีความยืดหยุน่สูง” เป็นล าดบัท่ี 10 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.487 “คิดวา่คณาจารยใ์นภาพรวมมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัประเทศในกลุ่มอาเซียนเป็นอย่างดี” เป็นล าดบัท่ี 11 ด้วยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.65 “คิดว่า
สถาบนัการศึกษาในภาพรวมมีความสามารถในการปรับตวัเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง” เป็นล าดบัท่ี 12 
ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.350 “คิดวา่หน่วยงานและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลไดผ้ลเสียของภาคการศึกษาทั้ง
ระบบจะเกิดความกระตือรือร้นในการเพิ่มศกัยภาพความรู้ด้านวิชาการให้สูงข้ึนในระดับท่ีสามารถ
ทดัเทียมไดก้บัประเทศอ่ืน ๆ ใน AEC” เป็นล าดบัท่ี 13 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.346 “คิดว่าภาครัฐมีการ
ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบั AEC เพื่อเสริมสร้างความเขา้ใจและความรู้ผ่านส่ือประเภท
ต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง” เป็นล าดบัท่ี 14 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.327 “คิดว่าเครือข่ายสถาบนัการศึกษาทั้งใน
ประเทศ และกลุ่มประเทศอาเซียนให้การสนบัสนุนและสร้างเสริมสังคมแห่งการเอ้ืออาทรและแบ่งปัน
กนั” เป็นล าดบัท่ี 15 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.316 “คิดว่าผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนในภาพรวมคาดว่าประเทศ
ไทยจะไดรั้บประโยชน์ท่ีเป็นผลกระทบทางบวกมากกวา่ผลกระทบดา้นลบ” เป็นล าดบัท่ี 16 ดว้ยค่าเฉล่ีย 
เท่ากบั 3.290 “คิดวา่ปัญหาดา้นการขาดแคลนแรงงานไร้ฝีมือจะลดนอ้ยลง หรือไม่เป็นปัญหาอีกต่อไป” 
เป็นล าดบัท่ี 17 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.215 “คิดวา่ปัญหาดา้นการขาดแคลนแรงงานฝีมือ หรือสมองไหลจะ
ไม่มากเกินไปกวา่ท่ีจะรับมือได”้ เป็นล าดบัท่ี 18 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.193 “คิดวา่ประชาชนชาวไทยจะ
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ให้ความสนใจและคน้ควา้หาขอ้มูลเก่ียวกบัความเป็นประเทศและวฒันธรรมของประเทศต่าง ๆ ท่ีอยูใ่น
ประชาคม AEC อย่างจริงจงัมากข้ึน” เป็นล าดบัท่ี 19 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.163 “คิดว่านักศึกษาใน
ภาพรวมมีความรู้ความสามารถ และสมรรถนะในสาขาท่ีตนเรียนจนพร้อมท่ีจะสามารถเข้า สู่
ตลาดแรงงานใน AEC ได้อย่างมีคุณภาพ” และ “คิดว่าประชาชนชาวไทยมีมุมมองและทศันคติต่อ
ประชาชนชาติอ่ืนท่ีเป็นสมาชิกร่วมประชาคม AEC เดียวกนัในเชิงเท่าเทียมกนั” เป็นล าดบัท่ี 20 ดว้ย
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.149 “คิดว่าภาครัฐมีการปรับปรุงและพฒันาระบบสาธารณูปโภค รวมทั้งโครงสร้าง
พื้นฐานของระบบ Logistics อยา่งจริงจงั” เป็นล าดบัท่ี 22 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.107 “คิดวา่ภาครัฐมีการ
ก าหนดแนวนโยบายดา้นเศรษฐกิจอย่างชดัเจน รวมถึงมีมาตรการช่วยเหลือผูป้ระกอบการท่ีอาจไดรั้บ
ผลกระทบทางลบจากการใชน้โยบาย” เป็น ล าดบัท่ี 23 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.105 “คิดวา่การส่ือสารโดยใช้
ภาษาของชาติอ่ืนในกลุ่มประเทศอาเซียนเป็นเคร่ืองมือในการท าความเขา้ใจระหวา่งกนัจะสามารถเกิดข้ึน
ไดใ้นเวลาไม่นานนกั” เป็นล าดบัท่ี 24 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.087 “คิดว่าความเหมาะสมของมาตรการ
ภาครัฐในการดูแลและป้องกนัผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนกบัทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มจากการใช้
นโยบายต่าง ๆ ของภาครัฐ” เป็นล าดบัท่ี 25 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.047 “คิดวา่ความเหมาะสมของมาตรการ
ภาครัฐในการแกปั้ญหาแรงงานเด็ก และแรงงานต่างดา้วอพยพ” เป็นล าดบัท่ี 26 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.942 
“คิดว่าความเหมาะสมของมาตรการภาครัฐในการแกปั้ญหาอาชญากรรมแบะสังคมท่ีอาจเกิดมากข้ึน” 
เป็นล าดบัท่ี 27 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.911  
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ตารางที ่5.2  แสดงค่าเฉล่ีย ( ) ของระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่
ตลาดแรงงาน ของนกัศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ตามล าดบัท่ี 

การเตรียมความพร้อม �̅� S.D. 
ระดับ 

การเตรียม
ความพร้อม 

ล าดับที ่

ความอดทน ความมีระเบียบวินยั และมีความซ่ือสัตย์
จงรักภกัดีกบัองคก์ารท่ีตนเองท างานอยู ่

3.801 0.764 มาก 1 

ความสามารถในการเรียนรู้ การชอบคน้ควา้ และพฒันา
ประยกุตใ์หเ้กิดส่ิงใหม่ 

3.638 0.769 มาก 2 

ความสามารถในการปรับตัวพร้อมรับการเปล่ียนแปลงเม่ือ
เผชิญกบัวฒันธรรมและสังคมท่ีแตกต่าง 

3.613 0.818 มาก 3 

ความสามารถในการคิดสร้างสรรคแ์ละพฒันานวตักรรมท่ี
แตกต่าง 

3.565 0.770 มาก 4 

ความสามารถในการจดัการความขดัแยง้และความเครียดใน
สถานท่ีท างานท่ีตอ้งท างาน 

3.550 0.743 มาก 5 

ความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ (IT) จนสามารถประยกุตใ์ชง้านท่ี
ไดรั้บมอบหมายเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศ
ไทยได้ 

3.539 0.782 มาก 6 

ทกัษะการค านวณและการคิดเชิงวเิคราะห์เพื่อการแกปั้ญหา
การท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เม่ือตอ้งท างานกบั
ชาวต่างชาติในประเทศไทย 

3.515 0.768 มาก 7 

การปรับตวัใหเ้ขา้กนักบัมาตรฐานการท างานท่ีเป็นสากล 
เม่ือตอ้งท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก
อาเซียนได้ 

3.498 0.833 ปานกลาง 8 

ความเป็นผูน้ า ความรับผิดชอบ และความมีเหตุผลในการ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นท่ีเป็นชาวต่างชาติ 

3.494 0.754 ปานกลาง 9 

ความสามารถในการถ่ายทอด การสอนงาน และการ
ประสานงาน 

3.489 0.783 ปานกลาง 10 

การยอมรับและความเข้าใจในวฒันธรรมและประเพณี
ปฏิบติัของประเทศกลุ่มสมาชิก AEC 

3.456 0.898 ปานกลาง 11 
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ตารางที ่5.2 (ต่อ)     

การเตรียมความพร้อม �̅� S.D. 
ระดับ 

การเตรียม
ความพร้อม 

ล าดับที ่

ทกัษะการค านวณและการคิดเชิงวเิคราะห์เพื่อการแกปั้ญหา
การท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เม่ือตอ้งท างานกบั
ชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก AEC 

3.445 0.783 ปานกลาง 12 

ความรู้ความสามารถในภาษาองักฤษดา้นการอ่าน 3.443 0.843 ปานกลาง 13 
ความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ (IT) จนสามารถประยกุตใ์ชง้านท่ี
ไดรั้บมอบหมายเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศ
สมาชิก AEC ได้ 

3.405 0.830 ปานกลาง 14 

การท างานเป็นทีมร่วมกนักบัผู้ร่วมงานทีเ่ป็นชาวต่างชาติ
ในประเทศไทย 

3.351 0.862 ปานกลาง 15 

การท างานเป็นทีมร่วมกนักบัผูร่้วมงานท่ีเป็นชาวต่างชาติใน
ประเทศอืน่ ๆ ในกลุ่มสมาชิกอาเซียน (AEC) 

3.209 0.897 ปานกลาง 16 

ความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในงานวชิาชีพใน
การท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติทีม่าท างานในประเทศ
ไทย 

3.206 0.758 ปานกลาง 17 

ความรอบรู้และความคล่องแคล่วของไหวพริบในการ
ส่ือสารกบับุคคลอืน่ทีม่ีวฒันธรรมทีแ่ตกต่างและ
หลากหลาย 

3.176 0.858 ปานกลาง 18 

ความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในงานวชิาชีพใน
การท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติในประเทศอืน่ ๆ ในกลุ่ม
สมาชิกอาเซียน (AEC) 

3.121 0.801 ปานกลาง 19 

ความรู้ความสามารถในภาษาองักฤษดา้นการพูด 3.029 0.883 ปานกลาง 20 
ความรู้ความเขา้ใจในกฎหมายและระเบียบปฏิบัติเก่ียวกบั
การประกอบวชิาชีพในกลุ่มประเทศ AEC 

3.024 0.899 ปานกลาง 21 

ความรู้ความสามารถในภาษาองักฤษดา้นการเขียน 2.969 0.895 ปานกลาง 22 
ความรอบรู้ในวฒันธรรมและประเพณีปฏิบติัของประเทศ
กลุ่มสมาชิกอาเซียน 

2.929 0.872 ปานกลาง 23 
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 เม่ือพิจารณาในรายละเอียดของแต่ละขอ้ ซ่ึงก็คือในแต่ละดา้นของการเตรียมความพร้อมเพื่อ
พฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ดงัตารางท่ี 5.2 ท่ีสรุปขา้งตน้ จะพบวา่ ขอ้ความ “มีการ
เตรียมความพร้อมในเร่ืองความอดทน ความมีระเบียบวินยั และมีความซ่ือสัตย ์จงรักภกัดีกบัองคก์ารท่ี
ตนเองท างานอยู”่ เป็นล าดบัท่ี 1 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.801 ขณะท่ี “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ือง
ความสามารถในการเรียนรู้ การชอบคน้ควา้ และพฒันาประยุกต์ให้เกิดส่ิงใหม่” เป็นล าดบัท่ี 2 ด้วย
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.638 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความสามารถในการปรับตวัพร้อมรับการ
เปล่ียนแปลงเม่ือเผชิญกบัวฒันธรรมและสังคมท่ีแตกต่าง” เป็นล าดบัท่ี 3 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.613 “มีการ
เตรียมความพร้อมในเร่ืองความสามารถในการคิดสร้างสรรคแ์ละพฒันานวตักรรมท่ีแตกต่าง” เป็นล าดบั
ท่ี 4 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.565 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความสามารถในการจดัการความขดัแยง้
และความเครียดในสถานท่ีท างานท่ีตอ้งท างาน” เป็นล าดบัท่ี 5 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.550 “มีการเตรียม
ความพร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) จน
สามารถประยกุตใ์ชง้านท่ีไดรั้บมอบหมายเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศไทยได”้ เป็นล าดบัท่ี 
6 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.539 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองทกัษะการค านวณและการคิดเชิงวิเคราะห์
เพื่อการแกปั้ญหาการท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศไทย” เป็น
ล าดบัท่ี 7 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.515 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองการปรับตวัให้เขา้กนักบัมาตรฐาน
การท างานท่ีเป็นสากล เม่ือตอ้งท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิกอาเซียนได”้ เป็นล าดบัท่ี 
8 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.498 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความเป็นผูน้ า ความรับผิดชอบ และความมี
เหตุผลในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นท่ีเป็นชาวต่างชาติ” เป็นล าดบัท่ี 9 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.494 “มีการ
เตรียมความพร้อมในเร่ืองความสามารถในการถ่ายทอด การสอนงาน และการประสานงาน” เป็นล าดบัท่ี 
10 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.489 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองการยอมรับและความเขา้ใจในวฒันธรรม
และประเพณีปฏิบติัของประเทศกลุ่มสมาชิก AEC” เป็นล าดบัท่ี 11 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.456 “การเตรียม
ความพร้อมในเร่ืองทกัษะการค านวณและการคิดเชิงวิเคราะห์เพื่อการแก้ปัญหาการท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก AEC” เป็นล าดบัท่ี 12 มี ดว้ยค่าเฉล่ีย 
เท่ากบั 3.445 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถในภาษาองักฤษดา้นการอ่าน” เป็น
ล าดบัท่ี 13 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.443 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถและความ
เช่ียวชาญในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) จนสามารถประยุกต์ใช้งานท่ีได้รับมอบหมายเม่ือตอ้ง
ท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก AEC ได”้ เป็นล าดบัท่ี 14 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.405 “มีการ
เตรียมความพร้อมในเร่ืองการท างานเป็นทีมร่วมกนักบัผูร่้วมงานท่ีเป็นชาวต่างชาติในประเทศไทย” เป็น
ล าดบัท่ี 15 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.351 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองการท างานเป็นทีมร่วมกนักบั
ผูร่้วมงานท่ีเป็นชาวต่างชาติในประเทศอ่ืน ๆ ในกลุ่มสมาชิกอาเซียน (AEC)” เป็นล าดบัท่ี 16 ดว้ยค่าเฉล่ีย 
เท่ากบั 3.209 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในงานวิชาชีพใน
การท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติท่ีมาท างานในประเทศไทย” เป็นล าดบัท่ี 17 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.206 
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“มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรอบรู้และความคล่องแคล่วของไหวพริบในการส่ือสารกบับุคคล
อ่ืนท่ีมีวฒันธรรมท่ีแตกต่างและหลากหลาย” เป็นล าดบัท่ี 18 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.176 “มีการเตรียมความ
พร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในงานวชิาชีพในการท างานร่วมกนักบัชาวต่างชาติ
ในประเทศอ่ืน ๆ ในกลุ่มสมาชิกอาเซียน (AEC)” เป็นล าดบัท่ี 19 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.121 “มีการเตรียม
ความพร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถในภาษาองักฤษดา้นการพูด” เป็นล าดบัท่ี 20 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.029 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรู้ความเขา้ใจในกฎหมายและระเบียบปฏิบติัเก่ียวกบัการ
ประกอบวิชาชีพในกลุ่มประเทศ AEC” เป็นล าดบัท่ี 21 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.024 “มีการเตรียมความ
พร้อมในเร่ืองความรู้ความสามารถในภาษาอังกฤษดา้นการเขียน” เป็นล าดบัท่ี 22 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 
2.969 “มีการเตรียมความพร้อมในเร่ืองความรอบรู้ในวฒันธรรมและประเพณีปฏิบติัของประเทศกลุ่ม
สมาชิกอาเซียน” เป็นล าดบัท่ี 23 ดว้ยค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.929  
 
ตารางที ่5.3  แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของการสรุปดา้นต่าง ๆ ท่ีเป็นทศันคติต่อ

การท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ทศันคติ ค่าเฉลีย่ S.D. ระดับ ล าดับที ่

ด้านการยอมรับและมุมมองทางวฒันธรรมส่วน
บุคคล 

3.481 0.583 ปานกลาง 1 

ด้านการยอมรับและการปรับตัวของภาคธุรกิจ
เอกชน 

3.451 0.552 ปานกลาง 2 

ดา้นภาคการศึกษา 3.311 0.693 ปานกลาง 3 
ดา้นนโยบายและมาตรการของภาครัฐ 3.073 0.800 ปานกลาง 4 

รวมทุกด้าน 3.329 0.536 ปานกลาง  
 
 จากตารางท่ี 5.3 ผลการศึกษาช้ีชดัว่า นกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างน้ีมุ่งเนน้และให้ความส าคญั
กบัทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในระดับปานกลาง ซ่ึงพบว่า 
ทศันคติด้านการยอมรับและมุมมองทางวัฒนธรรมส่วนบุคคลเป็นอนัดบัดา้นท่ีหน่ึง โดยมีระดบัทศันคติ
อยูใ่นระดบัปานกลาง ดว้ยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.481 ทัศนคติด้านการยอมรับและการปรับตัวของภาค
ธุรกิจเอกชน เป็นอนัดบัดา้นท่ีสอง โดยมีระดบัทศันคติอยู่ในระดบัปานกลาง ด้วยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 
3.451 ทัศนคติด้านภาคการศึกษา เป็นอนัดบัดา้นท่ีสาม โดยมีระดบัทศันคติอยูใ่นระดบัปานกลาง ดว้ย
ค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.311 และทัศนคติด้านนโยบายและมาตรการของภาครัฐ เป็นอนัดบัดา้นท่ีส่ี โดยมี
ระดบัทศันคติอยูใ่นระดบัปานกลาง ดว้ยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.073 
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จากตารางท่ี 5.3 ผูว้ิจยัมีความเห็นเพิ่มเติมวา่ภาครัฐควรท าหนา้ท่ีรับผิดชอบขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบั
นโยบายและมาตรการต่าง ๆ ในการด าเนินการกบัผลกระทบท่ีจะตามมาหลงัจากประเทศไทยกา้วเขา้สู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทั้งน้ีเม่ือไดน้ าขอ้มูลจากตารางน้ีมาพิจารณาทบทวนพบวา่ทศันคติดา้นน้ีมีผล
การศึกษาท่ีไม่น่าประทบัใจเท่าใดนกั ดงัจะเห็นไดจ้ากการมีคะแนนค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัสุดทา้ย แมว้า่จะ
อยูใ่นระดบัปานกลางก็ตาม 
 ขณะเดียวกนักบัท่ีด้านภาคการศึกษาก็เช่นเดียวกนั ผลการศึกษาวจิยัแสดงใหเ้ห็นถึงล าดบัท่ีอยูใ่น
ล าดบัท่ี 3 และอยูใ่นระดบัปานกลาง หากพิจารณาในรายละเอียดเป็นรายขอ้ จะพบวา่ผูต้อบแบบสอบถาม
มีความกงัวลใจ โดยแสดงให้เห็นไดจ้ากค่าเฉล่ียในภาพรวมของพวกเขา พบว่ามีความรู้ความสามารถ 
และสมรรถนะในสาขาท่ีตนเองเรียนในระดบัท่ีมีความพร้อมจนสามารถเขา้สู่ตลาดแรงงานของ AEC ได้
อย่างมีคุณภาพ เพียงระดบัปานกลางคืออยู่ในเกณฑ์ท่ีไม่ดีนัก เน่ืองจากในด้านภาคการศึกษาทั้งหมด
ขอ้ความดงักล่าวไดรั้บการจดัคะแนนค่าเฉล่ียอยูใ่นล าดบัท่ีสุดทา้ยของดา้นน้ี 
 อยา่งไรก็ตามในรายละเอียดรายขอ้ท่ีน่าสนใจน ามาพิจารณาของดา้นท่ีไดรั้บการจดัล าดบัให้เป็น
ล าดบัแรก คือ ด้านการยอมรับและมุมมองทางวฒันธรรมส่วนบุคคล พบวา่ มีถึง 3 รายขอ้ท่ีไดรั้บคะแนน
ค่าเฉล่ีย (�̅�) ท่ีสูงมากท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ทั้งน้ีเม่ือเปรียบเทียบกบัจ านวนรายขอ้ทั้งหมดในแบบสอบถาม 
และล าดบัท่ีเฉพาะดา้นนั้น ๆ ก็ตาม กลบัเป็นรายขอ้ท่ีอยู่ในดา้นน้ีทั้งหมด นั่นคือ “ท่านรู้สึกสนใจท่ีจะ
ด าเนินธุรกิจแบบร่วมค้าในลกัษณะของการเป็นพนัธมิตรทางการคา้ร่วมกนักบัผูป้ระกอบการธุรกิจใน
ประเทศต่างๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส” “ท่านรู้สึกยินดีและกระตือรือร้นท่ีจะเดินทางไปเยือนประเทศ
ต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC ในฐานะนกัท่องเท่ียวเม่ือมีโอกาส” และ “ท่านรู้สึกสนใจท่ีจะเดินทางเขา้ไปท างาน
และประกอบอาชีพในประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC เม่ือมีโอกาส” หรือแมแ้ต่รายขอ้ท่ีไดล้  าดบัท่ีเฉพาะ
ดา้นในล าดบัท่ี 4 คือ “ท่านมีความรู้สึกช่ืนชมและยอมรับความเป็นชาติของประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC 
เป็นอย่างมาก” ก็เป็นการสะทอ้นถึงทศันคติท่ีเป็นบวกเป็นอย่างมาก ซ่ึงนับไดว้่าเป็นเร่ืองท่ีดี และดว้ย
ทศันคติเช่นน้ีย่อมหมายถึงว่าผูต้อบแบบสอบถามยอมรับและมีมุมมองท่ีเป็นพื้นฐานความคิดท่ีมีต่อ
ประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในทางท่ีมีศกัยภาพของความเป็นไดใ้นการท่ีจะสามารถไดรั้บ
การส่งเสริมให้เป็นประโยชน์ต่อการสร้างความสัมพนัธ์ทั้งทางดา้นการแลกเปล่ียนวฒันธรรม และการ
ประกอบอาชีพ รวมตลอดถึงการเป็นพนัธมิตรทางการคา้ไดไ้ม่ยากจนเกินไป หากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง
จะประชาสัมพนัธ์ และกระตุน้ดว้ยขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ใหก้บัประชาชนและผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดรั้บทราบ 
 ขณะท่ีในด้านการยอมรับและการปรับตัวของภาคธุรกิจเอกชน ซ่ึงผลวิจยัพบว่า ได้คะแนน
เฉล่ียเป็นล าดบัท่ี 2 นั้น เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้จะพบวา่ มี 4 ขอ้ ท่ีไดค้ะแนนเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก และมี
ความน่าสนใจ นัน่คือ ขอ้ความท่ีวา่ “แนวทางการท่ีประเทศไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าให้เกิดโอกาสและ
ลู่ทางการค้าท่ีเป็นประโยชน์มากขึ้นกับผู้ประกอบการธุรกิจรายใหญ่ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่” “สภาพ
เศรษฐกิจของจงัหวดัชายแดนและจงัหวดัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าธุรกรรม ซ่ึงเป็นผลจากการท่ีประเทศไทย
ก าลงักา้วเขา้สู่ AEC จะท าให้มีอตัราการเจริญเติบโตและขยายตวัมากข้ึน” “ภาคเอกชนมีการเตรียมความ
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พร้อมอยา่งเพียงพอท่ีจะยอมรับผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนทั้งดา้นบวกและดา้นลบ” “แนวทางการท่ีประเทศ
ไทยเขา้สู่ AEC สามารถท าใหเ้กิดโอกาสและลู่ทางการคา้ท่ีเป็นประโยชน์มากข้ึนกบัผูป้ระกอบการธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SME) ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่” ซ่ึงจะเห็นไดว้่าแต่ละขอ้ลว้นมีมุมมองท่ี
เป็นบวกอยา่งมากต่อการท่ีประเทศไทยจะกา้วเขา้สู่การเป็นประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
โดยมีมุมมองใหค้วามเช่ือถือไดอี้กดว้ยวา่ภาคเอกชนมีการเตรียมความพร้อมรับมือทั้งท่ีจะเกิดในทางดา้น
บวกและดา้นลบ อยา่งไรก็ตามมีขอ้น่าสังเกตวา่ ผูต้อบแบบสอบถามกลบัไม่มัน่ใจเต็มท่ีนกัวา่ ภาคธุรกิจ
เอกชนจะมีความสามารถในการปรับตวั และมีความยืดหยุ่นไดม้ากดงัท่ีแสดงผลไวว้่าระดบัทศันคติ ใน
ขอ้น้ีอยูใ่นระดบัปานกลางเท่านั้น 
 ผลการศึกษาเร่ืองการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
ของนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงันั้น พบว่า 
นักศึกษามีระดบัการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงานโดยภาพ
รวมอยู่ในระดบัปานกลาง โดยเม่ือพิจารณารายด้าน ทุกดา้น มีการเตรียมความพร้อมอยู่ในระดบัปาน
กลาง ยกเวน้ทกัษะดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ ท่ีมีการเตรียมความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก  
 
ตารางที่ 5.4  แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของการสรุปดา้นต่าง ๆ ท่ีเป็นการเตรียม

ความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
การเตรียมความพร้อม ค่าเฉลีย่ S.D. ระดับ ล าดับที ่

ทกัษะดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ 3.589 0.571 มาก 1 
ทกัษะดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน 3.365 0.584 ปานกลาง 2 
ทกัษะดา้นวฒันธรรม 3.256 0.672 ปานกลาง 3 
ทกัษะดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร 3.155 0.720 ปานกลาง 4 

รวมทุกด้าน 3.341 0.505 ปานกลาง  
 
 จากตารางท่ี 5.4 ผลการศึกษาช้ีชดัว่า นกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างน้ีมุ่งเนน้และให้ความส าคญั
ในการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน ในภาพรวมทุกด้านใน
ระดบัปานกลาง ซ่ึงพบวา่ ทกัษะด้านความเป็นผู้น าและบุคลิกภาพ เป็นอนัดบัดา้นท่ีหน่ึง โดยมีระดบัการ
เตรียมความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ดว้ยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.589 ทักษะด้านวิชาชีพและศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน เป็นอนัดบัดา้นท่ีสอง โดยมีระดบัการเตรียมความพร้อมอยู่ในระดบัปานกลาง ดว้ยค่าเฉล่ีย
รวม (�̅�) = 3.365 ทักษะด้านวัฒนธรรม เป็นอนัดบัดา้นท่ีสาม โดยมีระดบัการเตรียมความพร้อมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ดว้ยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.256 และทกัษะด้านภาษาองักฤษและการส่ือสาร เป็นอนัดบัดา้น
ท่ีส่ี โดยมีระดบัการเตรียมความพร้อมอยูใ่นระดบัปานกลาง ดว้ยค่าเฉล่ียรวม (�̅�) = 3.155 
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 ขณะท่ีเม่ือผูว้ิจยัได้ยอ้นเขา้ไปพิจารณาขอ้มูล ในตารางท่ี 4.1 นั้น พบว่า มีขอ้มูลบางประเด็นท่ี
น่าสนใจท่ีจะน าไปใชใ้นการวเิคราะห์ถึงตวัของนกัศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ท่ีเป็นผูต้อบแบบสอบถาม
งานวิจยัในคร้ังน้ี จากขอ้มูลจะเห็นไดว้่านกัศึกษาในปัจจุบนัท่ีมีเป้าหมายในการจะเรียนต่อมีจ านวนถึง
ประมาณคร่ึงหน่ึง (52.42%) จากในจ านวนทั้งหมดของผูต้อบแบบสอบถาม พบวา่ มีเพียง 14.56% เท่านั้น
ท่ีมีความคิดท่ีจะกลบัไปท างานในภูมิล าเนาเดิม และมีจ านวนประมาณ 15.37% มีความประสงค์ท่ีจะ
ท างานในต่างประเทศ ซ่ึงจ านวนดงักล่าวน้ียงัถือได้ว่าเป็นสัดส่วนท่ีไม่มาก ซ่ึงแสดงถึงทศันคติของ
วิศวกรชาวไทยท่ียงัไม่สนใจ และไม่คุน้ชินกบัการท างานในต่างประเทศ ดงันั้นอาจเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้
ยากในการท่ีจะไดเ้ห็นวิศวกรชาวไทยเดินทางไปท างานยงัต่างประเทศ ซ่ึงอาจเน่ืองมาจากการท่ีคนไทย
มกัมีทศันคติท่ีชอบท างานในประเทศตนเองมากกวา่ในต่างแดน และยงักระจุกตวัส่วนใหญ่ท างานในเขต
กรุงเทพและปริมณฑลอีกดว้ยถึง 70.06% ซ่ึงถา้หากประเทศไทยตอ้งการท่ีจะไดป้ระโยชน์จากขอ้ตกลง
ต่าง ๆ ท่ีก าลงัจะเกิดข้ึนเร่ือย ๆ ตามมา อนัเป็นผลจากการกา้วเขา้สู่การเป็นสมาชิกในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (AEC) นโยบายเก่ียวกบัการส่งเสริมทศันคติของการเดินทางไปท างานยงัต่างประเทศก็ควรไดรั้บ
การสนบัสนุนให้เป็นคู่ขนานไปกนักบัการฝึกฝนให้พวกเขาเหล่านั้นได้เพิ่มพูนความสามารถทางดา้น
ภาษาองักฤษให้ดียิ่งข้ึน จนกระทัง่เกิดความรู้สึกมัน่ใจตนเอง ทั้งในดา้นทกัษะของวิชาชีพและศกัยภาพ
ในการปฏิบติังาน และด้านภาษาองักฤษและการส่ือสาร ตลอดจนให้ความรู้เก่ียวกบัวฒันธรรมของ
ประเทศในกลุ่ม AEC ให้มากข้ึนในระดบัท่ีท าให้เกิดความเขา้ใจและส่งผลต่อการยอมรับ ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ี
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งจะตอ้งท างานร่วมกนัอยา่งมีแผนการและเป็นขั้นเป็นตอน 
 อีกประเด็นท่ีน่าสนใจของขอ้มูลท่ีปรากฏในตารางท่ี 4.1 ก็คือ ผูต้อบแบบสอบถามต่างให้ความ
สนใจท่ีจะท าการศึกษากฎหมาย และระเบียบวิธีปฏิบติัในการท างานของประเทศในกลุ่ม AEC และ
รวมทั้งศึกษาวฒันธรรมประเพณีของประเทศเหล่าน้ีเพิ่มเติมน้อยมาก คือ มีเพียง 5.66% และ 7.68% 
ตามล าดบั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการท่ีพวกเขาเคยไปในประเทศกลุ่มอาเซียนท่ีมีจ านวนเพียง 37.86% ดงันั้น
แลว้ส่ิงเหล่าน้ีจึงสะทอ้นออกมาจากการท่ีพวกเขามีคะแนนค่าเฉล่ียรวมของทักษะด้านวัฒนธรรมอยู่ท่ี 
3.256 ในระดับปานกลางด้วยล าดับท่ี 3 นั่นเอง อย่างไรก็ดีพวกเขาย ังมีความมั่นใจว่าตนเองมี
ความสามารถในการปรับตวัพร้อมรับการเปล่ียนแปลง เม่ือยามใดท่ีตอ้งเผชิญกบัวฒันธรรมและสังคมท่ี
แตกต่าง รวมทั้งเม่ือพิจารณาร่วมกนักบัทศันคติท่ีมีต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนในด้านการยอมรับและมุมมองทางวัฒนธรรมส่วนบุคคล ก็จะพบว่า ล าดบัดา้นน้ีกลบัมาเป็น
อนัดบัแรกสุด ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการท่ีผูต้อบแบบสอบถามชาวไทยมีทศันคติท่ีเป็นบวกอยูแ่ลว้ในดา้น
มุมมองและการยอมรับในเร่ืองวฒันธรรมของประชาชาติกลุ่ม AEC แต่การเตรียมความพร้อมเพื่อการ
ปรับตวัเสริมสร้างความสามารถในทกัษะดา้นน้ีกลบัเป็นไปอยา่งเช่ืองชา้ และไม่กระตือรือร้นมากพอ จึง
ยงัคงเป็นส่วนของทกัษะดา้นท่ีตอ้งการการปรับปรุงแกไ้ขท่ีดีข้ึนเป็นอยา่งมาก 
 อยา่งไรก็ตาม ผลการศึกษาในตารางท่ี 4.3 ไดพ้บประเด็นหน่ึงท่ีสามารถตั้งขอ้สังเกตไดว้า่ ผูต้อบ
แบบสอบถามมีความไม่มัน่ใจวา่ตนเองมีความสามารถโดยเฉพาะอยา่งยิ่งด้านวิชาชีพและศักยภาพของ
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การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพียงพอ เม่ือเปรียบเทียบกันกับผูร่้วมงานท่ีเป็นชาวต่างชาติอ่ืน ๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือตอ้งท างานร่วมกนักบัพวกเขาในประเทศอ่ืนท่ีไม่ใช่ประเทศไทย ซ่ึงล าดบัท่ีของ
ขอ้ความต่าง ๆ ในค าถามของแบบสอบถามท่ีปรากฏในทกัษะดา้นน้ีมีเป็นจ านวนหลายขอ้ท่ีสะทอ้นให้
เห็นถึงความไม่เช่ือมัน่ในตนเอง ซ่ึงปรากฏผลท่ีสอดคล้องกับการท่ีพวกเขาได้เคยตอบว่าตนเองมี
เป้าหมายในการท างานท่ีต่างประเทศดว้ยจ านวนท่ีนอ้ยร่วมดว้ย 

ผลการศึกษาในภาพรวมดงักล่าว ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีทัศนคติต่อการที่
ประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนในระดบัท่ียงัไม่เป็นท่ีน่าพอใจนกั ทั้ง ๆ ท่ีประเทศไทย
ก าลงัอยูใ่นระหวา่งการกา้วเขา้สู่การเป็นประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในเร็ววนัน้ีก็ตาม ซ่ึง
เป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความเช่ืองชา้ และไม่มีประสิทธิภาพของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีอาจยงัขาดการ
ประชาสัมพนัธ์ท่ีดีในการสร้างความเขา้ใจของขอ้มูลให้กบัประชาชนทัว่ไป และรวมทั้งบุคคลอ่ืน ๆ ท่ี
อาจไดรั้บผลกระทบท่ีจะตามมา โดยเม่ือพิจารณาจากขอ้มูลวจิยัในส่วนท่ี 1 ในขอ้ 12 จาก ตารางท่ี 4.1 จะ
พบว่า แหล่งท่ีไดรั้บขอ้มูลเก่ียวกบั AEC ท่ีมากท่ีสุดสองอนัดบัแรก คือ โทรทศัน์ และส่ือออนไลน์/ 
อินเทอร์เน็ต ดงันั้น หากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งรวมทั้งภาครัฐจะให้ความสนใจ และจดัหาขอ้มูลท าการ
ประชาสัมพนัธ์ ตลอดจนมีกิจกรรมเพื่อการส่งเสริมให้ความรู้ ความเขา้ใจ อนัจะส่งผลต่อทศันคติท่ีดีต่อ
การท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนให้มากข้ึน ก็สามารถด าเนินการไดต้ามช่องทาง
ของแหล่งข้อมูลท่ีพวกเขาติดตามข่าวสารเหล่าน้ีอยู่ให้มากข้ึน โดยควรมีเน้ือหาของข้อมูลท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการเตรียมความพร้อมให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดส้ามารถเอาขอ้มูลดงักล่าวไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม
และอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 นอกจากน้ี ผลการทดสอบเปรียบเทียบสมมติฐานทั้งในตารางท่ี 4.5 ซ่ึงพบวา่ นกัศึกษาปีสุดทา้ย 
(ปีท่ี 4) มีค่าเฉล่ียท่ีสูงกว่ากลุ่มนักศึกษาปีอ่ืน ๆ ในด้านทศันคติ รวมทั้ งนักศึกษาท่ีมีความมัน่ใจว่า
ความสามารถทางภาษาองักฤษของตนเองสูง ดงัท่ีแสดงผลไวใ้นตารางท่ี 4.11 และในตารางท่ี 4.13 ก็
ไดผ้ลการศึกษายนืยนัดว้ยวา่ นกัศึกษาท่ีมีการเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงานของ AEC 
ยิ่งมากก็ยิ่งมีค่าเฉล่ียท่ีสูงกว่ากลุ่มนักศึกษาอ่ืน ๆ ข้ึนเร่ือย ๆ อย่างมีนัยส าคญั ทั้ งน้ีสอดคล้องกนักับ
ความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC ของนกัศึกษาผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงสามารถสรุปได้
ว่ายิ่งผูต้อบมีความเห็นด้วยมากเท่าใดก็ยิ่งมีแนวโน้มท่ีจะมีทัศนคติต่อการท่ีประเทศไทยก้าวเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในทางเป็นบวกมากข้ึนเท่านั้น 
 ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงมีความเห็นว่า กลุ่มบุคคลท่ีมีลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้เหล่าน้ีล้วนมีศกัยภาพท่ี
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐ และในกลุ่มหน่วยงานทางการศึกษาของประเทศควรจะไดต้ระหนกัถึง
ความเป็นไปไดท่ี้จะมีความเช่ือมโยงกนัระหวา่งความมีวยัวฒิุท่ีสูง (ศึกษาอยูใ่นระดบัปีท่ีสูง) สามารถรับรู้
ข่าวสารขอ้มูล และตระหนกัไดถึ้งความจ าเป็น และทิศทางท่ีประเทศตอ้งเดินไป ซ่ึงขอ้มูลน้ีสอดคลอ้งกบั
ผลการศึกษาในประเด็นเร่ืองการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน
ของนกัศึกษาเหล่าน้ีเช่นกนั ดงัท่ีแสดงผลทดสอบเปรียบเทียบของค่าเฉล่ียในตารางท่ี 4.19 และพบว่า 
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นักศึกษาท่ีเรียนในปี 4 (ปีสุดทา้ย) กลุ่มเดียวน้ีเป็นกลุ่มท่ีมีการเตรียมความพร้อมสูงสุด และมีความ
แตกต่างกบันกัศึกษากลุ่มอ่ืนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 
 นอกจากน้ี ประเด็นของนกัศึกษาท่ีมีความเช่ือว่าตนเองมีความสามารถทางภาษาองักฤษท่ีดีก็มี
ลักษณะน้ีเช่นเดียวกัน นั่นคือ ผลทดสอบการเปรียบเทียบเห็นได้ชัดว่าเป็นกลุ่มท่ีมีค่าเฉล่ียสูง และ
แตกต่างจากกลุ่มอ่ืนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ดงัท่ีแสดงไวใ้นตารางท่ี 4.25 ขณะท่ีนกัศึกษา
ท่ีมัน่ใจวา่ตนเองมีการเตรียมตวัเพื่อสร้างความพร้อมในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน AEC ยิ่งมากเท่าใดก็ยิ่งมี
ค่าคะแนนเฉล่ีย และความแตกต่างสูงกว่าผูต้อบในกลุ่มอ่ืนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ดว้ย 
นอกจากน้ีในลกัษณะท่ีคลา้ยคลึงกนัก็ปรากฏผลการศึกษาในตารางท่ี 4.29 ท่ีวา่ หากผูต้อบแบบสอบถาม
เป็นผูท่ี้มีระดบัความเห็นดว้ยต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC รวมทั้งการท่ีบุคคลมีความรู้ดา้น AEC 
ในระดบัมาก (ดงัปรากฏผลในตารางท่ี 4.31) ก็จะเห็นไดว้า่ ผูต้อบแบบสอบถามกลุ่มท่ีมีระดบัความรู้ดา้น 
AEC ท่ีมาก พบว่า เป็นกลุ่มบุคคลท่ีมีความแตกต่างของค่าเฉล่ียสูงกวา่อีกกลุ่มหน่ึงอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.01 ซ่ึงก็จะมีแนวโนม้เป็นผูท่ี้มีการเตรียมความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่
ตลาดแรงงานของ AEC  มากข้ึนเพียงนั้น 
 ดงันั้น จึงเห็นไดว้า่ การท่ีบุคคลจะมีการเตรียมความพร้อมอยา่งไรนั้น จึงน่าท่ีจะมีความสัมพนัธ์
เช่ือมโยง หรือมีผลกระทบต่อเน่ืองมาจากการท่ีพวกเขาเหล่านั้นมีทศันคติอย่างไรดว้ยต่อการท่ีประเทศ
ไทยก้าวเขา้สู่ AEC ซ่ึงหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งจะตอ้งให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ ทั้งขอ้มูลท่ีเป็นลกัษณะ
ทัว่ไป และวิเคราะห์เจาะลึกให้เห็นผลกระทบทั้งดา้นบวกและลบให้มากท่ีสุด โดยอาศยัช่องทางท่ีพวก
เขาเหล่านั้นคุน้เคย และไม่ซบัซอ้น เขา้ถึงไดง่้ายเป็นส าคญั 
 
ตารางที่ 5.5  แสดงผลสรุปการทดสอบความแตกต่างระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลของนักศึกษาท่ีมีต่อ

ทศันคติต่อการท่ีประเทศไทยกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เฉพาะในส่วนปัจจยัท่ีมี
ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐานในบางดา้น หรือในภาพรวม 

ปัจจัยส่วนบุคคล ภาพรวมและทศันคติแต่ละด้าน 
ผลการทดสอบ 
เป็นไปตาม 
สมมติฐาน 

ระดับของ 
นัยส าคัญ 
ทางสถิติ 

1. ชั้นปีท่ีเรียน ภาพรวม - - 
ดา้นนโยบายและมาตรการของรัฐ - - 
ดา้นภาคการศึกษา - - 
ด้านการยอมรับและการปรับตัวของภาค
ธุรกิจเอกชน 

 0.01 

ดา้นการยอมรับและมุมมองทางวฒันธรรม
ส่วนบุคคล 

- - 
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ตารางที ่5.5 (ต่อ)    

ปัจจัยส่วนบุคคล ภาพรวมและทศันคติแต่ละด้าน 
ผลการทดสอบ 
เป็นไปตาม 
สมมติฐาน 

ระดับของ 
นัยส าคัญ 
ทางสถิติ 

2. ความสามารถทาง
ภาษาองักฤษ 

ภาพรวม - - 
ดา้นนโยบายและมาตรการของรัฐ - - 
ดา้นภาคการศึกษา - - 
ด้านการยอมรับและการปรับตัวของภาค
ธุรกิจเอกชน 

- - 

ดา้นการยอมรับและมุมมองทางวฒันธรรม
ส่วนบุคคล 

 0.01 

3. การเตรียมตวัเพื่อ
สร้างความพร้อมเขา้
สู่ตลาดแรงงาน AEC 

ภาพรวม  0.01 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม  0.01 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 

4. ระดบัความเห็นดว้ย
ต่อการท่ีประเทศ
ไทยกา้วเขา้สู่ AEC 

ภาพรวม  0.01 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม  0.01 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 
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ตารางที ่5.6  แสดงผลสรุปการทดสอบความแตกต่างระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลของนกัศึกษาท่ีมีการเตรียม
ความพร้อมเพื่อพฒันาศกัยภาพตนเองในการเขา้สู่ตลาดแรงงาน เฉพาะในส่วนปัจจยัท่ีมีผล
การทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เป็นไปตามสมมติฐานในบางดา้น หรือในภาพรวม 

ปัจจัยส่วนบุคคล ภาพรวมและทกัษะแต่ละด้าน 
ผลการทดสอบ 
เป็นไปตาม 
สมมติฐาน 

ระดับของ 
นัยส าคัญ 
ทางสถิติ 

1. ชั้นปีท่ีเรียน ภาพรวม - - 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน - - 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร - - 
ดา้นวฒันธรรม - - 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.05 

2. การเคยไปใน
ประเทศกลุ่มอาเซียน 

ภาพรวม  0.05 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.05 
ดา้นวฒันธรรม  0.05 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 

3. ความสามารถทาง
ภาษาองักฤษ 

ภาพรวม  0.01 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม  0.01 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 

4. การเตรียมตวัเพื่อ
สร้างความพร้อมเขา้
สู่ตลาดแรงงาน AEC 

ภาพรวม  0.01 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม  0.01 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 

5. ระดบัความเห็นดว้ย
ต่อการท่ีประเทศ
ไทยกา้วเขา้สู่ AEC 

ภาพรวม - - 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.05 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม - - 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 
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ตารางที ่5.6 (ต่อ)    

ปัจจัยส่วนบุคคล ภาพรวมและทกัษะแต่ละด้าน 
ผลการทดสอบ 
เป็นไปตาม 
สมมติฐาน 

ระดับของ 
นัยส าคัญ 
ทางสถิติ 

6. ความรู้ดา้น AEC ภาพรวม - - 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน - - 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร - - 
ดา้นวฒันธรรม - - 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.05 

7. ทศันคติท่ีมีต่อการ
เปิด AEC 

ภาพรวม  0.01 
ดา้นวชิาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังาน  0.01 
ดา้นภาษาองักฤษและการส่ือสาร  0.01 
ดา้นวฒันธรรม  0.01 
ดา้นความเป็นผูน้ าและบุคลิกภาพ  0.01 

  
5.3  ข้อเสนอแนะ 

 
 5.3.1  ข้อเสนอแนะทีไ่ด้จากการวจัิยคร้ังนี้ 

1. ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรหาขอ้มูลท่ีจะเป็นแนวทางเพื่อการอบรม และให้
ความรู้ในการด าเนินธุรกิจแบบร่วมคา้ หรือการเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจ ตลอดจนกฎระเบียบต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งของประเทศต่าง ๆ ในกลุ่ม AEC โดยเสริมเขา้ไปในหลกัสูตรการเรียนการสอน ตลอดจน
ประชาสัมพนัธ์ในรูปแบบต่าง ๆ ให้ผูท่ี้สนใจไดรั้บทราบ และเห็นถึงช่องทางในการท าธุรกิจกบัประเทศ
เหล่านั้น 

2. ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรหาแนวทางในการรับมือร่วมกนัในผลกระทบท่ี
จะมีกบัภาคเอกชนและธุรกิจ ทั้งน้ีผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีระดบัของความเช่ือมัน่วา่ภาค
ธุรกิจเอกชนจะมีความสามารถในการปรับตวั และมีความยืดหยุน่ในการรับมือในระดบัปานกลางเท่านั้น 
ซ่ึงเม่ือผนวกกนักบัผลการศึกษา ท่ีสอดคล้องกนักบัความกงัวลใจท่ีจะเห็นไดจ้ากขอ้ความท่ีว่า ผูต้อบ
แบบสอบถามมีความเห็นวา่ภาครัฐมีมาตรการช่วยเหลือผูป้ระกอบการท่ีอาจไดรั้บผลกระทบทางลบจาก
การใชน้โยบาย หรือแมแ้ต่มุมมองท่ีคิดวา่ภาครัฐมีการปรับปรุง และพฒันาระบบสาธารณูปโภค รวมทั้ง
โครงสร้างพื้นฐานของระบบ Logistics อย่างจริงจงั ก็กลบัพบว่า อยู่ในระดบัปานกลางทั้งนั้นเท่านั้น 
ดงันั้น แมว้่าภาคเอกชนจะมีการเตรียมความพร้อมอยา่งเพียงพอในระดบัมากก็ตามแต่ก็ไม่อยูใ่นระดบัท่ี
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น่าพอใจเท่าใดนกั ทั้งน้ีเพื่อความไม่ประมาทต่อส่ิงท่ีอาจเกิดข้ึน จึงจ าเป็นท่ีทุกฝ่ายจะตอ้งวางแผนอยา่ง
รอบคอบ ซ่ึงถือเป็นส่ิงท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบท่ีจะตอ้งด าเนินการร่วมกนั 

3. ควรมีการปรับปรุงเน้ือหาในหลกัสูตร ของสถาบนัการศึกษาดว้ยการเพิ่มรายวิชามาก
ข้ึน โดยเนน้การสามารถน าเอาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบั AEC และผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนทั้งดา้นบวกและลบ 
ตลอดจนแนวทางการปรับตวัของทุกภาคส่วนมาจดัการให้เกิดเป็นเน้ือหาเพื่อการเรียนการสอนในชั้น
เรียนได ้นอกจากน้ี การสร้างสรรคกิ์จกรรมท่ีสนบัสนุนส่งเสริมให้เกิดทศันคติ และความคุน้เคยในการ
ท างานร่วมกันเป็นทีม ก็เป็นส่ิงจ าเป็นต้องปลูกฝังให้เกิดข้ึน ในกรณีท่ีหากสามารถด าเนินการได้
สถาบนัการศึกษาควรจดัหาบุคลากรชาวต่างชาติจากกลุ่มประเทศ AEC เขา้มาเป็นบุคลากรทางการศึกษา 
และท าการสอนหรือร่วมท ากิจกรรมกนักบัผูเ้รียน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ทั้งทางด้านภาษา วฒันธรรม 
ประเพณี และเสริมสร้างทศันคติ ตลอดจนฝึกฝนการเปิดใจใหก้วา้งในการยอมรับบุคคลจากชาติอ่ืนท่ีมิใช่
คนไทยดว้ยกนัใหเ้กิดข้ึน 

4. ผูต้อบแบบสอบถามมีความมัน่ใจในการเตรียมความพร้อมเพียงด้านเดียวท่ีอยู่ใน
ระดบัมาก นัน่คือ ทกัษะดา้นความเป็นผูน้ า ซ่ึงในทกัษะดา้นน้ี ผูต้อบแบบสอบถามเองก็ยงัควรไดรั้บการ
ฝึกฝน และพฒันาทกัษะความสามารถในการถ่ายทอด การสอนงาน และการประสานงานในส่วนน้ีให้
มากข้ึนดว้ย เน่ืองจากผลคะแนนการเตรียมความพร้อมในประเด็นน้ียงัอยู่ในระดบัปานกลาง ขณะท่ีผล
ของทกัษะดา้นอ่ืนกลบัอยู่ในระดบัปานกลาง โดยจากผลการศึกษาผูต้อบแบบสอบถามยงัควรไดรั้บการ
ฝึกฝนทักษะด้านวิชาชีพและศักยภาพในการปฏิบัติงานร่วมด้วย ซ่ึงก็เป็นทักษะอีกด้านหน่ึงท่ีมี
ความส าคญัอยา่งมากเช่นกนัต่อการเตรียมความพร้อม  

5. การให้ความส าคญักบัการพฒันาทกัษะบางดา้นเพิ่มเติมในสถานการณ์ท่ีแตกต่างไป
จากเดิม เช่น ทักษะการค านวณ และการคิดเชิงวิเคราะห์เพื่อการแก้ปัญหาการท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างประเทศ ในประเด็นดงักล่าวกลบัอยูใ่นระดบัปานกลางของการ
เตรียมความพร้อมเม่ือตอ้งท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก AEC ซ่ึงนัน่น่าท่ีจะเป็นส่ิงท่ีตอ้ง
สังวรไวว้า่ นกัศึกษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ผูต้อบแบบสอบถามยงัมีความไม่มัน่ใจเต็มท่ีเท่าใดนกัหากตอ้ง
ใชท้กัษะดงักล่าวในการท างานกบัชาวต่างชาติในประเทศสมาชิก AEC และดว้ยผลการศึกษาเช่นน้ียอ่ม
แสดงให้เห็นถึงความเช่ือมัน่ในเน้ือหาดา้นวิชาชีพและศกัยภาพในการปฏิบติังานของสถาบนัการศึกษา
และหน่วยงานเก่ียวขอ้งท่ีอ่อนแอ และไม่เพียงพอท่ีจะท าใหบุ้คลากรทางการศึกษาของประเทศไทยไดรั้บ
ความรู้ รวมทั้งการฝึกฝนเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ไดอ้ย่างถูกตอ้ง เหมาะสมตามแนวทางของสากล จน
สามารถก้าวเขา้สู่การแข่งขนัในตลาดแรงงานท่ีมีฝีมือไดอ้ย่างเต็มท่ี โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือตอ้งเขา้ไป
ท างานในสภาพแวดล้อมท่ีแตกต่างไปจากประเทศบ้านเกิดของตนเอง ดังนั้น หน่วยงานทางด้าน
การศึกษาจะตอ้งหาแนวทางในการพฒันาทกัษะท่ีสามารถใชไ้ดแ้มย้ามอยูใ่นสถานการณ์ท่ีแตกต่างก็ตาม 

6. ความรู้ ความสามารถในภาษาองักฤษของผูต้อบแบบสอบถามเป็นปัญหาท่ีน่ากงัวล
ใจ ทั้งดา้นพดู และเขียน ยกเวน้ดา้นการอ่านท่ีดูจะเป็นปัญหาทางดา้นภาษาท่ีนอ้ยกวา่รูปแบบอ่ืน กระนั้น
ก็ตามความรอบรู้ และความคล่องแคล่วของไหวพริบในการส่ือสารกบับุคคลอ่ืนท่ีมีวฒันธรรมท่ีแตกต่าง 
และหลากหลายก็เป็นประเด็นท่ีเป็นปัญหาหากตอ้งน าความสามารถดงักล่าวไปใชใ้นการปฏิบติังานทั้งใน
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ประเทศกลุ่ม AEC อ่ืน ๆ และแมแ้ต่ในประเทศไทย โดยเฉพาะในกรณีท่ีตอ้งท างานร่วมกนักบับุคคลท่ีมา
จากประเทศอ่ืน ดงันั้น บุคลากรกลุ่มน้ีจึงควรไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาศกัยภาพของตนเองในดา้นน้ี
ให้อยู่ในระดบัท่ีสามารถน ามาใช้งานได ้โดยเฉพาะด้านการพูด และการเขียนอย่างจริงจงักว่าท่ีก าลงั
เป็นอยูใ่นปัจจุบนั เพราะประเด็นน้ีอาจกลายมาเป็นขอ้บกพร่องกลบความโดดเด่นในทกัษะดา้นอ่ืนของ
วศิวกรชาวไทยได ้ซ่ึงน่าเสียดายโอกาสเช่นน้ีเป็นอยา่งยิง่ สถาบนัการศึกษาต่าง ๆ ท่ีมีศกัยภาพพร้อมท่ีจะ
มีส่วนร่วม จึงควรพฒันาหลักสูตรท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริมทกัษะด้านภาษา และวฒันธรรมให้มากข้ึน 
ตลอดจนเปิดโอกาส และให้การสนบัสนุนทั้งอาจารยผ์ูส้อน และนกัศึกษาให้ไดมี้โอกาสพฒันาศกัยภาพ
ด้านภาษา รวมทั้งมีการสัมมนาอบรมเพิ่มเติมเพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจในด้านวฒันธรรม และ
รูปแบบ หรือแนวทางการส่ือสารระหวา่งกนัของชาติในกลุ่มอาเซียนใหม้ากข้ึนดว้ย 

7. ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัการเตรียมความพร้อมใน
การเข้าสู่อาเซียน รวมทั้ งผลกระทบทั้ งด้านบวกและลบ ตลอดจนวฒันธรรม ประเพณีผ่านส่ือให้
หลากหลายรูปแบบมากข้ึน โดยภาครัฐ สถาบนัการศึกษา และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรเนน้การพฒันา 
และเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ AEC ให้กบับุคลากรในกลุ่มผูเ้รียนท่ีก าลงัศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ 
โดยเฉพาะทกัษะดา้นวิชาชีพ และศกัยภาพในการปฏิบติังาน ทกัษะดา้นภาษา และทกัษะดา้นวฒันธรรม 
ควรมีการส่งเสริมระดบัความสามารถทางการใชภ้าษาองักฤษในการส่ือสาร ทั้งการอ่าน เขียน และพูดให้
มากข้ึนดว้ยแนวทางต่าง ๆ เน่ืองจากการเตรียมความพร้อมในดา้นน้ี ผูต้อบแบบสอบถามให้ความส าคญั
เป็นอย่างมาก ดงันั้น หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรจดัหาบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถทางภาษาองักฤษ 
และพฒันาแนวทางท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการน าภาษาองักฤษมาใชใ้นรูปแบบต่าง ๆ ทั้งจากในห้องเรียน
ของสถานศึกษา และในส่ือรูปแบบต่าง ๆ ตลอดจนหน่วยงานท่ีสามารถใหก้ารศึกษาดา้นน้ีก็สมควรไดรั้บ
การพฒันา และสนับสนุนอย่างกวา้งขวาง รวมทั้ งควรอุดหนุนงบประมาณให้เพียงพอเพื่อให้เกิด
ประสิทธิผลอยา่งเป็นรูปธรรมโดยรวดเร็วทนัต่อเหตุการณ์ 

8. หน่วยงานภาครัฐ และผูมี้ส่วนเก่ียวข้องกับการเสริมสร้างทศันคติทางบวกด้าน
วฒันธรรมท่ีแตกต่าง หลากหลายของกลุ่มประเทศ AEC สมควรจะไดน้ าเอาไปพิจารณาหาแนวทางใน
การถ่ายทอด และกระจายขอ้มูลความรู้ รวมทั้งเพิ่มการประชาสัมพนัธ์ และน าเสนอขอ้มูลท่ีเป็นบวกแต่
อยูบ่นพื้นฐานของความเป็นจริงใหก้บัประชาชนคนไทยใหม้ากข้ึน ทั้งน้ีเพื่อความราบร่ืนและประโยชน์ท่ี
จะเกิดข้ึนในระยะยาวร่วมกนัของประชาชนทุกชาติในกลุ่มประเทศ AEC  

9. แนวทางท่ีภาครัฐสามารถด าเนินการไดน้อกเหนือจากเพิ่มเติม และปรับปรุงนโยบาย 
ตลอดจนมาตรการท่ีจะต้องพิจารณาและเร่งรัด เพื่อมองหาแนวทางดังกล่าวอย่างเร่งด่วนแล้ว การ
ประชาสัมพนัธ์ และเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบัผลดี ผลเสีย รวมทั้งการปรับตวัของทุกภาคส่วน เม่ือประเทศ
ไทยกา้วเขา้สู่ AEC นั้น ลว้นเป็นส่ิงท่ีภาครัฐ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งจะตอ้งรีบกระท าเพื่อเสริมสร้าง
ความเขา้ใจ และความรู้เหล่านั้นโดยเร็วสู่ประชาชน ดว้ยการผ่านช่องทางของส่ือประเภทต่าง ๆ อย่าง
ต่อเน่ืองและวอ่งไว ภาครัฐสามารถใชส่ื้อไดจ้ากหลายช่องทางเพื่อประชาสัมพนัธ์ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งควร
เน้นหนกัในช่องทางท่ีเป็นช่องทางหลกั นัน่คือ โทรทศัน์ ส่ือออนไลน์/อินเทอร์เน็ต และหนงัสือพิมพ์
ทัว่ไป นอกจากน้ี ขอ้มูลจากการเรียนการสอนในชั้นเรียนโดยผูส้อน ก็เป็นแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบั AEC ท่ี
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ส าคญั การใหข้อ้มูลกบันกัศึกษายอ่มสามารถส่งผา่นขอ้มูลดงักล่าวไปยงับุคคลในครอบครัวของพวกเขา
ไดใ้นท่ีสุด ดงันั้นภาครัฐจึงควรด าเนินการอยา่งรีบด่วนท่ีจะน าเสนอขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อ
การท าความเขา้ใจทุกดา้น ทุกมิติ ในการกา้วเขา้สู่ AEC ของประเทศไทย ตลอดจนศึกษาพิจารณาและหา
แนวทางท่ีมีประสิทธิภาพในการก าหนดนโยบาย และมาตรการ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศทั้ง
ระยะสั้น กลาง และยาวใหก้บัประชาชนแต่ละภาคส่วนในชาติอยา่งรอบคอบ และรัดกุม 

10. ในดา้นภาคการศึกษาควรไดรั้บความสนใจ และให้ความส าคญั โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ประเด็นของความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะของผูเ้รียนอย่างมีคุณภาพในสถาบนัการศึกษาของ
ประเทศไทย ให้พร้อมท่ีจะสามารถเขา้สู่ตลาดแรงงาน ทั้งน้ีเม่ือนโยบาย AEC ไดรั้บการเปิดด าเนินการ
จริงแล้ว ส่ิงน้ีจะตอ้งเป็นเร่ืองท่ีตอ้งใช้เวลา และการวางแผนท่ีจริงจงั อย่างต่อเน่ืองจากทุกภาคส่วนท่ี
เก่ียวข้องกับระบบการศึกษา ดังนั้น หน่วยงานและผูเ้ก่ียวข้องจึงจ าเป็นต้องให้ความเอาใจใส่ และ
ตรวจสอบระบบการศึกษาของประเทศ เพื่อให้เกิดคุณภาพอย่างจริงจงั รวมทั้งเร่งพฒันาวิทยาการ และ
ปลูกจิตส านึกของความใฝ่รู้ใหเ้กิดกบัเยาวชน และผูเ้รียนในสถานศึกษาต่าง ๆ เพื่อให้พวกเขาเหล่านั้นได้
มีโอกาสพฒันาศกัยภาพของตนเอง โดยเน้นความจริงจงัท่ีย ัง่ยืนมากกว่าความฉาบฉวย และปลูกฝัง
รากฐานของความใฝ่รู้ ชอบคน้ควา้ และพฒันาตนเองอยา่งไม่หยดุย ั้งเป็นส าคญั 

11. ผลการศึกษาพบวา่ ประเทศท่ีผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการไปท างานมากท่ีสุด 
นอกเหนือจากประเทศไทย คือ ประเทศสิงคโปร์ ดงันั้น หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรหาขอ้มูลเก่ียวกบัการ
ท างานในลกัษณะท่ีปัจจุบนัเป็นอยู ่และท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต ตลอดจนสภาพสังคม เง่ือนไขทางสังคม 
กฎหมาย และวฒันธรรมของประเทศท่ีอยู่ในอนัดบัตน้ ๆ ของการมีเป้าหมายการไปท างาน โดยเฉพาะ
หากตอ้งไปท างานท่ีประเทศสิงคโปร์ และประเทศอ่ืน ๆ ในกลุ่มท่ีผูต้อบแบบสอบถามสนใจในอนัดบั
รอง ๆ ลงมา ซ่ึงหากตอ้งไปปฏิบติังานหรือประกอบอาชีพยงัประเทศเหล่าน้ีแลว้ พวกเขาจะตอ้งปรับตวั
ใหเ้หมาะสม และสอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มของประเทศดงักล่าว ซ่ึงขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์น้ีควรน ามา
เผยแพร่เป็นวทิยาทานแก่สาธารณะชนไดท้ราบและเรียนรู้ เพื่อการเตรียมพร้อมท่ีมีประสิทธิภาพ 

12. จากผลการศึกษาคร้ังน้ี สามารถกล่าวไดว้่า ยิ่งบุคคลมีการเตรียมความพร้อมให้กบั
ตนเองมากเท่าใด ก็ยิ่งมีความคิดเห็นท่ีเป็นบวก หรือเห็นดว้ยกบัการท่ีประเทศไทยก าลงักา้วเขา้สู่ AEC 
มากยิ่งข้ึนเท่านั้น รวมทั้ง หากบุคคลยิ่งมีการเตรียมตวัเองเพื่อสร้างความพร้อมมากเท่าใดก็ยิ่งเป็นการดี
กบัการพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงานมากยิ่งข้ึนเท่านั้น ดงันั้นหากภาครัฐได ้พิจารณาและประมวลภาพเหล่าน้ี
อย่างรอบคอบแล้ว การด าเนินการเพื่อสร้างศกัยภาพของการเตรียมความพร้อมให้กับบุคลากรของ
ประเทศ เพื่อรับมือและปรับตวัให้เหมาะสม เม่ือประเทศตอ้งก้าวเขา้สู่ AEC จึงเป็นส่ิงท่ีภาครัฐและ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรจะไดรี้บเร่งจดัการให้เกิดข้ึน ในส่ิงท่ีเป็นโอกาสของการน าขอ้ตกลงต่าง ๆ ท่ีมี
ระหว่างกนัในกลุ่มประเทศ AEC มาท าความเขา้ใจ และช้ีแนะแนวทางท่ีจะท าให้บุคลากร ตลอดจน
หน่วยงานต่าง ๆ สามารถเก็บเก่ียว และพฒันาทรัพยากรอนัมีค่าร่วมกนัของประเทศต่าง ๆ ในประชาคม 
AEC ใหเ้กิดข้ึนได ้ซ่ึงจะท าใหแ้ต่ละประเทศไดรั้บผลประโยชน์อนัยิง่ใหญ่มหาศาล รวมทั้งส่งผลดีให้กบั
ประชาชนชาวไทยในทา้ยท่ีสุดนัน่เอง 
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13. หน่วยงานภาครัฐ และผูมี้ส่วนเก่ียวข้องกับการเสริมสร้างทศันคติทางบวกด้าน
วฒันธรรมท่ีแตกต่าง หลากหลายของกลุ่มประเทศ AEC สมควรจะไดน้ าเอาไปพิจารณาหาแนวทางใน
การเสริมสร้าง ประชาสัมพนัธ์ และน าเสนอขอ้มูลท่ีเป็นบวกแต่อยู่บนพื้นฐานของความเป็นจริงให้กบั
ประชาชนคนไทยให้มากข้ึน ทั้งน้ีเพื่อความราบร่ืนและประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนในระยะยาวร่วมกนัของ
ประชาชนทุกชาติในกลุ่มประเทศ AEC ทุกประเทศในอนาคต 

14. ผูต้อบแบบสอบถามมีความไม่เช่ือมัน่ในการท างานของภาครัฐ ทั้ งน้ีแนวทางท่ี
ภาครัฐสามารถด าเนินการไดน้อกเหนือจากเพิ่มเติม และปรับปรุงนโยบาย ตลอดจนมาตรการท่ีจะตอ้ง
พิจารณาและเร่งรัด เพื่อมองหาแนวทางดงักล่าวอยา่งเร่งด่วนแลว้ การประชาสัมพนัธ์ และเผยแพร่ขอ้มูล
เก่ียวกบัผลดี ผลเสีย รวมทั้งการปรับตวัของทุกภาคส่วน เม่ือประเทศไทยกา้วเขา้สู่ AEC นั้น ลว้นเป็นส่ิง
ท่ีภาครัฐ และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจะตอ้งรีบกระท าเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ และความรู้เหล่านั้น
โดยเร็วสู่ประชาชน ดว้ยการผา่นช่องทางของส่ือประเภทต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ืองและวอ่งไว ภาครัฐสามารถ
ใชส่ื้อไดจ้ากหลายช่องทางเพื่อประชาสัมพนัธ์ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งควรเนน้หนกัในช่องทางท่ีเป็นช่องทาง
หลกั นัน่คือ โทรทศัน์ ส่ือออนไลน์/อินเทอร์เน็ต และหนงัสือพิมพท์ัว่ไป นอกจากน้ี ขอ้มูลจากการเรียน
การสอนในชั้นเรียนโดยผูส้อน ก็เป็นแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบั AEC ท่ีส าคญั การให้ขอ้มูลกบันกัศึกษายอ่ม
สามารถส่งผ่านข้อมูลดงักล่าวไปยงับุคคลในครอบครัวของพวกเขาได้ในท่ีสุด ดังนั้นภาครัฐจึงควร
ด าเนินการอยา่งรีบด่วนท่ีจะน าเสนอขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการท าความเขา้ใจทุกดา้น ทุกมิติ 
ในการกา้วเขา้สู่ AEC ของประเทศไทย ตลอดจนศึกษาพิจารณาและหาแนวทางท่ีมีประสิทธิภาพในการ
ก าหนดนโยบาย และมาตรการ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศทั้งระยะสั้น กลาง และยาวให้กบั
ประชาชนแต่ละภาคส่วนในชาติอยา่งรอบคอบ และรัดกุม 

 
 5.3.2   ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป  

ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า งานการศึกษาวิจยัท่ีสามารถด าเนินการไดใ้นอนาคต น่าท่ีจะเป็นการ
ส ารวจความคิดเห็นจากหลายฝ่ายท่ีคาดวา่จะไดรั้บผลกระทบทั้งทางบวก และทางลบ หลงัจากท่ีประเทศ
ไทยได้ก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) แล้ว สักระยะหน่ึง ซ่ึงอาจเป็นช่วงระยะเวลาท่ี
แตกต่างกนั ทั้งน้ีเพื่อตรวจสอบ หรือประเมินผลกระทบท่ีเกิดข้ึน แลว้น ามาเปรียบเทียบกบัความคิดเห็นท่ี
ไดส้ ารวจแลว้ก่อนหนา้ท่ีประเทศไทยจะกา้วเขา้สู่ AEC เพื่อท่ีจะไดน้ าผลกระทบท่ีศึกษาเพิ่มเติม น ามา
ปรับปรุง พฒันาแนวทางการด าเนินการในแต่ละดา้นท่ีเป็นมิติต่าง ๆ ของประเทศให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน โดยเป็นการเจริญเติบโตท่ีย ัง่ยืน และต่อเน่ืองของบรรดาประเทศต่าง ๆ ใน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และประชาชนในทุกประเทศนั้น ๆ เป็นส าคญั 


