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บทที่ 1 

บทน า 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

 ตลาดทุนเป็นแหล่งเงินทุนที่เปิดโอกาสใหภ้าคธุรกิจที่ตอ้งการเงินทุนทั้งในระยะปานกลาง
และระยะยาวไดร้ะดมเงินทุน เพือ่น าไปใชใ้นการด าเนินกิจการอนัเป็นประโยชน์ต่อสงัคมและ
เศรษฐกิจของประเทศ    ผูต้อ้งการเงินทุนสามารถระดมเงินทุนไดจ้ากประชาชนโดยตรง  โดยการ
เสนอขายหลกัทรัพยป์ระเภทต่าง ๆ ใหก้บัผูท้ี่สนใจ  ซ่ึงการออกหลกัทรัพยเ์พือ่ระดมเงินทุนมี
ตน้ทุนต ่ากวา่การที่ตอ้งพึ่งพาตลาดเงินโดยการกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงินทั้งในและนอกประเทศ  
เน่ืองจากการกูย้มืเงินผา่นสถาบนัการเงินเป็นการกูย้มืผา่นตวักลางทางการเงินที่ตอ้งมีตน้ทุนในการ
ระดมเงินทุนที่สูงกวา่ (วชัรพลบูระชาติ. 2553: 1) 

 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นองคก์รหน่ึงในระบบตลาดทุนที่เป็นศูนยก์ลางการ
ซ้ือขายแลกเปล่ียนหลกัทรัพย ์ ไดรั้บการจดัตั้งขึ้นในเดือน เมษายน พ.ศ. 2518  เพือ่เป็นตลาดแรก 
(Primary Market)  ส าหรับการซ้ือขายหลกัทรัพยใ์หม่ที่เพิง่น าเสนอขายใหก้บัประชาชนเป็นคร้ัง
แรก ซ่ึงเป็นทางเลือกหน่ึงส าหรับประชาชนทัว่ไปที่ตอ้งการลงทุนที่ใหผ้ลตอบแทนที่หลากหลาย  
นอกเหนือไปจากการฝากเงินในสถาบนัการเงินที่ใหผ้ลตอบแทนในรูปของดอกเบี้ย  และยงัท า
หนา้ที่เป็นตลาดรอง (Secondary Market)  ส าหรับการซ้ือขาย  แลกเปล่ียนหลกัทรัพยป์ระเภทต่าง ๆ 
ไม่วา่จะเป็น ตราสารทุน ตราสารหน้ี  ตราสารก่ึงหน้ีก่ึงทุน  ใบส าคญัแสดงสิทธิ  ใบส าคญัแสดง
สิทธิอนุพนัธ ์ เป็นตน้   ซ่ึงไดเ้คยซ้ือขายในตลาดแรกมาแลว้ ตลาดรองนอกจากท าหนา้ที่การ
แลกเปล่ียนซ้ือขาย หลกัทรัพยจ์ากตลาดแรกแลว้   ยงัเป็นแหล่งสร้างความเช่ือมัน่ใหก้บัผูล้งทุนใน
ตลาดแรกอีกดว้ยวา่  จะสามารถขายหลกัทรัพยข์องตนเองได ้ เม่ือมีความจ าเป็นตอ้งการใชเ้งิน  
หรือตอ้งการเปล่ียนรูปแบบการลงทุน(วชัรพล บูรชาติ. 2553 : 1 , วา่ที่ร้อยตรีธนบูลย ์หา้วหาญ. 
2553 : 1) จะเห็นไดว้า่ตลาดหลกัทรัพยเ์ป็นแหล่งเงินทุนที่มีความส าคญัต่อหน่วยธุรกิจมากที่
ตอ้งการระดมเงินทุนหรือวางแผนเก่ียวกบัเงินทุนในการด าเนินงานของตนเอง   ดงันั้นหน่วยธุรกิจ
ใดก็ตามที่สามารถขา้ถึงตลาดหลกัทรัพยฯ์ได ้ ก็สามารถเขา้ถึงแหล่งเงินทุนที่สามารถน าไปพฒันา
องคก์ร หน่วยงาน   เพือ่ผลิตสินคา้  บริการ อนัเป็นประโยชน์ต่อองคก์ร และประเทศชาติได ้

 อยา่งไรก็ดี   ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการน าหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยไม่ใช่เร่ืองง่ายตลาดหลกัทรัพยฯ์ไดก้ าหนดใหกิ้จการที่ตอ้งการที่จะเขา้มาระดมทุนตอ้ง
มีทุนจดทะเบียนช าระแลว้(เฉพาะหุน้สามญั) ตั้งแต่ 300 ลา้นบาทขึ้นไป   มีจ  านวนผูถื้อหุน้รายยอ่ย
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หลงัเสนอขายหุน้ใหป้ระชาชนตั้งแต่ 1,000 รายขึ้นไปมีก าไรสุทธิในระยะเวลา 2 ปี หรือ 3 ปี ล่าสุด
ก่อนยืน่ค  าขอรวมกนั มากกวา่  50 ลา้นบาท โดยในปีล่าสุดก่อนยืน่ค  าขอ จดทะเบียน มีก าไรสุทธิ
มากกวา่30 ลา้นบาทและมีก าไรสุทธิในงวดสะสมก่อนยืน่ค  าขอซ่ึงเป็นปัญหาส าคญัส าหรับกิจการที่
มีขนาดกลาง และขนาดเล็ก หรือที่เรียกวา่ (Small and Medium Enterprise : SME)  ที่มี
ความสามารถ และก าลงัเจริญเติบโต  แต่ขาดเงินทุน ก าไร และเง่ือนไขอ่ืนยงัไม่ถึงเกณฑ ์
(www.set.or.th/th/products/listing/criteria_p1.html.  2553.)                                

 ดงันั้น  ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนหรือ ตลาดหลกัทรัพย ์ MAI จึงถือก าเนิด
ขึ้น  ขึ้นภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.  2535  เพือ่เป็นทางเลือกใหม่
ส าหรับการระดมทุนทั้งในระยะปานกลาง และระยะยาว ของธุรกิจกลางและขนาดเล็ก (Small and 
Medium Enterprise : SME)  ซ่ึงมีทุนจดทะเบียนไม่ถึง 300 ลา้นบาท      โดยก าหนดใหบ้ริษทัฯที่จะ
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ MAI  ตอ้งมีทุนจดทะเบียนไม่นอ้ยกวา่ 20 ลา้นบาท  มีผูถื้อหุน้
มากกวา่  300 ราย  และประกอบธุรกิจต่อเน่ืองอยา่งนอ้ย  2 ปี(ภายใตผู้บ้ริหารชุดเดียวกนั 1 ปี)  มี
ก าไรสุทธิในปีล่าสุดก่อนยืน่ค  าขอ และมีก าไรสุทธิในงวดสะสมของปีที่ยืน่ขอ  ( Going Public 
Guide. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : 17) นบัเป็นการเอ้ืออ านวยความสะดวกใหก้บัธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดเล็กเป็นอยา่งมาก 

 ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนหรือ ตลาดหลกัทรัพย์  MAI (Market for 
Alternative Investment)  ไดเ้ปิดด าเนินการอยา่งเป็นทางการเม่ือวนัที่  21 มิถุนายน 2542  เปิดท า
การซ้ือขายวนัแรกเม่ือวนัที่  17 กนัยายน 2544   เป็นตลาดหลกัทรัพยท์ี่จดัตั้งขึ้นส าหรับ
ผูป้ระกอบการขนาดกลาง และขนาดยอ่ม  ในการระดมทุนจากสาธารณะ  โดยมุ่งเนน้ธุรกิจประเภท
การใชภู้มิปัญญา  ธุรกิจนวตักรรม  และธุรกิจที่มีการเจริญเติบโตสูง   แต่ยงัขาดเงินทุนเพือ่การขยาย
กิจการ (ศุภชยั ศรีสุชาติ, 2547 : 45-46, วา่ที่ร้อยตรีธนบูลย ์หา้วหาญ. 2553 : 2) ตลาดหลกัทรัพย ์
MAI ไดรั้บความนิยมเพิม่ขึ้นอยา่งต่อเน่ือง  โดยมีบริษทัเร่ิมจดทะเบียนเขา้เป็นสมาชิกเพิม่ขึ้น    ซ่ึง
ในปี 2554 มีบริษทัจดทะเบียนจ านวน 6 6 บริษทั (ที่มา : เวป๊ไซตต์ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
วนัที่ 8 ม.ค. 2554)  บริษทัที่เขา้มาในตลาดหลกัทรัพยฯ์จ าเป็นตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบของตลาด
หลกัทรัพยฯ์  เพือ่เป็นหลกัประกนัวา่ไดด้ าเนินธุรกิจอยา่งถูกตอ้งและเป็นธรรม  เพือ่ใหผู้ล้งทุนใน
ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนไดรั้บความมัน่ใจในการลงทุนวา่มีความปลอดภยั  และ
ไดรั้บผลตอบแทนตามที่คาดหวงัไว ้ ดงันั้นการด าเนินงานของบริษทัที่จดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนจึงตอ้งมีการจดัการบริหารงานอยา่งมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงขึ้นอยูก่บั
ปัจจยัหลายปัจจยั  ปัจจยัที่มีความส าคญัในการบริหารงานคือ การควบคุมภายใน  และ
สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร ซ่ึงท าใหก้ารด าเนินงานเป็นไปอยา่งถูกตอ้งตรงตามวตัถุประสงคข์อง
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องคก์ร   การรายงานขอ้มูลทางการเงินและบญัชีมีความน่าเช่ือถือ  ตรงตามมาตรฐานการบญัชี  
ส่งผลใหธุ้รกิจประสบความส าเร็จ  และมีความน่าเช่ือถือส าหรับนกัลงทุน  

 บริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน  หลายบริษทัเร่ิมตน้จากการ
เป็นบริษทัขนาดเล็กที่เจริญเติบโตขึ้นตามล าดบัและพฒันาตนเองเป็นบริษทัมหาชน การ
เปล่ียนแปลงจากบริษทัจ ากดั  เป็นบริษทัมหาชน ท าใหร้ะบบการควบคุมภายใน  และ
สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  เปล่ียนแปลงไปอยา่งหลีกเล่ียงไม่ได ้ การเปล่ียนแปลงน้ีจะส่งผลต่อ
คุณภาพขอ้มูลทางบญัชีเช่นเดียวกนัแนวความคิดเก่ียวกบัการควบคุมภายใน  และสภาพแวดลอ้ม
ภายในองคก์ร ในแง่มุมของนกับญัชีในบริษทัจ ากดั  ที่มีผูใ้ชง้บการเงินอยูใ่นวงจ ากดั เฉพาะกลุ่ม  
เช่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ เจา้หน้ี  สถาบนัการเงินและภาครัฐที่เก่ียวขอ้ง     มาสู่การปรับเปล่ียน
แนวความคิดเก่ียวกบัการควบคุมภายใน  และสภาพแวดลอ้มภายในองคก์าร ที่มีผูใ้ชง้บการเงินและ
ขอ้มูลทางการเงินที่เปิดกวา้งสู่สาธารณชน มีผลใหค้วามคิดเห็นเก่ียวกบัการควบคุมภายในและ
สภาพแวดลอ้มภายในองคก์รในแง่มุมของนกับญัชีเปล่ียนไปจากเดิม   จากระบบที่จดัท  าขึ้นใน
ระดบัมาตรฐานตามความจ าเป็น  มาสู่การจดัท าในระดบัมาตรฐานสูงสุดเตม็รูปแบบความคิดเห็น
เก่ียวกบัระบบการควบคุมภายใน และสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รที่มีต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชีที่
เปล่ียนแปลงไปน้ี จะน าไปสู่การเปล่ียนแปลงระบบการควบคุมภายใน  และการปรับสภาพแวดลอ้ม
ภายในองคก์ร ใหมี้ระดบัที่มีมาตรฐานที่ดีขึ้น  และมีผลดีต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี 

 การควบคุมภายในที่ดีเป็นกุญแจส าคญัที่ท  าใหก้ารด าเนินงาน ใหเ้ป็นไปอยา่งราบร่ืน
ปราศจากช่องโหวส่ าหรับการทุจริตและความผดิพลาดทั้งที่ต ั้งใจและไม่ไดต้ั้งใจ  ขอ้มูลทางบญัชีที่
ไดจ้ากการด าเนินงานที่ดีจะท าใหมี้ความถูกตอ้ง เช่ือถือได ้ การท างานดา้นบญัชีเป็นไปอยา่งมีประ
สิทธภาพ  ลดเวลาในการท างาน  และลดตน้ทุนที่จะตามมาหากเกิดขอ้ผดิพลาด    การจดัท ารายงาน
ต่าง ๆ ทั้งที่เป็นภายในองคก์ร  และภายนอกองคก์ร  มีความถูกตอ้ง เที่ยงตรง น่าเช่ือถือ และ
ทนัเวลา ที่จะน าขอ้มูลไปใชส้ าหรับฝ่ายบริหารกรรมการ  ผูจ้ดัการ พนกังาน    ผูถื้อหุน้ นกัลงทุน  
และบุคคลหรือหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวขอ้ง  หน่วยงานผูก้  ากบัดูแลบริษทัมหาชนในหลาย ๆ ประเทศ 
ไดก้  าหนดใหผู้บ้ริหารสูงสุดของบริษทัมหาชนจดัท ารายงานการควบคุมภายใน เผยแพร่ต่อ
สาธารณะชนพร้อมกบังบการเงินประจ าปีเพือ่แสดงความรับผดิชอบของผูบ้ริหารต่อบุคคลภายนอก 
(ณรงค ์ปรีดานนัท.์ 2542 : 37-53)นอกจากการควบคุมภายในที่ท  าใหคุ้ณภาพขอ้มูลทางการบญัชีมี
ความน่าเช่ือถือแลว้  ปัจจยัอีกประการหน่ึงคือ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  ซ่ึงเป็นปัจจยัที่แฝงตวั
อยูใ่นองคก์รที่ผลกัดนัใหอ้งคก์รท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ   

 สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  คือพลงัและเง่ือนไขทั้งหมดที่มีศกัยภาพในการสร้าง
ผลกระทบต่อการด าเนินงานและน ามาซ่ึงความส าเร็จและความลม้เหลวในการบรรลุเป้าหมาย
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องคก์ร (อ านาจ ธีระวนิช.  2547 : 65) สภาพแวดลอ้มภายในองคก์รรวมถึงโครงสร้างและระบบต่าง 
ๆ ที่ใชใ้นการท างาน ไดแ้ก่ เจา้ของกิจการ ผูถื้อหุน้  พนกังาน วฒันธรรมองคก์ร การจดัโครงสร้าง
องคก์ร  เป็นตน้  องคป์ระกอบเหล่าน้ีเป็นพลงัผลกัดนัดา้นหน่ึงใหก้ารท างานมีประสิทธิภาพหรือ
ดอ้ยประสิทธิภาพ   สภาพแวดลอ้มภายในที่เอ้ืออ านวยในการปฏิบติังาน จะส่งผลใหก้ารปฎิบติังาน
มีประสิทธิภาพ  ผลงานมีความน่าเช่ือถือ  และมีความถูกตอ้ง   ในแง่มุมของบญัชี  เม่ือการ
ปฏิบติังานมีความถูกตอ้ง น่าเช่ือถือ  ขอ้มูลทางบญัชีก็มีความน่าเช่ือถือไปดว้ย 

 ดงันั้นผูว้จิยัมีความสนใจในการศึกษาเก่ียวกบั  ความคิดเห็นของนกับญัชีบริษทัจดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน เก่ียวกบัการวางระบบควบคุมภายในและสภาพแวดลอ้ม
ภายในองคก์รที่มีผลต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชีเน่ืองดว้ยเห็นถึงความส าคญัของตลาดหลกัทรัพย์
ทางเลือกเพือ่การลงทุนที่เป็นแหล่งเงินทุนที่ส าคญัส าหรับบริษทัจดทะเบียนขนาดยอ่มและขนาด
กลาง ตลอดจนการเจริญเติบโตของบริษทัที่อยูใ่นตลาดหลกัทรัพยฯ์แห่งน้ีมีการเจริญเติบโตอยา่ง
ต่อเน่ือง    และเป็นบริษทัที่มีนวตกัรรมซ่ึงมีลกัษณะเฉพาะที่ตอ้งการระบบการควบคุมภายในและ
สภาพแวดลอ้มภายในองคก์รที่เขา้กนัไดก้บักิจการ   ซ่ึงระบบการควบคุมภายในเป็นเคร่ืองมือใน
การจดัหาขอ้มูลที่ดีเช่ือถือไดเ้พือ่ใชใ้นการวางแผนการด าเนินงานในอนาคตและสภาพแวดลอ้ม
ภายในองคก์รเป็นเสมือนพลงัเงียบที่เพิม่ประสิทธิภาพบุคลากรภายในองคก์ร ท าใหอ้งคก์ร
ด าเนินงานไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรงตามเป้าหมายขององคก์ร  ผูว้จิยัจึงมี
ความสนใจในการศึกษางานวจิยัฉบบัน้ี   ผลการวจิยัที่ไดส้ามา รถน าไปใชใ้นการวางแผนปรับปรุง
การควบคุมภายในและสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร ใหมี้ประสิทธิภาพบรรลุวตัถุประสงคข์อง
องคก์ร และทนัต่อสภาพเหตุการณ์ทีมีการเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 

1. เพือ่ศึกษาความคิดเห็นของนกับญัชีเก่ียวกบัการวางระบบควบคุมภายใน  
สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  และคุณภาพขอ้มูลทางบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 

2. เพือ่ศึกษาความสมัพนัธร์ะหวา่งความคิดเห็นของนกับญัชีในการวางระบบควบคุม
ภายในองคก์ร  สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  และคุณภาพขอ้มูลทางบญัชีของบริษทัจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 

3. เพือ่เปรียบเทียบความคิดเห็นของนกับญัชี เก่ียวกบัการวางระบบควบคุมภายใน 
สภาพแวดลอ้มภายใน  และคุณภาพขอ้มูลทางบญัชีของบริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
ทางเลือกเพือ่การลงทุนที่มีทุนจดทะเบียนระยะเวลาในการด าเนินงาน จ านวนพนกั งาน รายรับต่อปี
ที่แตกต่างกนั 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

 การวจิยัเร่ือง เก่ียวกบั  ความคิดเห็นของนกับญัชีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
ทางเลือกเพือ่การลงทุน เก่ียวกบัการวางระบบควบคุมภายในและสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รที่มี
ผลต่อคุณภาพขอ้มูลทางบญัชี  ผูว้จิยัใชก้รอบแนวคิดในการวจิยัดงัน้ี 

1. การวางระบบควบคุมภายใน โดยประยกุตแ์นวคิดจากการควบคุมภายในของ COSO  

(วไิล วรีะปรีย, ประจิต หาวตัร, จงจิตต ์หลีกภยั, 2551 :  10) 

1.1 สภาพแวดลอ้การควบคุม  

1.2 การประเมินความเส่ียง 

1.3 กิจกรรมการควบคุม 

1.4 สารสนเทศและการส่ือสาร 

1.5 การติดตามและประเมินผล 

2. สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร  โดยประยกุตจ์ากแนวคิดสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร 

(อ านาจ ธีระวนิช,2547: 76) ประกอบดว้ย 

2.1 ดา้นระบบบริหารจดัการ 

2.2 โครงสร้างขององคก์ร 

2.3 วฒันธรรมองคก์ร 

3. คุณภาพขอ้มูลทางบญัชี โดยประยกุตจ์ากแนวคิดแม่บทการบญัชี (สภาวชิาชีพนกับญัชี

,2552 : 10-14) ประกอบดว้ย 

3.1 ความเขา้ใจได ้

3.2 ความเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ 

3.3 ความเช่ือถือได ้

3.4 การเปรียบเทียบได้ 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีสมมุติฐานการวจิยัไวด้งัน้ี  
 1.ความคิดเห็นของนกับญัชีเก่ียวกบัการวางระบบควบคุมภายใน มีความสมัพนัธก์บั
คุณภาพขอ้มูลทางบญัชี ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 
 2. ความคิดเห็นของนกับญัชีเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รมีความสมัพนัธก์บั
คุณภาพขอ้มูลทางบญัชี  ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 



6 
 

 3. บริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนที่มีทุนจดทะเบียน 
ระยะเวลาในการด าเนินงานยอดขาย  จ  านวนพนกังานที่แตกต่างกนัมีความคิดเห็นของนกับญัชี
เก่ียวกบั การวางระบบควบคุมภายใน สภาพแวดลอ้ม  คุณภาพขอ้มูลทางบญัชี  แตกต่างกนั 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เพือ่เป็นแนวทางส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนใน
การพฒันาควบคุมภายในเพือ่ใหเ้กิดประสิทธิภาพ 
 2. เพือ่เป็นแนวทางส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนใน
การพฒันาสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รที่เหมาะสม เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการท างานขององคก์ร 
 3. เพือ่เป็นขอ้มูลสารสนเทศส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การ
ลงทุนในการก าหนดกลยทุธ ์การบริหารงาน ด าเนินธุรกิจ ใหมี้ประสิทธิภาพ และหน่วยงานก ากบั
ดูแลบริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนในการควบคุมก ากบัดูแลบริษทั
ที่อยูใ่นความควบคุม 
  
ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือ นกับญัชีบริษทัจดทะเบียนตลาดหลกัทรัพยท์างเลือก
เพือ่การลงทุน จ านวน 66 บริษทัเวลาที่คาดวา่จะใชเ้ฉพาะการติดตาม และเก็บรวบรวมขอ้มูล
ประมาณ 3 เดือน (ไม่รวมเวลาในขั้นตอนอ่ืน) สถานที่ที่จะใชใ้นการวจิยัคือ สถานประกอบการของ
บริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน หรือตลาดหลกัทรัพย ์ MAIหมายถึงศูนยก์ลางการ
ซ้ือขายหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน ที่ด  าเนินธุรกิจเก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละด าเนินธุรกิจอ่ืน ซ่ึง
ไม่ไดอ้ยูใ่นตลาดหลกัทรัพยใ์หญ ่ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์และตลาด
หลกัทรัพย ์ โดยตลาดหลกัทรัพย ์ MAI จะเนน้ไปที่กิจการขนาดกลางและขนาดยอ่ม ( เอสเอ็มอี - 
SME)และกิจการเก่ียวกบันวตักรรม 

บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนหมายถึง บริษทัมหาชน ที่ได้
ท  าการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุนโดยมีเงื่อนไขตรงตามขอ้บงัคบัของ
ตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 

นกับญัชี หมายถึง ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี หวัหนา้แผนกบญัชี พนกังาน
บญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพือ่การลงทุน 
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การวางระบบ หมายถึงกระบวนการจดัการการปฏิบติังาน  เพือ่ใหช้ิ้นงานหรือกระบวนการ
ท างาน  เป็นไปอยา่งมีระเบียบ แบบแผน   และด าเนินไปอยา่งราบร่ืน  โดยมีการแสดงขั้นตอน  การ
ปฏิบติังานก่อนหลงัอยา่งชดัเจน ตลอดจนก าหนดอุปกรณ์เคร่ืองมือที่จ  าเป็นตอ้งใช ้ และก าหนด
ขอบเขตความรับผดิชอบของแต่ละขั้นตอนไวอ้ยา่งชดัเจน  

การควบคุมภายใน หมายถึงกระบวนการปฏิบตัิงานที่ฝ่ายบริหารขององคก์รและพนกังาน
ขององคก์รร่วมกนัก าหนดขึ้นและถือปฏิบติัภายในองคก์รเพือ่ใหเ้กิดความมัน่ใจอยา่งสมเหตุสมผล
วา่การด าเนินงานขององคก์รจะเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและสามารถบรรลุเป้าหมายของ
องคก์ร 

การวางระบบควบคุมภายใน หมายถึง  กระบวนการจดัการการปฏิบตัิงาน ที่ฝ่ายบริหาร
ขององคก์ร พนกังานขององคก์ร ร่วมกนัก าหนดขึ้นเพือ่ใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปอยา่งมีระเบียบ 
แบบแผน   และก่อใหเ้กิดการท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล   บรรลุตามวตัถุประสงค์
และเป้าหมายขององคก์ร  โดยมีการก าหนด ขั้นตอนการปฏิบติังานไวอ้ยา่งชดัเจน  และก าหนด
ขอบเขตความรับผดิชอบในแต่ละหนา้ที่หรือหน่วยงานไวอ้ยา่งชดัเจน   สามารถปฏิบติังานซ ้ าไดอี้ก
โดยใหผ้ลในการปฎิบติังานเหมือนกนัทุกคร้ังไม่วา่ผูป้ฏิบติังานจะเป็นใครก็ตาม 

กิจกรรมการควบคุม  หมายถึง  นโยบายและวธีิปฏิบติัเพือ่ใหบ้รรลุถึงวตัถุประสงคข์องการ
ควบคุมภายใน 

การประเมินความเส่ียง  หมายถึง  กระบวนการที่ใชใ้นการระบุ และวเิคราะห์ความเส่ียงที่มี
ผลกระทบต่อการบรรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร  รวมทั้งการก าหนดแนวทางที่จ  าเป็นตอ้งใชใ้นการ
ควบคุมความเส่ียง หรือบริหารความเส่ียง 

สารสนเทศและการส่ือสาร  หมายถึง  การจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารทางการเงิน และขอ้มูล
ข่าวสารอ่ืน ๆ เก่ียวกบัการด าเนินงาน  ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลจากแหล่งภายในหรือภายนอก 

การติดตามและประเมินผล หมายถึง กระบวนการประเมินคุณภาพ การปฏิบตัิงานและ
ประเมินประสิทธิผลของการควบคุมภายในที่วางไวอ้ยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ 

คุณภาพขอ้มูลทางการบญัชี  หมายถึง คุณสมบตัิของขอ้มูลที่มีประโยชน์ในการตดัสินใจ
เชิงเศรษฐกิจประกอบดว้ย ความเขา้ใจได ้ ความเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ ความเช่ือถือได ้และการ
เปรียบบเทียบได ้

สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร หมายถึง  สภาพแวดลอ้มภายในองคก์รที่ผูบ้ริหารเขา้ใจและ
สามารถควบคุมได ้  เป็นสภาพแวดลอ้มที่เป็นเง่ือนไขของการท างาน และเกิดขึ้นจากระบบบริหาร
จดัการ  โครงสร้างองคก์ร   และวฒันธรรมองคก์ร   ซ่ึงมีอิทธิพลต่อกนั  
 
  
 


