
บทท่ี 6   
บทสรปุและข้อเสนอแนะ 

 
ดงัทีก่ล่าวมาแลว้ในเบือ้งตน้ว่า เป็นทีแ่น่นอนทีใ่นอนาคตประเทศไทยจะมปีระชากรผูส้งูอายุ

มากขึน้เช่นเดยีวกบัประเทศอื่นๆ ในโลก สงัคมไทยจ าเป็นอยา่งยิง่ทีจ่ะตอ้งเรยีนรูแ้ละเตรยีมการเพื่อ
รองรบัสงัคมผูสู้งอายุเพื่อใหเ้หมาะสมและสอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงและบรบิททางดา้นสงัคม 
เศรษฐกจิ วฒันธรรม โดยเฉพาะผูสู้งอายุในชุมชนอสีานซึ่งมจี านวนมากตามอตัราส่วนของจ านวน
ประชากรในภูมภิาค เพื่อใหชุ้มชน ครอบครวั/ลูกหลาน และตวัผูส้งูอายุไดเ้รยีนรูแ้ละเกดิความเขา้ใจ 
รวมทัง้ตระหนกัถงึความส าคญัและการสรา้งกระบวนการมสี่วนรว่มของภาคส่วนต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งใน
ลกัษณะ”เครอืขา่ยทางสงัคม” เพื่อร่วมกนัช่วยเหลอืดูแลผูสู้งอายุในชุมชน ทัง้ดา้นสุขภาพทางกายใจ 
และมติอิื่นๆ อย่างเป็นองค์รวม อนัจะน าไปสู่การพฒันาคุณภาพชวีติผูสู้งอายุที่ดขีึน้ในที่สุด ซึ่ง
โครงการวจิยั “การเสรมิสร้างสุขภาวะและเครอืข่ายทางสงัคมเพื่อพฒันาคุณภาพชวีติผู้สูงอายุใน
ชุมชนอีสาน” ได้ให้ความสนใจศึกษาวิจยัในพื้นน าร่อง 2 ชุมชน ในเขตจงัหวดันครราชสมีา โดย
คาดหวงัว่าจะสามารถสร้างองค์ความรู้ในการพฒันาคุณภาพผู้สูงอายุ และการสรา้งเครอืข่ายทาง
สงัคมในการดูแลผูสู้งอายุ และขยายผลการศกึษาไปสู่การน าไปใชข้ยายบทเรยีนในสงัคมไทยต่อไป 
ซึง่ผลการศกึษาดงักล่าว สามารถสรุปโดยสงัเขป และมขีอ้เสนอแนะทีน่่าสนใจดงัน้ี คอื 

 
6.1 บทสรปุ 
โครงการไดท้ าการศกึษาวจิยัเพื่อคน้หาค าตอบและแนวทางในการเสรมิสรา้งสุขภาวะ ระบบ

การป้องกนัและดูแลผูสู้งอายุ รวมถึงการสรา้งกลไก “เครอืข่ายทางสงัคม” โดยใชก้ระบวนการมสี่วน
รว่มของทุกภาคสว่นเพื่อใหเ้กดิการพฒันาคุณภาพชวีติของผูส้งูอายุทีด่ขี ึน้ ทัง้นี้ โครงการไดค้ดัเลอืก
พืน้ทีน่ ารอ่ง 2 ชุมชนในจงัหวดันครราชสมีา เน่ืองจากเป็นจงัหวดัทีม่ผีูส้งูอายุมากทีสุ่ดในภาคอสีาน 
โดยเลอืกพืน้ทีท่ี่ผูสู้งอายุมลีกัษณะหรอืมวีถิชีวีติที่แตกต่างกนั ในชุมชนเมอืง คอื ชุมชนจอหออยู่
เจรญิ ต าบลจอหอ อ าเภอเมอืงนครราชสมีา และชุมชนชนบททีเ่ป็นชุมชนเกษตรกรรม คอืบา้นนาตา
วงษ์ ต าบลหนองงเูหลอืม อ าเภอเฉลมิพระเกยีรต ิจงัหวดันครราชสมีา เป็นตวัแทนชุมชนทีม่ผีูส้งูอายุ
จ านวนมาก เพื่อน ามาเปรยีบเทยีบถงึความแตกต่างเพื่อดูว่ามปีจัจยัอะไรบา้งทีเ่อือ้หรอืเป็นอุปสรรค
ในการเสรมิสรา้งสุขภาวะ ระบบการดูแลผูส้งูอายุ รวมทัง้ความจ าเป็นพืน้ฐานทีผู่ส้งูอายุตอ้งการใน
การด ารงชพี ตลอดจนทดลองปฏบิตักิารผา่นกจิกรรมต่างๆ ทัง้ในกลุ่มผูส้งูอายุ และหน่วยงานอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง ทัง้น้ีจะได้ทราบองค์ความรู้ที่จ าเป็นในการดูแลสุขภาวะผู้สูงอายุ ตลอดจนวิเคราะห์หา
รูปแบบที่เหมาะสมของการประสานงานเพื่อสรา้งเครอืข่ายทางสงัคมในการร่วมกนัพฒันาคุณภาพ
ชวีติผูส้งูอายุ              



 

 

81 

ผลการศกึษาวจิยัใน 2 พืน้ที ่ เมื่อเปรยีบเทยีบจากสาเหตุและปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันา
สขุภาวะผูส้งูอายทุีม่บีรบิทสงัคม เศรษฐกจิ และวถิวีฒันธรรมในการดแูลผูส้งูอายุทีแ่ตกต่างกนั มดีงัน้ี 

 
6.1.1 สาเหตแุละปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่อวิถีชีวิตผูส้งูอาย ุ 
ปรากฏการณ์ที่เหน็ไดอ้ย่างชดัเจนของทัง้สองชุมชน คอื ความยนืยาวของอายุ ผูสู้งอายุใน

ชุมชนชนบทโดยเฉลีย่มแีนวโน้มทีจ่ะมอีายุยนืยาวกว่าผูส้งูอายุในชุมชนเมอืง จากการศกึษาพบว่าผูม้ี
อายุตัง้แต่ 80 ปีขึน้ไปในชุมชนนาตาวงษ์ คดิเป็นรอ้ยละ 15 สว่นชุมชนจอหออยูเ่จรญิ คดิเป็นรอ้ยละ 
3.1 จะเหน็ไดช้ดัวา่ผูส้งูอายใุนชุมชนนาตาวงษ์มแีนวโน้มทีจ่ะอายุยนืยาวกวา่ชุมชนจอหออยูเ่จรญิ ซึง่
ปจัจยัที่ส่งผลใหผู้สู้งอายุในชุมชนนาตาวงษ์มแีนวโน้มที่จะมอีายุยนือาจจะมาจากพฤตกิรรมในการ
บรโิภคอาหาร ส่วนใหญ่ผูสู้งอายุจะหาเก็บพชืผกัในทอ้งถิ่นที่มอียู่หลากหลายหรอืปลูกในสวนครวั 
พชืผกัรมิรัว้ของตวัเอง ซึง่ปราศจากสารพษิ การชอบบรโิภคปลามากกว่าเน้ือสตัวป์ระเภทอื่นๆ ซึง่มี
ความแตกต่างจากชุมชนเมอืง สว่นใหญ่จะซือ้อาหารจากตลาดมาบรโิภค อนัอาจก่อใหเ้กดิความเสีย่ง
ทีจ่ะมกีารปนเป้ือนสารพษิทีม่าจากพชืผกัและอาหารปรุงส าเรจ็ทีอ่าจไมม่คีวามสะอาดเพยีงพอต่อการ
บรโิภค     
           ด้านสุขภาพจติ ผูสู้งอายุในชนบทจะมสีุขภาพจติที่ดกีว่าผู้สูงอายุในเมอืง เพราะไม่ค่อยมี
ความเครยีด เน่ืองจากไมเ่หงามลีกูหลานอาศยัอยูใ่กลช้ดิและคอยดแูลไมไ่ดป้ล่อยใหอ้ยูอ่ยา่งโดดเดีย่ว  
ถงึแมล้กูหลานสว่นใหญ่จะแยกครวัเรอืนออกไป แต่ยงัคงปลกูบา้นอยูใ่กลก้นัหรอืบรเิวณเดยีวกนั และ
มเีพื่อนบา้นมาพดูคุยกนัในแต่ละวนัหรอืกนิอาหารกลางวนัรว่มกนั ท าใหรู้ส้กึอบอุ่นและมคีวามสุขทีม่ี
ลูกหลานอยู่พรอ้มหน้ากนั ซึ่งต่างกบัผูสู้งอายุในเมอืงถงึแมจ้ะรูจ้กักนั หรอืคุน้เคยแต่ส่วนใหญ่ต่างก็
อยู่บา้นของตวัเอง จะไปมาหาสู่กนักต็่อเมื่อมกีจิธุระหรอืความจ าเป็น นอกจากคนบา้นใกลเ้คยีงกนัที่
พอจะพดูคุยหรอืพึง่พากนัไดใ้นยามจ าเป็น บางคนลูกหลานไปท างานทีอ่ื่น บางคนกไ็ปเชา้เยน็กลบั 
บางคนลูกหลานไปท างานต่างจงัหวดัและส่งเงนิมาใหใ้ช้ อย่างไรกต็ามผูสู้งอายุส่วนใหญ่ของทัง้ 2 
ชุมชน ปรารถนาที่อยากจะอยู่กบัครอบครวั/ลูกหลาน เพราะเป็นความสุขในบัน้ปลายชวีติ และให้
ความส าคญัมากเป็นอนัดบัตน้ๆ ในเรือ่งความมัน่คงของครอบครวั  

ดา้นการด าเนินชวีติ ผูสู้งอายุมีกจิกรรมส่วนตวัทีท่ าเป็นประจ าของผูสู้งอายุที่คลา้ยกนัทัง้ 2 
ชุมชน คอื ตื่นแต่เช้า ท าอาหาร ตกับาตร ล้างจาน ซกัผา้ รดีผา้ กวาดบ้าน ถูบ้าน และเลี้ยงหลาน 
เป็นภาระที่ผู้สูงอายุท าด้วยความพอใจโดยเฉพาะการท าอาหารให้กบัลูกหลาน มคีวามสุขที่ ได้ท า 
เพราะรูส้กึตวัเองมคีุณค่าและกจิกรรมการด้านศาสนา เช่น ไปท าบุญในเทศกาลต่างๆ และในช่วง
เขา้พรรษา ผูส้งูอายุกนิ็ยมไปนอนวดัเพื่อถอืศลีในวนัพระ ซึง่กจิกรรมเหล่าน้ีท าใหผู้ส้งูอายุมคีวามสุข
เพราะนอกจากจะไดท้ าบุญแลว้ ยงัมโีอกาสไดพ้บปะกนั และเป็นสิง่ยดึเหน่ียวทางดา้นจติใจส่งผลให้
สขุภาพจติด ี  

ดา้นความมัน่คงของชวีติเรื่องรายไดแ้ละการท ามาหากนิของ 2 ชุมชน ค่อนขา้งแตกต่างกนั 
ผูส้งูอายุในชุมชนชนบทจะมกีจิกรรมใหท้ าค่อนขา้งหลากหลายและเป็นวถิชีวีติทีไ่ม่เครยีด เพราะได้



 

 

82 

ท าในกจิกรรมทีต่นเองชอบและถนัด มกีารด าเนินงานมาต่อเน่ืองตัง้แต่ยงัอยูใ่นวยัหนุ่มสาว เช่น การ
ท าไร่ ท านา ท าสวน เกบ็ผกั เลี้ยงสตัว ์ทอสื่อ จกัสาน ตเีหลก็ ช่างไม ้แปรรูปอาหารคอื ท าพรกิป่น 
ขา้วคัว่ ท าขนม และรา้นขายของช า บางอาชพีถงึแมว้่าจะเป็นเพยีงอาชพีเสรมิและมรีายไดน้้อยมาก 
แต่ส าหรบัผูส้งูอายแุลว้กลบัท าใหรู้ส้กึวา่ตวัเองยงัมคีุณคา่ ไมเ่ป็นภาระใหก้บัครอบครวั และมกีจิกรรม
ทีต่วัเองชอบไดท้ าอยา่งต่อเน่ืองไมป่ล่อยเวลาใหส้ญูเปล่า รูส้กึเพลนิและไม่เหงา สว่นรายจ่ายภายใน
ครวัเรอืนส่วนใหญ่เป็นภาระของลูกหลาน ส าหรบัผูส้งูอายุชุมชนเมอืง บางส่วนเป็นผูส้งูอายุที่เคยรบั
ขา้ราชการมเีงนิบ านาญใชจ้่ายประจ าเดอืนมากกว่าชุมชนชนบท หรอืบางคนกจ็ะมกีจิการ/ธุรกจิเป็น
ของตวัเอง เช่น มหีอพกัใหเ้ช่า มรีา้นขายคา้ หรอืบางคนได้รบัเงนิจากลูกหลานส่งมาให ้ ถงึแมใ้น
ชุมชนเมอืงผูส้งูอายใุนกลุ่มน้ีจะมคีุณภาพชวีติทีด่ ีแต่ยงัมผีูส้งูอายบุางสว่นทีไ่มม่รีายไดป้ระจ า ยงัตอ้ง
ดิน้รนท ามาหากนิต่อไป บางคนตอ้งออกไปเกบ็ผกั หาปลาจากแหล่งธรรมชาตมิาขาย ซึง่นับวนัก็จะ
หายากขึน้ทุกวนั รายได้ทีไ่ดร้บักเ็พยีงเป็นค่าใชจ้่ายที่ใชไ้ปในแต่ละวนั บางคนไปรบัจา้งทัว่ไปเป็น
รายวนั ซึ่งงานไม่แน่นอนแล้วแต่จะมผีู้ว่าจ้าง รายได้เพียงวนัละร้อยกว่าบาท แต่ต้องรบัผดิชอบ
ค่าใชจ้่ายทัง้หมดของครอบครวัดว้ย ดงันัน้ ผูสู้งอายุในกลุ่มน้ีจะรูส้กึเครยีดและวติกกบัชะตาชวีติใน
อนาคตขา้งหน้าวา่จะเป็นอยา่งไร  

 
ดา้นการเขา้ร่วมกจิกรรมภายในชุมชน แมว้่าผูสู้งอายุทัง้ 2 ชุมชน จะมจี านวนรอ้ยละทีรู่จ้กั

กจิกรรมของกลุ่มผูสู้งอายุที่ใกล้เคยีงกนัก็ตามคอื ชุมชนในชนบท รอ้ยละ 93.7 และชุมชนในเมอืง 
รอ้ยละ 90.6 แต่ผูสู้งอายุในชุมชนชนบท มกีารเขา้ร่วมกจิกรรมในชุมชนมากถงึรอ้ยละ 96 มากกว่า 
ผูส้งูอายใุนชุมชนเมอืงทีม่เีพยีงรอ้ยละ 50 เพราะผูส้งูอายทุีต่อ้งรบัผดิชอบในการท ามาหากนิ ไมอ่ยาก
หยุดท างาน เพราะท าใหข้าดรายได ้โดยเฉพาะผูม้รีายไดเ้ป็นรายวนั  

 
6.1.2 ปัญหาและอปุสรรคในการเสริมสร้างสขุภาวะของผูส้งูอาย ุ

              ปญัหาและอุปสรรคต่อการเสรมิสรา้งสุขภาพทีด่ขีองผูสู้งอายุจากขอ้มูลพบว่า ยงัมหีลาย
ประเดน็ทีย่งัคงเป็นอุปสรรคต่อการสรา้งเสรมิสุขภาพทีด่ ีอาท ิการปฏบิตัตินในเรื่องการรบัประทาน
อาหาร หลายคนรู้แต่ไม่ได้ปฏิบตัิตาม เพราะยงัชอบรบัประทานอาหารที่ตนเองชอบ โดยเฉพาะ
อาหารของหวานหรอือาหารทีม่รีสเคม็  และสิง่ทีส่ าคญั คอื เครื่องดื่มทีม่แีอลกอฮอล ์และการสูบบุหรี่
ทีล่ว้นแต่เป็นอนัตรายต่อสุขภาพ  ดา้นการออกก าลงักายผูส้งูอายุออกก าลงักายน้อย บางคนออกกไ็ม่
สม ่าเสมอท าให้ไม่เหน็ผลในทางใหเ้กิดประโยชน์ต่อสุขภาพ หลายคนบอกว่าการท างานบ้านหรอื
ท างานสวนก็ถือว่าออกก าลังกายแล้วเพราะรู้สึกเหน่ือยแล้ว และข้อส าคัญการออกก าลังกายที่
หน่วยงานจดัใหก้็ไม่อยากมาร่วมเพราะคดิว่าตวัเองแก่แล้วไม่ค่อยเหมาะกบัประเภทของการออก
ก าลงักาย นอกจากน้ียงัพบอกีว่า ครอบครวัยงัตระหนักต่อการใชช้วีติประจ าวนัของผูสู้งอายุไม่มาก
นัก เช่น ส้วมที่ยงัมหีลายครอบครวัใช้ส้วมนัง่ยอง ซึ่งไม่เหมาะกบัสรีระของผู้สูงอายุ  การจดัการ 
“อารยสถาปตัยฯ์” ในชุมชนทีเ่อือ้อ านวยต่อความสะดวกแก่ผูสู้งอายุจงึน่าจะเป็นประเดน็ทีไ่ดร้บัการ
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พฒันาขึน้ อกีประการทีส่ าคญัและยงัไม่โดดเด่นนัก คอื ระบบการถ่ายทอดความรู ้ประสบการณ์และ
ภูมปิญัญาของผูสู้งอายุสู่คนรุ่นใหม่ในชุมชน ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของการสรา้งคุณค่าแก่ผูสู้งอายุใหรู้ส้กึ
ภาคภูมใิจในความสงูวยัของตนเองมากกวา่การแค่มอีายุยนืเทา่นัน้ 
 

6.1.3 ผลของการสนับสนุนกิจกรรมผูส้งูอายใุนชมุชน 
  ดงัทีก่ล่าวมาแลว้วา่ หลงัจากทีม่กีารส ารวจสมัภาษณ์เจาะลกึและกจิกรรมการจดัประชุมกลุ่ม
ยอ่ย (Focus Group) ซึง่มผีูเ้ขา้ร่วมประชุมประกอบไปดว้ยตวัแทนภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้งในพืน้ที ่อสม.
และกลุ่มผูสู้งอายุ ท าใหโ้ครงการฯไดท้ราบถงึปญัหาและอุปสรรคในการดูแลผูสู้งอายุ รวมทัง้ความ
ต้องการของผูสู้งอายุบางส่วน ดงันัน้ จงึไดจ้ดัใหม้กีารส่งเสรมิกจิกรรมผูสู้งอายุโดยการจดัอบรมให้
ความรูพ้รอ้มทัง้ฝึกปฏบิตัริ่วมดว้ย โดยไดจ้ดัท าในประเดน็เกีย่วกบัสุขภาพ คอืการดูแลสุขภาพ การ
บรโิภคอาหารและโภชนาการในผูส้งูอายุ การออกก าลงักาย สว่นดา้นสงัคมไดใ้หค้วามรูเ้รื่องการออม
และการบรหิารเงนิออมใหเ้กดิประโยชน์แก่ผูอ้อม หลงัจากนัน้มกีารตดิตามผลเพื่อดวู่า กลุ่มผูท้ีเ่ขา้รบั
การอบรมไดน้ าไปปฏบิตัใินชวีติประจ าวนัมากน้อยเพยีงไร และกลุ่มผูส้งูอายุจะจดัท าแผนการด าเนิน
กจิกรรมใหต้่อเน่ืองเพื่อใหเ้กดิความยัง่ยนืต่อไปอย่างไร ซึ่งจากการไดไ้ปพูดคุยในการประชุมกลุ่ม
ยอ่ยและการสมัภาษณ์กบัผูน้ ากลุ่ม ภายหลงัการอบรม โครงการไดเ้ขา้ไปตดิตามประเมนิผลกจิกรรม
พบว่า ผูสู้งอายุในพื้นเป้าหมายทัง้สองมกีารเปลี่ยนแปลงทศันคต ิและพฤติกรรมในชวีติประจ าวนั
หลายประการ ดงัน้ี    

 
   1) ผูสู้งอายุ และชาวบา้นทัว่ไปมคีวามกระตอืรอืรน้ในการทีจ่ะเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่มมากยิง่ขึน้ 

กลุ่มต่างๆ ในชุมชนมีการประสานงานร่วมกันและมีความสมัพนัธ์กันมากขึ้น เช่น มีการพูดคุย
ปรกึษาหารอืในการพฒันาสุขภาวะผูส้งูอายุกนัมากยิง่ขึน้ สง่ผลใหผู้ส้งูอายุและคนทุกช่วงวยัในชุมชน
มคีวามสมัพนัธท์ีด่ ีตลอดจนมสีขุภาพจติทีด่ขี ึน้  

   2)  ผูสู้งอายุในชุมชนทัง้สองมีการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมการบรโิภคอาหาร  จากการที่ไดร้บั
ความรูใ้นการอบรมและเหน็ตวัอย่างอาหารทีด่มีปีระโยชน์  เช่น รบัประทานอาหารทีม่ปีระโยชน์ต่อ
ร่างกาย ลดอาหารทีป่ระเภทแป้ง คารโ์บไฮเดรต และไขมนั หลกีเลี่ยงรบัประทานขนม หรอืผลไมท้ี่
สง่ผลรา้ยกบัสขุภาพ เชน่ ทุเรยีน หรอืผลไมท้ีร่สหวานจดั  
         3)  ผูสู้งอายุมพีฤตกิรรมเปลี่ยนแปลงดา้นการดูแลสุขภาพมากกว่าเดมิ โดยการฝึกการออก
ก าลงักายที่เหมาะสมกบัวยัมากขึน้ ขณะเดยีวกนัก็มกีารออกก าลงักายร่วมกนัในสถานที่สาธารณะ 
เช่น การร ามวยจนี การฝึกภาวะยดืหยุ่นของร่างกายเพิม่ขึน้ รวมทัง้มกีจิกรรมและพูดคุยกนัมากขึน้
แทนทีจ่ะอยูเ่ฝ้าบา้นทีม่กัท าใหต้นเองตกอยูใ่นสภาวะเงยีบเหงา  
       4)  กลุ่มผูสู้งอายุมแีนวทางปฏบิตัิและกจิกรรมร่วมกบัชุมชนมากขึน้ ท าใหส้มาชกิวยัอื่นๆ ใน
ชุมชนเหน็ความส าคญัและรูส้กึตื่นตวัมากขึน้ ตลอดจนเริม่มกีารวางแผนงานในการท างานร่วมกนั
ระหวา่งกลุ่มผูส้งูอายกุบักลุ่มอื่นๆ ในชุมชนมากขึน้  



 

 

84 

6.2 ข้อเสนอแนะ 
          6.2.1 ข้อเสนอแนะในการพฒันาคณุภาพชีวิตของผูส้งูอาย ุ
       ก)  แนวทางการดแูลผูส้งูอายขุองชมุชนในอนาคต 

            การพฒันาคุณภาพชวีิตของผู้สูงอายุจะประสบความส าเร็จและยัง่ยนืได้นัน้ ศกัยภาพของ
ชุมชนเป็นตวัผลกัดนัใหก้จิกรรม/โครงการต่างๆ ประสบความส าเรจ็   ซึ่งประกอบไปดว้ย ผูน้ าชุมชน 
ผูน้ ากลุ่มต่างๆ ในชุมชน รวมทัง้คนในชุมชนต่างตระหนกัและเหน็คุณคา่ของผูส้งูอายุ ดงันัน้ ผูน้ าชุมชน
รว่มกบัคนในชุมชนจะตอ้งมคีวามกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรูป้ญัหาของชุมชน เพื่อเป็นขอ้มลูในการวาง
แผนการด าเนินงานต่อไป ไม่ว่าจะเป็นเรื่องทรพัยากรในชุมชน  ศกัยภาพของคน กลุ่มอาชพีต่างๆ ใน
ชุมชน  ทัง้น้ี เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการด าเนินงานให้สอดคล้องกบับรบิทของชุมชน/สงัคม 
โดยเฉพาะใหค้วามสนใจในเรื่องสวสัดกิารของผู้สูงอายุของชุมชน นอกเหนือจากที่ได้รบัจากภาครฐั 
ดงันัน้ ผูท้ีม่บีทบาทต่อการรเิริม่จดัสวสัดกิารเหล่าน้ีคอืผูน้ าชุมชน โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผูน้ าทีเ่ป็นทางการ
ทีจ่ะเป็นแหล่งทีม่าของความคดิการจดัการดา้นงบประมาณ เพื่อสนับสนุนการจดัสวสัดกิาร  จาก
การศึกษาถึงปญัหา อุปสรรคและความต้องการของผู้สูงอายุ  โครงการมเีสนอแนวทางในการดูแล
ผูส้งูอายใุนชุมชนดงัน้ี 

            1. ชุมชนควรมีการวางรากฐานการให้บริการทางเลือกส าหรบัการดูแลผู้สูงอายุใน
อนาคตเพราะนับวนักจ็ะเพิม่มากขึน้  จดัใหม้รีะบบเฝ้าระวงั เพื่อรบัรู้ สภาพปญัหาของผูสู้งอาย ุ 
ความต้องการที่แทจ้รงิ   รวมทัง้ระบบการจดัเกบ็วเิคราะหข์อ้มูลของชุมชนอย่างเป็นระบบ เพื่อ
ประโยชน์ในการวางแผน การใหค้วามช่วยเหลอืผูส้งูอายุและผูพ้กิารในชุมชนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  
โดยแบ่งผูส้งูอายอุอกเป็นกรณีดงัน้ี 
                  1.1 กรณีท่ีผูส้งูอายุอยู่คนเดียว ซึง่ในปจัจุบนัแนวโน้มของผูส้งูอายุทีจ่ะอยูค่นเดยีวมาก
ขึน้ เน่ืองจากไม่ไดแ้ต่งงาน หย่ารา้ง หรอืคู่ชวีติตายจาก บางคนถงึมลีูกแต่กไ็ม่ไดอ้ยู่ดว้ย เน่ืองจาก
ภาวะทางด้านเศรษฐกิจจ าเป็นต้องออกไปท างานที่อื่นเพื่อความอยู่รอดและจ าเป็นต้องปล่อยให้
ผู้สูงอายุอยู่ตามล าพงั ขาดผู้ดูแลที่เหมาะสม จะท าอย่างไรที่จะช่วยให้ผู้สูงอายุที่โดดเดี่ยวได้อยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น มสีงัคม ซึ่งผูสู้งอายุอาจจะแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คอืยงัสามารถช่วยเหลือตนเองได ้
เพยีงแต่วา่ขาดคนดแูล ผูส้งูอายุในลกัษณะน้ีชุมชนจะมวีธิกีารช่วยเหลอืหรอืดแูลอยา่งไร และอกีกลุ่ม
คอืไมส่ามารถช่วยเหลอืตนเองได ้ซึง่อาจจะมสีถานทีใ่นชุมชนทีใ่หค้นเหล่าน้ีไดพ้ึง่พาหรอืพกัพงิ โดย
จดัใหม้อีาสาสมคัรทีไ่ดร้บัการอบรมความรู ้ฝึกทกัษะ เพื่อใหก้ารดูแลใหค้ าปรกึษา แก่ผูสู้งอายุ  ผู้
พกิารรวมทัง้สมาชกิในครอบครวัทีม่ผีูส้งูอายเุพือ่ใหส้ามารถดแูลชว่ยเหลอืในกลุ่มดงักล่าว 
 

       1.2 กรณีท่ีผู้สูงอายุท่ีต้องการคนดูแลเป็นบางครัง้ท่ีจ าเป็น  จากการศกึษาพบว่า
ถงึแมจ้ะมลีูกหลานหรอืมผีูดู้แลประจ า แต่บางครัง้คนดูแลอาจมคีวามจ าเป็นต้องไปท ากจิกรรมอื่น  
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ตอ้งการใหไ้ปดูแลทีบ่า้นชัว่คราวหรอืในบางโอกาส แต่ถ้าต้องจา้งคนนอกมาดูแลแลว้นอกจากจะหา
ยากแลว้รายไดก้ไ็มม่ากพอทีจ่ะจ่ายได ้ ดงันัน้หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในชุมชนเช่น องคก์ารบรหิารสว่น
ต าบล (อบต.) หรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจ าเป็นจะตอ้งหาบุคคลทีม่จีติอาสาเพื่อพฒันาส าหรบัการดแูล
สุขภาพคนเหล่าน้ี และต้องมคี่าตอบแทนใหค้นเหล่าน้ีตามความเหมาะสม  ชุมชนอาจมกีติกาหรอื
ขอ้ตกลงของชุมชนว่าจะมคี่าใชจ้่ายในกรณีน้ีอย่างไร เพื่อใหค้นในครอบครวักบัชุมชนและทอ้งถิน่มี
ส่วนช่วยเหลอืซึ่งกนัและเป็นการช่วยเหลอืแบ่งเบาภาระใหก้บัครอบครวัที่มผีูสู้งอายุ ไม่ใหร้บัภาระ
หนกัเกนิไป   

 
        2. การสร้างกิจกรรม/โครงการส าหรบัผูส้งูอายใุนชมุชนให้ต่อเน่ือง 

           จากการศกึษาพบว่ากจิกรรมของผูสู้งอายุ ส่วนใหญ่จะจดันานๆ ครัง้เช่นวนัสงกรานต์ วนั
ผูส้งูอาย ุหรอืไปอบรม ดงูานในบางโอกาส หลงัจากนัน้กไ็มไ่ดไ้ปไหนหรอืท ากิจกรรมอะไรต่อเน่ืองท า
ใหผู้สู้งอายุขาดการพบปะสงัสรรคต์่อเน่ือง และบางคนกไ็ม่เคยไดเ้ขา้ร่วมกจิกรรมดงักล่าว จากการ
สมัภาษณ์ ผูส้งูอายุสว่นใหญ่อยากมกีจิกรรมท าอย่างต่อเน่ืองจะไดพ้บปะพดูคุยและถา้เป็นกจิกรรมที่
ส่งเสรมิให้มรีายได้บ้างก็ดี เช่น ผู้สูงอายุชุมชนบ้านนาตาวงษ์อยากผลิตรองเท้าแตะที่ใช้ใยบวบ 
เพราะสามารถหาวัตถุในชุมชนได้ หรือประดิษฐ์สิ่งของจากกล่องนม ส่วนชุมชนจอหอก็ท า
ดอกไมจ้นัทน์ แต่กอ็ยากไดร้บัการส่งเสรมิใหท้ ากจิกรรมอื่นทีผู่ส้งูอายุสามารถรวมตวักนัท ากจิกรรม
รว่มกนั เป็นตน้  

 
        3. กระบวนการด าเนินงานในการสร้างกิจกรรมให้สอดคล้องกบัความต้องการของ
ผูส้งูอาย ุ

         เพื่อใหก้จิกรรม/โครงการต่างๆทีห่น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืองคก์รทอ้งถิน่ในแต่ละพืน้ทีดู่แล    
ชุมชน ควรจดัใหม้กีารส ารวจขอ้มลูพืน้ฐานของแต่ละชุมชนเพื่อสามารถวางแผนในการด าเนินงานที่
สามารถตอบรบัความตอ้งการของคนในชุมชน และเพือ่ใหก้จิกรรมทีชุ่มชนสง่เสรมิสามารถด าเนินการ
ต่อไปไดอ้ยา่งยัง่ยนืดงันัน้ควรมกีารด าเนินการดงัน้ี 
 
          3.1) ส ารวจศกัยภาพในท้องถิน่ คนและทรพัยากรในทอ้งถิน่ แหล่ง น ้า ป่าไม ้อาชพีในชุมชน
และชุมชนที่อยู่ใกล้เคียง เพราะเป็นส่วนที่จะน ามาวเิคราะห์ร่วมกนัเพื่อให้ชุมชนได้พจิารณาว่ามี
กจิกรรมอะไรทีเ่หมาะทีจ่ะน ามาสง่เสรมิ 

           3.2) ส ารวจความตอ้งการและสภาวะของผูส้งูอายุในแต่ละปี เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัวถิชีวีติและ
ความถนัดในการด ารงชีวิตของคนในชุมชน ซึ่งจะเป็นสิง่ส าคญัที่ชี้น าได้ว่า ชุมชนจะวางแผนท า
กจิกรรม/โครงการใหส้อดรบักนัได ้ทัง้ดา้นการศกึษา และประสบการณ์ในการท างาน เช่น ถา้หากคน
ทีอ่ยู่ในชุมชนในปจัจุบนัส่วนใหญ่จะเป็นเดก็เลก็ก าลงัเรยีนชัน้ประถมและมธัยมและผูสู้งวยั ส่วนวยั
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ท างานส่วนใหญ่ไปท างานนอกชุมชน ในลกัษณะไปเช้า-เย็นกลบั หรอืส่วนหน่ึงอพยพไปท างาน
ต่างจงัหวดั นานๆ จะกลบัมาเยีย่มบา้น  ถา้ชุมชนมวีถิชีวีติแบบน้ี จะวางแผนดา้นสวสัดกิารอย่างไร 
เช่น การออม การบรหิารเงนิออมใหม้ปีระสทิธภิาพ เพื่อรองรบัเขาเหล่านัน้ ซึ่งจะส่งผลในระยะยาว
หรอืเมือ่เขาเหล่านัน้กา้วเขา้สูว่ยัสงูอายุ 

            3.3) ส ารวจกลุ่ม/องคก์รทีอ่ยูใ่นชุมชน ชุมชนมกีลุ่มอาชพีอะไรบา้ง เพือ่ทีจ่ะพฒันาในกลุ่ม/
องคก์รเหล่านัน้ใหม้คีวามเขม้แขง็เพือ่รองรบัคนในชุมชนต่อไปในอนาคต  

            3.4)  ทุนทางวฒันธรรม ซึง่จะเป็นกลไกส าคญั ทีจ่ะสรา้งความสมัพนัธ ์ระหวา่ง สมาชกิใน
ชุมชน หน่วยทีส่ าคญัของชมุชน เชน่ วดั โรงเรยีน มกีจิกรรมอะไรบา้งทีจ่ะปลกูฝงัใหค้นในชุมชนรกั  
สามคัคแีละเอือ้อาทรต่อกนั   

ข)  แนวทางการด าเนินงานเก่ียวกบัการออมและการจดัสวสัดิการของชมุชน 
          ในเรื่องการออมและการจดัสวสัดกิารของชุมชน ซึง่ทัง้ 2 พืน้ที ่พบว่าต่างกม็กีารออมและจะ
ได้รบัสวสัดกิารส่วนใหญ่คอืได้เรื่องฌาปนกจิ ส่วนใหญ่ก็จะเป็นสมาชกิในกองทุนเงนิล้าน สมาชกิ
ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์ (ธ.ก.ส.) หรอืฌาปนกจิของชุมชน เป็นตน้ ซึง่กองทุนเหล่าน้ีจะได้
เงนิเมื่อเสยีชวีติแลว้ ดงันัน้เงนิเหล่าน้ีจงึไม่ไดช้่วยใหผู้อ้อมหรอืผูส้งูอายุในขณะทีม่ชีวีติอยู่มคีุณภาพ
ชวีติทีด่ขี ึน้  ดงันัน้ โครงการฯ จงึไดน้ าเสนอรปูแบบการออมและการบรหิารการออมใหเ้กดิประโยชน์
สงูสุด รวมทัง้แนวคดิส าหรบัการรวมตวัเพื่อจดัตัง้กลุ่มของชุมชนเพื่อใหเ้กดิความยัง่ยนื   และวธิกีาร
จดัสวสัดกิารที่มปีระสทิธภิาพ ซึ่งส่วนหน่ึงได้ให้ความรูใ้นช่วงที่มกีารจดัฝึกอบรมไปแล้ว  ส าหรบั
รูปแบบที่โครงการไดเ้สนอแนะนัน้ โครงการไดส้รุปเบื้องต้นในการทีก่ลุ่มหรอืชุมชนอื่นๆ ที่สนใจใน
การจดัตัง้กลุ่มเพือ่การออมและการจดัสวสัดกิาร สรุปไดด้งัน้ี 
 
         1) การรวมตัวกันเพื่อตัง้กลุ่มในครัง้แรก ควรเริ่มจากกลุ่มคนที่มีความสนใจและแนวคิด
เหมอืนกนัและมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะด าเนินการรว่มกนัหรอืถา้มกีลุ่มแลว้กอ็าจจะเริม่จากคนทีม่คีวามคดิที่
มคีวามสนใจไปในทางเดยีวกนั เพื่อป้องกนัการขดัแยง้ซึง่จะเป็นการบัน่ทอนความตัง้ใจในการท างาน 
หลงัจากนัน้ให้มกีารจดัตัง้คณะกรรมการ โดยกรรมการนอกจากจะมคีวามสามารถแล้ว ควรเลือก
บุคคลทีเ่ป็นคนด ีมศีลีธรรม ไมด่ื่มเหลา้ หรอื นกัพนนั ไมเ่ป็นนกัเลง เป็นทีเ่ชื่อถอืและยอมรบัของคน
ทัง้ภายในและภายนอกชุมชน ซึ่งถือว่าเป็นส่วนส าคญัเพราะเกี่ยวกบัการเงนิ  ดงันัน้ผู้น าควรเป็น
ตวัอยา่งทีด่เีพือ่สรา้งความมัน่ใจใหก้บัสมาชกิดว้ย 
        2) มกีารก าหนดหลกัเกณฑ ์กตกิา อย่างมสี่วนรว่ม โดยการจดัประชุม เพื่อท าความเขา้ใจกบั
สมาชกิ จะไดม้กีารยอมรบัและตกลงรวมกนั. 
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        3) จดัท าแผนงานทีช่ดัเจนในแต่ละปี จะท ากจิกรรมอะไรบา้ง ท าในช่วงไหน ใครจะมสี่วนร่วม   
และผลัดดันแผนน้ีให้ไปสู่แผนระดับต าบล หรือแผนที่ผ่านการประชาคมแล้ว เพื่อจะได้รบัการ
สนบัสนุนงบประมาณจากองคก์รทอ้งถิน่ 
 
        4) กลุ่มจะต้องบรหิารงานดว้ยความโปร่งใส ดงันัน้กลุ่มจะตอ้งมกีารท าบญัชรีายรบั - รายจ่าย 
บญัชเีงนิออม หรอืบญัชเีงนิกู้ (กรณีที่มกีารออมเงนิกู้) หรอืบญัชอีื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งอย่างเป็นระบบ 
เพื่อใหส้มาชกิสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งในส่วนน้ีอาจขอความร่วมมอืกบัหน่วยงาน/นักวชิาการเพื่อ
ฝึกอบรมในการท าบญัช ี 
 
 5) ควรมหีน่วยงานในพื้นที่ส่งเสรมิและสนับสนุน เช่น องค์การบรหิารส่วนท้องถิ่น  เพราะ
กลุ่มจะไดม้พีลงัในการขบัเคลื่อนและในกรณีทีม่ปีญัหา จะไดม้ผีูใ้หค้ าปรกึษาและช่วยแกไ้ขเพราะให้
กลุ่มสามารถด าเนินการไดอ้ยา่งยัง่ยนื 
 
       6.2.2 ข้อเสนอแนะแนวทางการประสานงานเพ่ือสร้างเครือข่ายทางสงัคมในการพฒันา
คณุภาพชีวิตผูส้งูอาย ุ 

 
ก) มิติเครือข่ายเชิงพืน้ท่ี 

 1) ในระดบัชุมชน ตวัผูส้งูอายแุละครอบครวั คอื หน่วยพืน้ฐานทีเ่ป็นหลกัในการสรา้งคุณภาพ
ชวีติทีด่แีละยัง่ยนื โดยการประสานและสนับสนุนอย่างใกลช้ดิกบัหน่วยงานในระดบัทอ้งถิน่ อนัไดแ้ก่ 
โรงพยาบาลศูนยส์ง่เสรมิสุขภาพชุมชน ซึง่เป็นผูด้แูลอาสาสมคัรสาธารณสขุประจ าหมูบ่า้นหรอื อสม. ซึง่ที่

ผ่านมามบีทบาทใกลช้ดิต่อการดูและสุขภาวะผูส้งูอายุมากทีส่ดุ และองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ระดบัชุมชน 
อนัไดแ้ก่ องคก์ารบรหิารส่วนต าบล หรอื อบต. และเทศบาลต าบล ซึง่เป็นหน่วยงานทีไ่ดร้ ับการถ่าย
โอนภารกิจและงบประมาณในดูแลคุณภาพชีวิตของชาวชุมชนในทุกพื้นที่ ตามหลกัการกระจาย
อ านาจการปกครองสูท่อ้งถิน่ ซึง่ทัง้ 3 เสา้ ถอืวา่เป็น “ฐานหลกั” ทีส่ าคญัในการดแูลสุขภาวะในทุกมติิ
ของผูสู้งอายุ เพื่อร่วมกนัพฒันาคุณภาพชวีติใหผู้สู้งอายุในชุมชนทุกคนสามารถด า เนินชวีติไดอ้ย่าง
ปกตสิขุ รวมทัง้เขา้มามสีว่นรว่มในกระบวนการพฒันาคุณภาพชวีติดงักล่าวอยา่งเตม็ที่ 
 2) ในระดบัหน่วยงานตามสายงานการปกครองสว่นภูมภิาคและระดบัประเทศ ไดแ้ก่ การให้
ความส าคญัประสานกบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ระดบัจงัหวดัที่เกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาคุณภาพ
ชวีติของผูสู้งอายุ อนัไดแ้ก่ องค์การบรหิารส่วนจงัหวดั หน่วยงานภาครฐัระดบัอ าเภอ หรอื จงัหวดั 
อาท ิส านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์จงัหวดั ส านักงานพฒันาชุมชนอ าเภอและ
จงัหวดั หน่วยงานในระดบัภูมภิาค ซึ่งแมห้น่วยงานเหล่าน้ี ตามภารกจิในปจัจุบนัจะไม่ได้เน้นการ
สนับสนุนองค์กรชุมชนในระดบัท้องถิ่น หรอืพื้นที่โดยตรง หากแต่ส่วนใหญ่สามารถสนับสนุนการ
เรยีนรูแ้ละงบประมาณทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาชงิทกัษะ วชิาการ หรอืการพฒันาในระดบัเครอืขา่ยที่
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ประกอบไปดว้ยกลุ่มผูส้งูอายใุนชุมชนหรอืทอ้งถิน่หลายๆ แหง่ ผา่นกระบวนการประชุม อบรม ศกึษา
ดูงาน การฝึกอาชพีในระดบัเครอืข่าย ซึ่งหากกลุ่มหรอืชุมชนผู้สูงอายุในหมู่บ้านใดสามารถสร้าง
เครอืขา่ยกบัพืน้ทีใ่กลเ้คยีง หรอืทีม่คีวามสนใจใกลเ้คยีงกนั ในลกัษณะ “เครอืขา่ยผูส้งูอายุ” กส็ามารถ
เสนอโครงการ/กจิกรรมเพื่อขอรบัการสนบัสนุนทัง้เชงิวชิาการและงบประมาณจากหน่วยงานดงักล่าว
ได ้
 3) ขอ้เสนอ คอื การสรา้ง “เครอืขา่ยกลุ่มผูส้งูอายุระดบัต าบล หรอื ระดบัอ าเภอ” ซึง่ในหลาย
พืน้ทีอ่าจจะมอียูแ่ลว้ แต่เครอืขา่ยทีผู่ว้จิยัเสนอจากประสบการณ์การด าเนินการวจิยัในพืน้ทีเ่ป้าหมาย
ทัง้ 2 แห่ง คอื เครอืขา่ยทีจ่ดัตัง้ขึน้ในลักษณะกลุ่มผูส้งูอายุระดบัหมู่บา้นหลานกลุ่มรวมตวักนัอาจจะ
ไมเ่พยีงพอส าหรบัการสรา้งพลงัเพื่อการพฒันา หรอืการเปลีย่นแปลงคุณภาพของผูส้งูอายุ เครอืขา่ย
ทีเ่กดิขึน้จะตอ้งประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 3 ประการคอื 
  3.1) ต้องเกิดจากการมสี่วนร่วมของผู้สูงอายุตัง้แต่ระดบัล่างขึ้นสู่ระดบัเครอืข่าย 
(Bottom Up) กล่าวคอื การมสี่วนร่วมต้องเกดิตัง้แต่สมาชกิกลุ่มผูสู้งอายุในระดบัหมู่บา้น ซึ่งใน
สถานการณ์จรงิอาจเป็นเรื่องยากมากกว่าการมสี่วนร่วมในกลุ่มกจิกรรมวยัอื่นๆ ไม่ว่าจะเป็น กลุ่ม
เยาวชน กลุ่มอาชพี กลุ่มแมบ่า้น อนัเน่ืองมาจากโดยธรรมชาตผิูส้งูอายุจะมเีงือ่นไขและปจัจยัของการ
เขา้รว่มกจิกรรมสว่นรว่มมาก ตัง้แต่ ความแขง็แรงของสขุภาพรา่งกาย สงัขารทีม่กัถูกเบยีดเบยีนดว้ย
โรคภยัไขเ้จบ็ การเดนิทางออกจากที่พกัเพื่อไปร่วมกจิกรรมในสถานที่ส่วนรวมกจ็ะเป็นไปไดอ้ย่าง
ค่อนขา้งล าบาก ความคาดหวงัของครอบครวัของผูส้งูอายุในการช่วยงานบา้นหรอืเลีย้งดหูลานทีบ่า้น 
และทีส่ าคญัทีส่ดุคอื ขอ้จ ากดัทางดา้นสมองและความจ า ทีท่ าใหผู้ส้งูอายสุว่นใหญ่ไมพ่รอ้มทีจ่ะเขา้ไป
มสีว่นรว่มกบักจิกรรมของกลุ่มทีจ่ดัขึน้ 
 ผูน้ าและแกนน ากลุ่มที่เขม้แขง็ เป็นสิง่ที่จ าเป็นอกีประการหน่ึงของกระบวนการมสี่วนร่วม 
การวจิยัเชงิปฏบิตัิการของโครงการฯ ในชุมชนจอหออยู่เจรญิพบว่า ผูน้ าและคณะกรรมการชมรม
ผู้สูงอายุส่วนใหญ่เป็นอดีตครู หรอืเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ที่มคีวามรู้ ความสามารถในการบรหิาร 
รวมทัง้มคีวามพรอ้มทีจ่ะท างานเสยีสละเพื่อส่วนรวม ดงันัน้แมก้ลุ่มผูสู้งอายุชุมชนจอหออยู่เจรญิจะ
ไม่ไดร้บัการสนับสนุนจากเจา้หน้าของรฐัทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยเฉพาะจากโรงพยาบาลศูนยฯ์ จอหออย่าง
เขม้ขน้ อนัเน่ืองมาจากความหา่งไกลระหวา่งโรงพยาบาลกบัชุมชน รวมทัง้จ านวนประชาการของเขต
เทศบาลต าบลจอหอมมีากท าใหเ้จา้หน้าทีโ่รงพยาบาลฯ ไม่สามารถเขา้ไปสนับสนุนไดอ้ย่างต่อเน่ือง 
แต่กลุ่มดงักล่าวกส็ามารถท ากจิกรรมต่างๆ ของผูส้งูอายุและชุมชนไดอ้ยา่งต่อเน่ือง เช่น การอบรมผู้
สอูายุดา้นการดแูลสขุภาพ การออกก าลงักาย การจดัทศันศกึษาแก่ผูส้งูอายุในชุมชน ซึง่กจิกรรมหลงั
น้ียงัท าให้สมาชิกชมรมรู้จกัและร่วมกิจกรรมกบักลุ่มผู้สูงอายุในพื้นที่อื่นๆ ท าให้เกิดการ “ขยาย
เครอืขา่ยทางสงัคม” ออกไปไดอ้ยา่งกวา้งขวางดว้ย 

3.2) ต้องได้ร ับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเ น่ือง  จาก
ประสบการณ์ของการวิจยัครัง้น้ีพบว่า การมสี่วนร่วมในกิจกรรมของผู้สูงอายุภายใต้เงื่อนไขและ
ขอ้จ ากดัที่หลากหลายที่อธบิายมาแล้วในขอ้ 1) ต้องการการสนับสนุน การกระตุ้นจากหน่วยงานที่
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เกีย่วขอ้ง โดยเฉพาะในระดบัทอ้งถิน่ ดงัเช่น กรณีกลุ่มผูส้งูอายุบา้นนาตาวงษ์ หวัหน้าและเจา้หน้าที่
โรงพยาบาลศนูยส์ง่เสรมิสุขภาพบา้นนาตาวงษ์ รวมทัง้ อสม.ในชุมชนลว้นท าหน้าทีอ่ยา่งเขม้แขง็และ
ใกลช้ดิในการกระตุ้นใหก้ลุ่มผูสู้งอายุด าเนินกจิกรรมต่างๆ ร่วมกนัอย่างต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ อาท ิ
การออกก าลงักายทีเ่หมาะสมกบัวยั การดูแลอาหารการกนิและการใชช้วีติประจ าวนัใหส้อดคลอ้งกบั
สขุภาพของผูส้งูอายใุนชุมชนแต่ละคน ฯลฯ และจากการตดิตามกจิกรรมทีโ่ครงการฯ เขา้ไปสนบัสนุน
ในช่วงการวจิยัเชงิปฏบิตักิารชี้ชดัว่า หากช่วงเวลาใดหวัหน้าและเจา้หน้าที่โรงพยาบาลฯ มภีารกจิ
ดา้นอื่นมากจนไม่มเีวลาตดิตาม กระตุ้นกลุ่มผูสู้งอายุ กจิกรรมเหล่านัน้กม็กัจะหยุดชะงกัลง หรอืมี
ผูส้งูอายเุขา้รว่มกจิกรรมเพยีงไมก่ีค่น  
  3.3) การเขา้ร่วมในลกัษณะเครอืข่ายจะต้องประกอบด้วยภาคตี่างๆ ในหลายภาค
ส่วน ดงัทีก่ล่าวแลว้ว่าความสมัพนัธ์ หรอืการประสานใหเ้กดิการท างานร่วมกนัระหว่างผูสู้งอายุและ
ครอบครวั กบัองคก์รทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัทอ้งถิน่ อาจน ามาซึง่ประสทิธภิาพของกลุ่มผูส้งูอายุในชุมชน
มากกว่าการท ากจิกรรมเฉพาะในหมู่สมาชกิ แต่การร่วมกนัเพยีง “2 ขา” อาจจะไม่ใช่ค าตอบของ
ความส าเรจ็ในการด าเนินกจิกรรมผูสู้งอายุเสยีทัง้หมด เน่ืองจากภารกจิขององคก์รระดบัทอ้งถิน่ทีม่ี
เพิม่ขึน้เรื่อยๆ อาจจะท าใหค้วามเขม้ขน้ในการสนับสนุนกลุ่มผูส้งูอายุน้อยลง ดงันัน้การประสานงาน
ใหเ้กดิเครอืขา่ยทางสงัคมในลกัษณะของ “ประชาสงัคมผูส้งูอายุในระดบัต าบลหรอือ าเภอ” ทีป่ระกอบ
ไปดว้ย ก) ชมรมผูส้งูอายุในระดบัหมู่บา้นต่างๆ ข) โรงพยาบาลศูนยส์่งเสรมิสุขภาพชุมชนต าบล ค) 
พฒันาการต าบล ง) ผูแ้ทนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ระดบัต าบล เช่น อบต. เทศบาลต าบล จ) 
ผู้แทนองค์การบรหิารส่วนจงัหวดั ฉ) พระสงฆ์ และครูที่เป็นที่นับถือของคนในต าบล/จงัหวดั ช) 
ผูแ้ทนองคก์รเอกชน โดยเฉพาะอยา่งยิง่องคก์รพฒันาเอกชน โดยเชญิเจา้หน้าทีจ่ากส านกังานพฒันา
สงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั และนกัวชิาการจากสถาบนัอุดมศกึษาในจงัหวดัมารว่มเป็นที่
ปรกึษา ซึง่เครอืขา่ยน้ีจะมหีน่วยงานทีม่คีวามจ าเป็นต่อการถกัทอเครอืขา่ยและเพิม่ความเขม้แขง็แก่
ผูส้งูอายใุนชุมชนทัง้ดา้นองคค์วามรู ้งบประมาณ และกระบวนการบรหิารจดัการกลุ่มดว้ย 
 
 แม้ข้อเสนอเรื่อง “เครอืข่ายทางสงัคมเพื่อพฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ” ตามขอ้เสนอของ
โครงการดงักล่าวเป็นโครงสรา้งทีพ่จิารณาเบื้องตน้แลว้อาจจะใหญ่โต ไม่คล่องตวัการบรหิารจดัการ 
แต่หากผูน้ ากลุ่มและเจา้หน้าโรงพยาบาลศูนย ์และ ตลอดจน อสม. ซึง่เป็นแกนส าคญัเขม้แขง็ มพีลงั 
กเ็ชื่อว่าจะขบัเคลื่อนเครอืขา่ยน้ีใหอ้ านวยประโยชน์แก่ผูส้งูอายุในชุมชนไดไ้มย่ากนัก ทัง้นี้โครงการฯ 
เสนอใหม้กีารจดักระบวนการเรยีนรูท้ีม่ลีกัษณะองคร์วม (Holistic) แก่กลุ่มผูส้งูอายุและผูเ้กีย่วขอ้ง
เพื่อเตรยีมความพรอ้มในการขบัเคลื่อนกลุ่ม/เครอืขา่ยใหม้ปีระสทิธภิาพ และรองรบัการเปลีย่นแปลง
ของสงัคมผูส้งูอายทุีป่ระเทศไทยก าลงักา้วเขา้สูภ่าวการณ์ดงักล่าวไดอ้ยา่งเทา่ทนั 
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ข) มิติเครือข่ายเชิงประเดน็ 
 นอกจากมิติเครือข่ายเชิงพื้นที่แล้ว หากจะวิเคราะห์เน้ือหาทางด้านเน้ืองานหรือมิติเชิง
ประเด็นแล้ว เราอาจจะด าเนินการส่งเสรมิการสร้างเครอืข่ายเชิงประเด็นไปควบคู่กนัด้วย โดยมี
ขอ้เสนอจากประสบการณ์การศกึษาวจิยัครัง้น้ี ไดแ้ก่ 

1. เครอืข่ายดา้นสุขภาพและสาธารณสุข เป็นเครอืข่ายที่มภีารกจิส าคญัในการร่วมกนัดูแล

รกัษาสุขภาพ หรอืสุขภาวะผูสู้งอายุ ซึ่งเป็นบทบาทที่ชดัเจนที่สุดที่หน่วยงานต่างๆ ได้ร่วมกบั

ผูสู้งอายุและครอบครวัด าเนินการมาอย่างต่อเน่ืองในชุมชนมากว่าทศวรรษ ในพื้นที่เป้าหมายทัง้ที่

บ้านนาคาวงษ์ และชุมชนจอหออยู่เจรญิ กลุ่มผูสู้งอายุก็ยอมรบัว่าได้รบัการสนับสนุนด้านสุขภาพ

มากกว่ามิติการดูแลทางเศรษฐกิจและสงัคมอื่นๆ ดงันัน้หากมีการสนับสนุนให้เกิด “เครือข่าย

สขุภาพและสาธารณสุข” อยา่งรปูธรรมโดยการสนบัสนุนใหเ้กดิการด าเนินกจิกรรมสุขภาพรว่มกนั

ก็จะท าให้ประสิทธิภาพในการดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุดียิ่งขึ้น หน่วยงานหลักที่เป็นแกนของ

เครอืข่ายน้ี ไดแ้ก่ กลุ่ม/ชมรมผูสู้งอายุในชุมชน โรงพยาบาลศูนยส์่งเสรมิสุขภาพชุมชน และองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (อบต. หรอื เทศบาล) 

2.  เครอืขา่ยดา้นเศรษฐกจิ สวสัดกิาร และการสง่เสรมิอาชพีทีเ่หมาะสม จากการวจิยัในครัง้นี้

พบว่า ผูสู้งอายุในพืน้ทีเ่ป้าหมายทัง้สองชุมชนนอกจากใหค้วามส าคญัเรื่องการดูแลสุขภาพอนามยั

และการรกัษาโรคภยัไขเ้จบ็ประจ าตวั รวมทัง้เปลีย่นพฤตกิรรมการใชช้วีติทีจ่ะท าใหม้สีุขภาวะดขีึน้ทัง้

การบริโภคอาหารที่เป็นประโยชน์และปลอดภยั รวมทัง้การออกก าลังการที่เหมาะสมกบัวยัแล้ว 

ผูสู้งอายุหลายท่านยงัใหค้วามสนใจในเรื่องการออม และการส่งเสรมิอาชพีที่เหมาะสม ดงันัน้หาก

หน่วยของการวเิคราะห ์(Unit of Analysis) อยูท่ี“่เครอืขา่ยดา้นเศรษฐกจิ สวสัดกิาร และการสง่เสรมิ

อาชพีทีเ่หมาะสม” แลว้ หน่วยงานทีจ่ะเขา้มาเป็นแกนของเครอืขา่ยน้ีน่าจะไดแ้ก่ กลุ่ม/ชมรมผูส้งูอายุ

ในชุมชน หน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวของกบัการส่งเสรมิอาชพี (เช่น พฒันาการอ าเภอ เกษตรอ าเภอ 

ฯลฯ) องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทัง้ระดบัพืน้ที ่(อบต. หรอื เทศบาล) และองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 

(อบจ.) รวมทัง้นกัวชิาการจากสถาบนัการศกึษาในจงัหวดั 

3. เครอืขา่ยดา้นสงัคม วถิชีวีติ ประเพณี วฒันธรรม จากการศกึษาวจิยัในโครงการน้ี พบว่า

ผู้สูงอายุในพื้นที่เป้าหมาย มีความสนใจด้านศิลปวฒันธรรมด้านดนตรี คือ มีการจดัตัง้วงคนตรี

ผูส้งูอายใุนชุมชนเพือ่แสดงในโอกาสส าคญัต่างๆ ทัง้ในหมูบ่า้นและนอกพืน้ที่ใกลเ้คยีง (กรณีวงดนตรี

เฒา่สญัจร ทีบ่า้นนาตาวงษ์) นอกเหนือจากการรว่มกจิกรรมดา้นประเพณีวฒันธรรมพืน้บา้นที่จดัขึน้

ในชุมชนเน่ืองในเทศกาลต่างๆ เช่น วนัสงกรานต์ วนัผูสู้งอายุ วนัแม่ วนัพ่อ วนัปีใหม่ ฯลฯ และวนั
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ส าคญัทางศาสนา เช่น การสวดมนต์วนัพระ การเขา้วดัรกัษาศีลในโอกาสเขา้พรรษา เป็นต้น แม้

กจิกรรมผูสู้งอายุเหล่าน้ีจะถอืว่าเป็น “วถิชีวีติในชุมชน” หากแต่มกีารสรา้งเครอืข่าย ที่มหีน่วยงาน/

กลุ่มบุคคล รบัผิดชอบในการนัดหมาย ค้นคิดรูปแบบ ตลอดจนการจัดหาทุน หรืองบประมาณ

สนบัสนุนใหเ้ป็นระบบ โครงการฯเชื่อว่าจะท าใหผู้ส้งูอายุในชุมชนเขา้รว่มกจิกรรมดงักล่าวมากยิง่ขึน้ 

อนัจะส่งผลใหพ้วกท่านเหล่านัน้มสีุขภาพจติและวญิญาณทีด่ ีอกีทัง้ยงัสรา้งเครอืข่ายความร่วมมอืที่

ท าให้พื้นที่ทางสังคมของผู้สูงอายุเปิดกว้างขึ้น สามารถการความรู้จ ั กและสังสรรค์ พูดคุย 

ปรกึษาหารอืกบัเพื่อนในวยัเดยีวกนัไดอ้ย่างเตม็ที ่ขณะทีค่รอบครวัของผูส้งูอายุซึ่งประกอบดว้ยคน

หลายวยักส็ามารถเขา้มาร่วมกจิกรรมเพื่อกระชบัคุณภาพความสมัพนัธภ์ายใครอบครวัไดม้ากยิง่ขึน้

ดว้ย 

เครอืข่ายดงักล่าว น่าจะมอีงค์ประกอบส าคญัดงัน้ีคือ ผู้สูงอายุและครอบครวั กลุ่ม/ชมรม

ผูสู้งอายุ พระสงฆใ์นวดัของชุมชน ครูในโรงเรยีน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มเดก็และเยาวชน เจา้หน้าทีฝ่่าย

พฒันาชุมชนของ อบต./เทศบาล 

 6.2.3 ข้อเสนอแนะด้านการวิจยัเก่ียวกบัผูส้งูอายใุนอนาคต 
 ก) เน่ืองจากการศกึษาวจิยัครัง้น้ีพบว่า บุคลากรของหน่วยงานในระดบัพืน้ทีท่ีท่ างานใกลช้ดิ
กบัผู้สูงอายุที่สุดในชุมชน คือ บุคลากรด้านการส่งเสรมิสุขภาพและการสาธารณสุข ไม่ว่าจะเป็น
เจา้หน้าที่โรงพยาบาลศูนยส์่งเสรมิสุขภาพชุมชน หรอือาสาสมคัรสาธารณสุข (อสม.) ซึ่งหน่วยงาน
ดงักล่าวบางพื้นที่ก าลงัอยู่ในระหว่างการโอนย้ายเข้าไปอยู่ในโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิน่ แต่ประเดน็ส าคญัทีน่่าสนใจในการศกึษาวจิยั คอื ท าอย่างไรบุคลากรดงักล่าวจงึจะมคีวามรู ้
ความสามารถ ตลอดจนทักษะในการดูแลและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุอย่างเป็นองค์รวม 
(Holistic) ทัง้มติิการดูแลสุขภาพกาย จิต วิญญาณ การส่งเสรมิผู้สูงอายุด้านกิจกรรม วฒันธรรม 
ศาสนา หรอืแมก้ระทัง่การส่งเสรมิอาชพีทีเ่หมาะสมเพื่อใหผู้สู้งอายุใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ และ
เป็นการสรา้งรายไดช้่วยครอบครวั ซึ่งจะส่งผลใหผู้สู้งอายุมคีุณค่าและมบีทบาท ตลอดจนไดร้บัการ
ยอมรบัจากครอบครวัยิง่ขึ้น ซึ่ง “กระบวนการสร้างศกัยภาพบุคลากรทางสาธารณสุขในการ
ดแูลผู้สูงอายุแบบบูรณาการในชุมชน” แมจ้ะมผีูศ้กึษาวจิยัมาแลว้บา้ง แต่ค าถามทีท่า้ทายทีค่วร
ศกึษาวจิยัในช่วงน้ีก็คอื การสรา้งศกัยภาพดงักล่าวจะสนับสนุนบุคลากรให้มคีวามสามารถในการ
รองรบัโครงสรา้งหน่วยงานสาธารณสุขที่ก าลงัโอนยา้ยเขาสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในรูปแบบ
ต่างๆ ไดม้ากกวา่บทบาทเดมิซึง่ดแูลเฉพาะการสง่เสรมิและรกัษาดา้นสุขภาพของประชากรเทา่นัน้ 
 
           ข) ควรด าเนินการศกึษาวจิยัในประเดน็ที่เกี่ยวขอ้งกบั “การเสริมสร้างพลงัชุมชนในการ
ดูแลผู้สูงอายุ พื้นท่ีอีสานท่ีมีความแตกต่างทางบริบททางสงัคมและความหลากหลายทาง
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วฒันธรรม” อาท ิชุมชนชาตพินัธุต์่างๆ ชุมชนมุสลมิ ชุมชนเกษตรกรรม ชุมชนบา้นจดัสรร เป็นตน้ 
เน่ืองจากแต่ละชุมชนมวีถิชีวีติ วฒันธรรมและความเชื่อทีแ่ตกต่างกนั ดงันัน้ ในแต่ละสงัคมกค็วรจะมี
รปูแบบทีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกบัวถิชีวีติของแต่ชุมชน  
 

ค) ควรด าเนินการศึกษาวจิยัในประเด็นที่เกี่ยวข้องกบั “กระบวนการสร้างการเรยีนรู้เพื่อ
พฒันาคุณภาพชวีติของผูส้งูอายุอยา่งมสีว่นรว่มของชุมชน” เน่ืองจาก ผลการศกึษาวจิยัของโครงการ
พบวา่ ผูส้งูอายแุละครอบครวั สมาชกิชุมชน ตลอดจนเจา้หน้าที่ระดบัทอ้งถิน่ทีเ่กีย่วขอ้งแมจ้ะมคีวาม
ตระหนกัถงึความส าคญัของผูส้งูอายุ และความจ าเป็นในการรว่มกนัพฒันาสุขภาวะและคุณภาพชวีติ
ผูสู้งอายุในชุมชนเป็นอย่างด ีแต่ส่วนใหญ่ยงัขาดองค์ความรูด้า้นการพฒันาคุณภาพชวีติอย่างเป็น
องคร์วม รวมทัง้กระบวนการสรา้งเครอืข่ายผูเ้กี่ยวขอ้งทีเ่ป็นบูรณาการ อนัจะเป็นการเสรมิพลงัการ
ดแูลและพฒันาคุณภาพชวีติผูส้งูอายใุนชุมชนไดอ้ยา่งยัง่ยนืต่อไป 
 
  ง) เน่ืองจากในอนาคตอนัใกล้ ประเทศไทยจะก้าวสู่ภาวะ “สงัคมผู้สูงอายุ” อันเป็นช่วง
ใกลเ้คยีงกบัการกา้วสูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน หรอื ASEAN Economic Community (AEC) ในปี
ค.ศ.2015 หรอื ปี พ.ศ.2558 ดงันัน้ การศกึษาวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุจงึน่าจะ
กา้วขึน้ไปสู่ “การวจิยัขา้มพรมแดน (Cross-border research)” เพื่อร่วมกนัเปรยีบเทยีบสถานภาพ 
ปญัหาและแนวทางการพฒันาสงัคมผูส้งูอายุของประเทศเพื่อนบา้นแต่ละประเทศ อนัจะน าไปสู่ความ
ร่วมมอืในการพฒันาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทัง้มติิของนโยบาย แนวทางการปฏิบตัิการ  การสร้าง
องคก์รเครอืขา่ยระหว่างประเทศอาเซยีน ตลอดจนความรูท้ีจ่ าเป็นในการพฒันาผูสู้งอายุอย่างยัง่ยนื
ต่อไป.... 

http://www.google.co.th/search?q=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2+%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%99&hl=th&biw=1001&bih=349&prmd=imvns&tbs=clir:1,clirtl:en,clirt:en+Cross-border+research&sa=X&ei=D10WUMXgKsbSrQe_gYHgCg&ved=0CGQQ_wEwCg

